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1. INTRODUCCION

El Instituto Nacional de Estadistica (INE), institucion destinada por ley para la generacion
de informacidn estadistica en Bolivia, ejecutara entre los meses de octubre, noviembre
y diciembre de 2022 la Encuesta de Hogares EH-2022 en el area urbana y rural de los
nueve departamentos del pais.

La Encuesta de Hogares EH-2022, es un Proyecto cuyo objetivo principal es proporcionar
estadisticas e indicadores socioeconémicos y demograficos de la poblacion.

La Encuesta de Hogares EH-2022, requiere captar informacion confiable y de calidad,
para este cometido, se requiere recoger, procesar y difundir informacién confiable y
de calidad, instaurando un Sistema de Monitoreo continuo y oportuno de variables de
las diferentes secciones que existen en la Boleta de la Encuesta de Hogares EH-2022,
teniendo como unidad de observacion a los hogares.

La Encuesta de Hogares EH-2022, cuenta con un Sistema de Monitoreo el cual permite
tener una Supervision directa con el trabajo que realiza el personal de operativo de
campo, asi mismo permite tener un control de la calidad de la informacién obtenida en
campo.

En cada departamento existe personal que se encarga de supervisar el proceso
del operativo de campo mediante el Sistema de Monitoreo, que son los Técnicos/
as de Monitoreo Departamental, quienes tienen las tareas especificas de asegurar el
cumplimiento de los planes de recorrido y cargas de trabajo del personal de campo de
manera continua y oportuna. Realizando un seguimiento a la calidad de la informacion
recolectada en campo, detectando inconsistencias y omisiones, garantizando la calidad
de la informacidn en base a criterios establecidos. Es de vital importancia conocer las
tareas y funciones que deben desempeiiar los Técnicos/as de Monitoreo Departamental
para el correcto desarrollo de la operacion estadistica denominada EH-2022 y una
posterior presentacion de resultados.

En ese sentido, se presenta el Manual del/la Técnico/a de Monitoreo Departamental,
que describe el trabajo y las especificaciones de consistencia automatica, criterios de
consistencia asistida y validacion de variables, y los reportes que se requieren para el
desarrollo de las actividades de monitoreo de la Encuesta de Hogares EH-2022.
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2. OBJETIVOS

DEL SISTEMA DE MONITOREO

2.1 Objetivo general

El Sistema de Monitoreo de la EH-2022 tiene como objetivo controlar la calidad de
los datos levantados en el operativo de campo para supervisar, revisar y efectuar un
seguimiento l6gico de toda lainformacién recogida en campo por los/as Encuestadores/
as velando la consistencia de los datos.

2.2 Objetivos especificos

* Introducir criterios de consistencia y validacion automatica a las variables en
las que se identifiquen omisiones o inconsistencias para el ajuste de la boleta
durante el operativo de campo.

* Mejorar la calidad de las declaraciones de ocupacioén, actividad econémica
y otras variables que seran codificadas de manera paralela al operativo de
campo, en la oficina nacional.

* Realizar una revision asistida por hogar, de variables priorizadas por el area
tematica.

* Detectar hechos recurrentes en términos de incidencias, rechazos y
desempeno de encuestadores/as, con el fin de corregir, efectuar cambios u
otra accion pertinente.

* Verificar el cumplimiento del plan de recorrido y rendimiento del levantamiento
de informacién por UPM y brigada.

* Reportar de forma oportuna los avances del operativo de campo y hallazgos
en relacion a incidencias y rendimiento.

* Proporcionar reportes de forma diaria, semanal y de acuerdo a lo solicitado
por la Unidad, para hacer el control respectivo de la organizacion del operativo
de campo.
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3. ORGANIZACION

DEL SISTEMA DE MONITOREO

El Técnico/a de Monitoreo Departamental debe conocer la organizacion del Sistema de
Monitoreo.

3.1 Niveles de Organizacion

La generacion de informacién que emite la Encuesta de Hogares EH-2022 responde
a una organizacion en niveles donde el personal técnico es capacitado para el buen
manejo de la misma, identificamos los siguientes niveles antes de entregar una base de
datos unica y concisa:

Grafico N° 1: Niveles de Organizacion

Operativos
de Campo

Cobertura

J - Entrevista. - 20:5'51?‘0'3
-Calculoy - Interacion del utomatica.
seleccion de la Encuestador/a ) L!enado del - angstenma
Muestra. con el Ll“stado de Asistida.

o || s | |- G
- Captura de ) . '
Datos. UPM. - Calidad del
Dato.
- Profesional Dptal. - Técnico/a
Técnico/a. Monitoreo
- Supervisor/a de Departamental.
Campo. - Monitor/a
- Monitor/a Nacional Nacional Calidad
Cobertura. Dato.

3.2 Estructura del Equipo de Monitoreo

El Supervisor/a de Monitoreo Departamental y Técnico/a de Monitoreo Departamental
deben conocer la estructura del Equipo de Monitoreo en base al flujo de informacién
generados desde la captura de datos en campo y los procesos de revision, control de
calidad, validacion u observacion de boletas y la generacion de reportes de avance en
términos de cobertura y rendimiento (Grafico N° 2).
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Grafico N° 2: Estructura del Equipo Monitoreo
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4. TAREAS,

FUNCIONES Y MATERIALES

El sistema de monitoreo asigna tareas y funciones especificas a los involucrados.
Por esta razén es importante que se conozca cada uno de los cargos del Equipo de
Monitoreo para realizar la coordinacién, supervisiéon o comunicacion con la persona
asignada a sus deberes y responsabilidades.

4.1 Tareas y Funciones Supervisor/a de Monitoreo Departamental

eEs la persona encargada de realizar labores de control y\
supervision al trabajo realizado por los Técnicos/as de
Monitoreo Departamental, ademds de la coordinacién de
actividades de monitoreo con todo el personal de campo,
durante la ejecucidon del operativo de la EH-2022, velando el
control de calidad de datos recolectado en el
departamento. J

Supervisar el avance de los monitores al realizar el control de
calidad y estados de las boletas: recibidas, observadas,
corregidas y consolidadas (correctas). Verificar que los
encuestadores realicen la descarga de observaciones y la
correspondiente correccién a las mismas.

SUPERVISOR DE
MONITOREO
DEPARTAMENTAL

Supervisar y reportar el avance de la ejecucion del proyecto
Encuesta de Hogares EH-2022 en el Departamento.

Supervisar la aplicacion de criterios de deteccion de
inconsistencias, omisiones y/o malas descripciones de
actividad econdmica detectadas en el Departamento. Revisar
los reportes enviados por los monitores nacionales para
corregir las posibles omisiones y/o inconsistencias de las
Boletas consolidadas.

Resolver dudas y consultas sobre |la tematica de acuerdo a lo
establecido en la Unidad de Estadisticas ¢ Indicadores
Sociales. Hacer seguimiento a las devoluciones de las boletas
consolidadas por observaciones realizadas por el Monitoreo
Nacional.
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4.2 Tareas y Funciones Técnico/a de Monitoreo Departamental

¢ Es la persona encargada de realizar el control de la caIidac?
del dato de la informaciéon recolectada por las brigadas

asignadas. )

e Conocer a fondo la Boleta de la Encuesta de Hogares EH-2022,\
que utiliza el/la Encuestador/a de Campo en su Dispositivo
Movil.

/

e Conocer la metodologia empleada por las Brigadas de Campo
durante su operativo.

J

e Tener claros los conceptos relevantes de todas las seccione?
de la Encuesta Hogares EH-2022 vy los criterios relevantes,
para realizar el respectivo ajuste a las declaraciones de
ocupacion y actividad econdmica. )

N
e Tener conocimiento de las tematicas de la boleta, para absolver
las dudas de los encuestadores surgidas en campo.

o®e

sgiihn

TECNICOS/AS
MONITOREO
DEPARTAMENTAL

J

~
e Tener claro los conceptos de llenado, de la Boleta de Hogares
EH-2022.

J

N
e Disponibilidad de aprendizaje continuo para entender los
nuevos conceptos que se apliquen durante el levantamiento de

la informacién en campo. )

-
e Transmitir de manera clara y asertiva sus observaciones al

personal del Operativo de Campo. )

N
e Realizar una constante retro alimentacion sobre las
observaciones del/la Encuestador/a de Campo para evitar

reincidencia en observaciones detectadas. )

N
e Enviar observaciones de manera oportuna al Encuestador/a de
Campo sobre inconsistencias detectadas.

J

e Ser responsable con la carga asignada (cantidad de boletas
revisadas y brigadas asignadas) para no causar demora en la
entrega del producto generado por el operativo de campo.

e Generar alertas tempranas de posibles omisiones y/o
inconsistencias en la cobertura y en la calidad del dato.

v
Y
s
Y
Y
Y
¥
v
¥

4
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4.3 Material de trabajo del/la Supervisor/a de Monitoreo y Técnico/a de Monitoreo
Departamental

El Supervisor/a de Monitoreo Departamental y Técnico/a Monitoreo Departamental
contara con los siguientes materiales:

MATERIAL COMO USARLO

MANUAL DEL ENCUESTADOR/A

MANUAL

DEL/LA

ENCUESTADOR/A Durante el curso de capacitacién, y como guia de

5 Ns

consulta durante su trabajo y el desarrollo de la
Encuesta desde el inicio hasta concluir el proyecto
el/la Técnico/a de Monitoreo Departamental tendra
que poseery consultar el Manual del Encuestador/a.

MANUAL DEL MONITOR/A

Lyl

MANUAL
DEL/LA
MONITOR/A
l; ~~mng] Durante el desarrollo de la Encuesta, para que

el/la Técnico/a de Monitoreo Departamental

pueda controlar la calidad de la informacién.

T Durante el desarrollo de la Encuesta, para que
pueda identificarse y acreditarse como Téc-
nico/a de Monitoreo Departamental de la En-
cuesta de Hogares EH-2022.

Garcia Zambrana Claudia Pamela
T z0

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

5 0099 3 MANUAL TECNICO/A MONITOREO DEPARTAMENTAL - ENCUESTA DE HOGARES 2022 “

ncuesta de Hogares



CUADERNO Y BOLIGRAFO

Para el registro personal de apuntes de

conceptos de tematica y otros.
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5. FASES DEL MONITOREO

El/la Supervisor/a de Monitoreo Departamental y el/la Técnico/a de Monitoreo Departa-
mental deben conocer las principales fases del monitoreo.

> Fase de Monitoreo del Listado de Viviendas LV-03.
> Fase de Monitoreo Calidad de Dato.
5.1 Fase de Monitoreo del Listado de Viviendas LV-03

La fase del Monitoreo del Listado de Viviendas LV-03, es exclusivamente responsabili-
dad del Monitor/a Nacional de Cobertura, es la persona encargada revisar el correcto
llenado del LV-03, de la Encuesta de Hogares EH-2022, mediante reportes diarios y acu-
mulados del Listado de Viviendas LV-03.

Estos pasos son los siguientes:

EE—

El Encuestador/a debe levantar

la informaciéon de las viviendas||Si el/la Supervisor/a de Campo
en el Listado de Viviendas LV-||encuentra observa o le reportan
03(en campo). La informacion||inconsistencias, omisiones y/o malas
en formato fisico se entrega al||descripciones de informantes en el
Supervisor/a de Campo para su||Listado de Viviendas LV-03 debe
revision =y respectiva| | consultar revisar y corregir junto al
transcripcion. Encuestador/a para su ajuste.

E;i?/ri]esrﬁgllgér Ioiv_ol}l’stadosﬁSicgi Si existe Viviendas Omitidas en la UPM, el
entregados por el Encuestador/a Supe.rV|s_0r/a de C_ampo debe tr_anscrlblrlas
para su respectivo envié 'y al finalizar el listado de viviendas vy
consolidacion de la informacion consolidarla. (Recuerda, si se encuentra

" ||mas de 3 viviendas omitidas debe realizar
la Entrevista a las primeras 3 viviendas
omitidas y si es menor o igual a 3 se realiza
la entrevista a todas).
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El/la  Monitor/a Nacional de ~

Cobertura es la persona| | También el/la Monitor/a Nacional de
responsable de realizar el control a| |Cobertura tiene que generar reportes de
las  insconsistencias  de  la| |avance y rendimientos en periodo
informacion  del listado  de| |frecuentes en cuanto al avance de los
Viviendas. Listados de Viviendas LV-03.

—

Si el Listado de Viviendas LV-03 no tuviera
ninguna observacion en la informacién esta
deberd pasar a estado de revisado sin
observaciones y se almacenara en la Base
de Datos de la Encuesta de Hogares EH-
2022.

5.2 Fase de Monitoreo Calidad de Dato

Se entendera por calidad de dato/calidad de la boleta a la aplicacion de consistencias
asistidas y automaticas (descritas al final del presente documento) establecidas a va-
riables priorizadas por el equipo de tematica de la Encuesta de Hogares EH-2022.

En el proceso de monitoreo se realiza la revision de las boletas levantadas (Cuestionario
de Hogar) e identificar las inconsistencias u omisiones de acuerdo a los criterios otor-
gados por el equipo tematico, corregirlas o justificarlas en campo y medir el avance del
operativo de campo en términos de cobertura y rendimiento.

Para este fin el Técnico/a de Monitoreo Departamental dispone del Sistema de Monito-
reo y obtener informacion o reportes por Departamento, UPM, brigada y encuestador/a
entre las cuales se puede citar.

+ Boletas concluidas.
+ Boletas con incidencias de campo.

+ Boletas con incidencia distinta a completa.
+ Puntos de localizacion del punto de inicio y
O conclusién de cada boleta.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA ine
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Durante el control de calidad, el/la Técnico/a de Monitoreo Departamental determina a
través de las consistencias (automaticas y asistidas) si una boleta es “consolidada” sin
observacion y se consolida en la base de datos final, o es “observada” y se devuelve al
encuestador/a.

C
-

Para la Encuesta de Hogares EH-2022,
El/la Técnico/a de Monitoreo
Departamental, debe
Revisar la informacion

‘

El/la Técnico/a de Monitoreo Departamental detectara observaciones recurrentes por
cada encuestador/a. En este sentido el/la Técnico/a de Monitoreo Departamental cuan-
do realiza alguna “observacion” de alguna boleta la “devuelve” a campo y envia reportes
a los/las Supervisores/as de Campo y Encuestadores/as.

El Flujo de informacidn para el sistema de monitoreo es:

ela Boleta es concluida, revisada y enviada por el
Encuestador/a (previa comprobacion del Supervisor/a de
Campo), al sistema de Monitoreo y no es visualizada en el
dispositivo movil del Encuestador/a.

ela Boleta consolidada por el Encuestador/a pasara al
Sistema de Monitoreo donde el Técnico de Monitoreo
ejecutara los modulos de Consistencia Automatica y
Consistencia Asistida revisando la calidad de la informacion
de la Boleta segun los criterios del manual de consistencia.

¢ Si la Boleta revisada tiene insconsistencias u omisiones, el

Técnico/a Monitoreo Departamental debe trasmitir
alertas tempranas a través de observaciones y
mensajes notificando al Encuestador/a de Campo las
observaciones de la calidad del dato para subsanar
oportunamente la informacion.

e El Encuestador/a debe revisar todas las observaciones
realizadas por el Técnico/a de Monitoreo Departamental,
corregirlos en campo, con la verificacion del Supervisor/a
de Campo, consolidar nuevamente la boleta y enviar al
Sistema de Monitoreo para su respectiva revision.

e El Técnico/a de Monitoreo Departamental volvera a revisar
la Boleta consolidada por el encuestador y si carece de
observaciones, la boleta se consolidara a la Base de Datos
de la EH-2022 de manera definitiva, luegode este pasola
boletano podraser modificada

e E|l Monitor/a Nacional de Calidad debe trasmitir alertas
tempranas a través de observaciones y mensajes claros
notificando al Técnico/a de Monitoreo Departamental y
enviando todas sus observaciones de la calidad del dato
para subsanar oportunamente la informacién y resolver
dudas y consultas sobre la tematica centralizando la
informacién y generando reportes a nivel departamento
y nacional.
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Por otro lado, el Técnico/a de Monitoreo Departamental realiza el seguimiento a la
cobertura alcanzada por cada brigada y el rendimiento logrado por Encuestador/a
mediante los datos que se muestran en el Sistema de Monitoreo, en caso de ser
necesario el Técnico/a de Monitoreo Departamental remitira reportes sobre avances del
proceso de captura a los encargados del proyecto y a la oficina Departamental segun
corresponda. (Grafico N° 3).

Se debe recordar que el monitoreo también se hara a Nivel Nacional, siendo el flujo de
informacién como se ve a continuacion: (Grafico N°3)

Grafico N° 3: Flujo de informacion para el sistema de monitoreo a nivel Nacional
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6. SISTEMA DE MONITOREO

6.1 Ingreso al Sistema

Para acceder al sistema de monitoreo, debe ingresar a la siguiente direccion:

C http://eh.ine.gob.bo/generador )

Una vez en la direccién sefalada, se desplegara la ventana de login que solicitara el
cédigo de usuario y contrasena personal del Técnico/a de Monitoreo Departamental.
Con el ingreso correcto de la ventana de login (Cuadro N°1), el Técnico/a de Monitoreo
Departamental iniciara sesion y se registraran las acciones que llevara a cabo.

Cuadro N° 1: Ventana del login

\ f“) 2022 %’W
Registra el cédigo de \\ nEJsea de Hogeres

usuario, que se te >
asignara desde la
. . . Registra tu
oficina nacional del INE g B
contrasena

parala EH-2022

&

Cédigo QR para
descargar la APK de la
boleta

Cédigo QR para
descargar el Visor
para la Cartografia.
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6.2 Menu de funciones del Sistema de Monitoreo

Una veziniciada la sesiéon se despliega la pantalla de inicio (cuadro N°2) con las siguien-
tes caracteristicas:

Cuadro N° 2: Pantalla de Inicio o Dashboard

P ,‘ 0099 ﬁ“\

| } Porcentaje UPM s por Departamento Porcentaje de LV 's, UPM, Viv. por Departamento

En la parte superior izquierda esta el menu con las siguientes opciones:

1. Inicio
2. Calidad de dato
2.1.Revision de Boleta
3. Reportes Seguimiento al Operativo de Campo
3.1.Viviendas consolidadas en la UPM
3.2.Reporte Vivienda con mas de un hogar
3.3.Reporte Duplicidad variable correlativo Persona
3.4.Reporte Duplicidad en Listado de Viviendas
4. Reporte de Avance del Operativo de Campo
4.1. Avance del Operativo de campo
5. Reportes LV y Boletas
5.1.Listado de Viviendas
5.2.Reporte Boletas Seleccionadas

(¢}
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5.3.Reporte Boletas Duplicadas
5.4.Reporte Boletas Eliminadas
6. Cobertura Geografica
6.1.Visor para la Cartografia
6.2.Geoposicion Inicio y Fin de Boleta
6.3.Geoposicion Boleta Rechazada
7. Seguimiento al Monitor, Brigada y Encuestador
7.1.Seguimiento de Avance de Monitor
7.2.Detalle de Observaciones de Boleta
7.3.Seguimiento de Avance por Brigada/UPM
7.4.Reporte de Tiempos en Boleta
8. Supervision Remota
8.1 Formulario Supervision Remota
8.2 Reporte de Supervision Remota

A continuacion, se ve el contenido y descripcion del menu del Sistema de Monitoreo.

1. Inicio: Es la pantalla de presentacion del Sistema de Monitoreo de la Encuesta
de Hogares EH-2022 que muestra graficos del avance del operativo de campo,
avance de boletas en porcentaje, avance de LVs en porcentaje.

2. Calidad del Dato:

2.1 Revision de las Boletas: Ingresando a esta opcién podra comenzar con la revision
de las boletas ingresadas al sistema. Ingrese a la opcién Calidad del Dato y
Revision de las boletas, ademas, debe tener en cuenta los criterios para realizar
las consistencias automaticas y asistidas (los detalles de las consistencias se
encuentran al final del Manual de monitoreo):

* Consistencias automaticas: Genera reportes de las inconsistencias
identificadas en la boleta con mensajes de observacién pre-definidos.

* Consistencias asistidas: Despliega variables de inspeccién y de apoyo
para la validacion de los datos mas relevantes de cada seccién de la
boleta. El monitor tiene que tener conocimiento de estas consistencias
al momento de hacer larevision de las boletas y su posterior devolucién
a campo, si corresponde.

3. Reporte Seguimiento al Operativo de Campo:

3.1 Viviendas consolidadas en la UPM: Muestra el Reporte de Numero de viviendas
concluidas y boletas en estado elaborado.

3.2 Reporte viviendas con mas de un hogar. Muestra el Reporte de seguimiento a
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las viviendas con mas de 1 hogar, nro. de viviendas ocupadas en la UPM, nro. de
viviendas omitidas y viviendas seleccionadas en la UPM.

3.3 Reporte de Duplicidad de variables respecto al correlativo de persona: Muestra el
Reporte de duplicidad en la variable “correlativo de personas” por folio.

3.4 Reporte de Duplicidad de Listado de Viviendas: Muestra el Reporte de Duplicidad
del Listado de Viviendas.
4. Reporte de Avance del Operativo de Campo:

4.1 Avance del Operativo de campo: Reporte Diario de Boletas Acumuladas
Planificadas y Ejecutadas de la Encuesta Hogares EH-2022.

5. Reporte LV y Boleta:

5.1 Listado de Viviendas Esta opcion le permite visualizar y descargar los listados
de vivienda (LV-03).

5.2 Reporte Boletas seleccionadas: Se utiliza para comparar con el nro. de vivienda
de la boleta y realizar el seguimiento a la misma (boleta).

5.3 Reportes de Boletas Duplicadas: Se utiliza para identificar las boletas duplicadas
en cuanto al folio respectivo de cada boleta. Si encontrara duplicidad debe llamar
al Supervisor de Campo para poder realizar la correccion respectiva, de manera
oportuna.

5.4 Reporte Boletas Eliminadas: Esta opcion es importante para poder cuantificar el
nro. de boletas eliminadas por encuestador/ay los motivos de dicha eliminacion.

6. Cobertura Geografica:

6.1. Visor para la Cartografia: Visualiza la cartografia actualizada para el operativo
de campo con los manzanos y predios correspondientes a la UPM.

6.2. Geoposicion Inicio y Fin de boleta: Muestra la ubicaciéon donde se inicié y finalizé
la boleta.

6.3. Geoposicion boletas rechazadas: Muestra la ubicacion geografica de las boletas
rechazadas.

7. Seguimiento Avance del/la Técnico de Monitoreo Departamental

7.1 Seguimiento de Avance de Monitor: Contiene el avance del/la Técnico/a de
Monitoreo Departamental por departamento respecto a sus brigadas asignadas.

7.2 Detalle de Observaciones de la Boleta: Contiene las observaciones realizadas
a cada boleta, permitiendo saber que brigada o encuestador/a tiene mas
observaciones.

7.3 Seguimiento de Avance por Brigada/UPM: Se puede ver las bandejas en que se
encuentran las boletas de cada UPM.

7.4 Reporte de Tiempos en Boleta: Contiene un reporte del tiempo de duracién en el
que se realiza una boleta por parte del encuestador/a.

, |
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8. Supervision remota: La informacion sera introducida por el/la Supervisor/a de Campo
que realiza la supervision del operativo de campo en cada Brigada, sirve para tener
constancia de los problemas que se vayan presentando en el Operativo.

8.1 Formulario Supervision Remota

Contiene un formulario para el llenado de la Supervision Remota que estara a
cargo el Supervisor/a de Campo una vez terminada su UPM segun los planes de
recorridos asignados.

8.2 Reporte de Supervision Remota

Contiene un reporte donde se visualiza todos los formularios de Supervision
Remota llenado a nivel departamento.
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7. FUNCIONES PARA EL CONTROL DEL MODULO
CALIDAD DE DATO DEL SISTEMA DE MONITOREO

7.1 Calidad Dato/Revision de la boleta

El Técnico/a de Monitoreo Departamental debe conocer las secciones del cuestionario
EH-2022, y ser responsables de reportar omisiones o retrasos en la cobertura de manera
oportuna. Asi mismo, debe realizar el seguimiento, a la declaracion de la informacion
detectando inconsistencias u omisiones y verificar el adecuado funcionamiento de las
consistencias automaticas, aplicando sentido comun para realizar las consistencias
asistidas y su relacién con otras variables de contexto.

Secciones del Cuestionario Hogar

SECCIONES PARTES

SECCION 1: Caracteristicas
Generales del Hogar y sus
Miembros

PARTE A: Caracteristicas Socio demograficas

PARTE A: Salud General

SECCION 2: Salud. PARTE B: Fecundidad

PARTE C: Bono para nifios

PARTE A: Formacion Educativa

SECCION 3: Educacion. PARTE B: Causas de inasistencia.

PARTE C: Uso individual de TIC.

PARTE A: Condicion de Actividad

PARTE B: Ocupacion y Actividad Principal

PARTE C: Ingresos del trabajador Asalariado

SECCION 4: Empleo
PARTE D: Ingresos del trabajador Independiente

PARTE E: Ocupacién Secundaria

PARTE F. Ingreso Laboral de la Ocupacién Secundaria

PARTE A: Ingresos No Laborales (Montos mensuales y

. anuales).
SECCION 5: Ingresos No

ncuesta de Hogares

Laborales del Hogar

PARTE B: Ingresos por transferencias

PARTE C: Remesas

SECCION 6: Vivienda

PARTE A: Caracteristicas de la vivienda

SECCION 7: Acceso a la
alimentacion en los hogares

PARTE A: Escala de inseguridad alimentaria basada en la
experiencia.
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PARTE A: Gastos en Alimentacion dentro del Hogar

SECCION 8: Gastos PARTE B: Gastos del hogar

PARTE C: Equipamiento del hogar

p D PARTE A: Discriminacion.
SECCION 9: Discriminacién y

seguridad ciudadana

PARTE B: Seguridad Ciudadana.

7.1.1 Procedimiento del control de calidad y seguimiento

Si bien todas las preguntas del cuestionario vienen agrupadas por secciones y
numeradas correlativamente, para el almacenamiento de esta informacion en la base
de datos se adopta la siguiente notacion.

Prefijo de “Seccion”

Namero de seccion

[slofa] [o]¢]

Numero de pregunta

Parte de la seccion

Por ejemplo:

Nombre ‘ Etiqueta

s01a_01 ¢Cual es el nombre y apellido de cada una de las personas que viven habitualmente en este hogar?

s01a_02 ¢Es hombre o mujer?

s01a_03 ¢Cuantos afos cumplidos tiene?

s01a_04 ¢Cudl es la fecha de su nacimiento?

El sistema de monitoreo presenta entre una de sus opciones la que corresponde a
Seguimiento, verificar la Calidad del Dato, cada Técnico/a de Monitoreo Departamental
debe hacer seguimiento al Resumen Estado de Boletas, cantidad de boletas que
verificara, revisard, validara con sus respectivas variables de apoyo.

* Boletas recibidas: En esta bandeja se encuentran todas las boletas
consolidadas por los encuestadores/as desde sus Dispositivos Moviles al
sistema (previa revision y visto bueno del Supervisor de Campo de la brigada)

&
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* Boletas Observadas por Calidad: Son boletas que fueron observadas por
inconsistencias o falta de informacioén, devueltas al Encuestador/a para su
debida aclaracion y rectificacion.

* Boletas Corregidas: A esta bandeja retornan todas las boletas (que fueron
corregidas por el encuestador/a, después de ser observadas y devueltas por
el Técnico/a de Monitoreo Departamental).

* Boletas Consolidadas (correctas): Una vez que el Técnico/a de Monitoreo
Departamental termina de revisar las boletas (recibidas y corregidas)
siguiendo los criterios de validaciony al no encontrar observaciones, entonces
se consolidara como Correctas.

Cuadro N° 3: Ingreso a Control de Calidad de Dato

D i NP
&
PERsONAL
-
He o ° EB Para la revisién de
las Boletas ingrese
en esta opcion
=
[ ]
=3
S,
&
o
0
- = @
0
‘ . Las Boletas
consolidadas
180 |
por os
a Para  visualizar  las  Boletas w | encuestadores
indistintamente el estado debe hacer por primera
= click en el texto correspondiente vez, llegan en
el estado de
Boletas
“ Recibidas
o
I igad Fol £G
o

EHPZ.01 A i & o 1. ENTREVISTA — 2021-Nov-16.30857 -
LPZ 214-00630177046-A 214-00630177046-A-0 ity EHOZENCO3 2021-Noy:.

’ 1. ENTREVISTA . .
EH-LPZ.01 <ouBT02TT740-A-0361 EHOIENCO! 1-Nov-27 10156
COMPLETA

Para iniciar la revision de la boleta debes realizar click en este

Realizando click en este icono se puede visualizar las
observaciones que realizo el Técnico de Monitoreo
Departamental.

icono
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PERSONAS

Ingresado a la opcion
ver boleta, visualizara
el cuestionario, de la
siguiente forma: , . . .

En la parte superior de la
pantalla se visualiza las
siguientes secciones, por
ejemplo:
Datos generales de la

vivienda'y UPM s

sonk

En la parte superior
también se tiene la
seccién S8 Gastos, parte
A (Gastos en alimentacion
dentro el hogar)

Cédigo Pregunta Respuesta
11

DV_01

DV_02

DV_03 214-00630177046-A (Titular)

En la parte central de la

pantalla se visualiza los nA
datos del cuestionario
hogar.

DV 04 1 297

DV_05 1. Viviends saleccionada

DV_06 zona el tejar
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La carga de trabajo del Técnico/a de Monitoreo Departamental que corresponde a las
boletas de las brigadas a su cargo.

Revisar las boletas recibidas y corregidas, consolidarlas en caso de que carezcan de
observaciones, las boletas observadas marcadas con el color rojo, donde cada variable
observada tendra el mensaje de la inconsistencia automatica o asistida y/o observacion
ala descripcion de Ocupacién y Actividad Econdmica realizada por el Técnico/a Monitor
Departamental, retornaran al encuestador/a mediante la aplicacién de captura de datos.

El encuestador/a debe corregiry volver a consolidar la boleta subsanada con los cambios
en las variables observadas o justificando los valores de la declaracién. La boleta retorna
al Sistema de Monitoreo con el estado de boleta corregida y es nuevamente monitoreada
para verificar la calidad de la informacién.

El Técnico/a de Monitoreo Departamental debe conocer las distintas bandejas de
las boletas, no debe incurrir en el movimiento indebido de bandejas, es decir, solo en
casos extremos podra solicitar que una boleta de la bandeja verde (consolidada) se
mueva a la bandeja azul (recibidas), para corregir la informacién (con la justificacion
correspondiente). Los cambios generados porladevolucion de boletas seran examinados
minuciosamente, ademas de la justificacion presentada a estas solicitudes.

RECUERDA: El/la Técnico/a de Monitoreo
Departamental debe conocer las distintas
bandejas de las boletas, no debe incurrir en el
movimiento indebido de bandejas.

7.1.2 Médulo de Consistencia Automatica de Datos

La opcion de consistencia automatica verifica el cumplimiento de los criterios de
consistenciay se reportara las inconsistencias encontradas. Para acceder a esta opcion
el monitor accedera a través del menu principal.

Al lado derecho de la pantalla se despliega el resumen de estado de boletas con distintos
colores. Como se ha mencionado anteriormente la carga del Técnico/a de Monitoreo
Departamental esta dada por la cantidad de boletas recibidas, las que pasaran después
de su revision al estado consolidadas si estan correctas u observadas y devueltas a
campo si se detecta alguna inconsistencia u omision. En el Sistema de Monitoreo,
las boletas observadas y corregidas por el Encuestador/a reingresan de campo con el
estado corregidas y debera pasar nuevamente por el sistema de control de calidad del
dato. Como se muestra en el siguiente cuadro.
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Cuadro N° 4: Ingreso a control de consistencias automaticas.

o — Primeramente, ingresa a
o i ~—
la bandeja de Boletas
“ Recibidas

180

il: 180

Cuadro N° 5: Lista de boletas disponibles

Una vez seleccionadas las boletas recibidas, 0 OG0 U0 MDA USUWO  EGAGON  ACIONS
se desplegara una lista de las boletas =

disponibles para el control de calidad de dato. soom  woonss wss (RS i oumans
Para acceder a cada una de ellas y hacer /

correr el sistema de validacion automatica, se
debe presionar el icono respectivo

Presiona el icono para ingresar
al control de calidad del dato

Cuadro N° 6: Opcion Consistencia Automatica

. P lizar el d
Una vez ingresado a la boleta en la parte ora rearizar € proceso de
. : , consistencia automatica
inferiordelapantallaseencuentraelbotén

para poder realizar el procedimiento de
consistencias automaticas

presiona este botén

Guardar

Cuadro N° 7: Confirmacion para generar Consistencia Automatica

Una vez que se presiona el botodn
aparece el mensaje de confirmacion
para generar las consistencias
automaticas

Este sitio dice...

Esta seguro de generar la Consistencia Automatica?

Aceptar Cancelar
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El/la Técnico/a de Monitoreo Departamental debera verificar la validacion automatica
que analizay generareportes por cada seccion, sila consistencia se encuentraincorrecta
debe comunicar al area de Tematica para su debido analisis y correccion.

Este médulo ademas de identificar inconsistencias, emite mensajes de ayuda para que
el encuestador/a entienda las inconsistencias de campo consolidadas, también nos
permite que el encuestador/a devuelva la boleta observada con el cambio o justificacion,
ver siguiente cuadro:

Cuadro N° 8: Ejemplo del listado de Consistencia Automatica en el sistema de monitoreo

Cadigo
Persona/Boleta  Criterio Observacion Pregunta Respuesta Observada Enviar
SAMUEL PEREZ Los nifios menores de 12 afios Loz nifios menores de 12 afos HO2_A 03 8
LOPEZ no deberian declarar conyuge.  no deberian declarar conyuge
LEONARDO Los nifios menores de 12 afios Los nifios menores de 12 afios HOZ A 03 4
PEREZ LOPEZ no deberian declarar conyuge.  no deberian declarar conyuge
LEONARDO No deberia recibir el Desayuno Un establecimiento educativo HO5_A_09 2.Particular/privado
PEREZ LOPEZ Escolar si esta en que es particular/privado no
establecimiento deberia recibir desayuno
particulares/privados. escolar, /\
Criterio que ayudan al Técnico/a Mensaje de inconsistencia que es
de Monitoreo Departamental a enviado al encuestador

identificar las posibles

inconsistencias

7.1.3 Médulo de Consistencia Asistida de Datos.

Con este mddulo el Técnico/a de Monitoreo Departamental contara con 67 criterios de
consistencia asistida.
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Cuadro N° 9: ejemplo de criterios de validacion y consistencia asistida

VARIABLE A CONSISTENCIAR VARIABLES DE APOYO
DESCRIPCION DE | CONSISTENCIA A PROCEDIMIENTOS
Nro. < . 5 . DE REVISION
SECCION REVISAR Variable Se Verifica Existen . s
e , Variables Descripcién ASISTIDA
Principal que observaciones en
Verificar  que el
i El nombre de la zzmblt: ersona
SECCION 1. persona debe ¢Cudl esel corres, onge al
Caracteristicas corresponder a un Sexo del encuestado nombre y sexo pdeclarado
generales del sexo valido, casos S01_A_02 Sexo inconsistente con el S01_A_01 apellido del verificar s se'
hogary sus excepcionales nombre residente del
1 . cuenta con
miembros deben ser hogar? ios del
iustificados comentarios del
J : encuestador/a en
casos excepcionales
Revisar la edad
La edad calculada declarada con la
por el sistema en edad calculada,
SECCION 1. base alla'fecha SOT_A_04A sirven de apoyo
. de nacimiento no las preguntas de
Caracteristicas e S01_A_04B .
debe diferir de los las secciones de
generales del - lid Edad no cuadra S01_A_04C . fio d d - |
hogar y sus afos cumplidos con la fecha de Edad Dia, mesy afiode | educacién y empleo
2 miembros declarados por la S01_A_03 Edad nacimiento Calculada nacimiento. para definir si se
persona. (S01_A_03) trata de un nifio,
- joven o adulto.
SECCION I Cadigo de Revisar la relacién
Caracteristicas El jefe de hoggr Relacion No sea el Jgfe de identificacion de parentesco con
3 generales del debe ser la primera S07_A_05 de hogar el primer en Nro. 01 de la persona, el ndmero de la
hogary sus persona enlistada. - arentesco el listado S01_A_01 nombre y ersona
miembros p apellidos. p .
Revisar las edades
de padres e hijos
. con nombres
SECCION 2 La diferencia entre No deben existir S01_A01 Nombres apellidos, relacion
Caracteristicas adres e hijos debe diferencias de mas de S01_A_05 apellidos, relacion | de parentesco
4 generales del P deal y S01_A_03 Edad = d SO01_A_05A dp ’ icl P y
hogar y sus ser de al menos 13 13 afios entre padres S01_A_05B e parentesgq y nicleos, en caso
miembros afos de edad e hijos SOT_A_05C nucleos familiares | de hijos naturales
- no deberia existir
diferencias de edad
menores a 13 afios
Verificar si la
poblacién en
edad escolar, que
declaro recibir el
bono JP, asiste
aun
Revisar si recibié Establecimiento
i el Bono Juancito Recibié El Fiscal/Publico/
SECCION 3. Pinto el afo el Bono Es inconsistencia S03_A_08 establecimiento Convenio. Y si
Educacion pasado Juancito si recibe el bono en el que se recibié bono el afho
5 Parte A: (2020) con S03_A_08 Pinto JPy el estudiante matricul6 es: pasado
Formacion el tipo de el afio esta en una unidad Fiscal/Publico/ pero actualmente
Educativa establecimiento pasado educativa privada. S01_A_03 Convenio=1; se
en el que se (2020)? Edad matricul6 en un
matricul6. particular/privado

o viceversa,

estos deben estar
justificados

de manera clara en
el campo

de observaciones.

El sistema desplegara secciones con las variables a examinar y las variables de apoyo
para la validacion y el criterio que debe aplicar en la revision de las variables por el
Técnico/a de Monitoreo Departamental.

Por ejemplo, el cuadro N°9 presenta un conjunto de criterios para que el Técnico/a de
Monitoreo Departamental realice la revision y validacién de variables.

De las consistencias asistidas mostradas en el cuadro anterior se tiene la siguiente
interpretacion:
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* Elcriterio 1: El nombre de la persona debe corresponder a un sexo valido, casos
excepcionales deben ser justificados, verificando si existe comentarios por el
encuestador/a para aquellos casos excepcionales.

* El criterio 2: Se pide al Técnico/a de Monitoreo Departamental revisar que
la edad calculada por el sistema en base a la fecha de nacimiento no debe
diferir de los anos cumplidos declarados por la persona, apoyandose con las
preguntas de las secciones de educacion y empleo.

* El criterio 3: Se pide al Técnico/a de Monitoreo Departamental revisar que el
jefe de hogar debe ser la primera persona enlistada, revisando la relaciéon de
parentesco.

* El criterio 4: Se pide al Técnico/a de Monitoreo Departamental revisar que la
diferencia de edades entre padres e hijos sea de al menos 13 afos. Para esto
el técnico revisa los apellidos de los miembros, la relacién de parentesco y la
edad declarada de los miembros del hogar.

e El criterio 5: Se pide al Técnico/a de Monitoreo Departamental analizar, si
recibié el Bono Juancito Pinto el 2021, verificar si se matriculo en 1. fiscal/
publico/convenio.

7.1.4 Cambio de estado de la boleta

Una vez que se procedié con la realizacion de las consistencias automaticas y
consistencias asistidas si existe alguna observacion a unavariable es necesario cambiar
el estado de la boleta recibida a boletas observada por calidad del dato (cuadro N°10).

Cuadro N° 10: Cambio de estado de boleta a observada

Observacion

Selecciona una opcion

Selecciona una opcion
Boletas Observadas por calidad del dato
Boletas consolidadas (correctas)

N

.,Q:\\
NN Mientras existe observaciones el estado de

la boleta corresponde a Boletas observadas
por calidad de dato.

En caso de no existir mas observaciones se
debe seleccionar el estado de Boletas
consolldadas correctas

N\

El Técnico/a de Monitoreo Departamental debe generar el reporte, anotar las
observaciones adicionales que se adjuntaran al reporte enviado al encuestador/a (si
corresponde) y guardar correctamente, posteriormente visualizard un mensaje para su
respectiva confirmacién (Cuadro N° 11).
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Cuadro N° 11: Confirmacion de guardar y enviar las consistencias

Una vez seleccionado el estado
correspondiente, aparecera el
Guardado P , apare
mensaje de confirmacién de
Boleta observada. .
cambio de estado.

“ Para con firmar el cambio debe
presionar el botén OK

Cuando se confirma, la boleta cambia de estado. (Cuadro N° 12)

Cuadro N° 12: Cambio de Estado después que se realiza la observacion

Una vez seleccionado el estado
o correspondiente, la bandeja de
monitoreo incrementara segun
corresponda el caso

o

180

Total: 180

Las observaciones a cada variable llegaran al Dispositivo Mévil del encuestador/a con
una marca de color indicando que la variable esta observada y con el icono de un lapiz
mostrando que existe un mensaje relacionado con la observacion.

Para devolver una boleta corregida al Técnico/a de Monitoreo Departamental, el
encuestador/a debe corregir o justificar todas las observaciones realizadas a la boleta
de lo contrario el sistema no le permitira enviar la boleta al sistema de monitoreo
nuevamente.

El Técnico/a de Monitoreo Departamental debera realizar el control de las boletas
devueltas como observadas y coordinar con el Supervisor de Campo de cada brigada
que se atiendan las observaciones de forma oportuna y de preferencia antes que la
brigada se mueva a la siguiente UPM.

7.1.5 Despliegue de boletas observadas en el Dispositivo Moévil

Las boletas observadas por el Técnico/a de Monitoreo Departamental, retornan al
encuestador/a mediante la aplicacion Captura de datos.

%
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Cuadro N° 13 (A): Detalle de observaciones realizadas por el Técnico/a de

Monitoreo Departamental

REGISTRO DE OBSERVACIONES

kkkkkkk

ID CODIGO

672223 s08a_10.3

x

PREGUNTA RESPUESTA OBSERVACION
102 En esta columna
Generalmente, - A
:qué cantidad de . se visualiza las
Cairie de res 1005 Libra :%‘\/l;m; unidad de -~ observaciones

- :02: medida ;
molida realizadas por el
(corriente/ . .
especial)) Técnico/a de
compra ? Monitoreo

Departamental.
1 10 Vv

Cuadro N° 13 (B): Ejemplo de descarga y visualizacion de inconsistencia

LN

ine

Instituto Nacional de Estadistica

=

L)

Descorgor asignocion

Actuclizor preguntas

Actualizor aplicocién

QO # 8

Restouror datos

d

Consolidar informacion

Descargar observaciones

B =

Copia de seguridod

)

en el Dispositivo Movil

(A

-
ine

Instituto Nacional de Estadistica

(Boletas Observadas por calidad del dato)
s Debe comegr o ceden de los muembros ded hoga

do por- app (2 01

7.1.6 Conclusion de la revision de la calidad del dato

Al concluir el proceso
de control de calidad [— —
del dato, el Técnico/a de | ~=- M Mientras el Técnico/a
. s ol . , de Monitoreo
= Boletas Recibidas
MomToreo Departamental Departamental
podra observar la boleta y o 14\ devuelva boletas
devolverla al encuestador/a observadas a
=3 campo se
en este caso la boleta incrementar la
cambiara de estado de =2 cantidad de Boletas
boleta recibida a boleta Observadas por
i calidad de dato.
observada por calidad de
dato.
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Todas las secciones
doénde existe alguna
pregunta observada
observadas  estan
remarcados de color
rojo




Por otro lado, si el Técnico
de Monitoreo Departamental
no encuentra anomalias
u omisiones en la boleta
podra validar la boleta para
incorporarla a la base de
datos y cambiara el estado de
la boleta a boleta consolidada
(correctas).

B 8 '8

(n

nen Monitcreo
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Cuando el
encuestador/a
corrige las
observaciones la
boleta cambia al
estado Boletas
Corregidas.

Cuando la boleta
no presenta
errores el Técnico/a
de Monitoreo
Departamental lo
consolida como
correcto, por lo
tanto el estado de
Boletas
Consolidadas
(correctas) se va
incrementando.




8. FUNCIONES PARA LA COBERTURA
GEOGRAFICA EN EL SISTEMA DE MONITOREO

8.1 Cobertura Geografica

8.1.1 Visor para la Cartografia

Para la visualizacion de la cartografia, el/la Técnico/a de Monitoreo Departamental debe
ingresar al visor de cartografia.

Cuadro N° 14: Visor de actualizacion

- | Seleccionar el Departamento y brigada,
- posteriormente  hacer click en  “Ver
Cartografia”, en la parte inferior de la pantalla
L] v desplegara un listado de la cartografia.
o von 1
SR wwe W Seme e o
0 —
] o
ot - e VERIFICADC N /o
Para revisar el visor o
) EH-LPZ 16.4901244 . 3 N Dec 3, 2021
Cartografico. Buscar la UPM de interés y hacer click
en el globo, para visualizar la \ ©
cartografia.

CARTOGRAFIA ACTUALIZADA
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8.1.2 Geoposicion de boletas de Inicio y Final

El sistema de monitoreo permite la visualizacién e identificacion de los puntos de inicio
y fin de cada boleta trabajada por encuestador/a segun UPM, para visualizar esto, debe
ingresar a la parte del Menu que indica Cobertura Geografica y buscar Geoposicién Inicio
y Fin Boleta.

En el visor del lado izquierdo muestra los puntos donde se ha iniciado la boleta y en el
lado derecho se visualiza la finalizacion de la boleta o consolidacién, como el trabajo
se realiza en una determinada UPM la geolocalizacion de estas deben estar en la UPM
(Cuadro N°15).

Cuadro N° 15: Ejemplo de Geolocalizacion de Inicio y Fin de Boleta

Reporte Geoposicion de Puntos Inicio Fin Boleta

‘ Los iconos con el logo
‘ Departamento Brigada UPM del INE representa la
HE ‘ ubicacion durante la
e realizacion de las

encuestas.

Geolocalizacion Boleta Fin

8.1.3 Geolocalizacion de boletas rechazadas

A través del sistema de monitoreo se puede obtener la geolocalizacion de las boletas
rechazadas con el fin de identificar los lugares donde sucede esta situacion.

, |
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Cuadro N° 16: Reporte de geolocalizacion de Boletas Rechazadas

Geoposicion de boletas Rechazadas

Geolocalizacion de Boletas Rechazada

Con el icono se
podra identificar
el lugar donde se
tiene una boleta
con incidencia de
rechazo

g;;» < ?.
3&,%&.

L5 €H 3 MANUAL TECNICO/A MONITOREQ DEPARTAMENTAL - ENCUESTA DE HOGARES 2022 m

€ncuesta de Hogares



10 ANEXOS

10.1 GLOSARIO DE TERMINOS
RELEVANTES AL MONITOREO

ACTIVIDAD ECONOMICA

Produccion de bienes y servicios de
mercado, cuyo destino es el mercado
mediante la fijacién de un precio que
permite cubrir los costos de produccion
y la obtencién de ganancias y beneficios;
o de no mercado, cuyo destino es el
autoconsumo. Incluye las actividades de
la Administracion Pablica, Organismos sin
Fines de Lucro, Fundaciones y de otras
instituciones de caracter econémico.

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL

Es aquella cuyo valor agregado supera al
de cualquier actividad realizada dentro
la misma unidad, la que genera mayores
ingresos. Los productos resultantes de una
actividad principal constituyen productos
principales.

ALFABETISMO

Situacion que distingue a los miembros
del hogar de 5 anos y mas, que declaran
saber leer y escribir, es decir, que saben
y pueden transmitir sus mensajes de
manera escrita y también saben y pueden
leer los mensajes escritos, por lo tanto,
una persona que soélo puede escribir e
identificar su nombre no se considera que
sabe leer y escribir.

CARACTERISTICAS
SOCIODEMOGRAFICAS

Las caracteristicas sociodemograficas
de los individuos se refieren a las
caracteristicas que poseen como:

* Sexo
* Edad
* Lugar de Nacimiento

* Lugar deresidencia

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

* Lengua materna

*  Grupo étnico

e Estado civil

* Relacién de Parentesco

* Numero de hijos para mujeres en
edad reproductiva

* Nivel de instruccion

CATEGORIA DE EMPLEO

Lugar que ocupan los miembros del hogar
con relacion a su empleo en el periodo de
referencia. Las categorias que cubre este
concepto son:

1. Obrero/a. Trabaja realizando esfuerzo
fisico para un empleador/a publico o
privado y percibe una remuneracion
monetaria (salario) y/o en especie.
Generalmente son ocupados en
actividades de extraccion y explotacion
de recursos naturales (agricultura,
mineria), o actividades secundarias
y de transformacién (industria
manufacturera, construccion, etc.).

2. Empleado/a. Persona que trabaja para
un empleador/a publico o privado y
percibe una remuneracién monetaria
(sueldo) y/o en especie. Comprende
la explotacion de conocimientos o
habilidades intelectuales. Trabajan en
ocupaciones administrativas, técnicas,
control y supervision.

3. Trabajador/a por cuenta propia. Es la
persona que tiene su propia empresa o
negocio, sin tener ningun trabajador/a
remunerado a su cargo ni depender
de un empleador; vende y/o produce
bienes o servicios con ayuda de
trabajadores/as familiares o aprendices
o sin la ayuda de ellos. Por ejemplo:
Sastre cortador, carpintero, vendedor
ambulante, plomero, etc.

4. Empleador/a o socio/a que si recibe

&
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salario. Es la persona que dirige su
propia empresa o unidad econdémica.
Cuenta contrabajadores/as asalariados
(obreros, empleados) o trabajadores
familiares. A pesar de ser propietario
o socio percibe una remuneracién
mensual por el trabajo desarrollado en
su propio establecimiento econdmico
y a fin de gestion le corresponde una
parte de las utilidades generadas por
el negocio o empresa. Generalmente
las empresas donde trabajan, llevan
estados financieros y un control de
toda la empresa o negocio.

Empleador/a o socio/a que no recibe
salario. Es la persona que dirige su
propia empresa o unidad econémica.
Cuenta con trabajadores asalariados
(obreros, empleados) o trabajadores
familiares. La caracteristica principal
de los establecimientos econdmicos
donde trabajan es que los mismos no
llevan estados financieros y no existe
un control riguroso de la empresa o
negocio.

Cooperativista de produccion. Es la
persona que, siendo socia, trabaja
activamente en una  empresa
cooperativa, recibiendo ingresos o
asumiendo las pérdidas en su calidad
de cooperativista. Por ejemplo:
Cooperativistas mineros, auriferos, etc.

Trabajador/a familiar sin remuneracion.
Persona que realiza alguna actividad
sin recibir a cambio remuneracion
monetaria o en especie, pudiendo
ser familiar o no del duefio del lugar
donde trabaja. Por ejemplo: Ayudante
de taller mecanico, hijos/as de duenos
de tiendas que ayudan en la venta,
familiares del agricultor campesino, etc.

Aprendiz o persona en formacién sin
remuneracion: Persona que realiza
alguna actividad sin recibir a cambio
remuneracién monetaria o en especie,
donde trabaja para un tercero que es

ajeno al hogar; no aplica el aprendizaje
en actividades que realiza con los
miembros de su hogar. No incluye
periodos de pruebas asociados al
comienzo de un puesto de trabajo.

9. Empleada/o del hogar. Persona
que trabaja en hogares realizando
un trabajo de caracter doméstico,
recibiendo a cambio un salario en
dinero y/o en especie. Por ejemplo:
Empleadas domésticas “cama adentro”
o “cama afuera”, nineras, cocineras,
mayordomos, lavanderas, jardineros,
etc.

CONDICION DE ACTIVIDAD

La condicion de actividad se refiere al
estado de la persona respecto a la fuerza
de trabajo, es decir que se pretende
registrar si el individuo esta ocupado,
desocupado o simplemente no quiere
trabajar, se desea averiguar si pertenece
a la Poblacion Econémicamente Activa
(PEA) o a la Poblacién Econémicamente
Inactiva (PEI).

CONDICIONES
VIVIENDA

GENERALES DE LA

La informacién relevante con relacion a
la vivienda es aquella vinculada con la
satisfaccion de las condiciones basicas
que deberia poseer una vivienda, como
fuentes de agqua, servicios basicos
(alcantarillado), nimero de habitaciones
que posee la vivienda, la energia que
utiliza para alumbrarla y la que utiliza para
cocinar.

EDIFICACION

Es una construccion que tiene uno o mas
pisos, cubiertos por un techo, con acceso
independiente desde la calle o areas de
uso comun, como ser patios o escaleras.
Puede estar construida de ladrillo,
adobe, piedra, madera, cafas, etc. Son
edificaciones: las casas, los edificios, los
galpones, las fabricas, etc.
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EDUCACION

La educacion es considerada como un
proceso permanente vinculado a las
mejoras de las condiciones de vida de los
individuos y las comunicaciones. Existen
tres clases de educacion:

*  Educacién informal: Es el proceso
que dura toda la vida y las personas
adquierenyacumulanconocimientos
y habilidades en su vida cotidiana,
al relacionarse con personas y su
contexto.

e Educacion Formal: Es aquel
ambito de la educacién que tiene
caracter internacional, planificado
y reglado. Se trata aqui de toda la
oferta educativa conocida como
escolarizacion obligatoria, desde
los primeros anos de educacién
infantil hasta el final de la educacién
secundaria.

* Educacion no formal: Es toda
actividad organizada, sistematica y
educativa, fueradelmarco oficial para
facilitar el aprendizaje a subgrupos
de la sociedad tanto adultos como
ninos. La educaciéon no formal se
da en aquellos contextos en los
que, existiendo una intencionalidad
educativa y una planificacion de
las experiencias de ensenanza-
aprendizaje, éstas ocurren fuera del
ambito de la escolaridad obligatoria.

EDUCACION ESPECIAL

Es una modalidad del sistema escolar,
de tipo transversal e interdisciplinario,
encargada de potenciar y asegurar el
cumplimiento del principio de igualdad de
oportunidades de aquellos ninos, ninas
y jovenes que presentan necesidades
educativas especiales derivadas o no de
una discapacidad en todos los niveles y
modalidades del sistema escolar. Con el
propdsito de asegurar aprendizajes de
calidad a todos los nifios, ninas y jovenes
con necesidades educativas especiales.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

HOGAR

Unidad de una o mas personas que
pueden tener o no lazos de parentesco,
que residen habitualmente en la misma
vivienda particular y se sostienen de un
gasto comun; es decir que dependen de un
fondo comun, siendo que aporten o no en
el mismo, en dinero o en especie.

INTERNET

Internet es una red informatica mundial
de uso publico que proporciona acceso
a diversos servicios de comunicacién,
como la World Wide Web, y transmite
archivos de correo electrénico, noticias,
entretenimiento y datos. Se puede
efectuar la conexion a través de cualquier
dispositivo de acceso a Internet (la
computadora no es el unico medio de
acceso a Internet). También pueden
utilizarse teléfonos moviles, agendas
digitales personales, maquinas de juego,
televisores digitales, etc.).

HORAS TRABAJADAS

Numero de horas trabajadas
habitualmente a la semana en el empleo
principal o secundario durante el periodo
de referencia.

En el caso de los empleados, obreros
y jornaleros rurales, es el horario fijo
preestablecido a través de un contrato
escrito o verbal y para los empleadores
y cuenta propia, fue la jornada definida
por el mismo trabajador, dependiendo de
la cantidad de trabajo, de clientes o del
propio interés del trabajador.

INGRESO DISPONIBLE

Es el ingreso proveniente de la venta del
bien, producto o servicio,unavezdeducidos
los costos de las materias primas y otros
gastos como la mano de obra, luz, agua,
alquiler, materias primas, etc. Por lo tanto,
se trata del ingreso disponible para uso del
hogar.
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INGRESO DEVENGADO

Es el ingreso obtenido durante el periodo
de referencia tomando en consideracion
los ingresos correspondientes a ese
periodo, independientemente de si se han
recibido realmente o no.

INDUSTRIA MANUFACTURERA

Se entiende por industria manufacturera
a la transformaciéon fisica y quimica
de materias primas, materiales y
componentes en productos (bienes),
ya sea que el trabajo se efectie con
magquinaria o manualmente; en la fabrica o
en el domicilio. Elmontaje de componentes
de los productos manufacturados se
considera una actividad manufacturera.

JEFE O JEFA DEL HOGAR

La Persona reconocida como jefe
o jefa por los miembros del hogar,
independientemente de su edad, sexo o
estado civil, generalmente es la persona
que toma las decisiones en el hogar.

MIEMBROS DEL HOGAR

Se considera miembros del hogar,
aquellas personas que, residiendo en la
vivienda particular, comparten y dependen
habitualmente del presupuesto de gastos
comunes del hogar (ya sea que colaboren
0 no en el mismo). Se incluyen a nifios y
ancianos.

e Se excluye de este concepto a
los servidores domésticos y sus
familiares, cama afuera, que son
las personas que trabajan para un
hogar desempefiando quehaceres
domésticos u otro tipo de servicios
como el de chofer, mozo, etc.

* Seexcluye también a los pensionistas,
es decir, las personas que residen
habitualmente enla vivienda particular
pagando una remuneracién por el
alojamiento y la comida.
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* Las condiciones que se establecen
para determinar si una persona es
o no miembro del hogar, tratan de
evitar la posibilidad de que un mismo
individuo pueda clasificarse en mas
de un hogar o, por el contrario, no
pueda clasificarse en ninguno.

NIVEL DE INSTRUCCION

Se refiere al grado de estudios mas alto
cursado y aprobado por los miembros del
hogar de 4 anos y mas dentro del ciclo
de instruccion en el Sistema Educativo
Nacional o su equivalente a los estudios
realizados dentro del pais o en otros
paises.

* Sin instruccion (en el cuestionario
esta como NINGUNO). Condicién en
la que se encuentran los miembros
del hogar de 4 afos y mas, que
nunca asistieron a una institucion
educativa, o bien, que asistieron, pero
no aprobaron, independientemente
que hubiera sido en el sistema
escolarizado o en el de ensefanza
para adultos.

* Educacion Pre-Escolar. Condicion en
la que se encuentran los miembros
del hogar de 4 afos y mas que
cursaron y aprobaron algun grado
de educacién basica que precede
al primer ano de primaria, es decir,
que cursaron cualquier grado de
kinder (22 Seccion) o Pre- kinder (12
Seccidn).

* Primaria. Condiciéon en la que se
encuentran los miembros del hogar
de 4 anos y mas que cursaron y
aprobaron todos o algunos de los
seis anos de estudio que conforman
estenivel. En este concepto setoman
en cuenta los estudios equivalentes
efectuados en otros paises.

* Secundaria. Condicién en la que se
encuentran los miembros del hogar
que cursaron y aprobaron todos o
algunos de los seis afos de estudio
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que conforman este nivel. En este
concepto se consideran los estudios
equivalentes realizados en otros
paises.

Educaciéon para Adultos. Condicién
enlaque seencuentranlos miembros
del hogar que cursaron y aprobaron
todos o algunos de los cursos del
sistema antiguo de ensefanza
primaria para personas adultas:
Educacion Basica de Adultos (EBA) y
los actuales sistemas de educacién
alternativa: Educacién Primaria de
Adultos (EPA). De igual forma Centro
de Educacion Media de Adultos
(CEMA) del nivel secundario y los
actuales Educacion Secundaria de
Adultos (ESA).

Educacion Técnica de Adultos -
ETA. Para los tres titulos: técnico
basico, Auxiliar y técnico medio
que corresponde al nivel de
Especializaciéon, el entrevistado
debe presentar Certificado de egreso
de técnico basico que corresponde
al nivel de Calificacién con la
descripcion de la carga horaria
correspondiente.

Educacion Alternativa para Jovenes
y Adultos. Condicion en la que se
encuentran los miembros del hogar
que cursaron y aprobaron alguno
o todos los cursos del sistema de
ensenanza para personas jovenes
y adultas: Educacién  Juvenil
Alternativa (EJA), Educacién
Primaria de Adultos (EPA), Educacién
Secundaria de Adultos (ESA) y
Educacion Técnica de Adultos (ETA).

Educacién Superior. Condicién en la
gue se encuentran los miembros del
hogar que cursaron o concluyeron
el nivel de licenciatura, también se
consideran en este concepto los
estudios de postgrado diplomado,
maestria o doctorado y que fueron
realizados en Universidades Publicas
o Privadas, independientemente
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de que se hubiera o no obtenido el
titulo profesional. En estos niveles
se incluyen las personas que
concluyeron o cursaron la normal y
los institutos de Formacién Militar
o Policial, independientemente de
que se hubiera o no obtenido el titulo
profesional. Los estudios realizados
en otros paises se incluyen siempre
y cuando tuvieran reconocimiento
en el Sistema Educativo Nacional.

OCUPACION

La ocupacion se refiere al tipo de trabajo, al
conjunto de tareas interrelacionadas entre
si que realiza la persona; la informacién
sobre la ocupacién proporciona una
descripcién de empleo que tiene.

OCUPACION PRINCIPAL

Empleo en el cual los miembros del
hogar ocupados declaran haber percibido
mayores ingresos durante el periodo de
referencia; o bien, si se presentara la
circunstancia de tener otro empleo con
ingresos iguales en el mismo periodo de
referencia, el empleo principal es aquel al
que le dedicaron mas tiempo o en ultima
instancia, si los tiempos también fueron
iguales entonces fue el que decidieran
los informantes. En los casos que soélo
exista un solo empleo, éste se considera
como empleo principal. Puedes encontrar
casos en los que la profesién u oficio de
la persona entrevistada coincida con
su ocupacion principal, pero en otras, la
relacion puede no ser tan evidente.

OCUPACION SECUNDARIA

Ocupacion en la cual los miembros del
hogar que tienen mas de una ocupacion,
declaran haber trabajado en el periodo
de referencia. Si el informante tuviese
alguna dificultad para determinar cual de
sus ocupaciones es secundaria, se deben
tomar en cuenta los siguientes criterios:

Los ingresos percibidos pueden ser
menores en relacion a su ocupacion
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principal; o bien, si se presenta la
circunstancia de tener otra ocupacién con
ingresos iguales en el mismo periodo de
referencia, la ocupacioén secundaria sera a
la que le dedica menos tiempo, en ultima
instancia, si los tiempos también fuesen
iguales, entonces sera la que decida el
Informante.

POBLACION EN EDAD DE NO TRABAJAR
(PENT)

Son todas aquellas personas menores de
14 anos de edad.

POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET)

La Encuesta de Hogares, considera
personas en edad de trabajar a todas
aquellas personas de 14 anos o mas de
edad.

Estd conformada por la Poblacién
Econémicamente Activa y la Poblacion
Econémicamente Inactiva.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA
(PEA)

La Encuesta de Hogares, considera
personas en edad de trabajar a todas
aquellas personas de 14 anos o mas
de edad que se encuentran ocupadas y
desocupados.

POBLACION ECONOMICAMENTE
INACTIVA (PEI)

Se refiere a todas aquellas personas de
14 anos o mas de edad que no trabajan
ni buscan trabajo activamente (jubilados,
pensionistas, rentistas, amas de casa,
estudiantes).

PREDIO

Es una extension de terreno, de tamano
variable de acuerdo a la regién, delimitada
por elementos naturales y/o culturales que
puede ser de propiedad privada o publica.

En algunos lugares se lo conoce con la
denominacion de “lote” o “terreno”, a su
interior es posible encontrar una o mas
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edificaciones. En caso de que no existan
edificaciones o estan amurallados o no,
debe ser considerado como Predio Vacio.

RADIO

Un aparato de radio es un dispositivo que
recibe senales de radiodifusion utilizando
frecuencias comunes, como FM, AM, de
onda larga y onda corta. Se incluyen en
esta categoria las radios de automéviles
o de relojes despertadores, pero no las
integradas en un teléfono mdavil, un
reproductor audio digital (reproductor
MP3) o una computadora.

RESIDENTE HABITUAL

Toda persona que habitualmente vive en
la vivienda o que estuvo ausente por un
periodo menor a los tres meses o que, si la
permanencia es menor a tres meses, esta
dispuesta a fijar su residencia habitual en
esa vivienda.

SALARIO LABORAL

Es una de las principales variables
determinantes del bienestar de las
personas y sus familias. Proporciona la
posibilidad de satisfacer necesidades por
el potencial de compra que representa. Se
constituye en las percepciones en efectivo
y/0 en especie que reciben los miembros
del hogar durante un periodo de referencia
acambiodelaventade sufuerzadetrabajo
a una empresa, institucion o empleador.

SALARIO NETO/LIQUIDO

Se obtiene restando al total ganado
(ingreso nominal) los descuentos de ley, es
decir los descuentos obligatorios y no asi
los descuentos por atrasos, anticipos, etc.

SOCIEDAD COMERCIAL

Es un ente juridico que agrupa a dos o mas
personas y sus capitales, con un objetivo
comun y la obligaciéon de compartir los
resultados obtenidos.

MANUAL TECNICO/A MONITOREQ DEPARTAMENTAL - ENCUESTA DE HOGARES 2022 m



TELEFONO CELULAR

Un teléfono celular movil es un teléfono
portatil abonado a un servicio de telefonia
publica moévil que utiliza tecnologias
celulares y que permite el acceso ala RTPC
(Red Telefénica Publica Conmutada). Se
incluyen en esta categoria los sistemas
celulares digitales y analdégicos. Siendo
los usuarios con abono y con tarjetas de

pre pago.
TELEVISION

Un aparato de television es un dispositivo
auténomo que puede recibir sefales de
television utilizando medios comunes
de acceso, por ejemplo, por aire, cable o
satélite. En esta categoria no se incluyen
las funciones de television integradas
en otro dispositivo, por ejemplo, una
computadora o un teléfono movil.

TIPO DE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

Diferentes tipos de centros educativos
en cuanto a la fuente de financiamiento
de donde proviene el presupuesto para
impartir la educacién, asi como de la
propiedad de las instalaciones de estos
centros, a los que asistieron o asisten los
miembros del hogar y pueden ser publicos,
privados o estar en otra situacién. La
encuesta considera los siguientes tipos de
establecimientos:

- Establecimiento Fiscal o Publico.

Servicios educativos otorgados
a la poblacién por el Estado,
gratuitamente o cubriendo

cuotas reducidas debido a que la
institucion contaba con subsidio
gubernamental.

* Establecimiento Particular o Privado.
Servicios educativos ofrecidos por
particulares, por lo que el educando
efectua los pagos por concepto de
inscripcién y colegiaturas.

¢ Publico de Convenio. Son
establecimientos con autonomia
en sus programas de estudio

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

y  dependencia administrativa
del Estado. Ejemplo: Los
establecimientos de Fe y Alegria.

TRABAJO

Es cualquier actividad econdémica que
realizan las personas a cambio de un
pago (en efectivo o en especie) incluyendo
aquellas actividades que ayudan a la
obtencién de ingresos o a la produccion
en los hogares, aun cuando no sean
directamente remunerados o productivos.

VENTA AL POR MAYOR

Venta al por mayor es la reventa (sin
transformacion) de productos nuevos y
usadosaminoristas,ausuariosindustriales,
institucionales o profesionales, y a otros
mayoristas.

VENTA AL POR MENOR

Venta al por menor es la reventa (venta
sin transformacién) de productos nuevos
y usados, principalmente al publico en
general para el consumo o uso personal
o doméstico, realizada por tiendas,
almacenes, super mercados, micro
mercados, puestos de venta, compahias de
venta por correo, vendedores ambulantes,
etc.

VIVIENDA

Es una construccion que tiene uno o mas
pisos cubiertos por un techo, que fue
construida o adaptada para ser habitada
por una o mas personas en forma
permanente o temporal.

Debe tener acceso directo e independiente
desde la calle o a través de espacios de
uso comun como ser pasillos, patios o
escaleras.

En la encuesta se consideraran viviendas
particulares a aquellas que son habitadas
por hasta tres hogares, ya que una vivienda
con mas de tres hogares es reconocida
como vivienda colectiva.




a)

b)

Vivienda particular. Construccién
destinada a servir de alojamiento
a uno o mas hogares, podia
estar habitada o deshabitada al
momento de realizar la visita.
También se consideraron viviendas
particulares aquellas que alojaron
a 3 o menos hogares.

Vivienda colectiva: Construccion
destinada a servir de alojamiento
habitual a personas que la
compartian por razones de salud,
disciplina, ensefianza, religion,
trabajo, asistenciales o militares.
En este concepto, la encuesta
incluye también a las viviendas con
mas de tres hogares.

TENENCIA DE LA VIVIENDA: Régimen de
ocupacion legal con el que habitan los
hogares de la vivienda. Los diferentes tipos
de tenencia son:

a)

b)

2022

ncuesta de Hogares

Vivienda propia, totalmente pagada:
Se refiere a la vivienda habitada por
el hogar, adquirida mediante compra
o herencia que estd totalmente
pagaday les pertenece.

Propiay la estan pagando: Es aquella
ocupada por los miembros del hogar
y fue adquirida mediante compra
al crédito a mediano o largo plazo
o deuda hipotecaria y se efectuan

d)

f)

pagos a una entidad financiera por
concepto de amortizacion e interés.

Vivienda alquilada: Cuando la
vivienda es ocupada por uninquilino
por decision del propietario, a
cambio del pago de una cantidad
fija de dinero en forma periddica,
normalmente cada mes.

Vivienda recibida por servicios:
Viviendas particulares que habitan
los miembros del hogar que no son
de su propiedad, pero que fueron
recibidas en calidad de prestacion
por la empresa o institucion donde
trabaja algun miembro del hogar,
motivo por el cual no efectuaron
pagos en calidad de renta o alquiler.

Vivienda prestada: Viviendas
particulares en las que habitan los
miembros del hogar, aunque no
sean de su propiedad, las ocupan
porque se las prest6 algun pariente
0 amigoy por tal motivo no efecttian
pagos en calidad de renta o alquiler.

Otros tipos de tenencia: Casos
de tenencia de la Vvivienda
particular diferentes a las citadas
anteriormente como: prestadas por
la comunidad, etc.
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CRITERIOS DE
CONSISTENCIA AUTOMATICA



10.2 Criterios de consistencia automatica

Para este tipo de consistencia debes tomar nota de lo siguiente:

Verificar la transferencia de datos y el adecuado funcionamiento de las
consistencias automaticas del Sistema de Monitoreo para el control de
calidad de la informacién recolectada en campo.

Verificar la consistencia y validacion de la recoleccion de informacion
conforme a los criterios plasmados en el Manual del Encuestador/a y el
Manual del Supervisor, los cuales se constituyen en instrumentos clave
para poder tener la calidad de la informacién recolectada. Siendo que
muchos de estos criterios son de observacién directa, algunos de ellos,
han sido automatizados e incorporados en el sistema de monitoreo, para la
deteccion temprana de omisiones u errores al momento de la recoleccion.
A continuacion, se detallan los principales criterios de consistencia que
permiten generar reportes automaticos de inconsistencias de la boleta, los
cuales deberan ser resueltos en esta fase de recoleccion, a través de los
mecanismos establecidos.

Laverificaciony validaciénde larecoleccidondeinformaciéon debe serrealizada
para todas las variables de la EH 2022, para lo cual, se tiene como material
de apoyo los instrumentos desarrollados para este efecto, el Manual del
Encuestador/a, Manual del Supervisor y el Manual del Monitor presentado
en este documento.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

BOLIVIA
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SECCION 1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL HOGAR Y SUS MIEMBROS

o MENSAJE DE
Nro. f:ggﬁ?#/A CRITERIO EXPRESION EN BOLETA INCONSISTENCIA
AUTOMATICA
, . . , El nimero de residentes listados al
N: Numero total de los residentes del hogar|Si N<> Numero de o , S
1 S01_A_00 . . . inicio deberia coincidir con el
- = que fueron listados miembros registrados , . .
numero de miembros registrados
2 S01 A 03 La edad declarada debe ser igual_ a la edad S01_A_03<>edad calculada Lg edad declarada y calculada son
calculada en base a la fecha de nacimiento diferentes
Numero de jefes de hogar debe ser uno Total de Jefes de hogar=1
Ndumero de esposas del jefe de hogar debe|Total de Esposas de jefe No puede existir en el hogar mas
ser uno de hogar=1 de un jefe de hogar, mas de una
3 S01_A 05 Numero de padres del jefe de hogar debe ser| Total de padres del jefe de esposa del jefe de hogar, mas de
dos como maximo hogar<=2 dos padres o mas de dos suegros
Numero de suegros del jefe de hogar debe|Total de suegros del jefe del jefe de hogar
ser dos como maximo de hogar<=2
Personas de 12 afios o mas solamente deben|spo1 A 03<12 & Los nifios menores de 12 afios no
4 S01_A_10 declarar su estado civil o conyugal S01_A_10<>missing deben declarar estado civil
Si (S01_A_05=1)y
5 S01 A 10 El jefe df—:' hogar debe tener mismo estado civil gigggéglc?o;\?ague El jefe de hogz.ar y su cén.yl.Jge
- - que el conyuge (SO1_A_05=2) debe ser deben tener el mismo estado civil
(S01_A_10=2)
Si (S01_A_05=1)y
El jefe de hogar debe tener mismo estado |(S01_A_10=3) Si el jefe de hogar es conviviente,
6 S01_A_10 civil que el conyuge, en caso de que sean |entonces conjugue por lo general su esposa/o también

convivientes

(S01_A_05=2) debe ser
(S01_A_10=3)

debe ser conviviente
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a MENSAJE DE
Nro. s:ggt?ﬁ.ﬁ CRITERIO EXPRESION EN BOLETA INCONSIS’TENCIA
AUTOMATICA
La edad calculada por el sistema en
Verifica la edad calculada por el sistema en|Si SO01_A_04_edad calculada<> [base a la fecha de nacimiento no
7 S01_A_04 base a la fecha de nacimiento. S01_A_03 debe diferir de los afos cumplidos
declarados por la persona.
Verifica que el jefe de hogar debe tener como | . El jefe de hogar debe tener como
8 S01_A_05 . o Si S01_A_05=1y S01_A_03<12 S =
minimo 12 anos de edad minimo 12 anos de edad
Si(S01_A_Ol1=1y
Verifica que el jefe de hogar debe ser la[S01_A_05<>1)o0 El jefe de hogar debe ser la
2 S01_A_05 primera persona enlistada (SO1_A_01<>1y primera persona enlistada
S01_A_05=1)
10 S01 A 05 Verifica que el Cényuge o yerno/nuera deben [Si S01_A_05=2 04y feonne»;u?:(e)mg ;?;?;énjzraaﬁiibjz
- - tener como minimo 13 afios de edad S01_A_03<13 edad
Si (S01_A_05=1y S01_A_02=1
Verifica que el Jefe de hogar y conyuge no |=>S01_A_05=2 vy SO01_A_02=1) |Jefe de hogar y conyuge no deben
11 S01_A_05 deben tener el mismo sexo 0 (SO01_A _05=1y S01_A 02=2 [tener el mismo sexo
=>S01_A_05=2y S01_A_02=2)
La empleada del hogar debe tener 7 afios of _. La empleada del hogar debe tener
12 S01_A_05 . Si SO1_A 05=11y S01_A_03<7 ~ .
mas 7 anos o mas
o , Si(S01_A_05=607)y Padres o suegros deben tener 26
13 S01_A 05 Padres o suegros deben tener 26 afios 0 mas SO1 A _03<26 2R0S 0 mas
14 S01 A 05 Verifica que solamente debe existir un solo Sea N_jh: nimero de jefes Solamente se puede presentar un

jefe de hogar por hogar

de hogar por folio, si N_jh >1

jefe de hogar por hogar
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SECCION MENSAJE DE
Nro. PREGUNT/A CRITERIO EXPRESION EN BOLETA INCONSIS,TENCIA
AUTOMATICA
L Sea N_c: numero de cényuges Solamente se puede presentar un
Verifica que solamente se puede presentar un ) ) . i
15 S01_A_05 ) . del jefe de hogar por folio, conyuge del jefe de hogar por
conyuge del jefe de hogar por hogar :
siN_c>1 hogar
Se pueden presentar hasta dos padres S::rl;ls—p(): andurz(zrcr)ngzre) del ﬁolatmegte se p:eden precslzentar
16 S01_A_05 (padre o madre) del jefe de hogar, por p P . . asta dos |_3a res (padre o
jefe de hogar por folio, si madre) del jefe de hogar, por
hogar
N_p>2 hogar
Verifica que solamente se pueden Sea N_s: niumero de suegros Solamente se pueden presentar
17 S01_A_05 presentar hasta dos suegros del jefe del jefe de hogar por folio, si hasta dos suegros del jefe de
de hogar N_s>2 hogar
No puede declararse cényuge a si mismo(a) Si (501—A—05A—A,=NRO) No puede declararse conyuge a si
18 S01_A_0O5A . , - Siendo NRO: el numero de i
- = en la seccion de nucleos familiares mismo(a)
la persona actual
Si (S01_A_05A_B=NRO) No puede declararse padre a si
19 S01_A_O05A No puede declararse padre a si mismo(a) Siendo NRO: el numero de -
mismo(a)
la persona actual
No puede declararse madre a si mismo(a) en S! (501—A—95A—C,=NRO) No puede declararse madre a si
20 S01_A 05A . i . Siendo NRO: el numero de -
- = la seccidon de nucleos familiares. mismo(a)
la persona actual
Si es esposa(o) debe declarar Si (S01_A_05=2vy Si es esposa(0) debe declarar
21 S01_A_05A . oA oA .
conyuge S01_A_05A_A=missing) conyuge
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a MENSAJE DE
Nro. | SECSION/ CRITERIO EXPRESION EN BOLETA INCONSISTENCIA
AUTOMATICA
Si es hijo(a) del jefe de hogar, debe declarar|Si (S01_A_05=3y Si es hijo(a) del jefe de hogar,
22 |S01_A 05A |[padre o madre en la seccion de nucleos|(SO01_A_05A_A=missing or debe declarar padre o madre en la
familiares S01_A_05A_B=missing)) seccion de nlcleos familiares
23 S01 A O5A Los niflos menores de 12 afos no Si S01_A_03<12y Los nifios menores de 12 aifos no
- = deberian declarar cényuge S01_A_05A_A<>missing deberian declarar cényuge
St ((SO1_A_D5A_A= No puede declarar a la misma
No puede declarar a la misma persona como|S01_A_05A_B) o .
conyuge y padre a la vez, o como padre y|(S01_A_O5A_B= persona como conyuge y padre a la
24 S01_A_O05A , vez, 0 como padre y madre a la
madre a la vez, o como conyuge y madre a la|SO01_A_05A_C) o vez, o como cényuge y madre a la
vez (S01_A_O5A A= vezl
S01_A_05A_Q))
Si (S01_A _05A_B=Numy
25 S01 A 05A Verifica en la parte de nlcleos familiares, que S01_A_02(Num)= 2 El padre de la persona no puede
- = el padre de la persona no puede ser mujer Siendo Num: el nimero de la ser mujer
persona actual
Si (SO1_A_05A_C= Numy
SO01_A_02(Num)=1 La madre de la persona no puede
26 S01_A_O05A La madre de la persona no puede ser hombre | _. ,
Siendo Num: el numero de la ser hombre
persona actual
La diferencia de edades entre la persona y su La diferencia d? edades entre I,a
conyuge no deberia ser mayor a 40 afos, |Si diferencia (S01_A_03, persona y su conyug~e no de?‘_"”a
27 S01_A_05A ser mayor a 40 afos, verificar

verificar relacion de parentesco y confirmar
edad

S01_A_03(conyuge))>=40

relacion de parentesco y confirmar
edad
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SECCION MENSAJE DE
Nro. PREGUNTf\ CRITERIO EXPRESION EN BOLETA INCONSIS’TENCIA
AUTOMATICA
La diferencia de edades entre el jefe de | .. I-_a diferencia de edade’s entre el
. , SiS01_A 05=1y jefe de hogar y su conyuge no
hogar y su conyuge no deberia ser mayor a | _. ] , o
28 S01_A_05A ~ e - diferencia (S01_A_03, deberia ser mayor a 40 anos,
40 afos, verificar relacion de parentesco y , . -
) S01_A_03(cényuge))>=40 verificar relacion de parentesco y
confirmar edad )
confirmar edad
Menores de entre 0 y 1 deben SiS01_A_03<=1y S01_A 07A Menores de entre 0 y 1 deben
29 S01_A_07_1 “ " - - - - W p
declarar solo A “no habla aun <>A declarar solo A “no habla aun
Si (S01_A_07_1=S01_A 07_2)o
S01_A_07_1, ) . (S01_A_07_1=S01_A_07_3)o . .
0. [So1 a0z (52 s e o oete © e (sou a7 a-shua 07 o |32 ebe oo sone o
S01_A 07_3 (SO1_A_07_1=S01_A_07_2=
S01_A_07_3)
Las personas que “no hablan aun” no deben| B Las personas que “no hablan aun”
31 S01_A_08 responder el "Idioma en el que aprendieron a Si (S01_A_07A= ',A) & no deben responder el "Idioma en
R S01_A_08<> vacio . "
hablar el que aprendieron a hablar
Solo si la persona responde que pertenece > la_ persona no declara
32 S01_A_09 a alauna NPIOC declara a cual pertenece Si (SO01_A_09 =2 | S01_A_09 “Pertenecer a NPIOC”, no debe
9 P =3) y S01_A_09COD <> vacio responder a que pueblo pertenece
o1 o7co | 22 PErEnas aue “no hablan a0 “no (3(S01 4 07 12
33 D pueden _hablar” no deben responder un (SOl__A__O7__2 <> vacio | responder un segundo y tercer

segundo y tercer idioma

S01_A_07_3 <> vacio))

idioma
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SECCION 2. SALUD

SECCION - MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
Personas que declaran estar registradas en | Si (S02_A_01A =S02_A_01B) |No puede declarar el mismo
1 S02_A_01 dos seguros, estos seguros deben ser seguro en las dos columnas de
diferentes. respuesta.
Si declara otro seguro entonces debe| Si(S02_A 01_A=5| Si declara otro seguro entonces no
especificar. S02_A_01_B=5) & puede estar vacio el especifique.
2 S02_A_01 S02_A_01_C=vacio
Por problemas de salud acudié o se atendi6 | Si (S02_A_02_A, S02_A_02_B, |No puede haber columnas de
en: todas las alternativas tienen que tener | S02_A_02_C, S02_A_02_D, respuesta sin informacion.
3 S02_A_02 respuesta por si o por no. S02_A_02_E, S02_A_02_F,
S02_A_02_G, S02_A_02_H) =
vacio
Por problemas de salud acudid o se atendié | Si (S02_A_02H=1 & Si declara que acudié o se atendid
4 S02_A_02 en: declara otro S02_A_02HE=vacio) en otro entonces no puede estar
vacio el especifique.
S02_A_04 ¢ Por qué (...) no completd las vacunas contra el COVID-19? Si (S02_A_04_A=10 & Si declara que no completd las
5 S02_A_04_B=vacio) vacunas por otra razén entonces no
puede estar vacio el especifique.
S02_A_05 ;,Por qué (...) no se vacuné contra el | COVID-19? Si (S02_A_05_A=9 & Si declara que no se vacuné contra
6 S02_A_05_B=vacio) COVID-19 por otra razén entonces
no puede estar vacio el especifique.
El nimero de hijos nacidos vivos no puede ser | Si (SO01_A_02 = 2 & S01_A_03 [El nimero de hijos nacidos vivos
7 S02_B_07 >=13 & S01_A_03 <=50&

mayor a 20.

S02_B_07>20)

no puede ser mayor a 20.
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SECCION 2 MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
La cantidad de hijo vivos actualmente no Si (S02_B_07 < S02_B_08) La cantidad de hijos Vvivos
8 S02_B_08 puede ser mayor a la declaracion de la actualmente no puede ser menor a
cantidad de hijos que ha tenido. la totalidad de los nacimientos.
S02_A_10 ¢ Quién atendio su Gltimo parto? Si (S02_A_10_A=8 & Si declara que parto fue atendido
9 S02_A_10_B=vacio) por otra persona entonces no
puede estar vacio el especifique.
El Bono Juana Azurduy se viene otorgando a Si (S02_B_09 < 05/2009) Si informante indica que su Uultimo
10 |s02 B 11 partir de mayo del 2009 a mujeres gestantes | & (S02_B_11 =1) hijo nacié antes de mayo de 2009
- que no cuenten con el seguro social. entonces no deberia estar inscrito
en Bono Juana Azurduy
Los ultimos 12 meses para cobrar el BJA se | Si (S02_B_09 < 10 /2021) & Mujeres que tuvieron su hijo antes
11 S02 B 12 contabiliza a partir de octubre de 2021 (S02_B_12_Al=11 de octubre de 2021 no deben
- S02_B_12_B1=1) cobrar el bono los dltimos 12
meses
El cobro del BJA por los controles debe Si(S02_B_12_Al=1& Si responde que cobré el bono en
S02_B_12- [detallar el nimero de controles realizados S02_B_12_A2=vacio) los Gltimos 12 meses, no puede
12 A1l estar vacio el dato del nimero de
controles
El Subsidio Universal Prenatal se viene Si (S02_B_09 < 10/2015) Si informante indica que su ultimo
otorgando a partir de octubre de 2015 a | &(S02_B_13 =1) hijo nacié antes de octubre de
13 |S02_B_13 mujeres gestantes que no cuenten con el 2015 entonces no deberia recibir
seguro social el Subsidio Universal Prenatal por
la Vida
El cobro del Subsidio Universal Prenatal en los | Si S02_B_14A=1 & Si responde que cobro el Subsidio
14 |lsos B 14 Ultimos 12 meses debe detallar el nimero de | S02_B_14B=vacio Universal Prenatal en su ultimo

meses que cobré este subsidio.

embarazo, no debe estar vacio el
numero de meses
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SECCION z MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
Para recibir el Subsidio Universal Prenatal | Si S02_B_12_A1=2 & Si responde que cobro el Subsidio
debe haber realizado sus controles prenatales | S02_B_14=1 Universal Prenatal en su udltimo
15 S02_B_14
embarazo, no puede declarar que
no realizé sus controles prenatales
El Bono Juana Azurduy es para nifios menores | Si (502_C_15=1) & Mayores a los 3 afios no deberian
16 |S02_C_16 de 2 afios que no cuenten con el seguro | (S02_C_16A=1) & recibir Bono Juana Azurduy
social. (SO]._A_03>3 aﬁos)
La declaracién de la persona por el cobro en | Si S02_C_16A=1 & Si cobrd en los ultimos 12 meses
17 lso2 ¢ 16 los Ultimos 12 meses por el control integral de | S02_C_16B=vacio el Bono Juana Azurduy no puede

salud de su hijo debe incluir el nimero de

controles

estar sin informacion el niumero de

controles
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SECCION 3. EDUCACION

SECCION . MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
Si la persona alcanzé el nivel de instruccién S03_A_01=2 & VERIFICAR, no sabe leer y escribir
S03_A_02 . . . ((S03_A_02A=21 | ", . . o
basico o primario, se espera que sepa leer o S03_A 02A=31 | pero alcanzo el nivel de instruccion
1 escribir S03_A_02A=41 | basico o primario
S03_A_02A=61) &
S03_A_02B>3)
La persona debe saber leer y escribir si|S03_A_01=2 & (S03_A_02A =22 |
S03_A_02 declara que su maximo nivel de instruccion |S03_A_02A=23 | S03_A 02A=32 [L@ Ppersona debe saber leer 'y
es intermedio, medio, secundaria, educacién S03_A_02A=42 | e.SCFIbII’ S! declar.a, que _Su max@o
) de adultos, educacién alternativa y especial o S03_A_02A=52 | S03_A_02A=52 mvell de mstruccpn es mter_r’nedlo,
educacién superior | (SO3_A_02A=63 | medio, secundaria, educacién de
(S03_A_02A>=71 & adultos, educacién alternativa vy
S03_A_02A<=79)) especial o educacion superior
El nivel de instruccion alcanzado tiene ||S03_A_02a | operador S01_A_03
S03_A_02 correspondencia con la edad de las personas 11 <> 4-98
12 <> 15-98
13 <> 4-98
21 <> 35-98
22 <> 35-98
23 <> 35-98
31 <> 30-98
3 32 <> 30-98
41 <> 4-18
42 <> 10-35
>1 <> 25-98 VERIFICAR, el nivel de instruccion
52 <> 25-98 . .
3 = 10-98 alcanzado no tiene correspondencia
) = 1598 con la edad declarada
63 <> 15-98
64 <> 15-98
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SECCION

MENSAJE DE INCONSISTENCIA

Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
65 <> 4-98
71 <> 17-98
72 <> 17-98
73 <> 21-98
74 <> 21-98
75 <> 24-98
76 <> 17-98
77 <> 16-98
78 <> 17-98
79 <> 17-98
80 <> 15-98
81 <> 10-98
S03_A_02_A S03_A _02_B
Ninguno = 11 C=Curso <>
S03_A_02 0
Curso de C <>0
Alfabetizacion=12
Pre Kinder=13 C<>1,2
Basico=21 C<>1,2,3,4,
5
4 Intermedio=22 C<>1,2,3
Medio=23 C<>1,234
Primaria=31 C<>1,2,3,4,
5,6
I7I8
Secundaria=32 C<>1,234
Primaria=41 C<>
1,2,3,4,5,6
Secundaria=42 C<>
1,2,3,4,5,6
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Nro.

SECCION
/PREGUNTA

CRITERIO

EXPRESION EN BOLETA

MENSAJE DE INCONSISTENCIA
AUTOMATICA

Se tienen cursos preestablecidos por cada
nivel de instruccion alcanzado.

Educ. Basica C<>1,2,3
Adultos - EBA=51
Centro de Educ. C<>1,2,3
Media de adultos-
CEMA=52
Educ. juvenil C<>1al8
alternativa EJA=61 | C<>9 al 12
HEduc.Prim. Adultos-| C<>1,2
EPA = 62
Educ.Sec. Adultos C<>1,2,3
-ESA = 63
Prog. Nal Post C<>1,2
Alfabetizacién=64
HEduc. Especial=65 | C<> 1 al
14
Esc. Sup. Form de | C<>1,2,3,4,
maestros = 71 5,8
HUniversidad =72 C<>1,2,3,4,
5,8
HPost grado C<>1,8
diplomado= 73
Post grado C<>1,2,5,8
maestria=74
Post grado C<>1,2,3,4,
doctorado=75 5,8
Téc.Univ=76 C
<>1,2,3,4,8
Téc.Instituto=77 C<>1,2,3,4
Formacion Sup. C<>1,2,3,4,
Artistica=78 5,8
Militar o C<>1,2,3,4,
Policia=79 5,8

Curso es invalido para el nivel de
instruccién declarado
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SECCION a MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
Educ.Tec. Adultos- | C <> 1,2
ETA=80
Otro=81 C <>0,1
S03_A_03A S03_A_03B
S03_A_03 Se tienen cursos preestablecidos por cada | Ninguno=11 C<>0
nivel de instruccidn Basico=21 C
<>1,2,3,4,5
Intermedio=22 C<>1,2,3
Medio=23 C<>1,2,3,4
Primaria=31 C<>1,2,3,4,
5,6,7,8
Secundaria=32 C<>1,2,3,4
Primaria=41 C<>
1,2,3,4,5,6
Secundaria=42 C<>
1,2,3,4,5,6
Educ. Basica C<>1,2,3
5 Adultos-
EBA=51
Centro de Centro | C<>1,2,3
Media Adultos -
CEMA=52
Educ. Juvenil C<>1to8 &
Adultos -EJA =61| 9
to 12
Educ.Prim. C<>1,2
Adultos
-EPA = 62
Educ.Sec. Adulto-| C<>1,2,3
ESA = 63
Prog Nal Post C<>1,2

Alfabetizacion=64
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SECCION o MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
Educ. C<>1al 14
Especial=65
S03_A_05A S03_A_05B
S03_A_05 Se tienen cursos preestablecidos por cada Curso qe -, C<>0
. - p Alfabetizaciéon=12
nivel de instruccion Pre kinder, kinder| C<>1,2
=13
Primaria=41 C<>1,2,3,4
5,6
Secundaria=42 C<>1,2,3,4
5,6
Educ.Prim. C<>1,2
Adultos- EPA = 62
Educ.Sec. Adultos- | C<>1,2,3
ESA = 63
Prog Nal Post C<>1,2
Alfabetizacion=64
6 Educ. Especial=65| C<>1 al 14
Esc. Sup Form de | C<>1,2,3,4| | Curso es invalido para el nivel de
maestros = 71 5 instruccion declarado
Universidad =72 | C<>1,2,3,4
5
Post grado C<>1
diplomado= 73
Post grado C<>1,2
maestria=74
Post grado C<>1,2,3,4
doctorado=75
Téc.Univ=76 C<>1,2,3,4
Téc.Instituto=77 | C<>1,2,3,4
Formacién Sup. C<>1,2,3,
Artistica=78 4,5
Militar o Policia) C<>1,2,3,
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SECCION 7 MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
=79 4,5
Educ.Tec. C<>1,2
Adultos- ETA=80
Otro=81 C<> 0,1
El nivel de instruccién tiene correspondencia|[293=A_05A0perador | SO1_A 03
S03_A_05 con la edad de las personas 12 <> 15 - 98
13 <> 4 - 98
41 <> 4-16
42 <> 10-22
62 <> 15-98
63 <> 15-98 . . ., .
64 <> 15-98 El nivel de instruccion no tiene
65 <> 6-98 correspondencia con la edad
71 <> 17-98 |declarada
7 72 <> 17-98
73 <> 21-98
74 <> 21-98
75 <> 24-98
76 <> 17-98
77 <> 16-98
78 <> 17-98
79 <> 17-98
80 <> 15-98
81 <> 10-98
<03 A 05 Si el nivel de instruccién alcanzado es igual al S03_A_05A = S03_A_02A & !EI nivel d(? mstruc_cmn alc_a,nzado es
_A_ nivel de instruccién matriculado, entonces el S03_A_05B< S03_A_02B igual al nivel de ms:cruccmn al que
8 se matriculo este ano, entonces el

curso al que se matriculd este afo debe ser
mavyor al curso aprobado

curso al que se matriculé debe ser
mayor al curso aprobado
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N SECCION CRITERIO EXPRESION EN BOLETA MENSAJE DE INCONSISTENCIA
0 | /PREGUNTA AUTOMATICA
Controlar si aprobé el nivel secundario no SO03_A_02A =42 & No deberia inscribirse en un nivel
9 S03_A_05 deberia inscribirse a primaria SO03_A_05A=41 inferior al que aprobd
Controlar si aprObé el nivel de primaria no SO03_A_02A=41 & No deberia inscribirse en un nivel
10 |S03-A_05 deberia inscribirse a algln curso de nivel S03a_A_05A=13 inferior al que aprobd
inicial.
Verificar  nivel maximo  aprobado El nivel de educacién maximo
11 |SO3_A_05A ) P Y1 S03_A_02A > S03_A _05A alcanzado no deberia ser menor
matriculado . . .
o igual al nivel matriculado
No deberia haber inscritos con las edades | SO1_A_03>21 & No deberia haber inscritos con las
12 |[S03_A_05 mayor de 21 afios en educacion regular S03_A_05A=41,42 edades mayor de 21 afios en
educacién regular
No deberia haber inscritos en estos niveles | ((S03_A_05a=62,63,64) & No deberia haber inscritos este afio,
13 S03_A_07 en establecimiento particulares (S03_A_07 =2)) en estos niveles en establecimiento
particulares
Si dice que no utilizd teléfono celular y [S03_C 12=2 &S03_C 13=2 & Si no utiliz6 teléfono celular y
S03_C_14 computadora en los Ultimos 3 meses (en [503_C_14=1 computadora, no deberia usar
14 cualquier lugar), tampoco debe usar internet, a menos que sea por otra

internet en los uUltimos 3 meses

razéon Ej. la utilizacion de Smart
TV
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SECCION 4. EMPLEO

SECCION p MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. CRITERIO EXPRESION EN BOLETA o
/PREGUNTA AUTOMATICA
La edad de los jubilados debe ser de 60 0 mas |Sj S04 _A 06=3 & SO1_A_03<55 & No puede ser jubilado menor de
1 S04_A_06 afnos para hombres y 55 o mas afios para S01_A 02=2 o S04_A_06=3 60 afios(hombre) y menor a 55
mujeres. &S01_A_03<60 & S01_A 02=1 afios (mujer)
La persona de edad avanzada no
L n
2 S04_A_06 Ej person:a de edad avanzada debe tener 50 Si S04_A_06=5 & S01_A_03<50 puede ser menos de 50 afos de
afos o mas de edad.
edad
La persona jubilada, pensionista o rentista La persona jubilada, pensionista
3 S04 _A 07 P ] r P Si S04_A_06=3 & S04_A 07 =6 o rentista no puede declarar tener
no puede declarar tener corta edad.
corta edad
4 S04 A_07 La persona de edad avanzada no puede Si S04 A 06=5 & S04 A 07 = 6 La persona de edad avanzada no
declarar tener corta edad. puede declarar tener corta edad
La persona que registra monto de -
jubilacion, no deberia declarar condicion de La persona que declara recibir
5 S04_A_08 jubt ! , ) , Si S05_A_01<>0 & S04_A_08 = 2 monto de jubilacién, no deberia
aspirante (que recién se incorporo6 al mercado . - .
registrar condicion de aspirante
laboral)
Otras razones de inactividad en especifique , Otras razones de inactividad deben
6 S04_A_07E deben tener al menos 5 caracteres no N = numero de caracteres de tener al menos 5 caracteres no
- nrenera S > caracteres S04_A_07E SiN=0 | N<5 e S » caracteres
numeéricos. numeéricos
La persona que declara que no busco trabajo iS04 A 0725 &S0 A 03 & No puede ser menor de 60 afios si
por vejez o jubilacion debe tener 60 o mas ! —A_07=5 —A_03<55 es hombre, o menor de 55 anos si
7 S04_A_07 Ros d dad si h b 55 , Ros d S01_A _02=2 o SIS04_A_07=5& . iend decl .
afios g eda §| es hombre y o mas afios de | gn1" A 03<60 & 501 A 02 =1 es_mu_Jer,_sllen 0 que declara vejez
edad si es mujer. o jubilacion
La persona que declara que no buscd trabajo No puede tener 18 o mas afios de
8 S04_A_07 por tener corta edad debe ser menor a 18 Si S04 _A 07=6 & SO1_A 03>17 edad, siendo que declara ser de
afnos o mas de edad. corta edad
9 S04_B_11 El nombre de la empresa o instituciéon debe N = numero de caracteres de Verificar que el nombre de la

S04_B_11 (Si N=0 | N<5)
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Nro. SECCION CRITERIO EXPRESION EN BOLETA MENSAJE DE INCONSISTENCIA
tener al menos 5 caracteres. empresa, institucién este
correctamente escrito, no se
aceptan abreviaciones ni caracteres
extrafios ni dato faltante
No puede trabajar en la empresa, institucion o ) No puede trabajar en la empresa,
lugar de trabajo mas tiempo de la edad que S1504_B_llab=2 & institucion o lugar de trabajo mas
10 |[S04_B_11A ) . i ((S04_B_11aa/4.33) /12)> i
tiene. El tiempo que trabaja menos la edad del (S01_A_03-(7)) | tiempo de la edad que declara
Informante debe ser por lo menos 7 afios. T tener
S04_B_llab=4 & ((S04_B_11aa)
/12)>( S01_A_03-(7)) |
S04_B_11ab=8 &
S04_B_11aa>(S01_A_03-(7))
No puede desempefiar esta ocupacién en esa o
o . . No puede desempefar esta
empresa, institucion o lugar de trabajo mas oCUDACION €N esa empresa
11 S04_B_11B tiempo de la edad que tiene. El tiempo que Si S06_B_11bb=8 & S04_B_11ba >( _137 P ! ,
. . institucion o lugar de trabajo mas
trabaja menos la edad del informante debe ser [S02_A_03-(7)) . i
o tiempo de la edad que tiene
por lo menos 7 afos.
Los trabajadores por cuenta propia no tienen El trabajador cuenta propia no
12 S04_B 12 _J P . prop SiS04_B 12 =3& S04 D 23c>0 deberia pagar salarios o sueldos a
dependientes asalariados a su cargo.
obreros o empleados
El Empleador/Socio que no recibe salario, El empleador o socio que no recibe
13 S06._B 13 d_eber|a, trabajar c9n al menos dos personas SiS04 B 12 = 4 & S04 B_14 = 1 salario, deberia trabajér con,al
(incluyéndose el mismo), entre otros menos dos personas (incluyéndose
trabajadores remunerados u otro socio. el mismo)
, . La cantidad de personas que
El namero de personas que trabajan en la SiS04_B_12=1,2&S04_B_14 =1 trabajan en la empresa, institucion
14 S04 B 14 empresa, institucion esta relacionado con la ) - - | : P !

categoria ocupacional.

SiS04_B_12=5 & S04_B_14 <5

o lugar, no es consistente con la
categoria ocupacional
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Nro. SECCION CRITERIO EXPRESION EN BOLETA MENSAJE DE INCONSISTENCIA
La cantidad de personas que trabajan en El niUmero de trabajadores para la
15 S04 B 14 un negocio familiar, para la categoria de Si S04_B_12=3 & S04_B_14 >= Nro |categoria cuenta propia, excede o
- cuenta propia, no deberia exceder o ser igual |de miembros de ese hogar es igual al nUmero de miembros de
al nimero de miembros de ese hogar. ese hogar
, , , El nimero de dias a la semana no
16 S04_B_15 El numero de dias no debe exceder los 7 dias Si S04 _B_15>7 debe exceder los 7 dias de la
de la semana
semana
El nimero de horas al dia no debe
Horas trabajadas no debe exceder las 18 .
17 S04 B 16 r _r . ) X r Si S04_B_16>18 exceder las 18 horas en promedio
horas diarias . ,
trabajadas al dia
Si S04_C_17(F)=1 &
(S04_C_17(VAL)<5 |
S04_C_17(VAL)>500) |
SiS04_C_17(F)=2 &
La frecuencia de ingreso de los (S04_C_17(VAL)<10 | No existe coherencia entre la
. . S04_C_17(VAL)>5000) | ) .
18 S04_C_17 trabajadores asalariados debe ser Si S04_C_17(F)=3 & frecuencia de ingreso y el monto
consistente con el monto declarado. (SO4_E_:L_7(VAL)<1O | declarado por trabajo asalariado
S04_C_17(VAL)>10000) | Si
S04_C_17(F)=4 &
(S04_C_17(VAL)<50 |
S04_C_17(VAL)>50000)
. . _ Verifica e no se trate de erro
La frecuencia del salario neto recibido por los " .I . r qu : rror
. ) ] ) de digitacion, es poco probable que
trabajadores asalariados o dependientes es por |Si S04_C_17(F)=5,6,7,8 & . .
19 S04_C_17 . . un dependiente o trabajador
lo general: diaria, semanal, quincenal o S04_C_17(VAL)>0 i ) )
asalariado registre esta frecuencia
mensual. .
de ingreso
El salario neto del trabajador dependiente Si S04 C 17(F)=1234567 8 & El salario neto del trabajador
20 S04_C_17 no puede ser 00, en caso de ser un empleo ! -C_17(F)=1,2,3,4,5,6,7, dependiente no puede ser 00.

reciente, registre el ingreso que estima el

S04_C_17(VAL)=0

Verifica si corresponde a un empleo




521060} 2p LISPNU

Nro. SECCION CRITERIO EXPRESION EN BOLETA MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Informante recibir en esa nueva actividad reciente y registra el ingreso que
econdmica. estima el Informante recibir, si no

es el caso verifica si no se trata de
un trabajador familiar con
asignacion errénea de categoria
ocupacional
Eli eso total del trabajado . .
. ngres . @ cel trabajador El ingreso total del trabajador
independiente NO puede ser 00, debes . .
. . . independiente NO puede ser cero,
indagar por el valor total de bienes o servicios o .
. . verifica si no se trata de un error
producidos para el mercado sin descontar . e ,
21 S04_D_22 costos de operacién. debes indadar si se trata Si S04_D_22(F)=1,2,3,4,5,6,7,8 & de clasificacion en la categoria
(VAL) P ! 9 S04_D_22(VAL)=0 ocupacional o que corresponda a

de una actividad principalmente de
autoconsumo (SC)LO PARA ACTIVIDAD
AGRICOLA, CRIA DE ANIMALES Y DERIVADOS,
PESCA, CAZA Y RECOLECCION).

un caso de produccion
principalmente destinada al hogar
(autoconsumo)
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Nro.

SECCION

CRITERIO

EXPRESION EN BOLETA

MENSAJE DE INCONSISTENCIA

22

S04 _D_22 (F)

Revisar frecuencia de ingreso y monto
declarado, debes descartar errores de
digitacion, inconsistencias u omisiones.

SiS04_D_22(F)=1 &
(S04_D_22(VAL)<5 |
S04_D_22(VAL)>500) |
Si S04_D_22(F)=2 &
(S04_D_22(VAL)<10 |
S04_D_22(VAL)>5000) |
Si S04_D_22(F)=3 &
(S04_D_22(VAL)<10 |
S04_D_22(VAL)>10000) |
Si S04_D_22(F)=4 &
(S04_D_22(VAL)<50 |
S04_D_22(VAL)>50000) |
Si S04_D_22(F)=5 &
(S04_D_22(VAL)<100 |
S04_D_22(VAL)>50000) |
Si S04_D_22(F)=6 &
(S04_D_22(VAL)<100 |
S04_D_22(VAL)>100000) |
Si S04_D_22(F)=7 &
(S04_D_22(VAL)<100 |
S04_D_22(VAL)>100000) |
Si S04_D_22(F)=8 &
(S04_D_22(VAL)<100 |
S04_D_22(VAL)>200000)

Verifica la consistencia entre la
frecuencia y el monto del ingreso
declarado por el trabajador
independiente

23

S04_D_24B

El trabajador independiente (SOLO PARA
ACTIVIDAD AGRICOLA, CRiA DE
ANIMALES Y DERIVADOS, PESCA, CAZA Y
RECOLECCION ) declara la opcién "2.No",
pero en preguntas anteriores declara no tener
ganancias por ventas y no realizar gastos por
compra de materia prima/materiales/otros para
su actividad, debes indagar si destina su
produccién principalmente a consumo propio
y/o de su hogar y no para la venta.

Si S04_D_22(VAL)=0 &

S04 _D_24(VAL)=0 & S04_D_24B=2

Revisar si corresponde a un error
de digitacion, mala clasificacién de
la categoria ocupacional,
inconsistencia entre el ingreso
total, gastos de operaciones e
ingreso neto; asegurar que es una
ACTIVIDAD AGRICOLA, CRIA DE
ANIMALES Y DERIVADOS, PESCA,
CAZA Y RECOLECCION
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SECCION

CRITERIO

EXPRESION EN BOLETA

MENSAJE DE INCONSISTENCIA

APLICAR LOS MISMOS CRITERIOS DE CONSISTENCIA AUTOMATICA PARA LAS PREGUNTAS Y SECCIONES

CORRESPONDIENTES A LA OCUPACION SECUNDARIA

SECCION 5. INGRESOS NO LABORALES DEL HOGAR

SECCION - MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
El monto de la Renta Dignidad es Bs 300 para
1 S05 A O1E Iaesrgi’;s:r;?‘s;qu?g;ggsoo ::Ss;édne edj: SSU(;SO Si S05_A_01A>0 & Si recibe jubilacion, el monto de la
- P ] . Al S05_A_01E_monto! =300 renta dignidad debe ser Bs 300
para las personas de 60 afios 0 mas de edad que
no tienen ningun tipo de jubilacién o pension.
El la R Digni B .
2 S05_A_O01E Iasmz:zgndaes ze ggt:ﬁo;g;m:édsedsed:daz 332 Ezra S05_A_01A=0 & Sino recibe jubilacion, el monto de
- . P . L .,q SO05_A_O01E_monto! =350 la renta dignidad debe ser Bs 350
tienen ningun tipo de jubilacion o pension.
Beneficiario del Bono (...) EN EFECTIVO; la S05_A_06BE(VAL)>0 N=Bonos Si recibe Bonos en efectivo del
descripcion "Especifique" No debe corresponder |declarados anteriormente o que Estado, no debe corresponder a
3 S05_A_06BE ; . . o .
a Bonos de gobierno registrados anteriormente o | corresponden a una actividad bonos declarados anteriormente o
gue sean de actividad econdmica. economica. de una actividad econémica
Beneficiario del Bono (...) EN ESPECIE; la S05_A_06CE(VAL)>0 N=Bonos |Si recibe Bonos en especie del
4 SO5 A 06CE descripcidon "Especifique" No debe corresponder |declarados anteriormente o que Estado, no debe corresponder a

a Bonos de gobierno registrados anteriormente o
que sean de actividad econdomica.

corresponden a una actividad
econdmica.

bonos declarados anteriormente o
de una actividad econémica
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SECCION 6. VIVIENDA

SECCION z MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
El material de construccion en paredes del tipo El material de construccidon de las
de vivienda departamento no debe ser deSi S06_A_01=3 & paredes del tipo de vivienda
S06_A_01 ladrillo, bloque de cemento u hormigén 0S06_A_03=3,4,5,6y 7. departamento es de 3. Tabique o
1 adobe. guinche, 4. Piedra, 5.Madera, 6. Cafig
o palma o tronco y 7. Otro material.
VERIFICAR
El material de construccién en paredes del tipo/Si S06_A_01=5 & El material de construccién de lag
de vivienda improvisada o movil no debe serS06_A_03=1,2,3,4,5 paredes del tipo de vivienda
S06_A_01 de: ladrillo, bloque de cemento u hormigén o improvisada o movil es de 1. Ladrillg
2 adobe. bloque de cemento hormigdén, 2. Adobe
tapial 3. Tabique o guinche, 4. Piedra
5.Madera. VERIFICAR
Cuando la vivienda es cedida por servicios,| S06_A_02=6 La vivienda es cedida por servicios
S06_A_02 debe tener registro como ingreso del entonces VERIFICAR que tenga respuesta en
trabajador asalariado en Vivienda o S04-C- ingreso del trabajador en Vivienda o
3 alojamiento que pueden ser utilizados por log 21D<>1)y alojamiento que pueden ser utilizados
miembros del hogar. (S04-F- por los miembros del hogar.
32C<>1),
S06_A_04 Las paredes de 3. Tabique o guinche, 5. Si S06_A_03=3,5,6,7 & Las Paredes de
Madera, 6 cafia, palma, tronco 7. Otros no S06_A_04=1 Tanique/Madera/Cafia/Palma/Tronco/Ot
4 deben tener revoque. ro tienen revoque VERIFIQUE Ia
asignacién errénea de la categoria
La vivienda con techos de Loza de hormigon La vivienda con techos de Loza de
S06_A_05 armado, no debe tener paredes de tabique, S06_A_05=3 hormigén armado, tienen paredes de
5 madera, cafia o palma u otros. entonces tabique, madera, cafia opalma y otros,
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SECCION 2 MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
S06_A_03=3, VERIFICAR
5,6,7.
El tipo de vivienda departamento no pueden Si S06_A_01 El tipo de vivienda departamento tiene
S06_A_07  fener agua de otras fuentes que no sean de =3& aqua de otras fuentes que no son de
6 cafieria de red dentro de la vivienda. (S06_A_07 = cafieria de red dentro de la vivienda
2,3,4,5,6,7,8, VERIFICAR la asignacion erronea de la
9,10,11) categoria.
S06_A_09 El tipo de vivienda departamento no puede Si S06_A_01 El tipo de vivienda departamento tiene
tener tipo de bafio distinto a bafio o latrina con| =3 & bafio distinto a bafio o letrina con
7 descarga de agua. S06_A_Q9 = descarga de agua, VERIFICAR
2,3,4,5
S06_A_11 El tipo de vivienda departamento no pueden Si S06_A_01 El tipo de vivienda departamento tiene
8 tener bafio compartido =38& bafio compartido, VERIFICAR
S06_A 11 =2
S06_A_14 El tipo de vivienda departamento debe tener Si El tipo de vivienda departamento No
cuarto solo para cocinar. S06_A _01=3 tiene cuarto solo para cocinar,
2 & VERIFICAR
S06_A_14=2
S06_A_15 Si el hogar cocina con gas natural por red, el Si Si cocina con gas natural por red, el tipo
tipo de vivienda no puede ser vivienda S06_A_15=4 de vivienda es vivienda improvisada o
10 improvisada o local no destinada para vivienda.| & local no destinada para vivienda,
S06_A_01=5 VERIFICAR
S06_A_15 Si el hogar cocina con electricidad debe tener Si El hogar cocina con electricidad debe
11 energia eléctrica. S06_A_15=6 tener energia eléctrica, VERIFICAR
&
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SECCION - MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
S06_A_12=2
S06_A_16 Las viviendas tipo departamento deben S06_A_01=3 entonces Las habitations de las viviendas tipo
12 contar con mas de una habitacion. S06_A_16 departamento son menores a 2.
<=2 VERIFICAR
S06_A_16 El nimero de cuartos multiuso en viviendas S06_A_01 =5 El nimero de cuartos multiuso en
13 tipo improvisada o mévil no puede ser mayor | & viviendas tipo improvisada o movil es
al S06_A_16 > 1 mayor a 1, VERIFICAR
Los cuartos o habitaciones que usan
Los cuartos o habitaciones que wusan exclusivamente para dormir debenser
14 | SO06_A_17 exclusivamente para dormir no deben ser] SiS06_A 17 > S06_A_16 mayor a los cuartos ohabitaciones
mayor a los cuartos o habitaciones de la multiuso, EXCEPCIONALMENTE
vivienda. podrén ser iguales, VERIFICAR
15 S06_A_19 Si tiene servicio de internet el hogar debe Si S06_A_19=1 & Si tiene servicio de internet en el

disponer de energia eléctrica

S06_A_12=2

hogar, el hogar debe disponer de
energia eléctrica en la vivienda
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SECCION 7. ACCESO A LA ALIMENTACION EN LOS HOGARES

SECCION . MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA AUTOMATICA
Si
Verifica si todas las declaraciones del (SO07A_01=3 & S07A_02=3 & El hogar no debe responder a
1 S07A_08 hogar son S07A_03=3 & SO7A_04=3 & todas las preguntas con un “No
No Sabe/No Responde S07A_05=3 & SO7A_06=3 & Sabe/No responde”
S07A_07=3 & S07A_08=3)

SECCION 8. GASTOS EN ALIMENTACION DENTRO EL HOGAR

SECCION MENSAJE DE
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA INCONSIS’TENCIA
AUTOMATICA
Si (S08_A_04/S08_A_03a (i)
[estandarizado a la unidad de medida
de la boleta] < minimo (S08_A_01_4)
I
S08_A_04/S08_A_03a (i)
[estandarizado a la unidad de medida | El precio unitario calculado del
de la boleta] > maximo producto “i”, adquirido por
El precio estimado de compra del producto “i” (S08_A_01_4)) compra, esté fuera de If)s limites
f . &(observaciones(S08_A_04(i)) =" & |de precio minimo y maximo
1 |[S08_A_4 esta en un rango prestablecido elaborado en | ,pceryaciones (S08_A_03a(i)) =) | referencial (error posible en

base a precios promedio de la EH 2021.

Donde “i” varia por producto en los 12
grupos:

Pan y cereales i= {1,2,3,4,5,6}
Carnes y pescado i= {7-12; 13}
Leche, queso y huevos i=
{14,15,16,17,18,19}

Aceite y Grasas i= {20,21,22}

Frutas i= {23-30}

Hortalizas, legumbres y otros

cantidad/valor/unidad de
medida declarada).

La respuesta de precio
estimado de compra esta fuera
de rango de precios para el
producto "i"
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vegetales i= {31-41}

Azlcar, mermeladas, miel Chocolates y
dulces de azucar i= {42,43,44,45}
Productos alimenticios i= {46,477}
Café, Té, Cacao, Coca i= {48,49,50}
Aguas, refrescos i= {51,52}

Si Valor_(i) de compra registrado
S08_A_04(i)< rango inferior_(i) |
Valor_(i) de compra registrado
S08_A_4(i)> rango superior_(i)
Donde “i” varia por producto desde 1
hasta 52

SECCION 8. EQUIPAMIENTO DEL HOGAR

SECCION ’ MENSAJE DE
Nro. /PREGUNTA CRITERIO EXPRESION EN BOLETA INCONSIS,TENCIA
AUTOMATICA
1 S08_B_1_6 Si tiene computadora (laptop o Tablet, PC), S08_B_1_6=1 & S06_A_12=2 Si tiene computadora (laptop o
debe tener energia eléctrica en la vivienda Tablet, PC), debe tener energia
eléctrica en la vivienda
2 S08_B_1_11 |Si tiene televisor CRT antiguo, debe tener S08_B 1 11=1&S06_A_12=2 Si tiene televisor CRT antiguo,
energia eléctrica en la vivienda debe tener energia eléctrica en
la vivienda
3 S08_B_1_12 |Si tiene televisor plasma, LCD, LED (pantalla |S08_B_1_12=1 & S06_A_12=2 Si tiene televisor plasma, LCD,
plana), debe tener energia eléctrica en la LED (pantalla plana), debe tener
vivienda energia eléctrica en la vivienda
4 S08_B_1_13 |Si tiene televisor SMART o ANDROID S08_B_1_13=1&S06_A_12=2 Si tiene televisor SMART o

(pantalla plana con conectividad a internet),
debe tener energia eléctrica en la vivienda

ANDROID (pantalla plana con
conectividad a internet), debe
tener energia eléctrica en la
vivienda
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SECCION 9. DISCRIMINACION Y SEGURIDAD CIUDADANA

SECCION z MENSAJE DE INCONSISTENCIA
Nro. CRITERIO EXPRESION EN BOLETA -
/PREGUNTA AUTOMATICA
Verifica la declaracién deser discriminado Si El motivo de discriminacién por
1 S09A_01_E por pertenecer a NPIOC S01A_09>=15& S09A 01 E =1 & pertenecer a una NPIOC, no
SO01A_09<>1 coincidecon la declaracién de
pertenencia a una NPIOC.
Verifica la declaracion de ser discriminado por | Si La persona que declara ser
2 S09A_01_F idioma, SO01A_09>=15 & S09A_01_F=1 & discriminada por idioma, no
pero la persona no puedehablar o no habla (SO1A_07_1=A|S01A_07_1=B) puede hablar o no habla aun.
aun.
Si declara que presentd la denuncia formal Si
S09A_02 contra el agresor, entonces debe declarar, por] S01A_09>=15& _
lo menos una opcién donde acudié para (S09A_01_A=2 | S09A_01_B=2 Si la persona declara,que no fue
realizar la denuncia | SO9A_01_C=2 | S09A_01_D=2 discriminado por algin motivo
I 2832—81—2222” 55%99'2—%11— H=22 entonces no debe existir denuncia
- - contra el agresor.
| S09A_01_I=2 | S09A_01_J=2 : gr r
3 | SO9A_01_K=2 | S09A_01_L=2

& (S09A_02=1 | S09A_02=2)
S

S01A_09>=15&
(S09A_01_A=4 | S09A_01_B
| S09A_01_C=4 | SO9A_01_
| S09A_01_E=4| S09A_01_
| SO9A_01_G=4| S09A_01_H=4
| S09A_01_I=4 | S09A_01_1=4
| S09A_01_K=4 | S09A_01_L=4
& (S09A_02=1 | S09A_02=2)

=4
D=4
=4
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CRITERIOS DE
CONSISTENCIA ASISTIDA



10.3 Criterios de consistencia asistida

Para este tipo de consistencia debes tomar nota de lo siguiente:

» Verificar el despliegue de las variables principales y de apoyo para la revision
y validacion de la recoleccion de informacion.

* Si detectas que la informacion de la variable principal no es completa y
las variables de apoyo son ambiguas, observa la boleta para recibir una
aclaracion o correccién por parte del encuestador/a.

* Revisar y consistenciar la variable en relacion a las variables de apoyo, y
darle una coherencia en conjunto. LA REVISION Y CONSISTENCIA NO ES
POR VARIABLE, SINO EN GRUPO.

* No debe existir omisién en la variable principal. Si hubiese, observa la boleta
para recibir una aclaracion o correccion por parte del encuestador.

* Las observaciones DE LA BOLETA deben ser CLARAS Y CONCISAS para EL
ENCUESTADOR/A, y SOBRE TODO OBJETIVA (EVIDENTE, SIN SUPUESTOS
NI JUICIOS DE VALOR). Se tomara en cuenta esta minuciosidad para futuras
evaluaciones de desempefo.

, A
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA IN€ | i
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SECCION 1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL HOGAR Y SUS MIEMBROS

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

Nro. DESCRIPCI’éN DE | CONSISTENCIA A - . PROCED,IMIENTOS DE
slEsnnl, e Va!rla_ble Se verifica que EX|s_ten Variables Descripcion REVISION ASISTIDA
Principal observaciones en

1 SECCION 1. El nombre de la S01_A_02 | Sexo Sexo del S01_A 01 éCual es el nombrey | Verificar que el nombre de la
Caracteristicas persona debe encuestado apellido del residente | persona corresponde al sexo
generales del corresponder a un Inconsistente con del hogar? declarado, verificar si se cuenta
hogar y sus sexo valido, casos el nombre. con comentarios del encuestador|
miembros excepcionales en casos excepcionales.

deben ser
justificados

2 SECCION 1. La edad calculada |sp1 A 03 | Edad Edad no cuadra|S01_A_0O4a Dia, mes y afio de Revisar la edad declarada con
Caracteristicas Eg;eelasli:tema en T E(;Zimliaentf:.Cha de ggtﬁ:gig nacimiento. Iaapoe;/cj)ad calculada, sirven de
generales del fecha de nacimiento Edad Calculada las preguntas de las secciones de
hogar y sus no debe diferir de (S01_A_03) educacién y empleo para definir]
miembros los si

afios cumplidos se trata de un nifio, joven o
declarados por la adulto.
persona.

3 | SECCION 1. El jefe de hogar S01_A_05 | Relacion de No sea el jefe de Nro. SO1_A_01 | Nimero de cédigo de | Revisar la relacion de parentesco
Caracteristicas debe parentesco hogar el primer identificacion de la con el numero de la persona.
generales del ser la primera en el listado. persona, hombre y
hogar y sus persona apellidos.
miembros enlistada.

SECCION 1. La diferencia entre | SO1_A_03 | Edad Posible S01_A_ 01 Nombres apellidos, Revisar las edades de padres e
Caracteristicas padres e hijos debe inconsistencia en SO01_A_05 relacion de parentesco | hijos con nombres apellidos,
generales del ser de al menos 13 edades de los SO01_A_O05A_A |y Nucleos familiares. relacion de parentesco y nucleos,
4 hogar y sus afos de edad. padres o de los S01_A_O5A_B en caso de hijos naturales no
miembros hijos. S01_A_O05A_C deberia existir diferencias de

edad menores a 13 afios.
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

Nro. DESCRIPCI’()N DE | CONSISTENCIA A - - PROCED’IMIENTOS DE
SECCION REVISAR Varrla_ble Se verifica que Exns!:en Variables Descripcion REVISION ASISTIDA
Principal observaciones en
SECCION 1. Cényuge o S01_A_03 | El conyugue La edad minima S01_A 01 Nombres apellidos, Revisar la edad, sexo, relacion de
Caracteristicas yerno/nuera debe | SO1_A_05 | debiera tener para un | SO01_A_05 Nucleos familiares parentesco con nombres y
generales del tener como minimo la minima edad matrimonio Civil SO01_A_O5A_A | Sexo apellidos y nulcleos familiares.
hogar y sus 13 afios de edad permitida por en Bolivia es de SO01_A_O5A_B
miembros Ley; sin 14 afos mujeres S01_A_05A_C
5 embargo y 16 anos los S01_A_02
puede existir hombres.
excepciones.
SECCION 1. Padre/Madre del S01_A_03,| Edad, Relacion de| Podria existir S01_A_01 Nombres apellidos y Revisar la edad, relacion de
Caracteristicas jefe/a de hogar o |SO1 _A_05 | parentesco. inconsistencia en la| SO1_A_05A_A | variables de nucleos parentesco con nombres |
6 generales del hogar| suegros deben edad de los padres.| SO1_A_05A_B | familiares. apellidos y nlcleos familiares.
y sus miembros. tener 26 afios o S01_A_0O5A_C
mas.

7 | SECCION 1. Jefe de hogar y S01_A_02 | Se verifica que el | Inconsistencia en el| SO1_A_05A_A | Nicleos familiares Revisar el sexo del jefe de hogar
Caracteristicas cényuge no deben | SO1_A_05 | sexo del jefe de | género del jefe de | SO1_A_05A_B y coényuge y confirmar con
generales del hogar| tener el mismo hogar sea distinto| hogar y su SO01_A_05A_C nlcleos familiares.

y sus miembros. sexo. al del conyugue, | conyugue
segun la variable

8 | SECCION 1. Los padres del jefe | SO1_A_02,| Sexo y Relacién | Los padres del jefe | SO1_A_05A_B | Nicleos familiares. Revisar el sexo de los padres del
Caracteristicas de hogar no deben | SO1_A_05 | de parentesco. de hogar tienen el S01_A_05A_C jefe de hogar y confirmar con

generales del hogar
y sus miembros

tener el mismo
sexo.

mismo sexo.

nucleos familiares.
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DESCRIPCION DE

CONSISTENCIA A

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

PROCEDIMIENTOS DE

nre- SECCION REVISAR Va_ria_ble Se verifica que Exis.ten Variables Descripcion REVISION ASISTIDA
Principal observaciones en

9 | SECCION 1. Los suegros del jefe| SO1_A_02,| Sexo y Relacién | Los suegros del jefe| SO1_A_05A_B, | N(cleos familiares. Revisar el sexo de los suegros del
Caracteristicas de hogar no deben | SO1_A_05 | de parentesco. de hogar son del S01_A_05A_C jefe de hogar y confirmar con
generales del hogar| tener el mismo mismo sexo. nucleos familiares.

y sus miembros sexo.

10 | SECCION 1. El sexo del padre | SO01_A_02,| Sexo y nucleos Lo declaran como |S02_B_17, Fecundidad; relacién | Revisar el sexo y confirmar con
Caracteristicas deberia ser el de S01_A_05 | familiares. padre, pero es ggi—ﬁ—gi’ de parentesco; nucleos familiares, fecundidad v
generales del hogar| masculino. A_B mujer. - nombre. nombre si es mujer.

y sus miembros ,S01_A_05
A_C

11 | SECCION 1. El sexo de la madre| SO1_A_02,| Sexo y nlcleos | Lo declaran como |S02_B_17, Fecundidad; relacién | Revisar el sexo y confirmar con
Caracteristicas deberia ser el de S01_A_05 | familiares. madre, pero es ggi—ﬁ—gi’ de parentesco; nlcleos familiares, fecundidad v
generales del hogar| femenino. A_B, hombre. - nombre. nombre si es mujer.

y sus miembros S01_A_05
A_C

12 | SECCION 1. La empleada del S01_A_03,| Edad y Relacién | Posible Ocupacion, Seccidén de ocupacién, | Revisar la relacion de parentesco
Caracteristicas hogar debe tener 7 | SO1_A_05 | de parentesco. inconsistencia en la gogKAs_(?ctllgoif durante la semana con las variables de la seccién de
generales del hogar| afios o mas edad. edad, estas labores| ' - pasada trabajo al ocupacion, en caso de que la
y sus miembros no podrian realizar menos 1 hora, cual fue | empleada del hogar tenga menos|

por un niflo/a tan su ocupacion principal, | de 7 afos.
pequefio/a; Sin categoria ocupacional.

embargo, podria

ocurrir.

13 | SECCION 1. No puede Nro. , NUmero de la Inconsistencia de | S01_A_01, Nombres apellidos y Revisar la relacién de parentesco
Caracteristicas declararse conyuge | SO1_A_05 | persona y relacion| transcripcién en ggifﬁfggﬁfg’ Ndcleos familiares. con nombres y apellidos |
generales del hogar| a si mismo de parentesco. relacion de 501:A:05A:C’ nucleos familiares.

y sus miembros parentesco.
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DESCRIPCION DE

CONSISTENCIA A

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

PROCEDIMIENTOS DE

Nro. P - N ;
SECCION e Va_rla_ble Se verifica que EX|s_ten Variables Descripcion REVISION ASISTIDA
Principal observaciones en
14 | SECCION 1. No puede Nro. , NUmero de la Inconsistencia de | SO1_A_01, Nombres apellidos y Revisar la relacién de parentesco,
Caracteristicas declararse padre a | SO1_A_05 | persona y relacidn| transcripcién en ggi—ﬁ—ggﬁ—g' Ndcleos familiares. con nombres vy apellidos |
generales del hogar| si mismo (a). de parentesco, relacion de SOl_A_OSA_CI nucleos familiares.
y sus miembros relacion de parentesco.
parentesco.

15 SECCION 1. No puede Nro. Namero de la Inconsistencia S01_A 01 Nombres apellidos y Revisar la relacion de
Caracteristicas declararse madre a | SO1_A_ | persona y |posiblementede 501 A 05A_A | Nucleos familiares. parentesco con nombres vy
generales del hogar| si mismo(a). 05 relacion  de tral‘”s_c,”pc'o” oM. |501_A_05A_B apellidos y ntcleos familiares.

- relacion e
y sus miembros parentesco. parentesco. SO01_A_05A_C
16 SECCION 1. La relacion de S01_A_05 | La variable Cddigos 7 |SO1_A_O5A_A Identificacion de Revisar que la relacién de
Caracteristicas parentesco se S01_A_05 esta (padre) que no|SO1_A _O05A_B esposa/o 6 parentesco se establezca en
generales del establece en generada en corresponda al|S0O1_A_05A_C compafiera/o, base al jefe de hogar, ejm: si
hogar y sus torno al funcion al jefe padre del jefe de padre/padrastro, se encuentra un padre de
miembros jefe de hogar. de hogar. hogar. madre/madrastra familia en el hogar, no se

asigna
directamente cdédigo 7, salvo en
el caso que sea padre del jefe de
hogar.
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

Nro. DESCRIPCI’éN DE | CONSISTENCIA A - - PROCED;MIENTOS DE
SECCION REVISAR szrua_ble Se verifica que Exus_ten Variables Descripcion REVISION ASISTIDA
Principal observaciones en
17 SECCION 1. Solo debe existir S01_A_05 | Relacién de Inconsistencia si Nro. Ndmero Si existen nlcleos familiares
Caracteristicas un jefe de hogar parentesco no se asigna S01_A_O5A_A Identificacion de dentro del hogar, se debe
generales del hogar| (cédigo 1), una Nucleos relacion de SO1_A_05A_B | €Sposa/o o establecer la relacién de
y sus miembros esposa (cddigo 2), familiares. pare.n,tesco. en S01_A_O05A_C compgpera}{o parentesco de cada persona
hasta 2 padres funcion al jefe de Identificacion de respecto al jefe de hogar, para
e hogar y padre/ padrastro > ’
(codigo 7), hasta 2 existieran mas de Identificacién de evitar que se presente por
suegros (cddigo 7). un jefe de hogar, madre/ madrastra. ejemplo mas de 1 esposa del
mas de una jefe de hogar, en este caso,
esposa/o o . esta persona puede ser hija,
conyugue, mas de nuera, hermana, etc. del jefe
dos padres, dos de hogar.
suegros.
18 SECCION 1. Si una persona se |sS01_A 05 | Relacion de Inconsistencia si  |Nro. Ndmero Si existe un/a esposo/a del jefe
Caracteristicas declara esposa/o o parentesco no se asignase la  |501_A_05A_A | Identificacion de de hogar, en la casilla de
conviviente, Nucleos relacion de 501 A _05A_B | @sposa/oo esposa/o o
generales del en familiares. parentesco S01_A_05A_C compafiera/o compafiera/o debe referirse al

hogar y sus

miembros

nucleos del hogar,

debe apuntar al jefe
de hogar como su
esposa/o o
compafiera/o.

respecto del jefe
de hogar de la
esposa o
conviviente.

jefe de hogar, esta casilla no

puede estar vacia o identificar a

otra persona que no sea el jefe
de
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Nro.

DESCRIPCION DE

CONSISTENCIA A

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

PROCEDIMIENTOS DE

SECCION REVISAR Vefria.ble Se verifica que Exis.ten Variables Descripcion REVISION ASISTIDA
Principal observaciones en

19 SECCION 1. Si existen hijos, S01_A_05 | Relacion de Si las personas con |Nro. Variables del nucleo Si existen hijos, verificar que
Caracteristicas deben apuntar al parentesco cédigo de hijos, no|so1_A_05A A del hogar. sean hijos del jefe de hogar en
generales del hogar| jefe de hogar NUcleos fueran hijos del S01_A_O5A_B las variables _ : )

y sus miembros como su padre o familiares. jefe de hogar. S01_A_05A_C menos una casilla seleccionada.
madre.

20 SECCION 1. Si hay padres S01_A_03 | Relacién de si en la pregunta  |Nro. Ndmero Si existen padres del jefe de
Caracteristicas (cbdigo 6), el jefe | SO01_A_05 | parentesco y relacion de |S01_A_05A_B Identificacidon de hogar, éste debe declararlos
generales del hogar| de hogar debe S01_A_05 | Nucleos parentesco, las 2 sg1_a_osa_Cc | padre/ padrastro, en S01_A_05A_B 0
y sus miembros. declararlos como A familiares. personas con el Identificacion de S01 A 05A C.

padre o madre.

codigo 6 no son
identificados como
padre y madre del
jefe de hogar en
las preguntas
S01_A_O5A_B
S01_A_O5A_C.

madre/ madrastra.
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DESCRIPCION DE

CONSISTENCIA

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

Nro. . Variable Se Verifica Existen PROCEDIMIENTOS DE
SECCION A REVISAR Prncinal que |observaciones en variables Descripcién REVISION ASISTIDA
21 SECCION 1. Si hay suegros S01_A 03 Edad, Si en la pregunta Nro. Numero Si existen suegros del jefe
Caracteristicas (cddigo 7), el/la S01_A_05 Relacio relacion de |SO01_A_05A_ | Identificacion de hogar, su cényuge debe
generales del hogar| conyugue debe S01_A_05A |nde ; parentesco, Ias|2 201 A 05A dedpadge/ declararlos en SO1_A_05A_B
) parente y personas con € _A_O5A_ | padrastro
y sus miembros de;lararlos :j:omo SCo, c6digo 7 no son C Identificacion 0 S01_A_05A_C.
padre o madre. Ntcleo identificados como de
s padre y madre, madre/ madrastra.
familiar del
es. conyugue, en las
preguntas
S01_A_05A_B
S01_A_O5A_C.

22 | SECCION 1. Si hay hermanos S01_A_05 Relacion Personas con | Nro. Nimero Si existen hermanos del jefe del
de relacién de Identificacion de hogar deben declarar en
parentesco | parentesco  con padre/ padrastro SO01_A_05A_B o SO01_A_05A_C. lo
y Nicleos | g jefe de hogar, Identificacion de mismo que el jefe de hogar, salvo
familiares. | que  en  las madre/ madrastra. | g6 sean hermanastros o cufiados

preguntas
S01_A_O5A_B
Caracteristicas (cédigo 5) deben S01_A_05A .SOLA*OSA*C'
. indican otro
generales del apuntar al mismo padre y otra S01_A_05A_B
hogar y sus padre y madre que madre S01_A 05A_C
indicé el jefe de hogar. respectivamente
miembros




88

@
©
=
=
=

Y2ILSIav1S3 3a TYNOIDYN OLNLILSNI

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

Nro. DESCRIPCI(")N DE CONSISTENCIA Variable Se Verifica Existen PROCEDIMIENTOS DE
SECCION A REVISAR Principal i AheeIvacionecIen Variables el REVISION ASISTIDA

23 SECCION 1. Si hay nietos Nro. Relacion Personas con Nro. Numero Los nietos del jefe de hogar deben
Caracteristicas (c6digo 8), verificar | SO1_A_05 de codigo de nietos | SO1_A_05A_B | Identificacion de declarar en SO01_A_05A_B o
generales del hogar| que no apunten al g?;ente dEIeJZEeI‘ajs hogary | S01_A_05A_C ?:g;;éig:ggisgg S01_A_05A_C codigos diferentes
y sus miembros jefe de hogar como Nacleos ;q)reguntas madre/ madrastra al del jefe de hogar, caso

padre o madre. familiar S0l A 05A B " | contrario, revisar que no sean
es. S01_A_O5A_C. hijos en lugar de nietos.
indican que el jefe
de hogar es su
padre y
madre.

24 SECCION 1. Si hay hijos del/a Nro. Relacion Parientes de la Nro. Numero Los parientes de la empleada/o
Caracteristicas empleada del hogar, S01_A 05 de empleada del S01_A_O5A_A | Identificacion de del hogar se asignan con
generales del hogar| se deben registrar Paren- Hogar que S01_A_05A_B | padre/ padrastro cédigo 12 en relacién de
y sus miembros. como "Parientes de Ia te§co, indican como S01_A 05A_C | Identificacion de parentesco.

lead del Nucleos padre o madre madre/ madrastra
Emp eada/o de - familiar S01_A_05A_B
ogar", no como hijos es. S01 A O5A C. a

del jefe de hogar alguien distinto
del cédigo 11 enla
pregunta
S01_A_05
(relacion de
parentesco).
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCION DE CONSISTENCIA Variable s o Existen PROCEDIMIENTOS
Nro. p e Verifica - . A p
SECCION A REVISAR Principal observaciones Variables Descripcion DE REVISION ASISTIDA
que en

25 SECCION 1. Menores de entre 0y |sS01_A_07 Primer Si un nifio de 1 S01_A_03 Edad Verificar que sea un menor de
Caracteristicas 1, deben declarar solo idioma afio o menos S01_A_07_2 | otros idiomas, idioma | entre 0 y 1 afio, con cédigo A en
generales del hogar | A en primer idioma que habla | habla uno o mas | S01_A_07_3 materno idioma y que no declare otros
y sus miembros que habla (No habla :ieﬁos/as idiomas. S01_A_08 idiomas, ni idioma materno; caso

aun). entre 0 y contrario revisar edad.
1 afios
coloquen:
no habla
aun.

26 SECCION 1. Se debe evitar la S01_A 07_1 Primer, Idiomas S01_A 03 Edad Verificar que no se repitan los
Caracteristicas doble o triple S01_A_07_2 |segundoy |declarados mas idiomas declarados.
generales del hogar | repeticién en la S01_A_07_3 _te_rcer de una  vez,

y sus miembros declaracién de idioma. Ic(quIJZT;bIa (repetidos).

27 SECCION 1. Las personas que "no | S01_A 08 Idioma Si tuviera codigo|S01_A_03 Edad Verificar que los miembros del
Caracteristicas hablan ain” o "no enelque |en el idioma que|SO01 A 07 1 |que idioma habla,|hogar que declararon SO1_A_08,
generales del hogar | pueden hablar” no aprendier |aprendi6 ~ a |SO01 A 07 2 |incluidos los de las|no sea un menor de entre 0 y 1
y sus miembros deben responder el g;bal‘ar en Eiblg:;{o otem?e?\ics) S01_A_07_3 !'ladcliones y pueblos| afios, o una persona con cédigo B

"Idioma en el que su nifiez. afios de edad. indigenas. (No puede hablar) en idioma que
aprendieron a hablar". habla (S01_07).




5 SECCION 2. SALUD
é VARIABLE A CONSISTENCIAR VARIABLES DE APOYO
= .
S S couserencas | Ay
= REVISAR Variable Se Verifica que observaciones Variable Descripcion
o En
= 1 | SECCION 2. Si declara estar | S02_A_01 Registrada/o o Algunos miembros| S01_A_05 Relacién de Revisar cuando haya en el hogar
= Salud registrada/o o afiliada/o a un del hogar no parentesco hijos menores de edad.
- (para todos) Parte | afiliada/o en algln seguro de salud declaran estar
i A: Salud General seguro de salud en la asegurados siendo
E\ pregunta  S02_A_01 menores de edad.
) verificar con el resto
g de los miembros del
hogar, especialmente
si hay hijos menores
de edad.
2 | SECCION 2. Si declara estar | S02_A_O1E Registrada/o o En especifique se |S02_A_01 Registrada/o o Revisar los especifiques y
Salud registrada/o o afiliada/o a un tiene afiliada/o a un reasignar a categorfa existente si
(para todos) Parte | 3filiada/o en algin seguro de salud declaraciones con seguro de salud | @Merita, de lo contrario deben
A: Salud General seguro de salud en la cédigos ya estar en letra mayuscula, como
pregunta S02_A_O1E existentes. también con correccién
verificar que lo ortogréfica y sin acentos.
declarado en

especifique no se
encuentre ya detallado

en las anteriores
categorias.

3 | SECCION 2. Si declara que por |s502 A 02E Por problemas En especifique se |S02_A_02 Por problemas de | Revisar  los  especifiques vy
Salud problemas de salud de salud acudio tiene salud acudié o se | reasignar a categoria existente si
(para todos) Parte | acudio o se atendi6 en 0 se atendio declaraciones con atendié amerita, de lo contrario deben
A: Salud General la pregunta codigos ya estar en letra mayuscula, como

S02_A_02E  verificar existentes. también con correccion
que lo declarado en ortografica y sin acentos.

especifique no se
encuentre ya detallado
en las anteriores
categorias.

(¢°]
=
S ==
5
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DESCRIPCION DE

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

PROCEDIMIENTO DE

. - CONSISTENCIA A Existen )
NRO SECCION REVISAR Variable Se Verifica que observaciones Variable Descripcion REVISION ASISTIDA
En

4 | SECCION 2. éPor  qué  (...) no |Sp2_A 04E No completd En especifique se |S02_A_04 Por qué no Revisar los especifiques vy
Salud completé las vacunas las vacunas tiene completo las reasignar a categoria existente si
(para todos) Parte contra el COVID- declaraciones con vacunas. amerita, de lo con’trario deben
A: Salud General 19?S02_A_04E cbdigos ya estar en letra mayuscula, como

verificar que lo existentes. también con correccion
declarado en ortografica y sin acentos.
especifique no se

encuentre ya detallado

en las anteriores

categorias.

5 | Salud ¢Por qué (...) no se |S02_A_OSE No completé En especifique se | S02_A_05 Por qué no se Revisar los especifiques y
(para todos) Parte |vacuné  contra el las vacunas tiene vacuné reasignar a categoria existente si
A: Salud General COVID-19? declaraciones con amerita, de lo contrario deben

codigos ya estar en letra mayuscula, como
existentes. también con correccion
ortografica y sin acentos.

6 | SECCION 2. La cantidad de hijas e | 502_B 07 Cantidad de Mayor cantidad S01_A_03 Edad de la madre | Revisar cuando la mujer declare
Salud hijos nacidos vivos que hijos tenidos de hijos sin que la cantidad de hijas e hijos
(solo para mujeres | ha tenido la mujer de Cz”fj'%er?r la ha tenido sea coherente con su
entre 13y 50 13 a 50 afios de ﬁwaadree a edad.

y el
afios) Parte B: acuerdo a su edad. espacio
Fecundidad intergenésico

entre
nacimientos.

7 SECCION 2. Mujeres que tuvieron su| S02_B_11 Inscrito en el Bono [Si la madre declaraS02_B_09A Fecha de Revisar la edad del ultimo nacido
Salud hijo antes de octubre de Juana Azurduy haberse inscrito al [S02_B_09B nacimiento del \vivo, esta debe ser antes de
(solo para 2021, deben cobrar el BJA y su ultimo ultimo hijo octubre de 2021 para que en los
mujeres entre 13 [pono Juana Azurduy de hijo nacié antes de [S02_B_12A Ultimos 12 meses pueda cobrar el

Padilla. la fecha de la S02_B_12B ICobré el BJA por [BJA.

y 50 afios) Parte

implementacion del

controles
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DESCRIPCION DE

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

PROCEDIMIENTO DE

NRO. 2 CONSISTENCIA A Existen A
e REVISAR Variable Se Verifica que observaciones Variable Descripcién ARSI LR e
En
B: Fecundidad BJA (mayo de prenatales y/o por
2009). parto y primer
control postparto
8 SECCION 2. Mujeres que tuvieron | S02_B_24A=1 Preguntas Si declara que en | S02_B_09A<10 Mes y afio de |Revisar la fecha de nacimiento
Salud su hijo antes de|S02_B_24B=1 dirigidas a los lﬁltimos_ 12 S02_B_09B= r)a_cimier?_to de su | del dltimo hijo r_1acido vivo, esta
(solo para mujeres |octubre de 2021, no mujeres entre 13 | meses recibié el | 2021 ultimo hijo. debe ser a partir de octubre‘ de
deben cobrar el bono y SQ anos que Bono Juana 2021 a la fecha de Ia’ e_ntrewsta
entre 13y 50 tuvieron hijos Azurduy (BJA) por para que en los Ultimos 12
afios) Parte B: Juana Azurduy. nacidos vivos, los controles meses pueda cobrar el BJA.
Fecundidad sobre el cobro del | prenatales y/o Excepcion: También se debe
bono parto y primer considerar el caso que se
Juana Azurduy por | Control postparto encuentre actualmente
los controles y que la fecha del embarazada en tal  caso
prenatales y/o el | tltimo parto fuera solatm?nte puede cobrar por
parto y primer anterior a octubre ;?Qn;c;:és
control postparto. |de 2021. '
9 [SECCION 2. Si recibié el subsidio [S02_B_13 En los Ultimos En su Ultimo|S02_B_09A Fecha de| Revisar la edad del ultimo
Salud Universal Prenatal en 12 meses, lembarazo recibi6 elS02_B_09B nacimiento de| nacido vivo, esta debe ser antes
(solo para mujeres |Su ultimo embarazo, la gregll_)éc_) eLIJ ) | Subsidio Universall Gitimo hijo de oitubt:e ?jelé(;il y verificar
entre 13 y 50 afios) | fecha de nacimiento de P;Je:alt;cl) dgllversa Prenatal S02_B_12A con €l cobro de ’
Fecundidad su hijo debe ser antes Estado?. S02_B_12B Cobro el BJA por
de octubre de 2021. controles
prenatales  y/o
por parto y
primer control
posparto
10 | secciON 2. Si responde que recibié [S02_B_14 En los ultimos Dado que el |S02_B_09A<10 Mes vy aflo de|Revisar la fecha de nacimiento del
Salud el Subsidio Universal 12 meses, Subsidio S02_B_09B= r)acimiento de su | Ultimo hijo nacido vivo, esta debe
(solo para mujeres |Prenatal en su dltimo recibid el Subsidio | Universal Prenatal | 2021 ultimo hijo. ser a partir de octub_re de 2020 a
& lembarazo, la fecha de Universal Prenatal ) es ) . la fecha de la entrevista para que
entre 13 y 50 afios) ! asignado a partir [S02_B_12A En los ultimos 12 en los ultimos 12 meses pueda

Parte B: Fecundidad

nacimiento de su hijo
no debe ser antes de
loctubre de 2021.

del Estado?

del 5 mes de

embarazo, la
fecha de
nacimiento del

meses cobro el

Bono Juana

IAzurduy por los
controles

recibir el Subsidio Universal
Prenatal ademas verificar que
haya realizado su control
prenatal.
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VARIABLE A CONSISTENCIAR VARIABLES DE APOYO
o, PESCRIPIONOE | consrsrencaa el
REVISAR Variable Se Verifica que observaciones Variable Descripcién
En
ultimo  hijo, no prenatales Excepcién: Para aquellos casos
debe ser antes de realizados. que se encuentre actualmente
octubre de h2021 embarazada y estd en su 5to mes|
Y _debe aber de embarazo puede recibir el
realizado el Subsidi . | |
control prenatal. ubsidio Universal Prenatal.
11 |SECCION 2. Si cobraron el BJA por [S02_C_15 Cobro Bono Juana Anterior a octubre [SO01_A_04B Fecha de Revisar la fecha del ultimo nacido
Salud (menores de [los controles integrales IAzurduy 2021 no puede S01_A_04C nacimiento del vivo, esta no debe ser antes de
5 afios) de salud de menores cobrar BJA Gltimo hijo gct_ubre de 2019 para que en los
o ultimos 12 meses pueda cobrar el
de 2 afios.
BJA.
SECCION 3. EDUCACION
VARIABLE A CONSISTENCIAR VARIABLES DE APOYO
DESCRIPCION DE q PROCEDIMIENTO DE
NRO. 4 CONSISTENCIA A Se Verifica Existen L
SECCION REVISAR Variable que observaciones Variable Descripcién REVISION ASISTIDA
en:
1 [SECCION 3. El Nivel y Curso de |s03_A 02A | Verificar el El nivel y curso al | SO3_A_05A, A qué NIVEL Y| Elnively curso de instruccién
Educacion Instruccién con el | 503_a 028 | Nvely que se matriculd, |S03_A_05B | CURSO de tiene una secuencia solo en |a|
) Nivel Curso de - = Curso mas t4 relacionad - = . educacion regular, por ejemplo:
Parte A: _ Matricul’;cién debe alto que no esla relaciona (I) ‘neqda“tif‘cﬂ?é” ecte | Si reportan S03_A_02A=41y
Formacion Educativa ’ aprobd con con el curso y nive e S03_A_02B=6y S03_05A=42y
tener una secuencia el maés alto que anos S03 05B=1
vertical. Matriculad aprobo Sin embargo, puede haber

o]

casos en los que la persona ha
cursado S03_A_02A=41y
S03_A_02B=6y en
S03_A_05A=81; los mismos
deben aceptarse,
niveles no tienen como
requisito ser bachilleres.

porque estos
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DESCRIPCION DE

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

PROCEDIMIENTO DE

NRO. < CONSISTENCIA A Se Verifica Existen ’
SRl REVISAR Variable que observaciones Variable Descripcién BT L P
en:
2 |SECCION 3. La poblacion debe |s03 A 01 | Verificar si La variable sabe | S03_A_02A, ¢ Cudl fue el NIVEL | Verificar que la poblacién escolar
Educacién responder la respondio leer  y escribir, |S03_A_02B Y CURSO mas alto | que aprobé como minimo tercero
Parte A: pregunta "sabe leer SI slabe ° con repuesta de instruccién que de primaria, responda que sabe
- o —uqn no leery N
Formacion Yl ' escribir 1 escribir en negativa si el i aprobé? leer.
Educativa minimamente a S03_A_01 encuestado sefiala

partir del tercero de
primaria, una
limitante seria que
la persona sea
discapacitado, pero
se debe insistir.

haber aprobado
tercero de
primaria.
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SECCION 4. EMPLEO

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCI’(')N DE CONSISTENCIA Existe PROCED’IMIENTO DE
e =SSt BB Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion AL AR
en:
Tipo de inactivo
La razon de S04_A_06 Edad
La razdn de inactividad Inactividad NO es S01_A_03 Matriculacion -Revisar/Validar la consistencia
debe ser consistente consistente para S03_A_04 Razon de entre razon de inactividad, edad,
para ADULTOS ADULTOS S04_A_07 inactividad matriculacién, y monto por
MAYORES, MAYORES/ S05_A_01 |Renta de jubilacion; apdyate en las
SECCION 4 JUBILADOS, JUBILADOS/PENS [ Adultos mayores/ jubilacion E’E:S:’::rjszﬁjaie;dEandcudjtador/a.
' RENTISTAS, IONISTAS/ Jubilados/Pension
Empleo: Parte A: ESTUDIANTES, AMAS RENTISTAS/ESTU | istas/Rentistas/E Informante que declara ser.
Condicién de ’ - Jubilado, pensionista o rentista
1 Actividad DE CASA S04 A 06 DIANTES studiantes no debe tener menos de 55
- afios(mujer) y menos de 60
afos(hombre); apdyate en las
observaciones del Encuestador/a.
-Revisar/Validar edad del
Informante que declara ser
persona de edad avanzada no
puede tener edad menor de 60
anos(hombre) y edad menor a
55 afios(mujer); apodyate en las
observaciones del Encuestador/a.
“ESPECIFIQUE”", La OPCION
RAZON DE ABIERTA de la Descripcion de Razon de
SECCION 4. INACTIVIDAD, no razén de porque “Especifique” no inactividad Revisar/Validar que la
Empleo Parte A: debe existir en la no busco trabajo excluyente de S01_A_03 ESPECIFIQUE declaracién en ESPECIFIQUE de
2 Condicién de OPCION ESPECIFIQUE S04_A_07 |"ESPECIFIQUE", categorias S04_A_06 Tipo de inactivo | la opcidon abierta, sea excluyente
Actividad una CATEGORIA no se repita en cerradas S04_A_07e | Categorias a las 9 categorias definidas en
similar del 1 al 9 las 9 opciones de cerradas de la | !as opciones de la pregunta.
respuesta pregunta
anteriores.
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCI’(')N DE CONSISTENCIA Existe PROCED’IMIENTO DE
e =Esa e L LA Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion AL L AR o
en:
Es ocupado
(primera opcion
SECCION 4. L, S04_A_01 Es ocupado en Tareas de respuesta) . . L
Empleo: Parte A: La andmon de S04 A 02 tarea’s . domésticas no Es ocupado -ReV|sa_rl/VaI|dar la descripcion de
Condicion de actividad ocupada SO4_A_O3 domesticas no remuneradas/ (segunda ocupacon ¥ las tareas o la
Actividad debe ser consistente = remuneradas no idad | S04_A 01 9t p condicion de ocupado; apdyate
ctivida con la ocupacion y las definidas como cw' adores/volun S04_A_02 opclon ce en las observaciones del
- . tarios respuesta) Encuestador/a.
tareas que realiza. trapa.Jo, y otras S04_A_03 Es ocupado ~Verificar casos de Comunarios
actividades que S04_B_9A | cente con cargos jerarquicos, Caciques
3 en su descripcion S04_B_9B Ocupacion elegidos por su comunidad, si
NO SON S04_B_10 - p. éstos cumplen los criterios
TRABAIO. principal definidos de Trabajo/empleo y
Tareas 'y ademas si registraron ingreso en
funciones en la | caso de que hayan sido
ocupacion clasificados como ocupados;
Actividad apdyate en las observaciones del
econémica Encuestador/a
ocupacion
principal.
Verificar que existe Descripcion de S04_B_9 Ocupacion - Revisar/Validar que la
Eicfelg_Npi'RTE 5. | consistencia de la S04_B_09A glcsr:i’; - actividad S04_B_9B | principal descripcién de la ocupacion y
pieo: ¥ ' descripcion de 'p. Y econdmica S04_B_10 Tareas y actividad econémica no sea
OCUPACION Y ocupacion actividad ocupacioén y las funciones de la general, debe ser clara y
ACTIVIDAD (FUZCIONES y econémica no tafeas enyla i detallada (DEBE REVISAR
PRINCIPAL tienen relacién - Pe EJEMPLOS MANUAL Y
TAREAS QUE REALIZA , ocupacion. Actividad REVERSO DE
entre si. .
4 LA PERSONA EN ESA economica CUESTIONARIO).
ACTIVIDAD) vy la ocupacion - En caso de una actividad
descripcion de principal combinada, considera como

actividad econémica
(FUNCIONES DE LA
EMPRESA O
ESTABLECIMIENTO O
NEGOCIO).

actividad econdémica principal
aquella que genera mayor
valor agregado o "reporta
mayor ganancia"(REVISAR
EJEMPLOS MANUAL).

- En caso de expendio de
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCI’(’)N DE CONSISTENCIA Existe PROCED’IMIENTO DE
s S e Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion AEiasaie Ll R
en:
comida, corresponde a un
SERVICIO DE COMIDA Y NO
COMERCIO, este se
caracteriza por un consumo
inmediato, elaboracién o
preparacion (independiente
del grado de complejidad que
represente), sin
procedimientos de
conservacion o envasado.
Nombre de la Revisar/Validar consistencia del
INSTITUCION O Nombre de la
EMPRESA, debe ser Institucion/Empresa/Negocio/Lug
SECCION 4. consistente con el tipo ar con:
de administracion para | g4 B 11 | El Nombre dela | Tipo de 204810 | Actividad 1. Listado de empresas
Empleo: PARTE B: Instituciones Publicas - - S04_B_13 economica 4 Tl
. ) i Empresa o administracién y . estratégicas/publicas y aquellas
OCUPACION Y (incluye U.E.Fiscales o Institucion no es | Nombre de la S04_B_14 ocupacién del sector privado
5 ACTIVIDAD de convenio), Publicas . S principal
PRINCIPAL Estratégicas consistente con | Institucién/Empr Tipo de (FUNDEMPRESA) u otras ISFLH.
E P 4 d el tipo de esa/Negocio/Lug dmini L 2. Listado del RUE U.E
mpresas Frivadas, administracion ar. administracion | nriyadas publicas y de convenio
Grandes y Medianas, Numero de Debe guardar un registro de las
ONG, Embajadas y trabajadores Empresas/Instituciones nuevas
otros organismos con para REPORTE DIARIO y contar
similares con un listado operativo de
caracteristicas. apoyo para el/la Encuestador/a.
SECCION 4. Trabajadores en S04_B_12 |En el hogar se Trabajadores S04_B_09A Ocupacion - Revisar/Validar la categoria
Empleo: PARTE B: negocios familiares identifica familiares con S04_B_09B | principal ocupacional de la PRIMERA Y
OCUPACION Y o _en unidades trabajadores actividades S04_B_10 |Tareasy SEGUNDA (cuando aplique) de
6 ACTIVIDAD econdémicas familiares, pero econdmicas no S04_E_26 funciones en la cacja Tlemblro o%upado;_
PRINCIPAL .famili.ares ningL’J.n miembro aﬁr.1e.s ala S04_E_27 ocu_pécién 22%?15:;5503:”\/“'0nes
inconsistentes con los trabajador por actividad Actividad - Revisar/Validar tareas y
miembros que ejercen cuenta propia o econdmica del econdmica funciones en la ocupacién de
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCI’(')N DE CONSISTENCIA Existe PROCED’IMIENTO DE
- sl L LA Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion Bl i
en:
0 apoyan en la empleador o cuenta propia o ocupacién cada miembro ocupado;
actividad econdmica socio que no empleador/socio principal apdyate en las observaciones
(Trabajadores cuenta recibe salario, que no recibe Actividad del Encuestadory/a. )
propia, Empleadores ejerce la misma salario. econdmica - Revisar/Validar si un miembro
; ) L o del hogar declara ser
/socios que no reciben acthlfjad ocupacion trabajador cuenta propia o
salario) econdémica, 0 no secundaria empleador o socio que no
existe ninglin Categoria recibe salario y que ejerce la
miembro ocupacional misma actividad econémica en
ocupado con esas ocupacién el periodo; apdyate en las
categorias. secundaria observaciones del
Encuestador/a.
- Revisar/Validar categoria
ocupacional para los
“trabajadores familiares” y
asegurarse de que NO
corresponde a un “Aprendiz o
persona en formacion sin
remuneracion”; apoyate en las
observaciones del
Encuestador/a.
S04_A_12= Ocupacién
8 La categoria de principal -Revisar/Validar la consistencia
SECCION 4. Categoria ocupacional empleado Catedori Tareas y entre las tareas de la ocupacion,
Empleo PARTE B: empleados(as) del doméstico ategoria | funciones en la | 1as horasy dias trabajados y la
OCUPACION Y hogar debe ser remunerado es | 2€uPacionaly S04 B_9A | ocupacién actividad economica, descarta
- . . Actividad e error de digitacion.
ACTIVIDAD c0n.5|'stente con |ncon§|§tente con | L conémica S04_B_9B Act|V|,da.d -Verificar si se trata de servicios
7 PRINCIPAL actividad econémica, y la actividad S04_B_10 econdmica de asistencia de enfermeras
la definicidn de econdmica. S04_B 11 ocupacién (cuidado), cepillado de pisos
empleado del hogar S04_B_15 principal (servicios a domicilio de
remunerado. S04_B_16 | Nombre de la Iimpiezs) que lo realizan para
L varios hogares y con menor
Inshtucmn/!fmp carga hor%ria, eysto NO
resa/Negocio/L | orresponde a categoria de
ugar empleado/a del hogar.
Horas
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCION DE CONSISTENCIA Existe PROCEDIMIENTO DE
- sl R Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion Bl i )
en:
trabajadas
Dias trabajados
-Revisar/Validar trabajadores con
menos de 5 dias a la semana
S04 A 12= Ogupgoon ver|f|car. con h,oras diarias en
Categoria 1 Categoria principal promedio; apoyate en las
_g_ocu acional de Asalariado de ocu ?acional tino Tareas y observaciones del Encuestador/a.
p e - , ) ) - -
SECCION 4. . administracion P P funciones en la | -Revisar/Validar si las tareas de
asalariados de - de - -
Empleo: PARTE B: . —, publica que no - ., S04_B_9A ocupacion su ocupacion corresponden a un
. administracion administracion, N : P
OCUPACION Y —Pt’lblica debe ser corresponde a la dias v horas S04_B_9B Actividad asalariado; apdyate en las
ACTIVIDAD —consistente con los descripcién de trabay'adas S04_B_10 econdmica observaciones del Encuestador/a.
PRINCIPAL - dias y horas J ’ S04_B_13 ocupacién -Revisar/Validar si la actividad
8 dias trabajados y . L P .
horas declaradas trabajadas. S04_B_14 principal economica es consistente con
e S04_B_15 Tipo de tipo de administracion del
S04_B_16 administracién | establecimiento, institucién o
Numero de empresa; apoyate en las
trabajadores observaciones del Encuestador/a.
Horas -Verificar el tiempo horas y dias
trabajadas trabajados consistentes con tipo
Dias trabajados | de administracion; apdyate en
las observaciones del
Encuestador/a.
El nimero de dias Ocupacién Revisar/Validar la consistencia
SECCION 4. trabajados y horas El nUmero de Dias, horas principal entre ocupacion, categoria
deben ser consistentes | S04_B_15 | dias y horas que trabajadas y S04 B 9A Tareas y ocupacional y horas y dias
Empleo PARTE B: con la ocupacién vy la S04_B_16 |trabaja ala ocupacion S04 B 9B funciones en la trabajados. Es posible
9 OCUPACION Y condicién de ocupado, semana no es principal <04 B 12 ocupacion encontr"arselz COCT c;a_sos
ACTIVIDAD (se debe verificar que consistente con - Categoria excepcionales de tiempos
. » . (turnos especificos) en
PRINCIPAL cumpla la condicion al la ocupacion. ocupaac’)nal ocupaciones de médicos,
menos de al menos ocupacion enfermeros, guardias y
una hora en la semana principal policias que trabajan turnos
de referencia). continuos de 24 horas; si se
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCI’éN DE CONSISTENCIA Existe PROCED’IMIENTO DE
- =t e Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion R
en:
dan estos casos verificar que
los dias que se trabajan a la
semana no superen un
promedio de 4 dias; apdyate
en las observaciones del
Encuestador/a.
Revisar/Validar si se trata del
sector magisterio,
regularmente el maximo de
dias es 6 dias a la semana,
que salen de este margen
esperado; apdyate en las
observaciones del
Encuestador/a.
Ocupacién
principal = Verificar el registro de montos
Montos del ) Tareas y minimos y méximos del salario
PARTE C: INGRESOS | Salario NETO no es salario NETO que Monto de salario funciones en la neto, y su consistencia con la
) S04_C_17( NETO y - frecuencia en la cual son
DEL TRABAJADOR consistente con la son . S04_B_9A ocupacion o
) . VAL) ; . frecuencia con la X recibidos (DIARIO, SEMANAL,
ASALARIADO frecuencia de ingreso inconsistentes ; S04_B_9B Categoria QUINCENAL, MENSUAL
) que lo recibe. ) d '
10 con la frecuencia. S04_B_12 ocupacional BIMESTRAL, TRIMESTRAL,
S04_B_13 ocupacién SEMESTRAL, ANUAL).
S04_B_15 principal - Revisar/Validar en funcién a las
S04_B_16 Tipo de variables de apoyo,
administracion descartando error de digitacion,
Dias trabajados | error de clasificacion en
Horas categoria ocupacional y tipo de
. administracion.
trabajadas
PARTEC: INGRESOS | Salario NETO “00" y S04_C_17( | Salario NETO Salario NETO de S04_B_9A Ocupacién -Revisar/Validar si corresponde a
11 DEL TRABAJADOR NO HAY VAL) "00" y/o los trabajadores S04_B_9B principal un error de digitacion, error de
ASALARIADO OBSERVACION DEL frecuencia de asalariados S04_B_11A |Tareasy clasificacidn de la categoria
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCION DE CONSISTENCIA Existe PROCEDIMIENTO DE
- =l R Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion Bl b
en:
ENCUESTADOR/A. ingreso S04_B_11B funciones en la | ocupacional u otro caso
VALORES DE INCONSISTENTE S04_B_12 ocupacion particular; apdyate en las
FRECUENCIA CON MONTO; no S04_B_13 Tiempo total observaciones del Encuestador/a
INCONSISTENTES se tiene S04 _B_15 trabajado en
CON MONTO. informacion en el S04 _B_16 ese empleo o
campo de negocio
observaciones Tiempo en la
ocupacién
Categoria
ocupacional
ocupacién
principal
Tipo de
administracion
Dias trabajados
Horas
trabajadas
Bono o prima de OC.UP.aCK)n -Verificar que el bono o prima de
. - principal L
El bono o prima de produccion ) produccién declarado tenga
roduccién no tiene correspondan a Bono o prima de Tareas y relacién con la actividad
PARTE C: INGRESOS Eelacién con la S04_C_18A Ia acti\[/)idad produccidn y tipo S04_B_9A funciones en la econémica v tioo de
DEL TRABAJADOR actividad econdmica (VAL) econdmica, tipo de S04_B_98B ocupacién administrac&i/énp
ASALARIADO . onomica y ca, tPO | dministracion. | S04_B_10 | Actividad \ on- g
tipo de administracion de administracion . -Revisar/Validar en funcion de las
aguinaldo S04.8_11 economica variables de apoyo, descarta
12 y.ag S04_B_11A | ocupacidn ) poyo, descart;
L posibles errores de digitacion.
S04_B_12 principal -Revisar/Validar si este beneficio
S04._8_13 Nombre de |a corresponde al de la ocupacion
S04_C_17 (VAL | Institucién/Emp P p.
. en la semana de referencia;
) resa/Negocio/L

ugar
Tiempo total
trabajado en

apdyate en las observaciones del
Encuestador/a.
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCION DE CONSISTENCIA Existe PROCEDIMIENTO DE
e slacdeol] e Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion LAl e it
en:
ese empleo o
negocio
Categoria
ocupacional
ocupacion
principal
Tipo de
administracion
Salario neto
Ocupacion
principal
Tareas y .
funciones en la [ Verl_ﬂcar que el monto del
- aguinaldo declarado
El monto del aguinaldo ocupacion corresponda a la ocupacion
no tiene relacién con Monto de Nombre de la declarada en el periodo de
PARTE C: INGRESOS ) aguinaldo no Monto de Institucion/Emp | referencia; apdyate en las
el salario NETO S04_C_18B | . L, ) S04_B_9A . !
DEL TRABAJADOR declarado y/o NO HAY (VAL) tiene relacion aguinaldo y S04 B 9B resa/Negocio/L | observaciones del Encuestador/a
ASALARIADO Y/ directa con el salario NETO - ugar - Revisar/Validar si corresponde a
OBSERVACION DEL salario NETO S04_B_11 4o mpo total pago de duodécimas por
ENCUESTADOR/A ' S04_B_11A - actividad reciente, apdyate en
13 trabajado en ) .
S04_B_12 las preguntas tiempo trabajado,
S04_B_13 ese empleo ° dias y horas.
negocio L Revisar/Validar en funcién de las
S04_C_17 . ’

(VAL) Categoria variables de apoyo, descarta
ocupacional error de digitacion, error de
ocupacién clasificacion en categoria
principal ocup_a<_:iona|_y tipo de

) administracion.
Tipo de

administracion
SA
Salario neto
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCI,()N DE CONSISTENCIA Existe PROCED,IMIENTO DE
2 SECCION A REVISAR Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion REVISION ASISTIDA
en:

- Revisar/Validar si se tratan
casos de consultorias y no de
trabajadores con item o de
planta u otros casos; apdyate

Ocupacion en las observaciones del
Tareas y Encuestador/a.
Empleado de funciones en la | - Revisar_/VaIida_r la categoria
administracion Monto de Monto aguinaldo, ocupacion Ocupa.c'onal.’,t'po de
- . X . . administracion, Nombre de
publica/Estratégica aguinaldo igual a tipo de Nombre de la Institucién/Empresa/Negocio/Lu
PARTE C: INGRESOS | con antigiiedad mayor cero en relacién a | administracion y Institucion/Emp [ gar y tiempo en la empresa o
DEL TRABAJADOR a 3 meses, con monto | S04_C_18B | la categoria categoria S04_B_9A resa/Negocio/L negocio; apdyate en las
ASALARIADO en aguinaldo "00" y/o ocupacional y el ocupacional S04_B_9B ugar observaciones del
14 NO HAY ) tipo de administracion S04_B_11 Tiempo total Encuestador/a.
OBSERVACION DEL administracion Categoria S04_B_11A |trabajadoen |- XSZf'n?LSLZZ :rsaetf g:cﬁfifjtgsredse
ENCUESTADOR/A. ocupacional S04_B_12 ese empleo o] este beneficio, y si se
S04_B_13 negocio encuentran con mas de tres
Categoria meses en la actividad como
ocupacional empleados permanentes:
ocupacion Sector Policia Nacional,
principal M?t%[sterio, y sector salud
) Ublica.
Tlpo.d? L. Rgvisar/VaIidar que no se trate
administracion S

de un error de digitacion, error

en clasificacién de categoria

ocupacional y tipo de
administracion.

15 PARTE D: INGRESOS | Ingreso TOTAL de S04_D_22 | Montos de Ingreso TOTALYy | S04_B_9A Ocupacion -Revisar/Validar el registro de
DEL TRABAJADOR trabajadores ingreso TOTAL frecuencia de | S04_B_9B principal montos minimos y maximos del
INDEPENDIENTE independientes no es que son ingreso S04_B_11 Tareas y ingreso TOTAL declarado, y su

consistente con la inconsistentes S04_B_12 funciones en la | Consistencia cqn_la frecuencla en
h ) ) - la cual son recibidos (DIARIO,
frecuencia de ingreso con la frecuencia S04_B_13 ocupacion SEMANAL, QUINCENAL,
de ingreso 50475715 Nombre de la MENSUAL, BIMESTRAL,
S04_B_16 Institucién/Emp TRIMESTRAL, SEMESTRAL,
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCI’()N DE CONSISTENCIA Existe PROCEQIMIENTO DE
o SECCION e Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion SR L LR
en:
S04_D_23AA resa/Negocio/L | ANUAL).
S04_D_23AB ugar -Revisar/Validar en funcion a las
S04_D_23BA Categoria variables (_:Ie. apoyo, de§carta
S04_D_23BB ocupacional error de d|g|_taC|0n; apodyate en
S04 D 23CA ocupacién las observaciones del
— = Encuestador/a.
S04_D_23CB principal -Revisar/Validar consistencia en
S04_D_23DA Tipo de el registro de montos y
S04_D_23DB administracion | frecuencia de gasto de la
S04_D_23EA Dias trabajados | actividad econémica.
S04_D_23EB Horas
S04_D_23FA trabajadas
S04_D_23FB Todos los
S04_D_23GA gastos de la
S04_D_23GB actividad
S04_D_23HA econdmica
S04_D_23HB
S04_B_9A Ocupacion
MONTO DE S04_B_9B principal
PARTE D: INGRESOS E”Egggsopgfsonz'gop‘ A SO(TI—A%.Z“ INGRESO Ingreso NETOy | S04 B_11 Tareas y
DEL TRABAJADOR consis’tente con la S04 D 54( INCONSISTENTE frecuencia de S04_B_12 funciones en la
INDEPENDIENTE frecuencia de ingreso _F)_ CON LA ingreso S04_B_13 ocupacion Revi valid | . d
FRECUENCIA S04_B_15 Nombre de la m ;‘]’t'z";r{n If“'r%rsey rrﬁg)'ja:zs gel
S04_B_16 Instltucmn/.Emp ingreso TOTAL declarado, y su
16 S04_D_22 resa/Negocio/L | -snsistencia con la frecuencia en
S04_D_23AA  |ugar la cual son recibidos (DIARIO,
S04_D_23AB Categoria SEMANAL, QUINCENAL,
S04_D_23BA ocupacional MENSUAL, BIMESTRAL,
S04_D_23BB ocupacion XEIUMAIT_S)TRAL’ SEMESTRAL,
:g:_g_iggg ?_ir;r:ldpjl -Re.visar/VaIidar en funcién a las
- = o ., variables de apoyo, descarta
S04_D_23DA Administracion error de digitacion.
S04_D_23DB Dias trabajados [ -verificar consistencia en el
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCI’ON DE CONSISTENCIA Existe PROCED’IMIENTO DE
e slEeeel b BB Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion SABERL LE EAn o
en:
S04_D_23EA Horas registro de montos y frecuencia
S04_D_23EB |trabajadas de gasto de la actividad
S04_D_23FA Ingreso bruto | €conomica.
S04_D_23FB Todos los
S04_D_23GA gastos de la
S04_D_23GB actividad
S04_D_23HA econdémica
S04_D_23H
S04 B 9A -Descartar que no se deba a una
_b_ Iy "pérdida" o "no ganancia", si es
S04_B_9B O:;Eiacallon el caso deberia existir monto en
S04 B 11A |PMNCP la S04_D_22(VAL) y gastos de la
S04 B 12 | 1areasy actividad, asimismo
Montos de 504_ B_13 funciones en la | observaciones del Encuestador/a.
ingresos brutos SO4_B_15 ocupacién -Descartar que no se deba a
igual a cero, o SO4_B_16 Tiempo total autoconsumo (SOLO APLICA
PARTE D: INGRESOS | Ingreso neto “00" y No valores de Ingreso NETO de — trabajado en | TRABAJADOR AGRICOLA, CRIA
: S04_D_24 ) : S04_D_23AA DE ANIMALES Y DERIVADOS
DEL TRABAJADOR hay OBSERVACION del frecuencia fuera los trabajadores ese empleo o /
INDEPENDIENTE Encuestador/a (VAL) de rango, y no se | independientes S04_D_23A8B negocio PESCA, CAZA O RECOLECCION),
. o Y o P S04_D 23BA 9 3 si es el caso deberia existir
tiene informacion S04 D 23BB Categoria monto "00" en la
17 en el campo de SO4_D_23CA ocupacit?nal S04_D_22(VAL) y gastos de
observaciones. SO4_D_23CB ocupaciéon operaciones todos "00",
— = principal asimismo observaciones del
S04_D_23DA Tipo de Encuestador/a.
S04_D_23DB administracién | ~Descartar que no se deba a un
S04_D_23EA ., . emprendimiento de negocio
S04 D 23EB Dias trabajados reciente, si es el caso deberia
S04 D 23FA Horas. existir monto en la
S04 D 23 | [rabajadas S04_D_22(VAL) y gastos de la
- Todos los actividad econdémica, asimismo
S04_D_23GA gastos de la observaciones del Encuestador/a.
S04_D_23GB actividad -Descartar error de clasificacion
S04_D_23HA econémica en la categoria ocupacional.
S04_D_23HB -Descartar error de digitacion,

verifica frecuencia y otras
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCI’(')N DE CONSISTENCIA Existe PROCED’IMIENTO DE
e =l L BB Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion LSl L AR o)
en:
variables relacionadas; apdyate
en las observaciones del
Encuestador/a.
-Revisar/Validar inconsistencias
en el registro de montos y
frecuencia del ingreso TOTAL y
gasto de la actividad econémica;
apdyate en las observaciones del
Encuestador/a.
Dependiente de Ocupacién
PARTE F: INGRESO Rggist.r,o obligatorio de aclim.inistracién, . Registr.o a la AFP prir'mc.ipal . ' . '
LABORAL DE LA af|I|ac.|on para publica/estratégic y_tlpo de.l Acthllda.d -ReV|sar/V.a.I|djca,r consistencia
OCUPACION traba.xjédorefs'en S04_F_35 |a IDENTIFICADA admlrlust.raaon S04_B_9A econon'.nlca entre la afiliacién a la AFP,
SECUNDARIA administracion y no declara ) Pdblica S04_B_10 ocupacion Nombre de la
publica/estratégicas tener AFILIACION /Estratégica S04_B_11A principal Institucion/Empresa/Negocio/Lug
en la AFP S04_B_12 Tiempo total ar y tipo de administracion
S04_B_13 trabajado en -Descarta errores de clasificacion
18 ese empleo o en la categoria ocupacional, y la

negocio
Categoria
ocupacional
ocupacion
principal

Tipo de
administracion

consistencia con el tiempo
trabajado en la empresa;
apdyate en las observaciones del
Encuestador/a.

-Revisar/Validar inconsistencias
en el registro de tipo de
administracion; apoyate en las
observaciones del Encuestador/a.
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VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCI’C')N DE CONSISTENCIA Existe PROCED’IMIENTO DE
e slEsael b Bl Variable | Se verifica que: | observaciones Variable Descripcion LA IOLD R ()
en:
-Descartar que no se deba a una
"pérdida" o "no ganancia", si es
el caso deberia existir monto en
la S04_D_22(VAL) y gastos de la
S04 B 9A actividad, asimismo
_b_ Iy observaciones del Encuestador/a.
S04_B_9B O;:;Eiaca:?n -Descartar que no se deba a
S04 B_11A princip autoconsumo (SOLO APLICA
S04 B 12 Tareas y TRABAJADOR AGRICOLA, CRiA
Montos de 504_ B_ 13 funciones en la | DE ANIMALES Y DERIVADOS,
ingresos brutos SO4_B_15 ocupacion PESCA, CAZA O RECOLECCION),
igual a cero, o SO4_B_16 Tiempo total si eStelucoaosno deIIDerl'a existir
want b ; monto enla
PARTE D: INGRESOS lI\lnc)gr';e;‘so NETO “00 y S04.D._24 valores c’e Ingreso N_ETO de S04 D._23AA trabajado en S04, D_22(VAL) y gastos de
y OBSERVACION frecuencia fuera los trabajadores ese empleo o - o
DEL TRABAJADOR del Encuestador/a (VAL) de rango, y no se | independientes S04_D_23AB negocio operaciones todos "00",
INDEPENDIENTE '€ rango, y no ¢ P S04_D_23BA gocto. asimismo observaciones del
tiene informacion S04 D 23BB Categoria Encuestador.
19 en el campo de S04 D 23CA ocupacional -Descartar que no se deba a un
observaciones. - ocupacion emprendimiento de negocio
S04_D_23CB principal reciente, si es el caso deberia
S04_D_23DA Tipo de existir monto en la
S04_D_23DB . -, S04_D_22(VAL) y gastos de la
administracion = 2L o
S04_D_23EA A . actividad econdmica, asimismo
S04 D 23EB Dias trabajados | ,pservaciones del Encuestador/a.
S04 D 23FA Horas. -Descartar error de clasificacién
S04 D 23FB trabajadas en la categoria ocupacional.
- Todos los -Descartar error de digitacién,
S04_D_23GA gastos de la verifica frecuencia y otras
S04_D_23GB actividad variables relacionadas; apdyate
S04_D_23HA econdmica en las observaciones.-
S04_D_23HB Revisar/Validar inconsistencias

en el registro de montos y
frecuencia del ingreso TOTAL y
gasto de la actividad econdémica;
apodyate en las observaciones del
Encuestador/a.
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SECCION 5. INGRESOS NO LABORALES DEL HOGAR

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

DESCRIPCION DE | CONSISTENCIA A S r Exist PROCEDIMIENTO DE
Nro. |SECCION REVISAR Variable € veritica xiste Variable Descripcién | REVISION ASISTIDA
que: observaciones en:

El bono lo pueden cobrar

los mayores 60 afios

gie”nﬁ;':'j‘”;zfj;;z ;irt‘:z El perfil del Edad, fecha de -Revisar edad, identificar
PARTE A: 13? 50 z;ﬁosJ estantes Informante no | Edad, actividad entrevista, fecha miembros menores de dos afios
INGRESOS NO ueyno cuentegn con " | SO5_B_6A corresponde econdmica y perfil S01_A_03 |de nacimiento (sélo cuando aplique), y

1 LABORALES ge Uro social y nifios/as para de beneficiario S02_B_12 | Bono Juana condiciones requeridas para ser

(MONTOS megnores de 2yaﬁos con beneficiario S04_A_06 | Azurduy beneficiario/a; apdyate en las
ANUALES) - SO5_A_1E |Razdn de observaciones del

beneficio Bono Juana L

Inactividad Encuestador/a.
Azurduy o personas de L
lui dad Renta Dignidad

C%‘a qmet" edad con -Revisar en funcién de las

d.lscapaudad y no variables de apoyo, descarta

videntes. posibles errores de digitacién.

SECCION 6. CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

Nro DESCRIPCION DE CONSISTENCIA A . » . PROCEDIMIENTOS DE
' SECCION REVISAR Variable | Se Verifica Existen VELHAE | Berers REVISION ASISTIDA
Principal que observaciones en
Revisar las
Las respuestas, Declaraciones que respuestas Se verifica que las respuestas
- L . abiertas, sean q abiertas de abiertas no puedan ser reasignadas
Seccion 6. PARTE A Descripciones abiertas . pueden ser . . .
. . diferentes a as . otro tipo de en las variables. Categorias
1 caracteristicas de la de Especifique sobre, S07_A_02E , reasignadas en S06_A_02 ; . .
. X . categorias , tenencia de la establecidas previamente, de ser el
vivienda tenencia de la vivienda - categorias pre - .
predefinidas de codificadas vivienda que caso se reasigna la respuesta
la pregunta ocupan los abierta a la variable que
hogares corresponda.




521060} 2p LISPNU

\

=
=
=
=
=
—
—
m
()
=
(o)
o
=~
=
=
o
=
3
o
Ee)
m
©
o
m
O
=
Ee
=
e
=
m
S
=
—
1
m
=
()]
=
m
%
=
o
m
=
o
[
p
Ee)
m
wn
N
o
N
N

-
(=]
(Vo)

VARIABLE A CONSISTENCIAR

VARIABLES DE APOYO

Nro DESCRIPCION DE CONSISTENCIA A PROCEDIMIENTOS DE
b o Variable Se Verifica Existen . Ny o
SECCION REVISAR ria b Variable Descripcién REVISION ASISTIDA
Principal que observaciones en
Revisar las e
— . Las respuestas, h Se verifica que las respuestas
Descripciones  abiertas abiertas. sean Declaraciones que respuestas abiertas no puedan ser reasianadas
Seccién 6. PARTE A de Especifique sobre, | S06_A_03E ) ! pueden ser S06_A_03 abiertas de P A 9 .
. ) diferentes a las . h en las variables. Categorias
2 caracteristicas de la materiales de | SO6_A_O5E , reasignadas en S06_A_05 otro tipo de ) .
o . categorias . ) establecidas previamente, de ser el
vivienda construccion en | SO6_A_O06E . categorias pre S06_A_06 materiales en ;
. predefinidas de I caso se reasigna la respuesta
paredes, techos y pisos. codificadas paredes, techos . .
la pregunta ) abierta a la  variable que
y pisos
corresponda.
. Se verifica que las respuestas
Las respuestas, . Revisar las . :
. Declaraciones que abiertas no puedan ser reasignadas
. - : abiertas, sean respuestas ) .
Seccion 6. PARTE A Descripciones abiertas diferentes a las pueden ser abiertas de en las variables. Categorias
3 caracteristicas de la de Especifique sobre, S06_A_O7E categorias reasignadas en S06_A_07 otro tino de establecidas previamente, de ser el
vivienda procedencia de agua 9 - categorias pre P R caso se reasigna la respuesta
predefinidas de I procedencia de . .
codificadas abierta a la variable que
la pregunta agua
corresponda.
) Se verifica que las respuestas
Las respuestas, . Revisar las . )
- Declaraciones que abiertas no puedan ser reasignadas
-, - : abiertas, sean respuestas ) ;
Seccion 6. PARTE A Descripciones abiertas diferentes a las pueden ser abiertas de en las variables. Categorias
4 caracteristicas de la de Especifique sobre, S06_A_13E categorias reasignadas en S06_A_13 otro tino de establecidas previamente, de ser el
vivienda disposicion de la basura 9 - categorias pre . p -, caso se reasigna la respuesta
predefinidas de I disposicion de . .
codificadas abierta a la variable que
la pregunta la basura
corresponda.
Revisar las Se verifica que las respuestas
Las respuestas, . . .
o . ) Declaraciones que respuestas abiertas no puedan ser reasignadas
L. Descripciones abiertas abiertas, sean . ) .
Seccion 6. PARTE A de Especifique sobre diferentes a las pueden ser abiertas de en las variables. Categorias
5 caracteristicas de la P ) d , ! S06_A_07E , reasignadas en S06_A_15 otro tipo de establecidas previamente, de ser el
. combustible mas categorias , . .
vivienda . ) - categorias pre combustible caso se reasigna la respuesta
utilizado para cocinar predefinidas de I - . .
codificadas utilizado para abierta a la variable que
la pregunta .
cocinar corresponda.
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SECCION 9. DISCRIMINACION Y SEGURIDAD CIUDADANA
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= VARIABLE A CONSISTENCIAR VARIABLES DE APOYO PROCEDIMIENTO DE
6 .
= Nro. DESCRIPCION DE CONSISTECIA A Va!ria_ble Se verifica Exi_ste ) - REVISION ASISTIDA
= SECCION REVISAR Principal que: observaciones en: Variables Descripcién
o
m Seccion 09. La declaracion abierta de Las respuestas Declaraciones que Revisar las Se verifica que lag
v Discriminacién y Otros motivos de abiertas sean pueden ser S09_A_01_A respuestas respuestas abiertas ng
JD> seguridad discriminacion diferentes a las reasignadas en S09_A_01_B abiertas de otros | puedan ser reasignadas en
& ciudadana categorias categorias S09_A _01_C motivos de las variables. Categorias
g predefinidas de predefinidas S09 A 01_D discriminacion, establecidas previamente,
= Parte A. la pregunta S09_A_O01_E en comparaciéon | de ser el caso se reasigna
1 Discriminacion S09_A_01 S09_A_O01_F con las variables | la respuesta abierta a I3
_LE S09_A 01_G de apoyo variable que corresponda.
S09_A_0O1_H
S09_A_01_1
S09_A 01.)
S09_A_01_K
Seccién 09. Respuesta abierta por el Otros hechos Declaraciones S10_B_02 Ha sido Verificar que las
Discriminacion y especifique sea diferente delictivos quepueden ser victima de respuestascaptadas por el
seguridad de las categorias (Especifique). reasignadas en algun hecho especifique sean
cludadana predefinidasde la catego.rljcls delictivo. diferentes de las
predefinidas. s definid
Parte B. seguridad pregunta. categorias ya definidas en
ciudadana la pregunta, caso
contrariose reasignar a la
S09_B_02 categoria
2 E correspondiente.




