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L'Institut National de la Statisque et de 1l'Analyse
Economique I.N.S.A.E. a le plaisir, une fois encore, de mettre
3 votre disposition, trois autres volumes sur les Résultats de
1'Enquéte Budget-Consommation de 1986-1987. 1Ils viennent
compléter les c¢ing volumes déja parus et couvrent pour
l'essentiel tous les quatre passages de cette investigation,
s'ils ne viennent en complément des premiers.

Sans doute, des Analyses vont se poursuivre et nous
espérons une large diffusion des résultats. Il convient déja de
mentionner a cette étape la contribution de certaines personnes
a la parutions des différents volumes.

La série des volumes sur les Revenus et Dépenses
(volumes 3 & 6 ) a été rédigée par Monsieur Cosme 2Zinsou
VODOUNOU.

La série des volumes sur le Patrimoine (volumes 4 & 7)
a été rédigée par Monsieur Gibril MARTIN.

La série des Volumes sur la Consommation Alimentaire
et la Nutrition (volumes 2, 5 & 8) a été rédigée par Monsieur
Maurice Dossou BANKOLE.

Le volume sur 1la Méthodologie et 1l'évaluation de
l'exécution de 1l'enquéte est l'oeuvre collective de Messieurs
Justin ADJIKOUIN, Eric BABUT, Gabriel G. VODOUNHESSI, Martin
LAOUROU, Alphonse ZANNOU, Mesdames Estelle BEHANZIN et Victorine
MENSAH.

Plusieurs informaticiens ont collaboré aux traitements
des données. Il s'agit de Messieurs Barthelemy BEWA, Georges
SOVI, Jean-Marie ABODE, André AKPO, André BODE.

I1 faut également mentionner le dévouement exemplaire
des agents de saisie et des correcteurs de 1listings, qui
excuseront de ne pas voir paraitre ici 1leur 1liste (une
vingtaine). On ne saurait oublier tous les enquéteurs qui par
leur sérieux au travail ont permis la collecte des informations
de base.

L'Institut (I.N.S.A.E.) exprime toute sa gratitude a
tous ceux dont les actions a quelque niveau que ce soit, ont
permis d'aboutir aux présentes parutions. Il profite de
l'occasion pour remercier les principaux bailleurs de fonds du
projet, & savoir le Fonds Européen de Développement et le Fonds
d'Aide et d'Action Culturelle (FAC) de la Mission Frangaise de
Coopération.
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INTRODUCTION

La publication du volume 3 intitulé "BUDGET, REVENUS ET
DEPENSES DU premier passage" avait principalement pour objectif
de mettre 3 la disposition du public, les premiers résultats de
1'Enquéte Budget Consommation. Ces résultats, comme nous l'avions
souligné, avaient une portée limitée du fait de la période de
référence relativement courte (une semaine).

Le présent volume tente d'atteindre les objectifs globaux de
1l'enquéte, notamment en ce qui concerne la publication des
données sur l'épargne et l'endettement, les revenus monétaires
ainsi que la structure de consommation des ménages.

Il s'articule en quatre parties: la premiére partie présente
les caractéristiques de 1l'échantillon traité (population totale,
taille des unités budgétaires, Catégorie socio-professionnelle
du Chef de 1l'unité budgétaire,...); la deuxiéme et la troisiéme
parties analysent les revenus et les dépenses & partir des outils
tels que: élasticités-revenu, propensions & consommer et a
épargner, revenus moyens, dépenses moyennes, indices de
concentration. La quatriéme partie présente en quatre points les
principa?x tableaux (Caractéristiques démographiques, Dé&penses,
Revenus ).

Les résultats couvrent les quatre passages de l'enquéte. Ils
portent de ce fait sur une période de référence de 12 mois. Ceux
qui sont publiés en valeur ( FCFA) devront étre considérés aux
prix de Avril 1986 a Aoilit 1987 et appellent une certaine prudence
aux yeux des utilisateurs lorsqu'ils sont utilisés sur la période
courante.

S'agissant des structures de consommation et de revenu, on
peut vraisemblablement, formuler 1l'hypothése de stabilité de
comportement sur la période 1986 - 1992 et les utiliser pour des
fins d'études. Les modifications sensibles intervenues, sans
doute, au cours de la période de forte crise (1988-1989), peuvent
étre considérées comme conjoncturelles et n'affectent " pas
notablement les comportements & moyen terme.

Ces hypothéses pourront étre validées par les prochaines
enquétes budget.
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I- CONSIDERATIONS GENERALES
1.1 TAILLE DE L'ECHANTILLON

L'enquéte budget consommation réalisée auprés des ménages de
1986 & 1987 est une enquéte par sondage qui a concerné 2709

unités budgétaires (UB) dont 900 suivies en quotidien et 1800 a
l'aide du questionnaire rétrospectif.

Les pertes enregistrées du premier au quatriéme passage ont
été relativement élevées en milieu urbain, notamment dans les
strates Sud Urbain, Nord Urbain et Cotonou, et on conduit & un
échantillon de 2496 UB a la fin du dernier passage.

Le traitement des questionnaires budget et retrospectif sur
lequel repose les présents résultats est fondé sur la prise en
compte des seules unités budgétaires observées sur tous les
passages: 4 passages pour les UB suivies en quotidien et 3
passages pour celles suivies & 1l'aide du questionnaire

rétrospectif. Le bouclage du budget annuel est aisément assuré
pour les UB suivies en quotidien et en "rétro".

-

S'agissant des UB observées seulement & 1l'aide du
questionnaire rétrospectif, la prise en compte des données des
3 passages permet de déterminer le budget annuel des UB
concernées.

Au total, l'échantillon sur lequel porte ces résultats est
de 2314 unités budgétaires réparties par strate comme il suit:

REPARTITION DES UNITES BUDGETAIRES PAR STRATE
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Strate Effectif
“Nord Urbain 125
Nord Rural 453
Centre Urbain 66
Centre Rural 272
Sud Urbain 229
Sud Rural 688
Cotonou 481
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1.2 CARACTERISTIQUES DEMOGRAPHIQUES DE L'ECHANTILLON

1.2.1 POPULATION

L'échantillon des 2314 UB correspond a une population de
15336 individus d'age moyen 27.1 ans. Cette population est
relativement jeune: les moins de 25 ans représentent 20.4%, les
plus de 55 ans, 28.0% et ceux de la tranche d'dge 25 - 55 ans,
51.6%. La structure de la population selon 1l'dge n'est pas
significativement différente d'une strate a l'autre.

Du point de vue du sexe, il y a en moyenne 94 hommes pour
100 femmes, avec des situations trés peu différenciée entre les
strates, & l'exception du nord urbain ol on dénombre 108 hommes
pour 100 femmes.

La taille moyenne des Ub est 6.63 personnes, taille
sensiblement stable depuis le premier passage. Les UB de taille
relativement faible sont celles des strates du Sud, du Centre et
Cotonou. Les UB du Nord ont une taille relativement élevée (Nord
Urbain, 8.78 personnes et Nord Rural 9.12 personnes).

1.2.2 CATEGORIE SOCIO-PROFESSIONNELLE DU CUB

L'échantillon est caractérisée par la forte minorité des
Chefs d'Unité Budgétaires (CUB) exergant des professions
intellectuelles supérieures ou des professions libérales ou
entreprenales. Les CUB dénombrés dans cette catégorie se
retrouvent pour la plupart & Cotonou.

Les grands groupes de profession majoritairement
représentés sont les paysans et assimilés. Ils sont en proportion
de 49.6%. On retrouve également, dans des proportions moindres,
les ouvriers (14.6%), les professions intermédiaires (14.6%) et
les professions non déclarées ailleurs ou non précisées (15.2%).

Les strates rurales sont caractérisées essentiellement par

des CUB paysans ou exergant des professions assimilées a cette
catégorie.

En milieu urbain, on rencontre du nord au sud des situations
trés crontrastées. Au nord, on dénombre frégquemment des paysans
et assimiléds, des ouvriers , des professions intermédiaires et
des professions non déclarées.Au centre, il y a en majorité, les
professions intermédiaires, les ouvriers et les professions non
déclarées. Au sud urbain et 3 Cotonou, la majorité des CUB ne
déclarent pas leurs professions. Ceux qui les déclarent sont, le
plus souvent, des ouvriers ou exercent des professions
intermédiaires.
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II- REVENUS

2.1- CARACTERISTIQUES

Caractéristiques statistiques des revenus

Nord Nord Centre Centre Sud Sud Cotonou Ensemble
Caractéristiques statistiques Urbain Rural Urbain Rural Urbain  Rural

Moyenne annuelle par UB 292802 149122 281662 157096 278985 144280 344067 213535
Ecart-type 741908 403157 1247225 623965 983091 385547 1376037 830670
Coefficient de dissymétrie 7.06 5.49 7.69 9.18 7.56 7.23 9.69 12.39
Coefficient d'aplatissement 63.26 41,20 61.32 96.17 69.35 76.99 115.37 214.37
coefficient de concentration 0.75 0.80 0.87 0.84 0.83 0.79 0.85 0.83

Ce tableau fait ressortir que 1le revenu moyen annuel de
l'unité budgétaire (UB) est de 213535 FCFA; ce qui correspond &
un revenu par téte de 32220 FCFA.

du milieu se traduit par la faiblesse des revenus
rales.
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On remarque dans toutes les strates, une trés forte dispersion
et une trés forte inégalité des revenus: les écarts types varient
de 403157 FCFA, correspondant au faible revenu (144280 FCFA)
observé dans le Sud rural, & 1376037 FCFA, correspondant au
revenu le plus élevé, caractéristique de la strate de Cotonou.

Les indices de concentration, tous supérieurs a 0.75
traduisent cette inégalité, plus accentuée dans les strates de

Cotonou et du Centre urbain.
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Les caractéristiques ci-dessus, analysées pour l'ensemble des
UB selon la situation de profession du chef de 1'UB, n'apportent
pas de’' révélation particuliére.

Caractéristiques statistiques des revenus
selon la situation de profession du CUB

Ensemble du Bénin

Caractéristiques statistiques Esployeur Indépendant Salarié

Moyenne annuelle par UB 1314590 199634 245430
Ecart-type 3818436 769193 687267
Coefficient de dissymétrie 4.16 1.7 9.41
Coefficient d'aplatissement 19.01 198.24 121.51
Coefficient de concentration 0.8 0.84 0.73

Par contre, lorsqu'on restreint le champ & la strate de
Cotonou, on observe que les UB dont le chef est employeur sont
caractérisées par un revenu annuel par UB trés élevé ( au moins
deux fois plus que la moyenne de la strate), et s'opposent aux
UB dont le chef est salarié, caracté&risées par un revenu faible
et trés inégalement distribué.

Caractéristiques statistiques des revenus
selon la situation de profession du CuUB

Strate: Cotonou

Caractéristiques statistiques Employeur Indépendant Salarié

Moyenne annuelle par UB 6928518 L0750 207995

Ecart-type 7809277 1536901 472451
Coefficient de dissymétrie 1.57 8.20 4.89
Coefficient d'splatissement 3.35 83.24 29.62

Coefficient de concentration 0.50 0.87 0.73
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2.2- EPFETS DE LA CATEGORIE SOCIO-PROFESSIONNELLE, DU NIVEAU
D'INSTRUCTION ET DE L'AGE DU CUB

La mesure des effets de la catégorie socio-professionnelle (
grand groupe de profession), du niveau d'instruction et de 1'&ge
du CUB est faite & partir d'une analyse de la variance.

La spécification retenue est la suivante:

R, = a + b;(CSP) + c,;(N.Inst) + d;(Age)
ol R; est le revenu annuel de 1'UB i
CSP est le grand groupe de profession du CUB & 6 modalités
N.Inst est le niveau d'instruction du CUB & 9 modalités

-

Age est la tranche d'édge du CUB a4 6 modalités

a s'interpréte comme effet moyen et bi, c; et 4d; comme effets
propres des modalités des variables considérées.

L'impoprtance de l'effet d'une variable explicative X est

mesurée par l'écart entre les valeurs maximum et minimum des
coefficients estimés.

- Importance des effets des variables explicatives

en FCFA
‘Variables explicatives Effets
Grand groupe de profession 473378
Niveau d'instruction 315524
Age du CUB 161173
Strate 95267

effet moyen a = 213535 écart-type = 830669
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Le revenu est expliqué par la catégorie socio-professionnelle
et le niveau d'instruction 1ié au dipldme. L'influence de 1l'age
sur le revenu est de moindre ampleur. Mais, elle se manifeste de
fagon plus marquée que celle du milieu c'est-a-dire de la strate.

2.3~ STRUCTURE DES REVENUS

Les revenus proviennent essentiellement des ventes de produits
agricoles, de produits artisanaux, des services et du commerce.
Les salaires constituent également une source non négligeable de
revenus. Son ampleur est ,toutefois, moins marquée que les ventes
de produits et le commerce.

Cette caractéristique de l'ensemble des UB est différenciée
des strates urbaines aux strates rurales. En milieu rural, les
90% des revenus proviennent des ventes de produits agricoles ou
artisanaux, des services et du commerce. En milieu urbain, on
observe comme origines des revenus, les ventes de produits
agricoles ou artisanaux, le commerce et les salaires.

Le milieu rural est caractérisé par la prépondérance des ventes
de produits agricoles et artisanaux alors que le milieu urbain
est surtout 1l'apanage du commerce. Les salaires interviennent
davantage a Cotonou et au Sud urbain.



STRUCTURE DES REVENUS
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Structure des revenus annuels

selon L'origine et la strate

en %
Strate Nord Nord Centre Centre  Sud sud Cotonou Ensemble

Origine des revenus Urbain Rural Urbain Rural Urbain  Rural
1.Ventes de produits agricoles 61,98 46,91 52,79 66,74 36,03 48,93 22,68 40,84

de produits artisanaux et

services
2.Commerce 30,72 49,26 38,81 29,52 51,41 47,42 63,35 50,41
3.Salaires et indemnités 4,55 1,51 6,00 ,34 8,64 1,57 10,30 5,68
4.Pensions alimentaires ,03 ,0? .39 2 1,04 .33 , 9 ,50
5.Esprunts, tontines ,78 ,50 ,56 1,12 1,05 ,81 .81 .82
6. Cadeaux 1,18 1,29 19 A 1,20 /51 1,09 .93
7.Autres revenus non ,76 47 1,26 1,72 ,63 43 ,98 ,81

classés ailleurs (nca)

Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Troisiéme PARTIE

DEPENSES



STRUCTURE DES DEPENSES TOTALES
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III-DEPENSES
3.1~ DEPENSES TOTALES ANNUELLES

Le niveau des dépenses annuelles est évalué en moyenne & 305574
FCFA par UB. Analysées suivant les strates, les dépenses
présentent en niveau de fortes disparités comme le montre le ci-
contre.

Les UB de Cotonou viennent largement en téte , avec un niveau
de dépense moyenne de 604913 FCFA, suivies de celles du Nord
Urbain,avec 406947 FCFA et du Centre Urbain ( 346624 FCFA). Le
plus faible niveau de dépense est observé au Nord Rural (111367

FCFA).

Par rapport au revenu moyen évalué & 213535 FCFA, le niveau des
dépenses totales parait & premiére vue trés élevé. En réalité, il
y est comptabilisé.toutes les dépenses liées a l'activité dont la
proportion est de 50.4% en moyenne. Selon la strate, la part des
dépenses liées & l'activité dans la dépense totale est dans la
fourchette 34.1 - 59.4 &%&.

Les plus forts taux sont observés en milieu urbain et
témoignent du niveau é&levé des activités. On y remarque, en
effet, & l'exception du Nord Rural, le poids important du poste
"Achat pour 1la revente" signe de 1l'attrait des UB pour 1le
commerce.

Strate Nord Nord Centre Centre Sud Sud Cotonou Ensesble

Type de dépense Urbain Rural ' Urbain Rural Urbain Rural
Dépenses courantes 9,7 65,9% 54,85 61,45 55,75 50,74 40,63 49,58

s lides & 50,21 34,06 45,15 38,55 44,25 49,26 59,37 50,42
L'activité
dont:
Dépenses d'exploitation 4,7 25,29 8,50 22,50 13,17 14,24 7,67 20,69
Achat pour s revente 45,42 8,77 36,65 16,05 31,08 35,01 nn 2,73

Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
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3.2- DEPENSES COURANTES

Les dépenses courantes, encore appelées depenses familiales,
sont celles enrégistrées dans la cadre de la satisfaction des
besoins essentiels des UB. Elles sont regroupées en 1ll grands
postes décrits ci-aprés:

1- Alimentation, boissons et tabacs
2- Habillement et chaussures

3- Logement, chauffage et é&clairage

4- Equipement pour le logement
5- Hygiéne, soins et santé
6- Transports et communication
7- Loisirs, culture et enseignement
8~ Rémunération de personnel domestique
9- Cérémonies coutumiéres
10- Impbts et taxes
11- Dépenses diverses

Les dépenses diverses regroupent les dons en espéces, les
remboursements de dettes, les préts accordés et les tontines et
les dépenses non classées ailleurs.

3.2.1 NIVEAU DES DEPENSES COURANTES ANNUBLLES ET NIVEAU DE REVENU

Pour l'ensemble des UB, les dépenses courantes annuelles
s'élévent en moyenne & 151500 FCFA par UB. Comme les revenus, les
dépenses les plus élevées sont le fait des UB des strates de
Cotonou, du Centre Urbain et du Nord Urbain.

A l'opposée, les faibles dépenses moyennes ont &té observées
dans le Sud Rural et dans le Nord rural, avec respectivement
111310 FCFA et 113004 FCFA.

Comparées aux revenus, les dépenses se situent en moyenne
d un niveau inférieur; ce qui conduit aux propensions moyennes et
taux d'épargne présentés dans le tableau qui suit:



PROPENSIONS MOYENNES A CONSOMMER ET A EPARGNER
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Propensions moyennes & consommer et & &pargner

STRATE a4 consommer a épargner
Nord Urbain 69,20 30,80
Nord Rural 75,78 24,22
Centre Urbain 67,42 32,58
Centre Rural 82,00 18,00
Sud Urbain 49,61 50,39
Sud Rural 77,15 22,85
Cotonou -7 71,43 28,57
Ensemble 70,95 29,05

L'analyse du tableau fait ressortir, pour l'ensemble des UB,
un taux d'épargne de 29.1%. On remarque, par ailleurs qu'a
l'intérieur d'une méme 2zone (Nord, Centre, Sud), 1le taux

i

] - ] -
d'épargne urbain est supérieur au taux rural.



_16_

3.2.2 EVOLUTION DES PROPENSIONS MOYENNES SELON LES TRANCHES DE
REVENU

Le tableau suivant confirme les propositions de Keynes selon

lesquelles la propension & consommer diminue et celle & épargner
croit avec le niveau de revenu.

Propensions & consommer par tranche de revenu

Propensions
Tranche de revenu a consommer a épargner
Moins de 105000 520.9 -420.9
[105000 - 210000 [ 127.3 - 27.3
[210000 - 410000 [ 69.8 30.2
[410000 - 630000 [ 44.3 55.7
630000 et plus  14.6 85.4
Ensemble 70.9 29.1

Les UB ayant un revenu inférieur & la moyenne (213345 FCFA)
ont un taux d'é@pargne négatif.

Le tableau suivant confirme cette situation en milieu
urbain, en particulier pour 1les tranches de revenu "moins de
105000" et [105000 - 210000(.
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Dépenses moyennes annuelles par UB
la tranche de revenu et la strate

Strate Nord Nord Centre Centre Sud Sud Cotonou Ensemble
Tranche de revenu annuel Urbain Rural Urbain Rural Urbain  Rural
Moins de 105000 173161 83777 126282 99593 108350 92560 214828 120678
105000 & moins de 210000 213449 163545 434972 120628 169198 136593 291339 192282
210000 & woins de 410000 220063 159568 217255 196601 198295 144031 290143 203724
410000 & moins de 630000 195690 365746 158945 202397 275313 166365 232498 223728
630000 et plus 336784 276056 243356 482219 222222 235520 353301 303331
Ensesble 202634 113004 189903 128815 138391 111310 245750 151500

3.2.3 STRUCTURE DES DEPENSES

L'examen des coefficients budgétaires par strate, révéle d'une
part,la prépondérance des dépenses d'alimentation, d'habillement
et chaussures , de 1logement, chauffage et é&clairage et de
cérémonies coutumiéres et d'autre part, un niveau relativement
faible des dépenses de loisirs, culture et enseignement,
d'hygiéne, soins et santé et de rémunération du personnel
domestique.



STRUCTURE DES DEPENSES COURANTES
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Structure de la masse des dépenses courantes
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selon le grand poste budgétaire

Strate Nord Nord Centre Centre  Sud Sud Cotonou Ensemble

Grand poste budgétaire Urbain Rural Urbain Rural  Urbain Rurat

1.Alimentation,boissons 47,19 20,08 27,99 23,83 31,02 21,58 25,40 25,81
et tabacs

2.Habillement et chaus- 13,89 21,18 10,85 13,04 19,7 10,67 15,63 15,17
sures

3.Logement, chauffage et 10,83 13,19 25,25 13,08 8,46 9,46 10,27 1,21
Eclairage

4.Equipement pour le ,57 6,07 10,05 13,82 1,76 18,34 3N 7,88
Logement

5.Hygiéne,soins et santé 1,63 1,63 1,76 1,36 2,46 1,61 2,95 2,08

6.Transports et communic- 8,4 6,01 2,44 7,51 7,89 3,00 9,78 6,99
ation

7.Loisirs, culture et ,48 ,07 ,00 ,0 19 ,03 ,43 21
enseignement

8.Rémunération de person- ,80 T4 48 2,08 5,89 1,81 3,48 2,49
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 12,51 20,55 1,53 ’ 17,24 13,30 22,58 14,71 17,13

10. lapdts et taxes 1,11 2,9 2,4 1,44 3,70 1,65 2,22 2,18

11.Dépenses diverses 2,59 7,58 7,22 6,62 5,63 9,46 12,03 8,84
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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I ressort ae Ce lableau, Jane hétérogénéité des
comportements de consommation. Le comportement des UB de Cotonou
se rapproche de celui de l'ensemble des UB. Elles accorderaient
la priorité aux postes "Alimentation, boissons et tabacs" qui
représente 25.4% des dépenses, "Habillement et Chaussures"
(15.6%), "Cérémonies coutumiéres" (14.7%), "Dépenses diverses"
(12.0%), "Logement,chauffage et éclairage" (10.3%) et "Transports
et communication” (14.7%).

Le comportement des UB du Nord Urbain se démarque nettement
de celui des UB des autres strates. Dans cette strate, prés de
50% des dépenses courantes sont consacrées a l'alimentation, 14%
a l'habillement et 13% aux cérémonies coutumiéres.

3.2.4 ELASTICITES-REVENU

L'élasticité de la consommation par rapport au revenu est le
rapport des variations relatives de la consommation aux
variations relatives du revenu.

Elasticité = 4Cc / 4y

(@]
<

ol Y est le revenu annuel et C la dépense courante totale ou
la dépense du poste i.
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Elasticité-revenu par fonction de consonsommation

Strate Norg Nura centre tentre  Suc Sud Cotonou Ensemble

LranmnAd nacta hiidsdtasna fimbae s e Diimal Hnhasn Diimal Himbhase Diinal

WISIIM AJILE UWuygTLall © VI WG Iir nRuIaL vViwain nuras Vi wain NG

1.Alimentation, boissons 0.3 0.461 0.101 0.1 0.324 0.200 0.072 0.264
et tabacs
cérésles 0.145 0.427 0.170 0.270 0.306 0.186 0.088 0.222
produits & base de céréales 0.303 0.073 0.034 0.167 0.296 0.231 0.113 0.297
viandes 0.268 0.398 0.400 0.041 0.397 0.174 0.208 0.297
poissons et crustacés 0.047 0.384 0.172 0.088 0.238 0.174 0.085 0.185

2.Habillement et chaus- 0.256 0.257 0.133 0.107 0.337 0.214 0.230 0.236
sures

3.Logeaent,chauffage et 0.449 0.340 0.122 0.149 0.283 0.202 0.183 0.268
Eclairage

4.Equipement pour Lle -0.039 0.095 0.127 0.156 0.034 0.297 0.366 0.165
Logement

5.Hygiéne,soins et santé 0.132 0.223 0.054 0.077 0.307 0.150 0.267 0.234

6.Transports et communic- 0.465 0.238 0.309 0.145 0.327 0.286 0.198 0.281
ation

Dépenses courantes totales 0.282 0.334 0.112 0.154 0.284 0.197 0.153 0.241

A l'exception des biens d'équipement acquis pour le logement
dans le Nord Urbain, tous les biens présentés dans le tableau ci-
dessus, sont des biens normaux car leur élasticité-revenu est
positive: la consommation augmente lorsque le revenu s'accroit.

Ce sont également des biens de premiére nécessité, car leur
élasticité est inférieure a 1. Leur demande est inélastique au
revenu.

Dans la strate de Cotonou, par exemple, lorsque le revenu
s'accroit de 1%, les dépenses de céréales augmentent de 0.09%,
les dépenses d'habillement de 0.23%, les dépenses de logement de
0.18% et les dépenses d'hygiéne, de soins et de santé de 0.27%.
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L'intérét des élasticités-revenu est de permettre Ge suivre
l'évolution des golits et préférences des consommateurs et de
répérer leurs éventuels changements.

Comme nous ne disposons yue des données transversales, nous
nous bornerons & une comparaison par strate des golts des Unités
Budgétaires. De 1l'examen des élasticités par strate, on peut
conclure qu'il se confirme 1'hétérogénéité des comportements des

UB d'une strate a l'autre.
3.2.5 INFLUENCE DE L'AGE DU CUB

On distingue, les UB jeunes des UB 4&gées. Les unités
budgétaires jeunes sont celles dont 1'dge de la personne de
référence (CUB) est de moins de 35 ans. A l'opposée, les UB agées
sont celles dont 1'adge du CUB est de 55 ans et plus.

Pour chaque poste de dépense, on détermine le rapport entre
les consommations des UB agées et celles des UB de moins de 35
ans, exprimé en logarithme, toutes choses égales par ailleurs.

L'influence de 1l'dge se manifeste essentiellement, pour
l'ensemble des UB, a travers le statut d'occupation du logement
au cours de la vie. Les jeunes unités budgétaires ont davantage
de dépenses liées aux transports et aux communications, mais
aussi, plus de charges liées & l'hygiéne, les soins et la santé.
Les unités budgétaires plus 4&gées supportent davantage les
charges liées au logement, chauffage et éclairage, en particulier
a l'acquisition et la construction de logement.

L'analyse comparative des effets de 1'dge réveéle des
situations trés peu différentes d'une strate & l'autre, ainsi que
le montre le tableau y afférent.



INFLUENCE DE L'AGE DU CUB

Strate Nord urbain Norg rurat Centre urbain  Centre rural

Grand poste budgétaire Log(C35/C5s5, ) Log(Cg5/C55,) LOg(C35/C5s,) Log(C35/Cs5,)
1.Alimentation, boissons ,18 .72 ,32 L4

et tabacs
2.Habillement et chaus- ,35 ,61 -, 42 -,13

sures
3.Logement, chauffage et ,73 1,12 1,88 -,55

Eclairage
4.Equipement pour le 2,32 ,23 -,70 ,35

logement
5.Hygiéne, soins et santé -1,27 ,38 -,43 07
6.Transports et communic- 1,40 -,9 -, 77 2,57

ation
7.Loisirs, culture et -, 41 1,16

enseignement

9.Cérémonies coutumiéres 21 , 76 1,37 19

C35: Dépense des UB jeunes

C554° Dépense des UB &gées
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INFLUENCE DE L'AGE DU CUB

Strate Sud urbain Sud rural Cotonou Ensemble

Grand poste budgétaire Log(Cyg/Css, ) Log(Cy5/Cq,) Log(Csg/Csq,)  Log(lyg/Ces,)

1.Alimentation,boissons .30 ,12 -,28 1
et tabacs

2.Habillement et chaus- ,58 -,15 -,55 -,08
sures

3.Logement,chauffage et ,84 ,03 ,07 ,40
Eclairage

4.Equipement pour le 1,68 -,05 -,73 ,02
Llogement

5.Hygiéne,soins et santé -,10 ,04 -,39 -,16

6.Transports et communic- -,9 -1,06 -1,62 -,60
ation

7.Loisirs,culture et -,12 .97 1,20 79
enseignement

9.Cérémonies coutumiéres -,27 -,34 -,12 ,04

Cys5° Dépense des UB jeures

Cs54° Dépense des UB 8gées



Alimentation
Habillement
Logement
Equipement
Rygiene
Transports
Loisirs,culture

Cérémonies coutum

Alimentation
Habillement
Logement
Equipement
Hygiéne
Transports
Loisirs,culture

Cérémonies coutum

INFLUENCE DE L'AGE

Moins de 36 wna»

Ensemble du BENIN

65 an» et plus

T T T

-8 -0,8 -0,4 0,2

INFLUENCE DE L'AGE

Moins de 36 ans

R

0

T ¥ T T

02 04 08 048

Cotonou

1

66 an» ot plus

1,5



Alimentation
Hablisment
Lagemant
3quipament
Hyglins
Transperts
loisirs,cultare

Céordmonies contam

Letsirs.culture

Cérdmonier countum

Laistra.cnlture

Cirdmaeniss eontum

INFLUENCE DE L'AGE 8ud Urbein

Name 6o B ane CX R o

1.8 as 1 15 2
INFLUENCE DE L'AGE Centre urbala
Name 4o 8 oo

H 2.8
INFLUENCE DE L'AGE Nord Urbaln
Nans as B8 e % @ @ Jon
- —’| 3

Allmentation
Habllement
logement
2quipement
Hygidne
Transporte
Lotsirs,cultore

Céramenies contum

Logement
Equipemant
Hygidne
Transports
Loisirs,cultare

Cardmanies coutam

INFLUENCE DE LAGE Sud Bural

Nans 42 8 ame o o @ p

-8 1.6
INFLUENCE DE L'AGE Centre Rural
Matns 40 B one 4 = a yan
-1 3

INFLUENCE DE L'AGE Nord Burel

Uatme 40 W 2an % @ g
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3.2.6 INFLUENCE DE LA TAILLE DE L'UB

L'influence de la taille d'une unité budgétaire est couramment
mesurée par 1l'échelle d'OXFORD. Cette échelle tient compte de la
consommation et des économies d'échelle réalisées lorsqu'un
adulte (ou un enfant) s'ajoute & 1'UB: le premier adulte compte
pour une unité de consommation (UC), un adulte supplémentaire
pour 0.7 UC et un enfant pour 0.5 UC. L'é&chelle d'OXFORD est
ainsi fixée de la fagon suivante:

m =1+ 0.70Na + 0.50Ne

ol m désigne l'équivalent en nombre d'adultes de la taille de
1'UB

Na désigne le nombre d'adultes autres que le CUB

Ne désigne le nombre d'enfants de moins de 16 ans

L'application de 1'échelle d'OXFORD aux données de 1'EBC repose
sur la formulation suivante qui consiste & considérer qu'une
unité budgétaire de taille T ayant une consommation C, a un
niveau de vie équivalent & une personne seule dont la
consommation serait C/m(T),
oi m(T) est 1l'échelle d'équivalence ou équivalent adulte.

En d'autres termes, la mise en évidence de l'effet de la taille
sur la consommation de 1'UB se traduit pour un groupe de dépenses
j, par la'constance des dépenses par adulte.

Pour une taille d'UB, on a déterminé l'équivalent de cette
taille en nombre d'adultes et calculé ensuite les dépenses par
adulte. Le tableau présente les résultats, toutes strates
confondues.
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Dépenses par équivalent adulte

En FCFA
Teille 1 244 549 102314 15 personnes
Grand poste budgétaire personne personnes personnes personnes et plus
1.Alimentation,boissons 8694 7979 7800 6479 7330
et tabacs .
2.Habillement et chaus- 3581 4754 4655 4231 4117
sures
3.Logement, chauffage et 2020 2545 3568 3243 3693
Eclairage
5.Hygidne,s0ins et santé 653 694 638 570 494
6.Transports et comsunic- 2105 1325 2273 1455 3080
ation
7.Loisirs, culture et 324 50 65 22 67
enseignesent
9.Cérémonies coutumidres 4290 6583 5006 4458 4517

Les dépenses qui sont approximativement plus sensibles & la
taille sont les dépenses alimentaires
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3.2.7 IMPORTANCE RELATIVE DES FACTEURS EXPLICATIFS: REVENU, GRAND
GROUPE DE PROFESSION, NIVEAU D'INSTRUCTION, AGE ET STRATE

L'importance des facteurs explicatifs tels le revenu, le
grand groupe de profession, le niveau d'instruction, 1'age du CUB
et la strate, est mise en évidence a partir d'un modéle d'analyse

de la variance.

Les spécifications retenues sont les suivantes:

A) LogC = k + a;(Revenu) + b,(CSP) + c,(N.Inst) + 4,(AGE) +

e; (STRATE)
C : Dépense courante totale
Revenu : Tranche de revenu & 5 modalités
CSP : Grand groupe de profession & 6 modalités
N.Inst : Niveau d'instruction & 9 modalités
Age : Age du CUB a 6 modalités

Strate : Strate & 7 modalités

B) LogCy; = k + aﬁ(Revenu) + b”(CSP) + cﬁ(N.Inst) + d”(AGE)
+ €;;(STRATE)

Cij : Dépense du groupe j effectuée par le menage i

L'effet d‘une variable explicative X est mesuré sur un
groupe de dépenses j, par la différence entre les valeurs
extrémes prises par les coefficients estimés.
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Par exemple, l'effet-revenu sur la dépense du poste j est
mesuré par la différence |[ Supa;; - Infaﬁ] pour i<=5

Le tableau suivant présente les différents effets.

Effets des facteurs explicatifs sur la consommation

Facteurs explicatifs

Grand Groupe Niveau

Groupe de dépense Revenu de profession d'instruction Age du CUB  Strate
Dépenses courantes totales 1.046 0.330 0.948 0.516 0.731
Alimentation 1.113 0.495 0.829 0.5%96 1.289
Habillement et chaussures 1.0%6 0.377 1.153 0.275 0.831
Logement, chauffage et éclairage 1.047 0.713 1.084 0.643 1.353
fquipement pour le logement 0.493 2.351 1.603 0.3%6 2.1
Hygiéne, soins et santé 0.885 0.892 1.421 0.539 1.339
Transports 0.982 0.927 1.420 0.850 1.19%6
Cérémonies coutumidres 0.908 0.898 0.824 0.768 0.630

On remarque un effet-revenu prépondérant tant au niveau de

ensemble des choix de consommation (dépense totale) oau'au
mo c? X Qe Lgepense totale) gu'au

- ees s - N Pe e WEIRINER W Wi

L
niveau de la quasi-totalité des grands postes de dépenses.

Les dépenses alimentaires sont trés sensibles au revenu des
unités budgétaires et & leur milieu de résidence (Strate rurale
ou rurale).

L'influence du revenu est également plus manifeste pour les
postes Habillement et Logement, postes pour lesquels le niveau
d'instruction ainsi que le milieu guident le choix des UB.

‘
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Le grand groupe de profession c'est-a-dire la catégorie
socio-professionnelle exerce une influence trés limitée sur les
postes Alimentation et Habillement. Son effet est plus
prépondérant pour les dépenses d'équipement, mais moins marquée
pour les dépenses d'hygiéne, de santé et de transport.

En conclusion, la catégorie socio-professionnelle et le niveau
d'instruction ont trés peu d'influence en tant que facteurs
explicatifs autonomes. Ils interviennent de fag¢on indirecte a
travers le revenu. L'effet de 1l'dge se manifeste surtout a
travers 1le statut d'occupation du 1logement, les moyens de
transports et les cérémonies coutumiéres.



-29~

|L Quatriéme PARTIE "

PRINCIPAUX TABLEAUX



I-CARACTERISTIQUES DEMOGRAPHIQUES
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Jableau 1.1: Répartition de la population selon la strate et le sexe

Homme Femme Ensemble Rapport de
SEXE Masculinité
STRATE Effectif X Effectif X Effectif b3
Nord-Urbain 569 7,64 529 6,71 1098 7,76 107,56
Nord-Rural 2030 27,25 210 26,64 413 26,94 96,62
Centre-Urbain 196 2,63 218 2,76 414 2,70 89,9
Centre-Rural 762 10,23 879 11,15 1641 10,70 86,69
Sud-Urbain 585 7,85 657 8,33 1242 8,10 89,04
Sud-Rural 1895 25,44 2057 26,08 3952 25,77 92,12
Cotonou 1413 18,97 1445 18,32 2858 18,64 97,79
Ensemble 745¢ 100,00 7886 100,00 15336 100,00 94,47
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Jableau 1.2: Répartition des UB selon le Grand Groupe de Profession du CUB et la strate

STRATE Nord-Urbain Nord-Rural Centre-Urbain Centre-Rural
Grand Groupe
de Profession du CuB Effectif X Effectif % Effectif % Effectif X
Professions intel-
lectuelles supérieures 1 ,80 0 1 0
ot Professions libérales
ou entreprenales
Professions 14 11,20 20 4,42 22 33,33 15 5,51
intersédiaires
Personnel de services 10 8,00 1 ,22 2 3,03 1 .37
Ouvriers 24 19,20 &4 9.7 19 28,79 22 8,09
Paysans et assimilés 46 36,80 366 80,79 8 12,12 208 76,47
Professions non 30 24,00 22 4,86 14 21,21 26 9,56
précisées ou non
clasées ailleurs
Ensemble 125 100,00 453 100,00 66 100,00 272 100,00
STRATE Sud-Urbain Sud-Rural Cotonou Ensemble
Grand Groupe
de Profession du CuB Effectif X Effectif % Effectif X Effectif X
Professions intel-
lectuelles supérieures 1 A 1 A5 5 1,04 9 »39
et Professions libérales
ou entreprenales
Professions 56 24,45 90 13,08 120 24,95 337 14,56
intersédiaires
Personnel de services 30 13,10 9 1,31 78 16,22 131 5,66
Ouvriers 56 24,45 55 7,99 118 24,53 338 14,61
Paysans et assimilés 1 4,80 498 72,38 1 2,29 1148 49,61
Professions non 75 32,75 35 5,09 149 30,98 351 15,17
précisées ou non
clasées ailleurs
Ensemble 229 100,00 688 100,00 481 100,00 2314 100,00




Jableau 1.3: Répartition des UB selon La taille et la strate

STRATE Nord-Urbain Nord-Rural Centre-Urbain Centre-Rural
TRANCHE DE TAILLE Effectif X Effectif X Effectif X Effectif X
Moins de 5 personnes 3 24,80 85 18,76 22 33,33 106 38,97
S & 9 personnes S5 VA 199 43,93 33 50,00 131 48,16
10 personnes et plus 39 31,20 169 37,3 1 16,67 35 12,87
Ensemble 125 100,00 453 100,00 66 100,00 272 100,00

STRATE Sud-Urbain Sud-Rural Cotonou Ensemble
TRANCHE DE TAILLE Effectif 3 Effectif X Effectif X Effectif b4
Moins de 5 perslbnnes 1M 48,47 287 41,72 183 38,05 825 35,65
S & 9 personnes 87 37,99 M7 46,08 227 47,19 1049 . 45,33
10 personnes et plus N 13,54 84 12,21 7 14,76 &40 19,01

Ensemble 229 100,00 688 100,00 481 100,00 2314 100,00
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Tableau 1.4: Répartition des UB selon La tranche de revenu annuel et la strate

Strate Nord Nord Centre Centre  Sud Sud Cotonou Ensemble
Tranche de revenu annuel Urbain  Rural Urbain Rural Urbain  Rural
Moins de 105000 70 353 43 201 155 490 310 1622
105000 & moins de 210000 18 33 i0 28 23 N 58 261
210000 & moins de 410000 12 28 6 26 27 51 50 198
410000 & moins de 630000 12 1" 3 8 6 23 17 80
630000 et plus 13 28 4 1" 18 33 46 153

&

Ensemble 125 453 272 229 688 481 2314
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II-DEPENSES TOTALES ET DEPENSES COURANTES
ANNUELLES
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Jableau 2.1 : Répartition de la masse des dépenses annuelles
selon Le type de dépense et la strate

Strate Nord Nord Centre Centre  Sud Sud Cotonou Ensemble
Type de dépense Urbain Rural Urbain Rural  Urbain Rural
Dépenses courantes 25329208 51191155 12533660 35037758 31691585 76581386 118205846 350570598
Dépenses liées & 25539167 26438211 10316267 21979125 25153993 74342776 172757439 356526978
L'activité
dont:
Dépenses d'exploitation 2433065 19633170 1941615 12829667 7486173 21499142 80500324 146323156
Achat pour la revente 23106102 6B0S041 8374652 9149458 17667820 52843634 92257115 210203822
Ensemble 50868375 77629366 22849927 57016883 56845578 150924162 290963285 707097576
Jableau 2.2 : Structure de La masse des dépenses annuelles
selon le type de dépense
Strate Nord Nord Centre Centre Sud Sud Cotonou Ensemble
Type de dépense Urbain Rural  Urbain Rural Urbain Rural
Dépenses courantes 49,79 65,94 54,85 61,45 55,75 50,74 40,63 49,58
Dépenses liées & 50,21 34,06 45,15 38,55 44,25 49,26 57,37 50,42
L'activité
dont:
Dépenses d'exploitation 4,78 25,29 8,50 22,50 13,17 14,24 27,67 20,69
Achat pour la revente 45,42 8,77 36,65 16,05 31,08 35,01 31,71 29,73
Ensesble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Jableau 2.3 : Répartition de la masse des dépenses annuelles
selon le grand poste budgétaire et la strate
Strate Nord Nord Centre Centre  Sud Sud Cotonou Ensemble
Grand poste budgétaire Urbain Rural Urbain Rural Urbain  Rural
1.Alimentation, boissons 11951811 10279395 3508571 8349669 9832206 16522770 30027125 90471547
et tabacs
2.Habillement et chaus- 3517135 10841737 1359956 4568120 6245090 8172715 18477014 53181767
sures
3.Logement, chauffage et 2743689 6749975 3165008 4583958 2680997 7247926 12134772 39306325
Eclairage
4 .Equipement pour le 143510 3109040 1259255 4841590 558440 14047330 3680935 27640100
Logement
5.Hygiéne, soins et santé 411955  B32632 220780 476935 780140 1080653 3483610 7286705
6.Transports et comsunic- 2129552 3078134 306308 2629843 2499356 2299354 11556160 24498707
ation
7.Loisirs, culture et 122130 33467 425 4085 58900 25095 502654 746756
enseignement
8.Rémunération de person- 203486 379795 60600 728906 1866960 1386255 4108273 8734275
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 3169375 10517725 1445510 6031255 4214260 17293045 17392855 60064025
10. Impdts et taxes 281390 1488915 302117 505405 1171081 1264612 2619803 7633323
11.Dépenses diverses 655175 3880340 905130 2317992 1784155 7241631 14222645 31007068
12.Achats pour la revente 23106102] 6805041 8374652 9149458 17667820 52843634 92257115 210203822
13.Dépenses d'exploitation 2433065{19633170 1941615 12829667 7486173 21499142 80500324 146323156
Ensemble 50868375 77629366 22849927 57016883 56845578 150924162 290963285 707097576
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Jableau 2.4 : Structure de la masse des dépenses annuelles
selon le grand poste budgétaire

Strate Nord Nord Centre Centre Sud Sud Cotonou Ensesble

Grand poste budgétaire Urbain Rural Urbain Rural Urbain Rural

1.Alimentation, boissons 23,50 13,24 15,35 14,64 17,30 10,95 10,32 12,79
et tabacs

2.Habillement ot chaus- 6,9 13,97 5,95 8,01 10,99 5,42 6,35 7,52
sures

3.Logement, chauffage et 5,39 8,70 13,85 8,04 4,72 4,80 4,17 5,56
Eclairage

4.Equipement pour le ,28 4,00 5,51 8,49 98 9,31 1,27 3N
Logesent

S.Hygidne,soins et santé /81 1,07 ,97 ,B84 1,37 .72 1,20 1,03

6.Transports et comamunic- 4,19 3,97 1,34 4,61 4,40 1,52 3,97 3,46
ation

7.Loisirs,culture et ,24 ,04 ,00 L0 .10 .02 A7 A1
snseignesent

8.Résunération de person- ,40 ,49 .27 1,28 3,28 92 1,41 1,24
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 6,23 13,55 6,33 10,58 7,61 11,46 5,98 8,49

10. ImpSts et taxes ,55 1,92 1,32 .89 2,06 .84 .90 1,08

11.Dépenses diverses 1,29 5,00 3,96 6,07 3,14 4,80 4,89 4,39

12.Achats pour la revente 45,42 8,77 36,65 16,05 31,08 35,01 3M,M 29,73

13.0épenses d'exploitation 4,78 25,29 8,50 22,50 13,17 14,24 27,67 20,69
Ensesble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Tableau 2.5 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la strate

Strate Nord Nord Centre Centre  Sud sud Cotonou Ensemble

Grand poste budgétaire Urbain Rural Urbain Rural  Urbain Rural

1.Alisentation,boissons 11951811 10279395 3508571 8349669 9832206 16522770 30027125 90471547
et tabacs

2.Habillement et chaus- 3517135 10841737 1359956 4568120 6245090 8172715 18477014 53181767
sures

3.Logement, chauffage et 2743689 6749975 3165008 4583958 2680997 7247926 12134772 39306325
Eclairage

4 Equipssent pour Lo 143510 3100040 1259235 4841590 558440 14047330 3480935 27640100
Logement

5.Hygiéne,soins et santé 411955 832632 220780 476935 7B0Y40 1080653 3485610 7256705

6.Transports et communic- 2129552 3078134 306308 2629843 2499356 2299354 11556160 24498707
ation

7.Loisirs, culture et 122130 33467 425 4085 58900 25095 502654 T46756
enseignesent

8.Rémunération de person- 203486 379795 60600 728906 1866960 1386255 4108273 8734275
nel domestique

9.Cérémonies coutumidres 3169375 10517725 1445510 6031255 4214260 17293045 17392855 60064025

10.1mplts et taxes 281390 1488915 302117 505405 1171081 1264612 2619803 7633323

11.0épenses diverses 655175 3880340 905130 2317992 1784155 7241631 14222645 31007068
Ensemble 25329208 51191155 12533660 35037758 31691585 76581386 118205846 350570598
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Tabieau 2.6 : Structure de ia masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire

Strate Nord Nord Centre Centre Sud Sud Cotonou Ensemble

Grand poste budgétaire Urbain Rural Urbain Rural Urbain Rural

1.Alimentation, boissons 47,19 20,08 27,99 23,83 31,02 21,58 25,40 25,81
et tabacs r——3

2.Habillement et chaus- 13,89 21,18 10,85 13,04 19,71 10,67 15,63 15,17
sures

3.Logement, chauffage et 10,83 13,19 25,25 13,08 8,46 9,46 10,27 1",
Eclsirage

4.Equipesent pour le .57 6,07 10,05 13,82 1,76 18,34 3,1 7,88
Logement

5.Hygiéne,soins et santé 1,63 1,63 1,76 1,36 2,46 1,4 2,95 2,08

6.Transports et communic- 8,41 6,01 2,44 7,51 7,89 3,00 9,78 6,99
ation

7.Loisirs, culture et ,48 ,07 ,00 0 .19 ,03 43 ,21
enseignement

8.Rémunération de person- ,80 , T4 ,48 2,08 5,89 1,81 3,48 2,49
nel dosestique

9.Cérémonies coutumidres 12,51 20,55 11,53 17,21 13,30 22,58 14,M 17,13

10.1mplts et taxes 1,1 2N 2,6 1,44 3,70 1,65 2,22 2,18

11.0épenses diverses 2,59 7,58 7,22 6,62 5,63 9,46 12,03 8,84
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

vo.63 3’.5‘1 Loy

CTRREST
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Jableay 2.7 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Ensembte du Bénin

en FCFA

Taille moins de 549 10 & 14 15 personnes

6rand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation, boissons 18520815 43286673 16268429 12395630 90471547
et tabacs

2.Habillement et chaus- 10406406 25187775 10624931 6962655 53181767
sures

3.Logenent, chauffage et 5610276 19306955 8144235 6244859 39306325
Eclairage

4.Equipement pour le 8250395 13657735 3754020 1977950 27640100
logement

5.Hygiéne, s0ins et santé 1570102 3450791 1430877 834935 7286705

6.Tr:nsports et communic- 3336361 12300066 3654345 5207935 24498707
ation

7.Loisirs, culture et 222431 355730 55841 112754 746756
enseignement

8.Rémunération de person- 1756389 3986032 2174404 817450 8734275
nel domestique

9.Cérémonies coutumidres 14146015 27085455 11194955 7637600 60064025

10.ImpOts et taxes 1501504 3092176 2197003 842640 7633323

11.Dépenses diverses 6549095 16267535 5435358 2755080 31007068
Ensesble 71869789 167976923 64934398 45789488 350570598
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Tableau 2.8 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles
selon Le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Nord Urbain en FCFA
Taille moins de 5ag9 10 & 14 15 personnes

Grand poste budgétaire S personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation, boissons 1184821 6247671 1682409 2836910 11951811
et tabacs

2.Habillement et chaus- 357750 1462485 625050 1071850 3517135
sures

3.Logement, chauffage et 218189 1181931 547669 795900 2743689
Eclairage

4.Equipement pour le 51255 11635 4085 76535 143510
logement

5.Hygiéne,soins et santé 67055 194345 58345 92210 411955

6.Transports et comsunic- 91285 537365 609679 891223 2129552
ation

7.Loisirs,culture ot 29843 45549 13625 33113 122130
enseigneaent

8.Rémunération de person- 23161 81975 39700 58650 203486
nel dowestique

9.Cérémonies coutumiéres 427135 1016615 823465 902160 3169375

10. lmpdts et taxes 48735 106660 48730 77265 281390

11.Dépenses diverses 165300 229925 161950 98000 655175
Ensemble 2664529 11116156 4614707 6933816 25329208
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Jableau 2.9 : Répartition de La masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Nord Rural en FCFA
Taille moins de 549 10 3 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation,boissons 946532 3762995 2871588 2698280 10279395
et tabacs

2.Habillement et chaus- 710510 3617090 3499902 3014235 10841737
sures

3.Logement, chauffage et 276150 1522470 2520923 2430432 6749975
Eclairage

4.Equipement pour Le 289305 1316780 932880 570075 3109040
logeaent .

5.Hygidne,soins et santé 58685 306165 229192 238590 832632

6.Transports et communic- 86770 519199 1310948 1161217 3078134
ation

7.Loisirs,culture et 700 16325 981 6551 33467
enseigneaent

8.Rémunération de person- 27380 217875 77365 57475 379795
nel domestique

9.Cérémonies coutusiéres 774320 2633395 2926105 4183905 10517725

10. Impdts et taxes 126200 481885 563365 317465 1488915

11.0épenses diverses 362545 1234820 1060190 1222785 3880340
Ensemble 3659097 15628999 16002349 15900710 51191155
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Jableau 2.10 : Répartition de ia masse des dépenses courantes annuetles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Centre Urbain

en FCFA

Taille moins de Sasy 10 & 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation, boissons 660967 1720205 1046922 80477 3508571
et tabacs

2.Habillement et chaus- 200290 627011 500205 32450 1359956
sures

3.Logement, chauffage et 195562 2500860 357608 110978 3165008
Eclairage

4.Equipement pour le 127855 940890 3550 186960 1259255
Logement

5.Hygiéne,soins et santé 27810 143140 40190 9640 220780

6.Transports et comaunic- 53542 130076 106990 15700 306308
ation

7.Loisirs,culture et 145 80 150 50 425
enseignement

8.Résunération de person- 4505 43895 7335 4865 60600
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 269535 870640 219785 85550 1445510

10.Implts et taxes 64455 136750 88472 124640 302117

11.Dépenses diverses 153025 437330 308925 5850 905130
Ensemble 1757691 7550877 2680132 544960 12533660
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Jableau 2.11 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Centre Rural en FCFA
Taille moins de 549 10 & 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation,boissons 16447230 4500942 1119914 1281583 8349669
et tabacs

2.Habillement et chaus- 611840 2467440 959415 529425 4568120
sures

3.Logement, chauffage et 428080 3132142 570983 452753 4583958
Eclairage

4.Equipement pour le 1837320 2621700 263215 119355 4841590
logement

5.Hygitne,soins et santé 67935 207065 168250 33685 476935

6.Transports et communic- 9515 448538 68031 2103759 2629843
ation

7.Loisirs,culture et 1450 2230 135 270 4085
enseignement

8.Rémunération de person- 145655 292181 157530 133540 728906
nel domestique

9.Cérémonies coutumidres 1038380 3355710 1102910 534255 6031255

10.Impdts et taxes 82265 280145 121265 21730 505405

11.0épenses diverses 364060 14614482 239550 299900 2317992
Enseable 6033730 18722575 4771198 5510255 35037758
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Jableau 2.12 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Sud Urbain en FCFA
Taille moins de 549 10 & 14 15 personnes

6rand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation,boissons 2366246 4611852 2080914 773194 9832206
et tabacs

2.Habillement et chaus- 1841640 3312000 848950 242500 6245090
sures

3.Logement, chauffage et 782787 1173652 556053 168505 2680997
Eclairage

4.Equipeaent pour le 344245 159450 54745 558440
logement

S.Hygiéne,soins et santé 207960 350135 182545 39500 780140

6.Transports et comsunic- 520340 1587915 365567 25534 2499356
ation

7.Loisirs,culture et 18730 26170 11400 2600 58900
enseignesent

8.Rémunération de person- 420715 723115 559370 163760 1866960
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 887755 2085485 1073020 168000 4214260

10.1mpdts et taxes 185188 586432 347661 51800 1171081

11.0épenses diverses 499260 737270 477125 70500 1784155
Ensesble BO74866 15353476 6557350 1705893 31691585
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Tableau 2.13 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Sud Rurat en FCFA
Taille moins de 5a4¢9 10 & 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation,boissons 4930258 8264613 2482833 845066 16522770
et tabacs

2.Habillement et chaus- 1791476 4421184 1502650 457405 8172715
sures

3.Logement, chauffage et 1280864 4663058 1113711 190293 7247926
Eclairage

4.Equipement pour le 4021845 6866265 2207725 951495 14047330
logeaent

5.Hygiéne,soins et santé 255193 514385 204715 106360 1080653

6.Transports et communic- 1428599 321726 429747 119282 2299354
ation

7.Loisirs,culture et 835 18005 6255 25095
enseignement

8.Rémunération de person- 356023 722357 247460 60415 1386255
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 5310865 8713495 2251055 1017630 17293045

10.1mpdts et taxes 357480 605652 245355 56125 1264612

11.0épenses diverses 1601855 3415313 1878468 345995 7241631
Ensemble 21335293 38526053 12569974 4150066 76581386




Jableay 2.14 : Répartition de ta masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Cotonou en FCFA
Taille poins de 589 10 & 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation, boissons 6984761 14178395 4983849 3880120 30027125
et tabacs

2.Habillement et chaus- 4892900 9280565 2688759 1614790 18477014
sures

3.logement, chauffage et 2428644 5132842 2477288 2095998 12134772
Eclairage

4.Equipement pour Le 1578570 1741015 287820 73530 3680935
Logeaent

5.Hygiéne,soins et santé 885464 1735556 547640 314950 3483610

6.Transports et communic- 1146310 8755247 763383 891220 11556160
ation

7.Loisirs,culture et 170728 24737 14385 70170 502654
enseignement

8.Rémunération de person- 778950 1906634 1085644 339045 4108273
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 5438025 8410115 2798615 746100 17392855

10.1mpdts et taxes 637181 894652 782155 305815 2619803

11.0épenses diverses 5403050 8798395 1309150 712050 14222645
Ensesble 28344583 61078787 17738688 11043788 118205846
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Jableau 2.15 : Structure ges dépenses courantes annuelles
’ selon te grand poste budgétaire et la taille

Ensemble du Bénin en X
Taille -;;;;; de 5409 10 & 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensesble

1.Alimentation,boissons --25,77 25,77 25,05 27,07 25,81
et tabacs

2.Habillement et chaus- 14,48 14,99 16,36 15,21 15,17
sures

3.Logement, chauffage et 7,81 11,49 12,54 13,64 1,21
Eclairage

4.Equipement pour le 11,48 8,13 5,78 4,32 7,88
logement

S.Hygiéne,soins et santé 2,18 2,05 2,20 1,82 2,08

6.Transports et communic- 4,64 7,32 5,63 1,37 6,99
ation

7.loisirs, culture et 3 21 ,09 ,25 ,21
enseignement

8.Rémunération de person- 2,44 2,37 3,35 1,79 2,49
nel domestique )

9.Cérémonies coutumiéres 19,68 16,12 17,24 16,68 17,13

10.1mpdts et taxes 2,09 1,84 3,38 1,84 2,18

11.Dépenses diverses 9,11 9,68 8,37 6,02 8,84
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Tableau 2.16 : Structure des dépenses courantes annuelles
selon te grand poste budgétaire et ta taille

Strate: Nord Urbain en X
Taille moins de Sa9 10 &4 14 15 personnes

Grand poste budgétaire S personnes personnes personnes et plus Ensesble

1.Alimentation,bo{ssons &y 47 56,20 36,46 40,9 47,19
et tabacs -

2.Habillement et chaus- 13,43 13,16 13,54 15,46 13,89
sures

3.Logement, chauffage et 8,19 10,63 11,87 11,48 10,83
Eclairage

4.Equipement pour le 1,92 ,10 ,09 1,10 57
logepent

5.Hygiéne,soins et santé 2,52 1,75 1,26 1,33 1,63

6.Transports et comaunic- 3,43 4,83 13,21 12,85 8,41
ation

7.Loisirs, culture et 1,12 1 .30 .48 48
enseignement

8.Rémunération de person- ,87 ST ,86 .85 .80
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 16,03 9,15 17,84 13,01 12,51

——n

10. lmpdts et taxes 1,33 ,96 1,06 .M 1,1

11.0épenses diverses 5,20 2,07 3,51 1,4 2,59
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Jableau 2.17 : Structure des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Nord Rural en %
Taille moins de 5Sae 10 8 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensesble

1.Alimentation,boissons 25,87 24,08 17,94 16,97 20,08
et tabacs

2.Habillement et chaus- 19,42 23,14 21,87 18,96 21,18
sures

3.Logement, chauffage et 7,55 9,74 15,75 15,29 13,19
Eclairage

4.Equipement pour Le 7,9 8,43 5,83 3,59 6,07
Logement

S.Hygiéne,soins et santé 1,60 1,96 1,43 1,50 1,63

6.Transports et communic- 2,37 5,32 8,19 7,30 6,01
ation

7.Loisirs, culture et ,02 .10 ,06 ,04 ,07
enseigneaent

8.Rémunération de person~ .75 1,3% 48 ,36 LT
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 241,16 16,85 18,29 26,31 20,55

10. lapdts et taxes 3,45 3,08 3,52 2,00 2,N

11.Dépenses diverses 9,7 7,90 6,63 7,69 7,58
Ensemble 100,00 100,00 400,00 100,00 100,00

4303 4oob 3.0 y328 Y063
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Jableau 2.18 : Structure des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et La taille

Strate: Centre Urbain en X
Taille moins de Sageg 10 & 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation, boissons 37,60 22,78 39,06 14,77 27,99
et tabacs

2.Habilleaent et chaus- 11,40 8,30 18,66 5,95 10,85
sures

3.Logement, chauffage et 11,13 33,12 13,34 20,36 25,25
Eclairage

4.Equipenent pour le 7,27 12,46 N3 34,31 10,05
logesent

5.Hygiéne,soins et santé 1,58 1,90 1,50 1,7 1,76

6.Transports et communic- 3,05 1,72 3,99 2,88 2,44
ation

7.Loisirs,culture et ,0 ,00 ,01 0 ,00
enseignement

8.Rémunération de person- ,26 ,58 ,27 ,89 ,48
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 15,33 11,53 8,20 15,70 1,53

10. Impdts et taxes 3,67 1,81 3,30 2,28 2,0

11.0épenses diverses 8,71 5,79 11,53 1,07 7,22
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

.93 .4 vl voud 39.512
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Tableau 2.19 : Struciure des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Centre Rural en X
Taille moins de 5a9 10 & 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation,boissons 23,99 24,04 23,47 23,26 23,83
et tabacs

2.HKabiliement et chaus- 10,14 13,18 20,11 9,61 13,04
sures

3.togement, chauffage et 7,09 16,73 11,97 8,22 13,08
Eclairage

4.Equipement pour le 30,45 14,00 5,52 2,17 13,82
logement

S.Hygiéne,s0ins et santé 1,13 1,11 3,53 .61 1,36

6.Transports et communic- ,16 2,40 1,43 38,18 7,51
ation

7.Loisirs,culture et ,02 /0 00 ,00 01
enseignement

8.Rémunération de person- 2,41 1,56 3,30 2,42 2,08
nel domestigue

9.Cérémonies coutumiéres 17,21 17,92 23,12 9,70 17,21

10. Inpdts et taxes 1,36 1,50 2,5 39 1,44

11.Dépenses diverses 6,03 7,55 5,02 S, 4k 6,62
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Jableau 2.20 : Structure des aépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Sud Urbain en X
Taille woins de 549 10 & 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation, boissons 29,30 30,04 31,73 45,32 31,02
et tabacs

2.Hubillement et chaus- 22,81 21,57 12,95 14,22 19,71
sures

3.Logement, chauffage et 9,69 7,64 8,48 9,88 8,46
Eclairage

4.Equipement pour le 4,26 1,04 ,83 1,76
logement

5.Hygiéne,soins et santé 2,58 2,28 2,78 2,32 2,46

6.Transports et communic- 6,44 10,34 5,57 1,50 7,89
ation

7.Loisirs,cuiture et ,23 L7 A7 A5 19
enseignement

8.Rémunération de person- 5,21 4,7 8,53 9,60 5,89
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 10,99 13,58 16,36 9,85 13,30

10.1Impbts et taxes 2,29 3,82 5,30 3,04 3,7

11.Dépenses diverses 6,18 4,80 7,28 4,13 5,63
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
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Jableau 2.21 : Structure des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Sud Rural en %
Taille moins de 549 10 & 14 15 personnes

Grand poste budgétaire 5 personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation,boissons 23,11 21,45 19,75 20,36 21,58
et tabacs

2.Habillement et chaus- 8,40 11,48 11,95 11,02 10,67
sures

3.Logement, chauffage et 6,00 12,10 8,86 4,59 9,46
Eclairage

4.Equipement pour Le 18,85 17,82 17,56 22,93 18,34
Logement

S.Hygiéne,soins et santé 1,20 1,34 1,63 2,56 1,41

6.Transports et communic- 6,70 ,84 3,42 2,87 3,00
ation

7.Loisirs, culture et ,00 ,05 ,05 ,03
enseignement

8.Rémunération de person- 1,67 1,87 1,97 1,46 1,81
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 24,89 22,62 17, N 24,52 22,58

10. ImpSts et taxes 1,68 1,57 1,95 1,35 1,65

11.Dépenses diverses 7,51 8,86 14,94 8,34 9,46

Ensemble

100,00 100,000 100,00 100,00

100,00
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Tableau 2.22 : Structure des dépenses courantes annuelles
selon Le grand poste budgétaire et la taille

Strate: Cotonou

Taille moins de 549 10 &4 14 15 personnes

Grand poste budgétaire S personnes personnes personnes et plus Ensemble

1.Alimentation,boissons 24,64 23,21 28,10 35,13 25,40
et tabacs

2.Habillement et chaus- 17,26 15,19 15,16 14,62 15,63
sures

3.Logement, chauffage et 8,57 8,40 13,97 18,98 10,27
Eclairage

4.Equipement pour le 5,57 2,85 1,62 ,67 3N
Logement

5.Hygiéne,soins et santé 3,12 2,84 3,09 2,85 2,95

6.Transports et communic- 4,04 14,33 4,30 8,07 9,78
ation

7.Loisirs,culture et ,60 4 ,08 ,64 43
enseignement

8.Rémunération de person- 2,75 3,12 6,12 3,07 3,48
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 19,19 13,77 15,78 6,76 14,71

10. Impdts et taxes 2,25 1,46 4,6 2,77 2,22

11.Dépenses diverses 12,01 14,40 7,38 6,45 12,03
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Jableau 2.23 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et Le grand groupe
de profession du CUB

Ensemble du Bénin en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du cus supérieures et assinilés
Prof. Libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation,boissons 735617 14614648 6619606 18196096 28669357 21636223 90471547
et tabacs
2.Habillement et chaus- 611700 10505301 4502640 9531623 18129834 9900869 53181767
sures
3.Logement, chauffage et 196613 5807869 2645619 6431370 13004543 11220311 39306325
Eclairage
4.Equipement pour le 79000 3509135 961025 2934130 18393115 1763695 27640100
Logement
5.Hygiéne,soins et santé 146300 1407511 797675 1453029 1781830 1700360 7286705
6.Transports et communic- 347765 3324377 1387969 4093773 5038735 10306088 24498707
ation
7.Loisirs, culture et 10050 229849 141065 116863 59116 189813 746756
enseignement
8.Rémunération de person- 240075 2110879 1189306 1050330 1841406 2302279 8734275
nel domestique )
9.Cérémonies coutumidres 731000 8494585 4036065 9398125 27467520 9936730 60064025
10. Impdts et taxes 93518 1671625 564184 923517 2634629 1745850 7633323
11.Dépenses diverses 484520 5898435 3518435 4786080 7863676 8455922 31007068

Ensemble 3676158 57574214 26363389 58914936 124883761

79158140 350570558
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Tableau 2.24 : Répartition de La masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et Le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Nord Urbain en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du Cus supérieures et assimilés
Prof. libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation,boissons 354072 1745408 812288 2651842 2388841 3999360 11951811
et tabacs
2.Habillement et chaus- 20000 523025 198400 980800 1003075 ™M835 3517135
sures
3.Logement, chauffage et 41259 400193 450235 585454 571174 695374 2743689
Eclairage
&4.Equipement pour le 56975 1275 4030 3335 77895 143510
Logement
5.Hygiéne,soins et santé 19085 51750 22020 144755 101320 73025 411955
6.Transports et communic- 11740 852763 1200 293169 724382 246298 2129552
ation
7.Loisirs, culture et 23283 13000 48718 21679 15450 122130
enseignesent
8.Rémunération de person- 200 28625 43451 9510 66450 55250 203486
nel domestique
9.Cérémonies coutumidres 91000 499665 82300 747665 1174405 S74340 3169375
10.Impdts et taxes 10665 61140 21735 64470 82995 40385 281390
11.Dépenses diverses 148400 44000 188050 203125 71600 655175
Ensemble 548021 4391227 1689904 5718463 6340781 6640812 25329208
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Tableau 2.25 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et Le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Nord Rural

en FCFA

Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du cuB supérieures et assimilés
Prof. libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation, boissons 569272 126127 1309581 7294085 982330 10279395
et tabacs
2.Habillement et chaus~ 933950 7850 1460350 7786312 653275 10841737
sures
3.Logement, chauffage et 21747 25864 763761 4518495 1224384 6749975
Eclairage
4.Equipement pour le 78115 362815 2641155 26955 3109040
Logement
5.Hygiéne, soins et santé 89610 150 99375 580692 62805 832632
6.Transports et communic- 76568 1203792 1706791 90983 3078134
ation
7.Loisirs,culture et 700 200 1600 18617 12350 33467
enseignesent
8.Rémunération de person- 30305 425 29445 260515 59105 379795
nel domestique
9.Cérémonies coutumidres 381595 5000 1547630 8277425 306075 10517725
10. Impdts et taxes 93320 2400 95430 1177855 119910 1488915
11.Dépenses diverses 580700 678710 2303655 317275 3880340
Ensemble 3051606 166016 7552489 36565597 3855447 51191155




TJableau 2.26 : Répartition de La masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et lLe grand groupe
de profession du CUB

Strate: Centre Urbain en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel  Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cuB supérieures et assimilés
Prof. libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation, boissons 67412 1210058 22517 966775 276292 965517 3508571
et tabacs
2.Habillement et chaus- 15400 651101 12350 235150 148040 297915 1359956
sures
3.Logement, chauffage et 36867 466228 29144 343989 76378 2212402 3165008
Eclairage
4 .Equipement pour le 49810 218430 311850 237165 1259255
Logement
5.Hygiéne,soins et santé 15470 107490 7020 29965 23265 37570 220780
6.Transports et communic- 13600 114700 87863 4360 85785 306308
ation
7.Loisirs,culture et 345 80 425
enseignement
8.Rémunération de person- 150 9640 6365 17670 1800 24975 60600
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 2000 428015 102000 295850 152625 465020 1445510
10.Impdts et taxes 2090 165172 4415 67170 28090 35180 302117
11.Dépenses diverses 82500 273300 1100 353850 31500 162880 905130
Ensemble 235489 IN7859 184911 2616712 1054200 4524489 12533660




Tableau 2.27 : Répartition de La masse des dépenses courantes annuelles
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selon te grand poste budgétaire et le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Centre Rural en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du CUB supérieures et assimilés
Prof. Libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation, boissons 273243 70326 910654 6004548 1090898 8349669
et tabacs )
2.Habillement et chaus- 127860 2075 392075 3518950 527160 4568120
sures
3.Logement, chauffage et 764176 28185 962873 3093653 425071 4583958
Eclairage
4.Equipesent pour le 276040 370 635175 3688875 241130 4841590
Logement
5.Hygiéne,soins et santé 4160 210 66135 356950 49480 476935
6.Transports et comaunic- 3775 3040 56041 2138294 428693 2629843
ation
7.Loisirs,culture et 1050 455 2460 120 4085
enseignement
8.Rémunération de person- 25895 2150 54830 579646 66385 728906
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 76810 11550 883175 4545595 514125 6031255
10. ImpSts et taxes 13145 2810 40270 367400 81786 505405
11.Dépenses diverses 54100 432940 1386995 443957 2317992
Ensemble 930254 120716 6434623 25683366 3868799 35037758




Tableau 2.28 : Répartition de lLa masse des dépenses courantes annuelles

selon Le grand poste budgétaire et le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Sud Urbain en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du cus supérieures et assimilés
Prof. libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation, boissons 75482 1828315 1542685 2290219 363318 3732187 9832206
et tabacs
2.Habillement et chaus- 298700 1453675 663025 1555180 103250 2171260 6245090
sures
3.Logement, chauffage et 11197 448617 416091 388055 73349 1343688 2680997
Eclairage
4.Equipement pour le 4000 389700 2805 53700 1395 106840 558440
Logement
5.Hygiéne,soins et santé 40615 144585 131435 159840 21925 281740 780140
6.Transports et communic- 221325 695070 526747 4134624 17636 625154 2499356
ation
7.Loisirs,culture et 850 6710 16675 14120 300 20245 58900
enseignement
8.Rémunération de person- 2875 568525 361995 184665 28820 720080 1866960
nel domestique
9.Cérémonies coutumidres 192750 758255 633400 905395 176520 1547940 4214260
10. ImpSts et taxes 6120 81886 273764 228882 15099 565330 1171081
11.Dépenses diverses 53500 468310 396300 208635 50510 606900 1784155
Ensemble 907414 6843648 4964922 6402115 852122 11721364 31691585




Jableau 2.29 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles
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selon le grand poste budgétaire et Le grand groupe

de profession du CUB

Strate: Sud Rural en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du CuB supérieures et assimilés
Prof. libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation,boissons 6000 2471216 326285 1212651 11726299 780319 16522770
et tabacs
2.Habillement et chaus- 25000 1445815 298525 601283 5482657 319435 8172715
sures
3.Logement, chauffage et 1489333 362930 370315 4533833 4N515  T247926
Eclairage
4.Equipemsent pour le 1016245 57875 966235 11744285 262690 14047330
logement
5.Hygiéne,soins et santé 24250 185870 28485 87700 686463 67885 1080653
6.Transports et comaunic- 301267 23280 151326 415622 1407859 2299354
ation
7.Loisirs,culture et s 6000 2445 15460 ri¢] 25095
enseigneaent
8.Rémunération de person- 650 303995 34035 95980 901110 50485 1386255
nel domestique
9.Cérémonies coutumidres 1568350 228350 1650700 13031975 813670 17293045
10.ImpSts et taxes 154237 7750 92710 953145 56770 1264612
11.0épenses diverses 1588675 925825 397445 3877791 451895 7241631
Ensemble 55900 105259718 2299340 5628790 53368640 4702798 76581386




Jableau 2.30 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et le grand groupe

de profession du CUB

Strate: Cotonou en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cus supérieures et assimilés

Grand poste budgétaire

Prof. Libérales
et entreprenales

1.Alimentation,boissons 232651 6517136 3721378 8854374 615974 10085612 30027125
et tabacs

2.Habillement et chaus- 252600 5369875 3320215 4306785 87550 5139989 18477014
sures

3.Logement, chauffage et 107290 2711851 1333170 3016923 137661 4827877 12134772
Eclairage

4.Equipement pour le 75000 1200250 898700 693745 2220 811020 3680935
Logement

5.Hygiéne,soins et santé 46880 824046 608355 865259 1215 1127855 3483610

6.Transports et comsunic- 101100 1280234 833702 1888158 31650 7421316 11556160
ation

7.Loisirs,culture et 9200 196846 105190 49525 600 141293 502654
enseignement

8.Rémunération de person- 236200 1143894 740885 658230 3065 1325999 4108273
nel domestique

9.Cérémonies coutumidres 445250 4781895 2973465 3367710 108975 5715560 17392855

10.Impdts et taxes TL643 1102725 251310 334585 10045 846495 2619803

11.0épenses diverses 348520 :786950 2151210 2526450 10100 6401415 14222645
Ensemble 1929334 27913702 16937580 26561744 1019055 43844431 118205846
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Tableau 2.31 : Structure de la masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et le grand groupe
de profession du CUB

Ensemble du Bénin en %
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensesble
du cus supérieures et assimilés

Grand poste budgétaire

Prof. libérales
et entreprenales

1.Alimentation,boissons 20,01 25,38 25,11 30,89 22,96 27,33 25,81
et tabacs =

2.Habillement et chaus- 16,64 18,25 17,08 16,18 14,52 12,51 15,17
sures

3.Logement, chauffage et 5,35 10,09 10,04 10,92 10,41 14,17 1,2
Eclairage

4.Equipement pour le 2,15 6,09 3,65 4,98 14,73 2,23 7,88
Logement

5.Hygiéne,soins et santé 3,98 2,44 3,03 2,47 1,43, 2,15 2,08

6.Transports et communic- 9,46 5,7 5,26 6,95 4,03 13,02 6,99
ation

7.Loisirs,culture et ,a7 ,40 ,54 ,20 ,05 ,24 21
enseignement

8.Rémunération de person- 6,53 3,67 4,51 1,78 1,47 2,9 2,49
nel domestique

9.Cérémonies coutumidres 19,88 14,75 15,31 15,95 21,99 12,55 17,13

—— ]

10. Iapdts et taxes 2,54 2,90 2,% 1,57 2, 2,21 2,18

11.Dépenses diverses 13,18 10,24 13,35 8,12 6,30 10,68 8,84
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Yo Yo Yo 56 4y 39 ‘llﬂt,
— B v




Tableau 2.32 : Structure

de (a masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et Le grand groupe

de profession du CUB

Strate: Nord Urbain en X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cuB supérieures et assimilés
Prof. libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation, boissons 64,61 39,75 48,07 46,37 37,67 60,22 47,19
et tabacs
2.Habillement et chaus- 3,65 11,91 11,74 17,15 15,82 11,92 13,89
sures
3.logement, chauffage et 7,53 9,11 26,64 10,24 9,01 10,47 10,83
Eclairage .
4.Equipement pour le 1,30 ,08 ,07 ,05 1,17 S57
Logement
S.Hygiéne,soins et santé 3,48 1,18 1,30 2,53 1,60 1,10 1,63
6.Transports et communic- 2,1 19,42 ,07 5,13 1,42 3N 8,41
ation
7.Loisirs,culture et /93 7 ,85 , 34 .23 48
enseignement
8.Rémunération de person- ,04 ,65 2,57 A7 1,05 ,83 ,80
nel domestique i
9.Cérémonies coutumiéres 16,61 11,38 4,87 13,07 18,52 8,65 12,51
10. ImpOts et taxes 1,95 1,39 1,29 1,13 1,31 61 1,1
11.Dépenses diverses 3,38 2,60 3,29 3,20 1,08 2,59
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Tableau 2.33 : Structure
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de la masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et le grand groupe

de profession du CuB

Strate: Nord Rural en X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles interaédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cuB supérieures et assimilés
Prof. libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation,boissons 18,65 T4,T7 17,34 19,95 25,48 20,08
et tabacs )
2.Habillement et chaus- 30,61 4,73 19,34 21,29 16,94 21,18
sures
3.Logesent, chauffage et 7,13 15,58 10,11 12,36 3,76 13,19
Eclairage
4.Equipesent pour le 2,56 4,80 7,22 ,70 6,07
logement
5.Hygiéne,soins et santé 2,9 ,09 1,32 1,59 1,63 1,63
6.Transports et communic- 2,51 15,94 4,67 2,36 6,01
ation
7.Loisirs,culture et ,02 12 ,02 ,05 ,32 ,07
enseignement
8.Résunération de person- .99 ,26 39 . 1,53 T4
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 12,50 3,01 20,49 22,64 7,% 20,55
10.1mpdts et taxes 3,06 1,45 1,26 3,2 3,M 2N
11.Dépenses diverses 19,03 8,99 6,30 8,23 7,58
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Tableau 2.34 : Structure de la masse des dépenses courantes annuelles
selon Lle grand poste budgétaire et Le grand groupe
de profession du CuB

Strate: Centre Urbain en X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cuB supérieures et assimilés
pProf. libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation,boissons 28,63 30,89 12,18 36,95 26,21 21,34 27,99
et tabacs
2.Habillement et chaus- 6,54 16,62 6,68 8,99 14,04 6,58 10,85
sures
3.Logement, chauffage et 15,66 11,90 15,76 13,15 7,25 48,90 25,25
Eclairage
4.Equipesent pour le 12,55 8,35 29,58 5,24 10,05
logement
5.Hygiéne,soins et santé 6,57 2,74 3,80 1,15 2,21 83 1,76
6.Transports et communic- 5,78 2,93 3,36 K3 1,90 2,44
ation
7.Loisirs, culture et
enseignement
8.Rémunération de person- ,06 ,25 3,44 ,68 A7 55 48
nel domestique
9.Cérémonies coutumidres ,85 10,92 55,16 11,31 14,48 10,28 1,53
10. Ispdts et taxes ,89 4,22 2,39 2,57 2,66 ,78 2,
11.0épenses diverses 35,03 6,98 ,59 13,52 2,99 3,60 7,22

Ensemble

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




——

Tableau 2.35 : Structure

de La masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et Le grand groupe
de profession cu CUB

Strate: Centre Rural en X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du Ccus supérieures et assimilés
Prof. Libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation,boissons 29,37 58,26 20,54 23,38 28,20 23,83
et tabacs
2.Habillement et chaus- 13,74 1,7 8,84 13,70 13,63 13,04
sures
3.Logement , chauffage et 7,97 23,35 21,M 12,05 10,99 13,08
Eclairage
4.Equipement pour le 29,67 3 14,32 14,36 6,23 13,82
logement
S5.Hygidne, soins et santé 45 A7 1,49 1,39 1,28 1,36
6.Transports st comaunic- M 2,52 1,26 8,33 11,08 7,51
ation
7.Loisirs,culture et A g 0 0N
enseignement
8.Réaunération de person- 2,78 1,78 1,24 2,26 1,72 2,08
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 8,26 9,57 19,92 17,70 13,29 17,21
10.Impdts ot taxes 1,61 2,33 N 1,63 2,1 1,464
11.Dépenses diverses 5,82 9,76 5,40 11,48 6,62
Ensesble 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 100,00




Tableau 2.36 : Structure
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de la masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et Le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Sud Urbain en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cus supérieures et assimilés
Prof. Libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation,boissons 8,32 26,72 31,07 35,77 42,64 31,84 31,02
et tabacs
2.Habillesent et chaus- 32,92 21,24 13,35 24,29 12,12 18.,52 19,71
sures
3.Logement, chauffage et 1,23 6,56 8,38 6,08 8,61 11,46 8,46
Eclairage
4 .Equipement pour le Lol 5,69 ,06 ,84 ,16 N 1,76
logement
5.Hygidne,soins et santé 4,48 2,1 2,65 2,50 2,57 2,40 2,46
6.Transports et communic- 24,39 10,16 10,61 6,46 2,07 5,33 7,89
ation
7.Loisirs,culture et ,09 .10 34 22 ,0h A7 19
enseignement
8.Rémsunération de person- ,32 8,31 7,29 2,88 3,38 6,1 5,8
nel domestique
9.Cérémonies coutumidres 21,24 11,08 12,76 14,% 20,72 13,21 13,30
10.lupSts et taxes ,67 1,20 5,51 3,58 1,m 4,82 3,7
11.Dépenses diverses 5,90 6,84 7,98 3,26 5,93 5,18 5,63
Ensemble 100,00 100,00 400,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Jableau 2.37 : Structure
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de la masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et Le grand groupe
de profession du CuB

Strate: Sud Rural en X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuslles intersédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du CuB supérieures et assimilés
Prof. libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation,boissons 10,73 23,48 14,19 21,54 21,97 16,59 21,58
et tabacs
2.Habillement et chaus- &4, T2 13,7 12,98 10,68 10,27 6,79 10,67
sures
3.Logement, chauffage et 14,15 15,78 6,58 8,50 10,45 9,46
Eclairage
4.Equipesent pour le 9,66 2,52 11,47 2,0 5,59 18,3
Logenent
5.Hygidne, soins et santé 43,38 1,77 1,24 1,56 1,29 1,44 1,41
6.Transports et communic- 2,86 1,01 2,69 ,78 29,94 3,00
ation
7.loisirs,culture et ,0 ,26 ,04 ,03 0N ,03
enseignesent
8.Rémunération de person- 1,16 2,89 1,48 1,M 1,69 1,07 1,81
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 14,90 9,93 29,33 24,42 17,30 2,58
10. ImpSts et taxes 1,47 34 1,65 1,79 1,21 1,65
11.Dépenses diverses 15,09 40,26 7,06 7,27 9,61 9,46
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Tableau 2.38 : Structure
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de la masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Cotonou en X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvriers Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cus supérieures et assimilés
Prof. libérales
Grand poste budgétaire et entreprenales
1.Alimentation, boissons 12,06 23,35 21,97 33,34 60,45 23,00 25,40
et tabacs
2.Habillement et chaus- 13,09 19,24 19,60 16,21 8,59 11,72 15,63
sures
3.Logement, chauffage et 5,56 9,72 7,87 11,36 13,51 11,01 10,27
Eclairage
4.Equipement pour le 3,89 4,30 5,31 2,61 ,22 1,85 3,11
logement
S.Hygiéne,soins et santé 2,43 2,95 3,59 3,26 1,10 2,57 2,95
6.Transports et communic- 5,24 4,59 4,92 7.1 3,11 16,93 9,78
ation
7.Loisirs, culture et 48 , 7 ,62 ,19 ,06 ,32 ,43
enseignement
8.Rémunération de person- 12,24 4,10 4,37 2,48 ,30 3,02 3,48
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 23,08 17,13 17,56 12,68 10,69 13,04 14,71
10. Impdts et taxes 3,87 3,95 1,48 1,26 .99 1,93 2,22
11.Dépenses diverses 18,06 9,98 12,70 9,51 ,99 14,60 12,03
Enseable 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Jableau 2.39 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et La situation

de profession du CuB

Ensemble du Bénin en FCFA
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
femilial déclaré
Grand poste budgétaire Enseable
1.Alimentation, boissons 1839944 54953382 23466753 89246 10122222 90471547
et tabacs
2.Habillement et chaus- 963475 33707066 13803961 33100 4674165 53181767
sures
3.Logement, chauffage et 1162221 21036488 9762032 20886 7324698 39306325
Eclairage
4.Equipesent pour Le 342430 24273960 2249080 774630 27640100
Llogement
5.Hygidne,s0ins et santé 174030 3852345 2352076 1465 906789 7286705
6.Transports et communic- 473345 17444803 4693854 35400 1851305 24498707
ation
7.Loisirs,culture et 22240 257467 376634 90415 T46756
enseignesent
8.Rémunération de person- 136830 4567650 2979310 1770 1048715 8734275
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 10746245 17464220 12232390 2500 5010670 60064025
10.Impdts et taxes 4950 5315236 1359535 14700  B94702 7633323
11.Dépenses diverses 823550 18112466 9813635 14050 2243367 31007068
Ensemble 7061460 225265083 83089260 213117 34941678 350570598
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Tableau 2.40 : Répartition de lLa masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la situation
de profession du CUB
Strate: Nord Urbain

Situation de

Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré

Grand poste budgétaire Ensemble

1.Alimentation, boissons 189046 5764215 3803671 2194879 11951811
et tabacs

2.Habillement et chaus- 165800 1894910 1113675 342750 3517135
sures

3.Logement, chauffage et 98050 1372269 862078 411292 2743689
Eclairage

4.Equipement pour le 134725 7485 880 143510
logement

5.Hygiéne,soins et santé 36105 182595 145420 47835 411955

6.Transports et communic- 204000 1640611 142980 141961 2129552
ation

7.Loisirs, culture et 38552 67833 15525 122130
enseignement :

8.Rémunération de person- 2100 108060 84326 9000 203486
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 211900 2024180 658035 275260 3169375

10.Impbts et taxes 10330 183715 75240 12105 281390

11.Dépenscs diverses 41500 412025 185450 16200 655175
Ensemble 959471 13755857 7146193 3467687 25329208
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Jableau 2.41 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles

selon Le grand poste budgétaire et Lla situation
de profession du CUB

Strate: Nord Rural

en FCFA

Situation de

Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré )

Grand poste budgétaire Ensesble

1.Alimentation,boissons 294137 9313147 426653 245458 10279395
et tabacs

2.Habillement et chaus- 160265 9852572 591275 237625 10841737
sures

3.logement, chauffage et 42544 5483765 154378 1069288 6749975
Eclairage

4 .Equipement pour le 2650 3004575 76815 25000 3109040
Logement

5.Hygiéne,soins et santé 18455 709502 75775 28900 832632

6.Transports et communic- 19275 2912683 96643 49533 3078134
ation

7.Loisirs, culture et 12000 20767 700 33467
enseignement

8.Rémunération de person- 22000 306850 37900 13045 379795
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 212145 9987035 210170 108375 10517725

10. Impdts et taxes 12050 1403505 25215 48145 1488915

11.Dépenses diverses 340750 3097815 359000 82775 3880340
Ensemble 1136271 ~ 46092216 2054524 1908144 51191155




Tableau 2.42 : Répartition de La masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la situation
de profession du CUB
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Strate: Centre Urbain en FCFA
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
feamilial déclaré
Grand poste budgétaire Ensemble
1.Alimentation,boissons 1844155 1039970 53000 571446 3508571
et tabacs )
2.Habillemsent et chaus- 687690 467066 23900 181300 1359956
sures
3.Logeaent, chauffage et 605901 473203 19343 2066561 3165008
Eclairage
4.Equipement pour le 833710 324780 100765 1259255
logement
5.Hygidne,s0ins et santé 110070 94065 1375 15270 220780
6.Transports et communic 48238 181410 35400 41260 306308
ation .
7.loisirs,culture et 145 280 425
enseignement
8.Réaunération de person- 17305 40080 120 3095 60600
nel dosestique
9.Cérémonies coutumidres 656000 417815 2500 369195 1445510
10.1mpdts et taxes 181490 81557 14700 24370 302117
11.0épenses diverses 431200 354150 11400 108380 905130
Ensemble 5415904 3474376 161738 3481642 12533660
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Tableau 2.43 : Répartition de Lo masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et La situation
de profession du CUB

Strate: Centre Rural

en FCFA

Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
fanilial déclaré
Grand poste budgétaire Ensesble
1.Alimentation, boissons 29769 6864930 859151 36246 291648 8349669
et tabacs
2.Habillement et chaus- 106550 3845025 4434645 9200 163900 4568120
sures
3.Llogement, chauffage et 848126 2727202 806053 1543 201034 4583958
Eclairage
4.Equipemsent pour le 5165 4741245 5115 90065 4841590
Logement
S.Hygiéne,soins et santé 3645 374320 89790 9090 476935
6.Transports et comsunic- 3740 2180519 177651 267933 2629843
ation
7.Loisirs,culture et 3990 4085
enseignesent
8.Rémunération de person- 7675 648336 59750 1650 11495 728906
nel domestique
9.Cérémonies coutumidres 110940 5105435 . 666840 148040 6031255
10. Impdts et taxes 8130 421045 3120 39110 505405
11.Dépenses diverses 20700 1733035 302300 2650 259307 2317992
Ensemble 1412365 28645082 3447310 51379 1481622 35037758




Tableau 2.44 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et la situation
de profession du CUB

Strate: Sud Urbain en FCFA
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
Grand poste budgétaire Ensemble
1.Alimentation,boissons 42973 4026902 3421997 2340334 9832206
et tabacs
2.Habillement et chaus- 82950 2253355 2321375 1587410 6245090
sures
3.Logement, chauffage et 600 791259 978336 910802 2680997
Eclairage
4.Equipement pour lLe 494555 25860 38025 558440
logement
S.Hygiéne, soins et santé 5825 304820 309445 160050 780140
6.Transports et communic- 400 815986 1254836 428134 2499356
ation
7.Loisirs,culture et 25455 22705 10740 58900
enseignement
8.Rémunération de person- 40790 746510 727770 351890 1866960
nel domestique
9.Cérémonies coutumidres 500 2001700 1568295 643765 4214260
10.Impdts et taxes 541136 427613 202332 1171081
11.0épenses diverses 200 633855 761400 388700 1784155
Ensesble 174238 12635533 11819632 7062182 31691585
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Tableau 2.45 : Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles

selon Le grand poste budgétaire et La situation

de profession du CUB

Strate: Sud Rural en FCFA
Situation de
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
Grand poste budgétaire Ensemble
1.Alimentation,boissons 311413 14424615 1406999 379743 16522770
et tabacs
2.Habillement et chaus- 228450 6737974 1106071 100220 8172715
sures
3.Logement, chauffage et 97431 5096178 1818837 235480 7247926
Eclairage
4.Equipesent pour le 330390 13321885 295750 99305 14047330
Logement
5.Hygidne, soins et santé 50005 865828 152825 11995 1080653
6.Transports et comsunic- 61033 1776721 456943 4657 2299354
ation
7.Loisirs,culture et 10000 7920 6500 27 25095
enseignesent
8.Résunération de person- 25140 1178610 173945 8560 1386255
nel domestique
9.Cérémonies coutumidres 305250 15264925 14647210 275660 17293045
10.Impdts et taxes 11530 1125220 108307 19555 1264612
11.Dépenses diverses 49300 4888186 2163335 140810 7241631
Ensesble 1479942 64688062 NnN3n22 1276260 76581386




Tableau 2.46 :
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Répartition de la masse des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la situation
de profession du CUB

Ensemble

1899173

Strate: Cotonou en FCFA
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Non
déclaré
Grand poste budgétaire Ensemble
1.Alimentation,boissons 704681 12715418 12508312 4098714 30027125
et tabacs
2.Habillement et chaus- 219460 8435540 7761054 2060960 18477074
sures
3.Logement, chauffage et 75470 4959914 4669147 2430241 12134772
Eclairage
4.Equipement pour le 3805 1743265 1513275 420590 3680935
logement
5.Hygiéne,soins et santé 59995 1305210 1484756 633649 3483610
- 6.Transports et communic- 184897 8070045 23833NM 917827 11556160
ation
7.Loisirs,culture et 160638 278121 63875 502654
enseignement
8.Rémunération de person- 39125 1561979 1855539 651630 4108273
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 233510 6704945 7264025 3190375 17392855
10. Impdts et taxes 7110 1459125 604483 549085 2619803
11.Dépenses diverses 371100 6916350 5688000 1247195 14222645
54032429 46010103 16264141 118205846 '
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Tableau 2.47 : Structure des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la situation
de profession du CUB

Enseable du Bénin en X
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
Grand poste budgétaire Ensesble
1.Alimentation,boissons 26,06 24,39 28,24 41,88 28,97 25,81
et tabacs
2.Habillement et chaus- 13,64 14,96 16,61 15,53 13,38 15,17
sures
3.Logement, chauffage et 16,46 9,34 11,75 9,80 20,96 1,21
Eclairage
4.Equipement pour le 4,85 10,78 2,7M 2,2 7,88
logement
S.Hygidne,soins et santé 2,46 1,71 2,8 .69 2,60 2,08
6.Transports et comsunic- 6,70 7,7 5,65 16,61 5,30 6,99
ation
7.Loisirs, culture et 31 M 45 ,26 21
enseignement
8.Rémunération de person- 1,94 2,03 3,59 ,83 3,00 2,49
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 15,21 18,53 14,72 1,17 14,34 17,13
10. Impdts et taxes ,70 2,36 1,64 6,90 2,56 2,18
11.Dépenses diverses 11,66 8,04 1,8 6,59 6,42 8,84

Ensesble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Tableau 2.48 :

Structure des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la situation
de profession du CUB

Strate: Nord Urbain En %
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Satarié Aide Non
familial déclaré
Grand poste budgétaire Ensemble
1.Alimentation, boissons 19,70 41,90 53,23 63,30 47,19
et tabacs
2.Habillement et chaus- 17,28 13,78 15,58 9,88 13,89
sures
3.Logement, chauffage et 10,22 9,98 12,06 11,86 10,83
Eclairage
4.Equipement pour le ,04 ,98 ,10 ,03 ,57
Llogement
5.Hygiéne,soins et santé 3,76 1,33 2,03 1,38 1,63
6.Transports et communic- 21,26 11,93 2,00 4,09 8,41
ation
7.Loisirs,culture et ,02 ,28 ,95 ,45 48
enseignement
8.Rémunération de person- ,22 , 79 1,18 ,26 ,80
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 22,09 14,72 9,21 7,94 12,51
10. ImpSts et taxes 1,08 1,34 1,05 ,35 1,11
11.0épenses diverses 4,33 3,00 2,60 47 2,59
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Tableau 2.49 : Structure des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et la situation

de profession du CUB
Strate: Nord Rural

en X

Situation de

Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré

Grand poste budgétaire Ensexble

1.Alimentation,boissons 25,89 20,21 20,77 12,86 20,08
et tabacs

2.Habillement et chaus- 14,10 21,38 28,78 12,45 21,18
sures

3.Logement, chauffage ot 3,7 11,90 7,5 56,04 13,19
Eclairage

4.Equipesent pour le ,23 6,52 3,7 1,3 6,07
Logesent

S.Hygiéne,soins et santé 1,62 1,54 3,69 1,51 1,63

6.Transports et communic- 1,70 6,32 4,70 2,60 6,01
ation

7.Loisirs,culture et 1,06 ,05 ,03 07
enseignement

8.Rémunération de person- 1,9 ,67 1,84 ,68 T4
nel domestique

9.Cérémonies coutumiéres 18,67 21,67 10,23 5,68 20,55

10.Impdts et taxes 1,06 3,04 1,23 2,52 2,7

11.0épenses diverses 29,99 6,72 17,47 4,34 7,58
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Jableau 2.50 : Structure des dépenses courantes annuelles

selon le grand poste budgétaire et la situation
de profession du CUB

Strate: Centre Urbain en X
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
Grand poste budgétaire Ensemble
1.Alimentation,boissons 34,05 29,93 32,77 16,41 27,99
et tabacs :
2.Habillement et chaus- 12,70 13,44 14,78 5,21 10,85
sures
3.Logement, chauffage et 11,19 13,62 11,96 59,36 25,25
Eclairage
4 _Equipement pour le 15,39 9,35 2,89 10,05
logement
5.Hygiéne,soins et santé 2,03 2,7 ,85 A 1,76
6.Transports et communic- ,89 5,22 21,89 1,19 2,44
ation
7.Loisirs,culture et .00 L0 ,00
enseignement
8.Rémunération de person- ,32 1,15 .07 ,09 ,48
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 12,11 12,03 1,55 10,60 11,53
10. Impdts et taxes 3,35 2,35 9,09 ,70 2,41
11.Dépenses diverses 7,96 10,19 7,05 3N 7,22
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Jableau 2.51 : Structure des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et La situation
de profession du CUB

Strate: Centre Rural en X
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
' familial déclaré
Grand poste budgétaire Ensemble
1.Alimentation, boissons 21,08 23,97 24,92 70,55 19,68 23,83
et tabacs
2.Habillement et chaus- 7,54 13,42 12,86 17,9 11,06 13,04
sures
3.Logement, chauffage et 60,05 9,52 23,38 3,00 13,57 13,08
Eclairage
4 .Equipement pour le ,37 16,55 15 6,08 13,82
logement
S5.Hygiéne,soins et santé ,26 1,31 2,60 ,18 ,61 1,36
6.Transports et comsunic- ,26 7,61 5,15 18,08 7,51
ation
7.Loisirs, culture et ,01 ,00 ,01
enseignement
8.Rémunération de person- ,54 2,26 1,73 3,21 ,78 2,08
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 7,85 17,82 19,34 9,99 17,21
10.Impdts et taxes ,58 1,647 1,08 2,64 1,44
11.0épenses diverses 1,47 6,05 . 8,77 5,16 17,50 6,62

Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 = 100,00




Jableau 2.52 : Structure des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et La situation
de profession du CUB

Strate: Sud Urbain en X
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
G6rand poste budgétaire , Ensemble
1.Alimentation,boissons 24,66 31,87 28,95 33,14 31,02
et tabacs
2.Habillement et chaus- 47,61 17,83 19,64 22,48 19,M
sures
3.Logement,chauffage et 34 6,26 8.28 12,90 8.46
Eclairage
4.Equipement pour le 3,97 22 54 1,76
logement
S.8ygitne,scins st santd 3,3% 2,4 2,62 2,27 2,45
6.Transports et communic- ,23 6,46 10,62 6,06 7,89
ation
7.Loisirs, culture et ,20 19 /15 9
enseignesent
8.Rémunération de person- 23,41 5N 6,16 4,98 5,89
nel domestique
9.Cérémonies coutumidres +29 15,84 13,27 9,12 13,30
10.Impdts et taxes 4,28 3,62 2,87 3,7
11.0épenses diverses A1 5,02 6,44 5,50 5,63

Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Tableau 2.53 : Structure des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la situation
de profession du CUB

Strate: Sud Rural en %
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
Grand poste budgétaire Ensemble
1.Alimentation, boissons 21,04 22,30 15,40 29,75 21,58
et tabacs
2.Habillement et chaus- 15,44 10,42 12,11 7,85 10,67
sures
3.Logement, chauffage et 6,58 7,88 19,9 18,45 9,46
Eclairage
4.Equipement pour le 22,32 20,59 3,24 7,78 18,34
Logement
5.Hygiéne,soins et santé 3,38 1,34 1,67 ,94 1,41
6.Transports et communic- 4,12 2,75 5,00 ,36 3,00
ation
7.Loisirs, culture et ,68 ,0 ,08 ,02 ,03
enseignement
8.Rémunération de person- 1,70 1,82 1,90 ,67 1,81
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 20,63 23,60 15,84 21,60 22,58
10. Impdts et taxes ,78 1,74 1,19 1,53 1,65
11.0épenses diverses 3,33 7,56 23,68 11,03 9,46

Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00~ 100,00




Tableau 2.54 :

Structure des dépenses courantes annuelles
selon le grand poste budgétaire et la situation
de profession du CUB

Strate: Cotonou en FCFA
Situation de
Profession du CUB  Employeur Indépendant salarié Aide Non
familial déclaré
Grand poste budgétaire Ensemble
1.Alimentation, boissons 37,10 23,53 27,19 25,20 25,40
et tabacs
2.Habiltement et chaus- 11,56 15,61 16,87 12,67 15,63
sures
3.logement, chauffage et 3,97 9,18 10,15 14,94 10,27
Eclairage
4.Equipement pour le ,20 3,23 3,29 2,59 3,11
Llogement .
5.Hygiéne,soins et santé 3,16 2,42 3,23 3,90 2,95
6.Transports et communic- 9,74 14,94 5,18 5,64 9,78
ation
7.loisirs, culture et ,00 30 ,60 ,39 ,43
enseignement
8.Rémunération de person- 2,06 2,89 4,03 4,0 3,48
nel domestique
9.Cérémonies coutumiéres 12,30 12,41 15,79 19,62 14,71
10.1mpdts et taxes .37 2,70 1,31 3,38 2,22
11.Dépenses diverses 19,54 12,80 12,36 7,67 12,03
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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III- REVENUS ANNUELS




Tableau 3.1 : Répartition de la masse des revenus annuels
selon l'origine et la strate
en FCFA
Strate Nord Nord Centre Centre  Sud Sud Cotonou Ensemble

Origine des revenus Urbain Rural Urbain Rural Urbain  Ruratl
1.Ventes de produits agricoles 22683618 31690898 9814183 28516367 23016230 48572039 37526755 201820090

de produits artisanaux et

services
2.Commerce 11242462 33262666 T213897 12612252 32845201 47073165 104841150 249090793
3.5alaires et indemnités 1666619 1021825 1116008 144356 5521818 1554157 17041215 28065998
4.Pensions alimentaires 10000 45000 72500 52543 664169 325033 1310498 2479743
5.Emprunts, tontines 285265 339350 103480 480640 672225  BO6BS7 1340750 4028567
6. Cadeaux 433233 872980 34630 187079 768395 505697 1811635 4613649
7.Autres revenus non 279070 319783 235015 736860 399610 427360 1624176 4021874

classés ailleurs (nca)

Ensemble 36600267 67552502 18589713 42730097 63887648 99264308 165496179 494120714




Tableau 3.2 : Structure des revenus annuels
selon l'origine et la strate

Strate Nord Nord Centre Centre Sud Sud Cotonou Ensemble

origine des revenus Urbain  Rural Urbain Rural Urbain Rural
1.Ventes de produits agricoles 61,98 46,7 52,79 66,74 36,03 48,93 22,68 40,84

de produits artisanaux et .

services
2.Commerce 30,72 49,26 38,81 29,52 51,4 47,42 63,35 50,41
3.salaires et indemnités 4,55 1,51 6,00 +34 8,64 1,57 10,30 5,68
4.Pensions alimentaires ,03 ,07 ,39 12 1,04 ,33 79 50
S.Emprunts, tontines ,78 ,50 +56 1,12 1,05 ,81 .81 8
6. Cadeaux 1,18 1,29 19 3 1,20 ,51 1,09 93
7.Autres revenus non ,76 ,47 1,26 1,7 ,63 43 ,98 ,81

classés ailleurs (nca)

Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 100,00 100,00
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Tableau 3.3 : Répartition des revenus annuels
selon L'origine et le grand groupe
de profession du CUB

Ensemble du Bénin en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel  Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cue supérieures et assimilés
Prof. Libérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 53100 54018518 16760376 23611179 B0405136 26971781 201820090
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 626000 119148296 13861402 28813032 58477481 28164582 249090793
3.salaires et indemnités 1374338 5998904 9514517 3995142 261052 6922045 28065998
4.Pensions alimentaires 882002 157640 126433 262443 1051225 2479743
5.Emprunts, tontines 62000 870100 218110 693490 1151027 1033840 4028567
6. Cadeaux 125000 1203559 280490 540455 1385257 1078888 4613649
7.Autres revenus non 125000 640105 199950 1350619 546280 1159920 4021874

classés ailleurs (nca)

Ensemble 2365438 182761484 40992485 59130350 142488676 66382281 494120714
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Jableau 3.4 : Répartition des revenus annuels
selon L'origine et Le grand groupe
de profession du CuB

Strate: Nord Urbain en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cus supérieures et assimilés
Prof. libérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 53100 3103196 8126411 4068995 1856990 5474926 22683618
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 3598512 430237 1502840 3103183 2607690 11242462
3.Salaires et indemnités 120000 321160 317660 268200 22000 617599 1666619
4.Pensions alimentaires 10000 10000
5.Emprunts, tontines 183765 4000 25400 48600 23500 285265
6. Cadeaux 146465 4200 148290 73160 61118 433233
7.Autres revenus non T240 10000 234710 17510 9610 279070

classés ailleurs (nca)

Ensemble 173100 7360338 8892508 6248435 5131443 B794443 36600267
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Tableau 3.5 : Répartition des revenus annuels
selon l'origine et Le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Nord Rural en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession inteltectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du cus supérieures et assimilés
Prof. libérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 1021492 20425 3387976 26126448 1134557 31690898
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 5760770 6581444 19286859 1633593 33262666
3.Salaires et indemnités 136765 43660 190000 96900 554500 1021825
4.Pensions alimentaires 14000 31000 45000
5.Emprunts, tontines 52840 43750 231275 11485 339350
6. Cadeaux 7210 25870 810125 29775 872980
7.Autres revenus non 30885 57873 226150 4875 319783

classés ailleurs (nca)

Ensemble 7023962 64085 10286913 46808757 3368785 67552502
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Tableau 3.6 : Répartition des revenus annuels
selon L'origine et Le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Centre Urbain en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du CuB supérieures et assimilés
Prof. Llibérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 9543304 227 270652 9814183
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 55714 5226825 44572 1001625 74380 810781 7213897
3.salaires et indemnités 122412 727043 6000 205896 54657 1116008
4.Pensions alimentaires 59000 13500 72500
S.Emprunts, tontines 28800 34500 20725 19455 103480
6. Cadeaux 17660 1225 800 14945 34630
7.Autres revenus non 192510 28910 800 12795 235015

classés ailleurs (nca)

Ensemble 178126 15795142 50572 1272156 96932 1196785 18589713 -




TJableau 3.7 : Répartition des revenus annuels
selon L'origine et Le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Centre Rural en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cuB supérieures et assimilés
Prof. Llibérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 939766 50325 678813 17163417 9684046 28516367
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 1375043 163745 3405585 6247871 1420008 12612252
3.salaires et indemnités 35457 62179 46720 144356
4.Pensions alimentaires 3000 39543 10000 52543
S.Emprunts, tontines 15550 615 35865 300490 78120 480640
6. Cadeaux 8114 615 33345 129375 15630 187079
7.Autres revenus non 4745 670810 59745 1560 736860

classés ailleurs (nca)

Ensemble 2343218 215300 4912875 24002620 11256084 42730097
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Jableau 3.8 : Répartition des revenus annuels
selon Llorigine et le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Sud Urbain en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du CuB supérieures et assimilés
Prof. libérales
origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 5589200 6267015 5782335 2163660 3214020 23016230
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 26919669 2385818 1044304 84519 2410891 32845201
3.salaires et indemnités 294024 1430728 2052072 458932 1286062 5521818
4.Pensions alimentaires 120029 28640 24000 45000 446500 664169
5.Emprunts, tontines 62000 84595 29550 115450 28925 351705 672225
6. Cadeaux 100000 56155 12400 31655 13565 554620 768395
7.Autres revenus non 100000 86520 12400 74105 17065 109520 399610

classés ailleurs (nca)

Ensemble 556024 34286896 10787895 7530781 2352734 8373318 63887648




-98-

Jableau 3.9 : Répartition des revenus annuels
selon l'origine et le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Sud Rural en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du CuB supérieures et assimilés
Prof. libérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 11534914 1096021 2181144 32883887 876073 48572039
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 12063911 1729778 2391286 29642019 1254171 47073165
3.5alaires et indemnités 696322 348800 63929 61973 383133 1554157
4.Pensions alimentaires 65033 46600 121900 91500 325033
5.Emprunts, tontines 122740 24720 93635 511812 53950 806857
6. Cadeaux 78125 12900 15960 343432 55280 505697
7.Autres revenus non 29585 12900 130585 214960 39330 427360

classés ailleurs (nca)

Ensemble 24590630 3217119 4923139 63779983 2753437 99264308
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Tableau 3.10 : Répartition des revenus annuels
selon l'origine et le grand groupe

de profession du CUB

Strate: Cotonou en FCFA
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du Cus supérieures et assimilés
Prof. libérales
Oorigine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 22286646 1200179 7511916 210507 6317507 37526755
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 570286 64203566 9115252 12885948 38650 18027448 104841150
3.5alaires et indemnités 837902 2686886 6746325 2772728 18000 3979374 17041215
4.Pensions alimentaires 623940 129000 52833 15000 489725 1310498
5.Emprunts, tontines 381810 159225 294890 9200 495625 1340750
6. Cadeaux 25000 889830 250375 284110 14800 347520 1811635
7.Autres revenus non 25000 288620 164650 153626 10050 982230 1624176
classés ailleurs (nca)
Ensemble 1458188 91361298 17765006 23956051 316207 30639429 165496179




Tableau 3.11 : Structure des revenus annuels
selon l'origine et le grand groupe
de profession du CUB

Ensemble du Bénin en X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cus supérieures et assimilés
Prof. libérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 2,24 29,56 40,89 39,93 56,43 40,63 40,84
de produits artissnaux et — —~—— —
services
2.Commerce 26,46 65,19 33,81 48,73 41,04 42,43 50,41
3.Salafres et indemnités 58,10 3,28 23,21 6,76 18 10,43 5,68
4.Pensions alimentaires ,48 ,38 21 .18 1,58 ,50
S.Emprunts, tontines 2,62 48 ,53 1,17 ,81 1,56 82
6. Cadeaux 5,28 ,66 ,68 N 97 1,63 93
7.Autres revenus nonh 5,28 .35 49 2,28 .38 1,75 81
classés ailleurs (nca)
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Tableau 3.12 : Stucture des revenus annuels
selon L'origine et le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Nord Urbain en X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intetlectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du cus supérieures et assimilés
Prof. libérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 30,68 42,16 91,38 65,12 36,19 62,25 61,98
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 48,89 4,84 24,05 60,47 29,65 30,72
3.salaires et indemnités 69,32 4,36 3,57 4,29 43 7,02 4,55
4_Pensions alimentaires 19 ,03
S.Emprunts, tontines 2,50 ,04 A ,95 rig ,78
6. Cadeaux 1,99 ,05 2,37 1,43 ,69 1,18
7.Autres revenus non ,10 k] 3,76 ,34 ] ,76
classés ailleurs (nca)
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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TJableau 3.13 : Structure des revenus annuels
selon L'origine et le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Nord Rural en X
Grand Groupe Profescions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du cus supérieures st assimilés
Prof. Libérales .
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 14,54 31,87 32,93 55,82 33,68 46, N
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 82,02 63,98 41,20 48,49 49,24
3.Salaires et indemnités 1,95 68,13 1,85 21 16,46 1,51
4.Pensions alimentaires ,20 ,07 07
S.Emprunts, tontines /75 ,43 49 .34 .50
6. Cadeaux /10 .25 1,73 .88 1,29
7.Autres revenus non b ,56 .48 214 A7
classés ailleurs (nca)
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Tableau 3.14 :
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Structure des revenus annuels

selon L'origine et le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Centre Urbain en %
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du cus supérieures et assimilés
pProf. Libérales
origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 60,42 ,23 22,61 52,79
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 31,28 33,09 88,14 78,73 76,73 67,75 38,81
3.5alaires et indemnités 68,72 4,60 11,86 16,18 4,57 6,00
4.Pensions alimentaires ,37 1,13 ,39
5.Emprunts, tontines ,18 2,7 21,38 1,63 ,56
6. Cadeaux M ,10 ,83 1,25 19
7.Autres revenus hon 1,22 2,27 ,83 1,07 1,26
classés ailleurs (nca)
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Tableau 3.15 : Stucture des revenus annuels
selon L'origine et le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Centre Rural en X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensesble
du Cus supérieures et assimilés
Prof. Libérales
origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 40,11 23,37 13,8 7,51 86,03 66,74
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 58,68 76,05 69,32 26,03 12,62 29,52
3.Salaires et indemnités /72 ,26 42 /34
4.Pensions alimentaires ,06 /16 ,09 12
5.Emprunts, tontines ,66 ,29 1,75 1,25 ,69 1,12
6. Cadeaux .35 .29 ,68 .54 4 Loh
7.Autres revenus non ,20 13,65 ,25 ;0 1,72

classés ailleurs (nca)

Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Jableau 3.16 : Structure des revenus annuels
selon L'origine et le grand groupe

de profession du CUB
Strate: Sud Urbain on X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensesble
du CuB supérieures ot assimilés
Prof. Libérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 16,30 58,09 76,78 9,96 38,38 36,03
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 78,51 22,12 13,87 3,59 28,79 51,41
3.Salaires et indemnités 52,88 4,17 19,02 6,09 15,36 8,64
4.Pensions alimentaires .35 27 32 1N 5,33 1,04
5.Emprunts, tontines 11,15 ,25 ,27 1,53 1,83 4,20 1,05
6.Cadeaux 17,98 16 S L2 .58 6,62 1,20
7.Autres revenus non 17,98 ,25 11 ,98 3 1.3 ,63
classés ailleurs (nca)
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Jableau 3.17 : Structure des revenus annuels

selon L'origine et le grand groupe

de profession du CUB

Strate: Sud Rural en X
Grand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession intellectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA Ensemble
du cus supérieures et assimilés
Prof. libérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 46,N 34,07 44,30 51,56 31,82 48,93
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 49,06 53,52 48,57 46,48 45,55 47,42
3.5alaires et indemnités 2,83 10,84 1,30 .10 13,7 1,57
4.Pensions alimentaires ,26 95 A9 3,32 33
5.Emprunts, tontines ,50 7 1,90 ,80 1,96 .81
6. Cadeaux .32 ,40 .32 54 2,01 51
7.Autres revenus non 12 ,40 2,65 s34 1,43 43
classés ailleurs (nca)
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Japleau 3.18 : Structure des revenus annuels
selon L'origine et le grand groupe
de profession du CUB

Strate: Cotonou on X
6rand Groupe Professions Professions Personnel Ouvrier Paysans Professions
de Profession inteliectuelles intermédiaires de service et NP ou NCA  Ensemble
du Cu8 supérieures et assimilés
Prof. Libérales
Origine des revenus et entreprenales
1.Ventes de produits agricoles 26,39 6,76 31,36 66,57 20,62 22,68
de produits artissnaux et
services
-2.Commerce 39,11 70,27 51,31 53,79 12,22 58,84 63,35
3.Salaires ot indemnités 57,46 2,% 37,98 11,57 5,69 12,99 10,30
4.Pensions alimentaires ,68 £ ,22 4,74 1,60 .79
5.Emprunts, tontines 42 ,90 1,3 2N 1,62 ,81
6. Cadeaux 1.7M R4 1,8 1,19 4,68 1,13 1,09
7.Autres revenus non 1,M ,32 ,93 6k 3,18 3,1 ,98
classés ailleurs (nca)
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Tableau 3.19 : Répartition des revenus annuels
selon la situation de profession
du Cus
Ensemble du Bénin en FCFA

Sitvation de Ensemble
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Nonh
fanilial déclaré

Origine des revenus

1.Ventes de produits agricoles 24728992 136911886 28958647 11220565 201820090
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 6305155 199161448 32992581 29593 10602016 249090793
3.Salaires et indemnités 13500 1528504 24876004 130000 1517990 28065998
4.Pensions alimentaires 1117555 423413 938775 2479743
$.Emprunts, tontines 231880 2332517 733495 730675 4028567
6. Cadeaux 57935 3271379 872295 412040 4613649
7.Autres revenus non 212690 2042213 725521 1041450 4021874

classés ailleurs (nca)

Ensemble 31550152 346365502 89581956 159593 26463511 494120714
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Jableau 3.20 : Répartition des revenus annuels
selon la situation de profession
du cus
Strate: Nord Urbain en FCFA
Situation de Ensesble
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
Origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 16474851 5330641 878126 22683618
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 587596 9199225 1223043 232598 11242462
3.5alaires et indemnités 7500 46000 1429403 183716 1666619
4.Pensions alimentaires 10000 40000
S.Emprunts, tontines 44200 103565 135500 2000 285265
6.Cadeaux 12550 257308 147075 16300 433233
7.Autres revenus non 12550 27945 26575 212000 279070
classés ailleurs (nca)
Ensesble 664396 26118894 8292237 1524740 36600267
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Tableau 3.21 : Répartition des revenus annuels
seion la situation de profession

du cuB
Strate: Nord Rural en FCFA
Situation de Ensemble
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
Origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 484920 30502701 487410 215867 31690898
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 925200 31742673 360000 234793 33262666
3.salaires et indesnités 96900 384925 540000 1021825
4.Pensions alimentaires 45000 45000
S.Emprunts, tontines 4850 292300 42000 200 339350
6. Cadeaux 720 844050 28110 100 872980
7.Autres revenus non 4700 309098 5885 100 319783

classés ailleurs (nca)

Ensemble 1420390 63832722 1308330 991060 67552502
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TJableau 3.22 : Répartition des revenus annuels
selon la situation de profession

du cus
Strate: Centre Urbain en FCFA
Situation de Ensemble
Profession du CUB Esployeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
Origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 270879 9543304 9814183
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 6264041 625857 23142 300857 7213897
3.Salaires et indemnités 22950 963058 130000 1116008
4.Pensions alimentaires 9000 53500 10000 72500
5.Emprunts, tontines 87525 12200 3755 103480
6. Cadeaux 15810 14400 4420 34630
7.Autres revenus non 195345 35250 4420 235015

classés ailleurs (nca)

Ensemble 6865550 11247569 153142 323452 18589713
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Tableay 3.23 : Répartition des revenus annuels
selon la situation de profession

du CuB
Strate: Centre Rural en FCFA
Situation de Ensemble
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 87110 25994121 913383 1521753 28516367
de produits artisansux et
services
2.Commerce 239062 8778545 3186678 6451 401516 12612252
3.Salaires et indemnités 6000 57129 76227 5000 144356
4.Pensions alimentaires 42543 10000 52543
S.Emprunts, tontines 9925 337030 133335 350 480640
6.Cadeaux 2350 146994 33385 4350 187079
7.Autres revenus non 2350 726010 8500 736860

classés ailleurs (nca)

Ensemble 346797 36082372 4351508 6451 1942969 42730097
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Tableau 3.24 : Répartition des revenus annuels
selon la situation de profession
du CuB

Strate: Sud Urbain en FCFA
Situation de
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non Ensemble
familial déclaré
origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 394600 12301375 7800785 2519470 23016230
de produits artisanaux et .
services
2.Commerce 27932423 3380246 1532532 32845201
3.Salaires et indemnités 150420 5116598 254800 5521818
4.Pensions alimentaires 206029 46640 411500 664169
S.Emprunts, tontines 254520 146905 270800 672225
6. Cadeaux 532800 127525 108070 768395
7.Autres revenus non 171615 171025 56970 399610
classés ailleurs (nca)
Ensemble 394600 41549182 16789724 5154142 63887648
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Tableau 3.25 : Répartition des revenus annuels
selon la situation de profession

du CuB
Strate: Sud Rural en FCFA
Situation de Ensemble
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non
fanilial déclaré
Origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 176807 45572725 2322764 499743 48572039
de produits artisanaux et
services
2.Coamerce 570850 43193958 2727229 581128 47073165
3.5alaires et indemnités 141723 1412284 150 1554157
4.Pensions alimentaires 199433 52600 73000 325033
S.Emprunts, tontines 125060 598347 39550 43900 806857
6. Cadeaux 17090 404277 37600 46730 505697
7.Autres revenus non 120090 250990 25550 30730 427360

classés ailleurs (nca)

Ensemble 1009897 90361453 6617577 1275381 99264308
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Tableau 3.26 : Répartition des revenus annuels
selon la situation de profession

du Ccus

Strate: Cotonou en FCFA
Situation de Ensemble
Profession du CuB Employeur Indépendant Salarié Aide Non
famitial déclaré
Origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 23585555 5795234 2560360 5585606 37526755
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 3982447 72050583 21489528 7318592 104841150
3.5alaires et indemnités 1013382 15493509 534324 17041215
4.Pensions alimentaires 605550 270673 434275 1310498
5.Emprunts, tontines 47845 659230 224005 409670 1340750
6. Cadeaux 25225 1070140 484200 232070 1811635
7.Autres revenus non 73000 361210 452736 737230 1624176
classés ailleurs (nca)
Ensemble 27714072 81555329 40975011 15251767 165496179




Jableau 3.27 : Structure des revenus annuels
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selon la situation de profession

du cuB
Ensemble du Bénin
En X
Situation de Ensemble
Profession du CU8 Employeur Indépendant Salarié Aide Non
fanilial déclaré
Oorigine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 78,38 39,53 32,33 42,40 40,84
de produits artisanaux et *
services
2.Commerce 19,98 57,50 36,83 18,54 40,06 50,41
3.5alaires ot indemnités ,04 Lok 1,77 81,46 5,74 5,68
4.Pensions alimentaires .32 AT 3,55 »50
5.Emsprunts, tontines , 73 ,67 ,82 2,76 82
6. Cadeaux .18 9% 97 1,56 /93
7.Autres revenus non ,67 +59 81 3,9 81
classés ailleurs (nca)
Ensesble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Tableau 3.28 : Structure

du Cus
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des revenus annuels
selon la situation de profession

Strate: Nord Urbain En X
Situation de . .
Profession du CUB Employeur Indépendant Satarié Aide  Non Ensemble
familial déclaré
Origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 63,08 64,28 57,59 61,98
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 88,44 35,22 14,75 15,25 30,72
3.5alaires et indemnités 1,13 ,18 17,24 12,05 4,55
4.Pensions alimentaires ,04 ,03
5.Emprunts, tontines 6,65 40 1,63 ,13 ,78
6. Cadeaux 1,89 ,99 1,7 1,07 1,18
7.Autres revenus non 1,89 Ak .32 13,90 .76
classés ailleurs (nca)
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Jableau 3.29 : Structure
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des revenus annuels
selon la situation de profession

du cus :
Strate: Nord Rural En X
Situation de
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non Ensemble
familial déclaré
Origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 34,14 47,79 37,25 21,78 46,9
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 65,14 4,73 27,52 23,69 49,24
3.Salaires et indemnités A5 29,42 54,49 1,51
4.Pensions alimentaires ,07 07
5.Emprunts, tontines 34 46 3,21 ,02 50
6. Cadeaux ,05 1,32 2,15 0N 1,29
7.Autres revenus non .33 ,48 45 0N A7
classés ailleurs (nca)
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Jableau 3.30 : Structure des revenus annuels
selon la situation de profession

du Cug
Strate: Centre Urbain En X
Situation de Ensemble
Profession du CuB Employeur Indépendant salarié Aide Non
familial déclaré :
origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 3,95 84,85 52,79
de produits artissnaux et
services
2.Commerce 9,26 5,56 15,11 93,01 38,81
3.5alaires et indemnités 33 8,56 84,89 6,00
4.Pensions alimentaires A3 ,48 3,00 39
5.Emprunts, tontines 1,27 ,11 1,16 ,56
6.Cadeaux ,23 3 1,37 .19
7.Autres revenus non 2,85 31 1,37 1,26

classés ailleurs (nca)

Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




Tableau 3.31 : Structure
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des revenus annuels

selon la situation de profession

du CUB
Strate: Centre Rural En X
Situation de
Profession du CuUB Employeur Indépendant Salarié Ensemble
familial déclaré
Origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 25,12 72,04 20,99 66,74
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 68,93 24,33 73,23 29,52
3.Sataires et indemnités 1,73 16 1,75 13k
4.Pensions alimentaires A2 /12
5.Emprunts, tontines 2,86 /93 3,06 1,12
6. Cadeaux ,68 141 177 l“
7.Autres revenus non ,68 2,01 ,20 1,72
classés ailleurs (nca)
Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00
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Tableau 3.32 : Structure des revenus annuels
selon la situation de profession

du CUB
Strate: Sud Urbain En X
Situation de Ensemble
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non
familial déclaré
Origine des revenus
1.Ventes de produits agricoles 100.00 29,61 46,46 48,88 36,03
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 67,23 20,13 29,73 51,41
3.Salaires et indesnités ,36 30,47 4,9 8,64
4.Pensions alimentaires ,50 ,28 7,98 1,04
5.Emprunts, tontines ,61 .87 5,25 1,05
6. Cadeaux 1,28 ,76 2,10 1,20
7.Autres revenus non L0 1,02 1.1 ,63

classés ailleurs (nca)

Ensesble 100,00 100,00 100,00 400,00 100,00
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Tableau 3.33 : Structure des revenus annuels
selon la situation de profession
du cus
Strate: Sud Rural En %

Situation de
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non Ensemble
familial déclaré

Origine des revenus

1.Ventes de produits agricoles 17,51 50,43 35,10 39,18 48,93
de produits artisanaux et
services
2.Comnerce 56,53 47,80 41,21 45,57 47,42
3.Salaires et indemnités /16 21,34 ,0 1,57
4.Pensions alimentaires ,22 , 79 5,72 .33
S.Eaprunts, tontines 12,38 ,66 ,60 3,44 .81
6. Cadeaux 1,69 45 .57 3,66 51
7.Autres revenus non 11,89 ,28 .39 2,0 +h3

classés ailleurs (nca)

Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00




-123-

Tableau 3.34 : Structure des revenus annuels
selon la situation de profession
du CUB
Strate: Cotonou En X

Situation de
Profession du CUB Employeur Indépendant Salarié Aide Non Ensemble
familial déclaré

Origine des revenus

1.Ventes de produits agricoles 85,10 .M 6,25 36,62 22,68
de produits artisanaux et
services
2.Commerce 14,37 88,35 52,45 47,99 63,35
3.5alaires et indemnités 1,24 37,81 3,50 10,30
4.Pensions alimentaires , T4 ,66 2,85 , 79
5.Emprunts, tontines A7 ,81 .55 2,69 ,81
6. Cadeaux ,09 1,31 1,18 1,52 1,09
7.Autres revenus non ,26 Lo 1,10 4,83 ,98

classés ailleurs (nca)

Ensemble 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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