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PT PEA D
PET (0] | Formulario No. ‘ ‘de ‘ ‘
4 )
g CONFIDENCIAL
l.;J Republica de Colombia ENCUESTA CONTINUA DE HOGARES Los datos que el DANE solicita en este formulario
son estrictamente confidenciales y en ningin
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CIIBRRDIES W MRS METRQPOLITANAS caso tienen fines fiscales ni pueden utilizarse
\ DANE NACIONAL DE ESTADISTICA Etapa 0210, 0211 - octubre, noviembre 2002 como prueba judicial )
- A. 1 - IDENTIFICACION ~N
1. Departamento 6. Seccion [ T ] [112. NGmero de personas en el hogar[ | |
2. Municipio 7. Manzana [ [ ] [12. Resultado de la encuesta []
LL L] 13. Direccidn de la vivienda
3. Segmento [ T T ]| 8. vivienda [T 1]
4. Estrato (1| 9. Totalde hogares enlavivienda [ | ] |14 Barrio
5. Sector [ T T T 7] 10.Hogar No. [ T ] [15. Teléfono )
~ A. 1l - DATOS DE LA VIVIENDA (diligencie esta parte del formulario s6lo en el primer hogar de cada vivienda) —/
1. Tipo de vivienda 3. Material predominante de los pisos
- Casa - Tierra, arena
- Apartamento - Cemento, gravilla 2
- Cuarto(s) - Madera burda, tabla, tablén, otro vegetal 3
- Vivienda en inquilinato - Baldosin, ladrillo, vinisol, otros materiales sintéticos 4
- Otra vivienda (carpa, tienda, vagon, embarcacion, cueva, - Marmol 5
refugio natural, puente, etc.) 5] || - Madera pulida 6
- Alfombra o tapete de pared a pared 7
2. Material predominante de las paredes exteriores , . .
4. ¢ Con cudles de los siguientes servicios cuenta la
- Ladrillo, bloque, material prefabricado, piedra 1 vivienda?
- Madera pulida 2
- Adobe o tapia pisada 3 a. Acueducto
- Bahareque revocado L4 b. Alcantarillado
- Bahareque sin revocar , 5 c. Energia eléctrica
- Madera burda, tabla, tablén 6 -
d. Gas natural conectado a red publica
- Guadua 7 ) i
- Cafia, esterilla, otro tipo de material vegetal 8 e. Ninguno de los anteriores
- Zinc, tela, cartén, latas, desechos, plastico 9 )

~ A. lll - DATOS DEL HOGAR (diligencie esta parte para cada uno de los hogares de la vivienda)

1. Incluyendo sala comedor, de
cuantos cuartos o piezas dispone
este hogar?.

‘ (excluya cocina, bafios y garajes) ‘

(1]

2. ¢ Con qué tipo de servicio sanitario
cuenta este hogar?
- Inodoro conectado a

4. ¢ De dbénde obtiene principalmente
este hogar el agua para consumo

humano?
- De acueducto por tuberia 1] ]
- De otra fuente por tuberia 2] |
- De pozo con bomba 3] |
- De pozo sin bomba, aljibe,

jaguiey o barreno 4] |
- Rio, quebrada o nacimiento  [5] |

- De pila publica

- Carrotanque

- Aguatero

- Aguas lluvias

- Agua embotellada o en bolsa

Basas

6. La vivienda ocupada por este hogar
es:

- Propia, totalmente pagada |1 | |
- Propia, la estan pagando }
- En arriendo o subarriendo [3] |
- En usufructo 4] |
- Ocupante de hecho (invasor) }

Continte

Pase
as

7. ¢ Cuanto pagan mensualmente por
arriendo o por cuota de amortiza-
cion?

‘ excluya el pago de administracion ‘

Valor $

alcantarillado
- Inodoro conectado a pozo

séptico
- Inodoro sin conexién [3] ]
- Letrina [4] ]
- Bajamar
- No tiene servicio sanitario | 6] |

3. ¢, Como eliminan principalmente la
basura en este hogar?
- Latiran a un rio, quebrada o

5. ¢Con qué cocinan principalmente

en este hogar?
- Electricidad
- Petréleo, gasolina, kerosene

8. ¢, Cuales de los siguientes servicios
0 bienes posee este hogar?

a. Servicio de teléfono corriente [1] |

L

Z

S

H

laguna 17 o cocinol 2] | | b. Maquina lavadora de ropa (1] | B
- La tiran a un patio, lote, zanja - Gas ¢. Nevera (1] ] s
o baldio 2] || -Lefia o carbon de lefia d. Televisor a color 1 |
- La queman o entierran (3] ] | -carbon mineral e. Equipo de sonido s
- Por recoleccién publica o - Materiales de desecho 6 f. Horno eléctrico o de gas 1] |
privada (4] ] - No cocinan 7 g. Ninguno de los anteriores )a
£
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4 )
B - CARACTERISTICAS GENERALES Cducacion T | Educacion ]
(para todas las personas rengtradaS) Fuerza de trabajo L1 Fuerza de trabajo L1
NUMERO DE ORDEN DE LAS PERSONAS REGISTRADAS 1 01 02
NOMBRE: registre el nombre y los apellidos de todas las personas que
comen y duermen habitualmente en este hogar. 2
o
4
Jefe (a) Jefe (a)
Esposo (a) Esposo (a)
Hijo (a) o hijastro (a) del jefe Hijo (a) o hijastro (a) del jefe
Yerno o nuera Yerno o nuera
Nieto (a) Nieto (a)
Padre o madre del jefe Padre o madre del jefe
¢, Cudl es el parentesco con la persona jefe del hogar ? 3 | Suegro del jefe Suegro del jefe
Hermano y cufiado del jefe Hermano y cufiado del jefe
Otro pariente del jefe Otro pariente del jefe
Huésped Huésped
Otro no pariente Otro no pariente
Empleado del servicio doméstico Empleado del servicio doméstico
Hijo del servicio doméstico Hijo del servicio doméstico
Pensionista Pensionista
Trabajador Trabajador
SEXO: 4 | Hombre Mujer Hombre
EDAD: ¢Cuantos afios cumplidos tiene? (si es menor de un afio ' i
. ! 5 Afos cumplidos Afos cumplidos
escriba "00") p I:I:| p I:I:|
Marque "X" en las casillas de arriba, asi: EDUCACION, para personas de 5 afios y mas; FUERZA DE TRABAJO, para personas de 12 afios
y mas.
En unién libre En union libre .
Casado (a) Casado (a) .
Actualmente esta: 6 Viudo (a) Viudo (a) .
Lea las alternativas
Separado (a) o Separado (a) o
divorciado (a) divorciado (a) .
Soltero (a) Soltero (a) .
. J
C - EDUCACION: para personas de 5 afios y mas
e " i i )
¢Sabe leer y escribir? 7 sif1] | Nol2] | sif1] | wNol2] |
¢ Actualmente ..... estudia? 8 si[1] | continde Si Continde
(asiste actualmente a la escuela, colegio o universidad) No . pase a 10 No . pase a 10
El establecimiento al que asiste ....., ¢es oficial? 9 sif1] | wNof2] | sif1] | wNol2] |
Ninguno n- Ninguno
Preescolar n- Preescolar
¢, Cudl es el nivel educativo més alto alcanzado y el Gltimo afio aprobado 10 Primaria n- Primaria
ivel?
en ese nivel Secundaria .- Secundaria
Superior o universitaria .- Superior o universitaria
\ No informa nn- No informa
OBSERVACIONES
4 N\
o J
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(Jefe (a) - Jefe (a) . Jefe (a) . Jefe (a) h

Esposo (a) . Esposo (a) . Esposo (a) . Esposo (a)

Hijo (a) o hijastro (a) del jefe Hijo (a) o hijastro (a) del jefe Hijo (a) o hijastro (a) del jefe 03 Hijo (a) o hijastro (a) del jefe

Yerno o nuera Yerno o nuera Yerno o nuera Yerno o nuera

Nieto (a) Nieto (a) Nieto (a) Nieto (a)

Padre o madre del jefe Padre o madre del jefe Padre o madre del jefe Padre o madre del jefe

Suegro del jefe Suegro del jefe Suegro del jefe Suegro del jefe 3

Hermano y cufiado del jefe Hermano y cufiado del jefe Hermano y cufiado del jefe Hermano y cufiado del jefe

Otro pariente del jefe Otro pariente del jefe Otro pariente del jefe Otro pariente del jefe

Huésped Huésped Huésped Huésped

Otro no pariente Otro no pariente Otro no pariente Otro no pariente

Empleado del servicio doméstico Empleado del servicio doméstico |12 Empleado del servicio doméstico | 1. Empleado del servicio doméstico

Hijo del servicio doméstico Hijo del servicio doméstico Hijo del servicio doméstico Hijo del servicio doméstico

Pensionista Pensionista Pensionista Pensionista

Trabajador Trabajador Trabajador Trabajador

Hombre Hombre Hombre Hombre Mujer 4
Afos cumplidos I:D Afos cumplidos I:D Afos cumplidos I:D Afos cumplidos I:D 5

y mas.

Marque "X" en las casillas de arriba, asi: EDUCACION, para personas de 5 afios y mas; FUERZA DE TRABAJO, para personas de 12 afios

En unién libre

En unién libre

En unién libre

En unién libre

Casado (a) Casado (a) Casado (a) Casado (a)
Viudo (a) Viudo (a) Viudo (a) Viudo (a) 6
Separado (a) o Separado (a) o Separado (a) o Separado (a) o
divorciado (a) divorciado (a) divorciado (a) divorciado (a) ED
Soltero (a) Soltero (a) Soltero (a) Soltero (a) .
\\§ J
C - EDUCACION: para personas de 5 afios y mas
4 . . . . N\
sif1] | wNoj2] ] sif1] | wNoj2] ] sif1] | Nol2] | sif1] | wNol2] | 7
Si Contintie Si Contintie Si Contintie Si Contintie 8
No Pase a 10 No Pase a 10 No . Pase a 10 No Pase a 10
sif1] | wNof2] | sif1] | wNof2] | si[1] | wNof2] | sif1] | wNof2] | 9
Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno
Preescolar Preescolar Preescolar Preescolar
Primaria Primaria Primaria Primaria 10
Secundaria Secundaria Secundaria Secundaria
Superior o universitaria Superior o universitaria Superior o universitaria Superior o universitaria
No informa No informa No informa No informa
o J
OBSERVACIONES
4 N\
o J
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D - FUERZA DE TRABAJO: para personas de 12 afios y mas

*

4 . . L )
Registre el numero de orden de la persona que proporciond la mayor 11 I:D I:D
parte de la informacion para cada miembro del hogar
Trabajando Pase a24 | Trabajando Pase a 24
Buscando trabajo Buscando trabajo
¢ En qué actividad ocupo ..... la mayor parte del tiempo la semana Estudiando | Estudiando )
pasada? 12 Conti- Conti-
Oficios del hogar nie Oficios del hogar nde
Otra actividad Otra actividad
Incapacitado Incapacitado
permanente para ED Pasea65 | permanente para ED Pase a 65
trabajar trabajar
Ademas de lo anterior, ¢..... realizé la semana pasada alguna actividad 13 Si Pase a24 Pasea 24
paga por una hora 0 mas? No Contintie Contintie
Aunque ..... no trabajé la semana pasada por una hora o méas en forma Si Pase a 24 Pase a 24
remunerada, ¢, tenia durante esa semana algun trabajo o negocio por el | 14 Nol 2 Contin Conting
que recibe ingresos ? 0 ontinue ontinue
¢ ..... trabaj6 la semana pasada en un negocio familiar por UNA HORA 15 Si Pase a 24 Pase a24
O MAS, sin que le pagaran? No Contintie Contintie
¢ En Ias_ULT_IMAS 4 SEMANA_S ..... hizo alguna diligencia para conseguir si pase a 23 Pase a 23
un trabajo o instalar un negocio? 16
( pidié ayuda a amigos, familiares, etc.; consulté una agencia de empleo; puso o contesté anuncios; No Continte Continte
llené una solicitud; buscé recursos para instalar un negocio).
. . . . i Contintie Contintie
PR desea conseguir un trabajo remunerado o instalar un negocio ? 17
| ] Paseaso Pase a 60
. ; Pase a . ; Pase a
Ya encontr6 trabajo . >3 Ya encontr6 trabajo - 53
No hay trabajo disponi- N No hay trabajo disponi- N
ble en la ciudad ble en la ciudad
Est& esperando que Esta esperando que
lo llamen . lo llamen .
No sabe cémo No sabe como
buscarlo . buscarlo .
Esta cansado de Esté cansado de
buscar . buscar
No encuentra trabajo Conti-| No encuentra trabajo Conti-
en su oficio o profesion nde en su oficio o profesion nde
Esta esperando la Esta esperando la
. . . . . - . temporada alta - temporada alta
Aunque ..... desea trabajar, ¢por qué motivo principal no hizo diligencias
en las ULTIMAS 4 SEMANAS? Carece de la Carece de la
18 experiencia necesaria experiencia necesaria
Espere respuesta No tiene recursos para No tiene recursos para
instalar un negocio instalar un negocio
Los empleadores lo Los empleadores lo
consideran muy joven o - consideran muy joven o
muy viejo ] muy viejo
Usted se considera N Usted se considera
muy joven o muy viejo . muy joven 0 muy viejo
Responsabilidades Responsabilidades
familiares familiares
Problemas de salud . SaG%e Problemas de salud Z%soe
Est4 estudiando - Est4 estudiando
Otro, ¢cudl? - Otro, ¢cual?
o _ J
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D - FUERZA DE TRABAJO: para personas de 12 afios y mas

4 )
[ 1] [ 1] [ 1] (1] 1
Trabajando Pasea?24 | Trabajando Pase a24 | Trabajando Pasea24 | Trabajando Pase a 24
Buscando trabajo Buscando trabajo Buscando trabajo Buscando trabajo
Estudiando Estudiando Estudiando Estudiando
Conti- Conti- Conti- Conti-
Oficios del hogar nie Oficios del hogar nie Oficios del hogar nde Oficios del hogar nde 12
Otra actividad Otra actividad Otra actividad Otra actividad
Incapacitado Incapacitado Incapacitado Incapacitado
permanente para ED Pase a 65 permanente para ED Pasea 65 | permanente para ED Pasea 65 | permanente para ED Pase a 65
trabajar trabajar trabajar trabajar
Si Pase a 24 Pase a 24 Pase a 24 Pase a 24 13
No Contintie Continte Continte Contintie
i Pase a 24 Pase a 24 Pase a 24 Pase a 24
_ - . - 14
Continte Continte Continte Continte
Pase a 24 Pase a 24 Pase a 24 Pase a 24 15
No - Continte Contintie Contintie Contintie
. Pase a 23 Pase a 23 Pase a 23 Pase a 23
. Contintie Continte Contintie Continte 16
Contintie Continte Continte Continte 17
o Pase a 60 Pase a 60 Pase a 60 Pase a 60
. : Pase a . : Pase a . ; Pase a . ; Pase a
Ya encontro trabajo - 23 Ya encontré trabajo - 23 Ya encontré trabajo - 23 Ya encontré trabajo - 53
No hay trabajo disponi- . N No hay trabajo disponi- N No hay trabajo disponi- N No hay trabajo disponi- N
ble en la ciudad ble en la ciudad ble en la ciudad ble en la ciudad
Esté esperando que Esta esperando que Esta esperando que Esta esperando que
lo llamen . lo llamen . lo llamen - lo llamen .
No sabe cémo No sabe como No sabe como No sabe como
buscarlo . buscarlo . buscarlo . buscarlo .
Esta cansado de .. Esté cansado de Esta cansado de Esta cansado de
05 0
buscar buscar buscar buscar
No encuentra trabajo Conti- | No encuentra trabajo Conti- | No encuentra trabajo Conti-| No encuentra trabajo Conti-
en su oficio o profesion nde en su oficio o profesion nde en su oficio o profesion - nde en su oficio o profesion nde
Esté esperando la Esté esperando la Esté esperando la Esta esperando la
temporada alta . temporada alta temporada alta - temporada alta
Carece de la Carece de la Carece de la Carece de la
experiencia necesaria experiencia necesaria experiencia necesaria - experiencia necesaria 18
No tiene recursos para No tiene recursos para No tiene recursos para No tiene recursos para
instalar un negocio instalar un negocio instalar un negocio - instalar un negocio
Los empleadores lo Los empleadores lo Los empleadores lo Los empleadores lo
consideran muy joven o . consideran muy joven o consideran muy joven o - consideran muy joven o
muy viejo ] muy viejo ] muy viejo muy viejo
Usted se considera 7 Usted se considera Usted se considera - Usted se considera
muy joven o muy viejo muy joven o muy viejo muy joven o muy viejo muy joven 0 muy viejo
Responsabilidades . Responsabilidades Responsabilidades 1 Responsabilidades
familiares familiares familiares familiares
Pase Pase Pase Pase
Problemas de salud 260 Problemas de salud . 260 Problemas de salud - a60 | Problemas de salud 260
Esta estudiando Esté estudiando - Est4 estudiando m Esté estudiando
Otro, ¢cual? Otro, ¢cual? . B Otro, ¢cual?___ - Otro, ¢cual?
. J
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D - FUERZA DE TRABAJO: para personas de 12 afios y mas (conclusién)

4 )
Durante los ultimos 12 meses (Ultimas 52 semanas), ¢, ..... trabajo por lo 19 Si Contintie Contindie
menos 2 semanas consecutivas? No Pase a 21 Pase a 21
Después de su Ultimo empleo, ¢, ..... ha hecho alguna diligencia para 20 Si Pase a 22 Pase a 22
conseguir trabajo o instalar un negocio? Pase a 65 pase a 65
Durante los Gltimos 12 meses (lltimas 52 semanas), ¢, ..... hahecho alguna | o1 Continde Continde
diligencia para conseguir trabajo o instalar un negocio? Pase a 60 Pase a 60
¢, Cuantos meses hace que ..... dej6 de buscar trabajo por ultima vez?
- 22 Meses Meses
e e
Si le hubiera resultado algun trabajo a ....., ¢, estaba disponible la semana 23 Si Pase a 49 Si Pase a 49
pasada para empezar a trabajar? No Pase a 65 No Pase a 65
- J
OBSERVACIONES
4 )
- J
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D - FUERZA DE TRABAJO: para personas de 12 afios y mas (conclusién)

4 N\
Continte Si Continte Si Continte Contintie 19
Pase a 21 Pase a 21 Pase a 21 Pase a 21
Pase a 22 Pase a 22 Pase a 22 Pase a 22 20
Pase a 65 Pase a 65 Pase a 65 Pase a 65
Si Continte Si Contintie Continte Si Continte 21
No . Pase a 60 No . Pase a 60 Pase a 60 No . Pase a 60
Meses Meses Meses 22
Si Pase a 49 Si . Pase a 49 Si Pase a 49 23
No Pase a 65 No[ 2| | Pasea6s No Pase a 65
. J
OBSERVACIONES
4 N\
.
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E - OCUPADOS:
EMPLEO PRINCIPAL (determine cuantos empleos tiene la persona y establezca cual es el principal)
4 N\
¢ Qué hace ..... en este trabajo ? 24
¢, Cudl es el nombre de la empresa, negocio, industria, oficina o firma
donde trabaja ..... ? 25
¢ A qué actividad se dedica principalmente la empresa o0 negocio en la 5
que ..... realiza su trabajo? 6
Obrero o empleado Obrero o empleado
de empresa particular de empresa particular
Obrero o empleado Conti- Obrero o empleado Conti-
del gobierno nue del gobierno nue
Empleado Empleado
doméstico doméstico
; . Trabajador por Trabajador por
En este trabjo ..... es. 27 cuenta propia Pase a | cuenta propia Pase a
empleador empleador
Trabajador familiar Pase Trabajador familiar Pase
sin remuneracion a32 sin remuneracion a32
Pase Pase
Otro a3l Otro a3l
¢Cuanto ganob ..... el mes pasado en este empleo ?
(incluya propinas y comisiones y excluya viaticos y pagos en especie) o8
Si no recibe salario en dinero, escriba 00; si recibe pero no sabe el monto, escriba 98; Valormensual$ Valor mensual $
si no sabe si recibe, escriba 99.
. . . S . Valor Valor
Ademas del salario en dinero, ¢, el mes pasado ..... recibié alimentos como Si » mes $ » mes $
parte de pago ?
29 | No
Si recibe pero no sabe el monto, escriba 98
No sabe ED
4 ; ; ihid vivi Si m Valor P =) Valor P
Ademas del salario en dinero, ¢, el mes pasado ..... recibio vivienda como [ a a
parte de pago ? mes s mes s
30 | No $ e $ e
o . a a
Si recibe pero no sabe el monto, escriba 98
No sabe ED 32 No sabe ED 32
¢, Cual fue la ganancia neta de ..... en esa actividad, negocio o profesion
el mes pasado?
. . . _ . 31
Si no obtuvo ganancias, escriba 00; si obtuvo pero no sabe el monto, escriba 98; Valor $ Valor $
si no sabe si obtuvo, escriba 99.
Cuanto recibio ..... el mes pasado por concepto de:
Arriendos $ Arriendos $
Si no recibid, escriba 00; si recibié pero no sabe el monto, escriba 98; 32 . .
si no sabe si recibid, escriba 99. Pe_:ns_lont_ss P‘?”?'O”?S
o jubilaciones $ o jubilaciones $
dCuanto recibié en total ..... durante los Ultimos 12 meses por concepto Ayudas en dinero  $ Ayudas endinero  $
e:
Si no recibi6, escriba 00; si recibié pero no sabe el monto, escriba 98; 33 Idr:\t/?éeeizso's $ :jr:\t/?dree?]?;s $
si no sabe si recibi6, escriba 99.
Otras fuentes $ Otras fuentes $
¢Cuantas horas a la semana trabaja normalmente ..... en ese trabajo? 34 I:I:D Horas I:I:D Horas
o J
0210, 0211 noticverde 8 3/11/10, 10:30 AM
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E - OCUPADOS:

EMPLEO PRINCIPAL (determine cuantos empleos tiene la persona y establezca cudl es el principal)

4 N\
24
25
26
Obrero o empleado Obrero o empleado Obrero o empleado Obrero o empleado 1]
de empresa particular de empresa particular de empresa particular de empresa particular
Obrero o empleado Conti- Obrero o empleado Obrero o empleado Obrero o empleado Conti-
del gobierno nle del gobierno del gobierno del gobierno nde
Empleado Empleado Empleado Empleado
doméstico doméstico doméstico doméstico
Trabajador por Trabajador por Trabajador por Trabajador por
cuenta propia Pase a | cuenta propia cuenta propia cuenta propia Pase a 27
Patrén o 31 Patrén o Patrén o Patrén o 31
empleador empleador J | empleador 1 empleador
Trabajador familiar Pase Trabajador familiar ED Pase Trabajador familiar ED Pase Trabajador familiar Pase
sin remuneracion a32 sin remuneracion a32 sin remuneracion sin remuneracion a32
Pase Pase
Otro a3l Otro Otro Otro a3l
Valor mensual $ Valor mensual $ Valor mensual $ Valor mensual $ 28
. Valor . Valor . Valor . Valor
Si *mes$7 Si »mes$ Si »mes$7 Si » mes $
No No No o 20
No sabe ED No sabe ED No sabe ED No sabe ED
. P P P . P P P
Si =) Valor a Si = Valor a Si B Valor a Si = Valor a
mes s mes s mes s mes s
o (2] ] s |2 N s Sl [z ] s |s|w 2] ] s——|3|s0
a a a a
No sabe ED 22 No sabe ED 32 No sabe ED 32 No sabe ED 32
31
Valor $ Valor $ Valor $ Valor $
Arriendos $ Arriendos $ Arriendos $ Arriendos $ 32
Pensiones Pensiones Pensiones Pensiones
0 jubilaciones $ 0 jubilaciones $ 0 jubilaciones $ 0 jubilaciones $
Ayudas en dinero $ Ayudas en dinero $ Ayudas en dinero $ Ayudas en dinero $
Intereses, Intereses, Intereses, Intereses, 33
dividendos $ | dividendos $ dividendos $ | dividendos $
Otras fuentes $ Otras fuentes $ Otras fuentes $ Otras fuentes $
[T 1] Horas [T 1] Horas [ [T ] Horas [T 1] Horas 34
. J
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E - OCUPADOQOS: (continuacién)
Empleo principal

4 N\
De estas horas que normalmente trabaja, ¢hubo algunas que no trabajé 35 RIS cCuantas? | | | |
la semana pasada por enfermedad, permiso, etc.?

No [2] |
La semana pasada, ¢...... trabajo horas adicionales a las que 36 Si . ¢Cuantas?
normalmente trabaja?

No

. J

EMPLEO SECUNDARIO
Ademas de | i0 incipal tenia | da ot h

emas de la ocupacion principal, ¢, ..... enia la semana pasada otro si Contintie si 1 Contintie
trabajo o negocio? 37
‘ Incluya aquellos trabajos de los que estuvo ausente No . Pase a 40 No . Pase 240
¢, Cuénto recibi6 o gané ..... el mes pasado en ese segundo trabajo?
Si no recibi6, escriba 00; si recibi6é pero no sabe el monto, escriba 98; 38 Valor $ Valor $
si no sabe si recibio, escriba 99.
¢ Cuantas horas trabajo ..... la semana pasada en ese segundo trabajo? 39 Horas Horas )
OBSERVACIONES
- A
o J
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E - OCUPADOS: (continuacion)

Empleo principal

4 N\
Si ¢ Cuantas? Si ¢ Cuéntas? si . (;Cuéntas?‘ ‘ ‘ ‘ Si 1 ¢Cuantas?
35
vo [2] | vo [2] | vo [2] | vo [2] ]
Si ¢Cuantas? Si . ¢Cuéantas? Si . ¢Cuéantas? Si . ¢Cuantas?
36
No [2] | No No No
. J
EMPLEO SECUNDARIO
4 N\
Si . Continte Si . Continte Si . Contintie i . Contintie
No| 2| | Pasea4o No| 2| | Pasea40 No| 2| | Pasea40 [ 2] | Pasea40 37
Valor $ Valor $ Valor $ Valor $ 38
S Horas Horas Horas Horas 39}
OBSERVACIONES
4 ™\
. J
0210, 0211 noticverde 11 3/11/10, 10:30 AM
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E - OCUPADOS: (continuacion)

Empleo con insuficiencia de horas y situaciones de empleo inadecuado

4 .
Ademas de las horas que trabaja actualmente, ¢,..... quiere trabajar mas .
horas? Si Si Continte
- . - _ . 40
( dedicar més horas al trabajo actual, buscar un trabajo adicional o cambiar su trabajo actual por No No Pase a 45
otro con més horas)
¢ Cuantas horas adicionales puede trabajar ..... ala semana? 41 Horas Horas
Durante las ULTIMAS 4 SEMANAS, ¢, ..... hizo diligencias para trabajar . - . -
. Si Contintie Si Continte
mas horas?
e . - . . 42
( dedicar mas horas al trabajo actual, buscar un trabajo adicional o cambiar su trabajo actual por No Pase a 43 No Pase a 43
otro con mas horas)
o . . - ) . . 42
¢, Cuénto tiempo lleva ..... haciendo diligencias para trabajar méas horas? A Meses Meses
Las horas que le ofrecen no Las horas que le ofrecen no
se acomodan a su horario se acomodan a su horario
Los empleadores lo conside- Los empleadores lo conside-
ran muy joven o muy viejo ran muy joven o muy viejo
No hay trabajo en su No hay trabajo en su
especialidad especialidad
El salario ofrecido es bajo El salario ofrecido es bajo
¢, Cudl cree que es la principal dificultad para que ..... no consiga mas ) _ ) ,
horas de trabajo? 42 | Le exigen una formacion Le exigen una formacion
B superior a la que tiene superior a la que tiene
Los empleadores consideran Los empleadores consideran
que no tiene la experiencia ED que no tiene la experiencia
requerida requerida
No hay trabajo disponible en No hay trabajo disponible en
la ciudad la ciudad
Otra razén, ¢.cuéal? Otra razén, ¢ cudl?
No sabe No sabe
Si la semana pasada le hubiera resultado un trabajo adicional o la 43
posibilidad de trabajar més horas, ¢estaba....... disponible para hacerlo?
Por razones diferentes a trabajar mas horas, ¢....... desea cambiar el 44 Si Pase a 46 Si Pase a 46
trabajo que tiene actualmente? Termine para Termine para
No esta persona No esta persona
Si Continte Si Contintie
¢..... desea cambiar el trabajo que tiene actualmente? 45 o Termine para No Termine para
esta persona esta persona
a. Para mejorar la utilizacion de . a. Para mejorar la utilizacion de
sus capacidades o formacion sus capacidades o formacion
b. Desea mejorar sus ingresos b. Desea mejorar sus ingresos
c. Desea trabajar menos horas c. Desea trabajar menos horas
d. Porque el trabajo actual es d. Porque el trabajo actual es
. . . . temporal temporal
¢Por qué motivos ..... desea cambiar de trabajo o empleo?
e. Problemas en el trabajo e. Problemas en el trabajo
"
f. No le gusta su trabajo actual f. No le gusta su trabajo actual
g. Sutrabajo actual exige mucho g. Su trabajo actual exige mucho
esfuerzo fisico o mental esfuerzo fisico o mental
h. Otro, ¢cudl? h.Otro,¢cudl? -
i. No sabe i. No sabe
o
0210, 0211 noticverde 12 3/11/10, 10:30 AM
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E - OCUPADOS: (continuacion)
Empleo con insuficiencia de horas y situaciones de empleo inadecuado

4 )
Si 1 Contintie Si Continte Si Sf 1 Contintie
20
No Pase a 45 No Pase a 45 No No Pase a 45
Horas Horas 41
Si Continte Si Continte Si Si Contintie
42
No . Pase a 43 No . Pase a 43 No Pase a 43 No Pase a 43
42
Meses Meses Meses Meses A
Las horas que le ofrecen no Las horas que le ofrecen no Las horas que le ofrecen no Las horas que le ofrecen no
se acomodan a su horario se acomodan a su horario se acomodan a su horario se acomodan a su horario
Los empleadores lo conside- Los empleadores lo conside- Los empleadores lo conside- Los empleadores lo conside-
ran muy joven o muy viejo ran muy joven o muy viejo ran muy joven o muy viejo ran muy joven o muy viejo
No hay trabajo en su No hay trabajo en su No hay trabajo en su No hay trabajo en su
especialidad especialidad especialidad especialidad
El salario ofrecido es bajo El salario ofrecido es bajo El salario ofrecido es bajo El salario ofrecido es bajo
Le exigen una formacién Le exigen una formacion Le exigen una formacion Le exigen una formacion 42
superior a la que tiene superior a la que tiene superior a la que tiene superior a la que tiene B
Los empleadores consideran Los empleadores consideran Los empleadores consideran Los empleadores consideran
que no tiene la experiencia que no tiene la experiencia que no tiene la experiencia ED que no tiene la experiencia
requerida requerida requerida requerida
No hay trabajo disponible en No hay trabajo disponible en No hay trabajo disponible en No hay trabajo disponible en
la ciudad la ciudad la ciudad la ciudad
Otra razén, ¢ cual? Otra razén, ¢.cuél? Otra razén, ¢.cuéal? Otra razoén, ¢ cudl?
No sabe No sabe No sabe No sabe
43
Si . Pase a 46 Si Pase a 46 Si Pase a 46 Si Pase a 46
Termine para Termine para Termine para Termine para 44
No esta persona No esta persona No esta persona No esta persona
Si Contintie Si Continte Si Continte Si Contintie
) : . . 45
Termine para Termine para Termine para Termine para
No esta persona No esta persona No esta persona No esta persona

a. Para mejorar la utilizacion de

o

. Desea mejorar sus ingresos

24

Desea trabajar menos horas

o

.Porque el trabajo actual es
temporal

e. Problemas en el trabajo

—

. No le gusta su trabajo actual

g. Su trabajo actual exige mucho
esfuerzo fisico o mental

h. Otro, ¢cuél?

i. No sabe

sus capacidades o formacion .

a. Para mejorar la utilizacion de .
sus capacidades o formacion

b. Desea mejorar sus ingresos

c. Desea trabajar menos horas

d. Porque el trabajo actual es
temporal

e. Problemas en el trabajo

f. No le gusta su trabajo actual

g. Su trabajo actual exige mucho
esfuerzo fisico o mental

h. Otro, ¢cual?

i. No sabe

a. Para mejorar la utilizacion de -
sus capacidades o formacién

b. Desea mejorar sus ingresos

c. Desea trabajar menos horas

d. Porque el trabajo actual es
temporal

e. Problemas en el trabajo

f. No le gusta su trabajo actual

g. Su trabajo actual exige mucho
esfuerzo fisico o mental

h. Otro, ¢cudl?

i. No sabe

a. Para mejorar la utilizacion de
sus capacidades o formacion

o

. Desea mejorar sus ingresos

O

. Desea trabajar menos horas

o

. Porque el trabajo actual es
temporal

o

. Problemas en el trabajo

—

. No le gusta su trabajo actual

g. Sutrabajo actual exige mucho
esfuerzo fisico o mental

>

. Otro, ¢cudl?

i. No sabe

0210, 0211 noticverde
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E - OCUPADOS: (conclusion)

Empleo con insuficiencia de horas y situaciones de empleo inadecuado

-
Durante las ULTIMAS 4 SEMANAS, ¢, ..... hizo diligencias para cambiar

Si - Contintie Si
de trabajo? (pidi6 ayuda a amigos, familiares, etc.; puso o contesté anuncios; llend una 47
solicitud; esta a la espera de que lo llamen). No - Pase a 48 No
, Cuénto tiempo lleva haciendo diligencias para cambiar de trabajo? a7

(2 polleva..... 9 p JO1 A Meses Meses
No encuentra trabajo en su No encuentra trabajo en su
profesion u oficio profesion u oficio
Los empleadores lo conside- Los empleadores lo conside-
ran muy joven o muy viejo ran muy joven o muy viejo
No hay trabajo en su No hay trabajo en su
especialidad especialidad

¢, Cudl cree que es la principal dificultad para que ..... no logre cambiar de El salario ofrecido es bajo El salario ofrecido es bajo

trabajo? . >

! 47 | carece de la formacion o Carece de la formacion o
B calificacién necesaria calificacion necesaria
Carece de la experiencia Carece de la experiencia
necesaria necesaria
No hay trabajo disponible en No hay trabajo disponible en
la ciudad - la ciudad -
Otra razén ¢ cual? Otra razén ¢,cual?
No sabe ED No sabe ED
st (1] |
. . , . Termine para Termine para
Si le resultara un nuevo trabajo o empleo a ....., ¢podria empezar a 48 | No . esta persona esta persona

desempefarlo antes de un mes?

.

No sabe ED

(OBSERVACIONES

0210, 0211 noticverde 14
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E - OCUPADOS: (conclusion)

Empleo con insuficiencia de horas y situaciones de empleo inadecuado

4 N\
S Contintie S Continte S Continte Si
47
No Pase a 48 No Pase a 48 No Pase a 48 No Pase a 48
47
Meses Meses Meses Meses A
No encuentra trabajo en su No encuentra trabajo en su No encuentra trabajo en su No encuentra trabajo en su
profesion u oficio profesién u oficio profesion u oficio profesion u oficio
Los empleadores lo conside- Los empleadores lo conside- Los empleadores lo conside- Los empleadores lo conside-
ran muy joven o muy viejo ran muy joven o muy viejo ran muy joven o muy viejo ran muy joven o muy viejo
No hay trabajo en su No hay trabajo en su No hay trabajo en su No hay trabajo en su
especialidad especialidad especialidad especialidad
El salario ofrecido es bajo El salario ofrecido es bajo El salario ofrecido es bajo El salario ofrecido es bajo
Carece de la formacion o Carece de la formacion o Carece de la formacion o Carece de la formacion o 47
calificacion necesaria calificacién necesaria calificacion necesaria calificacién necesaria B
Carece de la experiencia Carece de la experiencia Carece de la experiencia Carece de la experiencia
necesaria necesaria necesaria necesaria
No hay trabajo disponible en No hay trabajo disponible en No hay trabajo disponible en No hay trabajo disponible en
la ciudad - la ciudad . la ciudad - la ciudad -
Otra razoén ¢,cual? Otra razén ¢cual? Otra razoén ¢,cual? Otra razoén ¢,cual?
No sabe ED No sabe ED No sabe ED No sabe ED
si st (1] |
Termine para Termine para Termine para Termine para
No . esta persona esta persona esta persona No . esta persona 48
No sabe ED No sabe ED
. J
OBSERVACIONES
4 )\
o J
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F - DESOCUPADOS
4 N\
¢ Durante cuanto tiempo ha estado o estuvo ..... buscando trabajo? 49
Sia... le hubiera resultado un trabajo la semana pasada, ¢cuantas 50
horas estaba disponible para trabajar? Horas semanales Horas semanales
¢En qué ocupacion, oficio o labor ha buscado trabajo? 51
Obrero o empleado Obrero o empleado .
b d b Empleado doméstico Empleado doméstico
Ha buscado trabajo como:
52 Trabajador por cuenta propia 3 Trabajador por cuenta propia 3
Patrén o empleador Patr6n o empleador
No sabe, no informa No sabe, no informa ED
¢..... habuscado trabajo por primera vez o habia trabajado antes, por lo 53 Primera vez Pase a 58 Primera vez Pase a 58
ivas?
menos durante 2 semanas consecutivas? Trabajo antes Contintie Trabajo antes Contintie
¢Cuanto hace que ..... dejo6 de trabajar por Ultima vez ? 54
¢ Qué ocupacion, oficio o labor realizo ..... la dltima vez que trabaj6 ? 55
¢A qué actividad se dedicaba principalmente la empresa o negocio en la
que ..... realizé su ultimo trabajo ? 56

En este Ultimo trabajo era:

Lea las alternativas

57

Obrero o empleado de empresa

particular

Obrero o empleado del gobierno

Empleado doméstico

Trabajador por cuenta propia

Patrén o empleador
Trabajador familiar sin

Obrero o empleado de empresa
particular

Empleado doméstico
Trabajador por cuenta propia

Patrén o empleador
Trabajador familiar sin

remuneracion remuneracion
Cuanto recibio ..... el mes pasado por concepto de: Trabajo $ Trabajo $
Arriendos $ Arriendos $
Si no recibio, escriba 00; si recibi6é pero no sabe el monto, escriba 98; 58 Pensiones o Pensiones o
si no sabe si recibid, escriba 99. Lo o
jubilaciones $ jubilaciones $
; L - Ayudas en Ayudas en
Cuénto recibi6 ..... durante los Gltimos 12 meses por concepto de: ; ;
dinero $ dinero $
Si no recibi6, escriba 00; si recibié pero no sabe el monto, escriba 98; 59 | Intereses, Intereses,

si no sabe si recibi6, escriba 99.

dividendos $
Otras fuentes  $

dividendos $
Otras fuentes  $

\_ Termine para esta persona Termine para esta persona )
OBSERVACIONES
4 N\
\\ J
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F - DESOCUPADOS

*

4 N\
49
Horas semanales Horas semanales Horas semanales Horas semanales 50
51

Obrero o empleado . Obrero o empleado . Obrero o empleado . Obrero o empleado .

Empleado doméstico . Empleado doméstico . Empleado doméstico . Empleado doméstico .

Trabajador por cuenta propia Trabajador por cuenta propia Trabajador por cuenta propia . Trabajador por cuenta propia . 52

Patrén o empleador Patrén o empleador Patrén o empleador . Patrén o empleador .

No sabe, no informa ED No sabe, no informa ED No sabe, no informa ED No sabe, no informa ED
Primera vez Pase a 58 Primera vez Pase a 58 Primera vez Pase a 58 Primera vez Pase a 58 53
Trabajé antes Contintie Trabajo antes Contintie Trabajo antes Contintie Trabajo antes Contintie

(] [T 1] (11 )™
(] [ ] (1] I
L[ [ 1] L[] [T T17]|%®
Obrero o empleado de empresa Obrero o empleado de empresa Obrero o empleado de empresa . Obrero o empleado de empresa .
particular particular particular particular
Obrero o empleado del gobierno Obrero o empleado del gobierno Obrero o empleado del gobierno - Obrero o empleado del gobierno -

Empleado doméstico Empleado doméstico - Empleado doméstico Empleado doméstico -

57
Trabajador por cuenta propia Trabajador por cuenta propia IZD Trabajador por cuenta propia Trabajador por cuenta propia IZD

Patrén o empleador Patrén o empleador . Patrén o empleador Patrén o empleador .

Trabajador familiar sin Trabajador familiar sin Trabajador familiar sin Trabajador familiar sin

remuneracion remuneracion ED remuneracion remuneracion ED

Trabajo $ Trabajo $ | Trabajo $ Trabajo $

Arriendos $ Arriendos $ Arriendos $ Arriendos $

Pensiones o Pensiones o Pensiones o Pensiones o 58

jubilaciones $ jubilaciones $ jubilaciones $ jubilaciones $

Ayudas en Ayudas en Ayudas en Ayudas en

dinero $ dinero $ dinero $ dinero $

Intereses, Intereses, Intereses, Intereses, 59

dividendos $ dividendos $ dividendos $ dividendos $

Otras fuentes  $ Otras fuentes  $ Otras fuentes  $ Otras fuentes  $

\_ Termine para esta persona Termine para esta persona Termine para esta persona Termine para esta persona )

OBSERVACIONES

4 N\
\\ J
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G - INACTIVOS
( _ . — A
P2 ha trabajado alguna vez por lo menos durante dos semanas 60 Contintie Contintie
consecutivas ?
No Pase a 63 No Pase a 63
Menos de un afio Menos de un afio
) . L Entre 1 y menos de 2 afios | 2 Entre 1 y menos de 2 afios | 2
¢, Cuanto hace que ..... trabajo por ultima vez ? Y y
61 Entre 2y menos de 5 afios | 3 Entre 2y menos de 5 afios | 3
5 afios y mas 4 5 afios y mas 4
No sabe 9 No sabe 9
Después de su Ultimo trabajo, ¢,..... ha hecho alguna diligencia para conseguir 62 Si . Pase a 64 Si . Pase a 64
otro trabajo o instalar un negocio?
g d No . Pase a 65 No . Pase a 65
Si Contintie Si Continte
P ha buscado trabajo alguna vez? 63
No Pase a 65 No Pase a 65
Menos de un afio . Menos de un afio .
¢ Cuanto hace que ..... busco trabajo por Ultima vez? Entre 1y menos de 2 afios . Entre 1y menos de 2 afios .
64| Entre 2y menos de 5 afios | 3 Entre 2y menos de 5 afios | 3
5 afios y méas 4 5 afios y mas 4
No sabe 9 No sabe 9
Cuanto recibio ..... el mes pasado por concepto de: Trabajo Trabajo
; o ) o - 65 | Arriendos Arriendos
Si no recibi6, escriba 00; si recibié pero no sabe el monto, escriba 98; ) .
si no sabe si recibié, escriba 99. Pensiones o Pensiones o
jubilaciones $ jubilaciones $
. o - Ayudas en Ayudas en
Cuanto recibi6 en total ..... durante los Gltimos 12 meses por concepto de: ; :
dinero $ dinero $
Si no recibi6, escriba 00; si recibié pero no sabe el monto, escriba 98; 66 | Intereses, Intereses,
si no sabe si recibid, escriba 99. dividendos $ dividendos $
Otras fuentes  $ Otras fuentes  $
o J
OBSERVACIONES
4 N\
o J
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G - INACTIVOS
4 ] - ] - ) - )
Si Continte Si Continte Si Continte
60
No Pase a 63 No Pase a 63 No Pase a 63
Menos de un afio Menos de un afio Menos de un afio Menos de un afio
Entre 1 y menos de 2 afios Entre 1 y menos de 2 afios Entre 1 y menos de 2 afios Entre 1 y menos de 2 afios
Entre 2y menos de 5 afios | 3 Entre 2y menos de 5 afios | 3 Entre 2y menos de 5 afios | 3 Entre 2y menos de 5 afios | 3 61
5 afios y mas 4 5 afios y mas 4 5 afios y mas 4 5 afios y mas 4
No sabe 9 :| No sabe No sabe E No sabe 9 :|
Si Pase a 64 Si Pase a 64 Si Pase a 64 Si Pase a 64 62
No Pase a 65 No No Pase a 65 No Pase a 65
Si Contintie Si Si Contintie Si Contintie 63
No | 2] | Paseass No Pase a 65 No [2] | Paseass No Pase a 65
Menos de un afio Menos de un afio Menos de un afio Menos de un afio
Entre 1 y menos de 2 afios Entre 1 y menos de 2 afios . Entre 1 y menos de 2 afios Entre 1 y menos de 2 afios
Entre 2y menos de 5 afios | 3 :| Entre 2y menos de 5 afios | 3 :| Entre 2y menos de 5 afios E Entre 2y menos de 5 afios | 3 :| 64
5 afios y méas 4 :| 5 afios y mas 4 :| 5 afios y méas E 5 afios y mas 4 :|
No sabe 9 :| No sabe 9 :| No sabe E No sabe 9 :|
Trabajo Trabajo Trabajo Trabajo
Arriendos Arriendos $ Arriendos Arriendos 65
Pensiones o Pensiones o Pensiones o Pensiones o
jubilaciones $ jubilaciones $ jubilaciones $ jubilaciones $
Ayudas en Ayudas en Ayudas en Ayudas en
dinero $ dinero $ dinero $ dinero $
Intereses, Intereses, Intereses, Intereses, 66
dividendos $ dividendos $ dividendos $ dividendos $
Otras fuentes  $ Otras fuentes  $ Otras fuentes  $ Otras fuentes  $
o J
OBSERVACIONES
e N
o J
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4 )

Educacioén Educacién Educacién Educacién

[ ] [ ] [ ]
Fuerza de trabajo |:| Fuerza de trabajo |:| Fuerza de trabajo |:|

il

Fuerza de trabajo

03 04 05 06 1

- J

OBSERVACIONES

4 )
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A. IV - CONTROL DE CALIDAD DE LA ENCUESTA

4 N
1- ENCUESTA
— 2-SUPERVISION —
ENCUESTADOR [ [ | NOMBRE SEMANA DE RECOLECCION [ [ | ENCUESTA
RESULTADO DE LA ENCUESTA SUPERVISOR |:|
Nombre
Visita No. 1 2 3 4 i
Observaciones
Fecha (dia-mes) | [ | | | LI
Dia de la semana [] [] [] []
Horainicio LIl | Ll
(hora - minutos) av[ 1] | em[2] Jlam[2] | em[2] [|am[2] | em[2] [{am[21] | em[2] |
Hora-Terminacion LL Ll LLJLd ] LLJLd ] LIl
(hora - minutos) |am[1] | ew[2] ||am[2] | em[2] J|am[2] | em[2] ||am[2] | em[2] ]
Resultado (*)
. /G /
- 3 - CRITICAY CODIFICACION N
CRITICAY CODIFICACION REVISION
Critico[_] Nombre Revisor [ ] Nombre
Fecha Fecha
Observaciones Observaciones
. J
| NUMERO DE FORMULARIO ASIGNADO POR EL PROGRAMA DE CAPTURA LT T T 1] DIGITADOR [ | )
~OBSERVACIONES N
\. Y,
Forma DANE - EH 16 ECH (*) E.C. Encuesta Completa E.l. Encuesta Incompleta N.H. = Nadie en el Hogar ~ A.T. = Ausente Temporalmente
Etapa 0210, 0211 R = Rechazo OC. = Ocupado V. = Vacante O. = Otro motivo

IV trimestre de 2002
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