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1 INTRODUCCION

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE -, es una entidad
gubernamental de caracter técnico que tiene como objetivo principal el disefio e
implementacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y la produccion de
indicadores socioecondmicos y demograficos basicos para el pais, asegurando con lo
anterior los maximos estandares de calidad y oportunidad de la informacion, su difusion y
el fomento de la cultura estadistica a nivel nacional.

Dentro de este contexto, el DANE implementara la Encuesta de Calidad de Vida cuyo
objetivo principal es cuantificar y caracterizar las condiciones de vida de los pobres y de
los no pobres, comprendiendo también el fendmeno de la pobreza, al incluir variables
relacionadas con la vivienda, los servicios publicos y los miembros del hogar (educacion,
salud, cuidado de los nifios, fuerza de trabajo, gastos e ingresos), tenencia de bienes y
percepcién del jefe o del cényuge sobre las condiciones de vida en el hogar.

En consecuencia, el presente documento consigna los diferentes aspectos que se deben
tener en cuenta para el operativo de campo de la encuesta a desarrollarse entre los
meses de Agosto y Octubre de 2010.

2 ORGANIZACION DE LA ENCUESTA

La organizacion del operativo de campo busca responder eficientemente a los
requerimientos técnicos, conceptuales y metodologicos propios de la investigacion
durante el tiempo establecido, garantizando ante todo, resultados de alta calidad de
acuerdo con los objetivos propuestos.

La Encuesta de Calidad de Vida, tiene a nivel de sedes o0 subsedes una organizacion
operativa que le permite adelantar eficientemente el operativo de campo: Coordinador
Operativo, Asistente Técnico de la encuesta, Apoyo informatico, Coordinador de Campo,
Sensibilizador, Supervisor, Recolector y Recuentista (en algunos casos).

Los aspectos metodoldgicos y muéstrales estaran a cargo de los equipos de Tematica
Social y Disefios Muéstrales, respectivamente; asi mismo, los aspectos logisticos,
operativos y de produccién, le corresponden al grupo de Logistica de Entrevistas Directas.
El desarrollo del operativo sera responsabilidad de cada Direccién Territorial; y las labores
de procesamiento de datos las realizara la Oficina de Sistemas del DANE Central.
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3 COBERTURA

El total de tamafio de la muestra urbana para aplicar la encuesta de Calidad de Vida, es
de 431 segmentos urbanos, 401 segmentos en cabeceras y 576 segmentos para el
Resto Rural, para un total de 1.408 segmentos a encuestar.

Tabla 1: Nimero de segmentos asignados a cada ciudad para trabajar durante el
operativo.

Urbano Cabecera Rural-Resto Total general
AMATOMNAS 7 7
ARAUCA, 7 16 23
ARMEMNIA, g 11 19
BARRAMUILLA, 15 g 11 34
BOGOTA, 109 20 33 162
BUCARARMANGA, 14 10 17 41
CALl 36 73 95 205
CARTAGEMA. 12 g 13 33
CUCUTA, 9 7 15 31
FLOREMCIA g 12 20
IBAGUE 10 15 27 a2
MAMIZALES 9 10 21 40
MEDELLIM 47 62 95 205
MOMTERIA, 9 21 30
MEMA 9 7 12 28
PASTO 15 28 41 84
FPEREIRA 12 4 13 29
POPAY AN 15 25 33 73
PUTLIRAY O 13 13
QIEDD 10 16 2 45
RICHACHA, G 14 20
SAMN AMDRES &0 &0
SAN MARTA, G 11 17
SIMCELEJD 8 3 10 21
TURJA, 8 17 23 45
WALLEDUPAR 10 7 16 33
WILLAWICEMCIO 7 8 15
YOPAL 9 g 17
Total general __| 431 | 401 | 576 1,408
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4 OPERATIVO

ORGANIGRAMA DE TRABAJO DE CAMPO ECV 2010

DIRECTORDE LA
TERRITORIAL

COORDINADOR
OPERATIVO

ASISTENTE TECNICO
DE LA ENCUESTA
]
1 1

COORDINADOR .
DE CAMPO APOYO INFORMATICO

RECUENTISTA SUPERVISOR SENSIBILIZADOR

RECOLECTOR

5 ORGANIZACION DEL TRABAJO DE CAMPO

A fin de adelantar de manera agil y eficiente el operativo de la encuesta, se ha
conformado un equipo operativo que funcionaréa de la siguiente manera:

ASISTENTE TECNICO DE LA ENCUESTA.

En las sedes y subsedes es el responsable de la direccion técnica de la encuesta en
todos sus aspectos, de él dependen los equipos de trabajo adscritos a su sede o subsede,
con quienes debe mantener comunicacién permanente. Realiza su gestion con el visto
bueno del Coordinador Operativo. Por lo general es una persona de planta, y en otros
casos es contratista para las ciudades que no poseen suficiente personal de planta, que
pueda llevar a cabo su funcién.
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COORDINADOR DE CAMPO

En las Direcciones Territoriales del DANE, es el responsable de las actividades
preliminares de la encuesta y la supervisién a los grupos de trabajo en campo, y en las
subsedes tiene a su cargo el manejo de la encuesta en todos sus aspectos
administrativos y operativos.

SUPERVISOR

Realiza el seguimiento y revisiébn de la recoleccién del trabajo de Campo en los
segmentos seleccionados que se le asignen y tiene a su cargo entre 2 y 4 encuestadores.
Ademas, requiere del dominio de la investigacién, acompafamiento permanente a su
grupo, y la aclaracién oportuna de dudas e inquietudes que surjan en el operativo.

ENCUESTADOR

Conocido también como recolector, es la persona encargada de obtener la informacién
requerida en varios segmentos de acuerdo con las normas y conceptos establecidos,
dependen directamente del supervisor y es a él a quien reportan su trabajo.

En los Procedimientos Generales del Manual de Conceptos Basicos y Recoleccion, se
especifican las funciones, labores, y las normas que deben tener en cuenta los
recolectores durante la etapa de recoleccion.

SENSIBILIZADOR

Se encarga de dar a conocer la encuesta una semana antes en el segmento en donde se
realiza el operativo; a través de piezas comunicativas, dirigidas a las personas y hogares
fuente de informacion.

6 FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL GRUPO
Asistente Operativo:

1. Realizar la planeacion, seguimiento y evaluacion de los operativos de recoleccién de
la informacién, en la ciudad y municipios asignados de acuerdo a los planes y
procesos establecidos por la Direccién de Metodologia y Produccion Estadistica.

2. Establecer contacto permanente con las autoridades municipales, las organizaciones
comunitarias y sociales, asi como con las autoridades no gubernamentales, a fin de
informar sobre los aspectos propios de los procesos de recoleccion a realizar en la
ciudad y municipios asignados en la muestra.

3. Coordinar todas las actividades previas de cada operativo y garantizar su iniciacion en
la ciudad y municipios asignados.

4. Capacitar al personal seleccionado para desarrollar cada proceso dentro del operativo
de campo.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

Ejecutar y coordinar los procesos de recuento, sensibilizacién, recoleccién y
supervision en cada ciudad y en los municipios asignados de acuerdo al plan
establecido.

Supervisar y coordinar los procesos de Gestion de personal con los responsables de
su ejecucion en cada ciudad y municipios asignados.

Ejecutar y coordinar la Logistica y el operativo de campo necesarios para garantizar la
realizaciéon de los procesos de recoleccion de la informacién en la ciudad y en los
municipios asignados; de igual manera coordinar y velar por el buen uso de los
elementos entregados asi como responder por la devolucion de los mismos.
Supervisar y coordinar los procesos de Aseguramiento de los procesos de la
informacién recolectada y transmitida de todos en la ciudad y cada uno de los
municipios asignados, de acuerdo al instructivo establecido por la Direccién de
Metodologia y Produccién Estadistica.

Supervisar la aplicacion de la solucion informatica para la recoleccién y transmision de
informacion, de conformidad al instructivo.

Hacer seguimiento y control de los procesos de recoleccién de datos de conformidad
con el instructivo.

Realizar el cierre de cada operativo de acuerdo a los cronogramas y fechas
establecidas.

Entregar los reportes e informes relacionados con el proceso de recoleccion a la
Coordinacion de Logistica de Entrevistas Directas.

Ejercer la vigilancia y control a los contratos del personal que le sea asignado.
Coordinar y velar por el buen uso de los elementos entregados asi como responder
por la devolucion de los insumos sobrantes.

Responder por la custodia, manejo y reintegro de los elementos devolutivos que le
sean entregados mediante acta suscrita con el Almacén del DANE Central

Coordinar y supervisar el transporte especial del personal operativo que en razén de
sus actividades deban desplazarse dentro de la ciudad y municipios asignados.
Gestionar las actuaciones judiciales pertinentes en casos de hurto o pérdidas de los
bienes entregados bajo su custodia.

Las demas actividades necesarias para garantizar la realizacion de los operativos de
recoleccién de datos.

Garantizar con oportunidad, eficiencia y calidad la recoleccion de la informacion de
cada una de las investigaciones adelantadas en la ciudad y los municipios asignados
Mantener en medio magnético la informacién a su cargo.

Guardar registros de las omisiones y errores detectados en el proceso.

Aplicar los lineamientos del sistema de gestion de calidad en el desarrollo de sus
actividades.

Mantener la reserva y no divulgar la informacion que conozca por causa 0 con ocasion
del contrato.

Estar en disposicion de desplazarse fuera del lugar del domicilio contractual, cuando
sea necesario.
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Ingeniero de Sistemas:

1.

2.

10.
11.

12.
13.

14

15.

Probar y poner en funcionamiento las aplicaciones del componente de software de la
Encuesta de Calidad de Vida 2010.

Revisar el estado de los DMC y GPS, velar por su mantenimiento y rendimiento, al
igual que impartir capacitacion sobre su manejo de Encuesta de Calidad de Vida 2010.
Dar soporte en campo cuando sea necesario, al personal que se encuentra
recolectando datos de la Encuesta de Calidad de Vida 2010.

Recibir y revisar la base de datos de la Encuesta de Calidad de Vida 2010.

Descargar los formularios electrénicos necesarios para el desarrollo del operativo de
la Encuesta de Calidad de Vida 2010.

Llevar una bitacora para la investigacion en donde se reporte la version y fecha en
gue se aplico la Encuesta de Calidad de Vida 2010.

Llevar un registro en donde se evidencie la distribucién de equipos (DMC y GPS), al
igual que los que tengan disponibles para cubrir posibles fallas o pérdidas.

Participar en la logistica de captura de datos en la oficina de la sede en los casos en
gue sea necesario.

Reportar los errores generados en el aplicativo, con el objeto de garantizar el normal
funcionamiento del operativo de campo de la Encuesta de Calidad de Vida 2010.
Alimentar el Sistema de Monitoreo y control Estadistico (SIMCE).

Recibir la informacién proveniente del operativo de campo para su posterior
transmisiéon al DANE Central.

Realizar backup diario de la informacién recolectada.

Participar en las reuniones con el equipo de trabajo.

. Aplicar los lineamientos del sistema de gestion de calidad en el desarrollo de sus

funciones.
Enviar diariamente a través del sitio FTP destinado para este fin, o por el canal que le
sea indicado la informacion capturada de las diferentes investigaciones.

Coordinador de Campo:

1.

2.

Asistir al curso de capacitacion, aprobar y dominar los conceptos tematicos y
operativos impartidos en el curso.

Coordinar y apoyar operativamente la logistica de recoleccion de la informacion de la
Encuesta de Calidad de Vida en lo referente al enlistamiento de manzanas y en la
aplicacion de la encuesta.

Revisar, comparar y generar las inconsistencias reportadas entre los procesos de
recuento, sensibilizacion y supervision.

Distribuir de acuerdo con la muestra asignada las cargas de trabajo que deben cumplir
los supervisores, en las actividades de enlistamiento y de la encuesta con sus
respectivos grupos y velar por su cumplimiento.

De acuerdo con el universo establecido, garantizar la cobertura de la encuesta en las
zonas urbanas y rurales.

Mantener actualizado el sistema de control operativo y garantizar el envio oportuno de
la informacion capturada en DMC al DANE Central.
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7. Coordinar las actividades del personal que integra el equipo de trabajo, y velar por la
oportuna recoleccidn de la informacién en enlistamiento y en la encuesta que se debe
aplicar a los miembros del hogar seleccionados.

8. Coordinar y garantizar la entrega de las comunicaciones sobre la realizacion de las
zonas urbanas a los hogares seleccionados.

9. Responder por el inventario y material asignado para todas las etapas del proceso.

10. Producir los informes de resultados del operativo de campo que sean solicitados por
el DANE Central.

11. Llevar control del proceso de cubrimiento cobertura y resultados diarios del operativo
de campo, tanto en el enlistamiento como en la aplicacién de la encuesta.

12. Orientar y resolver las dudas tematicas y operativas del personal que labora en el
proyecto.

13. Efectuar el control de fechas establecidas para cada proceso y hacer el seguimiento
de las mismas.

14. Realizar el control y consolidar el informe de cobertura, andlisis de calidad de la
informacioén recolectada.

15. Presentar alternativas de solucidén a los problemas que se presenten en campo
durante el desarrollo de las actividades del proyecto.

16. En coordinacion con el grupo de supervisores garantizar el correcto diligenciamiento y
sincronizacion de la informacién en los dispositivos méviles de captura DMC.

17. Garantizar que diariamente en campo se realice el back-up de la informacion
capturada por los encuestadores de los diferentes grupos asignados

18. En Coordinacion con el soporte de sistemas de la encuesta, garantizar que
diariamente se realice la transmision de datos al DANE Central.

19. Garantizar que diariamente se diligencien en campo los formatos de control de
recoleccidn para su remisién al Dane Central.

20. Cumplir con las fechas establecidas en el cronograma para el envio de informacion e
informes, indicadores.

Supervisor:

1. Asistir a la totalidad del curso y aprobar los examenes y evaluaciones del supervisor.

2. Tener dominio y manejo de los aspectos conceptuales y metodolégicos de la
Encuesta, lo mismo que de los cuestionarios y formatos utilizados.

3. Organizar y dirigir la recoleccién de la informacién en cada uno de los segmentos que
le asigne el Coordinador de Campo, teniendo en cuenta las vias de acceso y la
proximidad de éstos.

4. Hacer reconocimiento del terreno y ubicar a los recolectores en los respectivos
sectores.

5. Asignar a cada encuestador las cargas de trabajo.

6. Presentar al encuestador en cada hogar, especificando el objetivo de la encuesta y a
confidencialidad de la informacion.

7. Reunirse con el grupo de trabajo al final del dia o al inicio de la jornada laboral

siguiente para consolidar la informacion, controlar la cobertura y hacer las
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10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25

27.
28.

29.
30.

observaciones pertinentes sobre los errores que estan cometiendo y como deben
corregirlos.

Verificar el nimero de viviendas seleccionadas y la direccion correspondiente antes de
comenzar la recoleccion de los datos en cada segmento.

Responder por la cobertura, contenido y calidad de la encuesta en los municipios y
segmentos que comprende la ruta de trabajo asignada.

Cerciorarse que los encuestadores realicen backup permanentemente a la informacion
y en lo posible, todos los dias al final de la jornada o a mas tardar al dia siguiente
debe reunirse con los encuestadores para copiar la informacion de la tarjeta de
memoria o del DMC para que ésta sea copiada al PC del computador. Recordar
permanentemente la necesidad de mantener la carga completa de bateria del DMC.
Mantener en buen estado y a disposicién la papeleria y manuales, que se le hayan
suministrado para el desarrollo de la Encuesta.

Asumir y liderar las distintas responsabilidades asignadas.

Prestar el soporte tematico y operativo que el grupo de encuestadores requiera
durante su trabajo de campo.

Seguir permanentemente las instrucciones del Coordinador del operativo de campo.
Orientar el proceso de levantamiento de la informacién en el perimetro urbano en lo
relacionado con las actividades de aplicacion de las encuestas, teniendo como base la
muestra asignada por el coordinador operativo de la Territorial.

Acordar con el coordinador de campo los desplazamientos de los encuestadores.

Asegurar la correcta ubicacion geografica de los encuestadores en campo, teniendo
en cuenta el plano cartografico de la ciudad y asignar la AG correspondiente.

Brindar la asistencia operativa y técnica al personal de encuestadores que le sean
asignados.

Garantizar el diligenciamiento en campo del formato de control de cobertura y
recoleccidn del operativo e indicadores de calidad por cada uno de los encuestadores

y entregarlo al Coordinador de campo del operativo.

Realizar minimo tres reentrevistas durante la semana.

Debe abrir y cerrar los puntos de la encuesta.

Realizar el barrido total de las areas que diariamente le asigne el Coordinador,
manteniendo y cumpliendo el cronograma de trabajo previamente establecido.
Garantizar la cobertura del universo de estudio

Reunirse diariamente al inicio del trabajo de campo con los encuestadores y de
acuerdo con los resultados del dia anterior, realizar las observaciones pertinentes.

. Velar por el correcto ingreso de los datos en los dispositivos méviles de captura DMC.
26.

Realizar acompafiamiento completo de por lo menos tres encuestas semanales a los
recolectores.

Realizar en campo el back-up de la informacion capturada por los encuestadores.
Realizar diariamente el proceso de sincronizacion de la informacién recogida en
campo de su grupo de encuestadores.

Velar por el cumplimiento de la carga de trabajo asignada.

Informar al Coordinador de campo cualquier inconveniente presentado durante todo el
proceso operativo.
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31.

32.

33.

34.

Garantizar que el equipo de encuestadores disponga de los elementos de
identificacion durante el tiempo que se esté realizando el proceso operativo.

Cuidar los bienes entregados para la ejecucion y desarrollo del contrato; asi como
responder por pérdida o deterioro de los mismos.

Mantener de manera confidencial toda aquella informacion reservada y legalmente
protegida, que sea por ellos conocida con motivo o por ocasion de la celebracién y
ejecucioén del presente contrato.

Garantizar la cobertura del universo de estudio.

En la supervision rural también deben cumplirse las siguientes obligaciones.

35. Llevar en forma organizada y detallada el dinero que maneje para “Otros Transportes”
y contratacién de guias, caballos, servicio telefénico, etc., teniendo en cuenta que
cada gasto debe estar soportado con su respectivo recibo para poder legalizarlo.

36. Realizar la sensibilizacién con los hogares que se van a encuestar, las autoridades o
con las organizaciones civicas, los resguardos donde se este aplicando las encuestas.

37. Solicitar a la autoridad competente en cada municipio los certificados de permanencia
para cada uno de los integrantes del grupo, con el fin de anexarlos para la legalizacion
de los avances de viaticos, en caso de no poder realizar la encuesta en uno o varios
segmentos solicitar la respectiva justificacion y enviarla via FAX la Direccion
Territorial.

Encuestador:

1. Asistir al curso de capacitacion, aprobar y dominar los conceptos tematicos y
operativos impartidos en el curso.

2. Encuestar todos los hogares que encuentre, en las viviendas del segmento que le
haya sido asignado por el supervisor.

3. Durante el trabajo de campo, llevar consigo Yy utilizar el Manual de Recoleccién y
Conceptos Basicos, en aquellos casos en que surjan dudas.

4. Recibir y velar responsablemente por los materiales que para el desarrollo del
operativo de campo le suministre el supervisor del grupo.

5. Asistir puntualmente a las reuniones que se acuerden con el supervisor y el
coordinador de campo.

6. Adelantar las correcciones que el supervisor le ordene y regresar a campo cuantas
veces sea requerido.

7. Informar al supervisor de campo los problemas que se le presenten para la realizacién
de su trabajo, con el fin de tomar oportunamente los correctivos.

8. No discutir con los entrevistados ni formular preguntas ajenas a las consignadas en el
cuestionario.

9. Asegurar la calidad y correcto diligenciamiento de los formularios de la encuesta en
los dispositivos moéviles de captura DMC o en los formatos analogos, si asi es
requerido.

10. Realizar frecuentemente la copia de seguridad de la informacién capturada en los

dispositivos méviles de captura, DMC.
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11.

12.

13.

14.

Portar los elementos de identificacion durante el tiempo que se esta realizando el
proceso de recoleccion.

Presentar los informes parciales y finales requeridos por el encargado de ejercer el
control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas.

Cuidar los bienes entregados para la ejecucion y desarrollo del contrato; asi como
responder por pérdida o deterioro de los mismos.

Devolver los bienes entregados para la ejecucion y desarrollo del contrato.

Mantener de manera confidencial toda aquella informacién reservada y legalmente
protegida, que sea por ellos conocida con motivo o por ocasion de la celebracion y
ejecucioén del presente contrato.

Sensibilizador:

1. Asistir al curso de capacitacion, aprobar y dominar los conceptos tematicos y
operativos impartidos en el curso.

2. Asistir puntualmente al sitio que se le indique en las fechas programadas.

3. Recibir del Coordinador de campo de la encuesta los materiales necesarios para llevar
a cabo el proceso de notificacidn, verificando que estén completos.

4. Sensibilizar a todos los hogares e informantes directos que encuentre, en las
viviendas del segmento que le haya sido asignado por el Coordinador de Campo.

5. Diligenciar los formatos de acuerdo con las instrucciones contemplados en el
respectivo manual.

6. Realizar las labores de notificacién a cada uno de los hogares seleccionados para la
encuesta.

7. Responder vy velar por la conservacion del material a su cargo.

8. Entregar diariamente al Coordinador de campo de la encuesta la relacién de las
notificaciones y plegables informativos entregados durante la jornada.

Recuentista:

1. Asistir al curso de entrenamiento, aprobar y dominar los conceptos tematicos y
operativos impartidos en el curso.

2. Recibir del coordinador de grupo los materiales necesarios para la encuesta y verificar
gue estén completos.

3. Realizar el recuento a las unidades de vivienda de acuerdo con las normas que se
sefialan, sin omitir unidades, manzanas o areas, aplicando el formato disefiado para
tal fin.

4. Diligenciar los formatos en la DMC de acuerdo con los conceptos contemplados en el
respectivo manual.

5. Entregar diariamente al coordinador de campo el trabajo realizado y la informacién en
medio magnético.

6. Llevar a campo el manual de Conceptos Basicos y Recoleccion.

7. Responder y velar por la conservaciéon del material a su cargo.

8. En casos en que se presente situaciones de orden publico se debe tomar la

informacién en el formulario para posteriormente digitarla en el DMC
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7 PROCESO OPERATIVOS

CAPACITACION Y SELECCION:

La capacitacion es un proceso educacional a corto plazo mediante el cual el personal
operativo aprende los conceptos necesarios para ejecutar las obligaciones de cada rol.
La seleccion es el proceso mediante el cual el DANE evalla las aptitudes, capacidades y
conocimientos, eligiendo a los postulantes que mas se ajusten a los requerimientos de la
entidad. Previo al proceso de capacitacion y seleccion se debe realizar la convocatoria, o
invitacion directa del 2 al 6 de agosto. El proceso de capacitacion comprende aspectos
tematicos, metodoldgicos, muéstrales, logisticos, asi como el manejo del aplicativo, en los
DMC entre otros temas . En las Direcciones Territoriales, sedes y subsedes el proceso de
capacitacion se hara del 9 al 13 de agosto.

Cumplir con - - e
las fechas Revisar los Establecer el Realizar una Recibir y
' ; — numero de IN )| radicar las
tablecidas | estudios adecuada ¢ :
establecidas : — personas a U . i hojas de vida, 57
d : t ) g
| previos de convocatoria X
ene q contratar haciendo ibli haciendo un
cronograma Gl e una revision de las _pu_ 'C?,O analisis de
rutas de trabajo y Invitacion cada una de
del Tayrona que directa del cllas
aparece en el personal. :
sistema.
Realizar E_fecfcuar al Desarrollar
realimentacion finalizar la actividades - . = 4
de cada uno capacitacion, con un alto Dictar el Citar al personal
pou § de los talleres, h__| trabajos de — contenido <: | curso d_ei 1_] preasleclﬁfgcl)og:do
[T resolviendo Y7 ©€@mpo,en o practico. capacitacion, tacis
dudas y donde se M cfierels 1sE sin descuidar CEfpRIEhE Tk,
aclarando practiquen los de 0s el llamado a a?l'irﬁ:dﬁolggirﬂ
conceptos. _ temas Lineamientos lista requisitos para el
impartidos para capacitar -
durante el
Evaluar por curso Entregar las hojas de vida
escrito los de los mejores puntajes
Q::>conocimientos Calificar cada en los examenes
impartidos [T uno de los realizados para elaborar
durante el ) d solicitud de contratacion
proceso, a rﬁﬁ?rincj:rae que debe remitirse a
través de un obictiva y Logistica. Las subsedes
examen ) : envian requerimiento a
técnico. Territoriales.
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RECUENTO:

Para las ciudades que tienen que aplicar recuento’, éste proceso inicia el 17 de agosto, y
tiene una duracién maxima de 20 dias.

Alistar el ;
Cumplir con material de Realizar el Girar &l mapa =
las fechas ) de manera Identificar los
establecidas ‘ re(t:uent? -' d(lesplazam|er;to ‘ que el norte limites del
en el (cartografia, 2l segnéen = coincida con Sector y la
programacion asignados g
cronograma do trabaio el Norte en el Seccién
o, terreno.
DMC, hoja de
croquis)
Confirmar
Indagar el que en los Realizar el
Determinar el nombre del jefe Iooa_les u otro co_nteo y Ubicar la
uso de cada del hogar y el - tipo de .- registro de _ manzana
et nimero de edificaciones, umdad_es, se asignada
hogares en |a no hayan debe incluir
vivienda unidades de todo tipo de
vivienda edificacion
Ubicar en el
Elaborar el plano los sitios — Comparar el
Qroqms_del q de interés que Diligenciar el resultado del
area, sl es pueden servir -| formato de recuento, -| recuento
necesario. como referencia el de novedades contra la
para el cartograficas muestra
supervisor

! Las ciudades que deben realizar recuento disponen de los recursos en el Tayrona.
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SENSIBILIZACION:

Comienza el 17 de agosto, una semana antes del operativo de recoleccion. Este proceso
tiene por objeto lograr que los hogares asignados en la muestra le abran a los
recolectores sus puertas y respondan la encuesta con confianza.

Alistar la
carpeta con el
recuento, la
programacién
de trabajo,
cartografia y
las
notificacicnes

Entrega la
pieza de
sensibilizacion
con |a fecha de
la recoleccion
y los nombres
del supervisaor
y recolectores
gue estaran
encuestando el
segmento

Hacer el
desplazamiento
a los
segmentos
asignados

Diligenciar el
formato de
sensibilizacidén
con la
infarmacién
del recuento
en el DMC

Reunir a todas
las personas

Solicitar Ia
presencia del
del hogar jefe del hogar

presentes en el e informar
momento de la _ e A

visita, para que encuesta
se enteren del (objetivos

objetivo de la misiéin)
encuesta

Regresar a las
viviendas donde no se
encontraba nadie en
el momento de la
primera visita, para
sensibilizarlos.

Digitar en el

DMC Ia
informacion de -
los hogares
sensibilizados

i

Ubicar la
manzana
asignada

Hacer la
presentacion
en cada
vivienda, y
establecer el
numerc de
hogares que
la habitan

Entregar al
Coordinador
de campo las

novedades
encontradas

en campo

Recorrer los
[imites de la
manzana
desde la
direccidn
inicial, hasta la
final, para
actualizar el
recuento.

|dentificar |as
unidades a
sensibilizar

Entregar los
materiales

‘ sobrantes y

reportes al
Coordinador
de Campo
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RECOLECCION:

Seguln programacion debe iniciar el 23 de agosto y tiene por objeto obtener la
informacién requerida de los hogares.

Es importante aclarar que las rutas de menos de 65 dias pueden iniciarse una semana
después, esto con el fin de facilitar el proceso de seleccidn y contratacién del personal.

Explicar los
Selitterle objetivos de la

presencia del ‘ e”CEJe?tal con
Jefe del el animo de

Hogar Iograr
confianza.

Presentarse en
EREE
asignada por el
supervisor

Recibir el kit
con los
implementos
de trabajo

Hacer el
- desplazamiento
al segmento
asignado

Realizar un
sondeo para
determinar los
miembros
residentes
habituales del
hogar. Aclarar el
uso de informante
directo

Hacer el sondeo
correspondiente
en caso de gue
el entrevistado
no entienda la
pregunta

Leer de
manera clara
cada
pregunta,
siguiendo los
flujos

Ubicar al
informante
directo en

cada cambio
detemao
capitulo

Explicar el
objetivo de
cada uno de
los médulos

Agradecer de

manera cordial

la colaboracién

prestada una - verificar que nc-

vez terminada
|a encuesta.

Revisar la
encuesta para

Desplazarse
hasta donde el

se hayan
cometido
errores.

otra vivienda a
encuestar

supervisor para
que sea asignada

Hacer revisitas a los
hogares donde no
- se pudo completar la
encuesta, segun
instrucciones del
supervisor
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SUPERVISION:

Tiene por objeto asegurar la calidad de la informacion recolectada en los hogares
asignados en la muestra.

El proceso de supervision es responsabilidad del asistente y del coordinador de campo,
quines debe garantizar la calidad de la informacién levantada en campo.

Recibir el kit Revisarel

conlos
implementos
detrabajo

Diligenciarel
Resumen
acumuladode
viviendas,
hogaresy

formato de
sensikilizacion

Diligenciar
el Informe
diario del

supervisor

Organizar el

recorrido de los

segmentos

Realizar
acompana
miento en

los hogares

Realizarel
frasladoa
campojunto
€on su grupo

Presentara
cada
recolector
enlas
viviendasa

Ubicar el total
delas
viviendas del
segmento.

Abriry cerrar
los puntos
asignadosa
cada

decampo

personas encuestar recolector

Revisarlas
encuestas
completas, y se
verificala
consistencia de
lainformacién,

Reuniral
grupo de
trabajo para
resolver dudas
y aclarar
situaciones

Entregarlas encuestas
realizadasy los formatos
diligenciadosal
Coordinader de Campoy
al Ingeniero de Sistemas

Realizar
algunas
reentrevistas

Enviara los
recolectorescon
encuestas
incompletas a
realizar las revisitas
correspondientes
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RESPONSABILIDADES DEL ASISTENTE OPERATIVO:

El asistente operativo (también denominado Técnico) de la encuesta cuenta con las

siguientes responsabilidades:

Tener
presentes las
fechas de inicio
y finalizacion de

Realizar los
requerimiento
s de recursos

=)

Preparar con
anticipacion el lugar y
las herramientas
necesarias para
llevar a cabo la
capacitacion.

los operativos, ‘ ETEEEIICE
Asi como de para el
capacitacion, y operativo ante
contratacion del la territorial
personal
Verificar Hacer la
terrenos de contratacion
dificil acceso del personal

seleccionado

=

Enviar al Dane

Calificar cada
evaluacion y

Capacitar al
personal, tomar lista
de cada una de las

personas que

asistieron

Realizar las

; . evaluaciones
enviar copia del =
soporte fisico al

Dane Central conocimiento

Enviar al Dane
Central las
dudas
tematicas que
surgieron en la
capacitacion

Central los 4 Verificar las
segmentos rutas y
agotados, con Distribuir las
submuestreo y cargas de

con novedades trabajo

del recuento.

8 CARGAS DE TRABAJO POR EQUIPO

H Gestionar la Q
contratacién de
transporte y la
asignacion de
los viaticos

Revisar y Comprobar
contar los que los
implementos aplicativos de
necesarios recoleccion
para el funcionen
operativo correctamente
Para el operativo rural, Repartir los

elaborar las cartas de
sensibilizacion dirigidas a

las autoridades
competentes.

Kits de trabajo
con el acta de
entrega
firmada

A continuacion, se describe la distribuciéon de las cargas de trabajo por los diferentes

equipos que intervienen en la encuesta, asi.

RECOLECCION

Cada equipo de trabajo durante el operativo estara conformado por un (1) Supervisor y
dos (2), tres (3) 6 cuatro (4) recolectores.
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RENDIMIENTOS

El rendimiento promedio a nivel URBANO y RURAL estara determinado de la siguiente
forma:

Urbano:

-Bogota, Cali, Medellin: minimo 1 encuesta completa diaria por recolector, llevadas a
cabo de lunes a sabado.

-El resto de ciudades: minimo 1.5 encuestas completas diarias por recolector, llevadas a
cabo de lunes a sabado.

Rural

-Minimo 1.3 encuestas completas diarias por recolector, llevadas a cabo de lunes a
sabado.

TRANSMISION DE LA INFORMACION

Diariamente, el Apoyo Informéatico de la sede o subsede, en coordinacion con el Asistente
debe encargarse de realizar la transmisién hacia el DANE Central de la informacién
capturada y depurada durante el operativo (encuestas completas). Esta transmisién se
efectla a través del protocolo de comunicacion de archivos FTP, previamente establecido
por la Oficina de Sistemas del DANE Central.

9 SISTEMA DE RECOLECCION
SISTEMA BARRIDO

El sistema de recoleccién utilizado en la Encuesta Nacional de Calidad de Vida es el de
"BARRIDQ", que consiste en que cada equipo de trabajo recorre simultdaneamente en un
segmento hasta investigar todas las viviendas seleccionadas con sus respectivos
hogares. Este sistema de trabajo permite al supervisor realizar el seguimiento y control de
cobertura y calidad, y controlar a su equipo de campo en las diversas actividades de
recoleccion.

Un ejemplo del sistema de barrido es el siguiente: Si un supervisor tiene a cargo tres
recolectores, le asignara al recolector # 1 la primera vivienda, al recolector # 2 la segunda
y al recolector # 3 la tercera, si el recolector # 2 termina primero que el recolector # 1, éste
debera continuar con la cuarta vivienda y asi sucesivamente, de manera tal que se
complete el segmento lo mas rapido, equilibrada y uniformemente posible.

Una vez que haya finalizado la recoleccion del segmento, el supervisor continuara con
otro, donde se trabajara en igual forma y asi sucesivamente.
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Nota: Para el operativo propuesto se requiere dedicacion especial de los grupos de
trabajo en horas de la noche (6 a 10 p.m.) y fines de semana con el fin de conseguir a los
informantes que durante el dia no sea posible ubicar.

En dado caso que los entrevistados manifiesten tener afan o no tener tiempo, se debe
concretar una cita para aplicar la encuesta posteriormente. Es pertinente considerar otras
alternativas de contacto para el entrevistado directo como: teléfono, correo electrénico,
visita al lugar de trabajo, etc.

10 FORMULARIO

INSTRUMENTO DE RECOLECCION

La recoleccion de la informacion de la ECV se hara mediante un Dispositivo Movil de
Captura (DMC), el cual contiene también cartografia de la ciudad, listas o tablas de
validaciones y control de flujos.

En la actualidad el formulario de recoleccion que se esta manejando en el DMC esta
soportado en la plataforma SysSurvey.

PARTES DEL FORMULARIO

El contenido del formulario para recolectar toda la informacion referente a la Encuesta de
Calidad de Vida se resume a continuacion:

e Capitulo A - Identificacién y control de calidad

e Capitulo B — Datos de la vivienda.

» Capitulo C — Servicios del hogar.

e Capitulo D — Caracteristicas y composicion del hogar.

e Capitulo E — Salud.

» Capitulo F — Cuidado de los nifios y nifias menores de 5 afios.

e Capitulo G — Educacion.

e Capitulo H — Fuerza de trabajo.

» Capitulo | — Movilidad Social.

» Capitulo J - Tenencia y financiacién de la vivienda que ocupa el hogar.
» Capitulo K — Condiciones de vida del hogar y tenencia de bienes.

» Capitulo L — Gastos de los hogares.
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e Capitulo M — Componente rural.

11 ENTREGA DE LA INFORMACION

A continuacién se relacionan los productos que cada sede y subsede, debe entregar a
través del protocolo de transferencia de archivos (FTP), a la Coordinacién de Logistica de
Entrevistas Directas, durante el tiempo de operacion:

PRODUCTO RUTA DE ENVIO (FTP) FRECUENCIA DIA DE ENTREGA
Resumen de LOGISTICA/ RESUMEN DE Los dias lunes en la
Cobertura COBERTURA/ urbano/semana Semanalmente maifiana
urbano
Resumen de Los dias lunes en la
Cobertura rural LCOOGBIE;ITCL%'/SEJﬁ/?;Ta?E Semanalmente mafana
Indicador de Con segmentos
Calidad de la LOGISTICA/INDICADORES DE Dos veces completos, el lunes 27
recolecciéon CALIDAD/urbano/ semana de septiembre y el
urbano lunes 25 de octubre
Indicador de Con segmentos
Calidad de la LOGISTICA/INDICADORES DE Dos veces completos, el lunes 27
recoleccién CALIDAD/rural/ semana de septiembre y el
rural lunes 25 de octubre
Segmentos con | LOGISTICA/ISEGMENTOS CON Semanal Los dias lunes en la
submuestreo SUBMUESTREO/semana tarde
Segmentos LOGISTICA/SEGMENTOS Semanal Los dias lunes en la
agotados AGOTADOQOS/semana tarde
Segmentos con LOGISTICA/NOVEDADES Los dias lunes en la
Novedades CARTOGRAFICAS/semana Semanal tarde
cartogréficas
Cuadro de LOGISTICA/ CUADRO DE v
inconvenientes INCONVENIENTES Y Semanal Los dias viernes en la
y soluciones SOLUCIONES/semana manana

Nota: Todos los formatos que deben diligenciar las sedes y las subsedes, se encuentran
disponibles en FTP, en la siguiente ruta:

LOGISTICA/IFORMATOS ECV/

12 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

La siguiente tabla muestra el personal temporal que se contratara en cada sede o

subsede:
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Contrato por Orden de Prestacion de servicios
honorarios mensuales de $ 980.000

Recuentista

Contrato por Orden de Prestacion de servicios
con honorarios mensuales de $ 850.000
Contrato por Orden de Prestacion de servicios

Sensibilizador

Recolector honorarios mensuales de $ 980.000
Supervisor Contrato por Or_den de Prestacion de servicios
con honorarios mensual de $ 1.100.000
Ingeniero de Contrato por Orden de Prestacion de servicios
Sistemas con honorarios mensual de $ 1.800.000
Coordinador de Contrato por Orden de Prestacion de servicios
Campo con honorarios mensuales de $ 1.600.000

Contrato por Orden de Prestacion de servicios

Asistente Operativo honorarios mensuales de $ 2.000.000

13 MANEJO DE IMPLEMENTOS DEVOLUTIVOS

Cada equipo contard con una serie de implementos necesarios para la ejecucion del
trabajo de campo a saber: Carnés, chalecos, capas, gorras, maletin y DMC, los cuales
tienen caracter devolutivo. El control de dichos elementos estara a cargo del Supervisor,
qguien debera reintegrarlos a su respectiva sede o subsede una vez concluya la fase de
recoleccion.

14 TRANSPORTE
Para realizar las actividades de recoleccion de la Encuesta Nacional de Calidad de Vida,
los equipos de trabajo utilizan dos (2) tipos de transporte, asi:
TRANSPORTE URBANO
Se pagara por concepto de transporte urbano (diario) a contratistas que cumplan
actividades de sensibilizacion, recolecciéon y supervision, de acuerdo con los valores
establecidos en la Resolucién vigente.
Para el rubro de transporte urbano se reconocen $6.000 M/cte por dia para cada

supervisor, recolector y sensibilizador de lunes a sabado durante el periodo de
recoleccioén. Los dias autorizados estan registrados en el Tayrona

? Los honorarios han sido establecidos segtn la Resolucion 1253 del 28 de diciembre de 2009, por
la cual se adopta la Tabla de Perfiles y Honorarios Maximos para Contratistas DANE y FONDANE.
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TRANSPORTE ESPECIAL
Se ha programado un vehiculo por cada supervisor de campo de lunes a sabado, para ser
utilizado en horas nocturnas para las encuestas pendientes, zonas de alto riesgo y de
dificil acceso 06 fines de semana.

Transporte especial urbano:

Teniendo en cuenta la ciudad, la distribucion de horas diarias de transporte especial
URBANO se haréa de la siguiente manera:

Horas para

Horas Horas : Total
Ciudad para para SUPEIVISores horas
recuentistas  sensibilizadores y asignadas
recolectores

Barranquilla 5 2 5 12
Bogota 3 2 5 10
Leticia 0 0 4 4
Bucaramanga 0 0 3 3
Cali 0 2 5 7
Cartagena 2 2 4 8
Cucuta 0 0 3 3
Ibagué 0 2 3 5
Manizales 0 2 3 5
Medellin 0 4 8 12
Neiva 2 0 3 5
Pasto 3 2 3 8
Pereira 0 2 3 5
Popayan 3 2 3 8
San Andrés 0 2 4 6
Sincelejo 3 2 4 11
Tunja 3 2 3 8
Valledupar 0 2 4 6

Nota: Las ciudades que no se mencionaron en la tabla anterior no se les asigné transporte
especial urbano, dado el tamafio de la muestra a recolectar.
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Transporte especial rural:

Teniendo en cuenta la ciudad y el tamafio de la muestra, la distribucion de dias de
transporte especial RURAL se hara de la siguiente manera:

Ciudad Dias de transporte
Armenia 50
Barranquilla 40
Bogota 125

Bucaramanga/Arauca 110/40
Cali 232
Cartagena 40
Culcuta 48
Florencia 45
Ibagué 85
Manizales 65
Medellin 185
Monteria 50
Neiva 35
Pasto 190
Pereira 35
Popayan 90
Quibdo 85
Riohacha 50
San Andrés 0

Santa Marta 45
Sincelejo 25
Tunja 120
Valledupar 40
Villavicencio 90

La contratacion de estos Vehiculos se debe hacer de acuerdo con las normas
establecidas. Los vehiculos que apoyaran a los equipos de trabajo podran ser contratados
mediante una tarifa segun resolucién, para todas las ciudades.
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15 PRESUPUESTO
PRESUPUESTO URBANO Y RURAL

El presupuesto asignado para llevar a cabo la ECV del afio 2010 se describe a
continuacion:

Asistente Operativo

Para las ciudades de: Barranquilla, Cartagena, Sincelejo, Valledupar, Santa Marta,
Riohacha, San Andrés, Bogota, Neiva, Ibagué, Pereira y Quibdd, se programé un (1)
asistente por 90 dias, incluido el periodo de capacitacién. EI monto total asignado por
ciudad es de $6.000.000 por asistente.

Coordinador De Campo

Dados los tamafios de muestra en Bogota, Medellin y Cali, se asigné presupuesto para
contratar dos (2) Coordinadores de campo durante 75 dias, incluido el periodo de
capacitacion. El monto total asignado por ciudad es de $4.000.000 por Coordinador para
un total por ciudad de $8.000.000

En Barranquilla, Cartagena, Sincelejo. Tunja, Villavicencio, Neiva, Florencia,
Bucaramanga, Cucuta, Pasto, Popayan, Manizales, Armenia y Monteria: Se asigné
presupuesto para contratar un (1) Coordinador de campo durante 75 dias, incluido el
periodo de capacitacién. El monto total asignado por ciudad es de $4.000.000 por
Coordinador.

Ingeniero De Sistemas

Se asignd presupuesto para contratar un (1) Ingeniero de Sistemas en cada sede y
subsede durante 90 dias, incluido el periodo de capacitacion. EI monto total asignado por
cada ciudad es de $5.400.000 por Ingeniero.

Supervisores (solo urbano):

Se asigno6 presupuesto para contratar supervisores solo a nivel urbano, a las siguientes

ciudades:
cupap | GhomERoDE | osDE L e
SUPERVISORES
SAN ANDRES 3 65 $ 7,215,000
BOGOTA 7 65 $ 16,835,000
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CALI 2 65 $ 4,810,000

MEDELLIN 2 65 $ 4,810,000

Supervisores (urbano y rural):

Se asigno presupuesto para contratar supervisores mixtos para que trabajen tanto en la
parte urbana como en la rural, a las siguientes ciudades:

cuoo | SMERCRE | | conmaiion | o PARA

SUPERVISORES
BARRANQUILLA 2 65 $ 4,810,000
CARTAGENA 2 65 $ 4,810,000
SINCELEJO 1 50 $ 1,850,000
VALLEDUPAR 2 65 $ 4,810,000
TUNJA 1 50 $ 1,850,000
NEIVA 2 55 $ 4,070,000
BUCARAMANAGA 1 50 $ 1,850,000
CUCUTA 1 45 $ 1,665,000
PASTO 2 65 $ 4,810,000
POPAYAN 2 65 $ 4,810,000
MANIZALES 2 55 $ 4,070,000
IBAGUE 2 55 $ 4,070,000
PEREIRA 2 55 $ 4,070,000
QUIBDO 2 50 $ 3,700,000

Supervisores (solo rural):

Se asignd presupuesto para contratar supervisores para que trabajen solo en la parte
rural, a las ciudades de:
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cuoo | MERCEE | oo | . PARA
SUPERVISORES
SANTA MARTA 2 50 $ 3,700,000
RIOHACHA 2 55 $ 4,070,000
BOGOTA 1 55 $ 2,035,000
BOGOTA 1 65 $ 2,405,000
BOGOTA 1 50 $ 1,850,000
TUNJA 1 55 $ 2,035,000
TUNJA 1 45 $ 1,665,000
VILLAVICENCIO 1 50 $ 1,850,000
VILLAVICENCIO 1 50 $ 1,850,000
FLORENCIA 2 50 $ 3,700,000
BUCARAMANAGA 1 55 $ 2,035,000
BUCARAMANAGA 1 45 $ 1,665,000
BUCARAMANAGA 1 45 $ 1,665,000
CUCUTA 1 45 $ 1,665,000
CALI 2 63 $ 4,662,000
CALI 3 63 $ 6,993,000
CALI 4 63 $ 9,324,000
CALI 2 63 $ 4,662,000
PASTO 2 40 $ 2,960,000
PASTO 2 43 $ 3,182,000
PASTO 1 42 $ 1,554,000
PASTO 1 45 $ 1,665,000
POPAYAN 2 55 $ 4,070,000
MANIZALES 1 40 $ 1,480,000
IBAGUE 2 55 $ 4,070,000
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ARMENIA 1 55 $ 2,035,000
MEDELLIN 2 40 $ 2,960,000
MEDELLIN 2 35 $ 2,590,000
MEDELLIN 4 35 $ 5,180,000
MEDELLIN 4 35 $ 5,180,000
MEDELLIN 3 35 $ 3,885,000
MEDELLIN 3 35 $ 3,885,000
MONTERIA 2 55 $ 4,070,000
QUIBDO 1 45 $ 1,665,000

Recolectores (solo urbano):

Se asigné presupuesto para contratar recolectores solo a nivel urbano, a las siguientes

ciudades:
RECOLECTORES
SAN ANDRES 10 65 $ 21,233,550
BOGOTA 20 65 $ 42,467,100
CALI 6 65 $ 12,740,130
MEDELLIN 6 65 $ 12,740,130

Recolectores (urbano y rural):

Se asignd presupuesto para contratar recolectores mixtos para que trabajen tanto en la
parte urbana como en la rural, a las siguientes ciudades:

NUMERO DE DIAS DE MONTO ASIGNADO

CIUDAD - PARA
RECOLECTORES CONTRATACION RECOLECTORES
BARRANQUILLA 5 65 $ 10,616,775

CARTAGENA 5 65 $ 10,616,775
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SINCELEJO 4 50 $ 6,533,400
VALLEDUPAR 5 65 $ 10,616,775
TUNJA 3 50 $ 4,900,050
NEIVA 5 55 $ 8,983,425
BUCARAMANAGA 4 50 $ 6,533,400
CUCUTA 4 45 $ 5,880,060
PASTO 6 65 $ 12,740,130
POPAYAN 6 65 $ 12,740,130
MANIZALES 5 55 $ 8,983,425
IBAGUE 5 55 $ 8,983,425
PEREIRA 6 55 $ 10,780,110
QUIBDO 5 50 $ 8,166,750

Recolectores (solo rural):

Se asignd presupuesto para contratar recolectores para que trabajen solo en la parte
rural, a las siguientes ciudades:

RECOLECTORES
SANTA MARTA 5 50 $ 8,166,750
RIOHACHA 5 55 $ 8,983,425
BOGOTA 4 55 $ 7,186,740
BOGOTA 3 65 $ 6,370,065
BOGOTA 3 50 $ 4,900,050
TUNJA 3 55 $ 5,390,055
TUNJA 3 45 $ 4,410,045
VILLAVICENCIO 4 50 $ 6,533,400
VILLAVICENCIO 4 50 $ 6,533,400
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FLORENCIA 5 50 $ 8,166,750
BUCARAMANAGA 3 55 $ 5,390,055
BUCARAMANAGA 3 45 $ 4,410,045
BUCARAMANAGA 3 45 $ 4,410,045
CUCUTA 3 45 $ 4,410,045
CALI 5 63 $ 10,290,105
CALI 9 63 $ 18,522,189
CALI 11 63 $ 22,638,231
CALI 7 63 $ 14,406,147
PASTO 5 40 $ 6,533,400
PASTO 5 43 $ 7,023,405
PASTO 4 42 $ 5,488,056
PASTO 4 45 $ 5,880,060
POPAYAN 6 55 $ 10,780,110
MANIZALES 4 40 $ 5,226,720
IBAGUE 5 55 $ 8,983,425
ARMENIA 4 55 $ 7,186,740
MEDELLIN 5 40 $ 6,533,400
MEDELLIN 6 35 $ 6,860,070
MEDELLIN 16 35 $ 18,293,520
MEDELLIN 16 35 $ 18,293,520
MEDELLIN 8 35 $ 9,146,760
MEDELLIN 8 35 $ 9,146,760
MONTERIA 5 55 $ 8,983,425
QUIBDO 4 45 $ 5,880,060

Sensibilizadores:

Se asigno presupuesto para contratar sensibilizadores urbanos a las siguientes ciudades:
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CUDO | e o | conmmmion | Lo PARA
SENSIBILIZADORES
BARRANQUILLA 2 20 $ 1,133,360
CARTAGENA 20 $ 1,133,360
SINCELEJO 1 20 $ 566,680
VALLEDUPAR 1 20 $ 566,680
SAN ANDRES 3 65 $ 5,525,130
BOGOTA 7 65 $ 12,891,970
TUNJA 1 15 $ 425,010
NEIVA 1 15 $ 425,010
BUCARAMANAGA 1 20 $ 566,680
CUCUTA 1 20 $ 566,680
CALI 2 65 $ 3,683,420
PASTO 1 20 $ 566,680
POPAYAN 1 20 $ 566,680
MANIZALES 2 25 $ 1,416,700
IBAGUE 1 15 $ 425,010
PEREIRA 1 15 $ 425,010
MEDELLIN 2 65 $ 3,683,420
Recuentistas:

Se asigno presupuesto para contratar recuentistas urbanos a las siguientes ciudades:

RECUENTISTAS
BARRANQUILLA 2 20 $ 1,306,680
CARTAGENA 1 20 $ 653,340
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SINCELEJO 1 20 $ 653,340
BOGOTA 4 30 $ 3,920,040
TUNJA 2 20 $ 1,306,680
NEIVA 1 20 $ 653,340
PASTO 3 20 $ 1,960,020
POPAYAN 3 20 $ 1,960,020

Transporte urbano de recoleccién y sensibilizacion:

Se asigné presupuesto para Transporte Urbano por cada sensibilizador, encuestador y
supervisor, a las siguientes ciudades:

DIAS DE DIAS DE MONTO
CIUDAD TRANSPORTE TRANSPORTE DIARIO MONTO TOTAL
URBANO URBANO ASIGNADO ASIGNADO
(RECOLECCION) | (SENSIBILIZACION)
BARRANQUILLA 20 20 $ 6,000 $ 1,080,000
CARTAGENA 25 20 $ 6,000 $ 1,290,000
SINCELEJO 20 20 $ 6,000 $ 720,000
VALLEDUPAR 20 20 $ 6,000 $ 960,000
SAN ANDRES 54 54 $ 6,000 $ 5,184,000
BOGOTA 55 55 $ 6,000 $ 11,220,000
TUNJA 15 15 $ 6,000 $ 450,000
NEIVA 15 15 $ 6,000 $ 720,000
BUCARAMANAGA 20 20 $ 6,000 $ 720,000
CUCUTA 20 20 $ 6,000 $ 720,000
CALI 55 55 $ 6,000 $ 3,300,000
PASTO 20 20 $ 6,000 $ 1,080,000
POPAYAN 20 20 $ 6,000 $ 1,080,000
MANIZALES 25 25 $ 6,000 $ 1,350,000
IBAGUE 20 20 $ 6,000 $ 960,000
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PEREIRA 20 20 $ 6,000 $ 1,080,000

MEDELLIN 60 60 $ 6,000 $ 3,600,000

Transporte urbano de recuento:

Se asigné presupuesto para Transporte Urbano por cada recuentista, para las siguientes

ciudades:
CIUDAD DIAS DE TRANSPORTE MONTO DIARIO MONTO TOTAL
URBANO (RECUENTO) ASIGNADO ASIGNADO
BOGOTA 30 $ 6,000 $ 720,000
NEIVA 15 $ 6,000 $ 90,000

Transporte urbano de coordinacion:

Se asigné presupuesto para Transporte Urbano por coordinador o asistente, para las
siguientes ciudades:

DIAS DE
cuoso | TnSroRTe | MONTODARO | MoNTO TOTAL
BARRANQUILLA 20 $ 6,000 $ 120,000
CARTAGENA 20 $ 6,000 $ 120,000
SINCELEJO 20 $ 6,000 $ 120,000
VALLEDUPAR 20 $ 6,000 $ 120,000
SAN ANDRES 30 $ 6,000 $ 180,000
BOGOTA 30 $ 6,000 $ 360,000
TUNJA 15 $ 6,000 $ 90,000
NEIVA 15 $ 6,000 $ 90,000
BUCARAMANAGA 30 $ 6,000 $ 180,000
CUCUTA 20 $ 6,000 $ 120,000
CALI 30 $ 6,000 $ 360,000
PASTO 30 $ 6,000 $ 180,000
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POPAYAN 30 $ 6,000 $ 180,000
MANIZALES 20 $ 6,000 $ 120,000
IBAGUE 20 $ 6,000 $ 120,000
PEREIRA 20 $ 6,000 $ 120,000
MEDELLIN 45 $ 6,000 $ 540,000

Transporte especial urbano recoleccion:

Se asigno presupuesto para Transporte Especial Urbano para recoleccién a las siguientes

ciudades:

BARRANQUILLA 5 20 $ 1,306,300
CARTAGENA 4 20 $ 2,090,080
SINCELEJO 4 20 $ 1,045,040
VALLEDUPAR 4 20 $ 2,090,080
SAN ANDRES 4 50 $ 7,837,800
BOGOTA 5 55 $ 25,146,275
BOGOTA (Soacha) 3 20 $ 783,780

BOGOTA (Leticia) 4 20 $ 1,045,040
TUNJA 3 15 $ 587,835

NEIVA 3 15 $ 1,175,670
BUCARAMANAGA 3 20 $ 783,780

CUCUTA 3 20 $ 783,780

CALI 5 55 $ 7,184,650
PASTO 3 20 $ 1,567,560
POPAYAN 3 20 $ 1,567,560
MANIZALES 3 20 $ 1,567,560
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IBAGUE 3 20 $ 1,567,560
PEREIRA 3 20 $ 1,567,560
MEDELLIN 8 55 $ 11,495,440

Transporte especial urbano de sensibilizacién:

Se asignd presupuesto para Transporte Especial Urbano para sensibilizacion a las
siguientes ciudades:

CIUBED HORAS ASIGNADAS DIAS MONTO TOTAL
AL DIA PROGRAMADOS ASIGNADO
BARRANQUILLA 2 20 $ 522,520
CARTAGENA 2 20 $ 1,045,040
SINCELEJO 2 20 $ 522,520
VALLEDUPAR 2 20 $ 522,520
SAN ANDRES 2 45 $ 3,527,010
BOGOTA 2 55 $ 10,058,510
TUNJA 2 15 $ 391,890
CALI 2 45 $ 2,351,340
PASTO 2 20 $ 522,520
POPAYAN 2 20 $ 522,520
MANIZALES 2 20 $ 522,520
IBAGUE 2 15 $ 391,890
PEREIRA 2 20 $ 522,520
MEDELLIN 4 55 $ 5,747,720

Transporte especial urbano de recuento:

Se asignd presupuesto para Transporte Especial Urbano para recuento a las siguientes
ciudades:
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Gl AS'GH'\%I:[/)?SS AL PROGE&I\?ADOS MingoNLODI)AL
BARRANQUILLA 5 20 $ 2,612,600
CARTAGENA 2 20 $ 522,520
SINCELEJO 3 20 $ 1,306,300

BOGOTA 3 30 $ 4,702,680
TUNJA 3 20 $ 1,567,560
NEIVA 2 20 $ 522,520
PASTO 3 20 $ 2,351,340
POPAYAN 3 20 $ 2,351,340

Transporte especial rural:

Se asigno presupuesto para Transporte Especial Rural a las siguientes ciudades:

CIUDAD DIAS DE MONTO DIARIO | MONTO TOTAL

TRANSPORTE ASIGNADO ASIGNADO
BARRANQUILLA 40 $ 114,000 $ 4,560,000
CARTAGENA 40 $ 114,000 $ 9,120,000
SINCELEJO 25 $ 114,000 $ 2,850,000
VALLEDUPAR 40 $ 114,000 $ 9,120,000
SANTA MARTA 45 $ 114,000 $ 10,260,000
RIOHACHA 50 $ 114,000 $ 11,400,000
BOGOTA 20 $ 114,000 $ 2,280,000
BOGOTA 60 $ 114,000 $ 6,840,000
BOGOTA 45 $ 114,000 $ 5,130,000
TUNJA 30 $ 114,000 $ 3,420,000
TUNJA 50 $ 114,000 $ 5,700,000
TUNJA 40 $ 114,000 $ 4,560,000
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VILLAVICENCIO 45 $ 114,000 $ 5,130,000
VILLAVICENCIO 45 $ 114,000 $ 10,260,000
NEIVA 35 $ 114,000 $ 7,980,000
FLORENCIA 45 $ 114,000 $ 10,260,000
BUCARAMANAGA 25 $ 114,000 $ 2,850,000
BUCARAMANAGA 45 $ 114,000 $ 5,130,000
BUCARAMANAGA 40 $ 114,000 $ 4,560,000
BUCARAMANAGA 40 $ 114,000 $ 4,560,000
CUCUTA 15 $ 114,000 $ 1,710,000
CUCUTA 33 $ 114,000 $ 3,762,000
CALI 58 $ 114,000 $ 13,224,000
CALI 58 $ 114,000 $ 19,836,000
CALI 58 $ 114,000 $ 26,448,000
CALI 58 $ 114,000 $ 13,224,000
PASTO 40 $ 114,000 $ 9,120,000
PASTO 35 $ 114,000 $ 7,980,000
PASTO 38 $ 114,000 $ 8,664,000
PASTO 37 $ 114,000 $ 4,218,000
PASTO 40 $ 114,000 $ 4,560,000
POPAYAN 40 $ 114,000 $ 9,120,000
POPAYAN 50 $ 114,000 $ 11,400,000
MANIZALES 30 $ 114,000 $ 6,840,000
MANIZALES 35 $ 114,000 $ 3,990,000
IBAGUE 35 $ 114,000 $ 7,980,000
IBAGUE 50 $ 114,000 $ 11,400,000
PEREIRA 35 $ 114,000 $ 7,980,000
ARMENIA 50 $ 114,000 $ 5,700,000
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MEDELLIN 35 $ 114,000 $ 7,980,000
MEDELLIN 30 $ 200,000 $ 12,000,000
MEDELLIN 30 $ 150,000 $ 18,000,000
MEDELLIN 30 $ 150,000 $ 18,000,000
MEDELLIN 30 $ 150,000 $ 13,500,000
MEDELLIN 30 $ 150,000 $ 13,500,000
MONTERIA 50 $ 130,000 $ 13,000,000
QUIBDO 45 $ 130,000 $ 11,700,000
QUIBDO 40 $ 130,000 $ 5,200,000

Otros Transportes:

Se asignd presupuesto para Otros Transportes (avion, lancha, moto 6 transporte
intermunicipal) a las siguientes ciudades:

CIUDAD | ASIGNADD
BOGOTA $ 3,500,000
BUCARAMANGA $ 2,304,000
CUCUTA $ 363,000
CUCUTA $ 783,200
CALI $ 25,000,000
CALI $ 18,000,000
PASTO $ 9,000,000
POPAYAN $ 400,000
MEDELLIN $ 12,000,000
MEDELLIN $ 5,000,000
MONTERIA $ 600,000
QUIBDO $ 25,000,000
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QUIBDO $ 15,000,000

Viaticos y Gastos de viaje para recolectores y supe  rvisores (urbano y rural):

Para los recolectores y supervisores que deben trabajar tanto parte urbana como rural, se
asigno el siguiente presupuesto:

ST DIAS DE MONTO DIARIO | MONTO TOTAL

VIATICOS ASIGNADO ASIGNADO
BARRANQUILLA 15 $ 15,000 $ 1,575,000
BARRANQUILLA 25 $ 55,000 $ 9,625,000
CARTAGENA 40 $ 55,000 $ 15,207,500
SINCELEJO 25 $ 55,000 $ 6,737,500
VALLEDUPAR 40 $ 55,000 $ 15,207,500
TUNJA 30 $ 55,000 $ 6,490,000
NEIVA 35 $ 55,000 $ 13,282,500
BUCARAMANAGA 25 $ 55,000 $ 6,737,500
CUCUTA 11.5 $ 55,000 $ 3,162,500
PASTO 40 $ 27,500 $ 8,690,000
POPAYAN 40 $ 55,000 $ 17,380,000
MANIZALES 30 $ 55,000 $ 11,357,500
IBAGUE 35 $ 55,000 $ 13,282,500
PEREIRA 35 $ 55,000 $ 15,180,000
QUIBDO 30 $ 55,000 $ 11,357,500

Viaticos y Gastos de viaje para recolectores y supe  rvisores (solo rural):

Para los recolectores y supervisores que deben trabajar solo en la parte rural, se asigno el
siguiente presupuesto:
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cuomo | pOE | Nowreossio | MovToToTAL
SANTA MARTA 45 $ 55,000 $ 17,132,500
RIOHACHA 50 $ 55,000 $ 19,057,500
BOGOTA 40 $ 55,000 $ 10,862,500
BOGOTA 60 $ 55,000 $ 13,090,000
BOGOTA 45 $ 55,000 $ 9,790,000
TUNJA 50 $ 55,000 $ 10,890,000
TUNJA 40 $ 55,000 $ 8,690,000
VILLAVICENCIO 45 $ 55,000 $ 12,237,500
VILLAVICENCIO 45 $ 55,000 $ 12,237,500
FLORENCIA 45 $ 55,000 $ 17,132,500
BUCARAMANAGA 40 $ 55,000 $ 8,690,000
BUCARAMANAGA 40 $ 55,000 $ 8,690,000
BUCARAMANAGA 40 $ 55,000 $ 8,690,000
CUCUTA 41.5 $ 55,000 $ 9,020,000
CALI 58 $ 55,000 $ 22,137,500
CALI 58 $ 55,000 $ 37,950,000
CALI 58 $ 55,000 $ 47,437,500
CALI 58 $ 55,000 $ 28,462,500
PASTO 35 $ 55,000 $ 13,282,500
PASTO 38 $ 55,000 $ 14,437,500
PASTO 37 $ 55,000 $ 10,037,500
PASTO 40 $ 55,000 $ 10,862,500
POPAYAN 50 $ 55,000 $ 21,780,000
MANIZALES 35 $ 27,500 $ 4,743,750
IBAGUE 50 $ 55,000 $ 19,057,500
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ARMENIA 50 $ 55,000 $ 13,612,500
MEDELLIN 35 $ 55,000 $ 13,282,500
MEDELLIN 30 $ 55,000 $ 12,980,000
MEDELLIN 30 $ 55,000 $ 32,450,000
MEDELLIN 30 $ 55,000 $ 32,450,000
MEDELLIN 30 $ 55,000 $ 17,847,500
MEDELLIN 30 $ 55,000 $ 17,847,500
MONTERIA 50 $ 55,000 $ 19,057,500
QUIBDO 40 $ 55,000 $ 10,862,500

Viaticos y Gastos de viaje para supervision delac  oordinacion de campo:

Para los coordinadores de campo o asistentes que deben realizar supervisién en campo,
se asigno el siguiente presupuesto:

CIUDAD Dias DE viATicos | MOEFS PARIO i
BARRANQUILLA 45 $ 55,000 $ 247,500
CARTAGENA 45 $ 55,000 $ 277,500

SINCELEJO 45 $ 55,000 $ 297,500
VALLEDUPAR 45 $ 55,000 $ 297,500
SANTA MARTA 12 $ 55,000 $ 732,500
RIOHACHA 45 $ 55,000 $ 297,500
BOGOTA 135 $ 55,000 $ 842,500
TUNJA 45 $ 55,000 $ 297,500
VILLAVICENCIO 12 $ 55,000 $ 760,000
NEIVA 45 $ 55,000 $ 270,000
FLORENCIA 12 $ 55,000 $ 732,500
BUCARAMANAGA 12 $ 55,000 $ 1,620,000
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CUCUTA 4.5 $ 55,000 $ 297,500
CALI 20.5 $ 55,000 $ 1,427,500
PASTO 10.5 $ 55,000 $ 777,500
POPAYAN 6.5 $ 55,000 $ 557,500
MANIZALES 4.5 $ 55,000 $ 447,500
IBAGUE 4.5 $ 55,000 $ 447,500
PEREIRA 4.5 $ 55,000 $ 447,500
ARMENIA 4.5 $ 55,000 $ 447,500
MEDELLIN 15.5 $ 55,000 $ 1,152,500
MONTERIA 4.5 $ 55,000 $ 307,500
QUIBDO 6 $ 55,000 $ 390,000
Fotocopias:

A las seis territoriales se le asigné el siguiente presupuesto
compartido con las subsedes:

Servicio de Internet:

en fotocopias, que debe ser

CIUDAD | rsiGNADO
BARRANQUILLA | $ 1,000,000
BOGOTA $ 3,000,000
BUCARAMANGA $ 300,000
CALI $ 1,500,000
MANIZALES $ 1,200,000
MEDELLIN $ 2,000,000

Para los grupos rurales que deben realizar la transmision de datos fuera del centro de

acopio, se asigno el siguiente presupuesto:
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CIUDAD | SIGNADD
CARTAGENA $ 100,000
SINCELEJO $ 50,000
VALLEDUPAR $ 100,000
SANTA MARTA $ 100,000
RIOHACHA $ 100,000
BOGOTA $ 150,000
TUNJA $ 100,000
NEIVA $ 100,000
VILLAVICENCIO $ 100,000
FLORENCIA $ 100,000
BUCARAMANGA $ 100,000
CUCUTA $ 100,000
CALI $ 200,000
PASTO $ 250,000
POPAYAN $ 150,000
MANIZALES $ 100,000
PEREIRA $ 100,000
IBAGUE $ 200,000
MEDELLIN $ 400,000
MONTERIA $ 100,000
QUIBDO $ 50,000
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subsedes)

16 CRONOGRAMA OPERATIVO DE ACTIVIDADES
Id | Responsable Nombre de tarea JuLio AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE
1 | DANE CENTRAL Montaje del curso de capacitacién T—_?.u’
5 SISTEMAS Entrega de! softwat:e por parte del %.
equipo de sistemas
3 | DANE CENTRAL Ca;.)amtacm.n a Coordllnador‘es Hz &
Operativos, Asistentes e informaticos
4 | TERRITORIALES Capacitacién a personal de campo 9._13
5 SEDES Y Envio calificacion DANE CENTRAL por 1_3"
SUBSEDES parte de |las sedes y subsedes
6 | TERRITORIALES Seleccidn v vinculacién personal de 14;:8
campo
7 SEDES Y Recuento en las sedes y subsedes “ o
SUBSEDES gue deben realizar recuento 17 5
g SEDES ¥ Sensibilizacién en las sedes y A ~
SUBSEDES subsedes 17 16
Envio a DANE CENTRAL la distribucién
o| SEDESY d de trabaj tas por FTP "y
SUBSEDES e cargas de trabajo por rutas por 19
{sedes y subsedes)
SEDES Y . . ; . »
10 SUBSEDES R 1 en las ¥ sub 7 72
" SEDES Y supervision de campo en las sedes y + *
SUBSEDES subsedes 23 2
Captura urbana con verificacién, control
12 SEDES Y de coberturay confrontacién de lo 7 72
SUBSEDES grabado con el recolectado en campo en
las sedes y subsedes
3 SEDES Y Colocar en FTP segmentos con —
SUBSEDES submuestreo (sedes y subsedes) 6
SEDES Y Envio a DANE CENTRAL cuadro de 2; >
: . . 3,10, 17,241, 8,15
14 SUBSEDES inconvenientes y soluciones por FTP
{sedes y subsedes)
SEDES Y Envio a DANE CENTRAL resumen de + A
15 SUBSEDES Cobertura semanal, urbane y rural por 30 |6, 13,20, 27( 4, 11,19, 25
FTP (sedes y subsedes)
16 SEDES Y Entrega informe final de cobertura (sedes g
SUBSEDES ¥ subsedes)
Envio a DANE CENTRAL indicadores de
17 SEDES ¥ calidad urbano y rural por FTP (sedes - ?5’
SUBSEDES ¥ P Y 27
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17 CALENDARIO OPERATIVO DE LA ECV 2010

SEM Agosto SEM Septiembre SEM Octubre
LMMJ ¥V S D LMMJ V S D LMMJ VSD
1 2 5]
2 3 4 5 B 7] 8] 3 7
810 11 12 13 14]15] 4 g
1617 18 19 20 21[22 5 9
1 5] 26 26 27 28 29 30(31]
2
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18 ANEXOS

ANEXO 1: PRESUPUESTO

TERRITORIAL NORTE

E E 9 E E E
Fecha Concepto Descripcion (;':;i D":‘ia Dedicacién I-?:;:ig H:."::;g:.‘;s YALOR UBICACION
15/07/2010 |RH3301 asistente 1 90.0 100% 56,667 6,000,030 |BARRANQUILLA
15/07/2010 |RHE101 COORDIMADOR de campo 1 79.0 100% 593,334 4,000,050 |BARRANQUILLA
15/07/2010 |RH3401 INGENIER.O 1 90.0 100% 500,000 5,400,000 |BARRANQUILLA
15/07/2010 |RHEE01 SUPERYISOR. Ruta 1 2 | 65.0 100% 37,000 4,510,000 |BARRANQUILLA
15/07/2010 |RHA301 RECOLECTOR. 5 | 65.0 100% 32,667 10,616,775 |BARRANGQUILLA
15/07/2010 (RHE3OL RECUENTISTA 2 20.0 100% 32,667 1,306,680 |BARRANGUILLA
15/07/2010 |RHA301 SENSIBILIZADOR 2 | 200 100% 25,334 1,133,360 |[BARRANGQUILLA
15/07/2010 |[Comunicaciones y Transporke TRAMNSPORTE LRBAKC 7 20.0 100% 6,000 40,000 [EARRANQUILLA
15/07/2010 |Comunicaciones v Transporte transporte uthano asistente/coordinador 1 | 200 100% 6,000 120,000 |BARRANQUILLA
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke transporte urbano sensibilizador 2 | 200 100% 6,000 240,000 |BARRANQUILLA
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECTAL 1 | 200 | 100% 65,315 1,506,300 [BARRANGUILLA
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke TRANSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 1 20.0 100% 26,126 522,520 |BARRANQUILLA
15/07/2010 |Comunicaciones y Transpotke TRANSPORTE ESPECIAL recuento 2 | 200 100% 65,315 2,612,600 |BARRANQUILLA
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Yigje RECOLECTOR. ¥ SUPERVISOR 7 15.0 100% 15,000 1,575,000 |[EARRANGQUILLA
1540742010 |Vidticos v Gastos de Yiaje RECOLECTOR. ¥ SUPERVISOR 7 | =0 | 100 55,000 9,625,000 [BARRANGUILLA
15/07/2010 |Viaticos v Gastos de Vigje Supervision de campo 1 4.5 100% 55,000 247,500 |BARRANQUILLA
15/07/2010 |[Comunicaciones y Transparke TRANSPCRTE ESPECIAL rural 1 40.0 100% 114,000 4,560,000 [EARRANGQUILLA
15/07/2010 |Viaticos v Gastos de Vigje seminario Operativo asistente v sistemas 3 100% 4,650,000 |BARRANQUILLA
15/07f2010 |Materiales v Suministros Materiales ¥ Suministros 100% 1,500,000 |BARRANQUILLA
1540772010 |Impresos y Publicaciones Fotocopias 100% 1,000,000 |[EARRANGQUILLA
15/07/2010 |Arrendamientos computador 2 3| 100% 170,000 1,020,000 |[BARRANQUILLA,
15/07/2010 |RH3301 asistente 1 | o00 | 100% 66,667 £,000,030 | Cartagena
15/07/2010 |RHE101 COORDINADOR de campo 1 79.0 100% 593,334 4,000,050) Cartagena
15/07/2010 |RH3401 INGENIERO 1 90.0 100% 500,000 5,400,000) Cartagena
15/07/2010 |RHEE01 SUPERYISOR. Ruta 1 2 | 650 100% 37,000 4,510,000) Cartagena
15/0%/2010 (RHE3OL RECOLECTOR 5 65.0 100% 32,667 10,616,775 | Cartagena
15/07/2010 |RHE301 RECUENTISTA 1 20.0 100% 32,667 653,340| Cartagena
15/07/2010 SEMSIBILIZADOR. 2 20.0 100% 20,334 1,133,360| Cartagena
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke TRANSPORTE LURBANC 7 | 250 100% 6,000 1,050,000| Cartagena
15/07f2010 |Comunicaciones y Transporke transporte urbano asistente/coordinador 1 20.0 100% 6,000 120,000 Cartagena
1540772010 |Comunicaciones v Transporte transporte Uthano sensibilizador 2 | 20,0 100% 6,000 240,000| Cartagena
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke TRANSPORTE ESPECIAL 2 | 200 100% 52,252 2,090,080) Cartagena
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke TRANSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 2 | 200 100% 26,126 1,045,040| Cartagena
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke TRANSPORTE ESPECIAL recuenta 1 20.0 100% 26,126 522,520| Cartagena
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Yiaje RECOLECTOR. ¥ SUPERVISOR 7 | 40.0 100% 55,000 15,207,500| Cartagena
1540772010 |Viaticos v Gastos de Vigje Supervision de campo 1 4.5 100% 55,000 277,500| Cartagena
15/07/2010 |[Comunicaciones v Transparke TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 40.0 100%: 114,000 9,120,000 Cartagena
1540772010 |Viaticos v Gastos de Vigje Seminatio asistente y siskemas 2 100% 3,045,000) Cartagena
15/07/2010 |Materiales v Suministros Materiales y Suministros 100% 500,000| Cartagena
15/07/2010 |Arrendamientos computador 2 | 30 100%: 170,000 1,020,000| Cartagena
15/07f2010 [Comunicaciones y Transporte Servicio de Internet 100% 100,000 Cartagena
15/07/2010 |RHE101 asistente 1 90.0 100% 56,667 £,000,030( San Andres
15/07/2010 |RH3401 INGENIER.O 1 90.0 100% 600,000 5,400,000( San Andres
15/07/2010 |RHEE01 SUPERYISOR. Ruta 1 3 | 650 100% 37,000 7,215,000 San Andres
15/07/2010 |RHA301 RECOLECTOR. 10 [ 65.0 100% 32,667 21,233,550 | San Andres
15/07/2010 |RHA301 SENSIBILIZADOR 3 | 65.0 100% 25,334 5,525,130 San Andres
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke TRANSPORTE LUREANC 16 | 54.0 100% 6,000 5,154,000 San Andres
15/07/2010 |Comunicaciones y Transparke transporte urbano asistente/coordinador 1 30.0 100% 6,000 180,000| San Andres
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke TRANSPORTE ESPECIAL 3 | 50.0 100% 52,252 7,837,800 San Andres
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke TRANSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 3 | 45.0 100% 26,126 3,527,010| San Andres
1540772010 |Vidticos v Gastos de Vigje seminario responsable subsede asistente sistemas 3 100% 5,070,000( San Andres
15/07/2010 |Materiales v Suministros Materiales y Suministros 100% 1,000,000 San Andres
15/07/2010 |Arrendamientos computador 2 | 30 100%: 170,000 1,020,000| San Andres
1540772010 |Arrendamientas Mughles para oficina 100%, 1,000,000| San Andres
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15/07/2010 |RH3301 asistente HET 66,667 £,000,030 | Sincelejo
15/07/2010 |RHE101 COORDIMADOR de campo 1 79.0 100% 53,3534 4,000,050 Sincelejo
15/07/2010 (RH3401 INGENIERD 1 90.0 100% 50,000 5,400,000 | Sincelsjo
15/07/2010 |RHEE01 SUPERYISOR. Ruta 1 1 50.0 100% 37,000 1,850,000| Sincelejo
15/07/2010 |RHA301 RECOLECTOR. 4 | 50.0 100% 32,667 6,533,400 Sincelejo
15/07/2010 |RHA301 RECLENTISTA 1 20,0 100% 32,667 £53,340| Sincelejo
15/07/2010 |RHA301 SENSIBILIZADOR 1 20,0 100% 28,334 566,680| Sincelejo
15/07/2010 |Comunicaciones y Transpotke TRANSPORTE LUREANC 6 | 200 100% 6,000 720,000| Sincelejo
15/07/2010 |Comunicaciones vy Transporte transporte Utbano asistente/coordinador 1 | 20,0 100% 6,000 120,000| Sincelejo
15/07/2010 |[Comunicaciones y Transparke TRANSPORTE ESPECIAL 1 20.0 100% 52,252 1,045,040 Sincelejo
15/07/2010 |Comunicaciones vy Transporte TRANSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 1 | 20,0 100% 26,126 522,520| Sincelejo
15/07/2010 |Comunicaciones y Transpotke TRANSPORTE ESPECIAL recuenta 1 20.0 100% 65,315 1,306,300| Sincelejo
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Yiaje RECOLECTOR ¥ SUPERVISOR IETIEE =5, 000 £,7:37,500 | Sincelgjo
1540772010 |Viaticos v Gastos de Vigje Supervision de campo 1 4.5 100% 55,000 297,500| Sincelejo
15/07/2010 |Comunicaciones y Transpotke TRANSPORTE ESPECIAL rural 1 25.0 100% 114,000 2,850,000 Sincelejo
1540772010 |Viaticos v Gastos de Vigje seminatio asistente vy sistemas 2 100% 3,315,000 Sincelejo
15/07/2010 |Materiales v Suministros Materiales y Suministros 100% 500,000| Sincelejo
15/07/2010 [Arrendamientos computador 2 | 30 100% 170,000 1,020,000| Sincelejo
1540772010 |Comunicadiones y Transporte Servicio de Internet 100% 50,000| Sincelejo
15/07f2010 |RH3301 asistente 1 90.0 100% 66,667 6,000,030 Yaledupar
15/07/2010 |RH3401 INGENIER.O 1 90.0 100% 500,000 5,400,000 Yaledupar
15/07/2010 |RHEE01 SUPERYISOR. Ruta 1 2 | 65.0 100% 37,000 4,810,000 Valedupar
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR. 5 | 65.0 100% 32,667 10,616,775 | Yalledupar
15/07/2010 [RH&3O0L SEMSIBILIZADOR, 1 20.0 100% 28,334 566,680| Valedupar
15/07/2010 [Comunicaciones y Transparte TRANSPORTE LREAKC 7 | 200 100% 6,000 540,000| Valedupar
15/07/2010 [Comunicaciones y Transparte transporke urbano asistents/coordinador 1 | 200 100% 6,000 120,000 Walledupar
15/07/2010 |Comunicaciones y Transparte transporke urbano sensibiizador 1 | 200 100% 6,000 120,000| Walledupar
15/072010 |Comunicaciones v Transparke TRANSPORTE ESPECIAL 2 | 200 100% 52,252 2,090,080 Walledupar
15/07/2010 [Comunicaciones y Transparte TRANSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 1 | 200 100% 26,126 522,520| Maledupar
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Yigje RECOLECTOR. ¥ SUPERVISOR 7 | 40.0 100% 55,000 15,207,500| VYalledupar
15/07/2010 |Comunicaciones v Transparke TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 40.0 100% 114,000 9,120,000 Valedupar
1540772010 |Viaticos v Gastos de Vigje seminario responsable subsede asistente sistemas 3 100% 5,070,000 Yaledupar
1540772010 |Viaticos v Gastos de Vigje Supervision de campo 1 4.5 100% 55,000 297,500| Valledupar
15/07/2010 |Materiales v Suministros Materiales y Suministros 100% 800,000| Walledupar
15/07/2010 |Arrendamientos rompukadar I ETR 170,000 1,020,000 valledupar
154072010 [Comunicaciones y Transporte Servicio de Internet 100% 100,000 | Valledupar
15/07/2010 |RH3301 asistente 1 90.0 100% 56,667 6,000,030| Santa Marta
15/07/2010 |RH3401 INGEMNIER.O 1 90.0 100% 500,000 5,400,000) Santa Marta
15/07/2010 |RHEE01 SUPERYISOR. Ruta 1 2 | 50,0 100% 37,000 3,700,000) Santa Marta
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR. 5 | 50.0 100% 32,667 8,166,750| Santa Marta
150772010 |Vidticos v Gastos de Viaje RECOLECTOR ¥ SUPERVISOR 7 45.0 100% 55,000 17,132,500 Santa Marta
1540772010 |Viaticos v Gastos de Vigje Supervision de campo 1 12.0 100% 55,000 732,500| Santa Marka
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 45.0 100% 114,000 10,260,000| Santa Marta
1540772010 |Viaticos v Gastos de Vigje Seminatio asistente y siskemas 2 100% 3,510,000) Santa Marta
15/07/2010 |Materiales v Suministros Materiales y Suministros 100% 500,000| Santa Marta
15/07/2010 |Arrendamientos rompukadar I ETR 170,000 1,020,000 Sarta Marta
15/07/2010 |Comunicaciones v Transporke Servicio de Internet 100% 100,000| Santa Marka
15/07/2010 (RH3301 asistente 1 90.0 100% 56,667 6,000,030 | Richacha
15/07/2010 |RH3401 INGENIER.O 1 90.0 100% 500,000 5,400,000 Richacha
15/07/2010 |RHEE01 SUPERYISOR. Ruta 1 2 | 55.0 100% 37,000 4,070,000 Richacha
15/07/2010 |RHA301 RECOLECTOR. 5 | 55.0 100% 32,667 £,983,425| Richacha
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Yigje RECOLECTOR. ¥ SUPERVISOR 7 | 50.0 100% 55,000 19,057,500| Richacha
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 50.0 100% 114,000 11,400,000| Richacha
15/07/2010 |Viaticos v Gastos de Vigje seminario responsable subsede asistente sistemas 3 100% 4,290,000 Richacha
15/07/2010 |Vidticos v Gastas de Yiaje Supervision de campo 1 4.5 100% 55,000 297,500| Riohacha
15/07/2010 |Materiales v Suministros Materiales y Suministros 100% §00,000| Richacha
15/07/2010 |Arrendamientos rompukadar I ETR 170,000 1,020,000 Rishacha
15/07f2010 |Comunicaciones y Transporte Servicio de Internet 100% 100,000 Richacha
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15/07/2010 |RH3501 asistente 1 90.0 100% 66,667 6,000,030 |BOGOTA
15/07/2010 |RHS101 COORDINADOR de campo 2 | 750 100% 53,3534 &,000,100|BOGOTA
15/07/2010 |RH3401 IMGENIER.C 1 90.0 100% 50,000 5,400,000 |BOGOTA
15/07/2010 |RHEZ01 SUPERYISOR urbano Ruta 1 7 | 65.0 100% 37,000 16,535,000 [BOGOTA
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 20 | 5.0 100% 32,667 42,467, 100|BOGOTA
15/07/2010 |RHES01 RECUENTISTA 4 | 30,0 100% 32,667 3,920,040 |BOGOTA
15/07/2010 |RHES01 SEMSIBILIZADOR, 7 | 65.0 100% 28,3534 12,531,970 [BOGOTA
A5/07/2010 [Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE URBAND 34 | 55.0 100% 6,000 11,220,000 |BOGOTA
A5/07/2010 [Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE URBAND recuento 4 | 30,0 100% 6,000 720,000 |BOGOTA
A5707/2010 [Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECIAL recuento 4 | 30,0 100% 39,189 4,702,680 [BOGOTA
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte transporte urbano asistente/coordinador z | 30,0 100% 6,000 360,000 |BOGOTA
15/07/2010 (Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL 7 55.0 100%: 65,315 25,146,275 |B0OGOTA
15/07/2010 [Comunicaciones ¥ Transporte TRAMSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 7 | 55.0 100% 26,126 10,055,510 (BOGOTA
15/07/2010 [RHEZ01 reco y super rural y Leticia 1 55.0 100%: 37,000 2,035,000 |BOGOTA
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR 4 55.0 100%: 32,667 7,186,740 [BOGOTA
157072010 |Vidticos v Gastos de Yiaje RECOLECTOR ¥ SUPERVISOR. 5 40.0 100% 55,000 10,862,500 [BOGOTA
157072010 |Vidticos v Gastos de Yiaje OTROS TRANSPORTE TIQUETES 5 100% 3,500,000 [BOGOTA
A5f07/2010 [Comunicaciones ¥ Transporte TRAWSPORTE ESPECIAL 1 20,0 100%: 52,252 1,045,040 [BOGOTA
A5f07/2010 [Comunicaciones ¥ Transporte TRAWSPORTE ESPECIAL 1 20,0 100%: 39,189 783,780 |BOGOTA
15f07/2010 [Comunicaciones y Transporte TRAMSPORTE ESPECTAL rural 1 20.0 100%: 114,000 2,280,000 [BOGOTA
15/07/2010 |RHE201 Reco y super Ruta 3 1 | 65.0 100% 37,000 2,405,000 |BOGOTA
A5/07/2010 (RHE301 RECOLECTOR k| 65.0 100% 32,667 6,370,065 [BOGOTA
15/07/2010 |vidticos v Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVYISOR 4 | 60.0 100% 55,000 13,080,000 [BOGOTA
1570742010 [Comunicaciones ¥ Transporte TRAMSPORTE ESPECTAL rural 1 60,0 100% 114,000 5,540,000 |BOGOTA
15/07/2010 [RHE201 Reco ¥ super Ruta 4 1 50.0 100% 37,000 1,850,000 |BOGOTA
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 3 | 50,0 100% 32,667 4,900,050 |BOGOTA
15/07/2010 |Viticos v Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR 4 | 450 | 100% 55,000] 9,790,000 |BOGOTA
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 1 | 45.0 100% 114,000 5,130,000)BOGOTA
15£0742010 |Vidticos v Gastos de Viaje Supervision de campo 1 | 135 100% 55,000 542,500 [BOGOTA
15£0742010 |Materiales y Suministros Materiales v Suministros 100% 4,500,000 BOGOTA
15£0742010 |Impresos y Publicaciones Fotocopias 100% 3,000,000 |BOGOTA
15072010 |Comunicaciones v Transporte Servicio de Inkernet 100% 150,000 |BOGOTA
15/07/2010 |RHS101 COORDINADOR de campo 1 75.0 100% 53,334 4,000,050] Tunja
15/07/2010 |RH3401 IMGENIER 1 90.0 100% 50,000 5,400,000] Tunja
15/07/2010 |RHEZ01 SUPER¥ISOR urbano Ruta 1 1 50.0 100% 37,000 1,850,000) Tunja
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 3 | 50,0 100% 32,667 4,900,050] Tunja
15/07/2010 |RHE301 RECIENTISTA, 2 | 20,0 | 100% 32,667 1,306,680| Tunja
15/07/2010 |RHE301 SENIRILIZADOR. 1 | 150 100% 28,534 425,010 Tunja
1570742010 [Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE URBAND 5 15.0 100% 5,000 450,000] Tunja
15707/2010 [Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECIAL recuento Z | 20,0 100% 39,159 1,567,560| Tunja
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte Lransporte urbano asistente/coordinador 1 15.0 100% 6,000 90,000| Tunja
15/07/2010 [Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECIAL 1 15.0 100% 39,159 587,835| Tunja
15/07/2010 [Comunicaciones y Transporte TRAMSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 1 15.0 100% 26,126 381,890| Tunja
15/07/2010 [Comunicaciones y Transporte TRAMSPORTE ESPECTAL rural 1 30,0 100% 114,000 3,420,000 Tunja
1570772010 |Vidkicos v Gastos de Viaje RECOLECTOR ¥ SUPERVISOR. 4 | 3000 | 100% 55,000] £,490,000] Tunja
15/07/2010 [RHE201 SUPERYISOR rural Ruta 2 1 55.0 100% 37,000 2,035,000( Tunja
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR ] 55.0 100% 32,667 5,390,055 Tunja
1570772010 |Vidkicos v Gastos de Viaje RECOLECTOR, ¥ SUPERVISOR. 4 | s0.0 | 100% 55,000] 10,890,000| Tunja
15f07/2010 [Comunicaciones y Transporte TRAMSPORTE ESPECTAL rural 1 50.0 100%: 114,000 5,700,000( Tunja
15/07/2010 |RHE201 Reco y super Ruta 3 1 | 45.0 100% 37,000 1,665,000 Tunja
15f07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 3 | 450 | 100% 32,667 4,410,045 | Tunja
15/07/2010 |vidticos v Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVYISOR 4 | 40,0 100% 585,000 I §,6090,000] Tunja
15/07/2010 [Comunicaciones v Transporte TRAMSPORTE ESPECTAL rural 1 40,0 100% 114,000 4,560,000| Tunja
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Yiaje Supervision de campo 1 45 100% 55,000 297,500| Tunja
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Yiaje Seminario asistente y sistemas 100% 1,565,000 Tunja
15/0742010 |Materiales v Suministros Materiales y Suministros 100% §00,000| Tunja
15/07/2010 [Arrendamientos computadar 2.0 | 300% 100% 170,000 1,020,000) Tunja
15072010 |Comunicaciones v Transporte Servicio de Inkernet 100% 100,000] Tunja
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15/07/2010 (RH3301 asistente 1 | 90.0 100% 66,667 6,000,030 Meiva
15/07/2010 |RHEL01 COCRDIMADOR de campo || 750 1o0% 53,34 4,000,050| Nelva
15/07/2010 [RHA301 RECLENTISTA 1 | 20,0 100% 32,667 633,340| Neiva
15/07/2010 (RH3401 THGENIERD 1 | 90.0 100% 60,000 5,400,000 Meiva
15/07/2010 |RHEZ01 SUPERVISOR Ruta 1 2 | 550 | 100% 37,000 4,070,000| Nelva
15/07/2010 |RH6301 RECOLECTOR, 5 | 550 | 100% 32,667 8,983,425 | Neiva
15/07/2010 (RHE301 SEMSIBILIZADOR. 1 | 150 100% 28,334 425,010{ Meiva
15072010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE URBARNO & | 150 | 100% 8,000 720,000| Meiva
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte | TRANSPORTE ESPECTAL 2 | 150 | 100% 39,189 1,175,670| Neiva
150742010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRAKNSPORTE ESPECTAL recuento 1 | 200 | 100% 26,126 522,520| Meiva
150742010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE URBANO recuento 1 | 150 100% 6,000 90,000| Meiva
15072010 |Comunicaciones y Transporte  [transporte urbano asistente/coardinadar 1| 150 100% 6,000 80,000| Neiva
150742010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECTAL rurdl 2 | 350 | 100% 114,000 7,980,000 Neiva
150742010 |vidkicos y Gastos de Viaje RECOLECTOR ¥ SUPERVISOR 7| 350 100% 55,000 13,282,500{ Neiva
15/07/2010 |Vidkicos v Gastos de Viaje Supervisidn de campo 1 | 45 100% 25,000 270,000| Meiva
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje seminario asistente v sistemas 100% 3,045,000 Neiva
15/07/2010 |Materiales v Suministros Makerisles y Suministros 100% 500,000| Meiva
15072010 |Arrendamientos computadar 2 3 1 170,000 1,020,000{ Neiva
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte | Servicio de Inkernet 100% 100,000 Neiva
15/07/2010 (RHA101 COORDINADOR. d campo 1| 750 100% 53,334 4,000,050 Yillavicencio
15/07/2010 |RH3401 NGENIERG 1| 90.0 | 100% 60,000 5,400,000 Villavicencio
15/07/2010 |RHE201 SUPERYISOR Ruta 1 1] 500 100% 37,000 1,850,000] Wilavicencio
15/07/2010 [RHA301 RECOLECTOR 4 | 50,0 100% 32,667 6,533,400 Villavicencio
154072010 |\idkicas y Gastos de Viaje RECOLECTOR. ¥ SUPERYISOR, 5 | 450 | 100% 5,000 12,237,500 Vilavicencio
15£07/2010 | Comunicaciones y Transporte [TRANSPORTE ESPECIAL rurdl 1| 450 100% 114,000 5,130,000 Villavicencio
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje seminario encargado de subsede v sistemas z 100% f 1,605,000 Wilavicencia
15/07/2010 (RHAZ201 SUPERYISOR Ruta 2 1 | 50.0 100% 37,000 1,830,000| Vilavicencio
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR 4 | 50,0 | 100% 32,667 6,533,400 Villavicencio
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERYISOR 5 | 450 | 100% 55,000 12,237,500| Yillavicencio
15/07/2010 |Vidticos y Gastos de Viaje Supervision de campa 1| 120 ] 100% 55,000 760,000 Willavicencio
150742010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2| 450 | 100% 114,000 10,260,000 Wilavicencio
15/07/2010 |Makeriales v Surinistros Materiales y Suministras 100% 500,000 Villavicencio
15/07/2010 |Arrendamientos computadar 1| 3D 100% 170,000 510,000] Yillavicencio
1507/2010 | Comunicaciones y Transporte [Servicio de Internek 100% 100,000] Wilavicencio
15/07/2010 |RHE101 COCRDIMADOR de campo || 7m0 1o0% 53,34 4,000,050| Florenda
15/07,2010 |RH3401 THGENTERD 1| 900 | 100% £0,000 5,400,000| Florendia
154072010 |RH6201 SUPERYISOR Ruta 1 2 | 500 | 100% 37,000 3,700,000| Florendia
15/07/2010 |RHE30L RECOLECTOR 5 500 100% 32,667 8,166,750| Florenda
15/07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje RECOLECCTOR Y SUPERYISOR: 7| 450 | 100% 55,000 17,132,500 Flarencia
15/07/2010 |Vidticos y Gastos de Viaje Supervision de campa 1| 120 ] 100% 58,000 732,500 Florencia
15072010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2| 450 | 100% 114,000 10,260,000 Florencia
15/07/2010 |Vidkicos y Gastos de Vigje seminaria encargado de subsede y sistemas 2 100% 3,315,000| Florencia
15/07/2010 |Makeriales v Suministros Materiales y Suministros 100% 500,000 Florencia
150742010 |Arrendamientos romputadar 1 | 30 100% 170,000 510,000| Flarencia
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte Servicio de Internet 100% 100,000 Florencia
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15/07/2010 |RHS101 COORDINADOR. de campo 1 75.0 100% 53,334 4,000,050 )| BUCARAMANGE
15/07/2010 [RH3401 IHGENIERD 1 | 90.0 100% 60,000 5,400,000 [BUCARAMANGA
15/07/2010 |RHEZ01 SUPER¥ISOR Ruta 1 1 50.0 100% 37,000 1,850, 000 | BUCARAMANGE
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR 4 | 50.0 100% 32,667 6,533,400 [BUCARAMANGA
15/07/2010 |RHES01 SEMSIBILIZADOR. 1 20.0 100% 28,3534 566,680 |BLUCARAMANGA
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRAMSPORTE URBANO 6 | 20,0 100% 6,000 720,000 |BUCARAMANGA
15072010 |Comunicaciones v Transporte transporte urbano asistente)coordinadar 1 | 30,0 100% £,000 180,000 |BUCARAMANGA
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Yiaje Supervision de campo 2 | 120 100% 55,000 1,620,000 | BUCARAMANGA
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECIAL 1 | 200 100% 39,183 783,780 |BLUCARAMANGE
15/07/2010 |vidticos ¥ Gastos de Viaje RECOLECTOR ¥ SUPERVISOR. 5 | 250 100% 55,000 6,737,500 | BUCARAMANGE
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRAMNSPORTE ESPECIAL rural 1 | 250 100% 114,000 2,850,000 BUCARAMANGE
15/07/2010 |RHEZ01 SUPERYISOR RUTA 2 1 55.0 100% 37,000 2,035,000 | BUCARAMANGE
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 3 | 55.0 100% 32,667 5,390,055 | BUCARAMANGE
15/07/2010 |Viskicos v Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR. 4 | 40.0 100% 55,000 8,650,000 [BUCARAMANGA
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 1 | 45.0 100% 114,000 5,130,000 )| BUCARAMANGE
15/07/2010 [RHE201 SUPERYISOR RUTA 3 1 | 45.0 100% 37,000 1,665,000 |BUCARAMANGA
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 3 | 45.0 100% 32,667 4,410,045 | BUCARAMANGE
15/07/2010 |vidticos ¥ Gastos de Viaje RECOLECTOR ¥ SUPERVISOR. 4 | 40,0 100% 55,000 §,690,000 )| BUCARAMANGE
15072020 |Comunicaciones v Transporte TRAKSPORTE ESPECIAL rural 1 | 40,0 100% 114,000 4,560,000 [BUCARAMANGA
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Yiaje seminario Operativo asistente y sistemas 100% 4,650,000 )| BUCARAMANGE
15/07/2010 [RHE201 SUPERYISOR RUTA 4 1 | 45.0 100% 37,000 1,665,000 |BUCARAMANGA
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 3 | 45.0 100% 32,667 4,410,045 | BUCARAMANGE
15/07/2010 |vidticos ¥ Gastos de Viaje RECOLECTOR ¥ SUPERVISOR. 4 | 40,0 100% 55,000 §,690,000 )| BUCARAMANGE
15072020 |Comunicaciones v Transporte TRAKSPORTE ESPECIAL rural 1 | 40,0 100% 114,000 4,560,000 [BUCARAMANGA
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte (OTROS TRANSPORTE TIQUETES 100% 2,304,000 )| BUCARAMANGE
15/07/2010 |Materiales y Suministras Materiales v Suministros 100% 1,500,000 ) BUCARAMANGA
15/07/2010 |Atrendamientos computadar 1| 30 100% 170,000 510,000 |BUCARAMANGA
15£0742010 |Impresos y Publicaciones Fotocopias 100% 300,000 |BUCARAMANGA
16/07/2010 |Comunicaciones y Transporte Servicio de Internet 100% 100,000 |BUCARAMANGA
17/07/2010 |Arrendamientos Aula para Capacitacion 1 100% 600,000 |BUCARAMARNGS
15/07/2010 [RHE101 COORDINADOR de campa 1 ] 750 100% 53,33 4,000,050 Clicuta
15/07/2010 |RH3401 TMGENIERC 1 90.0 100% 50,000 5,400,000( Ciicuta
15/07/2010 |RHE201 SUPERYISOR Ruta 1 1 | 450 | 100% 37,000 1,665,000| Chouta
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR 4 | 45.0 100% 32,667 5,580,060 | Ciicuta
15/07/2010 |RHES01 SEMSIBILIZADOR. 1 20.0 100% 28,3534 566,680( Clicuta
15£072010 |Comunicaciones y Transporte TRAHSPORTE URBANO 6 | 20,0 100% 6,000 720,000| Cheuta
15£07/2010 |Comunicaciones v Transporte kransporte urbanao asistentefcoordinadar 1 | 20,0 100% £,000 120,000| Clcuta
15£07/2010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECTAL 1 | 20,0 100% 39,189 783,780| Cheuta
15/07/2010 |Viticos y Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR, 5 | 115 | 100% 55,000] 3,162,500| Clodta
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 1 15.0 100% 114,000 1,710,000| Clcuta
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte Otros branspottes 100% 363,000 363,000( Ciicuta
15/07/2010 |RHEZ01 SUPERYISOR Ruta 2 1 45.0 100% 37,000 1,665,000| Clcuta
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR 3 | 450 100% 32,667 4,410,045 | Clicuta
15/07/2010 |Viticos y Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR, 4 | 415 | 100% 55,000] 9,020,000| Cledta
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRAMNSPORTE ESPECIAL rural 1 | 33.0 100% 114,000 3,762,000( Chicuta
A5/07/2010 [Comunicaciones y Transporte Ctros branspartes 100% 743,200 783,200( Clcuta
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje Supervision de campo 1 4.5 100% 55,000 297,500( Chicuta
15/07/2010 |viaticos y Gastos de Viaje seminario responsable subsede y sistemas 100% 3,045,000{ Clcuta
15£0742010 |Materiales v Suministros Materiales v Suministros 100% 500,000( Ciicuta
15/07/2010 |Arrendamientos computadar 1 3.0 100% 170,000 510,000| Clouka
15072010 |Comunicaciones v Transporte Servicio de Inkernet 100% 100,000| Chcuta
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15/07/2010 [RH5101 COCRDINADOR de campo 2 75.0 100%: §,000,100 [CALT
15/07/2010 [RH3401 IMGEWIERC 1 90.0 100% 5,400,000 [CALT
A5/07/2010 (RHEZ201 SUPER¥ISOR urbano Ruta 1 2 65.0 100% 4,810,000 [CALT
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR ] B5.0 100% 32,667 12,740,130)|CALT
15/07/2010 [RHE301 SEMSIBILIZADOR, Z 65.0 100%: 28,354 3,683,420 [CALT
15/07/2010 [Comunicaciones ¥ Transporte TRAMSPORTE URBAND 10 | 55.0 100% 6,000 3,500,000 [CALT
150742010 [Comunicaciones ¥ Transporte transporte urbano asistente/coordinador 2 | 30,0 100%: 6,000 360,000 CALT
AE/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRAMNSPORTE ESPECIAL 2 55.0 100%: 65,315 7,184,650)CALT
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL sensibilizacion z 45,0 100%, 26,126 2,351,340 CALT
15/07/2010 [RHE201 SUPERYISOR rural RUTA 2 2 63.0 100%: 37,000 +,662,000 [CALT
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR 5 63.0 100% 32,667 10,290,105 [CALT
15/07/2010 |vidticos ¥ Gastos de Yiaje RECOLECTOR ¥ SUPERVYISOR. 7 58.0 100% 55,000 22,137,500 (CALI
15/07/2010 [Comunicaciones y Transporte TRAMSPORTE ESPECTAL rural Z | 58.0 100% 114,000 13,224,000 [CALT
15/07/2010 |Comunicaciones v Transporte Ctros bransportes 100% 25,000,000]CALL
15/07/2010 [RHEZ201 SUPER¥ISOR rural RUTA 3 | 63.0 100% 37,000 6,993,000 [CALT
A5/07/2010 (RHE301 RECOLECTOR a9 63.0 100% 32,667 18,522,189 [CALT
15/07/2010 [Wiskicos v Gastos de Viaje RECOLECTOR ' SUPERVISOR 1z | 58.0 | 100% 55,000 37,950,000 |CALT
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECTIAL rural k] 58.0 100%, 114,000 19,536,000 |CALT
15/07/2010 |RHE201 reco y super Ruta 4 4 | 63.0 100% 37,000 9,324,000 CALI
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR 11 | 63.0 100% 32,667 22,638,231 |CALL
1570742010 [vidticos v Gastos de Viaje RECOLECTOR ¥ SUPERVISOR 15 | 58.0 100%: 55,000 47,437,500 |CALL
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECTIAL rural 4 58.0 100%, 114,000 26,448,000 | CALT
15/07/2010 |Comunicaciones v Transporte Ctros bransportes 100% 18,000,000 [CALT
15f07/2010 |RHE201 reco ¥ super Ruta 5 2 | 630 100% 37,000 4,662,000 [CALT
1E/0772010 [RHE301 RECOLECTOR 7 63.0 100% 32,667 14,406, 147 | CALT
15/07/2010 [Wiskicos v Gastos de Viaje RECOLECTOR ' SUPERVISOR 9 | 580 | 100% 55,000 28,462,500 |CALT
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECTAL rural 2 58.0 100%, 114,000 13,224,000 |CALT
15/07/2010 |Vidticos ¥ Gastos de Yiaje Supervision de campo 1 20,5 100% 55,000 1,427,500 CALT
A5f07/2010 [visticos v Gastos de Viaje seminario Operativo asistente v sistemas 100%: 4,760,000 [CALT
15/07/2010 |Materiales y Suministros IMaterizles ¥ Suministros 100% 2,500,000 [CALT
15/07/2010 [Arrendamientos computador 3 3.0 100% 170,000 1,530,000 CALL
15/07/2010 |Impresas y Publicaciones Fotocopias 100% 1,500,000 | CALT
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte Servicio de Internet 100% 200,000 [CALT
1570772010 |RHE101 (COORDIMADOR de campo 1 | 750 | 100% 53,334 4,000,050 Pasto
15/07/2010 [RH3401 IMGEWIERC 1 90.0 100%: 60,000 5,400,000 Pasto
15/07/2010 [RHE201 SUPER¥ISOR urbano Ruta 1 2 65.0 100%: 37,000 4,610,000 Pasta
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR ] 65.0 100% 32,667 12,740,130 Pasta
1E5/07/2010 [RHE301 RECLEMTISTA 3 20.0 100%: 32,667 1,960,020| Pasto
15/07/2010 [RHE301 SEMSIBILIZADOR, 1 20.0 100% 28,334 566,680) Pasko
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRAWSPORTE URBAND 9 | 200 100% 6,000 1,080,000 Pasto
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRAMSPORTE ESPECIAL recuento E] 20,0 100%, 59,189 2,351,340| Pasto
15/07/2020 |Comunicaciones v Transporte transporte urbano asistentefcoordinadar 1 | 30.0 100%: 6,000 180,000| Pasto
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRAMNSPCORTE ESPECIAL F 20,0 100%, 39,189 1,567,560 Pasto
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECTAL sensibilizacion 1 20.0 100% 26,126 522,520| Pasto
15/07/2010 [Comunicaciones ¥ Transporte TRAMSPORTE ESPECTAL rural 2 | 40,0 100% 114,000 9,120,000 Pasta
15/07/2010 |vWidticos ¥ Gastos de Yiaje RECOLECTOR ¥ SUPERVISOR g | 40.0 100% 77,500 8,690,000| Pasko
15/07/2010 [RHEZ201 SUPER¥ISOR rural Ruta 2 2 40,0 100% 37,000 2,960,000 Pasta
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR ] 40,0 100%: 32,867 6,533,400 Pasta
15/07/2010 |Vidticos ¥ Gastos de Yiaje RECOLECTOR ¥ SUPERYISOR, 7 35.0 100% 55,000[ 13,282,500 Pasto
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECTAL rural z 35.0 100%, 114,000 7,980,000| Pasto
A5/07/2010 (RHE201 Super Ruta 3 2 43.0 100% 37,000 3,182,000 Pasta
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR ] 43.0 100%: 32,667 7,023,405 Pasta
15/07/2010 |vidticos ¥ Gastos de Yiaje RECOLECTOR ¥ SUPERYISOR 7 38.0 100%: 55,000 I 14,437,500| Pasto
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRAMSPORTE ESPECTAL rural 2 | 380 100% 114,000 8,664,000 Pasta
15/07/2010 |RHEZ01 SUPER¥ISOR rural Rta 4 1 | 42.0 100% 37,000 1,554,000| Pasto
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR 4 42.0 100% 32,667 5,488,056 Pasta
15/07/2010 |viaticos ¥ Gastos de Viaje RECOLECTOR ¥ SUPERVYISOR 5 | 37.0 100% 55,000] 10,037,500 Pasko
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECTAL rural 1 37.0 100% 114,000 4,218,000) Pasta
15/07/2010 [RHEZ01 SUPERY¥ISOR rural Ruta 5 1 45.0 100%: 37,000 1,685,000| Pasto
A5/07/2010 (RHE301 RECOLECTOR 4 45.0 100% 32,667 5,880,060 Pasta
15/07/2010 [vidticos ¥ Gastos de Viaje RECOLECTOR ¥ SUPERVYISOR 5 [ 40,0 100% 55,000] 10,562,500 Pasto
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECTAL rural 1 40.0 100% 114,000 4,560,000 Pasta
A5/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte Ctros bransporkes 100% 9,000,000 Pasta
15/07/2010 |Widticos v Gastos de Viaje Supervision de campo 1 10.5 100% 55,000 777,500| Pasto
15/07/2010 |Vidticos ¥ Gastos de Yiaje seminario responsable subseds v sistemas 100% 3,580,000 Pasta
15072010 |Materiales y Suministros Materiales ¥ Suministros 100% 1,000,000| Pasto
15/07/2010 [Arrendamientos computador 1 3.0 100%, 170,000 510,000| Pasto
15/07/2010 [Comunicaciones ¥ Transporte Servicio de Inkernst 100%: Z50,000| Pasto




DE CALIDAD DE VIDA

LINEAMIENTOS GENERALES
OPERATIVOS ENCUESTA NACIONAL

VERSION : 02
PAGINA: 52
FECHA: 05-08-10

CODIGO: LED-ECV-MOT-01

TERRITORIAL SUR OCCIDENTE

1 1 3 1 1 1
Fecha Concepto Descripcion c:::‘:. D":"" Dedicacién |.:-J:;:ig H:::)s":;:s YALOR UBICACION
15/07/2010 |RHE10T COURDINADOR de campa 1 | 750 | 100% 53,33 4,000,050] Popayan
15/07/2010 |RH3401 TNGENIERD R 60,000 5,400,000] Popayan
15/07/2010 |RHEZ01 SUPERNISOR urbano Ruta 1 Z | 65.0 | 100% 37,000 4,810,000] Popayan
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR 6 | 65.0 | 100% 32,667 12,740,130 Popaydn
157072010 |RHE301 RECLENTISTA 3 | 20,0 | 100% 32667 1,960,020] Popayan
15/07/2010 |RHE301 SEMSIBILIZADOR 1 | 20,0 100% 28,33 566,680| Popayan
15£072010 |Comunicaciones y Transporte TRAMSPORTE URBANO 9 | 20,0 100% 6,000 1,080,000( Popayan
1Ef072010 |Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECIAL recuento 3 | 200 100% 39,189 2,351,340 Popayan
15072010 |Comunicaciones v Transporte transporte urbano asistentefcoordinadar 1 | 30,0 100% £,000 180,000| Popayan
15072020 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL 2 | 200 100% 39,189 1,567,560| Popayan
AEf0742010 |Comunicaciones v Transporte TRAMNSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 1 | 20,0 100% 26,126 522,520( Popayan
15£072010 |Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 40.0 100% 114,000 9,120,000( Popayan
15/07/2010 |Vidkicns v Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR. G | 40.0 | 100% 55,000] 17,360,000] Popayan
15/07/20100 |RHEZ01 super RUTA 2 2 | 55.0 | 100% 37,000 4,070,000] Popayan
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR | 550 | 100% 32,667 10,780,110 Popayan
1570742010 |Vidkicns v Gastos de Viaie RECOLECTOR Y SUPERVISOR. & | 500 | 100% 5, 000] 71,780,000] Popayan
15£07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRAMNSPORTE ESPECIAL rural 2 | 50,0 100% 114,000 11,400,000| Popayan
15072010 |viaticos y Gastos de Viaje seminario responsable subsede y sistemas 100% 3,580,000( Popayan
15/07/2010 |viaticos y Gastos de Viaje Supervision de campa 1 6.5 100% 55,000 557,500( Popayan
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte (Otros transpartes 100% 400,000( Popayan
15072010 |Materiales y Suministros IMateriales y Suministros 1 500,000( Popayan
15/07/2010 |Arrendamientos computadar 1 3 1 170,000 510,000| Popayan
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte Servicio de Internet 100% 150,000 Popayan
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15/07/2010 |RHS101 COORDINADCR. de campo 1 75.0 100% 53,3534 4,000,050 )| MANIZALES
15/07/2010 |RH3401 TMGENIERC 1 90.0 100% 50,000 5,400,000 MANIZALES
15/07/2010 |RHEZ01 SUPER¥ISOR urbano Ruta 1 2 | 550 100% 37,000 4,070,000 | MANIZALES
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 5 | 55.0 100% 32,667 §,983,425 | MANIZALES
15/07/2010 |RHES01 SEMSIBILIZADOR 2 | 250 100% 28,3534 1,416, 700 [MANIZALES
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRAMSPORTE URBANO 9 | 250 100% 6,000 1,350,000 MANIZALES
15£07/2010 |Comunicaciones v Transporte kransporte urbana asistentefoordinadar 1 | 20,0 100% £,000 120,000 |MANIZALES
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRAMSPORTE ESPECTAL 2 | 20,0 100% 39,189 1,567,560 [MANIZALES
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 1 | 20.0 100% 26,126 522,520 |MANIZALES
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 30,0 100% 114,000 6,540,000 | MANIZALES
15/07/2010 |visticos v Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR. 7 | 30,0 100% 55,000 11,357,500 |MANIZALES
15/07/2010 |RHEZ01 SUPER¥ISOR rural Ruta 2 1 40,0 100% 37,000 1,480,000 (MANIZALES
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 4 | 40,0 100% 32,667 5,226,720 |MANIZALES
15/07/2010 |visticos v Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR. 5 | 35.0 100% 27,500 4,743, 7S50 MANIZALES
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 1 | 35.0 100% 114,000 3,990,000 )| MANIZALES
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje seminario Operativo asistente v sistemas 100% 4,650,000 MANIZALES
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje Supervision de campo 1 4.5 100% 55,000 447,500 [MANIZALES
15£0742010 |Materiales v Suministros Materiales y Suministros 100% 500,000 |MANIZALES
15/07/2010 |Arrendaientos computadar L 3.0 100% 170,000 510,000 {MANIZALES
15£0742010 |Impresos y Publicaciones Fotocopias 100% 1,200,000 (MANIZALES
15£0742010 |Arrendamientos Materiales y Suministros 100% 1,000,000 |MANIZALES
15072010 |Comunicaciones v Transporte Servicio de Inkernet 100% 100,000 | MANIZALES
15/07/2010 |RH3501 asistente 1 90.0 100% 66,667 6,000,030) Pereira
15/07/2010 |RH3401 TMGENIERC 1 90.0 100% 50,000 5,400,000) Pereira
15/07/2010 |RHEZ01 SUPER¥ISOR Ruta 1 2 | 55.0 100% 37,000 4,070,000) Pereira
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 6 | 55.0 100% 32,667 10,780,110| Pereira
15/07/2010 |RHES01 SEMSIBILIZADOR. 1 15.0 100% 28,3534 425,010| Pereira
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE URBAND 9 | 20,0 100% 6,000 1,080,000 Pereira
15£07/2010 |Comunicaciones v Transporte kransporte urbana asistentefcoordinadar 1 | 20,0 100% 6,000 120,000| Pereira
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL 2 | 20,0 100% 39,189 1,567,560 Pereira
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 1 | 20.0 100% 26,126 522,520| Pereira
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 35.0 100% 114,000 7,980,000) Pereira
15/07/2010 |Viskicos v Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR. 8 | 35.0 100% 55,000 15,180,000| Pergira
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Yiaje seminario asistente v sistemas 100% 3,045,000) Pereira
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Yiaje Supervision de campo 1 4,5 100% 55,000 447,500 Pereira
15£07/2010 |Materiales y Suministros Materiales v Suministros 100% 500,000| Pereira
15/07/2010 [Arrendamientos computadar 2 3.0 100% 170,000 1,020,000| Pereira
15072010 |Comunicaciones v Transporte Servicio de Inkernet 100% 100,000] Pereira
15/07/2010 |RH3301 asisterte 1 [ 900 | 100% 66,667 6,000,030 Thague
15/07/2010 |RH3401 TMGENIERC 1 90.0 100% 50,000 5,400,000 Ihague
15/07/2010 |RHE201 SUPER¥ISOR Ruta 1 2 | 550 100% 37,000 4,070,000 Ihague
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 5 | 55.0 100% 32,667 8,983,425 Ibague
15/07/2010 |RHES01 SEMSIBILIZADOR. 1 15.0 100% 28,3534 425,010| Thague
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE URBAND g | 20.0 100% 6,000 960,000 Thague
15£0742010 |Comunicaciones y Transporte transporte urbana asistentefcoordinadar 1 | 20,0 100% £,000 120,000| Ihague
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL 2 | 20,0 100% 39,189 1,567,560| Ihague
15/072010 |Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 1 | 150 100% 26,126 391,890| Ibague
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 350 100% 114,000 7,980,000 Ihague
15/07/2010 |Vidticos y Gastos de Viaje FECOLECTOR ¥ SUPERVISOR, 7 | 350 | 100% 55,000 13,282,500 Thague
15/07/2010 |RHE201 SUPERYISOR Ruta 2 2 | 550 100% 37,000 4,070,000 Ihague
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 5 | 55.0 100% 32,667 8,983,425 Ibague
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 50.0 100% 114,000 11,400,000| Ibagus
15/07/2010 |Vidticos y Gastos de Viaje FECOLECTOR ¥ SUPERVISOR, 7 | 50.0 | 100% 55,000 19,057,500 Thague
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje seminario asistente v sistemas 100% 3,045,000 Ihague
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje Supervision de campo 1 4.5 100% 55,000 447,500 Ihague
15£07/2010 |Materiales y Suministros Materiales y Suministros 100% 500,000 Ibague
15£0742010 |Arrendamientos computadar 2 3.0 100% 170,000 1,020,000| Ibague
15072010 |Comunicaciones v Transporte Servicio de Inkernet 100% 200,000| Thague
15/07/2010 |RHS101 COORDINADCR. de campo 1 75.0 100% 53,334 4,000,050) Armenia
15/07/2010 |RH3401 TMGENIERC 1 90.0 100% 50,000 5,400,000) Armenia
15/07/2010 |RHEZ01 SUPER¥ISOR ruta 1 1 55.0 100% 37,000 2,035,000) Armenia
15/07/2010 |RHES01 RECOLECTOR 4 | 55.0 100% 32,667 7,186,740) Armenia
15/07/2010 |Comunicaciones ¥ Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 1 | 50.0 100% 114,000 5,700,000) Armenia
15/07/2010 |vidticos ¥ Gastos de Viaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR 5 | 50,0 100% 55,000 13,612,500| Armenia
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje seminario responsable subseds v sistemas 100% 3,045,000| Armenia
15£07/2010 |Vidticos v Gastos de Viaje Supervision de campo 1 4.5 100% 55,000 447,500 Armeniz
16£07/2010 |Materiales y Suministros Materiales v Suministros 100% 300,000| Armenia
17/07/2010 |Arrendamientos computadar 1 3.0 100% 170,000 510,000( Armenia
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VERSION : 02
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FECHA: 05-08-10

TERRITORIAL NOROCCIDENTE

E E E R E E
Fecha Concepto Descripcion E;:;' n":"“ Dedicacion I_?:;:ig H;":;E:;:s YALOR UBICACION

15/07/2010 |RHE101 COORDINADOR. de campo 7 [ 750 | 100% 53,554 8,000,100 |MEDELLIN
15/07/2010 |RH3401 INGEWIERC 1 20.0 100% 60,000 5,400,000 (MEDELLIN
15/07/2010 |RHGZ01 SUPERYISOR urbano Ruta 1 Z 65.0 100% 37,000 4,810,000 (MEDELLIN
15/07/2010 [RHE301 RECOLECTOR 6 | 65.0 100% 32,867 12,740,130 |MEDELLIN
15/07/2010 |RHE301 SENSIBILIZADOR 2 65.0 100% 28,334 3,683,420 [MEDELLIN
15/07/2010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE URBANC 10 | 60.0 100% 6,000 3,600,000 (MEDELLIN
15/072010 [Comunicaciones v Transporte transporte urbano asistentefcoordinador z | 45.0 100%: 6,000 540,000 |MEDELLIN
15/07/2010 [Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECTAL 2 | 550 100% 104,504 11,495,440 |MEDELLIN
154072010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL sensibilizacion 2 | 55.0 100% 52,252 5,747,720 |MEDELLIN
15/07/2010 |RH&6201 SUPERYISOR Ruta 2 2 40.0 100% 37,000 2,960,000 (MEDELLIN
15/07/2010 |RHB301 RECOLECTOR 8 40.0 100% 32,667 6,533,400 [MEDELLIN
15/07/2010 [Vidticos y Gastos de Viaje RECOLECTOR. ¥ SUPERYISOR 7 | 350 100% 55,000 13,252,500 [MEDELLIN
154072010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 350 100% 114,000 7,960,000 |MEDELLIN
15/07/2010 [RH6201 superyisor Ruta 3 R 100% 37,000 2,590,000 [MEDELLIN
15/07/2010 |RHB301 RECOLECTOR & 35.0 100% 32,667 6,860,070 MEDELLIN
15/07/2010 [Vidticos y Gastos de Viaje RECOLECTOR. ¥ SUPERYISOR § | 30,0 100% 55,000 18,950,000 [MEDELLIN
154072010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 30.0 100% 200,000 12,000,000 |MEDELLIN
15/07/2010 [RH6201 super Ruta 4 4 | =0 100% 37,000 5,180,000 [MEDELLIN
15/07/2010 |RHB301 RECOLECTOR 16 | 35.0 100% 32,667 18,293,520 |MEDELLIN
15/07/2010 [Vidticos y Gastos de Viaje RECOLECTOR. ¥ SUPERYISOR 20 | 30.0 100% 55,000 32,450,000 [MEDELLIN
154072010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 4 | 30.0 100% 150,000 18,000,000 |MEDELLIN
15/07/2010 |Comunicaciones v Transporte QTROS TRAMSPORTE TIQUETES 100% 12,000,000 |MEDELLIN
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte Ofros ransportes 1 | z50 | 100% 5,000,000 |MEDELLIN
15/07/2010 [RHE201 super Ruta 5 4 | 350 [ 100% 37,000 5, L0, 000 | MEDELLIN
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR 16 | 35.0 100% 32,667 18,293,520 |MEDELLIN
15/07/2010 |Yidticos y Gastos de Yiaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR 20 [ 30.0 100% 55,000 32,450,000 )| MEDELLIN
15/07/2010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 4 30.0 100% 150,000 18,000,000 |MEDELLIN
15/07/2010 [RHE201 super Ruta b 3 | 350 | 100% 37,000 3,565,000 | MEDELLIN
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR g 35.0 100% 32,667 9,146, 760 [MEDELLIN
15/07/2010 |Yidticos y Gastos de Yiaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR 11 | 30.0 100% 55,000 17,847,500 |MEDELLIN
15/07/2010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 3 30.0 100% 150,000 13,500,000 | MEDELLIN
15/07/2010 [RHE201 super Ruta 7 3 | 350 | 100% 37,000 3,565,000 | MEDELLIN
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR g 35.0 100% 32,667 9,146, 760 [MEDELLIN
15/07/2010 |Yidticos y Gastos de Yiaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR 11 | 30.0 100% 55,000 17,847,500 |MEDELLIN
15/07/2010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 3 30.0 100% 150,000 13,500,000 | MEDELLIN
15/07/2010 |Yidticos v Gastos de Yiaje SUpErvision de canmpo 1 15.5 100% 55,000 1,152,500 [MEDELLIN
154072010 [Vidticos v Gastos de Yiaje seminario Operativa asistente v sistemas 100% 4,650,000 |MEDELLIN
154072010 [Materiales v Suministras Materiales y Suministros 100% 2,500,000 (MEDELLIN
15/07/2010 |Arrendamientos computador z | 30 1005 170,000 1,020,000 |MEDELLIN
15/07/2010 |Impresos v Publicaciones Fatacopias 100% &,000,000 |MEDELLIN
15/07/2010 |Comunicaciones v Transporte Servicio de Inkernet 100% 400,000 |MEDELLIN
15/07/2010 |RH5101 COORDINADOR de campo 1 7a.0 100% 53,334 4,000,050 Maonteria
15/07/2010 |RH3401 INGENIERD 1 g0.0 100% 60,000 5,400,000 Maonteria
15/07/2010 [RHEE01 SUPERYISOR 2 | 550 100% 37,000 4,070,000| Monteria
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR 5 55.0 100% 32,667 8,953,425| Maonteria
15/07/2010 |Yiticos y Gastos de Yiaje RECOLECTOR Y SUPERVISOR 7 50.0 100% 55,000 18,057,500| Monteria
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | so.0 100% 130,000 13,000,000) Monteria
154072010 [Vidticos v Gastos de Yiaje Supervision de campo 1 4.5 100%, 55,000 307,500( Manteria
15/07/2010 [Vidticos v Gastos de Yiaje seminario asistenke v sistemas 100%: 3,315,000 Maonteria
15/07/2010 [Materiales ¥ Suministros Materiales y Suministros 100% 500,000) Monteria
15/07/2010 |Artendamientos computadar 1 [ a0 | 100% 170,000 510,000] Manteria
15/07/2010 [Comunicaciones v Transporte Servicio de Internet 100% 100,000| Monteria
15/07/2010 |Comunicaciones y Transporke Okros transportes 100%: 600,000) Monteria
15/07/2010 [RH3301 asistente 1 | o000 | 100% 66,567 6,000,030 Quibdd
15/07/2010 |RH3401 TNGENIERD 1 [ 900 [ 100% 60,000 5,400,000]_Quibda
154072010 [RHAZ01 Superyisor 2 | 500 100% 57,000 3,700,000| Quibdd
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR 5 50.0 100% 32,667 8,166, 750( Quibdd
15/07/2010 [Vidticos y Gastos de Yiaje RECOLECTOR. ¥ SUPERVISOR 7 | 300 | 100% 55,000 11,357,500] Quibdd
154072010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 2 | 45.0 100%: 130,000 11,700,000] Quibdd
154072010 |Comunicaciones v Transporte (Ofras bransportes 100% 25,000,000] Quibdd
15/07/2010 [RH6201 Super Ruta 2 1 | 450 100% 37,000 1,665,000 Quibdd
15/07/2010 |RHE301 RECOLECTOR 4 45.0 100% 32,667 5,560,060 Quibdd
15/07/2010 [¥idticos v Gastos de Viaje RECOLECTOR. ¥ SUPERVISOR 5 | 40,0 100% 55,000 10,862,500( Quibdd
154072010 |Comunicaciones v Transporte TRANSPORTE ESPECIAL rural 1| 40.0 100%: 130,000 5,200,000{ Quibdd
15/07/2010 |Comunicaciones v Transparte Otros bransportes 100%: 15,000,000] Quibdd
15072010 [vidticos v Gastos de Yiaje SUpErvision de campo 1 6.0 100%: 55,000 390,000] Quibdd
154072010 [Vidticos v Gastos de Yiaje seminario responsable subsede asistente sistemas 100%, 5,070,000| Quibdd
154072010 [Materiales v Suministras Materiales y Suministros 100%: 500,000| Quibdd
15/07/2010 |Arrendamientos computador 2 3.0 100% 170,000 1,020,000| Quibdd
15/07/2010 [Comunicaciones y Transporte Servicio de Internet 100% 50,000) Quibdd




ANEXO 2: FORMATO: RESUMEN OPERATIVO DE COBERTURA

ENCUESTA HACIONAL DE CALIDAD DE VIDA ’
ECv 2010 ’ SEDE 0 SUBSEDE:| RESUMEN OPERATIVO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA FECHA: \ |SEMANA: \ DE COBERTURA
SEGMIENTOS WIVIENDAS HOGARES PERSONAS
Mo, Seqmento {IL SEGHEATR SE Iniciales | Findes (encontradas) | O | Tota
| EACUENTRA
p | (00| GO0 OWBRE | NONERE | SEDEL | (Camete | qpys | compterer OBSERVACIONES | segecionaas) Totol ) | Ocupadas | Vacantes | Moo (idefa®y] EC. | EL | OC | WA | AT | R Total
DEFTO | MUAC PO | WO | SBSEE| 4 (RespndaSio ! NN R
URBANO

Este formato debe ser diligenciado por el Coordinador de campo, y enviado semanalmente (los dias lunes en la mafiana) al
DANE Central a través de FTP. El formato debe contener la informacién encontrada por segmento referente a viviendas,
hogares y personas encontradas.



ANEXO 3: FORMATO DE INDICADOR DE CALIDAD DE LA RECO LECCION.

ENCUESTA HACIONAL DE CALIDAD DE VIDA 2010

Nombre del recolector \ |

[DENTIFICACION Niimero de Errores Datectados en revisidn de encuestas por Hogar Resultados _Evaluasidn asompaiiamiento_

Fechadf L . eifoacny Servicios del Caarias L | Fugrzade | Movildad IETEE) Condicianes Campanente ) lNDéi%?l%DE NSLEIII{JE«DDHEI?UE

R;;;m:n CodMuniciio | Segmento | Edficacian | Yidnda | Hooar D:};se:;ala o YCE?;:,W Sl :ﬂlgz Erucscion T | g Vi\:z\nada Vi Gestos i Puntgje VSN CE LAP IND IR |Sondeol MC. Aﬁ,ﬂ:ﬁ%ﬂﬁrgu
ENCLESTAS
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

Este formato debe ser diligenciado por el Coordinador de campo, y enviado segun las fechas establecidas en el cronograma
través de FTP. (Este formato se encuentra disponible en FTP)



ANEXO 4: FORMATO: RESUMEN ACUMULADO DE HOGARES, VIV IENDAS Y PERSONAS. (FORMATO 2)

ENCUESTA NACIONAL DE CALIDAD DE CALIDAD DE VIDA 2010

R

lado de Viviendas, Hogaresy P por Seqg tos (Formato 2)

IDENTIFICACION RESUMEN

A
r r
1. Departamento | | | 6. Total edificaciones I:I:I:] 9. Total Viviedas Yacantes D:]:l
r r r
2. Municipia | | | 7. Total Viviendas ‘:I:I:] 10. Total Otro Motwvo ‘:ED
r r r r
3. Segmento El:lj 5. Fecha 8. Total Viviendas ocupadas |:I:I:| 11. Total Hogares EI:D
b
s comgosmerisr [ [ [ [ T]

Direccion de ldentificacion Vivienda Observaciones

encuestador
en lavivienda
Resultado final
de la encuesta

Orden de la

| Semana

73| Codicgo

+|Edificacion No

n|vivienda en la
edificacion

_.| Orden del hogar

©| Total Personas

sy
pry

16

~i
—
@

Este formato debe ser diligenciado por el supervisor de campo (uno por segmento), y es el insumo para que el coordinador de
campo diligencie posteriormente el Resumen de Cobertura. (Este formato se encuentra disponible en FTP)



ANEXO 5: INFORME DIARIO DEL SUPERVISOR DE CAMPO

Encuesta Nacional de Calidad de Vida 2010
Control de Calidad Proceso de Recoleccion

DANE Informe Diario del Supervisor de Campo
Supervisor:
Municipio: Semana;
Recolector: Clase: Hoja: de
Fecha Acompafia N° de errores detectados en revision de formularios Evaluacion (Acompafiamiento)

Segmento | Edificacion | Vivienda | Hogar Observaciones

(dd/rnm/faa) mignto | ID | SH|CH| S [CN| E [FTIMS|TV|CV | G | CR| Sinemor [LAP| NDIR [Sondeo| MC | Sin error

ID Identificacion y datos viv, SH Servicios del Hogar ~ CH Caract. delhogar S Salud  CN Cuidado de los Nifios E Educacion  FT Fuerzadetrabajo ~ MS Movilidad Social
TV Tenencia de la Vivienda CV Condiciones de vida G Gastos CR Componente rural ~ LAP Lectura adec.de preguntas NDIR: No deducir ni inducir Respuestas MC Manejo Canceptual




ANEXO 6: FORMATO DE RECUENTO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
ENCUESTA NACIONAL DE CALIDAD DE VIDA 2010

Listado de Recuento de Unidades Estadisticas

Formulario de
DIA, MES IDENTIFICACION
ARNO Mombre del departamento Mombre de la ciudad Clase Sector Rural  [Seccidn Rural |Sector urbano [Seceidn Segmenta  |Cantidad de MT
Crelen o . Total .
R;czrnridz Mimera Mumero | Ho a?es bnidades
Mo Eciif e las dela Uszo dela Direccion o identificacidn de la Unidad el piso egn i para Mombre del jefe de Hogar Ohservacion
i Uniclact (4 ici g 10
M| Uridades Un(lg)ad nicac (4) (5) & sivienda SElE(;;:IDn @ 0
(2) 6]
Manzana
Cadigo Cartografico Recolector: Elabard:
Supervisor;

Barrio:




ANEXO 7: FORMATO DE SENSIBILIZACION — LISTADO DE VI VIENDAS SELECCIONADAS

ENCUESTA NACIONAL DE CALIDAD DE VIDA 2010

Listado de Unidades Seleccionadas

DANE

SENSIBILIZACION Formulario e
IDENTIFICACION RESUMEN
DIA MES Al Nambre del departamento Cadigo: Clase Sector Setidn Segmento | Canfidad de |Nimero de MT| Totalde | Tolal de Total Total Total
MT edificaciones| unidades | Viviendas | Hogares | Personas
Morbre del municipio: Citiga: _ e
DETALLE
Tovedad Us0 Tam. | A,
hlumero i la unidad Hogares |persona b .
Trden de dela | Uso dela | (Actualice Kumera| enla | senla | Nombre del jafe de Hoger o informarte mayor de [ - Telefonos Fio ser::cmnes
Wo.Edk| Recomido] Unidad | Unidad Codigo) Direccisn o identificacion de la Unidad del piso | vivienda |vivienda 18 afios 0 Celular Citas -dia-Hora 13
n]e]o Gl E) (6) O I L) (1) () 112

Ho de Manzana:

Sensibilizador:

Supenvisor:

Coordinador de Campo:

Banio:




ANEXO 8: CUADRO DE INCONVENIENTES Y SOLUCIONES

ENCUESTA HACIONAL DE CALIDAD DE VIDA - 2010
CUADRO DE INCONVENIENTES ¥ SOLUCIONES EN LOS DIFERENTES PROCESOS DEL OPERATIVO

Fecha: |

;Durante esta semana se presentd algdn inconveniente? S| NO

SEDE/ SUBSEDE

FECHA DE INICIO

RECUENTO

SENSIBILIZACION

RECOLECCION

SUPERVISION

CAPTURA

MUESTRA

ASPECTOS TEMATICOS

TRASHISION DE DATOS

OPERATIVO

Incomveniente

Solucidn

Inconveniente|  Solucidn

Inconveniente

Solucian

Inconveniente

Solucion

Incomveniente

Solucion

[nconveniente

Solucion

[nconvenients

Solucion

[nconvenients

Solucion




ANEXO 9: INFORME TECNICO DEL COORDINADOR DE CAMPO

Parte 1:

DANE

Nombre del Coordinador de Campo:

Encuesta Nacional de Calidad de Vida - 2010
Control de Calidad Proceso de Recoleccidn
Informe Técnico del Coordinador de Campo

Sede/subsede: Hoja de
Mes:
Parte 1: Sequimiento a las actividades de los supervisores de campo
Fecha  |Municipio Clase Cadigo . - i, Manejo de la carpeta de muestra Revisidn \
{ddirrniaz) | 7 Bario segmento [ 2 13 |superisor Edificacién | Vivienda | Hogar I —aoen T Domino | Formain | Formularies Observaciones
Cartografica | Conceptual ECY 2 Dportun | Calidad




Parte 2:

Encuesta Nacional de Calidad de Vida - 2010

Control de Calidad Proceso de Recoleccion

DANE Informe Técnico del Coordinador de Campo
Parte 2: Sequimiento a las actividades de los recolectores
Fecha Municisiol Seamerto Clase  |Codigo Egiicacién | Viienda | Hogar Acompaiiamiento N' de errores detectados en revision de formularios Observaciones
(ddmag) || T2 T3 recale 9% I'Piesart [ Tecnica [Segurmient| Domiio | 1D | SH | CH | 5 [CN] E | FT [MS[ TV ] CV] G | CR [5in emr
personal |entrevista | metodaldg. | Conceptual
ID Identificacion y datos viv. SH Semicios del Hogar CH Caract. delhogar § Salud € Cuidada de los Nifios E Educacidn  FT Fuerza detrabajo  MS Movilidad Social

TV Tenencia de la Yiienda

CV Condiciones de vida

G Gastos

CR Companente rural




ANEXO 10: FORMATO DE SEGMENTOS CON SUBMUESTREO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL
DE ESTADISTICA

CONTROL DE LA MUESTRA SEGMENTOS CON
SUBMUESTREO

ENCUESTA NACIONAL DE
CALIDAD DE VIDA - 2010

Fecha:

¢HUBO SEGMENTOS CON SUBMUESTREO EN EL OPERATVO? Sl NO
Medida Teoricade | Vv V. | Fraccionde |YMENY9aS | poco de
Depto| Mpio |Estrato |Segmento|Sector |Seccion| Manzana(s) o . _— en el Ohservaciones
Tamafio Iniciales | Finales |Submuestreo Segmento Submuestreo

El diligenciemiento de este formato v su envio a través de FTP es obligatorio, asino se hayan presentado segmentos con submuestreo




