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Le succés du recensement général de la population dépend en

grande partie de vous, de votre conscience révolutionnaire et de

1'intéré&t que vous portez & la cause nationale.

91 -

Pour &tre un bon agent recenseur, vous devez :
Avoir & coeur de bien comprendre et de suivre les instructions
contenues dans le présent manuel.

Exécuter consciencieusement les t8ches que vous corfie votre
contrdleur.

Etre correct et courtois vis-a-vis des personnes que vous inter-
viewez, les respecter de méme que les coutumes et les religions
de la région.

Ve pas diffuser, ni commenter les informations que vous avez
recueillies auprés des ménages. Vous ne devez montrer les cahiers
remplis ou faire des observations a personne d'autre que votre
contr8leur.

Respecter les délais d'exécution des travaux qui vous ont été
confiés.

Ne pas hésiter au cas ou vous rencontrez des difficultés dans
1l'application des instructions ci-aprés & demander des éclair-
cissements & votre contr8leur.
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Le sucecés du recensement général de la population dépend en
grande partie de vous, de votre conscience révolutionnaire et de
1'intéré&t que vous portez a la cause nationale.

Pour &tre un bon agent recenseur, vous devez :
1 = Avoir a coeur de bien comprendre et de suivre les instructions
contenues dans le présent manuel.

2 - Exécuter consciencieusement les tfches que vous corfie votre
contrdleur.

32— TItre correct et courteis vis-a-vis des personnes que vous inter-
viewez, les respecter de méme que les coutumes et les religions
de la région.

4 - Fe pas diffuser, ni commenter 1lts informations que vous avez
recueillies auprés des ménages. Vous ne devez montrer les cahiers
remplis ou faire des observations a personne d'autre que votre
contr8leur.

5 = Respecter les délais d'exécution des travaux qui vous ont été
confiés.

6 - Ne pas hésiter au cas ou vous rencontrez des difficultés dans
1l'application des instructions ci-aprés & demander des éclair-
cissements & votre contr8leur.
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AVATTT - PROOS

1 ne-
cessite la programmation et l'exécution de différentes activités par-
mi lesquelles le dénombrerent individuel de la population. C'est une

3

La réalisation du Recensement Général de la opulatio
I+

opération assez complexe, d'envergure nationale qui extize la mobilisa-—
tion d'importantes ressources humaines, matérielles et financieéres.

Ce recensement est le dewriéme organisé au Burkina Faso, le
vremier avant été effectué i1l 7 a dix ans en décermbre 1¢75.

Compte tenu des difficultés inhérentes a une ‘telle opération,
le présent manuel de l'agent recenseur 25t destiné & tous leos arents

La
devant participer au dénombrerent & auelque niveau que ce soit, novam-—
nent les agents recenseurs.

Ce manuel contient des recommandations et des instructions
gu'il est derandé a tous les agents de respe-cter scruruleusement. Il
doit &tre le document de référence de 1l'agentv recenceur durant la for-
nation et pendant toute la durée du dénorbrement.



CHAPITRE T : INTRODUCTIOHN

Le recensement de la pownulation est la source principale
de statistiques de base concernant la population. Il est et demeure
essentiellement une opération nationale pour la réussite de laquelle
tout burkinabe doit apporter sa contribution.

1.1. - Défiﬁition

Le recensenent général de la population peut 8&tre défini
corme "l'ensemble des opérationscui visent a recueillir, & grouper,
a analyser et publier les donnles démographiques, économiques et so-
ciales se rapportant a la vopulation du pays & une période donnée"
(définition des Uations-Unies).

1.0 = Chilectifs du recensement ménéral de la population

D'tne nanidre zénérale, les objectifs du recensement géné-
ral de la population sont différents de ceux des recensements adminis~
tratifs quil servaient & déterniner principalement le nombre d'imposa-
bles done & caractére fiscal.

Les xé

fins adwinistrativese. En effet le recensement a pour premier objectif
de procéder & un inventaire des ressources de notre pays et de locali-
ser par province et méme par village les effectifs et la structure de
la population qui peuvent coanstituer une base pour l'organisation ad-

sultats du recensement veuvent 8tre utilisés a4 des

o

ninistrative du payse.

Le recensement permet en outre d'obtenir des informations

nécessaires a 1'élaboration du plan quinguernal et des autres actions
prises en faveur du développement économique et social telles que :

- 1'implantation de nouvelles unités productives

la construction d'unités scolaires et sanitaires
1'&tablissenent de budgets locaux

1'élaboration de programmes régionaux de développement

etc..o



Les données du recensement sont égalemernt trés utiles aux
économistes, sociologues, historiens, géographes etc... pour leurs
travaux de recherche.

A partir de ce 2é recensement il sera possible de mesurer
avec plus de préeision les mouvements naturels et migratoires de la
population.

1e3e Fondement légal du recensenent

Un recensement 3¢néral de la population est une opération
d'intér8t national. Son organisation est par conséquent décidée au
plus haut niveau.

Les fondements législatifs du 2¢ recensement du Burkina
Faso sont :

1. L'ordonnance n°84-076/CHR/FPRES/ITDP du 5 novembre 1C&4 portant
organisation du deuxiéme recensement général de la population du
Burkina Faso.

2. Le décret n°85/311/CHR/PRES/IMFDP du 3 juin 1985 portant défini-
tion des structures de coordination et d'exécution du deuxiéme
recensement général de la population au Burkiha Faso.

Les renseignements individuels sont soumis au secret pro-
fessionnel. Tout burkinabé ou tout étranger résident au Burkina Faso
est tenu de répondre aux questions qui lui sont posées.

1e4e = Organisatior générale du recensement

Le recensement de la population est une opération complexe
et de ce fait nécessite une organisation rigoureuse et adéquate.

Plusieurs organes de coordination et d'exécution ont été
créés pour la conduite de l'opération. Ce sont :

a) Au niveau national.

- le Conseil National de la Fopulation (C.Ne.P.). C'est 1l'organe
politique responsable de l'opération, chargé des questions d'o-
rientation politique liées au recensement.

- le Comité Technique de Recensement (C.TeR.). Il est chargé 4'é-
tudier tous les problémes d'ordre technique posés par le recen-
sement.



b)

- e Zureau Central de Recenserent'(Z.C.R.)e I1 est charsé de la
Planification et de 1l'exéecution du recensement 3 il a pour rd-
le la conception méthodolosique, l'organisation et 1l'exécution
du recensenent, l'exploitation et la publication des données

du recensenente.

Au niveau provincial

- les Commissions Irovinciales du Recensenent (C.FPeRe)e Dlles
sont responsables du recensement dans les provinces et doi-
vent prendre toutes les initiatives dans le sens du déroule-
nent harmonieux du recensement.

- les Comités d'Exécution du Recensemnent. Ils sont responsables
du bon déroulerent de l'exlcution du recenwement dans les dé-
vartenents.

our l'exécution des différentes activitis, le Bureau Central

de Recensement fait appel & nlusieurs catégories de personnel :

a)

b)

c)

da)

Le chef du BCR et ses collaborateurs directs pour la ccnception

et 1l'organisation des travaux.

Les délérués du B.C.R., choisis parmi les cadres du linistére de

la Planification et du Développement Fopulaire ; ils sont respon-
sables au niveau de chaque province de la coordination des acti=~
vités des commissions provinciales et des comités d'exécution du
recensemente.

Les superviseurs provinciaux et départementaux, choisis parmi les
cadres des services locaux j; ils ont la responsabilité de 1l'orga-
nisation et de l'exécution du dénombrement dans leur entité admi-

nistrativee.

Tes contrB8leurs, recrutés parmi le personnel du corps enseignant
et parmi d'autres cadres locaux, ils supervisent le travail d'une

éouisc .d'agents recenseurs dans leur zone de contr8le.

Les agents recenseurs, également recrutés parmi les enseignants,
les autres cadres locaux, les &étudiants ou éléves des dernieres
classes secondaires, ils sont chargés du recensement de la popu-
lation dans leur zone de dénombrement.




1e5¢ = Découpage du territoire

1e5¢1e = Le découpage administratif

L'organisation administrative du Burkina Faso se présente
comme suit : provinces, départements, communes, secteurs,
villages.

L'unité administrative de base est le village en milieu
rural et le secteur en milieu urbain. Chaque unité d'habitation
appartient a4 unité administrative. Les villages sont regroupés en
départements, les départements en provinces. Les villes et les com-
munes sont divisées en secteurs.

1e5.2. - Le découpage opérationnel pour le recensement.

Les villages sont retenus comme unités de base pour pro-
duire les données du recensement.

Ils sont de taille différente allant de moins de 4100 & plus
de 5 000 habitants.

I1 faut donc découper certains villages ou regrouper d'au-
tres de telle sorte que les agents recenseurs disposent & peu prés
du m&me volume de travail.

En tenant compte de cette situation et pour les besoins du
recensement, deux types d'unités opérationnelles ont été constituées :

~ la zone de contr8le : c'est une aire géographique sans si-
gnification administrative dont la population totale varie
de 4 000 & 6 000 habitants. La zone de contrdle sera re-
censée par une équipe d'agents recenseurs placés sous la
supervision d'un contr8leur.

- la zone de d8nombrement : c'est la plus petite unité opé-
rationnelle du dénombrement. Dans son principe, la zone
de dénombrement doit englober entre 800 et 1 000 habitants.
Elle peut 8tre constituée par un ou plusieurs villages ou
par une fraction d'un grand village ou secteur d'une com-
mune ou ville. Elle sera recensée par un seul et m8me
agent recenseur. Dans certains cas particuliers, un agent
recenseur peut avoir a recenser plus d'une zone de dénom-
brement de petite taille.

-5
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2e1e = RBle et tlches de l'agent recenseur

Votre travail qui se fera & 1'intérieur d'une zone de dénom-
brement (Z2D) pendant toute la durée de l'opération consiste prin-
cipalement en :

- la reconnaissance de votre zone de dénombrement ; pour ce
faire, vous vous ferez accompagner par un responsable lo-
cal. Vous devez parcourir toute la zone ou le village
pour reconnaltre toutes les limites.

- la numérotation des concessions

- la visite de chaque ménage de votre zone en vue de l'enre-
gistrement dans le cahier de recensement des renseignements
individuels de chacun de ses membres conformément aux ins-
criptions consignées dans le présent manuel.

Outre les recommandations de la couverture intérieure de ce
manuel, vous respecterez les consignes suivantes :
Vous ne devez en aucun cas :

- faire remplir le cahier par une autre personne non formée
pour la cause ;

- demander des renseignements en dehors de ceux figurant dans
la feuille de ménage ;

- vous m8ler aux discussions entre la population et encore
moins discuter vivement avec elle ;

- abandonner votre travail avant la fin du dénombrement ; en
cas de maladie ou d'emp8chement majeur, aviser immédiate-
ment votre contr8leur.

-~ réclamer des cadeaux a la population j

- orienter les réponses aux questions dans un sens ou dans
un autre ;3

- divulguer les renseignements recueillis ;
—~ écrire dans les cases réservées au chiffrement ;

- vous faire accompagner par d'autres personnes ou par une
foule.

-5 -



2.2, = Dossier de l'agent recenseur

Ie dossier de l'agent recenseur comporte un certain nombre
de documents et de fournitures nécessaires a l'exécution de son tra-
vail, 4 savoir :

~ les cahiersde recensement contenant les feuilles de ménage que
l'agent remplira auprés des individus ;

- le manuel de l'agent recenseur qui contient 1l'ensemble des
instructions pour le remplissage du cahier de recensement et
des autres formulaires ;

- le tableau récapitulatif TR1 qui est un formulaire permettant
la récapitulation des résultats au niveau de la ZD ;

~ les bics 3

- les autres fournitures.

2.3 - Période d'enregistrement

La période d'enregistrement de la population est fixée du
10 au 20 décembre 1985. Cependant, les travaux dont est chargé 1l'a-
cent recenseur commenceront le 7 décembre 1985.

2.l = Date de référence

La date de référence pour l'enregistrement des caractéris-
tiques de la population est la nuilt précédant le passage de l'agent
recenseur dans le ménage. C'est donc une date mobilee.

2e5e = Iériode de référence

Cl'est la semaine qui précéde la date de référence et a la-
quelle se rapportent les renseignements sur l'activité économique de
la population. Cette période de référence est d'une semaine (7 jours).

Ex : si un ménage est recensé le 15 décembre 1985, la période de
référence se situe entre le 8 décembre et le 14 décembre

1985.

2.6+ = Méthode de collecte

La méthode de collecte qui sera employée est l'interview

directe.



L'enregistrement des données concernant la population doit
se faire par les agents recenseurs au domicile des
personnes sounises au recensement, sur la base d'une libre déclara-
tion de chaque personne capable de révondre aux questions posées.

I1 est donc clair que ce sont les agents recenseurs qui
deivent se déplacer d'une maison & une autre et non les habitants
vers les agents recenseurs. Il est strictement interdit aux agents
recenseurs de rassembler la population pour le dénombrement.

Les renseignements doivent &tre enregistrés par conces-
sion dans la zone de dénombrement, par ménage dans la concession
et par personne dans le ménace.

D'abord, l'agent recenseur identifie le ménage, il s'adresse
au chef de ménage pour collecter les renseignements. A défaut de celui-
ci, il peut s'adresser & toute autre personne capable de lui fournir
les renseignements demandés.

3
=3
.

3

« = Au cas ou l'agent recenseur ne trouve aucun membre du ménage

|

a la maison, il continue normalement le travail chez les au-
tres ménages voisins en indiquant le jour de sa prochaine vi-
site. Il est indispensable qu'il répete sa visite autant de
fois qu'il le faudra pour trouver quelqu'un capable de lui
fournir les informations nécessaires. S'il ne trouve aucun
membre du ménage capable de fournir les informations durant
toute la période du recensement, il doit remplir le question-
naire auprés des voisins, des parents, de responsable de cel-
lule ou d'autres personnes.connaiésant le ménage.

Pour les ménages collectifs, une liste des établissements abri-
tant ces ménages a été préalablement établie par le B.C.R. en colla-~
boration avec les autorités locales. Toute fois, si 1l'agent recenseur
trouve des ménages collectifs non signalés, il les recense comme telg
et signale le cas au contr8leur.

Ies ménages collectifs militaires et les établissements péni-
tenciers seront recensés par le personnel de ce's établissements tan-
dis que le personnel burkinabe des missions diplomatiques consulaires
(avec ou sans famille) résidant & 1'étranger sera recensé par le ca-
nal du lMinistére des Relations Extérieures et de la Coopération.

s



CHADITRE TIT1 - DEFINITIONS DL BASE

Pour que l'agent recenseur exécute convenablement son tra-
vail, il doit nécessairement connaftre la signification des princi-
paux concepts de base suivants :

%ele = Concession

La concession est 1'unité d'habitation formée par un en-
semble de constructions entourées ou non par une cl8ture, ou habi-
tent un ou plusieurs ménages. Zlle peut également comporter en mi-
liew rural un ensemble de constructions cl8turées autour duquel il
cxiste une maison d'habitation ou plus dont les occupants déclarent
appartenir & 1l'ensemble cl8turé.

3e2. = Ménage

Le ménage est 1l'unité fondamentale du recensement.
On distingue deux (2) types de nénages :

- le ménage ordinaire

- le ménage collectif

Le sens donné au not ménage dans le cadre de ce recense-
ment est fondamentalement différent de celuil couramment donné au
not famille.

Yelele = liénage ordinaire

Le ménage est généralement considéré comme 1'unité socio-
économique de base au sein de laquelle les différents membres sont
apparentés ou non ; ils vivent ensemble dans la m8me maison ou la
néme concession 3 ils mettent en commun leurs ressources et satis-
font en commun & l'essentiel de leurs besoins alimentaires et au-
tres besoins vitaux.

In réalité, la division d'une maison ou d'une concession
en ménages tel cue précédemment défini n'est pas chose aisée.
In régle générele, un ménage comprend un homme, son épouse,

ses enfants et guelques autres parents et domestiques non mariés qui
vivent avec eux.
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Dans le cas des concessions ou des maisons occupées par
une famille nombreuse, ou il y a plus de deux générations de per-
sonnes vivant sous le m8me toit, vous ne devez pas traiter les
rprands parents, leurs enfants mariés et leurs familles comme s'il
s'agissait d'un seul ménage. Chacun des enfants mariés constitue
avec son ou ses épouses et leurs enfants (non mariés) un ménage.

Ouelques exemples de ménages

Les exemples de ménage ci-aprés vous aideront & reconnaf-
tre le ménage :

- une personne de sexe masculin ou féminin qui vit seul et pour-
voit seul & ses besoins

- deux ou ~lusieurs personnes sans lien de parenté gqui viveat
ensemble et cui ont recours a des dispositions communes pour pour-
voir a leurs besoins ;

- un homme, son épouse et ses enfants non mariés ;

- une femme célibataire, veuve ou divorcée et ses enfants non
mariés ;

- un homme marié & plusieurs femmes vivant dans la m8me conces-—
sion et leurs enfants non miriés.

Si les fermes d'un marié polygame n'habitent pas dans la méme

concession, chacune des fermes constitue un ménage distinct.

Toutefolis, le mari polygame ne sera recensé qu'une seule fois,

en l'occurrence dans la concession ou il a passé la nuit pré-

cédant le rassage de l'agent recenseur.

Felele = lMénage collectif

Définition

Un ménage collectif est constitué par un groupe de person-
~es généralement sans lien de parenté entre elles, mais habitant en-
~erible dans des ccnditions spéciales, c'est-a-dire utilisant princi-

alement les installations qu'un établissement met & leur disposition

N

Jour subvenir & leurs besoins essentiels (repas, logement, soins).
Sont rangés dans les ménages collectifs :

1e les militaires logés dans une caserne ;

- 10 =



Z. les éléves loxés dans un internat public ou privé & la date
de référence du recensenent
5e les &tudiants logés dans les campus universitaires

{.e les personnes lozgées dans les établissements touristiques
(n8tels, motels, etCees) 3

. / ’ . . .
5 les malades internes dans un établissement hospitalier, pu—

bic ou privé, la nuit de référence 3

6e les membres d'une communauté religieuse vivant par exemnple

dans un couvent, un monastére, une nission , etcCe..

7. les personnes détenues dans des établissements pénitentiaires
S« les travailleurs lozés dans les baraquements d'un chantier
tenporaire ;

C, toutes les personnes vivant dans un établissement aux condi-
tions plus ou moins identiquese.

ATTENT I ON

On trouve rarfois dans des étgblissements cit8s ci-dessus, un
groupe de personnes ou une personne qui y loge de facon auto-
nome et séparée, et qui prend ses repas indépendamment ou pas

de 1l'établissement.

Ce groupe de personnres ou cette personne constitue un cas de mé-

nage ordinaire, logeant dans l'enceinte d'un établissement et

est recensé comne tel.

Ixemple : Les militaires et autres personnes appartenant a la
sécurité qui logent en famille ou seuls dans une habitation
privée, ou dans l'enceinte de 1l'établissement forment des ména-
ges ordinaires et seront recensés comme tels.

- 17 -
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CHAFITRE IV : DENOMBRoMuNT

4.1 - Travaux preparatoires

Pour assurer l'enregistrement complet des menages de
votre zone, vous devez en plus des travaux realises par le
BCR, exécuter certaines téches avant la date de dénombrement.

4L,1.,1 = Présentation dans la zone de dénombrement

Le travail dans votre zone de dénombrement débutera
par le contact avec les délégués CDR de la localité. A cette
occasion vous leur expliquerez en quoi consiste votre travail
et vous solliciterez leur concours pour la sensibilisation de
la population bien qu'une campagne ait deja €té menee.

Cette sensibilisation est tres importante car le suc-
ces du recensement dépendra de la sincérité des réponses que
vous donneront les personnes interrogeées. Four ce faire il faut
avant tout gagner leur confiance en leur expliquant les objec-
tifs du recensement, et insister sur le tait que les renseigne-
ments fournis sont confidentiels et ne pourront &tre utilisés
en aucun cas dans un but fiscal, de poursuite judiciaire ou
autres.

- 12 -



4,1.2 - Reconnaissance de la ZD.

Vous ferez la reconnaissance de la ZD accompagné des
delégués CDR. Pour toute confusion sur la limite de la ZD,
aviser votre contrfleur pour toute solution a prendre.

4,17.% = Numérotation :

Apré¢s la reconnaissance de la ZD, vous procéderez a
la numérotation des concessions avec des numéros a 3 chiffres.
La numerotation est en principe séquentielle dans la zone de
dénombrement sauf au cas ou cette zone est composée de plu-
sieurs villages, alors vous reprenez la numerotation dans cha-
que village.

La numérotation doit se faire dans un sens logique gé~
néralement dans le sens de la marche des aiguilles d'une montre.
kn milieu urbain, achevez toujours la numérotation d'un carré
(bloc) avant de passer & un autre.

Les numéros des concessions seront précédés du numé-
ro de la zD en mettant un tiret entre les deux numéros.

Exemples : ~ la premiére concession de la ZD n° 001
portera le numéro suivant 001 - 001

- la 15eme concession de la Z23e ZD porte-

ra le numéro 023-015.

Les numeros sont marqués a la craie, ils doivent étre lisibles,
visibles et hors de portee des enfants.

Les ménages quant a eux sont numérotés a 1'intérieur
des concessions. Deux chiffres sont utilisés & cet effet. Ces

numeros sont portés uniquement dans le cahier.

Mais des que la concession a été entiérement dénom-
bree, vous devez barrer proprement le numéro de la concession

- 13 =



afin de faciliter le contrble. Vous mettrez a cet effet un
trait horizontal sur le numéro.

4,2 - Remplissage du cahier de recensement

Les donneées relatives au recensement doivent &tre ins-
crites sur des questionnaires appelés feuilles de ménages re-
liées en cahier de recensement de 30 et de 60 feuilles de ména-

ge.

4,2.1 - Généralites

Les instructions suivantes pour remplir correctement
le cahier sont a suivre a la lettre :

- 1'ecriture doit &tre lisible,

- toute réponse abrégée autorisée dans les instructions
doit étre inscrite en caractéres d'imprimerie., I1
est interdit d'utiliser des abreviations autres que
celles autorisees.

- ne rien inscrire dans les cases ; eiles sont prévues
pour la codification,

- en cas d'erreur, barrer simplement ce qui est faux,
S'il faut exceptionnellement reprendre entiérement
une feuille de ménage, il faut annuler la premiére
en la barrant d'un trait suivant la diagonale.

-~ chaque question doit recevoir une réponse.

En cas de répétition, il est défendu d'utiliser 1les
mots "Id" ou "Idem" ou de mettre des guillemets.

Pour une question "sans obJjet" il faut mettre un tiret :
Exemples de questions sans objet : l'activité d'un enfant de
moins de 10 ans ; 1l'état matrimonial de l'enfant de moins de
12 ans ; l'occupation principale ou seconcaire d'un étudiant,

ou d'une personne au foyer.

- ne pas inscrire de réponses invraissemblables ou
illogiques (ex : une fille de 8 ans ne peut pas avoir
des enfants). Pour éviter ce genre d'erreurs demander
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de volr le »lus grand nombre des nembres du ménage, car ceci vous
pernettra de virifier 1'exactitude de certaines réponses telles que
1'8ge dans ce cas pricis.
La qualité des réponses dépend de la maniére dont les ques-

tions csont posées. I'utilisez pas des expressions trop techniquese.
Exemple : ne demandez pas quelle est votre situation de résidence.
Iie posez pas non plus des questions évidentes, par exemple "de quel
sexe est votre fille 2"

Le cahier de recensement comme support principal de 1l'in-
formation & collecter se compose de de deux parties :

- la couverture :

la premiére page de la couverture contient :

o« les données d'identification ou la localisation adminis-
trative et géographique des ménages.
« un tableau récapitulatif du cahier.

les deuxiéme et troisiéme paces de la couverture contiennent
les tableaux récapitulatifs des données par ménage.

- la feuille de ménage :

Les informations relatives aux individus sont recueillis
par ménage sur la base d'un questionnaire appelé feuille de ménage.
Chaque feuille de ménase comprend les informations pour un seul mé-
nagee. Dans le cas ou le nombre de personnes dans un ménage dépasse 710,
plusieurs feuilles de ménage seront utilisées pour ce m8me ménage.

4,2.,2. - Remplissare de la preniére pagme de la couverture

Cette page sera remplie en grande partie par le contrdleur.
Zlle comporte deux volets :
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- 1er volet : identification : avant de vous remettre les ca=-

hiers de recensement, votre contr8leur transcrira les caracté~
ristiques administratives (province, departement, ville, villa-
ge/commune/secteur ) de votre ZD, de méme que les numéros de la
zone de contrdle et de la ZD.

Vous devez remplir les cases reservées au numéro de
cahier et au nombre ae cahiers,

Chague numéro indique le rang du cahier parmi tous
les cahiers utilises pour recenser la 2.D. ou le village.

Exemple : cahier numéro p signifie que c'est le 2éme
cahier utilisé pour la zD. Ce chiifre doit &tre porté avant mé-
me d'ouvrir le cahier.

"Nombre de cahiers" indique le nombre total de cahiers
utilises pour la Z.D. Ce nombre ne sera connu et inscrit qu'a-
prés avoir dénombré tous les ménages de la Z.D.

Ex : cahier n° 1 nombre de cahier 2 signifieque c'est
le premier cahier sur un total de aeux caniers utiliseés pour la
Z.D.

2eme volet : tableau récapitulatif du cahier

Ce tableau sera rempli par l'agent recenseur aprés le
dénombrement avec l'aide du contréleur.

La partie observation sera utilisée par le contrdleur
et l'agent recenseur pour apprecier le deroulement de 1l'opéra-
tion dans le village ou la /D. Cette appreciation doit rensei-
gner sur la qualite des informations contenues dans le cahier
et sur les principaux probleéemes rencontres,

L,2.,3., - Remplissage de la deuxiéme et de la troisiéme
page de la couverture ( tableaux récapitulatifs
A et B).

La deuxieme et la troisieme page de la couverture
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sont & remplir par l'agent recenseur au fur et a mesure qu'il
recense un ménage entier. Elles contiennent chacune deux ta-
bleaux récapitulatifs A et B.

Les deux tableaux récapitulatifs sont identiques et
comprennent chacune 11 colonnes qui se rapportent aux sujets
suivants :

- N° de concession : il s'agit du numéro d'ordre de
la concession dans la ZD.

- N° de ménage : le numéro de ménage est le numéro
d'ordre de ménage dans chaque concession.

Les numéros de concession et de ménage doivent é&tre
reportés sur la feuille de ménage (voir plus loin),

- Nom du chef de ménage. C'est le nom de la personne
déclaree comme tel dans le ménage et inscrite la premiere sur
la feuille de ménage.

Les colonnesRP, RA, EM, VIS (M et F) sont & remplir
aprés l'enregistrement du ménage avec l'aide du tableau récapi-
tulatif figurant sur la feuille de ménage.

Dans le cas ou vous ne trouverez personne dans un mé-
nage, capable de fournir les renseignements, vous marquerez les
numeros de la concession et du ménage ainsi que le nom du chef
de ménage. Cependant, vous ne réserverez pas de feuilles de mé-
nage libres pour l'enregistrement de ce ménage. Vous passerez
immédiatement aux ménages suivants et lorsque vous reviendrez
pour le recensement de ce ménage, vous reporterez les mémes nu-
méros de concession et de ménage figurant a la page 2 ou 3 de
la couverture sur la feuille de ménage qui servira a le recenser,

Exemple de remplissage du tableau récapitulatif des
pages 2 et 3 de la couverture.
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Ne Ne°
concesména~
sion ge

Nom du Chef de RP RA EM VIS
ménage M | F M

T
=
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=
0!

001 01 ROUAMBA Alain
Cc2 TRAORE Youssouf
coz2 01 KONATE Drissa
c2 KONATE Mamadou
CO3 01 | SANOU Paul

02 TRACRE Baba

N =20 NN BN
N W W W

i

1

i

!

]

]

L,2.4 - Remplissage de la feuille de ménage

En haut de 1a feuille de ménage figurent les éléments
suivants :

~ concession
- ménage.

Vous inscrirez dans les cases figurant a cété, les nu-
méros des concessions et des ménages. Ils sont ceux inscrits
sur les deuxiéme et troisiéme pages de la couverture.

~ feuille n® et nombre de feuilles
. feuille n® : indique le rang de la feuille parmi
toutes les feuilles utilisées pour recenser le
ménage concerné,

. nombre de feuilles indique le nombre total de
feuilles utilisées pour chaque ménage concerné.

~ nationalité du chef de ménage = inscrivez la na-
tionalité déclarée par le chef de ménage.

- langue couramment parlée dans le ménage : inscrire
la langue la plus parlée dans le menage.

~ déces au cours des 12 derniers mois et le tableau
récapitulation. Ces tableaux ne seront remplis qu'aprés l'en-
registrement de tous les membres du ménage.
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La deuxieme partie de la feuille de menage permet

l'enregistrement des caracteristiques individuelles de chague
membre du ménage. Elle comporte 21 colonnes et 10 lignes, cha-
que ligre etant réservée pour une personne du ménzge.

Les colonnes 1 a 8 concernent toutes les personnes
enregistrees dans le ménage.

Les colonnes 9 a 15 concernent les personnes resi-
dentes 8gées de 10 ans et plus.

Les colonnes 16 a 20 concernent les residents &gés
de 12 ans et plus.

La colonne 21 concerne toute la population pour 1l'enre-
gistrement de la nature du handicap.

La population est recensée selon plusieurs caractéris-
tiques.
a) Caractéristiques démographigues

Colonne 1 - Numéro d'ordre

Le numéro d'ordre est imprimé sur la feuille de ménage.
Vous compléterez avec la dizaine devant les chitffres dans le

ou 2 sur la troisiéme feuille

cas ou le nombre de personnes d? asse 9., Ainsi en mettant 1
devant O vous avez le n° d'ordre§

devant 1 donne le n®° d'ordre 21.
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Inscrivez leg non ot prénoms des membres du ménage en commengant
e chef de ménase. Vous resvecterez l'ordre suivant :

is!
K
)

. — en t&te le chef de ménage ;

2. - 1l'épouse ou la premiére épouse si le chef de ménage est poly-
~cane

Je = les enfants non mariés de cette épouse en commengant par le

plus 8g¢ et en terminant par le moins 8gé ;

4o = la deuxicme épouse s'il y a lieu, suivie de ses enfants non
mariés vivant dans le ménage ;

5. - les enfants non mariés du chef de ménage vivant dans le mé-
nage et dont la ou les méres résident ailleurs. Vous procé-
derez a l'inscription en commengant toujours par le plus

o
a3

[O)
e

6. - les autres enfants non mariés des épouses qui ne sont pas
du chef de ménage mais qui vivent dans le ménage, en com-
mencant par le plus 8gé ;

7. - les personnes apparentées au chef de ménage : ascendants
(pére, mére, grands parents), descendants (petits enfants
dont les parents ne sont pas domiciliés dans la concession),
colatéraux (fréres, soeurs, oncles, tantes, neveux, niéces,
cousins) ;

Si une de ces personnes vit avec son conjoint dans le ména-
ce, 11 faut les considérer comme un ménage a part.

8. - les personnes non aprarentées et non mariées ou mariées
sans leur conjoint vivant dans ce ménage (domestiques, amis,
enfants d'un ami) ;

9. - les personnes de passage dans le ménage (les visiteurs).
Remarque : dans le cas d'un nouveau-né non encore baptisé, vous no-

terez le nom suivi de NN.

Colonne % - Sexe

Inscrivez M. pour masculin
F. pour féminin
Attention : ne vous fiez pas toujours au prénom pour déterminer le sexe.
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Colonne 4 - Lien de parenté

Le lien de pnarenté indique pour chague personne vivant dans le
ménage, sa relation avec le chef du ménage ou avec le nlus vroche
parent vivant dans le nénage considéré.

Vous utiliserez les abréviatioas suivantes :

- CM = Chef de Ménage - P = ére

- EP = Epouse - M = lére

- PS = Fils - I = Xleveu ou Iiiece
- FL = TMille - AP = Autre Farent
- S = Soeur - IIP = Non Parent

A ces abréviations, vous ajouterez des indications numériques
qui montrent le sens des liens de parenté, et qui correspondent 2ux
numéros d'ordre des personnes sur la feuille de ménage.

Exemples : = EP1 = épouse du chef de ménage
- FS1 x 2 = Fils du Cli et de 1l'épouse inscrite sous le
n° d'ordre 2
- FI~X 2 = Fille de la femme inscrite sous le n°® d'or-
dre 2 dont le pére ne vit pas dans le ménage

M2 = lére de la personne inscrite sous le n°® d'ordre 2.

Cette colonne ne concerne pas les membres d'un ménage collectif.
Dans ce cas, vous marquez dans cette colonne un tiret (-) dans
Ja case correspondant 2 chaque membre.

Colonne 5 - Statut de Résidence

La résidence se définit par rapport au ménage ou la personne
vit habituellement. Chaque personne recensée doit 8tre classée dans
1'une des quatre catégories de situation de résidence sulvantes :

- Résident Présent (RP) si elle est présente dans son ménage ;

- Résident Absent (RA) si elle est absente du ménage habituel ;
- Vigiteur (VIS) si elle est visiteur dans le ménage concerné ;
Emigré (EM) si elle réside hors du Burkina Faso.
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a) Résident Présent (RP)

Zst considéré comme résident présent toute personne qui habi-
tuellement réside dans le ménage pendant plus de 6 mois et qui est
présente a4 la date de référence. Le délai de référence (6 mois) est
valable pour déterminer la résidence dans la plupart des cas. I1 y a
toutefois quelques exceptions. C'est le cas de certaines catégories
de personnes qui vivent depuis moins de 5 mols dans un endroit donné,

nais oui manifestent l'intention d'y rester. Elles y sont recensées
corme Résidents Présents (RP).
Elles ne seront pas recensées & l'endroit qu'elles viennent de quit-

ter depuis meins de 6 mois

Ixemples : - une femme qui vient de se marier est résidente 1la ou
elle vit avec son mari dés son déménagenent ;

- un fonctionnaire qui vient d'8tre muté dans un autre
endroit devient de ce fait résident dans ce nouvel en-
droit. Sa famille ou son ménage qui attend ailleurs
pour le rejoindre ne sera pas recensé avec lui.

- la personne qui vient de changer seule ou avec son né-
nage, sa résidence, et ayant 1l'intention de rester au
nouvel endroit pour une raison quelconque, devient ré-
sidente dans le nouvel endroit.

Autres cas de Résidents Présents

Seront recensées comme "résidents présents'", les personnes sui-
vantes, bien qu'elles n'aient pas passé la nuit de référence dans
leurs ménages :

- les nédecins et autre personnel médical de garde ;

- les sentinelles ;

- les ouvriers des usines qui travaillent la nuit ;

- les travailleurs qui sont en servicé de nuit soit constamment,
soit temporairement - exemples : les chauffeurs de poids
lourds, les personnes en vorvage pendant la nuit de référence
vers leur lieu de résidence.

PO

N
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b) Résident Absent (RA)

Cl'est une personne qui réside habituellement dans le ménage

recensé et qui est absente la nuit précédant l'interview, mais dont

la durée d'absence est inférieure a 6 nois. Pour cette personne, vous
inscrivez "RA" dans la case correspondante de la colonne 5. La per-
sonne doit 8tre absente uniquement pour un délai inférieur a 5 mois.

Cependant, dans certains cas, les personnes absentes de leurs
ménages m8ne pour moins de 6 mois ne seront pas considérées comne
"résidents absents" dans leur ménage. Tlles sont enregistrées comme
résidents présents 1ld ol elles se trouvent au moment du recensement
et ne seront pas enregistrées dans les ménages auxguels elles soxnv
rattachées. I1 s'agit des nersonnes faisant partie des nénages col-
lectifs comme :

- les détenus dans les établissements pénitentiaires ;

-~ les travailleurs logés dans le baraquement d'un chantier tem-
poraire ;

~ les militaires dans les casernes ;
- les religieux dans les couvents et séminaires ;
- les versonnes se trouvant dans une situation analogue ;

- les éléves et les étudiants internes qui se trouvent au moment
du recensenent dans leur internat.

Cependant, si les éléves et étudiants se trouvent en vacance dans
levr famille au moment du recensement, on les recense avec leurs pa-

rents comme visiteurs et dans les internats comme résidents absents.

Certaines catégories de personnes absentes des ménages ordinaires
depuis plus de 6 mois seront considérées comme résidents absents (RA)

dans ces ménages. 11 s'agit des femmes qui viennent accoucher dans

leurs familles et qui y restent plus de 5 mois zorés l'accouchenent.

c) Visiteurs (VIS)

I1 s'agit des personnes prisentes dans le ménage recensé la nuit
précédant l'interview ma’s qui n'y résident pas, parce que leur rési-

o

dence habituelle se trouve ailleurse.



Four elles, il faut inscrire dans la colonne 5 "VIS". Ces per-
sonnes doivent 8tre en visite pour une durée de moins de six (6)
rnois. Les personnes hébergées dans les hbtels sont en général des
"visiteurs".

Ilais si eiles n'ont pas de résidence et qu'elles travaillent
ou Burkina Faso, elles sont alors considérées corme résidents pré-
sents ou absents en fonction de leur situation la nuit de référence
(exx : personne en mutation ou expert étranger n'ayant pas encore de
logement) «

Une personne, membre d'un ménage collectif, mais présente dans
~a famille la nuit de référence, doit 8tre classée dans la catégorie
"TIS", car elle est "RA" dans son établissement.

d) Lmigrés (E)

TN

Sont considérées comme émigrées et enregistrées FIl dans la colon-

\n

ne

~ les personnes parties depuis plus de 6 mois a 1l'extérieur du
Burkina.

- les personnes parties depuis moins de © mois & 1l'étranger et
gui ont l'intention d'y rester plus de © mois.

Autres cas spéciaux

~ Les étudiants burkinabe a 1l'étranger seront recensés dans
leur ménage comme RA sans tenir compte de la durée de leur

absence ;

- Les travailleurs (saisonniers ou permanents) & 1'étranger

seront recensés dans leurs ménages s'ils sont absents pour
une durée de moins de six (6) mois ;

- Les coopérants et les conseillers (experts) étrangers dont le

terme du contrat dépasse 6 mois sont recensés comme tous les
résidents : RP ou RA.

- Les étudiants étrangers sont recensés comme résidents : RP ou
RA.

~ Tes touristes et autres voyameurs étrangers au Burkina au mo-

meint du receasenent scront recensés corme visiteurs dans les
ménages collectifs ou ordinaires respectifs, si la durée de

~,
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leur séjour est inférieure a 6 mois.

Colonne 5 - Aize ou date de nalissance.

Cette colonne est divisée en deux sous-colonnes

- 8ze en mois ou en années ;
-~ date de naissance.
Une seule de ces colonnes doit 8tre remplie pour chaque individu.

Pour chaque personne, il faut obtenir le maxirmum de précision
sur le jour, le mois et l'année de naissance. Vous devez consulter
au besoin les papiers personnels des interrogés : acte de naissance,
carte d'identité, livret de famille.

- 51 la date exacte est connue, elle est inscrite en chiffres :
exernple : 15/10/82 pour une versonne née le 15 octobre 1982.

- S5i c'est seulement 1'année de naissance qui est connue, ins-
crivez la directement - exemple : 1939 pour une personne née en 1939.

- Si e'est seulement 1'8ge qui est donné, inscrivez le nombre
indigué en le faisant suivre de la lettre "A".

Pour les enfants de moins d'un an, indiquer 1l'8ge en mois s'ils
sont Agés de »lus d'un mois et de moins de 12 mois, suivi de la let-
tre "IM", et en jours s'ils n'ont pas encore atteint 1'f:e d'un mois,
suivi de la lettre "J%.

5 ans éecrire 3 A
8 mois écrire 8 M
25 jours écrire 25 Jd.

Dans le cas ol une personne n'a aucune idée sur son f8ge (ou une
idée trés vague), il faut lui demander ou demander & la personne qui
répond pour elle, si elle se souvient d'un événement important ayant
marqué l'histoire de la ville ou de la zone concernée, et dont la
date est bien connue, pour estimer 1'8ge de la personne concernée.

Dans certains cas, vous pouvez demander au répondant de cher-
cher dans sa mémoire une personne de son milieu qui fait partie de
la classe d'8ge de 1l'enquété pour voir si cette personne pourra
fournir de meilleurs renseignements sur 1l'8ge, ou servir de réfé-
rence.
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Vous pouvez aussi exploiter les rapports pouvant exister entre
un 8ge déclaré (et méme la date) avec certaines autres réponses, par
exermple : l'instruction, 1l'f8ge du Jler enfant et le nombre d'enfants
pour une femme, e€tCeee

Si les réponses sur ccs questions semblent erronées en comparai-
son avec 1'8ge de 1'individu, il faut insister auprés du répondant
pour obtenir des réponses logiques.

Colonne 7 - Lieu de naissance.

a) Pour toute personne née au Zurkina, noter :

- ICI si la personne est née dans le village (ville ou commune)
- Le nom du chef-lieu de la province a laquelle est rattachée 1la
localité de naissance.

b) Pour toute personne née & 1l'extérieur du Burkina, noter le nom du
pays de naissance.

Colonne 8 ~ ILieu de résidence il v a un an.

Vous posez la question : "O} résidiez vous en décembre 1984 2"

Pour les personnes dont le lieu de résidence il y a un an est
le m8me que le lieu de résidence au moment du recensement, vous no-
tez "ICI",

Pour les personnes dont le lieu de résidence il y a un an n'est
pas le lieu de résidence au moment du recensement, notez le nom du
chef-lieu de la province ou elle résidait & ce moment 13, s'il s'agit
d'une province du Burkina.

Tour les personnes dont le lieu de résidence il y a un an était

a 1'extérieur du Burkina, vcus inscrivez le nom du pays.

p- Caractéristigues de 1'éducation

Colonne 9 - Sait lire et écrire (en quelle langue ?)

Une personne sait lire et écrire dans un® langue quelconque
lorsqu'elle est capable d'interpréter et de transcrire les faits de
sa vie quotidienne dans cette langue.
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Vous utiliserez les abréviatioans suivantes :

- Néant si la personne ne sait ni lire, ni écrire ;

- FR si
- AB si
- AW si
- Mo 1n
- DI 1"
- FF "
- ATIy M

la personne
la personne
la personne

n

1"

n

n

n

n

1"

n

"

sait lire et écrire en frangais ;

sait lire et écrire en arabe ;

sait lire et écrire en anglais ;

1 1" 1 " n Iiooré ;

1 1" 1" 1 n Dioula

n n n 1 n Foulf ouldé

" " " " dans les autres langues
nationales non citées ;

n 1 1] n

dans les autres langues
étrangéres.

Dans le cas ou la personne sait lire et écrire en plusieurs lan-

gues, notez la langue la plus couramment utilisée.

Colonne 10 = Niveau d'instruction

I1 correspond au nombre d'années d'études accomplies dans le der-

nier cycle de l'enseignement.

Ies abréviations suivantes sont retenues :

- NEANT si la personne n'a Jjamais fréquenté un établissement

- PRI

Exemple
- SEC 1

Exemple

- SUP 1
- FPP 1

scolaire

& PRIM6 - derniére classe suivie dans le primaire,du
CP1 au CH2 ;

PRI = 4eme année du primaire ou CE2

a4 SEC 7 - niveau secondaire et derniére classe suivie
dans le

SEC 1
SEC 6

SUP 9
FPP 4

FPB 3

secondaire ;

premiére année dans le secondaire= classe de Ge
sixiéme année dans le secondaire mclasse de
1ére

Fiveau supérieur et derniére année suivie j
Formation Professionnelle et nombre d'années
aprés le niveau primaire ;

Tormation Professionnelle et nombre d'années

M

aprés le 3BILT
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- 1 & g6 : Ecole arabe et derniére classe suivie ;

- EC : pour ceux qui ont suivi 1'école coranique.

¢ - Caractéristiques économigues

Colonne 11 - Statut d'occupation

La période de référence est la semaine précédafit la date de pas-
sage de l'agent recenseur dans le ménage.

Le statut d'occupation est le rapport de chaque personne au re-
gard de 1l'activité économique pendant une période déterminée.

Cette question fondamentale permet de classer la population en
deux catégories : les actifs et les inactifs.

a) - Les Actifs

ILa population active comprend les actifs occupés et les ch8meurs.

- Est considérée comme occupée toute personne qui a travaillé au
moins % jours pendant la semaine de référence. Vous noterez :
0CC

vVe

LATTENTICNH

— g = G T
L =

. Tes exploitants agricoles et leurs aides familiaux sont considé-
rés occupés m@me si la semaine de référence se situe dans une pério-

de d'inactivité pour des raisons climatiques, par exemple apres les

récoltes, 1l'agriculteur qui n'exerce aucune activité, doit 8tre con-

sidéré comme occupé.

- Tes travailleurs malades, en congé ou mis & pied pendant la
semaine de référence sont aussi considérés occupés j; une per-
sonne qui ‘travaille déja et qui est en stage au moment du
recensement est considérée occupée.

- Ist chBmeur, toute personne qui n'a pas travaillé pendant la
semaine de référence ou qui a travaillé moins de 3 jours du-
rant cette semaine, mais qui recherche un emploi. On distin-

cue deux catégories de ch8meurs :
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* les personres arant déja travaillé mais qui ont perdu leur
nvlol et gui en recherchent nendant la période de réfé-
rence. rour cette catégorie de chlmeurs, vous noterez : CIO.

* les personnes n'ayant jamais travaillé, c'est-da-dire celles
qui sont & la recherche de leur premier emploi. Pour cette
catégorie de chbmeurs, vous noterez : QUE.

b) Les Inactifs

Ils comprennent les personnes classées dans les catégories sui-
vantes @

- personnes s'occupant du foyer : POF

- &léves et étudiants : ETU
- retraités : RET
- rentiers : REW
- invalides : IRV
- autres personnes inactives : AUT.

Quelques précisions

- Tersonnes s'occupant du foyer : POF

Ce sont les personnes des deux sexes n'exercant aucune activité
économique (ni agricole, ni artisanale, ni commerciale), et qui effec-
tuent des travaux ménagers chez elles, par exemple les ménagéres, les
parents prenant soin du ménage et des enfants. Cependant, les domes-
tiques rémunérés doivent &tre classés dans la catégorie des personnes
occupées car ils font partie de la population active.

ATTENTION

- - T e T e

In milieu rural, une femme gui fait de la culture ou de 1'éleva-

ce en plus des travaux ménagers est occupée.
(]

~ Une femme qui aide son mari ou un autre membre du ménage dans
son nétier ou qui exerce une activité rémunératrice (teinture,
coiffure, poterie), méme si elle s'occupe également du ménage
sera considérée comme occupée.



- Une femme qui le matin par exemple va au marché verndre les
produits de son Jjardin ou quelques autres marchandises et
revient faire le ménage, sera également considérée comme occu-
péee.

- Eléves et Etudiants : LETU

Doit &tre classée dans cette catégorie, toute personne des deux
(2) sexes n'exercant aucune activité économique et qui fréquente un
établissement d'enseignement public ou »rivé pour y recevoir une
instruction compléte quel que soit le niveau d'enseignenent.

Pour cette catégorie de personnes, vous vous référerez a la si-
tuation de la personne pendant 1'année scolaire 1985/19&6.

Pour les personnes quli suivent les cours du soir ou les cours
d'alphabétisation, les situations suivantes peuvent se présenter :

. la personne occupe un emploi qu'elle exerce dans la journée.
Flle sera enregistrée comme personne occupée (OCC).

. la personne n'exerce aucun emploi, elle sera enregistrée selon
le cas comme ch8meur (CHO), en quéte d'emploi (QUE), personne
occupée au foyer (POF), etC...

- Retraité : RET

Est considérée retraitée, toute personne des deux (2) sexes qui
n'exerce aucune activité économique et dont les ressources provien-
nent principalement d'une pension versée par 1'Etat ou tout autre
organisme, celle-ci provenant d'activité antérieure.

Si une personne qui se dit "retraité" exerce une activité qui
lui procure des revenus plus importants gque sa pension, cette person-
ne doit 8tre considérée comme occupée.

- Rentier : REN

Dans cette catégorie, on considére toute personne qui n'exerce
aucune activité économique et dont les ressources proviennent prin-
cipalement de placements de fonds et de biens notamment immobiliers.




- Invalides : ILiV

Zet invalide, toubte personne des deux sexes atteinte d'une in-
firmité physique ou mentale qui 1'emp8che de travailler. Cependant,
les personnes invalides gqui travaillent doivent &tre considérées
comme occunées

- Autres personnes irnactives : AUT

Sst comprise dans cette catégorie, toute nersonne inactive des
deux sexes quili n'exerce aucune activité dconomique et qui n'est pas

’

classfe dans une dece caticories ci-dessuc mentionnées. lci seront
classds surtots les Jeunmes de plus de 1C ans qui ne fréquentent pas

1'lcole et qul ne sont —as (conomiquement actifs, ainsi que les per-
sonnes en fAge avancé qui ne travaillent plus, sans pension ni for-
tune personrelle et vivent grfce aux dotations gratuites familiales

ot autrese.

T.D. Chaque nersonne Aclée de 10 ans et nlus doit avoir dans la

colonne 11 un statut d'occupation.

A T (1T
.“)...-ﬂ-L..‘J_’. .L-'L.C'I"l ~

Zzz3Zz=2=2z  Les colonnes 12 a 15 ne concernent que les personnes
occupées ou chBmeurs (CCC et Cil0). Dans les 2 cas, elles

doivent décrire leur dernier emploi. Pour les autres ca-
tégories (QUE, TOF, ETU, RET, INV, AUT), nettez o bi-

R . T A I
G GNNS CTS GRS,

Colonne 12 = Cccupation priancinale

- jlour une nersonne occupée, 1'ocoupation principale corres—

npond au genre de travail réellement effectué durant la semaine pré-
cbédant le recensenent et augquel elle a consacré le maximum de son
tenps.

TAe b T ARen
oY o8 ColTaeuns

- j o

on considérera l'occupation correspondant

2
au dernier travail effectué (il s'agit de ceux qui auraient déja
travaillé). I1 ne o'asitv »i du grade, ni de la fonction, ni du mé-
tier appris, mais 1 a profession exercée par la personne recensée.

1
(S}
A
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Remarques : I1 faudrait insister auprés des personnes recensées pour

obternir le maximum de précision sur le travail effectué

chez les fonctionnaires.

- Posez la question suivante : "Jue faites vous comze

travaill?"®

Enfin 1'occupation principale doit 8tre

enresistrée avec le plus de précision possible .

ADTEITTICH sn milieu rural, l'occupation princivale est celle

effectuée durant la saison des pluies.

Voici quelques exemples de mauvaises et de bonnes réponses :

Fauvaises rérvonses

Agent ou fonctionnaire

Ouvrier

Artisan

anoeuvre

Commer¢ant

Bonnes réponses

Dactylographe, architecte, guiche-
tier, comptable, standardiste, ins-
vecteur des PTT, statisticien,
administrateur.

Boulanger, magon, plombier, é&lec-
tricien, chauffeur, mécanicien,
réparateur de poste-radio.

Menuisier, vannier, tailleur, cor-
donnier, tisserand, forgeron, bi-
Jjoutier, etCee.

Porteur, balayeur, veilleur de
nuit, manoeuvre agricole.

Vendeur de cigarettes, tablier,
boutiquier, vendeur de piéces d’-
tachées, vendeuse de galettes.



Colonne 1% - Situation dans 1'occupation principale

C'est la situation d'une personne par rapport & son occupation
actuelle ou antérieure s'il s'agit d'un ch8meur ayant déja travaillé.

Les cas possibles et leur node de transcription sont :

Employeur, Fatron SOI0IE)
Indépendant 5D
Salarié aul,
Apprenti LDP
Alde Familial ATF
Autre AUT.

Erployeur : IIF C'est une nersonne active occupée qui exploite sa
propre entreprise économique ou exerce pour son provre compte uUn né-—

tier. A cet effet, elle emploie un ou plusieurs salariés qu'elle paie.

Une personne qui emploie un ou vplusieurs demestiques n'est pas
un employeur bien qu'il les paye.

Indépendant : IITD C'est une personne active qui travaille pour son

propre compte, mais qui n'emnloie aucun salarié. I1 peut cependant
avoir des aides familiaux ou des apprentis non rémunérés.

Salarié : SAL C'est une personne qui travaille pour un employeur

public ou privé et qui en contrepartie, recoit un salaire en espéces
ou en nature.

Aide Familial : AIF C'est une personne qui travaille dans une en-

treprise ou une exploitation appartenant & un membre de sa famille
sans toucher en contrepartie, un salaire ou une rémunération quelcon-
que. Les aides familiaux se rencontrent généralement dans 1'agricul-
ture, dans le commerce ou le transport ;3 ils sont en général nourris
et logés et regoivent de temps en temps des cadeaux.

Ag;lg s AUT Ce sont les mersonnes dont la situation dans 1'occupa-
tion ne peut 8tre classée dans aucune des catigories ci-dessus men-
tionnées.



Colonne 14 - Occupation secondaire

L'occupation secondaire pour une personne est celle qui lui
prend le plus de temps aprés l'occupation principale.

I1 faut essayer d'obtenir le maximum de précision sur le tra-
vail effectué.

Txemple d'occupation secondaire : un comptable qui donne des cours

de comptabilité dans un établissement d'enseignement.

ATTENTION

~ “n miliev rural, l'occupation seccndaire est celle de la sai-

son soeche.

- Aucune personne ne peut avoir une activité secondaire alors
gu'elle n'a déclaré aucune activité principale.

- L'occupation secondaire ne peut pas &tre ménagere (POF) éléve,
étudiant (5TU).

Colonne 15 - Situation dans l'occupation secondaire.

Reférez vous aux instructions relatives au remplissage de la
colonne 15.

d) Huptialité-Fécondité

Colonne 16 - Etat matrimonial

Ce sont les renseignements concernant 1'état civil des résidents
des deux sexes, 8gés de 12 ans et plus.

Utilisez les abréviations suivantes :

CEL : Pour les célibataires (homme comme femme) 3

MA 1 : Pour un homme marié & une femme ;

MA 2 : Pour un homme marié a deux femmes j

MA 3 : Pour un homme marié a trois femmes ;

MA 4 : Pour un homme marié a quatre femmes ;

N : Pour une femme mariée & un monogamme ;

MP : Pour une femme mariée a un polygamme ;

v : Tour un veuf ou une veuve ;

DS : rour les dlvorcds ou les séparés (homme, ferme) .
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Les colonnes 17 a Z0 concernent les femmes seulement 8gées de
12 ans et plus.

Colonne 17 - Zombre total d'enfants nés vivants

Four les fenmes risidentes de 12 ans et plus, il faut noter
pour chaque femme, le norbre d'enfants nés vivants depuis son pre-
mier accoucherent jusgu'd son dernier accouchement a la date de ré-
férence 3 ceux-ci comprennent :

- les enfants vivant présentement dans le ménage ;3

- les enfants vivant hors du nénage ;
- les enfants décédés.

Les avortements, les fausses couches et les morts-nés ne sont
pas dris en comptee.

Tolonre 1& = Ilombre d'enfants encore en vie.

Tour ces mBres femmes, vous devez enregistrer le nombre d'en-
fants encore en vie au moment de l'interview.
Txemple : Your une ferme qui a mis au monde 5 enfants nés vivants
et dont 5 enfants sont encore en vie au moment de l'interview, il
faut enregistrer 6 dans la colonne 17 et 5 dans la colonne 8.

Colonne 1S et 20 - Naissances au cours des 12 derniers mois.

I1 s'agit des naissances vivantes survenues dans le nénage du-
rant la période des 12 derniers mois avant votre passage dans le
ménage (décembre 1984 - décembre 1985).

Vous inscrivez le nombre d'enfants dans les colonnes 19 et 20
selon le sexe des enfants. S'il y a des jumeaux, signalez-les au
bas de la feuillle.

Colonne 21 - Nature du handicap

Pour toutes les personnes handicapées, utilisez les abrévia-
tiong suivantes :

AV Aveugle
art Sourd-~inet
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I Iuet Al Amoute

SO Sourd Il Ilalade liental
PA Paralytique DI: Débile ental
'O Fou IE Lévreux

A Manchot AU Autres.

Pour les personnes valides, nettez un tiret (-).

ATTENTICH  Pour toutes les personnes enregistrées IZV & la colonne

11, vous devez obligatoirement indiquer la nature du handicap & cet-
te colonne 21.

- Décés au cours des 12 derniers nois

Cette question qui se trouve en haut de la feuille de nénage
concerne le nombre de cas de décés qui ont eu lieu dans le mérage
au cours des 12 derniers mois (depuis décembre 19&4). Vous nmettez
une crecix dans la case Oui ou flon selon cu'il ¥ a eu ou non déccs
dans le ménage.

4

Si Cui, précisez les nom et prénoms du, ou des décédés, le sexe

et 1'8ge au roment du décés (1'8zge en années, en 1ois ou en Jjours).

-~ écapitulation

Le tableau récapitulatif se trouve aussi en haut de la feuille
de ménage ; il est a remplir aprés l'enregistrement de tous les mem-
bres du nénage. Il est rempli 4 1l'aide des informations des colonnes
% et 5 de la feuille de ménage.

L'agent recenseur doit vérifier que le nombre d'hommes et de
femmes dans la colonne % (sexe) coilncide avec le nombre de résidents
présents (RP) + résidents absents (RA) + émigrés (ZID) + visiteurs
(VIS) de chaque sexe. Dans la pratique, vous devez avoir :

Total M = RP + RA + EM + VIS. ( de zexe nasculin)
Total F = RP + RA + Bl + VIS. { de seme féminin)

Aprés cette opération, les données de,%ﬁﬂg§p;eau_seront repor-
N R 31 R
su

cr la couverture inté-

Nt

tées sur la ligne correspondant au nérnane/
rieure du cahier. Si vous avez utilisé plusieurs feuilles de ménage,
remplissez uniquement le tableau récapitulatif de la premiére feuil-
le uvtilisée.



CHAPITRE V - FIN DES TRAVAUX

5.1 - Contr8le a effectuer et fin des travaux

Au cours de l'exécution de votre téche, plusieurs ty-
pes d'erreurs peuvent se produire et cela a differents niveaux.
Bien que vous serez régulierement contrdlés, vous devez vous-
méme procéder a un contrble régulier.

Aprés le dénombrement de chaque ménage il faudrait
verifier que

- toutes les personnes ont été recensées (pas d'oubli
ou de double compte).

- toutes les colonnes ont été remplies.

~ les renseignements portés sont cohérents, vraissem-
blables.

Le contréle de cohérence portera par exemple sur :
o le sexe et le lien de parenté
. 1'8ge des parents et des enfants
o« 1'8ge et le niveau d'instruction et l'activité
. 1'4ge, le nombre d'enfants etc...

I1 ne faut Jjamais quitter une concession sans vérifier
que tous les ménages ont été recensés et que les dispositions
sont prises pour recenser les ménages absents.

A la fin de chaque Jjournée de travail, vérifiez que
tous les tableaux de récapitulation sont remplis, et que les
données par ménage sont reportées sur les tableaux récapitula-
tifs des pages 2 et 3 de la couverture.
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Le dénombrement achevé dans une localité, ne passez
jamais & une autre sans vous &tre rassuré que tous les menages,
notamment ceux qui étaient absents lors de votre premier passa-
ge ont eté recensés, les caracteristiques d'identification
portées et les totaux des tableaux récapitulatifs faits.

Lorsque toutes les localités de votre ZD sont recen-
cées (enregistrement complet de la population de la zD) vous
totalisez les données des tableaux récapitulatifs se trouvant
sur les couvertures intérieures de vos cahiers., Avec l'assis-
tance de votre contréleur, vous remplissez le tableau récapi-
tulatif de la couverture extérieure du cahier ; ceci vous per-
mettra ensuite de remplir les tableaux TR 1 de votre ZD.

Quand votre travail est complétement achevé dans ZD,
vous rendez les cahiers de recensements utilisés ou non et les
tableaux récapitulatifs TR 1, & votre contrdleur qui procedera
aux derniéres verifications.

5.2= Conclusion

Ce manuel est votre outil principal, votre guide et
de ce fait vous devez le garder toujours aupres de vous. Tou-
tes les situations de terrain possibles ne peuvent y étre
exhaustivement consignées, aussi n'hésitez pas a consulter

votre contr8leur pour les eclaircissements necessaires.

Respectez les instructions avec le maximum de rigueur
pour la réussite de ce recensement.

La Patrie ou la mort, nous vaincrons !
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