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KETERANGAN RUMAH TANGGA

RAHASIJA

AKO08-AK (I)

PROPINSI

2. | KABUPATEN/KOTA ?

. 3. | KECAMATAN

4, | DESA/KELURAHAN"

5. | KLASIFIKASI DESA/KELURAHAN

PERKOTAAN -1 PEDESAAN -2

a. NOMOR BLOK SENSUS

b. NOMOR SUB BLOK SENSUS

7. | NOMOR KODE SAMPEL SAKERNAS

NOMOR URUT RUMAH TANGGA
SAMPEL

9. | NAMA KEPALA RUMAH TANGGA

1. | JUMLAH ANGGOTA RUMAH TANGGA

JUMLAH ANGGOTA RUMAH TANGGA
YANG BERUMUR 10 TAHUN KE ATAS

KODE PENCACAH:
_ NAMA PENCACAH: TANGGAL PENCACAHAN: TANDA TANGAN:
2
NAMA KOORDINATOR TIM: TANGGAL PEMERIKSAAN: TANDA TANGAN:
3. '

" Coret yang tidak perlu



Nomor

arut Nama anggota rumah tangga

Hubungan
dengan
kepala
rumah

Jenis

kelamin
Ltk -1
Pr -2

HANYA UNTUK ART
YANG BERUMUR 10
TAHUN KE ATAS

Status | Partisipasi
perkawinan| sekolah
{(kode) - (kode)
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KCDE KOLCM (3)

HUBUNGAN DENGAN STATUS
KEPALA RUMAH TANGGA PERKAWINAN
KEPALART -1 ORANG TUA/ BELUM KAWIN
ISTRI/SUAMI -2 MERTUA -8 KAWIN
ANAK -3 FAMILE LAIN -7 CERAI HIDUP
MENANTU 4 PEMBANTURT -8 CERAI MATI
cucu 5 LAINNYA -9

KODE KOLOM (6)

14 1 1 1
AWM=

KODE KOLOM (7)
PARTISIPASI SEKOLAH

TIDAK/BELUM PERNAH BERSEKOLAH -1
MASIH BERSEKCLAH
TIDAK BERSEKOLAH LAGI

1. SETIAP SELESAI MENCATAT SEMUA ART DI KOLOM {2) DAN KOLOM (3) TANYAKAN SEKALI LAGI APAKAH ADA ART LAIN
SEPERTI PEMBANTU RUMAH TANGGA, SOPIR, TUKANG KEBUN, PENGASUH ANAK/ORANG TUA DAN YANG SEJENISNYA

YANG TINGGAL BERSAMA DALAM RUMAH TERSEBUT. JIKA ADA, MASUKKAN DALAM DAFTAR. -

P

SEMENTARA BEPERGIAN. JIKA ADA, MASUKKAN KE DALAM DAFTAR.

&

DAFTAR.

4. URUTKAN KEMBALI KE NOMOR URUT YANG ADA DI KOLOM (1).

TANYAKAN PULA APAKAH ADA NAMA-NAMA YANG TERLEWAT SEPERTI BAY! YANG BARU LAHIR DAN ART YANG

SEMENTARA ITU, UNTUK ART YANG BEPERGIAN KURANG DARI 6 BULAN TETAPI DENGAN TUJUAN PINDAH ATAU AKAN
MENINGGALKAN RUMAH SELAMA 6 BULAN ATAU LEBIH TIDAK DIANGGAP SEBAGAI ART, KELUARKAN DARI DALAM




NAMA: (e, NO. URUT ART: ....... I:I:I

[ ]

PEMBERI INFORMASI :

1.a. Apakah pendidikan tertinggi yang ditamatkan (NAMA) ?

7. Apakah lapangan usaha/bidang pekerjaan utama dari
tempat bekerja (NAMA) selama seminggu yang lalu?
DIIST KORTIM

(TULIS SELENGKAP-LENGKAPNYA)

Tdk/blm pernah sekolah 1}H1 d SMK &
Tdk/blm tamat SD 2 " Program Diploma Ifil 7
sDh S}m o Program Diploma Il 8
SMP 4 " Program D.IV/ §1/52/53 @
SMA 5

DIISI KORTIM

8. Apakah jenis pekerjaan/jabatan dari pekerjaan utama
{(NAMA) selama seminggu yang lalu? DISI KORTIM

[T T 1]

(TULIS SELENGKAP-LENGKAPNYA)

b. Jurusan pendidikan/bidang studi:

(LT 1]

c. Tahun tamat pandidikan: ........ccvvene

9. Berapakah jumlah jam kerja (NAMA) pada pekerjaan
utama selama seminggu vang lalu? ..... jam

d. Apakah (NAMA) pernah mendapat pelatthan/kursus dan
memperoleh sertifikat ?

YA 1 TIDAK 2 —» SUBBLOKV.B

10. Sudah berapa lama {(NAMA) hekerja di tempat ketja

e. Jika"Ya", sebutkan 2 jenis kursus yang utama .
DIISI KORTIM

L

2.a. Selama seminggu yang lalu:

YA TIDAK
1. Apakah (NAMA) bekerja 7 1 2
2. Apakah (NAMA) sekolah ? ) 2

3. Apakah (NAMA) mengurus rumah tangga? 1 2
4. Apakah (NAMA) melakukan kegiatan
lainnya, selain 'kegiatan pribadi’ #? 1 2

Jika kegiafan 1 s.d 4 berkode “2” lanjutkan ke R3
b. Dari kegiatan 1 s.d 4 yang menyatakan “Ya” di atas,

sekarang?
S— .\ [0 I:I:I veeecesennes BULAN D:l
11. Apakah di pekerjaan utama (NAMA) memiliki/menerima:
a. ASKES? YA 1 TIDAK 2
b. ASTEK? YA 3 TIDAK 4
¢. Penggantian biaya pengobatan/kesehatan
dari tempat kerja? YA 1 TIDAK 2

d. Fasilitas kesehatan yang disediakan oleh termnpat kerja?

YA 3 TIDAK 4

. Asuransi jiwa/kesehatan disediakan oleh tempat kerja?
YA 1 TIDAK 2

f. Dana pensiun dari tempat kerja?
YA 3 TIDAK 4

g. Asuransi jiwa/kesehatan dari pribadi/keluarga?

‘ Ya 1 TIDAK 2

h. Tabungan pensiun dari ternpat lain/inisiatif pribadi?

YA 3 TIDAK 4

kegiatan apakah yang menggunakan waktu terbanyak
selama seminggu yang lalu?

17 —» R4 2
(Jika R2.a.1 = 1, lanjutkan ke R4)

3 4

3. Apakah (NAMA) mempunyai pekerjaan/usaha, tetapi
sementara tidak bekerja selama seminggu yang lalu?

YA 1 TIDAK 2

4. Apakah (NAMA) sedang mencari pekerjaan?
YA 1 TIDAK 2

5. Apakah (NAMA) sedang mempersiapkan suatu usaha?
YA 1 TIDAK =~ 2

(Jika R2.a.1 =2 dan R3 = 2, lanjutkan ke Sub Blok V.E}

12.a. Apakah status/kedudukan (NAMA) dalam pekarjaan
utama selama seminggu yang lalu?

Berusaha sendiri 1 —™R13.a
Berusaha dibantu buruh tidak tetap/

buruh tak dibayar 2 »Ri5a
Berusaha dibantu buruh tetap/buruh dibayar 3
Buruh/karyawan/pegawai 4 —»R14
Pekerja bebas di pertanian 5 } Ri3.a
Pekerja bebas di non pertanian 6
Pekerja tak dibayar 7 —»Ris.a

b. Berapa jumlah buruh/karyawan/pegawai yang dibayar?

1 -4 orang 1 5—19 orang 2
20-100 ocrang 8 > 100 orang 4
(Lanjutkan ke R15.a)

6. a. Berapa jumlah hari kerfa selama seminggu

yang lalu? ... hari I:l

b. Berapa jumlah jam kerja dari sefuruh pekerjaan setiap

hari selama seminggu yang falu?

Sen Sel Rab | Kam | Jum | Sab | Ming | Jmlh

13.a. Berapakah pendapatan bersih (NAMA) sebuian yang lalu
dari pekerjaan utama?

HEEEEEEN
1]

(Lanjutkan ke R15.a}




14, Berapakal upah/gaji bersih yang diterima (NAMA)
selama sebulan yang lalu dari pekerjaan utama %7
a. Berupa uang:

AP e L L | | L[] ]

b. Berupa barang:

22. Pekerjaan yang dicari/usaha yang sedang dipersiapkan:
Pekerjaan purna wakiu (Fulf time) 1 ]_ R3S
Pekerjaan paruh wakiu (Part timeg) 2

15. a. Dimanakah lokasi tempat kerja (NAMA) selama
seminggu yang lalu?

e veereernanea. ]:D DIisr
D:I KORTIM

Kabupaten/Kota *: .........coon.....

b, Apabiia di luar kabupaten/kota tempat tinggal, apakah
{NAMA) pulang pergi ke tempat kerja setiap hari, setiap
" minggu atau setiap bulan?

Propinsi

Setiap hari 1 Setiap minggu 2 Setiap btlan 3

Ditanyakan jika R4=2dan R5 =2

23. Apakah alasan utama {(NAMA) tidak mencari pekerjaan/
mempersiapkan usaha?

Puius asa: Merasa tidak mungkin mendapatkan

pekerjaan ¥ 1
Sudah diterima bekerja, tapi belum mulai bekerja 2
Sedang bersekolah 3
Mengurus rumah tangga 4
Sudah mempunyai pekerjaan/usaha 5
Merasa sudah cukup 6‘} R25
Tidak mampu melakukan pekerjaan 7
LaiNnya (e e e ) 8

- TULISKAN

16. a.Kapankah (NAMA) pertama kali beketja/berusaha?
28 Februari 2007 atau sebetlumnya  1—>R17

1 Maret 2007 atau sesudahnya
BULAN TAHUN

b. Lamanya mencari pekerjaan/mempersiapkan usaha?

[ []

LAMANYA: . BULAN

17.  Apakah (NAMA) selama seminggu yang lalu mempunyai
pekerjaan tambahan?

YA 1 TIDAK 2 —> SUBBLOK V.E

2—>D:":D

24, Jika ada penawaran peketjaan, apakah (NAMA) masih
mau menerima?

TIDAK 2

YA 1

25.Apakah (NAMA) pernah berhenti bekerja/pindah
peketjaan ?
Ya, setelah 28 Pebruari 2006
(sejak 2 tahun yang lalu) 7
Ya, sebelum 28 Pebruari 2006
(lebih dari 2 tahun yang lalu)

, 2} svor
Tidak pernah 3

18. Apakah lapangan usaha/pekerjaan tambahan utarma

_26.Alasan utama berhenti bekerja/pindah peketjaan yang

terjadi setelah 28 Februari 2006 {sejak 2 tahun yang lalu):

?
e L L L T ]| PHK | . 1
N T P e e e bnoies)

Tidak cocok dengan lingkungan kerja 4
Lainnya i { cocee e s ) 5
TULISKAN
R19 s.d R22 ditanyakan fika R4 .1 @_Rs 1 27.Apakah status/kedudukan (NAMA} sebelurn berhenti
19.Apakah alasan utama (NAMA) mencari pekerjaan/ bekerja/pindah pekerjaan terakhir?
mempersiapkan usaha? Berusaha sendir 4
Tamat sekolah/tidak bersekolah lagi 1 Berusaha dibantu buruh tidak tetap/buruh tak sToP
“Tanggung jawab mencari nafkah/membantu dibayar 2
ekonomi rumah tangga atau keluarga 2 Berusaha dibantu buruh tetap/buruh dibayar 3
Menar_nbah penghasilan . J Buruh/karyawan/pegawai 4
ﬁai;grjaaﬂ yan% adg kurang sesual ; Pekerja bebas di pertanian 5
Lainnl;za( atement ) 6 Pekerja bebas di non pertanian 6} sTOP
T ekan T Pekerja tak dibayar 7

20. Upaya apa sajakah yang pernzah dilakukan {(NAMA) dalam
'mencari pekerjaan/mempersiapkan usaha?
YA TIDAK

1. Mendaftar pada bursa kesempatan ketjz 7 2
2. Menghubungi petusahaan/kantor 3 4
3. Melamar dengan memanfaatkan iklan T2
< 4, Menghubungi keluarga/kenalan 3 4
5. Mengumpulkan modal/perlengkapan T 2
6. Mencari lokasiftempat usaha 3 4
7. Mengurus surat perizinan usaha T2
8. Lainnya { it seieieeeeas ) 3 4

TULISKAN

21. Berapa lama {NAMA) mencaii pekerjaan/mempersiapkan

usaﬁ-e-i.?"m Tahun D:‘ .................... Bulan I:lj

28.a. Jenis badan usaha dari instansi/perusahaan (NAMA)
bekerja sebelum berhenti bekerja/pindah pekerjaan
terakhir?

Pemerintah non BUMN/BUMD
BUMN/BUMD
Domestik
Asing/Multinasional
Perorangan
LAINNAYE (vrvevrenreriemreenieeinemnresersniennens )
TULISKAN
b.Berapa jumlah pekerja/karyawan di badan usaha dari
instansi/perusahaan tersebut?
1 —4 orang 1
26-100 orang 3

DOy AW~

5—-19 orang 2
> 100 orang 4

Untuk Kab/Kota terpilih: Jika B25=1 dan R27=4, lanjutkan ke Daftar SAK08-PHK




1). Rincian 1.e. Yang berkaitan dengan kegiatan sehari-hari atau pekerjaan.

2). Rincian 2.a.4.
Yang termasuk kategori kegiatan lainnya:
a). Olah raga, kursus, piknik dan kegiatan sosial (berorganisasi, kerja bakti)
b). Kegiatan pribadi, antara lain: tidur, santai, bermain, dan tidak melakukan kegiatan apapun.

3). Rincian 14.

- Jika belum mendapat upah/gaji, perkirakan sesuai dengan perjanjian dengan
majikan/instansi/perusahaan. '

- Upah/gaji mingguan; 5 hari kerja = (upah atau gaji mingguan : 5 x 21) -
, ' 6 hari kerja = (upah atau gaji. mingguan : 6 x 25)
- Upah/gaji tengah bulanan; 5 hari kerja = (upah atau gaji tengah butanan : 10 x 21)
6 hari kerja = (upah atau gaji tengah bulanan : 12 x 25)

4). Rincian 15.a. Coret yang tidak perlu.

5). Rincian 23.

Kode 1: Alasan bagi mereka yang berkali-kali mencari pekerjaan tetapi tidak berhasil
mendapatkan pekerjaan sehingga ia merasa tidak mungkin mendapatkan pekerjaan
atau mereka yang merasa karena situasi/kondisi/iklim/musim, tidak mungkin
mendapatkan pekerjaan yang diinginkan.

UNTUK KEPERLUAN PENGOLAHAN
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