ENQUETE EN MILIEU RURAL SUR LES MENAGES
ET LA JEUNESSE EN TUNISIE 2012

QUESTIONNAIRE DU MENAGE

Les données d'enquéte demeurent privées et ne seront pas
utilisées que pour des fins scientifiques

IDENTIFICATION
INTERVIEWEUR: TROUVER CODES DE LOCALISATION SUR LE RETOUR DU QUESTIONNAIRE
001 [REGION [ 006 |LE CODE DE DENOMBREMENT [TT]
002|GOUVERNORAT: [T 1 007 [CODE DU MENAGE [T 1
003 [DELEGATION [T ] ADRESSE DU MENAGE:
004 |VILLAGE [T ]
005 INOM DE VILLAGE 008 |NUMERO DE TELEPHONE:
VISITES D’ENQUETRICE VISITE FINALE
1 2 3 YOUR MOIS ANNEE
DATE oo [ [ ooof [ [ | | [ | [2]lof[1]2]
CODE DE LEQUIR-..vvvvvrvvve [oevrercivreris [oecivensccn 010 {CODE DE L'EQUIPE C T 1]
ENQUETEUR  [ocovvccrcciene [ [ 011 [ENQUETEUR [T 1
CHEF D'EQUIPE |-ovvvvvrvevn [oevvereieneris [orvennscin 012 [CHEF D'EQUIPE C T 1]
SUPERVISEUR  [-vvvcvvcrcevc [eorivrrscnnc [ocriveric 013 |SUPERVISEUR [
CODE DE RESUL]....cvvvvrcens [ oo, 014 |CODE DE RESULTAT (]
PROCHAINE VISITE:
DATE | o
015 NOMBRE TOTALE DE VISITES [
HEURE oo Lo
NOMBRE TOTAL DE MEMBRES DE
RESULTAT DE L'INTERVIEW 016 |LA MENAGE: [T ]
NOMBRE TOTAL DE PERSONNE QUI VONT
COMPLET " |017 |DANS L"AGE DE 15 A 29 ANS:
PARTIELLEMENTE COMPLET 2 MINUTE HEUR
ACUN REPONDANT DISPONIBLE 3 |o18|HEUREDEDEBUT: [ [ ] [T ]
REFUS 4 MINUTE HEUR
AUTRE 5 |oto|mEvREDEFIN: [ [ ] [T ]
(PRECISER)
CHEF D’EQUIPE CONTROLEUSE CODE SAISI PAR
NOM
DATE I 12012 [ 12012 [ 12012 [ 12012
SIGNATURE
o |w 1] |wll 1] |@Cld |l




ENQUETEUR:

REMPLACANT

1. REPONDRE AUX QUESTIONS POUR CHAQUE MAISON.
2. AU CAS OU IL N'Y A PAS DE PERSONNES AGEES ENTRE 18 ET 29 ANS VIVANT AU FOYER VEUIILLEZ LE REMPLACANT.

|101 |Que| ménage est interviewé?

| Maison 1 |Maison2| Maison 3 |

MAISON 1 MAISON 2 (REMPLACANT)
LES RESIDENTS GENRE | L'AGE LES RESIDENTS GENRE | L'AGE
102 103 104 105 106 107
FAIRE UNE LISTE 1=Homme | Quel est lage FAIRE UNE LISTE 1=Homme | el est I'age
COMPLETE DE TOUS LES  |2=femme de [NOMJ? COMPLETE DE TOUS LES |o=femme de [NOMJ?
w [MEMBRES DE CE i MEMBRES DE CE
o MENAGE. 0 MENAGE.
W |IL FAUT COMMENCE AVEC W | ILFAUT COMMENCE
w |LE NOM DU CHEF DE ] AVEC LE NOM DU CHEF
S |MENAGE, PUIS SON ECRRE || O | DEMENAGE, PUIS SON ECRIRE
CONJOINT, FILS / FILLE, L'AGE AVEC CONJOINT, FILS / FILLE, L'AGE AVEC
! LES ANNEE ! LES ANNEE
ET D'AUTRES PASSEES ET D'AUTRES PASSEES
La definition menage est un La definition menage est un
ensemble qui partagent des ensemble qui partagent des
ressources et des repas. ressources et des repas.
H F | ANNEES H F | ANNEES
REVOLUES REVOLUES
01 1] 2 01 1] 2
02 12 02 1] 2
03 1 2 03 1 2
04 12 04 12
05 12 05 102
06 12 06 12
07 1] 2 07 1] 2
08 12 08 1] 2
09 1 2 09 1 2
10 12 10 12
1 12 1 12
12 12 12 12
13 1] 2 13 1] 2
14 12 14 1] 2




SECTION 1: CARACTERISTIQUES DES MEMBRES DU MENAGE (INFORMATIONS SUR TOUS LES MEMBRES DU MENAGE)

MAISON 3 (REMPLACEMENT) RUETEUR: ENTRER CODE MEMBRE DU REPOND, 100| | cooewemese
ETAT CIVIL ENFANTS
LES RESIDENTS GENRE L'AGE ELIGIBILITE| RELATION RESIDENCE
OUR LES MEMBRES DU MENAGE DE 15 ANS
ET PLUS
108 109 110 111 112 113 114 115 116
FAIRE UNE LISTE COMPLETE DE Quel est CIRCLE | Quelestla |Quel est I'étalQuel age Combien | Au cours
TQUS LES MEMBRES DE CE 1=Hommel| 1'4ge de MEMBER | relation de civil de avait des 12
MENAGE 2=Femme| INOMI? || PR MOV Ivome fivowy - |Cenfents) dermiers
IL FAUT COMMENCE AVEC LE PERSONS 1= CELIBA-  [au momer|
.I_J.:J NOM DU CHEF DE MENAGE, PUIS IN AGE 18- :::::e? TAIRE du [NOM? [N;'\Sﬂgrite
% gal[lJT(_)ISENSJOINT, FILS / FILLE, ET 29 YEARS 115 + |mariage? pendant
o 2= MARIE plus de 6
a 3= DIVORCE mois en
o
© | La definition menage est un 4=VEUF total?
ensemble qui partagent des : ‘A
ressources et des repas. Ei::?: ,::GE VO'RI')'E BAS
ANNEE TABLEAU
DASSEES DES CODES
HF R‘ET/'E)ELEJSES ANNEES OUl  NON
o1 o2 LD o | O T E) o o
02 v || e | L) OO (L] o 2
03 ORI e O I I O B (A R R
04 v | L) e | L) DO (L] o2
08 ORI I O I O A R (A R (R
06 v | e | L) LD (L] o2
o7 ORI I O I O I R (A R (R
08 v || e | L) OO (L] o o2
09 ORI e O I O R (A R R
10 oo | oo | L) e (L) o o2
i UREE N e O I R A R (A R (R
12 v || 2 L) DO (L) oo
13 RN O 2 O I I O A B (A R W
14 oo | o« | L) DO (L] oo
15 ORI O 2 O I I A B (A R R
TABLEAU DES CODES DE QUESTION 112 DE RELATION DE MENAGE
01= CHEF DE MENAGE 05 = GENDRE/BELLE FILLE 09 = FRERE/SOEUR 13 = AUTRE Sans lien de parenté
02 = EPOUSE 06 = PETIT-FILS/PETITE FILLE 10 = GRAND-PERE/GRAND-MERE
03 = FILS/FILLE 07 = PERE/MERE 3 11 = ONCLE/TANTE 14 = DOMESTIQUE RESIDENTE

04 =FILS/ FILLE MARI(FEMME)

08 = BEAU-PERE/BELLE MERE

12 = AUTRE PARENT




SECTION 2: CARACTERISTIQUES LIEES A L’EDUCATION(6 ANS ET PLUS)
ENQUETEUR : ENTRER CODE MEMBRE DU REPONDANT 200 | | | CODE MEMBRE

201 202 203 204
605 609 601 601X
Quel est le plus | Quelle est la derniere année/niveau de I'enseignement que [nom] a terminé? Est-ce que  |Est-ce que
haut niveau de [NOM] sait  [[NOM] sait
[s;glla?te que Primary + College | 00= Aucun Université lire sn,) écril;e;an
a as _ arabe? arabe?
terminé? 01+1ére Lycee 17= DEUG (par (par exemple
'g 023 96me 10+ 14re 18= BTS (ISET) exemple un  |une lettre & un
= | aucun 1] 03 3éme 11:28me article de ami)
= | école primaire |04 :d¢me 12 36me 19= MAITRISE/LICENCE press)
8 05 =5éme 13 :4éme 20= INGENIORAT
| Coliege 3| 06:66me FORMATION 21= Master ou plus
Lycée 4| 07:7éme PROFESSIONNELLE
University 5| 08:8éme 14 = CAP 16 = BTS
Formation 09:9éme 15=BTP
professionnelle 6
NIVEAU OUl | NON [ OUl | NON
= N AE
2| ] (] AIEE
5| ] (] 2 | 1
[ ] NI
5[ ] ] K
o[ ] (] 2KE
= ] NIEE
»[ ] (] 2EE
= (1] 2KE
o ] (] NI
i ] EEE
2| ] (] 2KE
[ [ 2EE
#[ ] (] 2EE
s ] (] 2EE
4




SECTION 2: CARACTERISTIQUES LIEES A L’EDUCATION(6 ANS ET PLUS)

Pour les membres de 6 - 19 ans

| Si agé entre 6-19 ans et poursuit son education

205 206 207 208 209 210 211
602 602 x 607 608 609 610 612
Est-ce que Est-ce que Et ce que [Nom] | Que sont las deux raisons plus Est ce que Quelle spécialité suit-[NOM]/ a
[NOM] sait lire |[NOM] sait est actuellement | importantes pourquoi [NOM] n [Nom] [NOM] suivi a l'université?
en écrire en aux école il/elle est pas inscrit cette année?  |assiste a un
FRANCAIS?  |FRANCAIS? | universitaire ou institut public | 'NTERVIEWEUR:Seulement pour
(par exemple |(par exemple | formation ou privé les etudiants. SI PAS CLAIR,
& |unarticle de |une lettre & un | professionnelle? (études ou DEMANDEZ INSTALLATION
% press) ami) 1 AIDELAFAMILLE formation
= 2 TRAVALLE Iprcz;‘essmnnel:
8 3 L'EDUCATION NO IMPORTANTE o)’ 1= Sciences exactes
© 4 FRAIS DETUDES TROP ELEVES 2= Economie / gestion / droit
SILARESPONSE |5 | |EU D'ETUDES TROP ELOIGNE 3= Litérature / Sciences humaines|
EST 6  MALADIE/HANDICAP 4= Ingéniorat
OUl — 210 |7  MARIAGE/GROSSESSE 5= Médicine / pharmacie
96  AUTRE (PRECISER) 6= Autre (preciser)
La raison la JEME . N
OUl  NON| OUI | NON [ oul NON plus importante Public Privé
importante P
o[ w2 [ 02 | 12 [C1J | LT | 1 e ]
| + 2| 12| + 2 |[[T1 [T |1 2 [
| v+ 2| v 2| v 2 |[[T] [T |1 : [
otz | 1oz | ¢+ 2 |11 L[] |1 : ]
o+ 2| v 2 | 1 2 |[C1] L[LJ |1 : ]
o 2| 1z | ¢+ 2 |[[1J [ |1 : ]
o[ vz | v 2 | 1z |[CIJ | CLJ | 1 ]
| r2| 12 |+ o |[[TJ LI |1 2 [
| vz | v 2| 1 oz |[L1] LI |1 : ]
ol 1oz | 12 | 1 o2 [C1]  [LJ |1 ]
Wl e |02 | o2 LT CIJ | v e ]
e vz | 02 | 1 2 |1 [ | 1 ]
o e | 12 | 0 2 LT LI | 1 e [
wl vz | 02 | 1 2 |1 LT | 1 ]
o 12| 12 | v o2 |[LIJ L] | 1 e ]




SECTION 3: CARACTERISTIQUES ECONOMIQUES (TOUS LES MEMBRES DU MENAGE DE 15 ANS ET PLUS)

300 CODE MEMBRE

ENQUETEUR : ENTRER CODE MEMBRE DU REPONDANT

301 302 303 [ 304 305 306 307
A [NOM] Pendant  |Dans quels secteurs, [NOM] a travaille {Au cours du travail |Est-ce que  |Quelle estla
travaillé combien  [pendant les 12 derniers mois? principal pendant  [[NOM]aun |durée de contrat
pendantles |de mois AGRICULTURE ET PECHE 0 les 12 derniers contrat écrit  [de travail /
12 derniers  [[NOM] a INDUSTRIE NOURRITURE 02 mois, [Nom]est... [de travail d'accord de
mois ? travaille  |yaTERIAUX DE CONSTRUCTION; VERRE formel? [NOM]?
L pendant ET CERAMIQUE 03
— les 12 INDUSTRIE MECHANIQUE, o
< derniers | ELECTRONIQUE ET CHIMIQUES
. mois ? INDUSTRIE TEXTILES ET CHAUSSURE 05 ENQUETEUR: ENQUETEUR:
8 INDUSTRIE AUTRE LABORATOIRE 06 LIRE LES LIRE LES
CONSTRUCTION ET TRAVAIL PUBLIC 07 PROPOSITIONS PROPOSITIONS
MINES ET ENERGIE 08
COMMERCE (AUTRES) 09
SERVICES DE TRANSPORT 10
COMMUNICATIONS 11 [EMPLOYE 1
HOTEL ET RESTAURANTS 12 |STAGIAIRE 2
BANQUES ET LES ASSURANCES 13 |EMPLOYEUR 3
SERVICES DE MAINTENANCE ET DE REPARATION 14 |INDEPENDANT
PRODUCTION 15 | (MAISON) 4 PERMANENT 1
SERVICES SOCIAUX ET CULTURELS 16 |INDEPENDANT (HORS CONTRACTUEL 2
SECTEUR PUBLIC (EDUCATION ET 17 |Mmison) 5 OCCASIONNEL 3
Oui 1 LA SANTE ET ADMINSTRATIVES) SOUTIEN D'ACTIVITE SAISONNIER 4
Non 2 =+ 314 AUTRE 96 |FAMILIALE 6 JOURNALIER 5
oUl | NON MOIS Le.sector plus Le sgcteur 2EME oUl NON
important important
uts I A 1 N N I R e
et I I 1 N s N I I R
uod I I 1 N s N I R
uad I S 1 O s I I R I S
I S 1 s O I R
IR VN O R
ucl I I 1 s N N RN .
o I A 1 N s N I I N I
ol I I 1 N s N [ 1" 2
ol I I O s O 2
s I I I I A 2
it I I I I A A 2
i R | A A [ 1" 2
o IR | R A [ 1" 2
o I T | I N [ 11" 2




Assurance de la santé

Pension

CARACTERISTIQUES DU

TRAVAIL DES 7 DERNIER
308 309 310 311 312 313 314 315
Comment Dans un mois Est-ce que | Combien colte |Est-ce que sa/ |Combien Etceque |En
[Nom] été normal, combien  [[nom] est l'assurance  [son employeur |l'employeur  |[Nom]a moyenne,
payé au [Nom] gagne t-il  |inscrit au maladie ou  [contribue aun  |contribue au |travaillé C?mb'e”
cours des 12 |au total? CNAM ou | CNAM par mois? [fonds de fonds de pendant les |dheures par
derniers (revenu net, autre pension? pension (par |7 derniers J[?\ll;rn?]\’ez'
L Imois? excluant les taxes) |assurance mois)? jours? ravaillé
— maladie? (pourmin 1 {4 cles 7
L
= , . , , heure)? derniers
W | ENQUETEUR: ENQUETEUR: ENQUETEUR: ENQUETEUR: jours?
S| LReLes CODE 998 SI NE CODE 998 SI NE SAIT CODE 998 SI NE (week-end
PROPOSITIONS SAIT PAS. PAS. SAITPAS. aveliiel
CODE 997 SIREFUS CODE 997 S|
CODE 997 SI REFUS REFUS
Par heurefjour 1
Salaire fixe 2
Revenus enni 3 Oui 1 -312 Ou 1 — 314 Oui 1
Pas payé 4 Non 2 Non 2 Non 2— 317
EN DINARS OUl | NON EN DINAR oul NON ENDINAR | OUI | NON | HEURES
01 1 2 1 2 ﬁ 1 2
02 1 2 1 2 | 1 2
of T LT T T 2| T 17 1] > (LT T )1 2
1 1 1
. HEEE 2 2 [LT [ ] 2
1 1 1
05 (] \ \ ‘ ‘ ‘ A 2 T T ] 2
1 1 1
06 (] \ \ ‘ ‘ ‘ 217 1T 2 T T ] 2
07 ] \ \ ‘ ‘ \ 1 2 [ ] 1 2 | 1 2
1 1 1
08 (] \ \ ‘ ‘ ‘ AN 2 T 11 2
1 1 1
09 (] \ \ ‘ ‘ ‘ 2\ 17 177 2 I 7T 11 2
i A A
1 1 2 1 2 1 2
| [ T [ ] [ ]
12 1 2 1 2 1 2
] [ [ [ | [ T [ ] ]
" AT T G |
14 1 2 1 2 | 1 2
G I i i I | ER N e | KR [




CARACTERISTIQUES DU

TRAVAIL DES 7 DERNIER
316 317 318 319 320 | 321
Ou [Nom] a travaillé | Quel estle moyen |Combien de temps Est-ce que [NOM] est [Quelle est la raison la plus
dans les 7 derniers de transport que  |[NOM] a besoin pour |[satisfait de son travail |importante et la deuxieme
jours? [n"NOM] utilise le  [aller au travail? (en ? importante d'insatisfaction de
plus souvent pour [moyenne) travail de [Nom]?
aller au travail?
o
S ENTRE 95 Sl
= QUESTION
a N’APPLIQUE PAS ENQUETEUR: ENQUETEUR:
S SI MOINS D°'UNE HEURE LIRE LES
A pied 01| OUPLUS D'UNE HEURE PROPOSITIONS ENTRE 95 SI QUESTION
Bicyclette 02 ECRIRE "00" N’APPLIQUE PAS
Voiture personelle 03 ENTRE 95 S| ENTRE 95 SI
Taxi collectif/ 04 QUESTION QUESTION NON ADAPTE AUX COMPETENCES 01
Taxi N’APPLIQUE PAS N’APPLIQUE PAS  |SALAIRE BAS 02
B 05 ABSENCE D'AVANTAGES 03
CETTE LOCALITE 1 T:n 06 MANQUE DE STABILITE 04
CETTE DELEGATION 2 [Transport Treated bad at work 05
CE GOUVERNORAT 3 |organise par 07 PAS DU TOUT TRAVAIL HORS DU SECTEUR PUBLIC 06
UN AUTRE 4 e travail SATISFAIT 1 HORAIRES DE TRAVAIL TROP
GOUVERNORAT Voiture de travail 08 PEU SATISFAIT 2 CONTRAIGNANTS 07
A LETRANGER 5 [Charrette a cheval SATISFAIT 401 LIEU DE TRAVAIL TROP ELOIGNE 08
——  319|(inclus autre animaux) TRES SATISFAIT 4 | AUTRE (A PRECISER) 9%
La raison 2EME raison
FEURES MIN principale principale
ol [ ] [ [ [ ] 1] L[]
o [ ] [ [T ]L ] [ ] N
o [] ann i N [ B (11 | [T
o [ ] 1 [ CTler] O (11| [T
o L T ] [ ] il
o L [ ] il
ol [ ] [ [ ] L] [ ] il
o [ ] [ [ ] L] [ ] il
of [ ] [ T | L] [ ] il
o [ T ] [ ] il
ML T ] [ ] il
7L L [ ] il
B[] [ [ ] L] [ ] il
M L] [ [ ] L] [ ] il
5 [ ] [ T ] L] [ ] il




SECTION 4 : CHOMAGE (POUR TOUS LES MEMBRES DU MENAGE AGES DE 15 A 29 ANS)

ENQUETEUR : ENTRER CODE MEMBRE DU REPONDANT ~ 400[ | |CODE MEMBRE
SEULEMENT DEMENDER AU REPONDANT
401 | 402 403 | 404 405 406 407 | 408
Mentionner la source |Quel est la principale et la |Dans quel secteur vous souhaitez Etce que [Quel est la principale et la
principale et la deuxieme principale travailler dans le furture? [NOM] déuxieme principale
deuxiéme principale |difficultés que vous AGRICULTURE ET PECHE 01 §°Uh?'te dificultée que [NOM] trouve
dinformation sur les [rencontrées pour trouver ~[INDUSTRIE NOURRITURE 02 |$1@01Ir'sa 1 56.,r monter une entreprise
possibilités de un emploi ? MATERIAUX DE CONSTRUCTION; VERRE Exfer;ise? ?
travail? ET CERAMIQUE 03 :
INDUSTRIE MECHANIQUE, ELECTRONIQUE
ET CHIMIQUES 04
" INDUSTRIE TEXTILES ET CHAUSSURE 05
& INDUSTRIE AUTRE LABORATOIRE 06 FINANCEMENT 01
B | ANNONCES (PRESSE PAS DE RELATIONS ET DE 1 |CONSTRUCTION ET TRAVALL PUBLIC 07 DISPONIBILITE D'EMPLACEMENT
=\iEom) ( * 1|CONNAISSANCES MINES ET ENERGIE 08 PRATIQUE 03
u MANQUE DE 07 |COMMERCE (AUTRES) 09 LOURDEUR ADMINISTRATIVE
8 RESSOURCES SERVICES DE TRANSPORT 10 03
)ANNONCES (RADIO, TV, VANGUE DIOPPORTUNITES. 03 |COMMUNICATIONS 11 DIFFICULTE A OBTENIR LES
HOTEL ET RESTAURANTS 12 AUTORISATIONS
INTERNET 3 |MANQUE D'INFORMATIONS 04 |BANQUES ET LES ASSURANCES 13 ILN'YA PAS AUCUNE 05
GENERALE ET PRIVE 4 EXIGENCES DE 05 SERVICES DE MAINTENANCE ET REPARATION 14 INFORMATION EVIDENTE
BUREAU DE L'EMPLOI RECRUTEMENT TROP PRODUCTION 15 CORRUPTION 06
. PAS DE TRAVAIL DANS SERVICES SOCIAUX ET CULTURELS 16 PAS DE FORMATION EN
RESEAUDEREATIONS 515\ pOMAINE 06 1, £ SERVICES DEDUCATION ET DE LA GESTION o
DESMESSAGESVIA o [AUTRE (APRECISER) g6 |SANTE ET ADMINSTRATIVES 17 |Oui 1 AUTRE (A PRECISER) %
MOBILES Ne sais pas 18 [Non 2+409
Lasource = 2EME | Ladifoultée | 2EME  [AUTRE % oui Non| L@ dificuliée 2EME
principale | source prinicpale difcultée pricipale dificultée
o1 L[ JE T ] [ 2l 71 | T
02 L[ L] [ 2l 71 | T
03 L[ L] [ 2l 71 | T
04 I . [ vl T | T
05 I . [ 2| [ ]] T
06 I . [ 2| [ ]] T
07 L[ L] [ 2l 71 | T
08 L[ L] [ 2l 71 | T
09 L[ L] [ 2l 71 | T
10 I . [ vl T | T
1 I . [ vl T | T
12 I . [ vl T | T
13 L[ L] [ 2l 71 | T
14 L[ L] [ 2l 71 | T
15 L[ L] [ 2l 71 | T

©



Demandez a tous les membres du ménage entre 15-29 ans

409 410 \ 411 412 413 414
Est-ce que Quel est la principale et la deuxieme principale  |Depuis Depuis  |A [NOM]
[nom] a un raison pour ne pas obtenir un emploi? combien de | combiende |cherché un
emploi? temps que | temPsque |empjoj
i [NOFI)\/I](:1e [NOM] duantIes
DEMAND DU TRAVAIL travaille sér(i;:liz:fen t 7 derniers
PAS D'OPPORTUNITES (INCLU CLIMAT DES AFFAIRES) 01 |Pas? du travail? jours?
SALAIRE TROP BAS 02
TRAVAIL PAS ASSEZ VALORISANT 03
LIEU DE TRAVAIL TROP ELOIGNE 04 | ENQUETEUR:
E HORAIRES DE TRAVAIL TROP CONTRAIGNANTS 05
E Ne demandez
= OFFRE DU TRAVAIL pas aux éléves
a Actuellement étudiant 06
S NON ADEQUATION ENTRE FORMATION ET TRAVAIL 07
ENTRER 0 SI
EN ATTENDANT UN MEILLEUR EMPLOI 09| MOINS DE 1
VOUS N'AVEZ PAS BESOIN / ENVIE DE TRAVAILLER 10 MoIS
VEUT LANCER SON PROPRE PROJET 11
IL N'YA PAS DE CONNAISSANCES DANS LA RECHERCHE
SUR LA TRAVAIL 12
Oui 1—> 418 [AUTRE (APRECISER) 96 Oui 1
Non 2 Non 2
Oul | NON Le raison proincipale 2EME raison principale MOINS MOINS Oul NON
]2 [ [ ] L T T T e
2] 1] 2 [ [ ] L T T T e
D T e [ [ ] L T T T e
Mpr 2 [ T T e
ol I [ [ ] LT T T e
ol I [ [ ] LT T T e
w2 [ [ ] L T T T e
DT e [ [ ] L T T T e
ol [ [ ] LT T T e
o]t 2 [ [ ] LT T T e
mpro2 [ [ ] LT T T e
i I [ [ ] LT T T e
i I [ [ ] L T T T e
w12 [ [ ] L T T T e
i I [ [ ] LT T T e

(=Y
o




Tous les membres du ménage entre 15-29

SEULEMENT DEMENDER AU REPONDANT

415 416 417 418
Est-ce que Durant les 3 Quel est la principale raison pour Quelle est la source
[NOM] a été derniers mois, | lesquelles vous avez rejeté le travail ? | de soutien financier
inscrit au bureau [a [NOM)] refusé pour dépenses
de I'emploi une offre courantes?
durant les 12 d'emploi?
derniers mois?
ENQUETEUR ENQUETEUR
w SEULEMENT DEMENDER AU SEULEMENT
x REPONDANT DEMENDER AU
= Propre salaire 1
= NON ADAPTE AUX COMPETENCES 01 [CHEFDUMENAGE 2
a SALAIRE BAS 02 [AUTRE MEMBRE DE
8 ABSENCE D'AVANTAGES 03 |LAFAMILLE QUELE
MANQUE DE STABILITE o4 |CHEFDUOCCUPANT 5
ENVIRONNEMENT DU TRAVAIL 05 [MESPROPRES
HORS DU SECTEUR PUBLIC 06 |ECONOMIES 4
HORAIRES DE TRAVAIL TROP FAMILLE HORS DU
CONTRAIGNANTS 07 |MENAGE 5
Oui 1 LIEU DE TRAVAIL TROP ELOIGNE 08 [AmIS 6
Non 2 [oui 1 AUTRE (A PRECISER) 96 |GOUVERNEMENT 7
Ne sais pas 8 [Non 2 — 418 ASSOCIATIONS 8
Ooul NON| Oul NON La raison principale
o[ o 2|0 2 [T ]
@[ + 2| 1 2 [T ]
o[ + 2|0 2 [T ]
w| 2| 2 [T ]
s 2| 2 [T ]
o[ 2| 2 [T ]
o[ 2|02 [T ]
o[ + 2| 2 [T ]
o 2|0 2 [T ]
o 2|02 [T ]
n| o 2|02 [ ]
o] 2|0 2 [[] ]
o] o [ o[ ]2 [T ]
wl o 2|0 2 [T ]
s o [ 2] ]2 [T ]

1

=




SECTION 5: MIGRATION DES MEMBRES DU MENAGE (POUR TOUS LES MEMBRES DU
MENAGE DE 15 ANS ET PLUS)

ENQUETEUR : ENTRER CODE MEMBRE DU REPONDANT

500

CODE MEMBRE

501

502

503

A [NOM] migrer
vers ce ménage?

oul 1

NON 2
spsochaine section

En quelle année
[NOM] a-t-il /elle
immigré ici la
premiere fois?

Quelle était la principale raison
pour laquelle [NOM] a immigré ici?

Mariage

01

Autres raisons familiales (p.ex.

divorce, réunion)

Travail

03

T —
E Autre raison (précisez) %
S
oul NON ANNEE

ol + 1 2 [T 1 T
| + | 2 [T T 1 T
ol + | 2 | T T 1 T
ol 1+ 2 [T T
| 1 2 [T T
o 2 [T T
ol + 1 2 [T T 1 T
ol + | 2 [T T T T
ol + | 2 [T T T T
0] 2 (L1 [ [ ] T ]
w0 o [T T
o+ 2 [T T
B 2 (L1 [ | | T ]
o 2 (L1 [ | | T ]
5] 2 (L1 [ | | T ]




SECTION 6: Migration des anciens membres du ménage
ENQUETEUR : ENTRER CODE MEMBRE DU REPONDANT 600 | | | CODE MEMBRE

. G . " , , oUl =1
601 Quelqu'un at-il migré loin de la maison pendant les 5 dernieres années (depuis 20( NON=2 |ST™"—  Prochaine section
602 Nombre de membres du ménage qui ont migré [T ]
603 604 605 606 607 608 609
LISTE DE TOUS LES Quelle est la relation entre | Quel est |OU Quelle est la raison Si migrant
NOMS DE MEMBRE DU [MIGRANTS] et chef du le plus  [[MIGRANTS] |principale pour laquelle |est revenue
MENAGE précédents qui GENRE ménage? haut  |a migré vers |[MIGRANTS] a migré? ades
2 |ont migré dans le 5 niveau de |(incl. ménages
S |DERNIERES ANNEES scolarite |gtudiants) ? entrer I'D
:g que de membre
Y EPOUSE 02 [MIGRAN dela
§ INTERVIEWEUR FILSIFILLE 03 TS]_a, INTERVIEWEUR section 1.
2 |POSER DES QUESTIONS GENDRE/BELLE FILLE o | TErmIné? LIRE
& |SUR LES -HOMMES, PETIT-FILS/PETITE FILLE 05
g FEMMES; JEUNES ET PERE/MERE 06
o |VIEUX, QUELLE QUE BEAU-PERE/BELLE MERE 07
= [SOIT LA RELATION DE FRERE/SOEUR 08 [Aucun 1 Mariage 01
% PARENTE AVEC LE CHEF BEAU-FRERE/BELLE-SOEUR 09 |Ecole 9 Autres raisons familiales(p.ex.
GRAND-PERE/GRAND-MERE 10 |primai divorce, réunion) 02
ONCLE/TANTE 11 Collég 3 |Grand Tunis 1 [Travail 03
AUTRE PARENT 12 [Lycée 4 Autres villes  2|Education / étude 04
AUTRE Sans lien de parenté 13 |Univer 5 |Rural 3 Catastrophes Naturelles 05
H 1 |DOMESTIQUE RESIDENTE 14 |Format  6|Pays étranger  [Autre raison (précisez)
F 2 |Divorcé 15 lion 9
MIGRANT NIVEAU

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

8 8 SRR AR

=] 5| 5| 5l 5] 5] 51 S| S] 5] = 5| Sl S

115

O T (T (T (]

IR RN R N R R AN

BB L BT BT
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SECTION 7: Programmes d’insertion professionnelle

ENQUETEUR : ENTRER CODE MEMBRE DU REPONDANT 700 |

| CODE MEMBRE

CODES

QUESTIONS
7.A. Formation a I'employabilité & entrepreneuriat
Formation a
I'employabilité Formation en
(Techniques de entrepreneuriat
recherche d'emploi, | (MORAINE, CEFE,
orientation GERME, efc.)
professionnelle, etc)
701 | Avez-vous entendu parler oul 1 oul 1
du [PROGRAMME]? NON 2 NON 2
709 «—_,
702 | Avez-vous participé oul 1 oul 1
au [PROGRAMME]? 704 ] 704 . N
NON 2 NON 2
703 | Pourquoi vous n'avez pas Ne suis pas eligible 1|Ne suis pas eligible 1
participé? Service pas Service pas

pertinent / utile 2

pertinent / utile 2

Le bureau est

Le bureau est trop

trop lointrop loin ~~ 3[ loin 3
Qualité de service Qualité de service
LITEZ LA RAISON LA PLUS EOP faible K EOP faible 4
e sais pas comment |Ne sais pas commen
IMPORTANTE participer 5| participer 5
Autre raison (préciser) |Autre raison (préciser)
6 6
PROGRAMME SUIVANT PASSER A 709
704 | Quand est-ce que vous vous étes | MOIS mois || |
inscrit au [PROGRAMMET pour ~ [ANNEE ANNEE
la derniére fois? [ | [ | [ | ] |
705 | Quand est-ce que vous avez MOIS |:|:| MOIS |:|:|
terminé votre particioation ANNEE ANNE
au [PROGRAMME]? (| [ [ | [ | ] |
706 | La participation au oul 1 oul 1
[PROGRAMME] a-t-elle été NON 2 NON 2
bénéfique? 708 4——, 708

707

Comment en avez-vous beneficié
exactement?

Trouvé unemploi 1

Trouvé un emploi 1

Obtenu un stage 2

Obtenuunstage 2

Acquis compétences
pertinentes 3

Acquis compétences
pertinentes 3

Etabli des contacts 4

Etabli des contacts 4

Commencé propre

Commencé propre

708

Sinon, pourquoi vous n'avez pas
beneficié de [PROGRAMME]?

entreprise 5 entreprise 5
Autre moyen Autre moyen
(préciser) 6| (préciser) 6
PROGRAMME SUIVANT PASSER A 709
Jamais regu aucune  |Jamais regu aucune
aide 1 aide 1
Programme Programme
interrompu 2 interrompu 2
Forcé d'abandonner  |Forcé d'abandonner

le programme 3

le programme 3

Aide n'était pas
bien congue / de

Aide n'était pas
bien congue / de

bon niveau 4 bon niveau 4
Aide n'était pas Aide n'était pas

pertinente 5 pertinente 5
Autre raison Autre raison

(préciser) 6 (préciser) 6

PROGRAMME SUIVANT

701
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QUESTIONS

CODES

7.B. Insertion professionnelle

Programme

Programme de

Autres programmes de

. - I'ANETI (CIDES,
National "AMAL" service civi SIVP CAIP CRVA, Contrat 50-50,
volontaire (SCV) e
709 | Avez-vous entendu parler oul 1 oul 1 | oul 1 oul 1 | oul
NON 2] NON 2] NON 2] NON 2] NON
M7 4—1
710 | Avez-vous participé oul 1 oul 14| OUI 1 oul 14| OUI
au [PROGRAMME]? 712 4—_| 712 Q—_, 712 4—_| 712 Q—_, 712 4—-|
NON 2 NON 2 | NON 2 NON 2 | NON
711 | Pourquoi vous n'avez pas Ne suis pas eligible 1|Ne suis pas eligible 1|Ne suis pas eligible 1|Ne suis pas eligible 1|Ne suis pas eligible 1
participé? Service pas Service pas Service pas Service pas Service pas

pertinent / utile 2

pertinent / utile 2

pertinent / utile 2

pertinent / utile 2

pertinent / utile 2

LITEZ LA RAISON LA PLUS Le bureau est Le bureau est Le bureau est Le bureau est Le bureau est
IMPORTANTE trop lointrop loin 3| trop lointrop loin 3| trop lointrop loin 3|  trop loin 3] trop lointrop loin 3
Qualité de service Qualité de service Qualité de service Qualité de service  [Qualité de service
trop faible 4 |trop faible 4 |trop faible 4 |trop faible 4 |trop faible 4
Ne sais pas comment |Ne sais pas comment [Ne sais pas comment |Ne sais pas commen{Ne sais pas comment
participer 5| participer 5| participer 5| participer 5| participer 5
Autre raison (préciser) [Autre raison (préciser) |Autre raison (préciser) |Autre raison (préciser|Autre raison (préciser)
6 6 6 6 6
PROGRAMME PROGRAMME
PROGRAMME SUIVANT SUIVANT PROGRAMME SUIVANT SUIVANT PASSER A #
712 | Quand est-ce que vous vous étes | MOIS | | | MOIS | | | MOIS | | | MOIS | | | MOIS |:|
inscrit au [PROGRAMME] pour ~ [ANNEE ANNEE ANNEE ANNEE ANNEE
la derniere fois? L Ll el ety therll [[T]
713 | Quand est-ce que vous avez MOIS |:|:| MOIS |:|:| MOIS |:|:| MOIS |:|:| MOIS |:|
terminé votre participation ANNEE ANNEE ANNEE ANNEE ANNEE
au [PROGRAMME? LRI ey ey hfll
714 | La participation au oul 1 oul 1 | oul 1 oul 1 | oul
[PROGRAMME] a-t-elle été NON 2 NON 2 | NON 2 NON 2 | NON
bénéfique? 716 «— 1 716 «—J 716 «— 1 716 «—J 716 «J

715

Comment en avez-vous beneficié
exactement?

Trouvé unemploi 1

Trouvé un emploi 1

Trouvé un emploi 1

Trouvé un emploi 1

Trouvé un emploi 1

Obtenu un stage 2

Obtenu unstage 2

Obtenuunstage 2

Obtenu un stage 2

Obtenu un stage 2

Acquis compétences
pertinentes 3

Acquis compétences
pertinentes 3

Acquis compétences
pertinentes 3

Acquis compétences
pertinentes 3

Acquis compétences
pertinentes 3

Etabli des contacts 4

Etabli des contacts 4

Etabli des contacts 4

Etabli des contacts 4

Etabli des contacts 4

Commencé propre

Commencé propre

Commencé propre

Commencé propre

Commencé propre

entreprise 5| entreprise 5| entreprise 5| entreprise 5| entreprise 5
Autre moyen Autre moyen Autre moyen Autre moyen Autre moyen
(préciser) 6| (préciser) 6| (préciser) 6| (préciser) 6] (préciser) 6
PROGRAMME SUIVANT PRS&SQWE PROGRAMME SUIVANT PR?SS:WE PASSERA  ##
716 | Sinon. pourquoi vous n'avez pas  |Jamais regu aucune  |Jamais reu aucune [Jamais reu aucune  [Jamais regu aucune [Jamais regu aucune
beneficié de [PROGRAMME]? aide 1 aide 1| aide 1 aide 1| aide 1
Programme Programme Programme Programme Programme
interrompu 2 interrompu 2| interrompu 2 interrompu 2| interrompu 2
Forcé d'abandonner  |Forcé d'abandonner |Forcé d'abandonner  |Forcé d'abandonner |Forcé d'abandonner
le programme 3 le programme 3| le programme 3 le programme 3| le programme 3
Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas
bien congue / de bien congue /de | bien congue / de bien congue / de | bien congue / de
bon niveau 4 bon niveau 41 bon niveau 4 bonniveau 4] bon niveau 4
Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas
pertinente 5| pertinente 5| pertinente 5| pertinente 5| pertinente 5
Autre raison Autre raison Autre raison Autre raison Autre raison
(préciser) 6 (préciser) 6| (préciser) 6 (préciser) 6| (préciser) 6
PROGRAMME SUIVANT PROGRAMME SUIVANT PROGRAMME SUIVANT PRglis:x_:,w E
709 709 709 709
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QUESTIONS

CODES

7.C. Génération de sources de revenus

. Programme Fonds Na'tlonal de Traval.Jx‘dlnteret ' Programme de
d'accompagnement |  Promotion de public a forte  |Fonds National de Développement
des petits ['Artisanat et des | intensité de main- Solidarité Régional
promoteurs Petits Métiers d'ceuvre
717 | Avez-vous entendu parler oul 1 oul 1 | OUl 1 oul 1 | Oul
(Nom du programme)? NON 2 NON 2 — NON 2— NON 2 — NON
725 <_-|
718 | Avez-vous participé oul 1 oul 1| OUl 1 oul 1| OUl
au [PROGRAMME]? 720 <__| 720 720 <__| 720 720 <_-|
NON 2 NON 2 | NON 2 NON 2 | NON
719 | Pourquoi vous n'avez pas Ne suis pas eligible 1]Ne suis pas eligible 1|Ne suis pas eligible 1|Ne suis pas eligible 1|Ne suis pas eligible 1
participé? Service pas Service pas Service pas Service pas Service pas

pertinent / utile 2

pertinent / utile 2

pertinent / utile 2

pertinent / utile 2

pertinent/ utile 2

LITEZ LA RAISON LA PLUS Le bureau est Le bureau est Le bureau est Le bureau est Le bureau est
IMPORTANTE trop lointrop loin -~ 3| trop lointrop loin 3| trop lointrop loin 3|  trop loin 3| trop lointrop loin 3
Qualité de service Qualité de service Qualité de service Qualité de service  [Qualité de service
trop faible 4 |trop faible 4 |trop faible 4 |trop faible 4 |trop faible 4
Ne sais pas comment |Ne sais pas comment [Ne sais pas comment |Ne sais pas commen{Ne sais pas comment
participer 5| participer 5| participer 5| participer 5| participer 5
Autre raison (préciser) [Autre raison (préciser) |Autre raison (préciser) |Autre raison (préciser|Autre raison (préciser)
6 6 6 6 6
PROGRAMME
PROGRAMME SUIVANT PROGRAMME SUIVANT PROGRAMME SUIVANT SUIVANT PASSER A ##
720 | Quand est-ce que vous vous étes | MOIS | | | MOIS | | | MOIS | | | MOIS | | | MOIS |:|
inscrit au [PROGRAMME] pour  |ANNEE ANNEE ANNEE ANNEE ANNEE
la derniére fois? | | | | ‘ | | | | | | | | ‘ | | | | D:l:l
721 | Quand est-ce que vous avez MOIS [T ]| mos [ ] ]|wmos [T ]| wmos [ ] ]{wmos []
terminé votre participation ANNEE ANNEE ANNEE ANNEE ANNEE
au [PROGRAMME]? L Ly iy ity il
722 | La participation au oul 1 oul 1 | oul 1 oul 1 | oul
[PROGRAMME] a-t-elle été NON 2 NON 2 —| NON 2 NON 2 —| NON
bénéfique? 724 <—_, 724 4—_, 724 <—_, 724 4—_, 724 <—-|

723

Comment en avez-vous beneficié
exactement?

Trouvé un emploi 1

Trouvé un emploi 1

Trouvé un emploi 1

Trouvé un emploi 1

Trouvé un emploi 1

Obtenu un stage 2

Obtenu unstage 2

Obtenu un stage 2

Obtenu un stage 2

Obtenu un stage 2

Acquis compétences
pertinentes 3

Acquis compétences
pertinentes 3

Acquis compétences
pertinentes 3

Acquis compétences
pertinentes 3

Acquis compétences
pertinentes 3

Etabli des contacts 4 |Etabli des contacts 4 |Etabli des contacts 4 |Etabli des contacts 4 |Etabli des contacts 4
Commencé propre Commencé propre Commencé propre Commencé propre  |Commencé propre
entreprise 5| entreprise 5] entreprise 5| entreprise 5] entreprise 5
Autre moyen Autre moyen Autre moyen Autre moyen Autre moyen
(préciser) 6| (préciser) 6] (préciser) 6| (préciser) 6| (préciser) 6
PROGRAMME SUIVANT PROGRAMME SUIVANT PROGRAMME SUIVANT PRglis:m“E PASSERA  ##
724 | Sinon, pourquoi vous n'avez pas  [Jamais regu aucune  |Jamais recu aucune  |Jamais reu aucune  [Jamais regu aucune [Jamais regu aucune
beneficié de [PROGRAMME]? aide 1 aide 1] aide 1 aide 1| aide 1
Programme Programme Programme Programme Programme
interrompu 2 interrompu 2| interrompu 2 interrompu 2| interrompu 2
Forcé d'abandonner  |Forcé d'abandonner  |Forcé d'abandonner  |Forcé d'abandonner |Forcé d'abandonner
le programme 3 le programme 3| le programme 3 le programme 3| le programme 3
Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas
bien congue / de bien congue /de | bien congue / de bien congue / de| bien congue / de
bon niveau 4 bon niveau 4 bon niveau 4 bonniveau 4| bon niveau 4
Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas Aide n'était pas
pertinente 5| pertinente 5| pertinente 5| pertinente 5| pertinente 5
Autre raison Autre raison Autre raison Autre raison Autre raison
(préciser) 6 (préciser) 6| (préciser) 6 (préciser) 6| (préciser) 6
PROGRAMME SUIVANT PROGRAMME SUIVANT PROGRAMME SUIVANT PRglis:x_:,w E
717 717 717 717
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CODES

QUESTIONS [
7.B. Micro-crédit
MICFO-CéedIt fourni Micro-crédit
paranque (ENDA, autres
Tunisienne de associations)
Solidarité (BTS)
725 | Avez-vous entendu parler oul 1 oul 1
(Nom du programme)? NON 2— NON 2
PROCHAINE J
SECTION 8
726 | Avez-vous participé oul 1 oul 1
au [PROGRAMME]? 728 <—_| 728 <—_,
NON 2 NON 2
727 | Pourquoi vous n'avez pas Ne suis pas eligible 1|Ne suis pas eligible 1
participé? Service pas Service pas

pertinent / utile 2

pertinent / utile 2

Le bureau est

Le bureau est trop

trop lointrop loin 3| loin 3
Qualité de service Qualité de service
LITEZ LA RAISON LA PLUS trop faible 4 [trop faible 4
IMPORTANTE Ne sais pas comment |Ne sais pas comment
participer 5| participer 5
Autre raison (préciser) |Autre raison (préciser)
6 6
PROGRAMME SUIVANT PROCHAINE SECTION
8
728 | Quand est-ce que vous vous étes | MOIS | | | MOIS | | |
inscrit au [PROGRAMME] pour ~ [ANNEE ANNEE
la derniére fois? [T 111 [T 111
729 | Quand est-ce que vous avez MOIS |:|:| MOIS |:|:|
terminé votre participation ANNEE ANNEE
au [PROGRAMME]? LT 111 R
730 | La participation au oul 1 oul 1
[PROGRAMME] a-t-elle été NON NON

bénéfiaue?

732 j

732 ,_2_,

731

Comment en avez-vous beneficié
exactement?

Trouvé un emploi 1

Trouvé un emploi 1

Obtenu un stage 2

Obtenu unstage 2

Acquis compétences
pertinentes 3

Acquis compétences
pertinentes 3

Etabli des contacts 4

Etabli des contacts 4

Commencé propre

Commencé propre

entreprise 5| entreprise 5
Autre moyen Autre moyen
(préciser) 6 (préciser) 6
PROGRAMME SUIVANT | PROCHAINE SECTION
8
732 | Sinon, pourquoi vous n'avez pas  [Jamais regu aucune  |Jamais regu aucune
beneficié de [PROGRAMME]? aide 1 aide 1
Programme Programme
interrompu 2 interrompu 2
Forcé d'abandonner  |Forcé d'abandonner

le programme 3 le programme 3
Aide n'était pas Aide n'était pas

bien congue / de bien congue / de

bon niveau 4 bon niveau 4
Aide n'était pas Aide n'était pas

pertinente 5| pertinente 5
Autre raison Autre raison

(préciser) 6 (préciser) 6

PROGRAMME SUIVANT | PROCHAINE SECTION

8
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SECTION 8: DEVELOPPEMENT DES JEUNES

ENQUETEUR : ENTRER CODE MEMBRE DUREPONDANT 800 | | | CODE MEMBRE

QUESTIONS CATEGORIES DE CODAGE PASSAGE
8.A. ASPIRATIONS
801 JCombien de vos 5 meilleurs amis occupent actuellement un
emploi?
802 |Combien de vos 5 meilleurs amis ont un contrat de travail écrit?
803 |Pensez-vous que votre formation vous aidera a trouver un trés Oui 1
bon travail? Non 2
804 A votre avis, quels sont les deux facteurs les plus les deux CONNAITRE UN HAUT RESPONSIBLE,
facteurs plus importante pour réussir a trouver un emploi ? JRELATIONS, CORRUPTION 01
AVOIR UN DIPLOME D'UNE UNIVERSITE PRESTIGIEUSE 02
CERTIFICAT DE COMPETENCE 03
La raison plus importante AVOIR PLUS DE DIPLOMES 04
CHANCE 05
VIVRE DANS UNE GRANDE VILLE 06
805 2EME importante I:I:l |EXPERIENCE 07
SEX DE L'INDIVIDU 08
AUTRE (A PRECISER) 96
806 A votre avis quel sont les deux meilleurs types d'organisations ou  |[SECTEUR PUBLIC (INCLUS
vous préférez trouver un emploi? |EDUCATION, ADMINISTRATION) 1
ENQUETEUR - LIRE: [BANQUES / ASSURANCE 2
Le meilleur organisation [ENTREPRISES ETRANGERES 3
IENTREPRISES PRIVEES TUNISIENNES 4
807 |PrOPRE ENTREPRISE 5
Le 2EME meilleur organisation ORGANIZATION INTERNATIONALES,
(ONG,UN, AMBASSADE, ETC) 6
808 | Accepteriez-vous un emploi simple sans un contrat écrit pour les | Oui 1
2 prochaines années? Non 2
809 | Pensez-vous que votre situation économique va s'améliorer dans | Oui 1
les 2 prochaines années? Non 2
810 | Pensez-vous que les femmes qui cherchent du travail dans le Oui 1
secteur privé sont victimes de discrimination? Non 2
811 | Pensez-vous que les femmes qui cherchent du travail dans le Oui 1
secteur public sont victimes de discrimination? Non 2
812 |Et ce que vous étes mari¢? Oui 1 —> 814
Non 2
813 |Dans combien d'années voulez-vous marier? Dj

ENQUETEUR: ENTRER CETTE ANNEE = 0, I'année prochaine
=1, EN DEUX ANS = 2, etc

814

Dans combien d'années souhaitez vous avoir votre propre maison?

ENQUETEUR: ENTRER 96 SI VIVANT DEJA DANS SA PROPRE
MAISON/APPARTEMENT.
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QUESTIONS CATEGORIES DE CODAGE PASSAGE
8.B. PARCOURS
815 |Avez-vous déja recommandé I'un de vos 5 meilleurs amis pour un | Oui 1
emploi? Non 21— 818
816 |Cette recommandation a été un succés? Oui 1
Non 2
817 |Combien de vos 5 meilleurs amis ne vous ai jamais recommandé
a quelqu'un qui avait du travail?
818 |Dans les 2 prochaines années, voulez-vous sortir de ce village? Oui 1
Non 2
g19 | En deux années a partir de maintenant, ou pensez-vous que E
vous allez vivre? :
Ce village 1
ENQUETEUR - LIRE: Village voisin 2
Ville provinciale / centre gouvernorat 3
Autre grande ville 4
Capital 5
Autre pays 6
8.C. VALEURS
820 |Pensez-vous que le bénévolat avec les organisations Oui 1
communautaires est bon pour votre communauté? Non 2
821 |Est ce que votre famille a de I'influence en ce qui concerne votre Oui 1
choix pour les etudes? Non 2
822 |Est ce que votre famille a de I'influence en ce qui concerne votre Oui 1
choix pour ou et quoi vous travaillez? Non 2
823 |Est-ce que votre famille a un réle dans la décision de qui vous Oui 1
vous marierez? Non 2
824 |Pensez-vous que les valeurs religieuses devraient étre plus Oui 1
dominants dans la vie sociale? Non 2
825 |Devrait-il y avoir une séparation entre 'Etat et la religion? Oui 1
Non 2
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8.D. Bien étre subjectif
ENQUETEUR: POUR CHAQUE QUESTION, LIRE LES OPTIONS DE REPONSE ET
ENTOURER D'UN CERCLE L'OPTION CHOISIE PAR LE REPONDANT
QUESTIONS ET FILTRES CODES ALLER A
826 | Dans quelle mesure les propositions suivantes
sont-elles vraies?
Pas Partiellement | Partiellement D'Accord
(ENQUETEUR:MONTRER CARTE AVEC 4 NIVEAUX daccord | désaccord d'accord ccor
ENCERCLEZ LA REPONSE.
1- Je me sens libre de décider de la maniére
dont je méne ma vie 1 2 3 4
2- Généralement, je me sens libre d’exprimer
1 2 3 4
3- Mon comportement est conforme & mes idées 1 2 3 4
4- Les gens que je connais me disent que je suis
1 2 3 4
5- La plupart du temps, je me sens satisfait
1 2 4
6-En général, je me sens compétent 1 2 3 4
7- Je m'entends bien avec les personnes avec
1 2 3 4
8- Je me considére trés proche des personnes
1 2 3 4
9- Les personnes de mon entourage se soucient
1 2 3 4
10 - Je suis trés heureux 1 2 3 4
827 | En général, étes vous satisfait ou insatisfait de:
(ENQUETEUR:MONTRER CARTE AVEC 5 NIVEAUX Pas du N
S tout |Peu satisfait Assez | Trés e
ENCERCLEZ LA REPONSE. satisfait Neutre | v rit satisfait | S'aPplique
pas
1- Votre vie 1 2 3 4 5
2- /otre alimentation 1 2 3 4 5
3- Votre logement 1 2 3 4 5
4- Votre revenu 1 2 3 4 5 7
5- Votre santé 1 2 3 4 5
6- Votre travail 1 2 3 4 5 7
7- Le niveau de sécurité locale 1 2 3 4 5
8- Vos amis 1 2 3 4 5
9- Votre famille 1 2 3 4 5
10- Votre niveau d'instruction 1 2 3 4 5
11- La liberté de choix et le contréle que vous
1 2 3 4 5
12- Votre quartier/ville/communauté 1 2 3 4 5
13- Votre capacité a aider les autres 1 2 3 4 5
14- Les efforts du nouveau gouvernement pour réduire la 1 9 5 4 5
pauvreté
15- Qualité du systéme éducatif 1 2 3 4 5
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8.E. Information et perceptions

NO. QUESTIONS ET FILTRES CODES ALLER A
828] Utilisez-vous un téléphone cellulaire ou smartphone... Oui 1
Non 2
829| Avez-vous utilisé Internet au cours du mois dernier? Oui 1
Non 21> 832
830] Pour lesquelles des activités suivantes utilisez-vous Internet? oul NON
LIRE | 1 - Travail en ligne? 1 2
2-Etudes / education? 1 2
3-Nouvelles / informations 1 2
4-Chercher un emploi? 1 2
5- Divertissements? 1 2
6-Socialiser avec des amis / la famille? 1 2
831] Ou utilisez-vous Internet le plus souvent? |_| A LA MAISON 1
LIRE AU BUREAU 2
CHEZ UN(E) AMI(E) 3
CHEZ UN MEMBRE DE LA FAMILLE 4
CAFE INTERNET / MAGASIN 5
Partout (Smartphone) 6
AUTRE (PRECISER) 96
832] Comment qualifieriez-vous votre connaissance des
aspects suivants :
Interviewer:
MONTRER CARTE AVEC 5 NIVEAUX
ENCERCLEZ LA REPONSE
Jene Connaissa Connaissance Bonne Trés bonne
sais pas | nee tras limitée connaissance | connaissance
limitée
1- Politique 1 2 3 4 5
2- Services publics ou sociaux 1 2 3 4 5
3- Budget national et déficit 1 2 3 4 5
833] Quels sont les 5 plus importantes sources d'informations sur le ORDRE
gouvernement et la vie politique ? FAMILLE 1
VOISINS 2
AMIS 3
ASSOCIATIONS LOCALES 4
NE PAS LIRE LES REPONSES LAISSER LE REPONDANT ORGANISATIONS NON GOUVERNEMENTALES 5
MENTIONNE 5 RESPONSES Radio 6
TELEVISION 7
JOURNAUX 8
INTERNET 9
PANNEAUX D’AFFICHAGE PUBLIC 10
|DES COLLEGUES DE L'ETUDEL / DE TRAVAIL 11
AUTRE Lo s 12
D ettt 13
B e 14
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NO.

QUESTIONS ET FILTRES

CODES

ALLER A

834

Dans quelle mesure faites-vous confiance aux institutions
suivantes :

Interviewer:
MONTRER CARTE AVEC 4 NIVEAUX

ENCERCLEZ LA REPONSE

Pas de
confiance

Manque de
confiance

Bonne
confiance

Confiance
élevé

1- L'Etat

N

w

~

2-Les partis politiaues

3-La police

4- Militaire

5- La justice

6- L'école/Le Ivcée

7- L'université

8-Les institutions financiéres (Banaues)

9-Oraanisations reliaieuses

10 - Imam locale

11 - Oraanismes communautaires

12-La famille

13-La presse

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

NN NN N DN DN NN DN NN

W W W W W W W WwWw w ww

B e T R S N e L e e e e

835

Nouvelle question: Dans quelle mesure vous étes d'accord avec les
énoncés suivants concernant le développement local?

Interviewer:
MONTRER CARTE AVEC 4 NIVEAUX

ENCERCLEZ LA REPONSE

Pas d'accord

Partiellement
désaccord

Partiellement
d'accord

D'accord

1- L'Etat accorde de l'importance au développement du quartier

2

3

2- Le gouverneur écoute les gens de cette délégation

2

3

3- Le maire écoute les gens de cette communauté

2

3

836

Dans ce quartier, étes vous d'accord qu'il est difficile d'obtenir ...

(ENQUETEUR:MONTRER CARTE AVEC $ NIVEAUX
ENCERCLEZ LA REPONSE.

Pas d'accord

partiellement
désaccord

partiellement
d'accord

D'accord

...a 'emploi (vision négative de I'employeur potentiel))

2

3

...a des services de santé de qualité

1-

2 -

3 -..aux services sociaux

4 - ...a des services bancaires

5 -..a des services administratifs de qualité

6 -...a des loisirs de qualité

2
2
2
2
2

3
3
3
3
3

EoE I R S S
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NO. QUESTIONS ET FILTRES CODES ALLER A

837] Parmi ces propositions, quels sont les trois problémes que
vous considérez comme les plus importants ?

LIRE LA LISTE.
1-Colit élevé de la vie
2- Chomage
3- Sécurité/criminalité/ drogue 1 premier probléme | |
4 -Instabilité politique 2 deuxiéme probléme | |
5-Manque de leadership du gouvernement central 3 troisiéme probléme | |

6-Corruption dans le secteur public

7- Qualité des services de santé

8-Codt élevé des services de santé

9 -Qualité de I'éducation

10- Codit élevé de I'éducation

11- Qualité des transports publics

12- Colt élevé des transports publics

13-Manque d'activités de loisir

838| Maintenant j'aimerais connaitre votre avis sur les propositions suivantes. Comment placeriez-vous votre point
de vue sur cette échelle. 1 veut dire que vous étes tout a fait d’accord avec la proposition de gauche, 10 veut dire
que vous étes tout a fait d’accord avec la proposition de droite, vous pouvez choisir un nombre entre les deux.

Interviewer: MONTRER CARTE AVEC 10 NIVEAUX ENCERCLEZ LA REPONSE

i(a)
EL’Etat doit taxer les riches pour L’Etat ne doit pas redistribuer
Eredistribuer aux pauvres L'effort individuel
! et avoir une société seul doit déterminer
plus équitable le revenu
[ 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10
S
éLa propriété privée des institutions devraient étre pris La propriété publique des institutions devraient
Een charge. Le pourcentage d'établissements privés étre pris en charge. Le pourcentage
idoivent augmenter. d'établissements publics doivent augmenter.
1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10
S ———
Les individus doivent L’Etat doit prendre plus
prendre plus de responsabilité de responsabilitéafin
pour subvenir a leurs besoins d’assurer que chacun puisse
subvenir a ses besoins
1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10
839] Souhaiteriez vous émigrer a I'étranger? Oui 1
Non 2 > 841
840| Avez-vous déja une stratégie ou un plan qui vous Oui 1
permettrait d’émigrer & I'étranger? Non 2
841] Souhaiteriez-vous émigrer vers une autre région Oui 1
de la Tunisie? Non 2
842| Avez-vous voté lors des élections passées de Oui 1
I'Assemblée constituante? Non 2
MINEUR 3
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SECTION 9: INCIDENCE DES CHOCS ET REPONSES DES MENAGES
ENQUETEUR : ENTRER CODE MEMBRE DU REPONDANT 900

No.

QUESTIONS ET FILTRES

CODES

CODE MEMBRE
ALLER A

901

Comparaison avec les 5 années avant la révolution (2005-
2010), comment le revenu du foyer at-il changé en
2011/2012?

A AUGMENTE 1

EST RESTE CONSTANT 2

NE SAIS PAS 95 _

A DIMINUE 3

906

902

Par rapport a avant la révolution, combien le revenu du
ménage a changé?

INTERVIEWEUR - LIRE:

Bénéfices ont diminué de: |:|
Plus de la moitié

moitié

1
2
quart 3
Moins d'un quart 4

903

Quel est le raison plus important pour lesquelles

Membre du foyer a été forcé d'arréter ou de quitter le tr 1

Income earner injured or had an accident

le revenu a diminué?
L |

Source de revenu a quitté le foyer?

Apporteur de revenu est mort.

Faillite ou arrét d'activités de I'entreprise familiale

inondations

sécheresses

D'autres catastrophes naturelles (y compris les inse

O o NOo OB w DN

Baisse des revenus de versement

Baisse des transferts Gouvernementales

—_
-_ O

Les prix ont baissé pour les biens auto produits

Demande réduite

—_
N

Inflation / prix élevés

—_
w

©
(o))

Autre (préciser)

904

Qu’avez-vous fait pour faire face a la baisse

du revenu ?

Le plus important stratégie d'adaptation | |

—_

Recours a I'épargn

vente d'un terre/ maison / équipements de la
maison/ voiture 2

Un membre du ménage a commencé a travailler
ou a ddt travailler plus 3

Endettement/ Emprunt d'argent de la banque,
préteur

905

Borrowing from the family, relatives, firends

Deuxiéme plus importante stratégie | |

d'adaptation

Recu une aide d'une assiciation ou de I'Etat

Réduit la consommation

4
5
Recu l'aide de la famille ou d'autres personnes 6
7
8
9

Ne fait pas

Autre (préciser) 96

906

Si un membre de la famille perdait son
travail,le ménage aurait-il suffisamment
d'épargne pour surmonter les 3 prochains
mois sans qu’'un autre membre du ménage
ne travaille ?

oul 1

NON 2
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SECTION 10:CARACTERISTIQUES LIEES AU LOGEMENT ET AUX CONDITIONS D’HABITATION
ENQUETEUR : ENTRER CODE MEMBRE DU REPONDANT 1000 |:|:| CODE MEMBRE

No.

QUESTIONS ET FILTRES

CODES

ALLER A

1001

Enqueteur: quel est le type de logement que
le menage occupe ?

RUDIMENTAIRE (GOURBIS, TENTE, CABANE,

AUTO-CONSTRUCTION, ...) 01
MAISON TRADITIONNELLE (DAR ARBI) 02
MAISON MODERNE 03
UN APPARTEMENT DANS UNE EDIFICE 04

1002

Quel est le nombre de piéces (hors cuisine et
salle de bain) ?

NOMBRE DE PIECES

1003 | Quels sont les principaux matériaux de BETON, CIMENT, PARPAING 1
construction des murs du logement ? BRIQUE 2
DIFFERENTE DE NOTER, L'ENREGISTREMENT DE PIERRES, ARGILE 3
LA PERSONNE INTERROGEE DOIT REPONDRE ET BOIS 4
LDITE NOTE A LA QUESTION TOLE ONDULEE 5

1004 | Quels sont les principaux matériaux de BETON, CIMENT, PARPAING, BRIQUES 1
construction du toit du logement ? PIERRES, ARGILE 2
DIFFERENTE DE NOTER, L'ENREGISTREMENT DE BOIS 3
LA PERSONNE INTERROGEE DOIT REPONDRE ET TOLE ONDULEE 4
LDITE NOTE A LA QUESTION TUILE 5

1005 | Quel est le type de revétement du sol dans le TERRE/SABLE 1
logement ? CIMENT 2
DIFFERENTE DE NOTER, L'ENREGISTREMENT DE CARRELAGE 3
LA PERSONNE INTERROGEE DOIT REPONDRE ET MARBRE 4
LDITE NOTE A LA QUESTION

1006 | Sous quelle forme le logement est-il occupé ? PROPRIETAIRE 01
S| PROPRIETE: INTERROGE STATUE DE LA PROPRIETE GRATUIT 02
S| GRATUIT: INTERROGE DE STATUE LOUER 03

1007 | Quel type d’éclairage utilisez-vous le plus ELECTRICITE (STEG) 1
souvent dans votre logement? GROUPE ELECTROGENE 2

BATTERIE 3
BOUGIE 4
PHOTOVOLTAIQUE 5

1008 | Est-ce que votre logement est raccordé au oul 1

réseau de la SONEDE? NON 2
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No. QUESTIONS ET FILTRES CODES ALLERA
1009 | Comment vous approvisionnez-vous en FONTAINE PUBLIQUE RACCORDEE AU
eau potablependant les 30 jours derniers? RESEAU DE LA SONEDE 1
FONTAINE PUBLIQUE 2
MAJEL 3
PUITS PRIVE 4
PUITS PUBLIC 5
AUTRE (SPECIFIER) 6
1010/ Est-ce que logement a une toilette? oul 1
NON 2
1011 Est-ce que votre salle de bain a une douche? oul 1
NON 2
1012 Quel est le principal systéme d’évacuation RESEAU D’ASSAINISSEMENT ONAS 1
des eaux usées? FOSSE, PUITS 2
DANS LA RUE 3
AUTRE (SPECIFIER) 6
1013 | Est-ce que votre logement a une salle séparée comme oul 1
cuisine ? NON 2
1014 | Quel est la source pour electricite que utilisée pour PAS DE CUISSON A LA MAISON 01
cuisson? GAZ NATUREL 02
GAZ BUTANE 03
ELECTRICITE 04
CHARBON 05
BOIS/BRANCHAGE 06
AUTRE (SPECIFIER) 96
1015 | Disposez-vous des équipements suivants? 1016 SPECIFIER LE
ENQUETEUR: ENCERCLER LA RESPONSE OUl |NON NOMBRE S| OUI

1- Voiture? 1 L
2- Télévision? 1 [ ]
3-  Ordinateur? 1 ]
4-  Téléphone mobile? 1 ]
5-  Motocyclette? 1 |_|
6- Bicyclette? 1 ]
7- Réfrigérateur? 1
8-  Cuisiniére a four? 1
9- Machine a laver? 1

10- Chauffage (pour I'eau chaude du robinet) 1

NENENHENENENENENENENDENNDEND END NN N D

11- Climatiseur? 1 |_|
12- Parabole? 1
13- Radio-Cassette-CD? 1 ]
14- Téléphone fixe? 1
15- Internet? 1
16- Lecteur DVD? 1 |_|
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SECTION 11: ACCESSIBILITE AUX SERVICES DE BASE

ENQUETEUR : ENTRER CODE MEMBRE DU REPONDANT 1100 EE CODE MEMBRE
1101 1102
Quel-est le moyen de transport le En moyenne, combien de temps vous
plus souvent utilisé pour aller a .. mettez pour aller a ...[SERVICE]... le
[SERVICE].. le plus proche? plus proche, avec le moyen de transport
5 habituel ?
= APIEDS 1
& BICYCLETTE 2
':o; SERVICE MOTO-CYCLETTE 3
O VOITURE (PERSONNELLE, TAX) % |sI LA DUREE EN MNUTES ET EN MOINS
BUS S |D'UNE HEURE, RECORD "00" DANS LES
CHARRETTE ANIMAL 6 |«HEURES»
ANIMAL 7
Autre (SPECIFIER) 96 HEURES MINUTES
01 |Centre de santé de base MOYEN DE TRANSPORT ] JJ
02 [Hopital / Lieu de soins infirmiers MOYEN DE TRANSPORT [ ] |
03 [Ecole (primaire) movenoetRanseorr L 1| [ L T | [ T ]
04 |Banque MOYEN DE TRANSPORT || L 1 ] L[ ]
05 [Bureau municipal MOYEN DE TRANSPORT ]
06 |Arrét de bus MOYEN DE TRANSPORT L[ ]
07 |Station de taxi collectif MOYEN DE TRANSPORT u
Centre communautaire (réunions et MOYEN DE TRANSPORT
08 événements des citoyerfs) - \—‘—/
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OBSERVATIONS

Il a remercié l'intervenant pour sa coopération dans la recherche.
Terminé les questions qu'ils jugent appropriées.
Soyez sir de vérifier que le formulaire soit rempli avant de quitter I'endroit.

1201

COMMENTAIRES SUR L'ENQUETEE :

1202

OBSERVATIONS DU CHEF D'EQUIPE

1203

OBSERVATIONS DU SUPERVISEUR :

1204

OBSERVATIONS DE EDITEUR DE TERRAIN :
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CODES DE LOCALISATION Gouvernorat Délégation Village
54  Nnefza 62 Zaga
, 51 Beja- Nord 60 | Ksar Mezouar
21 Beja 54 Nefza 66 Dehiret
Région d'enquéte 58 Goubellat 58 | Cheikh el Quediane
53 |Bousalem 59  |Sidi Abid
1 Cote 56 | Fernana 60 |El Adhar
2 Intérieur 58  |Oued Mliz 54 'Hakim - Nord
3 Sud 22 Jendouba 159 Bita Bou Aouane 51 Assia
54  Tabarka 55  Ain es Sobh
57 Ghardimaou 56 Ouechtata
ix e . 51 |Kef- Ouest 52  |Oued Rmel - Sud
Gouvernorat Délégation Village 23 |Kef 55 Tajerouine 55 Sidimtir
12 |Ariana 54  Kalaat Andalous 54  Bou Hanach 54 Gaafour 53  Lakhouat
13 Ben Arous 62 | Mornag 61 Essalem - 24 | Siliana 61 |El Aroussa 52 Bou Jlida
14 Manouba 54 Mornaguia 56 Hmaiem é 59 Kesra 54 El Mansoura - Sud
55  Borj el Amri 51  |Borj el Amri .g 54 Sbikha 57 EIGfi
57  Kelibia 51 Oued Khatef = 52  Kairouan - Sud 55 Rakada
64  Grombalia 57  Grombalia - Ouest o 41 Kairouan 54 Sbikha 61  Sisseb
15 Nabeul 54  Korba 51  BeniAyech 56 |Haffouz 55  |El Houfia
62 | Menzel Bouzelfa 52  Errahma 58  Hajeb el Ayoun 57  El Ghouiba
66  Hammamet 54  Baraket Essahel 61 |Bouhajla 54 Jehina Nord
16 Zaghouan 55  |En Nadhour 51  |En Nadhour (Chaalil2) 51  Kasserine - Nord 55  El Arich
56 Saouef 54  Deghafla - Est 54  Hassi el Ferid 53  Khanguet Jazia
54 Sejnane 57 ' Amaden 42  |Kasserine 56 |Sbiba 52  |El Ahouaz
56  Mateur 58  Arab Majour 59 |Thala 57  ElJoua
o 17  |Bizerte 12 |Sejnane 52 Elalia 63 Majel Bel Abbes 52  Majel Bel Abbes - Sud
S 56  Mateur 60  Boumkhila 54 |Sebala 55 | El Ayoun
-~ 55 |Joumine 51 Oouled Ghanem 52  Sidi Bouzid - Est 58 |ElIOKla
31 Sousse 61 |Bouficha 56 |Ain Errahma 43 |Sidi Bouzid 61 Regueb . 65 |Essaida - Est
60 |Hergla 53  Essouieh 59  Souk Jedid 56 |Ezzafzaf
59  Melloulech 52  ElAitha 56  Sidi Ali Ben Aoun 54 El Ouaara
33 Mahdia 51 Mahdia 64 Hekaima - Ouest 60 Mareth 61 Togjane
57 |Eliem 59 |Talalsa 51 Gabes 57  Elhamma 60  Chimetelkaleb
54  Chorbane 60 Ouled Elhannachi 59 | Matmata Nouvelle 54 Ben Aissa
59 Elamra 51  ElAmra - 52 Medenine 52  Medenine - Sud 53 Amra Nouvelle
56 Tina 53  ElHajeb 3 53  |Beni Kheddech 59 |Menzla
59  Elamra 52  Beliana - 53 Tataouine 51 Tataouine du Nord 63  Kalaa - Est
34  |Sfax 55  Sfax - Sud 55 |Khazanet 61 Gafsa 52 | Sidi Aich 55 ElKaria
61 | Menzel Chaker 60 |El Achech 61 |Sned 56 | Majoura
63  Bir Ali Ben Khalifa 54  Bouslim 62 Tozeur 53 | Tamagza 54 Ain Elkarma
64 Skhira 52 ElKhadhra 63 Kebili 93 Souk el Ahed o6 Fatnassa
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