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Encuesta Nacional de Hogares sobre Medición de Niveles de Vida

(ENNIV - 1991)

Plan de Curso de Capacitación para encuestadoras y Jefes de Brigada

1. Finalidad.-

Que la ejecución de la recopilación de información en el campo de la Encuesta Nacional
de Hogares sobre Medición de Niveles de Vida, se efectúe bajo una normatividad común con
encuestadoras debidamente capacitadas y adiestradas.

2. Objetivos.-

a) Capacitar al personal de campo en las definiciones y conceptos de la temática de
niveles de vida y adiestrarlos en las técnicas de la entrevista a los hogares y en el
diligenciamiento de la cédula de la encuesta.

b) Seleccionar de entre los participantes que aprobaron el curso, en estricto orden de
méritos, a los Jefes de Brigadas y encuestadoras para la ENNIV IV.

3. Dirección y Coordinación del Curso.-

3.1 Dirección.

La dirección del curso es de responsabilidad de Cuánto S.A., a través de
su Gerencia de Investigación Estadística.

3.2 Coordinación.

Coordinador del Curso:  Srta. Melva Bernales
Coordinador del Aula:  Srta. Ana Valdivia

4. Instructores.-

Srta. Melva Bernales Sr. Aníbal Guillén
Srta. Gina Cornelio Sra. Kenia Ordonio
Sr. Teobaldo Espejo Sr. Victor Vásquez
Sr. Jaime Gálvez Srta. Jessica Valverde

5. Organización del Curso.-

5.1 Lugar Cuánto S.A., sito Av. Arequipa 1208, Dpto. 501, Lima.
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5.2 Duración del Curso: Del 03.09.1991 al 18.09.1991.

5.3 Horario de Clases: De lunes a viernes de 8.30 a 17.35, que incluye el 
tiempo para el almuerzo de 12.40 a 13.25 horas, sábados de 8.30 a 13.00 
Hrs.

5.4 Participantes: Postulantes pre-seleccionados para cubrir los cargos de 
encuestadoras y jefe de brigada para la ENNIV 91.

5.5 Documentos y material para la capacitación
- Plan del curso de capacitación
- Manual de la encuestadora
- Cédula para la encuesta
- Documentos auxiliares
- Block para apuntes
- Bolígrafo de tinta azul

5.6 Refrigerio y pasajes

Se le asignará a cada participante la cantidad de S/. 3.00 diarios para 
cubrir sus gastos de movilidad local y refrigerio.

5.7 Metodología

Las clases se efectuarán de manera expositiva y práctica. La parte expositiva
estará a cargo de un instructor, quien propiciará la participación activa de los
postulantes. La parte práctica se efectuará en el aula de clases y en el campo.

Las prácticas en el aula consistirá en el diligenciamiento de cada capítulo de la
cédula mediante entrevistas simuladas o casos tipos. La práctica de campo
consistirá en visitar una o dos viviendas en Lima Metropolitana para aplicar
íntegramente la cédula en condiciones análogas a la encuesta misma. Las prácticas
serán evaluadas.

6. De la Evaluación.-

La evaluación de los conocimientos adquiridos será permanente durante el desarrollo del
curso. Asimismo, la asistencia y puntualidad a las postulantes del curso será evaluada mediante
el control de asistencia que se efectuará en las horas de clase por la coordinadora de aula.



3

Las normas a seguir en cada concepto son las siguientes:

a) De la asistencia y puntualidad.

- La asistencia es obligatoria.
- Los postulantes que incurran en más de diez por ciento de inasistencia serán    excluidos

del curso.
- Se considera tardanza si el postulante de presenta al aula después del control    de
asistencia. Tres tardanzas equivales a una inasistencia.

b) De la Evaluación

- Durante el desarrollo del curso habrá una evaluación diaria antes de empezar    las
clases. Cuatro evaluaciones parciales cancelatorias, una práctica de campo    y una prueba
final general, las que se realizarán indefectiblemente en los días    y horas programadas.

c) Del Promedio Final

- La nota final, que será considerada para el Orden de Méritos, se obtendrá            
ponderando las calificaciones por cada postulante, teniendo en consideración los        
porcentajes siguientes:

CALIFICATIVOS DE:       PORCENTAJE

- Pruebas parciales   25
- Asistencia y puntualidad   10
- Práctica de campo   30
- Prueba final   35

  TOTAL 100
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7. Programa del Curso

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Código Horas Tema Instructores
Tema Clase
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
01 1 Presentación de la encuesta y temas Dra. Graciela F. Baca

a investigarse - Objetivos
02 1 La operación de campo -

Organización Srta. Melva Bernales
03 1 La Encuestadora sus funciones Srta. Gina Cornelio
04 2 Técnicas de la Entrevista Srta. Gina Cornelio
05 2 Contenido del cuestionario e

instrucciones para su deligenciamineto Srta. Melva Bernales
06 3 Secc. 1: Características generales

miembros del hogar. Sra. Kenia Ordonio
07 2 Secc. 2: Vivienda Sr. Teobaldo Espejo
08 3 Secc. 3: Educación Srta. Jéssica Valverde
09 2 Secc. 4: Salud Sr. Teobaldo Espejo
10 12 Secc. 5: Actividad Económica Sr. Jaime Gálvez

Srta. Melva Bernales
11 1 Secc. 6: Migración Sra. Kenia Ordonio
12 4 Secc. 7: Empleo Independiente Sra. Jéssica Valverde
13 4 Secc. 8: Gastos e inventario de

   Bienes Durables Sr. Victor Vásquez
14 3 Secc. 9: Consumo Alimentario Srta. Melva Bernales
15 1 Sec. 12: Lugar de alimentación diaria Srta. Melva Bernales
16 2 Sec. 10: Otros Ingresos Sr. Victor Vásquez
17 2 Sec. 11: Ahorro y Crédito        Sr. Victor Vásquez
18 8 Sec. 13: Producción Agropecuaria Sr. Anibal Guillén
19 5 Evaluación parcial Instructores
20 8 Práctica Aula Instructores
21 8 Práctica de Campo Instructores
22 4 Examen final Instructores
23 8 Capacitación de Jefes de Brigada Sra. Melva Bernales
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Nota.- Los Temas 06 a 17, además de las exposiciones incluyen la demostración y práctica del
diligenciamiento de las respectivas secciones de la cédula.
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8. Horario del Curso

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Día Hora     Sem-03-07   Sem-09-14 Sem-16-24

    Código Tema Código Tema Código Tema
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
L 08.25 - 09.30 12 20
U 09.30 - 10.25 12 20
N Café
E 10.40 - 11.35 12 20
S 11.40 - 12.35 12 20

Almuerzo
13.30 - 14.25 13 22
14.30 - 15.25 13 22
Café
15.40 - 16.35 13 22
16.40 - 17.35 13 22

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
M 08.25 - 09.30 01 14 23
A 09.35 - 10.25 02 14 23
R Café
T 10.40 - 11.35 03 14 23
E 11.40 - 12.35 04 15 23
S Almuerzo

13.30 - 14.25 04 16 23
14.30 - 15.25 05 16 23
Café
15.40 - 16.35 05 17 23
16.40 - 17.35 20 (02-05) 17 23

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
M 08.25 - 09.30 06 20 (12 - 13) 23
I 09.35 - 10.25 06 20 (12 - 13) 23
E Café
R 10.40 - 11.35 06 20 (14 - 17) 23
C 11.40 - 12.35 07 20 (14 - 17) 23
O Almuerzo
L 13.30 - 14.25 07 19 (13 - 17) 23
E 14.30 - 15.25 08 19 (13 - 17) 23
S Café

15.40 - 16.35 08 18 23
16.40 - 17.35 08 18 23

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Día Hora Sem-03-07   Sem-09-14 Sem-16-24

Código Tema Código Tema Código Tema
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
J 08.25 - 09.30 20 (06 - 08) 18
U 09.35 - 10.25 19 (01 - 08) 18
E Café
V 10.40 - 11.35 09 18
E 11.40 - 12.35 09 18
S Almuerzo

13.30 - 14.25 10 18
14.30 - 15.25 10 18
Café
15.40 - 16.35 10 20 (12 y 18)
16.40 - 17.35 10 19 (12 y 18)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
V 08.25 - 09.30 10 Instrucciones para
I 09.25 - 10.25 20 práctica de campo
E Café
R 10.40 - 11.35 10 21
N 11.40 - 12.35 10 21
E Almuerzo
S 13.30 - 14.25 10 21

14.30 - 15.25 10 21
Café
15.40 - 16.35 10 21
16.40 - 17.35 10 21

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
S 08.30 - 09.25 11 21
A 09.30 - 10.25 20 (09 - 11) 21
B Café
A 10.40 - 11.35 20 (09 - 11) 21
D 11.40 - 12.35 19 (09 - 11) 21
O
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------


