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Introduccion  p——

El Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), 6rgano rector del Sistema Estadistico
Nacional, en el marco del Presupuesto por Resultados y en coordinacién con el Ministerio de la
Muijer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) ejecutara la “Encuesta Nacional sobre Relaciones
Sociales 2015", en el sequndo semestre del presente afo, en 22 Departamentos del pais y la
Provincia Constitucional del Callao.

La Encuesta Nacional sobre Relaciones Sociales”, es una investigacion estadistica que tiene
como proposito fundamental generar informacion actualizada para la construccion de los
Indicadores de Resultado del Programa Presupuestal: “Lucha contra la Violencia Familiar”, y
de esta manera, contribuir al disefio y orientacion de politicas publicas para la reduccién de la
violencia familiar en mujeres, nifas, nifios y adolescentes.

En tal sentido, el éxito de la recoleccion de informacion en campo depende en gran medida del
cabal cumplimiento de las funciones asignadas a la Encuestadora, quien tiene la importante
mision de recopilar informacién de calidad a través de entrevistas directas a las nifias, nifos y
adolescentes seleccionados en las instituciones educativas de nivel primaria y secundaria donde
se ejecute la encuesta.

Para tal efecto, se ha elaborado el presente documento denominado “MANUAL DE LA
ENCUESTADORA (Doc.ENARES.08.02)", que tiene como finalidad establecer la organizacién y
procedimientos a sequir en la ejecucion de la encuesta.

El presente documento contiene la finalidad, objetivos, caracteristicas de la encuesta y
organizacién del trabajo de campo, asi como los procedimientos para la seleccion de la muestra
de secciones y alumnos en las instituciones educativas seleccionadas, técnicas de entrevista, las
funciones de encuestadora e instrucciones generales y especificas para la recoleccién de datos.
Asimismo este manual servira de consulta para el personal de los distintos niveles jerarquicos
que participara en la ejecucion de la encuesta.

El INEI expresa su reconocimiento a las Coordinadoras Departamentales, Jefas de Brigada y
Encuestadoras e invoca a desempefar sus funciones con eficacia, eficiencia, oportunidad y
honestidad.
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Amiga Encuestadora:

iiiBienvenida al Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica - INEI!!!!

Ahora formas parte de la gran Familia INEI, que se
caracteriza por ser un gran equipo, capaz de lograr los
objetivos y metas que tiene nuestra encuesta, en donde
prevalece el companerismo, el trato cordial, el respeto por el
compafero de trabajo, por nuestros informantes y los
usuarios de la informacién que difundimos.

Sabemos que demostrards tu buen desempefo, para que
juntos hagamos del INEI una Institucién que siga creciendo
y desarrollandose cada vez mas con el compromiso,
esfuerzo y apoyo de todas/os nosotras/os.

Estamos seguros que tu participacion en la “Encuesta
Nacional sobre Relaciones Sociales” va a ser muy
importante, donde demostraras capacidad, disciplina,
madurez y profesionalismo que requiere esta importante
investigacion estadistica.

En esta encuesta investigaremos a las ninas, nifios y
adolescentes del pais, para conocer en qué situacion de
vulnerabilidad se encuentran frente a hechos de violencia,
en su entorno familiar o social.

Tu misién, sera visitar las instituciones educativas y recopilar
los datos a través de un dispositivo movil de captura de
datos (TABLET), que es un equipo &gil para interactuar con
las/os informantes.

Ten presente que eres la funcionaria mds importante en la encuesta, porque tendrds contacto directo con las
nifias, nifos y adolescentes, que son nuestros principales informantes.

Por ello, se ha elaborado el presente Manual de la Encuestadora, que no sélo te sera util como apoyo didactico
durante la capacitacion, sino también como soporte de consulta durante el operativo de la encuesta y lograr el
cumplimiento eficaz de tu labor. Llévalo siempre contigo y léelo permanentemente para familiarizarte con las
definiciones y conceptos.

iiiMuchos Exitos!!!!






INSTITUTO
NACIONAL DE
ESTADISTICA E
INFORMATICA

T R

IN

¢QUIENES SOMOS?

NUESTRA MISION

NUESTRA VISION

1.

de Estadistica e
Informatica p—

Instituto Nacional

Somos la institucion pablica mas importante del pais en la generacion y
difusion de informacion estadistica oficial; que sirve para conocer, analizar y
proponer cambios en nuestra realidad, a través de politicas publicas que
favorezcan a las poblaciones mds necesitadas y apoyen el desarrollo
sostenido de nuestro pais.

Nuestra mision es producir y difundir informacion estadistica oficial que el
pais necesita, con la calidad, oportunidad y cobertura requerida, con el
proposito de contribuir al diseflo, monitoreo y evaluacion de politicas
publicas y al proceso de toma de decisiones de los agentes socioeconémicos,
sector publico y comunidad en general.

Somos un organismo lider a nivel nacional e internacional, que utiliza los
mas altos estandares metodoldgicos y tecnoldgicos para la produccion y
difusion de estadisticas oficiales que contribuyen eficazmente en el disefio de
politicas publicas para el desarrollo del pais.

Como Institucién tenemos compromisos que debemos cumplir:

COORDINACION Y
COOPERACION

NO DUPLICIDAD |__

ATENCION DE DEMANDA
PRIORITARIA

CARGA PROPORCIONALA LAS
FUENTES

ATENCION DE SUS
NECESIDADES

IMPARCIALIDAD Y
COMPROMISO | OBIETIVIDAD
CONEL

USUARIO

INTEGRIDAD PROFESIONAL

TRANSPARENCIA, EQUIDADY
OPORTUNIDAD

COMPROMISO
CON LA
EFICIENCIA

MEJORAMIENTO CONTINUO

INNOVACION METODOLOGICA
Y TECNOLOGICA

CAPACIDAD ANALITICA,

COMPROMISO TECNICA Y PROFESIONAL

CON LA CALIDAD

REVISION PERMANENTE DE
LOS PROCESOS

Manual de la Encuestadora



Nuestro organigrama institucional es el siguiente:

Organigrama institucional

JEFATURA  [-—ooomo- -
== ccol
SUB JEFATURA
DE
SECRETARIA ESTADISTICA
GENERAL
ORGANO DE
CONTROL
INSTITUCIONAL
INSTITUCIOMAL
Y o
[ [ [ [
OF. TEC. DE OF TEC.DEPLANIFIC| |  OF.TEC. DE
ADMINSTRAGON PDRUSION NFORRATICA ESTADISTICAS PRESUPUESTO ¥ ASESORIA
DEPARTAMENTALES COOP. TECNICA JURIDICA FONA
DE DEFENSA
ADMNSTRACION e PLARRCACION Y NACIONAL
FINANCIERA INSTITUCIOMAL PRESUPUESTD
0.EDE OF. EJEC. DE
INFORMACION e
[ | [ |
DIREC. NAC. DE DIREC. NAC. DE DIREC. TEC. DE DIREC. TEC. DE
CENSOS ¥ CUENTAS INDICADORES DENOCRARE
ENCUESTAS NACIONALES ECONOMICOS SOCIALES
DIR. EJEC. DE DIR. E DE CUENTAS DE DIR. EJEC. DE
CARTOGRARA Y BIENES Y SERVICIOS NO DIR. EJEC. DE
GEOGRAFIA FINANCIEROS DEMOGRARA
D.EDECENSOSY D.E DE CUENTAS DEL
ENCUESTAS DE 'GOBIERNO Y DEL SECT.
FINANCIERD
D.E DE CENSOS O.E DE CUENTAS
EMPRESAS Y TaE. | DELOS HOGIRES | [ I
1
ESCUELA NACIONAL T
DE ESTADISTICA Y DESARROLLO
E INFORMATICA
DIR. EJEC DE
DIR. EJEC DE. ESTUDIOS E
I ACADEMICA INVESTIGACIONES
DIR.. EJRC. DE
ODE ] AouvesTAA e,

Sabias que de la generacion de informacion estadistica realizada por el INEl podemos saber que en el Peru:

En la actualidad, el promedio de vida de una peruana

es de 77 afios y de un peruano de 72 afios".

Segun tipo de seguro de salud, el 50,9% de las
ninas, ninos y adolescentes acceden solo al
Seguro Integral de Salud (SIS), y el 23,5% solo a

El 56,5% de los hogares tiene entre sus miembros al | EsSalud”.

menos una persona menor de 18 afos?.

Al comparar los trimestres de los anos 2013 y
2014, la tasa neta de asistencia escolar en el
grupo de 12 a 16 afios aumenté en 2,0 puntos

El 87,4% de la poblacion de 6 a 17 afios de edad | porcentuales: de 79,8% a 81,8%”.

aprendi6 a hablar en su nifez el Castellano, el 12,4%

el Quechua, Aymara u otra lengua nativa®.

En el 91.3 % de las denuncias por violencia
sexual en personas menores de 18 afos las
afectadas fueron mujeres, y 8.7% fueron
varones”.

1/ Fuente: INEI - Brechas de Género 2001-2013 - Movimiento Manuela Ramos.
2/ Fuente: INEI - £ncuesta Nacional de Hogares (Primer trimestre. Enero, Febrero y Marzo 2015)

3/ Fuente: INEI - Compendio Estadiistico 2015
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l 2. Finalidad y Objetivos de la Encuesta gu—

2.1 ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES
Comprende 4 encuestas que segun las unidades de investigacion son las siguientes:
1. Encuesta Nacional sobre Relaciones Sociales, dirigido a Mujeres de 18 afos y mas de edad
(Violencia a la mujer)

2. Encuesta Nacional sobre Relaciones Sociales, dirigido a Varones y Mujeres de 18 afos y mas de edad
(Tolerancia hacia la violencia)

3. Encuesta Nacional sobre Relaciones Sociales, dirigido a Nifias y Nifios de 9 a 11 ahos de edad
(Violencia a nifias y nifios)

4. Encuesta Nacional sobre Relaciones Sociales, dirigido a Adolescentes de 12 a 17 afos de edad
(Violencia a adolescentes).

En una primera etapa se ejecuto la encuesta sobre Violencia a la Mujer y la Tolerancia hacia la Violencia; y
en esta segunda etapa se ejecutara la encuesta sobre Violencia a ninas, nifios y adolescentes.

2.2 FINALIDAD

Brindar informacion estadistica para la estimacion de los indicadores de resultados del Programa
Presupuestal “Lucha contra la Violencia Familiar”; y, de esta forma contribuir al disefio y orientacion de
politicas pablicas para la reduccion de la violencia familiar.

2.3 OBIJETIVOS
2.3.1 GENERALES

~  Obtener los indicadores de resultado del Programa Presupuestal: Lucha contra la Violencia
Familiar, para el monitoreo de la reduccién de la violencia familiar y escolar en nifas, nifos y
adolescentes.

~ Proporcionar informacion continua que permita comparar en el tiempo, la evolucion de los
indicadores de resultado del Programa Presupuestal.

2.3.2  ESPECIFICOS

Para la encuesta dirigida a Nifas y Nifios de 9 a 11 afios de edad y la encuesta dirigida a
Adolescentes de 12 a 17 afos de edad, los objetivos son los siguientes:

~ Conocer el porcentaje de nifas y nifos de 9 a 11 afos de edad, que alguna vez en su vida
sufrieron violencia fisica y/o psicoldgica en su entorno familiar y/o escolar.

~  Conocer el porcentaje de adolescentes de 12 a 17 afos de edad, que alguna vez en su vida
sufrieron violencia fisica, psicologica y/o sexual en su entorno familiar y/o escolar.

Manual de la Encuestadora



l 3. Caracteristicas de la Encuesta p—

3.1 UNIDADES DE INVESTIGACION

Las unidades de investigacion estadistica de las encuestas a ejecutarse, en esta sequnda etapa son las
siguientes:

~ Nifas y ninos de 9 a 11 afos de edad.

~ Adolescentes mujeres y varones de 12 a 17 anos de edad.

3.2 COBERTURA DE LA ENCUESTA

~ Geografica: Se realizard a nivel nacional, en el drea urbana y rural de 22 departamentos y la
Provincia Constitucional del Callao.

Temporal: Se efectuara entre los meses de Septiembre a Noviembre del 2015.
~ Tematica: La tematica a investigar comprende:
M  Encuesta nacional sobre relaciones sociales, dirigida a nifias y nifios de 9 a 11 afos de
edad (CRS.03)
o Aspectos sociodemograficas de la nifia/del nifo.

o Relaciones sociales y redes de apoyo, que comprende:

En el hogar o albergue: En la Institucion Educativa:
- Violencia psicoldgica. - Violencia psicolégica.

- Violencia fisica. - Violencia fisica.

- Redes de apoyo - Redes de apoyo

o Percepcion acerca de los derechos y roles de género.

M Encuesta nacional sobre relaciones sociales, dirigida a adolescentes de 12 a 17 afios de
edad (CRS.04)
e Aspectos sociodemograficos de la/del adolescente.

e Relaciones sociales y redes de apoyo, que comprende:

En el Hogar o En la Institucion En Hogar/Albergue,
Albergue: Educativa: Institucion educativa
. o . TR u otro lugar:

- Violencia psicoldgica. - Violencia psicoldgica. _ _

_ S - Violencia sexual:
- Violencia fisica. - Violencia fisica.

- Redes de Apoyo

- Redes de apoyo - Redes de apoyo

e Percepcion acerca de los derechos y roles de género

3.3 METODO DE ENTREVISTA

Se empleara el método de entrevista directa, es decir, la Encuestadora formulara las preguntas a las
nifas, ninos y adolescentes seleccionadas/os.

Manual de la Encuestadora
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35

PERIODOS DE REFERENCIA

Los periodos de referencia, segun la tematica a investigar, son los siguientes:

~ Seccion I: Aspectos sociodemograficos de las nifas, nifios y las/os adolescentes. (CRS.03 y
CRS.04):

Dia de la entrevista

~ Seccion lI: Relaciones sociales y redes de apoyo. (CRS.03 y CRS 04):

Dia de la entrevista
Ultimos 12 meses

El aho pasado

~ Seccion llI: Percepcion acerca de los Derechos y Roles de género. (CRS03 y CRS04)

Dia de la entrevista

DISENO MUESTRAL

3.5.1

3.5.2

3.5.3

POBLACION BAJO ESTUDIO

El universo a cubrir por la muestra, es todo el territorio nacional a excepcion de Moquegua y
Madre de Dios. Es decir, la poblacién esta definida como el conjunto de todas las instituciones
educativas y sus alumnas/os del nivel primaria de 9 a 11 anos y alumnos del nivel secundaria de
12 a 17 afos de edad del area urbana y rural del pais.

MARCO MUESTRAL

El marco basico para la seleccion de la muestra de la encuesta esta constituido por la informacion
del Padron de Instituciones Educativas proporcionados por la Unidad Estadistica del Ministerio de
Educacion.

Al disefiar la muestra, y de acuerdo a los objetivos de la encuesta, se identifican aquellos grupos
poblacionales de interés, con el fin de optimizar la seleccion de la muestra; es decir, para
asegurarse que el azar no excluya a algln grupo particular.

UNIDADES DE MUESTREO

En la presente encuesta, las unidades de muestreo son las siguientes:

e Unidad Primaria de Muestreo (UPM)

En los centros poblados urbanos y rurales, la UPM es la institucion educativa que cumpla con
las caracteristicas de la poblacion bajo estudio.

e Unidad Secundaria de Muestreo (USM)

En el Area Urbana En el Area Rural

Son las secciones de 4to, 5to y 6to Son las secciones de 4to, 5to y
grado del nivel primaria vy 6to grado del nivel primaria y
Secciones de Ter, 2do, 3ero, 4to y Secciones de 1er, 2do, 3er, 4to y
5to afo del nivel secundaria, que 5to afio del nivel secundaria, que
existen dentro de las unidades existen dentro de las unidades
primarias de muestreo primarias de muestreo
seleccionadas. seleccionadas.
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3.5.4

3.5.5

Unidad Terciaria de Muestreo (UTM)

En el Area Urbana

Son los alumnos de primaria de 9 a
11 afos de edad y secundaria de 12 a

En el Area Rural

Son los alumnos de 9 a 11 afnos de
edad y de 12 a 17 afos de edad, que

existen dentro de las unidades
secundarias de muestreo seleccionadas.

17 ahos de edad, que existen dentro
de las unidades secundarias de

muestreo seleccionadas. C
La muestra de alumnos por institucion
de alumnos en la educativa, seglin nivel educativo es:

seleccionada,

La muestra
institucion educativa L
A . - En primaria, 10 alumnos.
segun nivel educativo es:

. - En secundaria, 10 alumnos.
- En primaria, 18 alumnos.

- En secundaria, 20 alumnos.

TIPO DE MUESTREO

En el afio 2015 la Encuesta Nacional Sobre Relaciones Sociales dirigida a nifios y nifias de 9 a 11
anos de edad y la dirigida a adolescentes de 12 a 17 afnos de edad, volveran a ser
implementadas en las mismas instituciones educativas del afio 2013. Por lo tanto, a efectos de
tener informacion confiable de los cambios de las principales variables investigadas (entre rondas
de la encuesta), que permita comparar en el tiempo la evolucion de los indicadores y minimizar
las varianzas, se ha considerado trabajar con muestras tipo panel. Es decir, se volveran a visitar
las mismas instituciones educativas seleccionadas en el afio 2013 y dentro de ellos se elegira a
una muestra diferente de alumnos.

La muestra es probabilistica, estratificada, trietapica e independiente en el dominio de estudio.

La Muestra es probabilistica

Porque las unidades son seleccionadas mediante métodos al azar, lo cual permite efectuar
inferencias a la poblacién basandose en la teoria de probabilidades.

La Muestra es estratificada

Porque previamente a la seleccién, la poblacion se divide en estratos con el objeto de mejorar su
representatividad.

La Muestra es trietapica

Porque las unidades de la muestra son elegidas en 3 etapas. En la primera etapa se eligen las
instituciones educativas de manera sistematica con probabilidad proporcional al tamaho de
alumnos, en la segunda etapa se eligen las secciones de manera aleatoria y en la tercera etapa se
elige a la/el nina/o o adolescente de manera aleatoria.

TAMANO MUESTRAL
El tamafo de la muestra segun el tipo de encuesta, es el siguiente:

e Para la encuesta dirigida a nifas y nifios de 9 a 11 anos edad, es de 113 instituciones
educativas primarias (59 urbanos y 54 rurales), en las que se seleccionaran a 1602 alumnos
(1062 en el area urbana y 540 en el &rea rural). (Ver cuadro N° 1)

e Para la encuesta dirigida a adolescentes de 12 a 17 afios edad, es de 92 instituciones
educativas secundarios (58 urbanos y 34 rurales), en las que se seleccionaran a 1500
alumnos (1160 urbanos y 340 rural). (Ver cuadro N° 2)
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Cuadro N°1
ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES DIRIGIDAS A NINAS Y NINOS DE 9 A 11 ANOS DE EDAD
MUESTRA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE PRIMARIA Y NINOS/NINAS POR AREA URBANA Y RURAL
SEGUN DEPARTAMENTO

TOTAL URBANA RURAL
N°  Departamentos Instituciones Ninas/ Instituciones  Nifas/ Instituciones  Ninas/
Educativas Ninos Educativas  Nifos Educativas Ninos

Total 113 1602 59 1062 54 540
1 Amazonas 2 20 0 0 2 20
2 Ancash 5 66 2 36 3 30
3 Apurimac 3 38 1 18 2 20
4 Arequipa 4 64 3 54 1 10
5 Ayacucho 3 38 1 18 2 20
6 Cajamarca 8 88 1 18 7 70
7 Callao 2 36 2 36 0 0
8 Cusco 7 86 2 36 5 50
9 Huancavelica 3 30 0 0 3 30
10 Hudnuco 5 58 1 18 4 40
1M1 lca 2 36 2 36 0 0
12 Junin 6 66 2 36 4 30
13 Lla Libertad 7 102 4 72 3 30
14 Lambayeque 5 74 3 54 2 20
15 Loreto 5 66 2 36 3 30
16 Madre De Dios 0 0 0 0 0 0
17 Moquegua 0 0 0 0 0 0
18 Pasco 2 28 1 18 1 10
19 Piura 7 102 4 72 3 30
20 Puno 7 86 2 36 5 50
21 San Martin 3 38 1 18 2 20
22 Tacna 1 18 1 18 0 0
23 Tumbes 1 18 1 18 0 0
24 Ucayali 2 28 1 18 1 10
25 Lima Metropolitana 20 360 20 360 0 0
26 Lima Provincias 3 46 2 36 1 10
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Cuadro N°2

ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES DIRIGIDAS A ADOLESCENTES DE 12 A 17 ANOS DE EDAD

MUESTRA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE SECUNDARIA Y ADOLENCENTES POR AREA URBANA Y RURAL,
SEGUN DEPARTAMENTO

TOTAL URBANA RURAL
N*  Departamento Instituciones Instituciones Instituciones
Educativas Adolescentes Educativas Adolescentes Educativas Adolescentes

Total 92 1500 58 1160 34 340
1 Amazonas 1 10 0 0 1 10
2 Ancash 4 60 2 40 2 20
3 Apurimac 4 60 2 40 2 20
4 Arequipa 4 70 3 60 1 10
5 Ayacucho 3 40 1 20 2 20
6 Cajamarca 5 60 1 20 4 40
7 Callao 2 40 2 40 0 0
8 Cusco 5 70 2 40 3 30
9 Huancavelica 2 20 0 0 2 20
10 Huénuco 3 40 1 20 2 20
11 lca 3 50 2 40 1 10
12 Junin 4 60 2 40 2 20
13 La libertad 4 70 3 60 1 10
14 Lambayeque 4 70 3 60 1 10
15 Loreto 3 50 2 40 1 10
16 Madre de dios 0 0 0 0 0 0
17 Moquegua 0 0 0 0 0 0
18 Pasco 2 30 1 20 1 10
19 Piura 5 80 3 60 2 20
20 Puno 6 80 2 40 4 40
21 San Martin 2 30 1 20 1 10
22 Tacna 1 20 1 20 0 0
23 Tumbes 1 20 1 20 0 0
24 Ucayali 1 20 1 20 0 0
25 hig‘tfopolitana 20 400 20 400 0 0
26 Lima provincias 3 50 2 40 1 10

3.5.6 NIVEL DE INFERENCIA

Los resultados de la Encuesta Nacional sobre Relaciones Sociales 2015 tendran un nivel de

inferencia nacional.
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. 4. Organizacion de la Operacion de Campo  E—

4.1  ORGANIZACION FUNCIONAL

La organizacion, conduccion, ejecucion y supervision de la operacion de campo es de responsabilidad de
la Direccién Nacional de Censos y Encuestas (DNCE) a través de la Jefatura del Proyecto.

A nivel departamental, se estableceran sedes operativas, cuya conduccion estara a cargo de las Oficinas
Departamentales / Zonales de Estadistica e Informatica (ODEI's / OZEI’'s), del departamento que es
cabeza de sede, bajo la normatividad de la DNCE.

A. ORGANIGRAMA FUNCIONAL

La organizacion funcional y su dependencia jerarquica, se presenta en el organigrama siguiente:

Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica

(Jefatura)
~
Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables
(Unidad de Consulta)
) .
. ., . Oficina Departamental
Direccién Nacional de Censos / Zonal de Estadistica
y Encuestas e Informéatica
(Sede Operativa)
~
Jefatura de Proyecto
L Supervisora Nacional
Jefatura de la
Operacion de Campo
N

[ Monitor(a) Nacional

Jefa de Brigada

Encuestadora
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4.2

DEL PERSONAL DE CAMPO

4.2.1

4.2.2

4.2.3

SUPERVISORA NACIONAL

Depende de la Jefatura de Proyecto. Es responsable de
supervisar, monitorear, verificar y controlar en un
determinado ambito geografico, el cumplimiento de los
procedimientos para la ejecucion del trabajo de campo y de
las instrucciones para la recoleccién de datos.

JEFA DE BRIGADA

Depende de la Direccion Departamental o Zonal de
Estadistica e Informdtica. Es responsable de ejecutar,
monitorear, supervisar y evaluar y coordinar la ejecucion de
la encuesta en la sede operativa asignada. Tendrd a su cargo
a 4 Encuestadoras.

Por excepcion para la Sede Operativa de Lima, en donde
existiran 3 Jefas de brigada, se requerird de una

Coordinadora departamental; quien tendra el mismo nivel

jerarquico que la Jefa de brigada de los otros

departamentos.

ENCUESTADORA

Depende directamente de la Jefa de Brigada. Es responsable
de la recopilacién de informacién a través del uso de los
dispositivos moviles de captura (Tablet’s) en las
Instituciones Educativas de nivel primario y/o secundario que
le sean asignados.
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DEL TRABAJO DE CAMPO

~ Se han establecido 15 sedes operativas y algunas comprenden uno o dos departamentos y su
conduccion estd a cargo de la ODEI/OZEI que es cabeza de sede. Estas sedes operativas son las

siguientes:
ORGANIZACION SEGUN SEDE OPERATIVA
Sede Operativa Total Coordinadora Je.f Ak Encuestadora
Brigada
TOTAL 86 1 17 68
Ancash-Huaraz:  Huaraz
Chimbote 5 1 4
Lambayeque: Lambayeque
Amazonas 5 1 4
Apurimac: Apurimac 5 1 4
Cusco: Cusco
5 1 4
Arequipa: Arequipa 5 1 4
Tacna
Puno Puno 5 1 4
Piura: Piura
Tumbes 5 1 4
Ayacucho: Ayacucho
Ica 5 1 4
Cajamarca: Cajamarca
5 1 4
Junin: Junin _ 5 1 4
Huancavelica
Huénuco: Huénuco
Pasco 5 1 4
Lima: Lima 16 1 3 12
La Libertad: La Libertad 5 1 4
Loreto: Loreto
Ucayali 5 1 4
San Martin: Tarapoto
Moyobamba 5 L 4

~ La operacion de campo tendra una duracién de 30 a 60 dias, en funcién al tamafio de la muestra de
instituciones educativas a trabajar en la sede operativa.

~ La ejecucion de la operacion de campo, estd dividido en periodos de trabajo. El nimero de periodos
de trabajo en una sede operativa esta en funcion del nimero de instituciones educativas asignadas.

En un periodo de trabajo se visitaran 2 instituciones educativas.

Cada periodo de trabajo, tendra una duracion de 7 dias y esta distribuido de la forma siguiente:

En el area urbana

2 dias de operacion de campo por institucion educativa, (1 dia para la seleccion de la muestra de
secciones y alumnos y 1 dia para la entrevista), 2 dias de revision en gabinete y/o coordinacion y
1 dia de descanso.

En el resto urbano

2 dias de viaje (ida y retorno) y coordinaciones, 2 dias de operacion de campo por Institucion
Educativa, (1 dia para la seleccion de la muestra de secciones y alumnos y 1 dia para la
entrevista) y 1 dia de descanso.

En el area rural

2 dias de viaje (ida y retorno), 2 dias de operacion de campo por institucion educativa, (1 dia
para la seleccion de la muestra y 1 dia para la entrevista), 1 dia de traslado de la primera
Institucion educativa a la segunda.
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La encuestadora debe tener en cuenta que el dia asignado como viaje, también debe ser
aprovechado para realizar las coordinaciones con la institucién educativa, cuando el tiempo
de traslado de la sede operativa al centro poblado asignado, sea de corta duracién.

La carga de trabajo de la Encuestadora y Jefa de Brigada, se distribuira de la manera siguiente:

Para el diligenciamiento del Cuestionario CRS.03, dirigido a ninas y nifios de 9 a 11 afos
de edad

Area Encuestadora Jefa de Brigada Total de encuestas
Urbana 4 encuestas 2 encuestas 18 encuestas
Rural 2 encuestas 2 encuestas 10 encuestas

Para el diligenciamiento del Cuestionario CRS.04, dirigido a adolescentes de 12 a 17 afos
de edad

Area Encuestadora Jefa de Brigada Total de encuestas
Urbana 4 encuestas 4 encuestas 20 encuestas
Rural 2 encuestas 2 encuestas 10 encuestas

La Encuestadora durante su permanencia en las instituciones educativas urbanas o rurales debera
ejecutar el procedimiento establecido para realizar la seleccion de la muestra de secciones y de
alumnos, segun las indicaciones dadas por la Jefa Brigada.

La Encuestadora debe participar activamente en la tarea de seleccion de la muestra de
secciones y alumnos. Esta tarea se realizara en equipo.

En el segundo dia de visita a la institucion educativa, la Encuestadora y la Jefa de Brigada
ejecutaran la entrevista, a la/el nifa/o o adolescente seleccionad/o, segln el drea geografica
donde se encuentre y de acuerdo a la carga de trabajo que corresponde al drea urbana o rural.

El horario de trabajo dependera del horario de atencién de la institucion educativa y del horario
de la seccion seleccionada. Esta totalmente PROHIBIDO entrevistar a las/os alumnas/os fuera
del horario de clases.

Culminada la entrevista, antes de despedirse de la/el alumna/o y retirarse de la institucion
educativa, la Encuestadora debe revisar cuidadosamente la informacion recopilada en el
cuestionario virtual CRS.03 o CRS.04 del aplicativo informatico; a fin de corregir o recuperar
posibles errores u omisiones a tiempo.

Asimismo, la Encuestadora estd en la OBLIGACION de realizar la transferencia de todos los
archivos trabajados al Sistema de Verificacion, independientemente del resultado obtenido.

Cuando la Jefa de Brigada requiera los archivos de los cuestionarios trabajados en la institucion
educativa, la Encuestadora esta en la OBLIGACION de proporcionar dichos archivos.
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5. Procedimientos para la Seleccion de la Muestra de
Secciones y Alumnos en Instituciones Educativas

La seleccion de Secciones y Alumnos se realizara el primer dia de trabajo en la institucion educativa seleccionada.
Para ello, previamente la Jefa de Brigada y la Encuestadora deben identificarse y presentarse ante el Director u
otra persona encargada de la direccion. La Jefa de Brigada debe explicar los objetivos de la encuesta, asi como
las tareas que va a realizar.

5.1 PRINCIPALES CONCEPTOS

5.1.1  DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION (DRE)

La Direccion Regional de Educacion es un organo especializado del Gobierno Regional
responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene
relacion técnico-normativa con el Ministerio de Educacion.

5.1.2  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL (UGEL)

La Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) es una instancia de ejecucion descentralizada del
Gobierno Regional con autonomia en el ambito de su competencia.

Su jurisdiccion territorial es la provincia, pudiendo ser modificada bajo criterios de dindmica
social, afinidad geografica, cultural o econdmica y facilidades de comunicacion, de acuerdo al
procedimiento establecido en las normas especificas sobre la materia.

5.1.3  INSTITUCION EDUCATIVA

Denominacion genérica que utiliza la ley general de educacién 28044, para referirse a los
centros de educacion baésica, los centros de educacion técnico-productiva, y los institutos y
escuelas de educacion superior. Toda institucion educativa con autorizacién de funcionamiento
debe estar registrada en el padrén con un CODIGO MODULAR que la identifica y un cédigo del
local escolar donde funciona.

5.1.4 CODIGO MODULAR

Conjunto de siete digitos que identifica a una Institucion Educativa. Es generado mediante un
algoritmo matematico por la Unidad de Estadistica Educativa del Ministerio de Educacién, a
requerimiento de la DRE o UGEL correspondiente, y debe figurar en todos los documentos
académicos y administrativos, conforme lo establece la R.M. N° 540-2007-ED.

5.1.5 LOCAL ESCOLAR
Edificacion levantada sobre un terreno de propiedad publica o privada donde funcionan una o
mas instituciones educativas, todo local escolar cuenta con un cddigo que lo identifica.

5.1.6 EDUCACION BASICA REGULAR (EBR)

Modalidad de la educacion basica dirigida a nifias, nifos y adolescentes que asisten
oportunamente a la institucion educativa dentro de los rangos de edad establecidos por el
proceso educativo. Tiene tres niveles, inicial en su forma escolarizada y no escolarizada, primaria
y secundaria.

5.1.7  EDUCACION BASICA ALTERNA (EBA)

Modalidad destinada a brindar educacién inclusiva y de calidad, dirigida a nifos, adolescentes,
jovenes y adultos, hombres y mujeres que no tuvieron acceso a la Educacion Basica Regular, o
tienen estudios incompletos.
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5.1.8

5.1.10

5.1.11

5.1.12

5.1.13

5.1.14

5.1.15

NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA

Constituye el segundo nivel de la educacion bésica regular y dura seis afos, tiene como finalidad
educar integralmente a nifos. Promueve la comunicacion en todas las areas, el manejo
operacional del conocimiento, el desarrollo integral, el pensamiento l6gico, la creatividad, la
adquisicion de las habilidades necesarias para el despliegue de sus potencialidades, asi como la
compresion de los hechos cercanos a su ambiente natural y social.

NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA

Constituye el tercer nivel de la educacion bésica regular y dura cinco afos, tiene como finalidad
capacitar al alumno para poder iniciar estudios de educacién media superior. Al terminar la
educacion secundaria se pretende que el alumno desarrolle las suficientes habilidades, valores y
actitudes para lograr un buen desenvolvimiento en la sociedad. En particular, la ensefianza
secundaria debe brindar formacién basica al estudiante que le permitira tener éxito en el
siguiente nivel de educacidn superior universitaria y no universitaria.

SECCION

Conjunto de estudiantes que constituyen una unidad de ensefanza, agrupados en base a
factores como la edad o el grado/afio de estudio. En un centro educativo multigrado, se atiende
a mas de una seccién en una sola aula.

AULA

Es el espacio donde se desarrolla el proceso de ensenanza-aprendizaje formal,
independientemente del nivel académico o de los conocimientos impartidos en cada uno de
ellos.

ANO ESCOLAR

Es el periodo de duracion de las actividades escolares segln calendario establecido en las
normas vigentes. Generalmente comienza el mes de Marzo, en un marco de flexibilidad que
tiene en cuenta las caracteristicas geograficas, climatoldgicas, econémicas, productivas y socio-
culturales de la region a la que pertenece la institucién educativa y termina con los examenes
finales, generalmente en el mes de Diciembre.

INSTITUCION EDUCATIVA UNIDOCENTE MULTIGRADO

El término de escuelas unitarias designa a aquellas en la que todos los grados (desde uno hasta
seis grados) estan a cargo de un solo docente. Este hecho obliga a que el docente se convierta al
mismo tiempo en director de la institucion educativa como en docente de aula, consecutivamente
las labores administrativas de la institucion estan a cargo del propio docente.

INSTITUCION EDUCATIVA POLIDOCENTE MULTIGRADO

Es aquel centro de educacion inicial, primaria, especial u ocupacional que tiene mas de un
docente y donde cada Docente tiene a su cargo dos o mas secciones. Ejm. en un Centro
Educativo con seis grados y dos Docentes, un Docente atiende del primero al tercer grado y el
otro Docente del cuarto al sexto grado. Una forma practica de identificar estos centros es verificar
que el niumero de sus secciones sea mayor que el nimero de docentes.

INSTITUCION EDUCATIVA POLIDOCENTE COMPLETA

Es un centro educativo que tiene seis o mds docentes. Generalmente cada docente estd
encargado de impartir clases a una sola seccion. Estos centros educativos estan identificados en
Educacién inicial, Educacién primaria, Educacién especial y Educacién ocupacional. Todos los
centros de educacion secundaria son polidocentes completos. Una forma practica de identificar a
un centro educativo polidocente completo es verificando que el nimero de sus docentes sea igual
0 mayor que el nimero de sus secciones.
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5.2 PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LA MUESTRA DE SECCIONES

Para la seleccion de secciones del nivel primario: 4to, 5to y 6to grado y del nivel secundario: 1ero, 2do,
3ero, 4to y 5to, se hara uso de los documentos siguientes:

¥ Doc. ENARES 03.16 “Formato para la Seleccion de Secciones en la Institucion Educativa”

Es el instrumento auxiliar, utilizado para la seleccion de secciones en la Institucion Educativa
seleccionada.

¥ Doc. ENARES.03.18 Tabla N° 1 "Tabla para la Seleccion de Secciones en la Institucion
Educativa”

Es el instrumento que contiene nimeros aleatorios que se utilizara para la seleccién de la muestra de
secciones en la institucion educativa seleccionada.

Para hacer uso del Doc.ENARES.03.18 “Tabla para la Seleccion de Secciones en la Institucion
Educativa”, tenga presente lo siguiente:

e Columna “Fecha Calendario”, contiene los dias que comprenden un mes (1 al et
echa

31)' Calendario

e Columna “"Nimero Total de Secciones”, presenta dos tipos de numeracion: 1
2

Primera fila, comprende la enumeracion correlativa de 2 a 28 secciones.

Segunda Fila, en este caso solo se muestra el nimero 1, ya que solo se seleccionard 1 seccién
por grado o afio para la muestra.

Tabla N° 1
Tabla para la Seleccion de Secciones en la institucion educativa

l Tamafio de Muestra l [ Nimero de Secciones ] (Doc.ENARES.03.18)

Fecha Namero Total de Secciones

Calen- |12 |3(4(5|6[7(8|9[10[11|12|13|14|15( 16|17 |18 |19 |20 |21 (22|23 |24 (2526|2728
o et e fafafaf (e [a[aa e ]aale|a]1]1
1 |afulalala]el7|el 2] o482 |3 ]ar]23]120]1[az]2t]2a]14]1|26]6
2 |1|3lal2|3|els|2] 243|253 79|76 [13]2]22[16]618[3]4]09
3 |2[3]rl3]6|3]2|s] 9|1 |w2|w|3] 23] 7104 [2]1a]9]|3]29]22]1[25]19
4 |2|1]3|1]s|5]2]8] 8|3 [11]8 |14 7 (12 7 19]13] 3 [10]23]22] 2116 1|3
5 |1f2]2l1]3[3]3]o] 28|83 |1]2]9]2]5[w0]12]20]6|21]22]3 18] [11]2
6 |2|2|alalal5|3|1]8|6 4|8 |1a|12|3]|13]3|8[5]|5]|16]4|214|17]3]14

1 Doc.ENARES.03.07 “Listado de Instituciones Educativas Seleccionadas”

Documento donde se encuentra la relacion de instituciones educativas de primaria y secundaria
seleccionadas correspondiente a la carga de trabajo de la brigada.

5.2.1 PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE SECCIONES EN EL AREA URBANA:

La seleccion de secciones de 4to, 5to y 6to grado de nivel primario o secciones de 1er, 2do, 3ro,
4to y 5to afo de nivel secundario, se realizara teniendo en cuenta las instrucciones siguientes:

A. INSTRUCCIONES GENERALES:
En las Instituciones educativas, donde:

~ Existan solo una seccion por grado (primaria) o afio (secundaria), la muestra sera
CENSAL; es decir, esta sera la seccion a seleccionar; por lo tanto debe registrar la
seccion de cada grado o afno en el Doc.ENARES.03.16 “Formato para la Seleccion de
Secciones en la Institucion Educativa”.

~ Existan dos o mas secciones por grado (primaria) o afo (secundaria), se tomara como
muestra una sola seccion, para ello se utilizara el Doc.ENARES.03.16 “Formato para la
Seleccion de Secciones en la Institucion Educativa” y el Doc.ENARES.03.18 “Tabla para la
Seleccién de Secciones”.
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B.

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL DOC.ENARES.03.16 “FORMATO PARA
LA SELECCION DE SECCIONES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA”

Este documento sera diligenciado para realizar la seleccién de la muestra de secciones en la
institucion educativa, de nivel primario o el nivel secundario.

La Jefa de Brigada, es la responsable del diligenciamiento de este documento, con la
participacion activa de las encuestadoras.

RECUADRO: HOJA N°

Este recuadro servird para enumerar en forma correlativa el nimero de hojas utilizadas para
la tarea de seleccién de secciones a nivel de institucion educativa.

Ejemplo: Si se utilizaron 3 hojas del Doc. ENARES.03.16; el diligenciamiento sera:

‘ HOJA Ne; | 173 }_> Primera hoja
| HOJA N°; ‘ 2 /3 |_> Segunda hoja
| HOJA N°; | 31/3 |_> Tercera hoja

RECUADRO A: UBICACION GEOGRAFICA

Transcriba en gabinete, del Doc.ENARES.03.07 “Listado de Instituciones Educativas
Seleccionadas del Nivel Primaria y Secundaria” la informacion del nombre del departamento,
provincia, distrito y centro poblado donde se ubica la institucién educativa.

Ejemplo:
A. UBICACION GEOGRAFICA
Departamento: Ancash
Provincia: Carhuaz
Distrito: Anta
Centro Poblado: Pampacancha

RECUADRO B: DATOS GENERALES:

Encierre en un circulo el cddigo del area “Urbana 1" o “Rural 2", segln corresponda y de
acuerdo a lo que figura en el Doc.ENARES.03.07. Luego anote la fecha en que esta realizando
la seleccion de la muestra de secciones; asi como, el nombre de la Jefa de Brigada y el N° de
Brigada (solo para el caso de Lima).

Ejemplo:

B. DATOS GENERALES

Area: Urbana.Q) Rural....2
Fecha de Seleccion: 04/09/2015

Jefa de Brigada: Carla Martinez Pérez

N° de Brigada: 02
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RECUADRO C: DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Transcriba en gabinete, del Doc.ENARES.03.07, la informacion del nombre de la institucion
educativa, en caso no coincida debe poner el nuevo nombre al costado y entre paréntesis.
En el recuadro codigo modular, escriba el nimero correspondiente a siete digitos; luego en
el recuadro nivel educativo, encierre en un circulo el cédigo “Primaria 1" o “Secundaria
2", segUn corresponda.

C. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Nombre de la Institucion Educativa: | Bartolomé Herrera

Codigo Modular : 0386144 | Nivel Educativo: ‘ Primaria...1 Secundaria..(z )

RECUADRO D: SECCIONES DE PRIMARIA / SECUNDARIA

Previamente a iniciar con el diligenciamiento de este recuadro la Jefa de Brigada debe
solicitar al director le proporcione el numero total de secciones en el nivel primaria (4to, 5to
y 6to grado) o del nivel secundaria (de 1ro a 5to ano) segln sea el caso.

Una vez verificada la existencia de las secciones, proceda a diligenciar el recuadro D, de
acuerdo al total de secciones que encuentre por grado en el nivel primario o por afio en el
nivel secundario.

Para el caso del recuadro Primaria, anote el total de secciones de cada grado (4to, 5to y
6to), debe considerar todos los turnos de asistencia de la seccién (Mafana y/o Tarde).
Finalmente totalizar las secciones de la institucion educativa por grado (fila) y por turmno
(columna).

Para el caso del recuadro Secundaria, anote el total de secciones de cada afo (1ro, 2do,
3ro, 4to y 5to), debe considerar todos los turnos de asistencia de la seccion (Mafiana, tarde
y/o noche). Finalmente totalizar las secciones de la institucion educativa por afio (fila) y por
turno (columna).

Ejemplo:
D. SECCIONES DE PRIMARIA / SECUNDARIA
CPRIMARIA > SECUNDARIA
Grado Mafiana | Tarde | Total Afio Mafana | Tarde | Noche | Total
Total Secciones 4to. Grado: 2 2 4 Total Secciones ler. Afio:

Total Secciones 5to. Grado: Total Secciones 2do. Afio:

Total Secciones 6to. Grado: Total Secciones 3er. Afio:

gl N
N I
O | W | w

Total Secciones Total Secciones 4to. Afio:

Total Secciones 5to. Afio:

Total Secciones

RECUADRO E: SELECCION DE SECCIONES DE PRIMARIA / SECUNDARIA

Columna 1: Grado/Afno

Registre todas las secciones de 4to, 5to, y 6to que exista en la institucion educativa a nivel
de grados (si es primaria) o afos (si es secundaria) seglin corresponda.

Si en la institucion educativa existen dos o mas secciones por grado o afo, solo deberd
anotar una vez el registro del grado o afio segun corresponda. Tenga presente que deberd
registrar los grados o afos en orden correlativo, de menor a mayor, es decir para el caso del
nivel primario deberd empezar por el 4to grado y luego seguir con el, 5to y 6to grado
consecutivamente. De igual forma debe hacerlo si esta en una institucion educativa de nivel
secundaria, empiece por el ler afo y continGie con el 2do, 3ro, 4to y 5to afo de forma
consecutiva.
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Columna 2: Turno

Anote el turno de asistencia de la seccion, el cual puede ser turno mafana, tarde o noche. Si
existen dos o tres turnos para el mismo grado o afo, registre primero el turno manana,
luego tarde y continde con el turno noche, segln corresponda.

Ejemplo: Diligenciamiento de la Columna 1y 2

Grado / Afio Turno
) @

4to.Primaria Mafiana
Mafiana

Tarde

Tarde
5to. Primaria Mafiana
Mafiana

Tarde
6to Primaria Mafiana

Tarde

Columna 3: Nombre de la Seccion

Registre el nombre que se le asigna a cada una de las secciones, estas puede ser alfabético,
numérico o alfanumérico:

Alfabético: A, B, C D, E, etc.
Numérico: 1,2,3,4,5, etc.
Alfanumérico: A1, A2, A3, etc.
Ejemplo:
Grado / Afio Turno Nombre de la Seccion
(1) () ()
4to. Primaria Mafiana A
Mafana B
Tarde A
Tarde B
5to. Primaria Mafana A
Mafana B
Tarde A
6to. Primaria Mafana A
Tarde A

Columna 4: Orden Correlativo

Una vez que ha registrado todas las secciones que existan en la institucién educativa a nivel
de grados (primaria) o afos (secundaria), segln corresponda; debe enumerar todas las
secciones existentes por cada grado o afo, en forma correlativa e independiente;

u_n

empezando de 1 a “n” secciones (hasta la Ultima seccion).

Tenga presente que los grados (primaria) o afios (secundaria) registrados al totalizarlos
deben ser igual a lo registrado en el recuadro D “Secciones de primaria/Secundaria” de este
formato.

Ejemplo 3:

Grado / Afio Turno Nombre de la Seccion Orden Correlativo

1) 2 ©) (4)

4to0. Primaria Mafiana A 1

Mafiana B 2

Tarde A 3

Tarde B 4

5to. Primaria Mafiana A 1

Mafiana B 2

Tarde A 3

6to. Primaria Mafiana A 1

Tarde B 2
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Columna 5: Seleccion

Esta columna indicara la seccion que sera seleccionada para cada grado (primaria) o afio
(secundaria) de la institucion educativa. Para ello tenga presente las instrucciones siguientes:

1. Verifique el ndmero total de secciones a nivel de cada grado (primaria) o afio
(secundaria), existentes en la institucion educativa, debe ser igual a lo registrado en el
recuadro “D”, de este formato.

2. Luego en el Doc.ENARES.03.18 “Tabla para la seleccion de secciones en la institucion
educativa” ubique el nimero total de secciones por grado (primaria) o afio (secundaria)
en la parte superior de la columna “Namero total de secciones” e interséctalo con el
dia en el que se esta realizando la seleccién de secciones de la columna “Fecha de
Calendario”.

3. El nimero obtenido de la interseccion realizada, corresponde al nimero de la seccién
que sera seleccionada.

Ejemplo:

El equipo de trabajo, se presenta en la institucion educativa “San Miguel”, el dia 07 de octubre,
luego de realizar las coordinaciones, la Directora manifiesta que para el 4to grado de primaria
funcionan 2 secciones en el turno de la mafiana y 2 secciones en el turno de la tarde, haciendo
un total de 4 secciones.

Grado / Afio Turno Nombre de la Seccion | Orden Correlativo Seleccion
) @ ©) @ (5)
4to.Primaria Mafiana A 1
Mafiana B 2
Tarde A 3
Tarde B 4

La Jefa de Brigada procede a seleccionar la seccién del 4to grado, realizando la interseccion entre
el nimero total de secciones del grado (“4") y la columna de fecha calendario (07 de Octubre).

Como resultado tenemos que la seccién NOmero total de Seccionas
selecu_onada para el 4to grado,_es la CTecga_ A @ G
que tiene como orden correlativo el ElISCETD
, A 1 T O O Y A
nimero 3  (columna 4, del . EERF IVEEEFIEIRERE!
Doc.ENARES.03.16)
2 13| 4|23 |6|8]2]2
3 23| d|3|6|3]1]8]9
4 21|31 |5|5]1]|8]s8
5 124113 |3[3]9]2
PN 22| #%|4|4|5]3|1]38
(W——=»3]22]5]1]4]s
Grado / Ao Turno Nombre de la Seccion Orden Correlativo Seleccion
(1 ) ®3) (4) (5)
4to.Primaria Mafana A 1
Mafana B 2 .
Tarde A 3 ( 3)
Tarde B 4

Y asi continta realizando la seleccion del 5to y 6to grado de primaria.
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RECUADRO F: RESUMEN DE LA MUESTRA DE SECCIONES

En la columna 1 anote el grado (primaria) o afo (secundaria), en la columna 2 anote el
turno, en la columna 3, anote el nombre de la seccién seleccionada y en la columna 4,
anote el nombre del tutor o persona responsable de la seccidn seleccionada.

Ejemplo:
F. RESUMEN DE LA MUESTRA
Grado / Afio Turno Nombre de la Seccion Nombre del Tutor de la Seccion
1) @ @3) (4)
4to. Tarde A Sofia Miranda Espinoza
5to. Manana A Pedro Cerna Minaya
6to. Tarde C José Moreno Torres
Encuestadora:

Solicite la ndmina de matricula de la seccion seleccionada al/la Director/a de la
Institucion educativa.

CASO 1: Diligenciamiento del Doc.ENARES.03.16 “Formato para la Seleccion de
Secciones en la institucion educativa”, en el nivel primaria.

La Brigada N°1, dirigido por la Srta. Maria Casas Sanchez (Jefa de Brigada), de la sede
departamental de Ancash, se apersona a la Institucion Educativa N° 86309 “Santa Rosa de
Viterbo” de nivel primaria, cddigo modular N° 0386144, ubicada en el drea urbana, provincia
de Carhudz, distrito de Anta, el dia 05 de Octubre, para realizar la encuesta; la Directora
manifiesta que existen 7 secciones del 4to grado del nivel primario (3 secciones en la
mafana: A, By Cy 4 en la tarde: A, B, Cy D); 5 secciones en el 5to grado (3 secciones en la
mafiana: A, By Cy 2 en la tarde: Ay B) y 6 secciones en el 6to grado (2 secciones en la
mafana: A, B y 4 en la tarde: A, B, Cy D).

Para seleccionar la muestra de secciones, la Jefa de Brigada, utiliza el Doc.ENARES.03.16
“Formato para la Seleccion de Secciones en la Institucion Educativa”, siguiendo el
procedimiento siguiente:

~ En el Recuadro A: En gabinete, transcribe la informacion del Doc.ENARES.03.07
“Listado de Instituciones Educativas Seleccionadas del Nivel Primaria y Secundaria”,
respecto a nombre de departamento, provincia y distrito donde estd ubicada la
institucion educativa.

~ En el Recuadro B: Encierra en un circulo el codigo del &rea geogréfica donde esta
ubicada la institucién educativa; luego anotara la fecha del dia que estd realizando la
seleccion de la muestra de secciones, su nombre, asi como el nimero de la brigada bajo
su cargo.

~ En el Recuadro C: Anota el nombre de la institucion educativa, el nimero del codigo
modular del Doc.ENARES.03.07 “Listado de Instituciones Educativas Seleccionadas del
Nivel Primario y Secundario” y encierra en un circulo el cdigo del nivel educativo.

~ En el Recuadro D: Para diligenciar el Recuadro D, la Jefa de Brigada solicit6 las néminas
de matricula del 4to al 6to grado a la Directora de la institucion educativa, quien
manifestd que existen dos turnos de asistencia del nivel primario (manana y tarde).
Luego la Jefa de Brigada registré la informacion el recuadro PRIMARIA.

~ En el Recuadro E: Seleccion de Secciones de Primaria/Secundaria
e Enla columna 1: Grado/Anho
Anota el grado de las secciones, de menor a mayor.
e Enla columna 2: Turno

Anota en orden el turno de las secciones; primero las secciones del turno manana y
a continuacion las secciones del turno tarde.
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En la columna 3: Nombre de la Seccion

Registra el nombre de las secciones para el 4to, 5to, y 6to grado de primaria, de
manera ascendente.

En la columna 4: Orden Correlativo
Enumera las secciones, en forma correlativa de 1 a la “n”, por cada grado.
Para la columna 5: Seleccion

Utilizando el Doc.ENARES.03.18 “Tabla para la Seleccion de Secciones en la
institucion educativa”, en el 4to grado existen 7 secciones, al hacer la interseccion
del nimero “7" (total de secciones) con “5" (fecha de visita: 5 de octubre), el
resultado es 3; es decir que para el 4to grado de primaria la seccion seleccionada es
la que ocupa el 3er orden correlativo de registro, que es la seccion “C" del turno
mafana.

En el 5to grado existen 5 secciones, al hacer la interseccion del nimero “5” (total de
secciones) con “5" (fecha de visita), el resultado es 1; es decir para el 5to grado de
primaria la seccion seleccionada es la que ocupa el 1er orden correlativo de
registro, que es la seccion “A" del turno mafana.

En el 6to grado existen 6 secciones, al hacer la interseccion del nimero “6" (total de
secciones) con “5" (fecha de visita), el resultado es 3; es decir que para el 6to grado
de primaria la seccion seleccionada es la que ocupa el 3er orden correlativo de
registro, que es la seccion “A” del turno tarde.

Veamos:

Tabla N° 1
Tabla para la Seleccién de Secciones en la institucion educativa

|5_|6_|4_|—> (Doc.ENARES.03.18)

¥ } v NUmero Total de Secciones
Fecha

Calendario | 21314156 8(9(10|11|12|13|14|15(16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26 27|28
1(1]1 ] i(1j1|1fy1j1|21j1j1)21f1j1f1f1j1]1f1]1]1|1]1
1 111(414(31(6(7|1(1]9 8|1 (113 |11|13| 1 (20| 1 |11|21|24|14| 1 |26]| 6
2 1(3(4(2(3(6(8|2|2|4|3[12|5(3|7|9|7|6]|13|2(22(|16|6 (183 |49
3 213|1(3(6(3({2(8]9|1(f12|11(13|2 |3 |7 |10|4|12(14|9 |3 [19|22|1|25(|19
‘4~ 2(1|3|Y|¥Y|¥|1(8|8|3(11]|8 |14 71127 (19(13| 3 |10(23|22(21|16| 1| 3
(5) 2l 1|3)3)3(9(2 (8|3 |1|2]|9|2|5[10[12(20|6 |21|22|3|18| 1 |[11]2
6 2(2|4(4|4(5(3[1|8|6 (4|8 (14123 (13|3|[8|5|5|16|4 |1 |4[17|3 |14

~ El Recuadro F: Resumen de la muestra de secciones

Finalmente, la Jefa de Brigada en la columna “1" registra el grado (primaria) , en la
columna “2" el turno, en la columna “3” el nombre de la seccién seleccionada y en la
columna “4" registra el nombre del tutor o persona responsable de la seccion
seleccionada.

~  Por Ultimo, el Doc.ENARES.03.16 “Formato para la Seleccion de Secciones en la
Institucion Educativa” se muestra registrado de la manera siguiente:
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ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES 2015 Z

=]
DIRIGIDA A NINAS Y NINOS DE 9 A 11 AROS DE EDAD Y ADOLESCENTES DE 12 A 17 ANOS DEEDAD ~ INEI

FORMATO PARA LA SELECCION DE SECCIONES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.16
HOJA Ne: 1 /1
A. UBICACION GEOGRAFICA B. DATOS GENERALES
Departamento: Ancash Area Urbana..... @ Rural.......2
Provincia: Carhuaz Fecha de Seleccion: 05/10/2015
Distrito: Anta Jefa de Equipo: Maria Casas Sanchez
Centro Poblado: N° de Brigada: 01
C. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Nombre de la Institucion Educativa: N° 86309 “Santa Rosa de Viterbo” .
Caodigo Modular : 0386144 Nivel Educativo: Primaria..........coooeee.! 1 JSecundaria.........cocvveeneee 2
D. SECCIONES DE PRIMARIA / SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA
Grado Mafiana Tarde Total Afio Mafiana | Tarde | Noche Total
Total Secciones 4to. Grado: 3 4 7 Total Secciones 1er. Afio:
Total Secciones 5to. Grado: 3 2 5 Total Secciones 2do. Afio:
Total Secciones 6to. Grado: 2 4 6 Total Secciones 3er. Afio:
Total Secciones 8 10 18 Total Secciones 4to. Afio:
Total Secciones 5to. Afio:
Total Secciones
E. SELECCION DE SECCIONES DE PRIMARIA/SECUNDARIA
Grado / Afio Turno Nombre de la Seccién Orden Correlativo Seleccion
@ @ ) Q) Q)
4t0.Primaria Mafiana A 1
Mafiana B 2
Mafiana © 3 3
Tarde A 4
Tarde B 5
Tarde C 6
Tarde D 7
5to. Primaria Mafiana A 1 1
Mafiana B 2
Mafiana C 3
Tarde A 4
Tarde B 5
6to. Primaria Mafiana A 1
Mafiana B 2
Tarde A 8 3
Tarde B 4
Tarde C 5
Tarde D 6
F. RESUMEN DE LA MUESTRA
Grado / Afio Turno Nombre de la Seccion Nombre del Tutor de la Seccion
(1) @ @) @)
4to. Mafiana C Soffa Miranda Espinoza
5to. Mafiana A Pedro Cerna Minaya
6to. Tarde A José Moreno Torres
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CASO 2: Diligenciamiento del Doc.ENARES.03.16 “Formato para la Seleccion de
Secciones en la institucion educativa”, en el nivel secundario.

La Brigada N°1, dirigido por la Jefa Brigada Srta. Carolina Rios Maza, de la sede
departamental Piura, el dia 7 de Octubre, se apersonan a la institucion educativa del nivel
secundario, N° 14747 "José Cayetano Heredia”, cddigo modular N° 0356055, ubicada en el
area urbana en la provincia de Piura, distrito de Catacaos, Centro Poblado del mismo
nombre, para realizar la encuesta. El Director manifiesta que para el 1er, 2do y 3er afio
existen 3 secciones en cada afio (2 secciones en el turno manana Ay By en el turno de la
tarde solo la seccidn A), en el 4to y 5to afio hay 2 secciones (la seccion A en el turno mafana
y otra seccién A en el turno tarde).

La Jefa de Brigada, encargada de seleccionar la muestra de secciones, utiliza el
Doc.ENARES.03.16 “Formato para la Seleccién de Secciones en la Institucion Educativa”,
siguiendo el procedimiento siguiente:

~ Diligencia los recuadros A “Ubicacion geografica”, recuadro B “Datos generales” vy
recuadros C “Datos de la institucion educativa”.

~ En el recuadro D “Secciones de primaria/secundaria”, la Jefa de brigada registra la
informacion del total de secciones de cada afo.

~ En el recuadro E “Seleccién de Secciones de Primaria/Secundaria”, procede de la misma
forma que para el nivel primario. Para el diligenciamiento de la columna 5 “Seleccién”
utiliza el Doc.ENARES.03.18 “Tabla para la Seleccion de Secciones” y ubica la
interseccion del ndmero total de secciones por afio y la fecha calendario; la seleccion de
la muestra de secciones se realiza el dia 7 de Octubre y hay 3 secciones en el 1ro, 2do y
3er afno, entonces la seccion seleccionada es la N° 1, que corresponde a la seccion A
del turno mafana para cada afio. Al ubicar la interseccion para el 4to y 5to afo, la
seccion seleccionada es la N° 1, que corresponde a la seccion A, del turno mafana.

Tabla N° 1
Tabla para la Seleccién de Secciones en la institucién educativa

4to, Sto 1ero, 2do, 3er (Doc.ENARES.03.18)
T
* ‘ NUmero Total de Secciones
Ca:;?,%h;i02345678910 1112 (13|14 15|16 |17 | 18|19 |20 |21 |22 (23|24 | 25|26 |27 | 28
1lafafafajajajafjafafafaajajajajajafafafa]ja]a]a
1 4l4l1|6|7]11 94|82 |11]3|11(13]|1]20]| 1 |12|21|24[14|1|26]6
2 412|3|6|8[2[2|4|3]|12|{5[3|7|9|7|6]13]2]|22|16|6[18[3 |49
------ A A\ 4
\_7, 101|3(2|2|5]1[4|8 |8 |4|13|4 (157 |14[13[14|6 |10/20]|12]19| 4 |23[21]|16
8 1]3[1(3|6]|6]1]2]9 2|7 |11]9|10]|12]|2|2|14|12|8|10|10]|16| 2 |13]2 |25
9 1/1)1(3|5|6]2|9|5|5|9|2]|4|12|10|3|3|12|15|8 |19|16]|15]|11|15[25] 3
10 1]12(2|1|6|3|4|1]|3|5|1|8|3|9|6|11|8|8|18|8|10|12]|14| 4 |13|25]|27
1 212(3[3[1|1]|5]|3]|6|9|5|2|12|14|9|12|7|5]|8|15]|7|19|17|2]|2]|8 |27

~  Finalmente transcribe al Recuadro F, los datos de las secciones seleccionadas para cada
afo (secundaria).

~  Por Ultimo, el Doc.ENARES.03.16 “Formato para la Seleccion de Secciones en la
Institucion Educativa” se muestra registrado de la manera siguiente:
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ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES 2015
DIRIGIDA A NINAS Y NINOS DE 9 A 11 ANOS DE EDAD Y ADOLESCENTES DE 12 A 17 ANOS DE EDAD

22
INE

FORMATO PARA LA SELECCION DE SECCIONES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.16
HOJA Ne: 1 /1
A. UBICACION GEOGRAFICA B. DATOS GENERALES
Departamento: Piura Area: Urbana............... @ RUral oo 2
Provincia: Piura Fecha de Seleccion: 07/10/2015
Distrito: Catacaos Jefa de Brigada: Carolina Rios Maza
Centro Poblado: Catacaos N° de Brigada: 01
C. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Nombre de la Institucion Educativa: | José Cayetano Heredia -
Cadigo Modular : 0356055 Nivel Educativo: Primaria..........ccooouveene. 1 Secundaria..........coo...... @
D. SECCIONES DE PRIMARIA / SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA
Grado Mafiana | Tarde Total Afio Mafiana | Tarde | Noche | Total
Total Secciones 4to. Grado: Total Secciones ler. Afio: 2 1 3
Total Secciones 5to. Grado: Total Secciones 2do. Afio: 2 1 3
Total Secciones 6to. Grado: Total Secciones 3er. Afio: 2 1 3
Total Secciones Total Secciones 4to. Afio: 1 1 2
Total Secciones 5to. Afio: 1 1 2
Total Secciones 8 5 13
E. SELECCION DE SECCIONES DE PRIMARIA/SECUNDARIA
Grado / Afio Turno Nombre de la Seccion Orden Correlativo Seleccion
(1) ) @) 4) ()
ler Mafana A 1 1
Mafiana B 2
Tarde A 3
2do Mafana A 1 1
Mafiana B 2
Tarde A 3
er Mafana A 1 1
Mafiana B 2
Tarde A 3
4to Mafiana A 1 1
Tarde A 2
5to Mafiana A 1 1
Tarde A 2
F. RESUMEN DE LA MUESTRA DE SECCIONES
Grado / Afio Turno Nombre de la Seccién Nombre del Tutor de la Seccion
1) @ ©) 4
1ro Mafiana A Pedro Cartagena Castillo
2do Mafiana A Adan Gélvez Ruiz
3ro Mafiana A Ivan Garrido Flores
4to Mafiana A Azucena Guevara Abanto
5to Mafiana A Inés Infante Lopez
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5.2.2 PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE SECCIONES EN EL AREA RURAL:
El procedimiento para la seleccién de secciones es similar al descrito en el area urbana.

Sin embargo debe tener especial cuidado cuando la institucion educativa es Polidocente
multigrado o Unidocente multigrado, porque dentro de una misma aula se puede
encontrar alumnos de mas de un grado, los que tendrd que identificar y separar en sus
respectivos grados cuando le corresponda hacer la seleccién de alumnos.

Encuestadora:

Debe solicitar al tutor o responsable de la seccion seleccionada la lista de
asistencia el primer dia de visita, para ejecutar la seleccion de la muestra de
alumnos.

5.3 PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LA MUESTRA DE ALUMNAS/OS

~  Este procedimiento también se realizara el Primer Dia en la institucién educativa, inmediatamente
después de haber seleccionado las secciones.

~ El nimero de alumnos a seleccionar en la institucion educativa es diferenciada segtn el area de
residencia (urbana o rural) y el nivel educativo en el que se esta realizando la encuesta, como se
muestra en las tablas siguientes:
Cuestionario CRS.03: Dirigido a Nifias y Nifos de 9 a 11 afos de edad:
Area urbana:

TOTAL 4to Grado 5to Grado 6to Grado
eI M \'} M \'} M Vv M Vv
18 9 9 3 3 3 3 3 3
Area rural:
TOTAL 4to Grado 5to Grado 6to Grado
[ M \'} M \'} M \'} M \'}
10 5 5 2 2 2 2 1 1

Cuestionario CRS.04: Dirigido a Adolescentes de 12 a 17 afios de edad:

Area urbana:

TOTAL ler 2do 3er 4to S5to
oI M vV M vV |[M[ V |M|V | M|V M vV
20 10 10 2 2 2| 2 212 |2 2 2 2
Area rural:
TOTAL ler 2do 3er 4to 5to
el M vV M VvV |M| V |M|V | |M V M Vv
10 5 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

~ Los documentos a utilizar son:
o Doc.ENARES. 03.07 Listado de Instituciones Educativas Seleccionadas”

Es el documento donde esta registrada la relacion de instituciones Educativas seleccionadas que
corresponde a la carga de trabajo de la brigada.

e Nomina de Matricula de las Secciones Seleccionadas

Es el documento técnico pedagdgico que contiene la relacién de alumnos matriculados en la
institucion educativa por secciones, grados y nivel educativo.

o Lista de asistencia de las secciones seleccionadas

Es el documento utilizado en la institucion educativa para el control de asistencia de los alumnos,
se utiliza uno por seccién, ya sea en el nivel primario y/o secundario.
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Doc. ENARES. 03.16 Formato para la seleccion de Secciones (diligenciado)

Este documento ha sido diligenciado para la seleccién de secciones, cuyos datos seran transcritos
en el Doc.ENARES.03.17.

Doc.ENARES. 03.17 “Formato para la Seleccion de Alumnas(os) en la Institucion
Educativa”.

Este documento serd utilizado para la seleccion de alumnos del nivel primaria (4to, 5to y 6to
grado) y del nivel secundario (1ro, 2do, 3ro, 4to, y 5to afo).

Doc.ENARES 03.17A "Formato para el Registro de Alumnos” (de ser necesario)

Es un documento auxiliar que sera utilizado cuando NO se disponga de la Lista de asistencia de la
seccion seleccionada. Debe ser diligenciado por las encuestadoras y/o Jefa de brigada.

DOC. ENARES. 03.19 “Tabla para la seleccion de alumnas o alumnos en la Institucion
Educativa”.

Es un instrumento que contiene nimeros aleatorios y se utiliza para la seleccion de la muestra de
alumnas y alumnos en el nivel primario (4to, 5to y 6to grado) y en el nivel secundario (del 1ro al
5to afio).

Para hacer uso del Doc.ENARES.03.19 “Tabla para la Seleccion de alumnas/os)”, tener presente lo
siguiente:

Columna “Fecha Calendario”, contiene los dias que comprenden un mes (1 al E—
31)- Calendario
Columna “Ndmero Total de Alumnas o Alumnos”, presenta dos tipos de 1
numeracion. 2

Primera fila:

Comprende la enumeracién correlativa del total de alumnos por sexo dentro de una seccion. Esta
tabla esta enumerada hasta un total de 41 alumnos por sexo; es decir, que en una seccion se
puede encontrar de 2 a 41 alumnos.

Existen 2 alumnas/os Existen 3 alumnas/os Existen 4 alumnas/os | | .. y asi consecutivamente
por sexo en la seccion. Por sexo en la seccion por sexo en la seccion. hasta 41 alumnas/os.
och / Numero Total de Alumnas
echa
y
Calendario A 3 4 ( > 8
141 2 1 2 3 1 2 3 1 2 3
1 2911011321313 (41113 |5)2|3|5})113|6J1|3]|5
2 1131 (21412 4)1|2|4}3}1 1121401 ]1 11315
Segunda fila:

Corresponde al tamafio de la muestra de alumnas/os que debe seleccionar por sexo en cada
seccion, segln el tipo de cuestionario (CRS.03 o CRS.04) y el area de residencia en la que se
encuentre trabajando (urbano o rural).

p
Tamafio de Muestra 1 ] [ Tamafio de Muestra 2 ] [ Tamafio de Muestra 3 ]

\

Numero Total de Alumnas
Fecha oT1 5 | 4 5 6
Calendario
1Ly 2 12 3 1] 2 BJ 1] 2 3
1 21111 211 113 (4011350213541 )1316Q1|3]|5
2 11311 2 112483011341 12481]1 11315
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En esta segunda fila tenga presente:

v Muestra Tamano 1: Indica que se seleccionard a una alumna o un alumno. Se utilizard
solamente en el area rural, para seleccionar 1 alumna/o por sexo del 6to grado de primaria
o del 1ro, 2do, 3ro, 4to y 5to afo de secundaria.

v" Muestra Tamano 2: Indica que se seleccionara a dos alumnas o dos alumnos. Se utilizara
para seleccionar 2 alumnas/os por sexo en el 4to y 5to grado de primaria del area rural y
en el 1ro, 2do, 3ro, 4to y 5to afno de secundaria del area urbana.

v" Muestra Tamaiio 3: Indica que se seleccionara a tres alumnas o tres alumnos. Se utilizara
solamente en el nivel primario del area urbana, para seleccionar 3 alumnas/os por sexo del
4to, 5to y 6to grado de primaria.

Muestra Tamaio 1 Muestra Tamano 2
Fecha . ? Fecha . 2 3
Calendario = Calendario v
1 111 2
1 2 1 21111
2 1 2 11311

Muestra Tamaio 3

CaT::gaario 2 3 4V—§
111 2 1 2 3

1 2 113)2 3113 4

2 1130120402 481124

5.3.1  PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LA MUESTRA DE ALUMNOS EN EL AREA URBANA:

A. INSTRUCCIONES GENERALES

~ Para realizar la seleccion de nifias y ninos de 9 a 11 afos de edad del 4to, 5to y 6to
grado de nivel primario y de adolescentes de 12 a 17 afos de edad del 1ro, 2do, 3ro,
4to y 5to ano de nivel secundario, se debe utilizar el Doc. ENARES 03.17 “Formato
para la Seleccion de Alumnas(os) en la Institucion Educativa”.

~ En secciones del nivel primaria, donde haya hasta 3 alumnos por sexo, en los rangos
de 9 a 11 ahos de edad, la muestra a seleccionar sera CENSAL; es decir, se entrevistara
a todos los alumnos de la seccion. Por lo tanto registrara al total de alumnos en el Doc.
ENARES 03.17.

En secciones donde haya de 4 a mas alumnos por sexo en los rangos de 9 a 11 afos
de edad y que ademas se encuentren presentes el dia de la seleccién de alumnos, la
seleccion de alumnos sera MUESTRAL; Es decir, se tomara como muestra: 3 alumnos
por sexo por cada grado Para ello se utilizara el Doc.ENARES 03.17.

~ En secciones del nivel secundaria, donde haya hasta 2 alumnos por sexo en los rangos
de 12 a 17 anos de edad, la muestra a seleccionar serd CENSAL; es decir, se entrevistara
a todos los alumnos de la seccion. Por lo tanto registrara al total de alumnos en el Doc.
ENARES 03.17.

En secciones donde haya de 3 a mas alumnos por sexo en los rangos de 12 A 17 afios
de edad y que ademas se encuentren presentes el dia de la seleccién de alumnos, la
seleccion de alumnos sera MUESTRAL; Es decir, se tomara como muestra: 2 alumnos
por sexo por cada afo. Para ello se utilizara el Doc. ENARES 03.17.
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a Las fuentes de informacion a utilizar para la seleccion de alumnos, son la némina de
matricula y la Lista de asistencia escolar de las secciones seleccionadas en los grados
(primaria) o afnos (secundaria) respectivos.

~ La Jefa de Brigada, antes de iniciar la seleccién de las nifias, nifos o adolescentes en las
secciones seleccionadas; debera distribuir a las encuestadoras las secciones a trabajar,
para ello utilizaran la némina de matricula y lista de asistencia.

Ejemplo 1:

La Brigada N° 01, se encuentra en la Institucion Educativa N° 00256 del nivel primario, del
departamento de Ica, provincia de Pisco, distrito del mismo nombre, donde se han
seleccionado 3 secciones, de 4to, 5to y 6to grado respectivamente.

Para continuar con la seleccién de alumnos la Jefa de Brigada entrega los documentos de la
seccion del 4to grado (lista de asistencia y némina de matricula) a la encuestadora 1y
encuestadora 2; los documentos del 5to grado a la encuestadora 3 y encuestadora 4, y ella
se encarga de realizar la seleccion de alumnos de la seccidn del 6to grado.

Ejemplo 2:

La Brigada N° 02, se encuentra en la institucion educativa N° 56874, del departamento de
Puno, provincia de Juli, distrito del mismo nombre, del nivel secundario donde se han
seleccionado 5 secciones: 1 para el 1er, 2do, 3er, 4to y 5to afio, respectivamente.

Para continuar con la seleccién de alumnos, la Jefa de Brigada entrega los documentos de la
seccion del 1er aio (lista de asistencia y némina de matricula) a la encuestadora 1; del 2do
ano a la encuestadora 2; del 3er afo a la encuestadora 3, del 4to afo a la encuestadora 4
y ella se encarga de realizar la seleccidn de alumnos de la seccién del 5to ano.

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL DOC.ENARES.03.17 “FORMATO PARA
LA SELECCION DE ALUMNAS(OS) EN LA INSTITUCION EDUCATIVA”

Este documento serd diligenciado para cada seccién seleccionada.

Los documentos fuentes de informacion son: el Doc.ENARES.03.07 “Listado de Instituciones
Educativas Seleccionadas del Nivel Primaria y Secundaria”, el Doc.ENARES.03.16. “Formato
para la Seleccidn de Secciones en la Institucion Educativa” y la némina de matricula.

RECUADRO A: UBICACION GEOGRAFICA

En gabinete, deberd transcribir del Doc.ENARES.03.07 “Listado de Instituciones Educativas
Seleccionadas del Nivel Primaria y Secundaria”, la informacion correspondiente a:
departamento, provincia y distrito y centro poblado, donde se ubica la institucién educativa.

RECUADRO B: DATOS GENERALES

Encierre en un circulo el cddigo del area “urbano...1” o *"rural...2", de acuerdo al
Doc.ENARES.03.07. Luego, anote la fecha del dia que se realiza la seleccion de niiias, nifios y
adolescentes; también escriba el nombre de la Jefa de Brigada y el nombre de la
encuestadora(s) responsable(s) de la seleccién de alumnos.

RECUADRO C: DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Del documento Doc.ENARES.03.07, “Listados de Instituciones Educativas Seleccionadas”, en
gabinete transcriba la informacién correspondiente a: nombre de la institucion educativa,
cédigo modular, luego encierra en un circulo el céddigo nivel primario (1) o nivel secundario
(2), segln corresponda.
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RECUADRO D: DATOS DE LA SECCION SELECCIONADA

Del recuadro F “Resumen de la Muestra de Secciones”, del Doc.ENARES.03.16 “Formato para
la Seleccién de Secciones en la Institucion Educativa”, transcriba la informacién referente a:
grado o afo (columna 1), turno (columna 2), nombre de la seccién (columna 3); y el nombre
de la persona responsable de la seccion seleccionada (columna 4), que puede ser la Tutora/or
o Profesor/a de curso, un Auxiliar de educacion, con quien debera coordinar y solicitar la lista
de asistencia de la seccion seleccionada, para diligenciar el Doc.ENARES.03.17 “Formato para
la Seleccién de Alumnas/os en la institucion educativa”.

RECUADRO E: SELECCION DE ALUMNAS(0S) DE PRIMARIA/SECUNDARIA
# Columna 1: N° de Orden de la Lista de Asistencia

Una vez obtenida la lista de asistencia y la némina de matricula, debe colocar un check
al costado del ndmero de orden de la lista de asistencia de las nifias y nifios que se
encuentran en el rango de edad de 9 a 11 afos de edad (en el caso de primaria) y de
las/os adolescentes de 12 a 17 afos de edad (en el caso de secundaria) solo de
aquellos alumnos que se encuentran presentes en el aula, el dia que se realiza la
seleccion de alumnas/os; luego verifique la edad en afos cumplidos de las nifias, nifios y
adolescentes con la némina de matricula.

Seguidamente transcriba el nimero de orden de la lista de asistencia a esta columna,
“solo de las/los alumnas/os asistentes”, recuerde que no debe considerar a las/os
alumnas/os que NO ASISTIERON a la institucion educativa el dia que se realiza la
seleccion de alumnas y alumnos.

Encuestadora:

Tenga presente que:

En caso de no existir la lista de asistencia escolar en la seccién seleccionada, deberd
utilizar el Doc. 03.17A “Formato para el Registro de Alumnas(os) en la Institucion
Educativa” para elaborar la lista y registrar los nombres y apellidos de las/os alumnos
asistentes, para ello, espere los tiempos libres para realizar esta tarea, como el recreo
o0 cambio de profesor en el aula, de ninguna manera interfiera con el desarrollo de
las clases.

En algunas aulas la lista de asistencia se encuentra pegada en las paredes, donde
cada alumno registra su asistencia al momento que ingresa al salén de clases; en
este caso deberd esperar los tiempos del recreo o los cambios de hora del profesor y
solicitar amablemente los datos requeridos de los alumnos que asistieron el dia de la
seleccion.

~ Columna 2: Apellido y Nombre
De acuerdo a la lista de asistencia, anote el primer apellido y el primer nombre de cada
uno de las/los alumnas/os asistentes que se encuentren en el rango de edad requerido.

Encuestadora:

En caso de que la alumna o alumno tenga nombres ambiguos, deberd consultar al
docente de la seccién o verificar la némina de matricula.

# Columna 3: Fecha de nacimiento
Transcriba de la némina de matricula la fecha de nacimiento de la nifa, nifo y/o
adolescente asistente, a los recuadros correspondientes de dia, mes y afo.
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Columna 4: Edad

Verifique la edad con la fecha de nacimiento de la nifia, nifio o adolescente y transcriba
a este recuadro la edad en afos cumplidos al dia de la seleccion de alumnos, segin
corresponda.

Columna 5: Sexo

Anote en el recuadro una "V" para identificar varones o una “M" para identificar
mujeres, segun corresponda. En caso de alguna duda verificar en la némina de
matricula.

Columna 6: N° Orden Mujeres

Enumere de manera correlativa a todas las alumnas asistentes de la seccion,
empezando con la primera mujer que se encuentre en la lista, tenga en cuenta las
columnas 2 “Apellido y nombre” y columna 5 “Sexo”.

Columna 7: N° Orden Varones

Enumere de manera correlativa a todos los alumnos asistentes de la seccidn,
empezando con el primer varén que se encuentre en la lista, tenga en cuenta la columna
2 "Apellido y nombre" y columna 5 “Sexo”.

Columna 8 “Seleccion Mujeres” y Columna 9 “Seleccion Varones”

Estas columnas indicaran qué nifias, nifos o adolescentes fueron seleccionados por
grado (4to, 5to y 6to grado de primaria) o ano (1ro, 2do, 3ro, 4to y 5to afo de
secundaria).

Para el diligenciamiento de las columnas 8 y 9, tener presente las instrucciones
siguientes:

1. Verificar el total de mujeres y varones del grado (primaria) o afo (secundaria),
registrados en la columna 6: (N° de orden Mujeres) y columna 7: (N° de orden
Varones), respectivamente.

2. Luego, con ayuda del Doc.ENARES.03.19 “Tabla para la seleccion de Alumnas o
Alumnos”, ubique la interseccion de la columna “Fecha Calendario” que
corresponde al dia en que se esta realizando la seleccién de alumnas/os y el
numero total de alumnas o alumnos del grado (primaria) o afio (secundaria)
registrados en la columna 6, para la seleccion de mujeres y columna 7 para la
seleccion de varones, de acuerdo al Tamafno de la Muestra que se requiera de
acuerdo al nivel (primaria o secundaria) y al area de residencia (urbano o rural).

3. El o los ndmeros obtenidos en la interseccion corresponden a la muestra
seleccionada de ninas, nifios y adolescentes a entrevistar, durante el segundo dia
del trabajo de campo.
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Ejemplo:

Se realiza la seleccion de alumnos el dia 05 de octubre, para la seccion del 4to grado de
primaria, en el area urbana, donde existen 5 nifias y 6 nifios dentro del rango de 9 a 11
anos de edad; entonces el uso y manejo del Doc.ENARES.03.19 es como se muestra en

la figura.
TABLA N° 2
TABLA PARA LA SELECCION DE ALUMNAS (0S)
(Poblacion de 2 a 9 alumnas(os))
Doc. ENARES.03.19

Numero total de Alumnas o Alumnos

Fecha > 3 2 {—]5 .

Calendario
1(1] 2 [1] 2 3 1] 2 3 1| 2 B

1 1(1(1 (311213 |4|5|1]|2]3 5156 |1|B]|>

2 1|21 (2(4|2|3|2|3|4|5]|2|4]1 5121326

3 202 (132231232133 5141|3456
4 212 (133231241 |1|2]|1|&%|S5|5|3|4]3 5

N ~
(s =+ttt all2lals)afa]sllafols
‘T'J' 21311 4 13| 4(2|3|4|3(4|5|3(4|5]3[1|2|1|3]|4

Para este caso se ha seleccionado a la nifia 2, 3 y 5y a los nifios 1, 2 y 5, para ser
entrevistados; 3 por sexo por tratarse del nivel primario urbano.

Los nimeros obtenidos de la interseccion, corresponden a la muestra seleccionada de
nifias, nifios y adolescentes a entrevistar, durante el sequndo dia de trabajo de campo.

~ Columna 10 “Reemplazo Mujeres” y Columna 11 “Reemplazo Varones”

El uso de estas columnas es muy importante porque en caso de que la nifa, nifio o
adolescente seleccionado al momento de la entrevista se encuentre “ausente”, éste
podra ser reemplazado.

En la columna 10, registrara el ndmero de la nifa, o adolescente mujer que sera
reemplazo de la nifia, o adolescente mujer seleccionada por grado (primaria) o afio
(secundaria), para ello, en la columna 8 ubique a la nifia o la adolescente, que
tenga el ndmero inmediato superior a la nifa o la adolescente seleccionada y
proceda a registrar el nlmero que corresponde.

En la columna 11, registrara el nimero inmediato superior que identifica al alumno
que reemplazara al nifo/adolescente ausente, por grado (primaria) o afio
(secundaria).
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Ejemplo 1:

En una institucién educativa ubicada en el area urbana, se tiene en el 4to grado del nivel primario 8 nifas
mujeres presentes en el rango de edad de 9 11 afios de edad y 8 nifios varones presentes, en el rango de edad
de 9 a 11 afos de edad, (el nifio con el nimero de orden 7 de la lista de asistencia estuvo ausente el dia de la
muestra, por lo que no ha sido considerado en el formato de seleccion). El dia de la seleccion es el 07 de octubre.

Para realizar la seleccion de alumnos se debe enumerar correlativamente a las/os alumnas/os del 4to grado del
nivel primario: Para las nifias mujeres (columna 6) y para los nifios varones (columna 7).

Haciendo uso de la Tabla N° 2 Doc. ENARES.03.19 “Tabla para la Seleccion de alumnas(os) en la institucion
educativa, se tiene que la muestra de nifias y nifios seleccionados son: 1, 2 y 5, para ambos casos. Las nifas y
nifos de reemplazo son: 3, 4 y 6.

Veamos:
E. SELECCION DE ALUMNAS(0S) DE PRIMARIA/SECUNDARIA
N° Orden Apellido y Nombre Fecha de Nacimiento Ne N° L ”
de Lista (Solo el primer apellido y . - Edad | Sexo | Orden Orden S“:t!.cecr':: Svealfsf,':: R:::.‘srl::o Rslearrr:ﬂ::o
Asistencia nombre) Dia ‘ Mes | Ano Mujeres | Varones ) )
(1) (2) (3) (4) | (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 ANTUNEZ GINA 11 | 06 | 2005 10 M 1 1
2 AVILA ALEXIS 04 | 05 | 2006 9 v 1 1
3 BOZA ANGEL 13 03 2006 9 % 2 2
4 CARRILLO NATALIA 23 | 04 | 2006 9 M 2 2
5 ESCOBEDO ALEJANDRA 23 04 2006 9 M 3 3
6 ESTRADA RIGOBERTO 19 08 2006 9 % 3 3
7 GOMEZ KARLA 07 | 04 | 2006 9 M 4 4
8 GONZALEZ GERARDO 19 02 2005 10 \ 4 v 4
9 GONZALEZ MANUEL 25 | 09 | 2005 9 v 5 5
10 HERNANDEZ JAHAIRA 23 | 01 2005 10 M 5 %
1" HERRERA IGNACIO 21 08 2006 9 % 6 6
12 LARA LAURA 14 | 08 | 2006 9 M 6 6
13 LOMAS LIZETH 11 | 07 | 2004 11 M 7
14 LOPEZ BERTHA 23 04 2006 9 M 8
15 LOZANO ANTONIO 21 08 2006 9 % 7
16 MENDOZA Juan 11 | 03 | 2006 9 v 8
F. RESUMEN DE LA MUESTRA DE ALUMNAS(OS)
N° Orden de - .
- Apellido y Nombre NUmero de
Lista - : Sexo Edad 2 OBSERVACIONES
e (Anote solo el primer apellido y nombre) Seleccion
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 ANTUNEZ GINA M 10 1
4 CARRILLO NATALIA M 9 2
11 HERNANDEZ JAHAIRA M 10 5
6 AVILA ALEXIS v 9 1
9 BOZA ANGEL v 9 7
12 GONZALEZ MANUEL v 9 5
G. ALUMNAS(OS) DE REEMPLAZO
N° Orden de : o
Lista ArelliDy) hloilie Sexo | Edad Nimero de OBSERVACIONES
. . (Anote solo el primer apellido y nombre) Reemplazo
Asistencia
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
5 ESCOBEDO ALEJANDRA M 9 3
8 GOMEZ KARLA M 9 4
13 LARA LAURA M 9 6
6 ESTRADA RIGOBERTO v 9 3
9 GONZALES GERARDO v 10 4
12 HERRERA IGNACIO v 9 6
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Ejemplo 2:

En una institucion educativa ubicada en el area urbana, se tiene en el 4to grado del nivel primario 8 nifas y 7
nifos. El dia de la seleccion es el 12 de octubre. Para realizar la seleccion de alumnos se debe enumerar
correlativamente a los alumnos del 4to grado del nivel primario: Para las nifias (columna 6) y para los nifios
(columna 7).

Haciendo uso de la Tabla N° 2 Doc. ENARES.03.19, se tiene que la muestra de nifias seleccionadas son: 3,7 y 8,
para los nifios seleccionados son: 1, 4 y 5. Los reemplazos para las nifias son: 4, 1y 2; para los ninos son: 2, 6y
7.

E. SELECCION DE ALUMNAS(OS) DE PRIMARIA/SECUNDARIA

'\g Orden ARy Wil Fecha de Nacimiento N°Orden | N°Orden | Seleccién | Seleccién | Reemplazo | Reemplazo
e Lista (Solo el primer apellido y Edad | Sexo - . ;
Asistencia nombre) Dia | Mes | Afio Mujeres | Varones | Mujeres Varones Mujeres Varones
(1) (2) (3) (4) | (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 ANTUNEZ GINA 11 06 2005 10 M 1 1
2 AVILA ALEXIS 04 05 2006 9 \% 1 1 1
3 BOZA ANGEL 13 03 2006 9 \% 2 \Z
4 CARRILLO NATALIA 23 04 2006 9 M 2 2
5 ESCOBEDO ALEJANDRA 23 04 2006 9 M 3 3
6 ESTRADA RIGOBERTO 19 08 2006 9 \% 3
8 GOMEZ KARLA 07 04 2006 9 M 4 4
9 GONZALEZ GERARDO 19 02 2005 10 Vv 4 4
10 GONZALEZ MANUEL 15 09 2005 10 \% 5 5
11 HERNANDEZ JAHAIRA 23 01 2005 10 M 5
12 HERRERA IGNACIO 21 08 2006 9 \Y 6 6
13 LARA LAURA 14 08 2006 9 M 6
14 LOMAS LIZETH 11 07 2004 11 M 7 7
15 LOPEZ BERTHA 23 04 2006 9 M 8 8
16 LOZANO ANTONIO 21 08 2006 9 \% 7 7

Tenga presente que para seleccionar la nina, nino o adolescente de reemplazo debera ser la/el alumna/o del
orden inmediato superior Por ejemplo en el caso anterior las nifas seleccionadas corresponden al N° orden
(columna 6)"3", “7"y "8", por tanto las nifias que corresponden a ser sus reemplazos son las de N° de orden “4",
ll1 n y 1’2".

RECUADRO F: RESUMEN DE LA MUESTRA DE ALUMNAS(0S)

En este recuadro, transcribe del recuadro E, el nimero de orden de la lista de asistencia (columna 1); el primer
apellido y nombre de la nifia o nifio (columna 2); la edad (columna 4); el sexo (columna 5) y el nimero de
seleccion de alumno (columna 8 y columna 9, segln corresponda).

Primero se debe registrar a las nifias o adolescentes mujeres y después a los nifos o adolescentes varones.

RECUADRO G: ALUMNAS(OS) DE REEMPLAZO

Este recuadro se diligenciara el primer dia de trabajo en la institucién educativa

Por lo tanto, transcribir del recuadro E, el nimero de orden de la lista de asistencia (columna 1); el primer
apellido y nombre de la nifia o nifio (columna 2); la edad (columna 4); el sexo (columna 5) y el nimero de
reemplazo de alumno (columna 10 y columna 11, respectivamente). Registrar en el mismo orden que estan los
alumnos a quienes van a reemplazar. en caso sea necesario
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EJEMPLO DE DILIGENCIAMIENTO DEL DOC.ENARES.03.17 “FORMATO PARA LA SELECCION DE

ALUMNOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA” EN EL AREA URBANA:

£l 7 de Octubre la Jefa de Brigada Margarita Hurtado, asignd a la Encuestadora 01. Maria Hilario, la seleccion
de alumnos de la seccion A del Ter afio de secundaria, del turno de la mafana, de la Institucion Educativa
“Nuestra Sefiora del Sagrado Corazon de Jesus”, con cdodigo modular 0145625, del distrito de Marcard,
provincia de Carhuaz, Departamento de Ancash.

Para seleccionar la muestra de alumnas y alumnos, la Encuestadora 01 recibe de la Jefa de Brigada la lista de
asistencia y la némina de Matricula.

Luego utiliza el Doc.ENARES.03.17 “Formato para la seleccion de alumnas(os) en la institucion educativa”
procediendo de la siguiente manera:

I

Colocé un check en el nimero de orden de la lista de asistencia a cada uno de los alumnos que se
encontraban presentes y estaban en el rango de edad de 12 a 17 afios de edad, informacién que fue
verificada con la edad en la némina de matricula de la seccién. En este caso los alumnos Mamani,
Fabiola y Tineo, Diana se encontraban ausentes el dia de la seleccion de la muestra y el alumno
Vera, Oscar cuenta con 11 afos de edad, por los que no fueron considerados.

En el Doc.ENARES.03.17. “Formato para la Seleccion de Alumnos(as) en la Institucién Educativa”, la
Encuestadora transcribié la informacion del Doc.ENARES.03.07 “Listado de Instituciones Educativas
Seleccionadas del Nivel Primaria y Secundaria”, al Recuadro A.

En el Recuadro B, encerré en un circulo el cédigo del area urbana; también anoté la fecha del dia en el
que esta realizando la seleccion de la muestra de alumnas(os), el nombre de la Jefa de Brigada y su
nombre.

En el Recuadro C, anot6 el nombre de la institucion educativa, en cada casillero escribié el Nimero del
Cédigo Modular y encerr6 en un circulo el cédigo del nivel educativo, datos que obtuvo del
Doc.ENARES.03.07.

Para diligenciar el Recuadro D, transcribi6 la informacién del Recuadro F “Resumen de la Muestra de
Secciones” del Doc.ENARES.03.16 “Formato para la Seleccion de Secciones en la Institucion Educativa”.

Lista de Asistencia de la Seccion
1er. ano A Turno Manana

g:d:f‘ Apellidos y Nombres Asistencia
1 - Alvarez, Fernando Presente
7w Barragén, Olinda Presente
3w Castro, Ariana Presente
4w Chambi, verénica Presente
5w Estévez, Luis Presente
6w Galvez, Margarita Presente
7 Jara, Pablo Presente
g w Llamoca, Ariana Presente
9w Lopez, José Presente
10 Mamani, Fabiola Ausente
11 » Ordodnez, Liliana Presente
12 = Ortiz, Karina Presente
13 »° Quispe, Jonathan Presente
14 » Rios, Flavio Presente
15 » Sanchez, Norma Presente
16 »" Soldrzano, Giovanni Presente
17 Tineo, Diana Ausente
18 » Uceda, Pedro Presente
19 Ugarteche, Gina Presente
20 Vera, Oscar Presente
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~ En el recuadro E “Seleccion de Alumnas(os) de Primaria/Secundaria”:

En la columna 1, transcribié el numero de orden de cada una de las alumnas y
alumnos de la lista de asistencia de la seccion y simultaneamente en la columna 2:
Apellido y Nombre, anoté el primer apellido y nombre de las/os alumnas/os.

En la columna 3, verificd y transcribié la fecha de nacimiento de la némina de
matricula.

En la columna 4, verificé en la némina de matricula la edad y la fecha de nacimiento y
anot6 en la fila correspondiente.

En la columna 5, anot6 una M (Mujeres) para las adolescentes y una V (Varones), para
los adolescentes.

En la seccion del 1er afio, seccidn A, asistieron a clases el dia de la seleccion 9 mujeres
y 8 varones, las cuales fueron enumeradas en orden correlativo de menor a mayor en
la columna 6 (N° de orden Mujeres) y en la columna 7 (N° de orden Varones),
respectivamente.

Para obtener la informacién de la columna 8 “Seleccion mujeres” y 9 “Seleccion
varones”, ubicé en el Doc.ENARES.03.19 “Tabla para la Seleccién de alumnas (os)”, la
interseccion de la columna “Fecha calendario” (07 de Octubre) y la columna “Ndmero
Total de Alumnas o Alumnos” por sexo.

Para el caso de las adolescentes mujeres, identificé en la columna “Nimero Total de
Alumnas o Alumnos”, el ndmero 9 (total de alumnas), luego intersecté con la columna
“Fecha calendario” (07 de octubre); siendo las alumnas seleccionadas la N° 1y 7,
quienes seran entrevistadas.

Estos nimeros deben ser registrados en la columna 8, del Doc. ENARES.03.17.

TABLA N° 2
Tabla para la Seleccion de Alumnas(os)
(Poblacion de 2 a 9 alumnas(os)
Doc. ENARES.03.19

e Numero total de Alumnas o Alumnos — o~

Calendario 2 : : : 8 ! ( ) 4(9)
111 2 |1| 2 3 1 2 3 1] 2 3 1 2 3 1 P | 3 1 2 3

1 TV L3112 |1|3[4]|5 |12 |3[4]|5(L|5(6]L1|4]5 |5|1]3|1|3|4]2 8123 | 7|1 |4)8|4[5]7

] Tl2(1|2) 4|23 |2[3|a|5|2(4|1|3|5[2|1|3|2]|4]|6]|T7|1]|4|1]|6]|7]8 202067212468

3 202013223 12321 3 |3|4|5[4]|1|[3|a|5]6]3|1]|4|1]|2]6]2 501483 |6f9]1]3]7

4 2021|3323 |1|2| 4L |12 |1 |4|5[5]|3[4|3|4]|5]3|3]|7|3]|4]5]2 63453 |35|2[5]6

5 203 (2113|1235 2|4 23|53 (61|25 5|1 ]2]|1|3|5]¢® 3136|7257 |5]6]9
AN (2312434234 3453453 2|1 341|145 ]6]T7|8 Y 7126|182 512(6(7

7 } P B S I 2 B 2 B e e B B B e B B m 114012 5| 1Q1|7)4|5|7

Para el caso de los adolescentes varones, identificé en la columna “N(mero Total de
Alumnas o Alumnos”, el nimero 8 (total de alumnos), luego intersect6 la columna
“Fecha calendario” (07 de octubre), siendo los alumnos seleccionadas los N° 1y 4,
quienes seran entrevistados.

Estos nimeros deben ser registrados en la columna 9, del Doc. ENARES.03.17.

~ Luego seleccion6 a las alumnas y alumnos de reemplazo, teniendo como referencia el
ndmero de los alumnos seleccionados, a partir de ello selecciona el nimero contiguo
inmediato superior, que vienen a ser las alumnas con nimero de reemplazo 2y 8 (N° 3 y
15 de la lista de asistencia) y los alumnos con ndmero de reemplazo 2 y 5 (N° 5y 13 de la
lista de asistencia).

Luego la encuestadora, transcribi6 al Recuadro F, los datos de los alumnos seleccionados.

En el Recuadro G, transcribir a las/os alumnas/os que han sido seleccionados como
reemplazos.
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ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES 2015
DIRIGIDA A NINAS Y NINOS DE 9 A 11 ANOS DE EDAD Y ADOLESCENTES DE 12 A 17 ANOS DE EDAD

22
INEI:

FORMATO PARA LA SELECCION DE ALUMNAS(OS) EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.17
A. UBICACION GEOGRAFICA B. DATOS GENERALES
Departamento: | ANCASH Area: urbana......c....... @ AL 2
Provincia: CARHUAZ Fecha de Seleccién: | 07 /10/ 2015
Distrito: MARCARA Jefa de Brigada: MARGARITA HURTADO
Centro Poblado: | MARCARA Encuestadora (as) : | MARIA HILARIO
C. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Nombre de la Institucién Educativa: | NUESTRA SENORA DEL SAGRADO CORAZON DE JESUS
Cédigo Modular : 0 |1 ]a]5 |6 |2 |5 |wivelEducativo: Primaria ........... 1 Secundaria.....(2 )
D. DATOS DE LA SECCION SELECCIONADA
Grado / Afio Turno Nombre de la Seccién Nombre del Tutor de la Seccién
@) ) (©)] @)
ler Mafiana A Sofia Pajuelo Rios
E. SELECCION DE ALUMNAS(OS) DE PRIMARIA/SECUNDARIA
N° Orden | Apellidoy Nombre Fecha de Ne Ne ¥ ¥
delista | (Solo el primer Nacimiento | Edad | Sexo | Orden | Orden S,a'e.ccw” Seseelil Riezulehy Flehilki
: . . - - . ujeres | Varones Mujeres Varones
Asistencia | apellido y nombre) Dia | Mes | Afio Mujeres | Varones
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 Alvarez, Fernando 11 | 06 | 2003 | 12 % 1 1
2 Barragan, Olinda 04 | 05 | 2002 13 M 1 1 1
3 Castro, Ariana 13 |03 |2003| 12 | ™ 2 ¥
4 Chambi, Verénica 23 | 04 | 2003 12 M 3
5 Estévez, Luis 23 04 | 2003 12 \ 2 2
6 Galvez, Margarita 19 | 08 | 2001 14 M 4
7 Jara, Pablo 07 04 | 2003 12 vV 3
8 Llamoca, Ariana 19 02 | 2002 13 M 5
9 Lopez, José 15 | 09 | 2002 12 v 4 4
11 Ordofiez, Liliana 23 01 | 2003 12 M
12 Ortiz, Karina 21 | 08 | 2003 | 12 M 7
13 Quispe, Jonathan 14 | 08 | 2003 | 12 Vv 5V
14 Rios, Flavio 11 | 07 | 2001 14 Vv
15 Séanchez, Norma 23 | 04 | 2003 12 M 8 8
16 Solérzano, Giovanni 21 | 08 | 2002 13 vV
18 Uceda, Pedro 01 04 | 2003 12 \
19 Ugarteche, Gina 06 | 07 | 2003 12 M 9
F. RESUMEN DE LA MUESTRA DE ALUMNAS(OS)
N° Orden de Apellido y Nombre Namero de
Lista Asistencia | (Anote solo el primer apellido y nombre) =20 sied Seleccién Ol ERYATORES
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
2 Barragan, Olinda M 13 1
12 Ortiz Karina M 12 7
1 Alvarez, Fernando v 12 1
9 L6pez, José \Y 12 4
G. ALUMNAS(OS) DE REEMPLAZO
N° Orden de Apellido y Nombre Namero de
Lista Asistencia | (Anote solo el primer apellido y nombre) =20 sied Reemplazo Ol ERATOES
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
3 Castro, Ariana M 12 2
15 Séanchez, Norma M 12 8
5 Estévez, Luis Vv 12 2
13 Quispe, Jonathan v 12 5
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~ Al final del primer dia en gabinete, la Jefa de Brigada distribuira la carga de trabajo a cada

encuestadora para el segundo dia.

La distribucion de la carga de trabajo para el nivel secundario en el area urbana:

seleccionados (2 mujeres y 2 varones).

1er afio Personal
Mujer E1
Mujer E2
Varén E3
Varén E4

En el 1er ano de secundaria, la encuestadora 1, 2, 3, y 4 entrevistaran a los 4 alumnos

e En el 2do afo de secundaria, la Jefa de Brigada entrevistara a la primera adolescente mujer

seleccionada, y

las encuestadoras 1, 2 y 3 (terminada sus entrevistas en el 1er afo.)

entrevistaran a los siguientes adolescentes seleccionados de segundo afio (1 mujer y 2

varones).

2do aiio Personal
Mujer B
Mujer E1
Varén E2
Varén E3

e En el 3er ano, la encuestadora 4 y la jefa de brigada entrevistaran a las adolescentes

mujeres y las encuestadoras 1y 2 a los adolescentes varones.

3erano | Personal
Mujer E4
Mujer B
Varén E1
Varén E2

e En el 4to ano, las encuestadoras 3 y 4 entrevistaran a las 2 adolescentes mujeres y la jefa
de brigada y la encuestadora 1 a los adolescentes varones.

4to afio | Personal
Mujer E3
Mujer E4
Varén JB
Varén E1

mujeres y la encuestadora 4 y la jefa de brigada a los adolescentes varones.

5to ano Personal
Mujer E2
Mujer E3
Varén E4
Varén JB

En el 5to afno de secundaria, las encuestadoras 2 y 3 entrevistaran a las adolescentes

~ Al concluir el segundo dia de trabajo cada encuestadora habra realizado 4 entrevistas completas
y de igual manera la jefa de brigada (4 entrevistas completas).

Entrevistas

Funcionarias 1er Ao 2do Ano 3er Afio 4to Aho | 5to Ano
completas
Encuestadora 1 1 mujer 1 mujer 1 varén 1 varén - 4
Encuestadora 2 1 mujer 1 vardn 1 vardn - 1 mujer 4
Encuestadora 3 1 vardn 1 vardn - 1 mujer 1 mujer 4
Encuestadora 4 1 varén - 1 mujer 1 mujer 1 varén 4
Jefa de Brigada 1 mujer 1 mujer 1 vardn 1 varén 4
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5.3.2

EN EL AREA RURAL:

Para realizar la seleccién de ninas y nifios de 9 a 11 afos de edad del 4to, 5to y 6to grado de nivel
primario y de adolescentes de 12 a 17 afos de edad del 1ro, 2do, 3ro, 4to y 5to afio de nivel
secundaria, en el &rea rural debe tener en cuenta :

# En secciones del nivel primaria para los grados de 4to y 5to, donde haya hasta 2 alumnos por

sexo, en los rangos de 9 a 11 afios de edad y para el 6to grado donde haya 1 alumno por sexo y
en los rangos de 9 a 11 afios de edad la muestra a seleccionar sera CENSAL; es decir, se
entrevistard a todos los alumnos de la seccién. Por lo tanto registrara al total de alumnos en el
Doc. ENARES 03.17.
En secciones donde haya para el 4to y 5to grado de 3 a mas alumnos por sexo en los rangos de
9 a 11 afios de edad y para el 6to grado donde haya de 2 a mas alumnos por sexo y rangos de
edad de 9 a 11 y que ademas se encuentren presentes el dia de la seleccion de alumnos, la
seleccién sera MUESTRAL; es decir, se tomara como muestra: 2 alumnos por sexo para el 4to y
5to grado y 1 alumno por sexo para el 6to grado, para ello se utilizara el Doc.ENARES 03.17.

# En secciones del nivel secundario, donde haya hasta 1 alumno por sexo en los rangos de 12 a
17 afos de edad, la muestra a seleccionar serd CENSAL; es decir, se entrevistard a todos los
alumnos de la seccion. Por lo tanto registrara al total de alumnos en el Doc. ENARES 03.17.

En secciones donde haya de 2 a mas alumnos por sexo en los rangos de 12 A 17 afos de edad
y que ademas se encuentren presentes el dia de la seleccion de alumnos, la seleccién de alumnos
sera MUESTRAL; Es decir, se tomara como muestra: 1 alumnos por sexo por cada ano. Para
ello se utilizara el Doc. ENARES 03.17.

~ Las fuentes de informacion a utilizar para la seleccién de alumnos, son la némina de matricula y
la Lista de asistencia escolar de las secciones seleccionadas en los grados (primaria) o afos
(secundaria) respectivos.

~ La Jefa de Brigada, antes de iniciar la seleccién de las nifias, nifios o adolescentes en las secciones
seleccionadas; debera distribuir a las encuestadoras las secciones a trabajar, para ello utilizaran la
némina de matricula y lista de asistencia.

EJEMPLO DE DILIGENCIAMIENTO DEL DOC.ENARES.03.17 “FORMATO PARA LA SELECCION
DE ALUMNOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA” EN EL AREA RURAL:

£l 12 de Octubre la Jefa de Brigada Carolina Becerra, asignd a la Encuestadora 01: Carmen Palacios, la
seleccion de alumnos de la dnica seccion del 5to grado, del turno de la mafana, de la Institucion
Educativa N° 009654, con cédigo modular 0158766, del Departamento de Tacna, provincia de Tarata
distrito de Estique, centro poblado rural de Palquilla.

Para seleccionar la muestra de alumnas y alumnos, la encuestadora 01 recibe de la Jefa de Brigada la
lista de asistencia y la némina de matricula.

Luego utiliza el Doc.ENARES03.17 “Formato para la Seleccién de Alumnas(os) en la Institucion
Educativa” procediendo de la siguiente manera:

# La encuestadora 01, en la lista Lista de Asistencia de la Seccién 5to. Grado Turno
de asistencia, colocé un check Manana
en el nimero de orden de cada N° de Orden Apellidos y Nombres Asistencia
uno de los alumnos que se 1 - Arteaga Falcon, Nuria Milagros Presente
encontraban en el rango de 2 - Becerra Quispe, Wilder Eduardo Presente
edad de 9 a 11 afios de edad' 3w Chanta Vilca, Gustavo Alonso Presente
informaciéon que fue verificada - - -
la edad en la némina de 4w Diaz Bambarén, Leonardo Daniel Presente
f::tricula de la seccién y que se 5w Garcia Panta, Juan Sebastian Presente
encontraban presentes, el 6w Guzman Villavicencio, Erika Yolanda Presente
alumno de orden N° 13 no fue 7 Medina Bambarén, Diana Lucia Ausente
considerado porque se g w" Mufioz Cornejo, Wendy Mireya Presente
comprob6 con la ndédmina de 9w | Pérez Torres, Mariano Renato Presente
matricula que a la fecha cuenta 10 »* Ramos Zavala, Damaris Milena Presente
con 12 afos de edad, es decir 11 Santiago Navarro, Alex André Ausente
fuera del rango de edad 12w Vésquez Simeén, Ximena Maria Presente
requerido- 13 Urbina Tineo Juan Carlos Presente
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~ En el Doc.ENARES.03.17. “Formato para la Seleccion de Alumnos(as) en la Institucion Educativa”,
la encuestadora transcribio la informacion del Doc.ENARES.03.07 “Listado de Instituciones
Educativas Seleccionadas del Nivel Primaria y Secundaria”, al Recuadro A.

~  En el Recuadro B, encerrd en un circulo el cédigo del drea rural; también anoté la fecha del dia en
el que esta realizando la seleccion de la muestra de alumnas(os), el nombre de la Jefa de Brigada
y su nombre.

# En el Recuadro C, anotd el nombre de la institucion educativa, en cada casillero escribio el
nimero del cddigo modular y encerré en un circulo el cédigo del nivel educativo, datos que
obtuvo del Doc.ENARES.03.07.

~  Para diligenciar el Recuadro D, transcribi6 la informacién del Recuadro F “Resumen de la Muestra
de Secciones” del Doc.ENARES.03.16 “Formato para la Seleccién de Secciones en la Institucion
Educativa"”.

~ Enel recuadro E “Seleccion de Alumnas(os) de Primaria/Secundaria”:

e Enla columna 1, transcribid el nmero de orden de cada una de las alumnas y alumnos de la
lista de asistencia de la seccién y simultaneamente en la columna 2: Apellido y Nombre,
escribio el primer apellido y el primer nombre de los alumnos.

e Enla columna 3, verificé y transcribid la fecha de nacimiento de la némina de matricula.

e En la columna 4, verificé en la némina de matricula la edad y la fecha de nacimiento, luego
transcribid los datos segln corresponda.

e Anot6 el sexo (columna 5), escribiendo una M para las nifias y V para los nifios.

e En la seccidn Gnica del 5to grado, asistieron a clases el dia de la seleccién 5 mujeres, las
cuales fueron enumeradas en orden correlativo de menor a mayor en la columna N° de orden
mujeres (6) y en la columna N° de orden varones (7), se enumeré a los 5 varones de la
seccion.

e Para el caso de las adolescentes mujeres, identificd en la columna “Numero Total de
Alumnas o Alumnos”, el nimero 5 (total de alumnas), luego intersectd la columna “Fecha
calendario” (12 de Octubre); siendo las alumnas seleccionadas la N° de seleccion 4 y 5 (N°
de orden 10 y 12 de la lista de asistencia) quienes seran entrevistadas.

e Estos nimeros deben ser registrados en la columna 8, de este documento.

TABLA N° 2
TABLA PARA LA SELECCION DE ALUMNAS(0S)
(Poblacion de 2 a 9 alumnas(os))
Doc. ENARES.03.19
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e Para el caso de los adolescentes varones, identifico en la columna “Numero Total de
Alumnas o Alumnos”, el nimero 5 (total de alumnos), luego intersecté con la columna
“Fecha calendario” (12 de Octubre), siendo los alumnos N° de seleccion 4 y 5, (N° de orden
5y 9 de la lista de asistencia) quienes seran entrevistados.

e  Estos ndmeros deben ser registrados en la Columna 9, del Doc. ENARES.03.17.

~ A continuacion selecciond a los alumnas(os) de reemplazo, teniendo como referencia el nimero
contiguo inmediato superior, que vienen a ser las alumnas con nimero de reemplazo 1y 2 (N°
1y 6 de la lista de asistencia) y los alumnos con nimero de reemplazo 1y 2 (N° 2 y 3 de la lista
de asistencia).

# Luego transcribié al Recuadro F, los datos de los alumnos seleccionados.
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ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES 2015
DIRIGIDA A NINAS Y NINOS DE 9 A 11 ANOS DE EDAD Y ADOLESCENTES DE 12 A 17 ANOS DE EDAD

22
INEI:

FORMATO PARA LA SELECCION DE ALUMNAS(OS) EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.17
A. UBICACION GEOGRAFICA B. DATOS GENERALES
Departamento: | TACNA Area: ST 1 RUAl o @
Provincia: TARATA Fecha de Seleccion: | 12/10 /2015
Distrito: ESTIQUE Jefa de Brigada: CAROLINA BECERRA
Centro Poblado: | PALQUILLA Encuestadora (as) : | CARMEN PALACIOS

C. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Nombre de la Institucion Educativa:

N° 009654

Cadigo Modular : 0 ‘ 1 | 5 | 8 | 7 ‘ 6 ‘ 6 ‘ Nivel Educativo: Primaria @ Secundaria....... 2
D. DATOS DE LA SECCION SELECCIONADA
Grado / Afio Turno Nombre de la Seccion Nombre del Tutor de la Seccién
@ @ (©) @
Sto Mafiana Unica Concepcion Huamani
E. SELECCION DE ALUMNAS(OS) DE PRIMARIA/SECUNDARIA
’\(‘j;(l)_:(sjf: Arzggil(;oe?/;?nf:‘e?fe Nz‘i:(i:;?eg\?o Edad | Sexo Or’:‘:it:en Or’:‘:it:en Seleccion | Seleccion | Reemplazo | Reemplazo
Asistencia | apellidoy nombre) | Dia ‘ Mes | Afio Mujeres | Varones LA NG L2 FUTEES LEEIES
(1) (2) (3) (4) | (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 Arteaga, Nuria 11 | 06 | 2005 | 10 M 1 » 1
2 Becerra, Wilber 04 | 05 | 2004 | 11 \Y 1 1
3 Chanta, Gustavo 13 | 03 | 2005 | 10 \Y 2 2
4 Diaz, Leonardo 23 | 04 | 2006 9 \Y 3
5 Garcia, Juan 23 | 04 | 2004 | 11 \Y 4 4 @
6 Guzman, Erika 19 | 07 | 2005 | 10 M 2 2
8 Mufioz, Wendy 07 | 04 | 2004 | 11 M 3
9 Pérez, Mariano 19 | 02 | 2005 | 10 \Y 5 5
10 Ramos, Damaris 15 | 09 | 2005 9 M 4 4
12 Vasquez, Ximena 23 | 01 | 2005 | 10 M 5 5
F. RESUMEN DE LA MUESTRA DE ALUMNAS(OS)
N° Orden de - o
. Apellido y Nombre Ndmero de
A !"Sta . (Anote solo el primer apellido y nombre) S2E B Seleccion ©RA G029
sistencia
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
10 Ramos Damaris M 9 4
12 Vasquez Ximena M 10 5
5 Garcfa Juan \Y 11 4
9 Pérez Mariano \Y 10 5
G. ALUMNAS(OS) DE REEMPLAZO
N° Orden de Apellido y Nombre -
) . . Numero de
Lista (Anote solo el primer apellido Sexo Edad R OBSERVACIONES
. . eemplazo
Asistencia y nombre)
(1) (2) (8) (4) (5) (6)
1 Arteaga, Nuria M 10 1
6 Guzman, Erika M 10 2
2 Becerra, Wilber v 11 1
3 Chanta, Gustavo v 10 2
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~ Al final del primer dia en gabinete, la Jefa de Brigada distribuira la carga de trabajo a cada
encuestadora para el segundo dia. Como se detalla a continuacion:

Las entrevistas se iniciaran en el 4to grado de primaria, donde las encuestadoras 1, 2,
entrevistaran a las nifas; la encuestadora 3 y 4 entrevistaran a los nifios.

Se contintia con el 5to grado, donde la jefa de brigada entrevista a la primera nifia y la
encuestadora 1 luego que concluya con la nifia del 4to. grado), entrevistara a la 2da. nifia
seleccionada, las encuestadoras 2 y 3, luego de culminar su trabajo en el 4to. grado
entrevistaran a los 2 nifios seleccionados.

En el 6to grado, la encuestadora 4 (luego de concluir su trabajo en el 4to. grado) y la jefa
de brigada (luego de concluir su trabajo en el 5to. grado) entrevistaran a la nifia y el nifio
seleccionado respectivamente. Al concluir el sequndo dia de trabajo cada encuestadora
habra realizado 2 entrevistas completas y la jefa de brigada 2 entrevistas completas,
haciendo un total de 10 entrevistas por tratarse de una instituciéon educativa del area rural.

Secc. 4to Grado | Personal Secc. 5to Grado Personal Secc. 6to Grado Personal
Nifia E1 Nifia Jefa de Brigada Nifia E4
Nina E2 Nina E1 Nifo Jefa de Brigada
Nifio E3 Nifio E2
Nifo E4 Nifio E3

Para la seleccion de alumnos se debe tener especial cuidado cuando la Institucion
Educativa seleccionada tenga caracteristicas de Unidocente o Polidocente Multigrado,
en donde en una sola seccion se puede encontrar 2 0 mas grados a cargo de un solo
docente y cuentan con un listado tnico de alumnos.

Ejemplo:

El dia 7 de Octubre, la Jefa de brigada Carmen

Diaz y las 4 encuestadoras visitan la Institucién g:di_f' Apellidos y Nombres | Asistencia
ed,ucativa N® 30589 del nivel primario,{ c_on 1 Alvarez Gutiérrez, Fernando Presente
CODIGO MODULAR 0762301 de caracteristica 2| Barragan Vela, Olinda Presente
unidocente, de turno mafana ubicado en el 3| Castro Davila, Ariana Presente
area rural del Departamento de Ica, Provincia 4 | Chambi Vargas, Veronica Presente
de Nazca, Distrito El Ingenio, Centro Poblado 5 | Estévez Jara, Luis Presente
San Pablo. Luego de coordinar con el Director, 6 | Galvez Luque, Margarita Presente
que a la vez es el unico docente de la 7 | Jara Nuiiez, Pablo AUSENTE
institucion educativa a cargo de todos los 8 | Llamoca Hinojoza, Ariana Presente
grados, le solicitan la lista de asistencia del 9 | Lopez Diaz, José Presente
4to. 5to y 6to.grado. 10 | Carrasco Jara Pedro Presente

" Cueva Timoteo Juan Presente
El director les proporciona un listado general 12| Cubilas CobeRas Teresa Presente
donde figuran todos los alumnos del 1er grado 13 | Damaso RamirezMiriam Presente
al 6to.grado y les comunica que a la fecha no 14 | Esteban Champi Luis Presente
cuenta con la Némina de Matricula actualizada. 15 | Amado samamé Carmen Presente
Ante tal situacion, la Jefa de brigada pidi6 al 16 | Riera Quispe Joe Presente
director su ayuda para separar por grados al 17 | Rivera Santos Joel Presente
4to., 5to., y 6to.grado utilizando el Doc. 18 | Tuesta Gonzales Flor Presente
03.17A "Formato para el Registro de Alumnos” 19 | Figueroa Sanchez Dino Presente
y poder realizar la seleccion de alumnos: 20 | Zapata Coldn Julia Presente

21 Zavala Suérez Enrique Presente
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4to. GRADO

D (Solo el ?)Fr)ierrliltieerk;gel:ll?(r)b;iombre) Di:::lecha del\w:sc imientZﬁo £EE ) SEE
v Carrasco Pedro 10 5 2005 10 v
v' 2 | Cuevaluan 30 12 2004 10 v
v' 3| Cubillas Teresa 1 8 2006 9 M
v’ 4 | Damaso Miriam 15 3 2004 11 M
v’ 5 | Esteban Luis 25 7 2005 10 v
5to. GRADO
B (Solo el I:)[:it:rl":e(:zgel}ll?(;‘;b);ZOmbre) Di:ECha deMN:SC'm'e“t:ﬁo it =
v Amado Carmen 18 6 2004 1 M
v Riera Joe 2 11 2003 11 v
v 3 Rivera Joel 29 3 2005 10 v
v Tuesta Flor 2 6 2005 10 M
6TO. GRADO
PO (Solo eIﬁfiﬂi?ZZeTl?&?)b;iombre) Dia e d‘:w'::dmie“mAﬁo LT S
v Figueroa Dino 30 9 2003 1"
v Zapata Julia 16 1 2004 1 M
v 3 Zavala Enrique 28 5 2004 1

La Jefa de Brigada procedid a colocar un check a los alumnos que estan presentes y su
edad esté comprendida entre el rango de 9 a 11 afios de edad. Posteriormente procedié a

sacar la muestra del 4to y 6to grado ya que, para el 5to grado la muestra es censal.

Para realizar la seleccion de alumnos en 4to.grado diligenci6 el Doc. 03.17 “Formato para
la seleccion de Alumnos”, luego utilizé la Tabla Para la Selecciéon de Alumnas/os, saliendo
seleccionados los alumnos 2 y 3 (N° de orden 2, Cueva Juan y N° de orden 5, Esteban
Luis) En cuanto a las mujeres no fue necesario hacer la seleccion ya que es censal.

Para el 6to.grado, procedié hacer la seleccion de alumnos, saliendo seleccionado el
alumno N°1 Figueroa Dino (N° de seleccién 1), para el caso de mujeres no fue necesario
hacer la seleccion ya que solo hay 1 alumna, es censal.

6to.grado  4to.grado
L " Numero total de Alumnas o Alumnos
Fecha = ( ) A e
Galendario "=\, 1 2 3 1 2 3 1 2 3
1 143|121 |3 als| 1|23 |4a|5]|1|5]|6|1]a]s
2 2| 4222|323 |als| 2 a1 3|52 [1[3[2]a]s
3 243|223 v 23|21 |33 ]|a]|5]4]1]3[4a]5]6%s
4 2| 43| 3|23 v |2 )al1| 121|455 |3|4a|3|4a]s
5 342|113 23|52 |a]2]3]|5]3[1]6]|1]2]s
5 Y s W ol e3[4 2 3 alaa|s|a3]a]s]3]1]2]1]3]zs
Pl a2l s s|al i alalala|s|a]sls|sl2]als]als
[ 2 (3123|1323 lal3al 251|253 [a[5]1]2]%s
9 2213|134 v 2]als 13|11 2]4]4]3[a]1]2]%s
10 1223|1121 |3 |al3|a|5]2]|4a]|5]3|3[4]4]5]6s
1 2223|2242 |23 al1]1|a]1]|2]5]3|4a[5]1]4a]6s
12 2 afafa 1|24 23 al4] 45|13 |a]a1]|5]1]2]3
13 23|13 |a|2|4) v |3 alz2] 1|31 ]3]|5]2]1]6[]3]|4]|s6s
14 1]af2fa3] a3 2lal2a]2][3]1 3 /a]2]3]4a]2]4a]:s
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4T0 GRADO

E. SELECCION DE ALUMNAS(OS) DE PRIMARIA/SECUNDARIA
'\:j;?_rlgtean A?ggilgoe\i/;?r;nel:re Fecha de Nacimiento Edad | sexo | N°Orden | NeOrden | Seleccion | Seleccion (Reemplazo | Reemplazo
e —— apellido y nombre) Dia | Mes | Afo Mujeres | Varones | Mujeres Varones Mujeres Varones
(1) (2) (3) (4) | (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 Carrasco Pedro 10 5 2005 10 \% 1 I > 1
2 Cueva Juan 30 12 2004 10 \ 2 5
3 Cubillas Teresa 1 8 2006 9 M 1 1
4 Déamaso Miriam 15 3 2004 11 M 2 2
5 Esteban Luis 25 7 2005 10 \ 3 3
6TO GRADO
E. SELECCION DE ALUMNAS(0S) DE PRIMARIA/SECUNDARIA
r\fioecl)_:gte; A;;g:zl’ilgoe{;lrﬁ;nebrre Fecha de Nacimiento Edad | sexo | NoOrden | N°Orden | Seleccion | Seleccion | Reemplazo | Reemplazo
o —— apellido y nombre) Dia | Mes | Afo Mujeres Varones Mujeres Varones Mujeres Varones
(1) (2) (3) (4) | (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 Figueroa Dino 30 9 2003 | 11 \% 1 -_
2 Zapata Julia 16 1 2004 | 11 M 1 1
3 Zavala Enrique 28 5 2004 11 \ 2 _-I

5.3.3  CASOS ESPECIALES QUE SE PUEDEN PRESENTAR DURANTE LA SELECCION DE LA MUESTRA
DE ALUMNAS Y ALUMNOS

Caso 1: Cuando en la seccion seleccionada todos los estudiantes son del mismo sexo
(Mujeres/Varones).

En este caso se debe proceder a seleccionar la muestra requerida para el sexo que es Unico y para
completar la cuota de alumnos del otro sexo, considere el nimero contiguo inmediato superior
para cada alumna/o seleccionada/o en la columna 6 “N° Orden Mujeres” o en la columna 7 “N°
Orden Varones”, segun corresponda; es decir, con los alumnos seleccionados como
reemplazos se completara la muestra.

Ejemplo
En una institucion educativa ubicada en el area urbana, el dia 24 de Setiembre se realiza la

seleccion de la muestra de alumnos para el 4to grado B del nivel primario, turno tarde con 8
alumnos varones. La muestra de alumnos es de 6 estudiantes (3 varones y 3 mujeres).

En base a la Tabla N°2: DOC.ENARES.03.19, la muestra de alumnos seleccionados son los
nameros 6, 7 y 8, dichos nimeros deberan de identificarse en la columna 7 “N° Orden Varones” y
debera transcribir los nimeros que corresponde en la columna 9 “Seleccién Varones” en la fila
respectiva. Posteriormente y por EXCEPCION se completaré la muestra con los reemplazos de los
alumnos seleccionados, que viene a ser los nimeros 1, 2 y 3 como se muestra en la columna 11
“Reemplazo Varones”.

Si se diera el caso de que el nifio Luis Estévez de 9 afos de edad, no asistiera a clases el dia de la
entrevista, deberda ser reemplazado por el primer nifio no seleccionado con las mismas
caracteristicas que serfa Lopez José por tener 9 afos de edad, pero en caso este tampoco asistiera
el dia de la entrevista se tomaria a Quispe Jonathan de 9 afos de edad.
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El diligenciamiento se muestra a continuacion:

E. SELECCION DE ALUMNAS(OS) DE PRIMARIA/SECUNDARIA
N° Orden Apellido y Nombre Fecha de Nacimiento N° N° ” Seleccio
de Lista | (Solo el primer apellido Edad | Sexo [ Orden Orden S&Lgce(r:g;n n R:Ael:neﬁgszo Rs:pz)zlséo
Asistencia y nombre) Dia | Mes | Afio Mujeres | Varones ! Varones !
(1) (2) (3) (4) | (5) | (8) (7) (8) (9) (10) (11)
1 Alvarez, Fernando 11 06 2005 10 Vv 1 »> 1
2 Estévez, Luis 24 05 2006 9 \Y 2 2
4 Jara, Pablo 13 03 2005 10 \Y 3 &
5 L6pez, José 23 04 2006 9 \Y 4
6 Quispe, Jonathan 15 05 2006 9 Vv 5
7 Rios, Flavio 19 08 2005 10 \Y 6 6
8 Solérzano, Giovanni 07 04 2006 9 Vv 7 7
9 Uceda, Pedro 19 02 2006 9 Vv 8 8
F. RESUMEN DE LA MUESTRA DE ALUMNAS(OS)
N° Orden ’ p
dellist (Anote soloA SIEII:?nge): :Ogl]lti)c;g nombre) =20 =ikl NSl:erZirc?édne QEZEREENES
Asistencia P P Y
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
7 Rios Flavio \Y 10 6
8 Solérzano Giovanni \Y 9 7
9 Uceda, Pedro \Y 9 8
1 Alvarez Fernando v 10 1 Alumnos que reemplazan a las nifias, por ser institucion
- - educativa de solo varones.
2 Estevez Luis v 9 2 Se completa la muestra requerida de 6 estudiantes, con
4 Jara, Pablo Vv 10 3 los estudiantes varones de reemplazo
Encuestadora:

En caso de ser una Institucion educativa de solo varones o solo mujeres, se completara la muestra con
los reemplazos de las/os alumnas/os seleccionadas/os.

Caso 2: En la seccion seleccionada, el numero de alumnos de un determinado sexo (varon
o mujer) es menor al nimero de muestra requerida

Para este caso se seleccionara el total de alumnos del sexo de menor niimero y lo restante se
completara de acuerdo al procedimiento siguiente:

En una institucion educativa que tiene una sola seccion por grado, la muestra de
alumnos que falta seleccionar (varén o mujer), debera de completarse con el grado
inferior o superior, teniendo en cuenta el mismo sexo y el rango de edad, de acuerdo al
caso, asimismo, debera considerar que no sea alumna/o seleccionada/o ni de reemplazo en
su respectiva seccion, para lo cual tendrd en cuenta el orden de la lista de asistencia de la
seccion de la nifa o nifo que sera elegido para completar la muestra, es decir al primero o
primera que cumpla las caracteristicas requeridas.

En una institucion educativa que tiene mas de una seccion por grado, la muestra de
alumnas/os que falta completar (varén o mujer), debera de completarse en otra seccion del
mismo grado que no haya sido seleccionada, teniendo en cuenta el sexo y el rango de
edad, ademas, para elegir debe tener en cuenta al primero o primera de la lista de asistencia
de la seccion que cumpla con las caracteristicas requeridas.

Si aun asi, no se pudiera completar la muestra faltante requerida con las mismas
caracteristicas (mismo sexo y rango de edad), deberd de completarse con los estudiantes
del sexo opuesto (mayor nimero) seleccionados como remplazos en la seccidn
seleccionada.
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Ejemplo

El dia 28 de Setiembre se realiza la seleccion de alumnos en una institucion educativa del nivel
primaria ubicada en el ambito urbano, considerando que la presente institucion educativa solo
tiene una seccién por grado; la muestra requerida para el 5to grado A, turno mafana, es de 6
estudiantes (3 varones y 3 mujeres).

El total de alumnos de la seccién son: 2 nifias y 8 nifios. Las nifias son seleccionadas de manera
censal y los nifios se seleccionaran utilizando el Doc.ENARES.03.19: “Tabla para la seleccién de
alumnas(os)” obteniéndose como resultado los ndmeros 1, 4y 6.

E. SELECCION DE ALUMNAS(OS) DE PRIMARIA/SECUNDARIA
’\:ie(l).zgfan Arz;gll((‘)oe?lglr?r;lnebrre Fecha de Nacimiento Edad | Sexo Or’:‘j:n Or’:‘j:n Sele_ccio’n Seleccion Reemplazo Reelplez
Asistencia | apellidoy nombre) | Dia | Mes | Afo Mujeres | Varones RLIEES VEEiEs RLIEES WS
(1) (2) (3) (4) [ (5) | (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 Alvarez, Fernando 11 06 | 2005 10 \ 1 1 e
2 Barragan, Olinda 24 05 | 2004 11 M 1 1
4 Estévez, Luis 13 03 | 2005 10 \ 2 >
5 Chambi, Pierina 23 04 | 2005 10 M 2 2
6 Jara, Pablo 15 05 2006 9 \ 3
7 Lopez, Jose 19 08 | 2005 | 10 \ 4 4 .__I
9 Quispe, Johanatan 07 04 2006 9 \ 5 ;—b 5
10 Rios, Flavio 19 02 2005 10 \ 6 6 .—_I
9 Gonzalez Gerardo 19 02 | 2005 10 \ 7 ;—b 7
12 Uceda, Pedro 07 04 2004 11 \ 8

Para completar la muestra de nifias mujeres, debe de ir al grado inferior (4to. Grado) y debe de
elegir al alumno(a) con la misma caracteristica (género y rango de edad) y que no ha sido
seleccionada ni es reemplazo de su propia seccidn.

Para el ejemplo la encuestadora se dirigi6 al 4to grado y ubica a la primera alumna de la lista de
asistencia presente el dia de la seleccion de alumnos: Cabanillas Paula, de 10 afos de edad (no
ha salido seleccionada ni es reemplazo en su seccion), con la cual se completa la muestra
requerida de 3 nifias en la seccion del 5to A.

Luego realizara el registro respectivo en el Recuadro F del Doc.ENARES.03.17, ingresando los
datos de la alumna con el nimero que continda al dltimo N° de orden de la lista de asistencia
(Recuadro E Columna 1), correspondiéndole el ndmero 13, este mismo ndmero se anotard para la
columna 5 “Ndmero de seleccién”.

Finalmente, la muestra de estudiantes requeridos para el 5to A de primaria, se conforma por 3
mujeres y 3 varones, haciendo un total de 6 estudiantes seleccionados. Cabe indicar que en
observaciones debe de anotar el grado de procedencia de la nifa.

F. RESUMEN DE LA MUESTRA DE ALUMNAS(OS)

N° Orden ’ .
de Lista | Aple"'fm y Nonl‘ll?(;e b Sexo | Edad N”rlne“?,de OBSERVACIONES
Asistencia (Anote solo el primer apellido y nombre) Seleccion
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
2 Barragan, Olinda M 11 1
5 Chambi, Pierina M 10 2

Se realiz6 la blsqueda segln procedimiento y
13 Cabanillas, Paula M 10 13 se encontrd a la alumna en el 4to grado de
primaria, Seccién “A”

1 Alvarez Fernando % 10 1
7 Lopez, Jose ) 10 4
10 Rios Flavio \ 10 6
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Caso 3: En la seccion seleccionada, no existen alumnos dentro del rango de edad que se
requiere; ninas y nifios de 9 a 11 afos de edad o adolescentes de 12 a 17 afios de edad.

Para este caso, de no haber otra seccion del mismo grado, proceda a seleccionar a los alumnos
del grado o afo superior o inferior seguin el caso (9 a 11 afios 0 12 a 17 afhos) y sus respectivos
reemplazos, a quienes se consideraran para completar la muestra del grado y seccién faltante.

En el area rural, para el nivel primario podra buscar alumnos en 3er y 2do grado para completar
la muestra respetando el rango de edad de 9 a 11 afos de edad.

Ejemplo

El dia 04 de octubre se realiza la seleccion de alumnos en la institucién educativa de nivel
primaria de un solo turno (mafana), y de solo una seccidon por grado ubicado en el dmbito
urbano. La muestra requerida por grado es de 6 alumnos (3 nifias y 3 nifios) para el 4to, 5to y 6to
grado respectivamente.

La encuestadora selecciond la muestra requerida de nifas y nifios para el 4to y 5to grado, pero
cuando va a realizar la seleccion de ninas y ninos del 6to grado, se encuentra que los 13 alumnos
que asisten a dicho grado tienen 12 6 mas anos de edad, es decir, los estudiantes se encuentran
fuera del rango de edad.

En tal sentido, para completar la muestra faltante (3 nifias y 3 nifios), la encuestadora debera
seleccionar los alumnos de reemplazo del 5to grado, quienes completaran la muestra para 6to
grado, habiéndose seleccionado los N° 6, 7 y 1 tanto para varones como para mujeres
respectivamente.

Los alumnos seleccionados del 5to grado deben ser registrados en el cuadro F del 5to grado y los
alumnos de reemplazo deben ser registrados en el cuadro G del 6to grado.

Seleccion del 5to grado de primaria

E. SELECCION DE ALUMNAS(0S) DE PRIMARIA/SECUNDARIA

’\:i;(lj_:gf: Arzggil(;oe?/;?nf:‘e?re Nii(i:r?\?ei‘:o Edad | Sexo Or’:‘:i(:en Or’:‘:i(:en Seleccion | Seleccion | Reemplazo | Reemplazo
Asistencia | apellido y nombre) Dia | Mes | Afio Mujeres | Varones LECS LIRS RS VEIEIED
(1) (2) (3) (4) | (5) | (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 Alvarez, Fernando 11 | 06 | 2005 10 \Y 1 1
2 Barragan, Olinda 24 | 05 | 2004 | 11 M 1 1
4 Estévez, Luis 13 03 | 2005 10 \ 2
5 Chambi, Pierina 23 | 04 | 2005 10 M 2
6 Jara, Pablo 15 05 | 2006 9 Vv 3 3
7 L6pez, Maria 19 | 08 | 2005 10 M 3 3
9 Luzardo, Johanatan 07 | 04 | 2006 9 \ 4 4
10 Martinez, Flavio 19 | 02 | 2005 10 \Y 5 5
11 Mora, Gionvana 23 | 04 | 2005 | 10 M 4 4
12 Paz, Pedro 07 04 | 2004 11 \ 6 6
15 Roca , Paola 13 | 03 | 2005 | 10 M 5 5
16 Suarez, Jose 23 | 04 | 2006 v 7 7
17 Uceda, Johana 15 05 | 2006 M 6 6
18 Séenz, Flavia 19 | 07 | 2005 10 M 7 7
F. RESUMEN DE LA MUESTRA DE ALUMNAS(OS)
= Ofde” de Apellido y Nombre NUmero de
A s::c,ltsetr? . (Anote solo gl prime); apellido y nombre) S2E e Seleccion CE=S
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
7 L6pez, Maria M 10 3
1 Mora, Gionvana M 10 4
15 Roca , Paola M 10 5
6 Jara, Pablo \Y 3
9 Luzardo, Johanatan Vv 4
10 Martinez, Flavio \ 10 5
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ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES 2015
DIRIGIDA A NINAS Y NINOS DE 9 A 11 ANOS DE EDAD Y ADOLESCENTES DE 12 A 17 ANOS DE EDAD

22
INEI:

FORMATO PARA LA SELECCION DE ALUMNAS(OS) EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.17

A. UBICACION GEOGRAFICA

B. DATOS GENERALES

Departamento: | APURIMAC Area: Urbana.............. @ AL 2
Provincia: ANDAHUAYLAS Fecha de Seleccion: | 04 /10/ 2015

Distrito: SAN JERONIMO Jefa de Brigada: ESTEFANY CARDOZO

Centro Poblado: | SAN JERONIMO Encuestadora (as) : | MILAGROS CUTIPA

C. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Nombre de la Institucion Educativa: | 54104 CRISTO REY

Secundaria....... 2

Cédigo Modular : of2]3]7]9]9]o0|nivelEducativo: Primaria......... (1)
D. DATOS DE LA SECCION SELECCIONADA
Grado / Afio Turno Nombre de la Seccion Nombre del Tutor de la Seccion
(1) 2 @) 4
6to Mafiana A Maria de los Angeles Benavides
E. SELECCION DE ALUMNAS(OS) DE PRIMARIA/SECUNDARIA
N° Orden | Apellidoy Nombre Fecha de N° N° - i
de Lista (Solo el primer Nacimiento Edad | Sexo | Orden | Orden SCLEELIN | SEECEN | REETD | REC i
- . . = = . Mujeres | Varones Mujeres Varones
Asistencia | apellido y nombre) Dia | Mes | Afio Mujeres | Varones
(1) (2) (8) (4) | (5) | (6) (7) (8) (9) (10) (11)
F. RESUMEN DE LA MUESTRA DE ALUMNAS(OS)
N° Orden de . o
) Apellido y Nombre Ndmero de
Lista - : Sexo Edad > OBSERVACIONES
Asistencia (Anote solo el primer apellido y nombre) Seleccion
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
G. ALUMNAS(OS) DE REEMPLAZO
N° Orden de 8 .
. Apellido y Nombre NUmero de
A !"Sta . (Anote solo el primer apellido y nombre) =20 B Reemplazo ©RA G029
sistencia
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
17 Uceda, Johana M 9 6
18 Séaenz, Flavia M 10 7
2 Barragan, Olinda M 1 1 Alumnos de 5to grado que reemplazan
12 Paz, Pedro v 11 6 a alumnos faltantes de 6to. grado
16 Suarez, Jose \Y 9 7
1 Alvarez, Fernando \Y 10 1
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5.4

Si se tratara de una institucion educativa con més de una seccién por grado, y le faltara completar la
muestra debera completarla con alumnos de las otras secciones no seleccionadas, respetando siempre el
rango de edad.

5.3.4  SOLICITUD Y PREPARACION DE AMBIENTES PARA EL DiA DE LA ENTREVISTA:

Una vez concluida la seleccién de la muestra de secciones y alumnas/os, la Jefa de brigada,
solicitara a la autoridad de la institucion educativa, ambientes para la realizacién de las
entrevistas durante el sequndo dia de trabajo.

Pueden presentarse los casos siguientes:

~ Que la institucién educativa, facilite los cinco ambientes de trabajo para el desarrollo de la
entrevista, pudiendo ser estos: la biblioteca, sala de maestros, sub direccién, la cocina,
laboratorios, sala de musica, entre otros ambientes que se encuentren disponibles.

~ Que la institucion educativa no cuente con los ambientes de privacidad para el desarrollo de la
encuesta, para este caso deberd acondicionar ambientes de trabajo, que faciliten la
comunicacion entre la encuestadora y la nifa, nifno o adolescente seleccionada/o.

De ser necesario, la encuestadora se ubicara en espacios fuera de la institucion educativa, buscando
la privacidad.

5.3.5 INGRESO DE ALUMNOS SELECCIONADOS AL “MARCO DE ALUMNOS" DEL CUESTIONARIO
VIRTUAL CRS.03 O CRS.04Y EL ENVIO AL SISTEMA DE VERIFICACION

Terminada la seleccion de alumnos en la institucion educativa, la Jefa de brigada distribuira la
carga de trabajo a cada una de las encuestadoras para que procedan al ingreso de su carga de
trabajo al "MARCO DE ALUMNOS" del cuestionario virtual (CRS.03 o CRS.04) en sus respectivas
Tablet, siguiendo los procedimientos que se detallaran en el capitulo 10 de este manual.

Luego de haber concluido con el ingreso de la carga de trabajo al Marco de Alumnos, la Jefa de
brigada y cada una de las encuestadoras haran el envio al Sistema de Verificacion el avance del
1er.dia (archivos de la institucion educativa trabajada).

TRATAMIENTO DE LA NO RESPUESTA

Uno de los problemas mas serios en una encuesta por muestreo, es la NO RESPUESTA, esto es, no lograr
obtener la informacion debido a que no se pudo entrevistar a la nifa/nifio de 9 a 11 afios de edad del 4to,
5to y 6to grado del nivel primaria o al adolescente de 12 a 17 afos de edad del 1ro, 2do, 3ro, 4to y 5to
afo del nivel secundaria.

Si el nivel de la tasa de no respuesta es muy elevado, se podria producir una distorsion considerable en
los resultados de la encuesta, es por ello que, una de las tareas mas importantes de la Jefa de Brigada y la
Encuestadora, es reducir este problema y obtener la informacion de la forma mas correcta posible, por ello
es necesario tener en cuenta instrucciones precisas a fin de garantizar la cobertura de la muestra y
minimizar los casos de la No Respuesta. Es una tarea que exige tiempo y requiere un seguimiento
estricto.

Cuando se presenten estos casos deberd indagar con las personas y autoridades del lugar e informar a la
Unidad de Monitoreo y a través de esta a Jefatura de Campo, asi mismo a la Supervisora Nacional, para que
se realice la verificacion correspondiente.

Pueden presentarse los casos siguientes:
1. Instituciones Educativas seleccionadas se encuentran cerradas.

En este caso debera indagar con una autoridad del lugar, si ésta situacién es temporal o puede tratarse
de una institucion educativa que solamente labora en un tumno (mafana, tarde o noche); de ser asi,
tendrd que adecuarse al horario. En el caso de que el cierre sea temporal por un lapso de tiempo,
entonces la Jefa de Brigada debe averiguar si se reabrira dentro del periodo de ejecucion de la encuesta,
de ser asi, debera reprogramar la visita a esta institucion educativa comunicandolo al Director
Departamental, y a la Unidad de Monitoreo y a través de esta a la Jefatura de la Operacién de Campo.
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En caso de que la institucion educativa, se encuentre cerrada por un lapso de tiempo mayor al periodo
de ejecucion de la encuesta, proceda de la siguiente manera:

- La Jefa de Brigada deberad levantar el Acta de No Cobertura, la cual debera estar firmada y visada
por una autoridad del centro poblado (Teniente Gobernador, Alcalde, Director de la Posta médica,
Parroco, Presidente de la comunidad, entre otros). Es responsabilidad de la Jefa de Brigada
diligenciar este documento. A continuacion debera diligenciar el Doc.ENARES.08.10A “Hoja de
Control de Avance Diario del Trabajo de Campo” cuyo diligenciamiento se encuentra explicado
en el "Manual de la Jefa de brigada”.

- Luego, diligencie la CARATULA, del cuestionario CRS.03 y CRS.04 segiin sea el caso y en la
pregunta 21 “ENTREVISTA Y SUPERVISION”, Recuadro “Resultado de la Entrevista”,
seleccionara el codigo 5 “Otro” y en el campo “Especifique” registre el motivo por el que no se
realizé la encuesta. En el Recuadro “Observaciones” debe anotar informacion que detalle el
caso.

2. Ladireccion de la Institucion Educativa seleccionada no es ubicada en el campo.

De presentarse este caso, deberd tratar de ubicar la institucion educativa utilizando el Doc.
ENARES.03.07, croquis, mapas que le permita ubicar preguntando a las autoridades y personas notables
del centro poblado, sobre la institucién educativa no ubicada.

El equipo de trabajo, debera agotar todos los recursos para ubicar a la institucion educativa.

La Jefa de Brigada debera informar, a la Unidad de Monitoreo y Jefe de Operacion de Campo
inmediatamente sobre cualquier dificultad ocurrida en campo.

Si no es posible ubicar a la institucion educativa, proceda de la manera siguiente:

- Levante el Acta de No Cobertura, la cual deberd estar firmada y visada por una autoridad del
centro poblado (Teniente Gobernador, Alcalde, Director de la Posta médica, Parroco, Presidente de
la Comunidad, Presidenta del vaso de Leche, entre otros).

- Diligencie el Doc. ENARES.08.10A, para ello transcriba la informacion requerida del Doc.
ENARES.03.07, siga las instrucciones detalladas en el item 1.

- luego diligencie la CARATULA del cuestionario CRS.03 o CRS.04 y en la Pregunta 21
“ENTREVISTA Y SUPERVISION”, Recuadro “Resultado de la Encuesta” seleccionaré el codigo 5
"Otro” y en el campo "Especifique” debe registrar el motivo por el que no se realiz6 la entrevista.
En el recuadro de OBSERVACIONES debe registrar informacion que detalle el caso.

3. La direccion de la Institucion Educativa seleccionada corresponde a un Local Escolar que no se
encuentra en funcionamiento.

De presentarse este caso, debe verificar que realmente sea asi; pregunte a las autoridades y personas
notables del centro poblado, sobre los motivos de “no funcionamiento” de la institucion educativa.

Si se constatd que la institucion educativa no esta en funcionamiento, proceda de la siguiente manera:

- Levante el Acta de No Cobertura, la cual debera estar firmada y visada por la autoridad del centro
poblado (Teniente Gobernador, Alcalde, Director de la Posta médica, Parroco, Presidente de la
Comunidad, entre otros).

- Diligencie el Doc. ENARES.08.10A, para ello transcriba la informacion requerida del Doc.
ENARES.03.07, siga las instrucciones detalladas en el “Manual de la Jefa de Brigada”.

- Luego diligencie la CARATULA del cuestionario CRS.03 o CRS.04 y en la Pregunta 21 “Entrevista
y Supervision”, Recuadro “Resultado de la Encuesta” seleccionard el codigo 5 “Otro” y en el
campo “Especifique” registre el motivo por el que no se realiz6 la entrevista. En el recuadro de
OBSERVACIONES debe registrar informacién que detalle el caso.
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4. Si en la Institucion Educativa Seleccionada, la nifa, el nifio o el adolescente seleccionado, se
encuentra AUSENTE el dia de la entrevista:

Tenga presente que si por razones o causas fortuitas, la alumna o el alumno que fue seleccionada/o no
asistio a la institucion educativa el dia de la entrevista; para este caso se elegird una alumna o un
alumno de reemplazo, del recuadro G, del Doc.ENARES.03.17 “Formato para la Seleccién de
Alumnos(as) en la Institucion Educativa”, segln corresponda de acuerdo al nimero de seleccion de la
nina, nifo o adolescente que no asistid.

Luego diligencie en el “Marco de Alumnos” del cuestionario virtual CRS.03 y CRS.04 correspondiente a
la institucion educativa que se esta trabajando en el Recuadro “Resultado de Entrevista” el cddigo
3 “Informante Ausente”.

Luego en el aplicativo de la tablet y en el cuestionario correspondiente debe ir a Ment secundario y
seleccionara OBSERVACIONES donde debe registrar las observaciones del caso.

Para este caso proceda a reemplazar a la nifa, nifio o adolescente que no asistio.

Cuando diligencie el Doc.ENARES.08.10 del periodo correspondiente, debera registrar a ambos
alumnos (el “Ausente” y el “reemplazo”) cada uno con su respectivo resultado de entrevista, como se
encuentra detallado en el Manual de la Jefa de brigada.

5. En laInstitucion Educativa seleccionada un alumno manifiesta Rechazo Absoluto a la Encuesta.

Si alfel alumna/o de la institucién educativa seleccionada rechaza la entrevista, debera volver a explicar
la confidencialidad de la encuesta, ademas de mencionar la importancia de su colaboracion.

~ De persistir el rechazo diligencie en el “Marco de Alumnos” del cuestionario correspondiente
CRS.03 o CRS.04. en el recuadro “Resultado de Entrevista” el cédigo 3 “Rechazo”.

~ En el recuadro OBSERVACIONES registre las observaciones del caso.

Cuando diligencie el Doc.ENARES.08.10 del periodo correspondiente, debara registrar al alumno
con el cddigo que le corresponde, es decir 3 “Rechazo”.

Encuestadora:

De encontrar casos atipicos, durante el desarrollo de la seleccidn y ubicacion de la muestra
de secciones y alumnos; deberd comunicar de inmediato a la Unidad de Monitoreo y a través
de esta a la Jefatura de Operacion de Campo.
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6.1

6.2

6. La Entrevista

{QUE ES LA ENTREVISTA?

Es el dialogo respetuoso que se lleva a cabo entre la
Encuestadora y la persona entrevistada (informante), por lo tanto
debe realizarse en forma clara y precisa para captar informacion
de calidad, evitando el mecanicismo.

Completar una entrevista con éxito es muy importante, toda vez
que permita el recojo eficiente de datos necesarios para la
investigacion. Siendo el cuestionario virtual (aplicativo en Tablet)
el instrumento donde se recopilard informacion de las
alumnas/os de nivel primaria y secundaria seleccionadas.

Las instrucciones dadas a continuacion de cémo hacer la entrevista, se basan en un Cédigo de ética y se
fundamenta en los valores y principios como la veracidad, privacidad y confidencialidad de la
recoleccion de informacion.

Asimismo, a través del consentimiento informado que se realizard en forma verbal, se garantiza que la
nifa, nifo y la/el adolescente ha expresado voluntariamente su intencién de participar en la Encuesta,
después de haber comprendido la informacién que se le ha dado, acerca de los objetivos del estudio.

De otro lado, al tocar temas sensibles para la persona
informante debemos asegurar de no remover sentimientos que
le ocasionaron traumas en su vida, ya que su seguridad, sus
derechos e intereses deben estar plenamente protegidos con
los mas altos estandares éticos. De darse el caso, esperar que
se reponga dandole seguridad y confianza.

Debemos demostrar principios frente a la persona informante
como compromiso, excelencia, integridad y responsabilidad con
nuestro trabajo y una actitud sensible y respetuosa.

¢COMO HACER LA ENTREVISTA?

La entrevista como proceso se realiza en 3 momentos: Inicio, Durante y Fin de la entrevista. Para el
éxito de una entrevista, es necesario observar las reglas basicas siguientes:

6.2.1 INICIO DE LA ENTREVISTA:

La primera impresion con la o el Director y/o Docente de
Aula:

Al acceder la Jefa de Brigada y las Encuestadoras a la
Institucion Educativa deben iniciar saludando cordialmente,
con amabilidad y sencillez, mencionando su nombre y
apellidos y la institucién para la que trabaja, simultdneamente
mostrard su credencial. Asi mismo, debe mencionar los
objetivos de la encuesta en forma clara y concreta, luego
solicitara amablemente conversar con la directora, el director
o responsable de la institucion educativa.

Algunas veces, la presentacion inicial no es suficiente para
obtener la aceptacion y comenzar la entrevista.

De darse el caso, explique el caracter confidencial de sus
respuestas, utilice palabras sencillas acerca del propésito de la
encuesta, la utilidad de los datos y su uso estadistico; evite
mencionar la palabra violencia, ya que la poblacién
puede mostrar rechazo o negativa a proporcionar
informacidn relacionada con este tema.
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Ejemplo:

“Buenos dias, mi nombre es Amalia Bravo y trabajo en el Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica (INEI), (muestra su credencial de identificacién), entidad que estd ejecutando la
Encuesta Nacional sobre Relaciones Sociales con el objetivo de saber cdmo es la relacion de las
nifias, nifos y las/los adolescentes en su entorno social. La informacidon que nos proporcionen
serd estrictamente confidencial y sera utilizada solo con fines estadisticos, por lo que le
agradeceré su amable colaboracion.”

Si al hacer este pedido, la Directora, el Director o Responsable de la Institucion Educativa
pregunta por el tiempo que se necesitara para la entrevista, explique el proceso de seleccion de
los estudiantes y los dias que permanecera en la Instituciéon Educativa. Si la Directora, el Director
o Responsable de la Institucion Educativa le solicitan la forma en que pueda comprobar que Ud.
es la Jefa de Brigada y responsable de las Encuestadora del INEI, indiquele los ndmeros
telefonicos a los que puede llamar para hacer la consulta respectiva:

e Lima: 6520000/ 2032640 anexo 9032

e Resto del pais: brinde el nimero telefénico de la ODEI en la que trabaja.

e Pagina Web: www.inei.gob.pe

A continuacién le presentamos dos situaciones en la que podra observar una presentacion

correcta y otra incorrecta de cdmo iniciar una entrevista:

FORMA CORRECTA ©

FORMA INCORRECTA ®

Lucia, Jefe de Brigada, va a iniciar las
coordinaciones en la institucién educativa
asignada en el primer dia:

Rebeca, Jefa de Brigada, va a iniciar la
entrevista en la primera institucion educativa
asignada:

Lucia: Se presenta ante la oficina del Director o
responsable de la institucion educativa y solicita
amablemente que sea atendida, espera un
tiempo prudencial para ser atendida. Vuelve a
preguntar si la pueden atender.

Sr. Morales: (Si, que desea?

Lucia: “Buenos dias, Sr. Director, soy Lucia Vega
Paz y trabajo en el Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica (INEI), (muestra su
credencial) el motivo de mi visita es (explica el
objetivo de su visita) por lo que le agradeceré
su amable colaboracién.

Sr. Morales: Sefiorita, podria explicarme con
mayor detalle el trabajo que van a desarrollar,
en que le favorece a mi institucion y digame {es
obligatorio?.

Lucia: La informacion que me brinden las
nifas(os) y adolescentes  seleccionados,
permitira mejorar las intervenciones de las
Politicas Publicas en su favor, por ello, es
importante su colaboracion y la informacién que
nos pueda brindar los alumnos.

Sr. Morales: Bueno sefiorita, puede proceder a
realizar la encuesta.

Lucia: Muchisimas gracias sefior, entonces
vamos a empeazar. ..

Rebeca: Se presenta a la institucion educativa, y
toca la puerta de la oficina del Director muy
fuerte, repetidas veces y se enfada porque no le
atiende rdpidamente.

Sra. Rodriguez: (Si, seforita?

Rebeca: Sra. estamos realizando la Encuesta
Nacional de Relaciones Sociales, le puedo hacer
unas preguntas (se muestra inquieta e insegura).

Sra. Rodriguez: {Encuesta? {De qué se trata?

Rebeca: Estamos aqui para encuestar a los
alumnos de su colegio, por favor déjenos pasar y
hacer unas preguntitas a las nifas, nifos y los
adolescentes.

Sra. Rodriguez: Y {Para qué es la encuesta?, los
alumnos no pueden perder clases, estan
ocupados.

Rebeca: Son preguntas faciles, yo se las formulo
y lo Unico que tiene que hacer es contestar a las
Encuestadoras y terminamos rapido la
entrevista.

Sra. Rodriguez: No creo que sea conveniente
molestar a los alumnos para temas que no les
traiga beneficios. (Cierra la puerta, muy
molesta).
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La primera impresion con la nifia, nifio o la/el adolescente:

Es el contacto inicial de la Encuestadora con la persona informante, por tal motivo, debe
mostrarse tranquila y segura al momento de saludar y presentarse, recuerde que es tarea
fundamental lograr una relacién armoniosa y comoda lo cual permitira crear un ambiente de
confianza y aceptacion, para que la nifa, nifio o la/el adolescente responda con soltura y
veracidad a las preguntas que le seran formuladas. Asimismo, se debe cuidar la apariencia
personal.

Es importante lograr empatia con la nifa, nifio o la/el adolescente, escuchandolos atentamente
utilizando al maximo su capacidad de concentracién, evitando expresar palabras, gestos,
actitudes, tonos de voz, que puedan incomodar a la nifia, nifio o la/el adolescente.

Algunos de los problemas que pueden surgir en la entrevista:
A. NEGATIVA A COOPERAR.-
En algunas instituciones educativas podrian presentarse los casos siguientes:

- Si en el primer dia de visita a la institucion educativa, la/el directora/or se niega a
cooperar con la encuesta. En estos casos la Jefa de brigada debe resaltar la importancia
que tiene la informacion que brinde.

- Sien el sequndo dia de visita a la institucion educativa, la/el alumno seleccionada/o se
niega a ser entrevistada/o. En estos casos la Encuestadora o Jefa de Brigada, segun
corresponda, debe resaltar la confidencialidad e importancia de la informacién que
brinde.

B. ENTREVISTA ANTE TERCERAS PERSONAS.- La presencia de otras personas durante la
entrevista, puede influenciar en la calidad de la informacién obtenida por parte de la persona
informante. El peligro mayor de esta situacion, es que a menudo la nifia, nifio o la/el
adolescente, se pueda sentir presionado ante terceras personas, proporcionando informacion
que no son reales o coherentes.

6.2.2  DURANTE LA ENTREVISTA
A. MOTIVACION AL INFORMANTE

Estando ya con la nifa, nifio o la/el adolescente seleccionado/a a entrevistar, mencidnele el
objetivo de la visita:

"Hoy, te estamos entrevistando porque es importante tu opinion para conocer como se
relacionan las nifas, ninos y adolescentes, con las diferentes personas. Los resultados que se
obtengan seran utilizados con fines estadisticos para elaborar programas o actividades de
apoyo a las nifas, nifios y adolescentes del pais.”

B. CONFIDENCIALIDAD DE LAS RESPUESTAS

Antes de hacer la primera pregunta, es importante iniciar la entrevista haciendo énfasis en
la confidencialidad de los datos que proporcione, para ello debe leer el encabezado
siguiente:

Te hago recordar que lo que hablemos se mantendra en secreto, ni las personas que
viven contigo, ni tus amigos, ni tus profesores se enteraran. Si durante la entrevista
no deseas contestar alguna pregunta o no continuar respondiendo las preguntas
estan en libertad de no hacerlo.

Explique a la nifia, nifio y la/el adolescente, que la informacién que nos brinden es de
caracter secreto, y no se difundira de manera individual. Los resultados son presentados
a nivel nacional y que toda la informacion recopilada se utilizara con fines estadisticos.
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C. CONTROL DE LA ENTREVISTA

La Encuestadora debera adoptar una actitud de mucha amabilidad, en ningin momento
debe mostrarse ansiosa ni apurada que parezca inflexible.

Asimismo, es importante que conozca muy bien el manejo de los cuestionarios en la Tablet y
siga cuidadosamente las instrucciones para el buen diligenciamiento de los mismos, lo que
le dard seguridad al momento de desarrollar su trabajo y tener el control de la entrevista.

Si la nifa, nifo o la/el adolescente, da respuesta de temas ajenos (fiestas, religion) o habla
de asuntos que no tienen que ver con la entrevista, la Encuestadora con mucho tino y tacto
debe retomar la pregunta evitando entrar a un didlogo y de este modo evitara hacer larga la
entrevista, ademas evitara entrar en temas sensibles y controversiales que pueden llevar a
situaciones conflictivas.

NEUTRALIDAD

Las preguntas han sido disefiadas cuidadosamente para evitar la posibilidad de sugerir
respuestas a la persona entrevistada, por lo tanto, resulta sumamente importante que la
Encuestadora se mantenga NEUTRAL respecto al contenido de la entrevista. Si la
Encuestadora no tiene cuidado en leer las preguntas, tal como aparecen escritas, puede
alterar esa neutralidad.

~ Cuando la nina, nifio o adolescente, responde de manera imprecisa, debe indagar con
cuidado y amabilidad. Diga “Podrias repetir de nuevo”, “No pude oirte bien lo que
dijiste”. Por ningin motivo debe alterar lo expresado por la nifia, nifio o la/el
adolescente.

~ Tenga mucho cuidado en leer las preguntas tal como se muestran en el cuestionario
virtual; por ningin motivo debe alterar el fraseo, porque puede alterar el objetivo de la
pregunta.

~ Tenga cuidado con la expresion de su rostro o su tono de voz, ante alguna
respuesta incorrecta o errénea que dé la nifa, nifo y adolescente.

~ Algunas nifas, nifios o adolescentes, pueden preguntar a la Encuestadora su opinién o
puntos de vista sobre sus respuestas; ante esta situacion, indiquele lo siguiente: “ahora
tu opinién es muy importante, tiene mucho valor, terminada la entrevista podemos
conversar..."”

MANEJE CON MUCHO TACTO A LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE MUESTREN
DUDAS

Habra situaciones en las cuales la nifa, nifio o la/el adolescente, diga:

- "No Sé",

- Actla como que estd muy
aburrida/o,

- Contradiga algo que dijo
anteriormente,

- Se rehise contestar la
pregunta.

- Diga, estoy cansada/o.

Ante estas y otras situaciones, usted vuelva a sefalarle el objetivo de la visita y lo
IMPORTANTE que es su opinion para el estudio.

A lo largo de la entrevista trate siempre de mantener un ambiente de armonia, confianza y
amabilidad, haga que la nina, nifo y adolescente entrevistado no se sienta intimidada/o y
que responda sin sentirse avergonzada/o; muestre siempre una actitud sensible y respetuosa.

Manual de la Encuestadora



Si la nifa, nifio o adolescente informante se muestra evasiva o sin deseos de contestar una
pregunta, trate de motivarla/o, expliquele que las mismas preguntas la vienen respondiendo
otras nifias/os y adolescentes en todo el pais.

F. FORMA ADECUADA DE HACER LAS PREGUNTAS

Para evitar obtener informacién que esté influenciada por los propios puntos de vista y
personalidad de la Encuestadora, es necesario utilizar los procedimientos siguientes:

~ Lea las preguntas de manera clara, directa, natural y neutral, tal como como estan
redactadas reflejando seguridad en el trabajo que esta realizando, el cual se consigue
estudiando y practicando el fraseo.

~ No debe guiar o insinuar a la persona informante en direccion de una respuesta
especifica, por ejemplo sugiriendo una de las posibles alternativas.

~ Debe sentarse a la misma altura de la nifia/o adolescente, para mostrarle igualdad y
seguridad.

G. ENTREVISTA DIRECTA CON LA PERSONA INFORMANTE (SELECCIONADA)

Es obligatorio, que la entrevista a la nifia/o de 9 a 11 afios de edad (CRS.03) y adolescente
de 12 a 17 afos de edad (CRS.04) seleccionados, se realice de forma DIRECTA.

Realice las entrevistas con
la nifia, nifio o adolescente,
seleccionado de manera
DIRECTA.

H. INDAGAR SOBRE RESPUESTAS INCOMPLETAS NO SATISFACTORIAS (SONDEO)

Puede suceder que la informacion o ciertas respuestas dadas por la nifia, nifio o la/el
adolescente entrevistada/o no sean satisfactorias, estén incompletas o fuera de propésito,
desde el punto de vista de la encuesta.

Ante esta situacion, debe realizar continuamente preguntas adicionales. Este procedimiento
se denomina “indagar o sondear”. Para ello debe utilizar palabras que sean neutrales y no
aquellas que inviten a dar respuestas determinadas.

. ERROR DE ASUMIR LAS RESPUESTAS POR ADELANTADO

Las caracteristicas socio-econdmicas de la nifa, nifio o la/el adolescente, la forma de vestirse,
su actitud dudosa, la zona de ubicacion o condiciones de la institucion educativa, no deben
llevar a la Encuestadora a asumir respuestas o formarse expectativas anticipadas.

Deje que la nifia, nifio o
adolescente conteste
libremente.

No sugiera, ni adelante
la respuesta.
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6.2.3

J. NO APRESURAR LA ENTREVISTA

Para asegurarse que la nifa, nifio o la/el adolescente, comprenda lo que se le estd
preguntando, debe:

~ Formular las preguntas de manera pausada, con voz tranquila.

~ Una vez formulada la pregunta, debe darle el tiempo necesario para pensar y responder.
~ Sila persona informante no ha comprendido, debera repetirle la pregunta sin prisa.
s

De ser necesario, vuelva a formular la pregunta o en dltimo caso explicar su significado,
sin variar su significado.

K. REVISAR EN CAMPO LA INFORMACION REGISTRADA EN EL APLICATIVO DE LA TABLET

Al finalizar las entrevistas con las nifas, nifios o adolescentes, la Encuestadora
OBLIGATORIAMENTE deberé revisar la informacion registrada en el cuestionario virtual
diligenciado para comprobar si todas las respuestas han sido grabadas. Caso contrario
deberd de completar y/o corregir de inmediato a fin de evitar errores y/o inconsistencias en
el recojo de la informacidn, antes de retirase de la Institucién Educativa.

Esta es una regla que debe ser cumplida de manera estricta por la Encuestadora.

Revisar en campo la
informacion registrada
en la Tablet, debe ser

cumplida de manera

estricta por la
Encuestadora.

FIN DE ENTREVISTA

La Encuestadora, después de recopilar la informacion, no debe salir apresuradamente del
ambiente donde se encuentre con la nifia, nino o la/el adolescente, para evitar que tenga la
impresion que simplemente ha sido “utilizada/o”, deje la mejor de las impresiones de su visita.

Unos pocos minutos de conversacion amena y adecuada seran usualmente suficientes para
mantener buenas relaciones. Recuerde, que la nifa, nifio o la/el adolescente informante no sélo le
ofrecié su valioso tiempo sino que también parte de su vivencia, de su privacidad, ofrezcamosle
en todo momento nuestras mayores muestras de respeto y consideracion.

TRecuerda que al finalizar
la entreVvista debes
acompafar a la hiha, nifo
0 adolescente hasta su
seccion y agradecerle su
partiCipacion.

La Encuestadora debera ofrecer los servicios del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica si
la persona entrevistada desea alguna informacion estadistica, termine agradeciendo st la
colaboracién prestada y proceda a despedirse cordialmente.

Completar una entrevista con éxito es un arte que se desarrolla con la practica, y como tal no
debe tratarse como un acto mecanico, se sugiere a toda Encuestadora sequir los principios
basicos antes mencionados, tanto en su primer contacto con la nifia o nifo, la/el adolescente
entrevistada/o, en la conduccién misma de la entrevista hasta finalizarla.
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I 7. La Encuestadora m———

Es la persona a quien se le confia la importante mision de solicitar y
obtener informacién de las nifias, niflos y las/los adolescentes
seleccionadas/os.

La calidad de la informacion dependerd de la eficiencia de su
trabajo.
A. FUNCIONES

~ Seguir estrictamente las instrucciones del Manual de la
Encuestadora.

~ Recepcionar OBLIGATORIAMENTE mediante cargo el dispositivo moévil de captura (Tablet) y sus
accesorios, verificando el cddigo patrimonial y el N° de serie del equipo asignado.

~ Asegurarse de llevar consigo el equipo (Tablet) y todos los materiales necesarios para realizar el trabajo
en campo y velar por la integridad de los mismos.

Portar en forma visible y permanente su credencial que lo identifica como funcionaria del INEI.
Desempenar personalmente su trabajo y no hacerlo en compania de personas ajenas a la encuesta.

~ Velar por la integridad de la Tablet y accesorios (evitar rajadura o rallado de la pantalla, pérdida de
accesorios) por ser un bien del estado

~ En los centros poblados asignados para realizar la encuesta fuera de la sede operativa departamental
(resto urbano alejados y area rural), debe permanecer y pernoctar obligatoriamente, durante todo el
periodo de trabajo, para lo cual se han asignado gastos operativos.

a Cumplir con la carga de trabajo que le ha sido asignada e informar oportunamente acerca de los
problemas encontrados a la Jefa de Brigada, Coordinadora Departamental, Supervisora Nacional o
Unidad de Monitoreo, segun corresponda.

~ Tomar la informacion de forma directa a las nifas, nifios y adolescentes seleccionados y entrevistarlos
en las secciones y preguntas que asi lo requiera el cuestionario virtual CRS.03 Y CRS.04 del aplicativo
informatico, segn corresponda.

~ Al concluir la entrevista inmediatamente debera revisar al 100% toda la informacion registrada en el
cuestionario virtual CRS.03 o CRS.04, segun corresponda, con la finalidad de corregir los posibles errores
y/o recuperar informacion faltante, esta actividad la debe realizar antes de retirase de la Institucion
Educativa.

~ OBLIGATORIAMENTE al finalizar el primer dia de trabajo en la institucion educativa, y luego de haber
concluido el listado a las/os alumnas/os en el “Marco de alumnos”, generard una copia de respaldo en la
memoria interna de la Tablet, para luego transferir esta informacion hacia la memoria externa. Luego de
salir de la institucion educativa, en una cabina publica con conexién a internet INMEDIATAMENTE
exportara esta informacion al Sistema de Verificacion.

~ Al finalizar el segundo dia de trabajo en la institucion educativa, debe generar una copia de respaldo
de los archivos trabajado en la institucion educativa (memoria interna) y luego copiar esta informacion
hacia la memoria externa. Posteriormente esta informacion deberd ser exportada al Sistema de
Verificacion, asimismo tenga presente que el estado de los archivos exportados sera “Abierto”.

~ Cuando la Supervisora Nacional, Coordinadora Departamental (solo sede Lima) o Jefa de Brigada,
solicite los archivos trabajados en la institucion educativa, esta en la OBLIGACION de proporcionar dicha
informacion.

Durante la entrevista debe guardar permanentemente la informacion que esta recopilando.

Al finalizar el trabajo de campo devolver el material de trabajo y la Tablet con sus accesorios en las
mismas condiciones en que fue recibido mediante cargo.
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~ En caso de robo debera realizar la denuncia respectiva en un plazo no mayor a 24 horas y reportarlo
inmediatamente a la Coordinadora Departamental, Jefa de Brigada, Supervisora Nacional, o Unidad de
Monitoreo segun sea el caso.

~  Cumplir con sus funciones a tiempo completo y dedicacion exclusiva.

B. PROHIBICIONES
~ Delegar su funcion a otra persona o realizarlo en compaiia de personas ajenas a la encuesta.

~ Retirarse, antes del término del periodo de trabajo, de las Instituciones Educativas asignadas para
realizar la encuesta cuando esta fuera de la sede departamental, para lo cual se le han asignado gastos
operativos.

Dedicarse a otra labor mientras esté desempefando el cargo de Encuestadora.
Atemorizar a los informantes y sostener discusiones sobre temas politicos, econdmicos, religiosos, etc.

Aceptar, recibir, solicitar o condicionar su actuar a la entrega o promesa de donativo o sacar ventaja a
nombre del proyecto durante el desempefio de sus funciones.

Tomar informacion referencial.

Alterar o mostrar a personas ajenas al proyecto los datos registrados en el aplicativo de la Tablet, salvo
requerimiento de algun funcionario autorizado para ello.

~ Destruir 0 negarse a devolver los documentos, materiales o tablet que le fue asignado para la ejecucion
de la encuesta.

~ En caso de comprobarse alguna infraccidn, sera objeto de la mas severa sancion de acuerdo a los
dispositivos legales vigentes.

~ Renunciar al cargo de Encuestadora. En caso de renuncia debidamente justificada, debe ser comunicada
con 7 dias de anticipacion.

Encuestadora:

En caso de comprobarse alguna infraccion, serd separada del proyecto y quedard sujeta a las
sanciones de acuerdo a los dispositivos legales.

C. DOCUMENTOS, MATERIALES Y EQUIPOS QUE UTILIZARA LA ENCUESTADORA
Para la ejecucion y cumplimiento de su labor, la Encuestadora hard uso de:
~ Documentos técnicos

v" Documentos de Consulta

Doc.ENARES.08.02 Instructivo de Uso de Instructivo de la
“Manual de la Tablet Lenovo Yoga 8 Rutas de Atencién.
Encuestadora” Contiene las instrucciones Contiene las
Documento que contiene para realizar el cargado del instrucciones a  sequir
los procedimientos a seguir marco de trabajo para la derivacién de
para la ejecucion del (Instituciones Educativas), la casos detectados de
trabajo de campo y las instalacion  del aplicativo violencia en nifas/os y
definiciones e instrucciones informatico  (Cuestionarios adolescentes.
generales y especificas virtuales CRS.03 y CRS.04) y
para la recoleccion de transferencia de datos al
informacion. Sistema de Verificacién de la

base de datos.
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v Documentos de Operacion de campo

e Doc. ENARES 08.09 A “Plan de Recorrido Diario”, documento en el que diligenciard, para
cada dia del periodo de trabajo, la ruta a sequir para visitar las Instituciones Educativas
seleccionadas.

e Doc.ENARES.08.10 A "Hoja de Control de Avance Diario del Trabajo de Campo”,
documento donde diariamente diligenciara la Encuestadora el nimero de entrevistas realizadas
con informacion completa; incompleta, informante ausente y rechazo.

e Doc. ENARES 03.16 “Formato para la Seleccion de Secciones en la Institucion Educativa”

e Doc. ENARES 03.17 “Formato para la Seleccion de Alumnas/os en la Institucion
Educativa”

e Doc. ENARES 03.18 “Tabla de Secciones Seleccionadas en la Institucion Educativa”
e Doc. ENARES 03.19 “Tabla de Alumnos Seleccionados en la Institucion Educativa”

e "Credencial de la Encuestadora”, documento que lo identifica como tal y que debe llevar en
forma visible, durante el desempefio de sus funciones como Encuestadora.

e Acta de No cobertura, documento que sera utilizado cuando por distintos motivos no se
pueda realizar la encuesta en la Institucion educativa.

e Tarjetas Naipe:
- Cuestionario CRS.03 y CRS.04

Se hara uso de la Tarjeta N° 1, (Vardn y Mujer) para abordar como se siente la nifia /nifio
y adolescentes en la Institucion Educativa.

- Cuestionario CRS.04,

Ademas de la Tarjeta N° 1 se hard uso de la Tarjeta N° 2, para abordar la pregunta
asociada a violencia sexual del o la adolescente

¢ Legajos de Operacion de Campo

Doc.ENARES.03.07 Listado de Instituciones Educativas Seleccionadas del nivel primaria y
secundaria.

Doc.ENARES.03.05 “Croquis de ubicacion de la Institucion Educativa en el Area Urbana”.
Doc.ENARES.03.06 “Croquis de ubicacion de la Institucion Educativa en el Area Rural”
Doc. ENARES 03.13 “Programacion de Rutas”

~ Equipos
v Dispositivo movil de captura de datos (Tablet)

Equipo que se utilizara para el recojo de la informacion, donde se encontrard cargado el aplicativo
informatico de los cuestionarios virtuales CRS.03 o CRS.04 a diligenciar y el marco de las
instituciones educativas a ser trabajadas por la Encuestadora durante la operacion de campo.

La Tablet debe contar con los accesorios siguientes: cable USB, adaptador a corriente, cargador y
memoria Micro SD 4 Gb.

v" Celular RPM:

Equipo que se utilizara para mantener comunicacion permanente, de tal manera facilite y permita se
informe a tiempo las ocurrencias durante la ejecucion del trabajo de campo.

Este equipo debe contar con los accesorios siguientes: cable USB, cargador y chip RPM.
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I 8. Definiciones Basicas
I

8.1 RELACIONES SOCIALES

Son interacciones entre dos o mas personas reguladas por normas sociales de convivencia. La
sociabilidad entra en interaccién con la ética en el momento en que empezamos a tener amistades, esto
quiere decir que la ética y la sociabilidad, tienen una relacién muy estrecha, porque gracias a esta, el
ser humano tiene una gran relacion consigo mismo y con los demas.

8.2 NINA, NINO

Se considera nifa o nifio a todo ser humano desde su concepcion hasta antes de cumplir los doce afos
de edad.

8.3 ADOLESCENTE

Se considera adolescente a todo ser humano, desde los 12 afos de edad hasta los 17 afos, 11 meses y
29 dias.

8.4 DERECHOS DEL NINO/A Y LA/EL ADOLESCENTE

Los derechos del nifio/a y de la/el adolescente estan amparadas y protegidas por un conjunto de normas
de Derecho Internacional, el estado peruano garantiza el cumplimiento de estas normas establecidas en;
"Codigo de los Nifios y Adolescentes; Ley N° 27337. Todos y cada uno de los derechos del nifio y el
adolescente son inalienables e irrenunciables, por lo que ninguna persona puede vulnerarlos o
desconocerlos bajo ninguna circunstancia.

8.5 CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL (CAR) / ALBERGUE

Es el espacio fisico administrado por una institucion pdblica, privada mixta o comunal donde viven
ninas, ninos y adolescentes en situacion de abandono o riesgo, brindandoseles la proteccion y atencion
integral que requieren, de acuerdo con su particular situacion, en un ambiente de buen trato y
seguridad, con el objetivo principal de propiciar su reinsercion familiar y social, o bien, promover su
adopcion.

8.6 ROLES DE GENERO

Es un conjunto de normas asociadas particularmente como masculinas y femeninas, llevando a sostener
que existe una relacion determinante entre el sexo de una persona y su capacidad para realizar una
tarea determinada en un grupo o sistema social dado, puede ser una norma de division del trabajo por
géneros.

8.7 PERCEPCION

La percepcidn es un proceso nervioso superior, que permite al organismo, a través de los sentidos,
recibir, elaborar e interpretar la informacién proveniente de su entorno.

8.8 MALTRATO
Son acciones que van a depender del como recepciona la intencionalidad de la persona.

8.9 AGRESION

Son acciones innatas, es natural, no tienen intencionalidad. Esta relacionada a la sobrevivencia. No hay
premeditacion.

8.10  VIOLENCIA
La violencia es racional y con intencién de dafar. Existe premeditacion.
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8.11

8.12

8.13

8.14

VIOLENCIA INFANTIL

Toda acciéon u omisién, intencional o no, que ocasiona dano real o potencial en perjuicio del
desarrollo, la supervivencia y la dignidad de la nifia, nifio y adolescente en el contexto de una relacién
de responsabilidad, confianza o poder.

Esta accion u omisién puede ser producida entre pares, familiares, por instituciones o por la sociedad
en su conjunto que supone la vulneracién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.
VIOLENCIA FAMILIAR

Ley N 26260, Articulo 2.- A los efectos de la presente Ley, se entendera por violencia familiar, cualquier
accion u omisién que cause dafo fisico o psicolégico, maltrato sin lesion, inclusive la amenaza o
coaccion graves y/o reiteradas, asi como la violencia sexual, que se produzcan entre:

a) Conyuges.
b) Ex conyuges.

Convivientes.

e 2 o

Ex convivientes.

Ascendientes.

f)  Descendientes.

g) Parientes colaterales hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

h) Quienes habitan en el mismo hogar, siempre que no medien relaciones contractuales o laborales.

i) Quienes hayan procreado hijos en com(n, independientemente que convivan o no, al momento de
producirse la violencia."

i) Uno de los convivientes y los parientes del otro hasta el cuarto grado de consanguinidad y sequndo
de afinidad en las uniones de hecho.

VIOLENCIA PSICOLOGICA

Comprende un conjunto de acciones (Accion — Omision) de parte de un familiar o allegado, que de
manera sistematica atacan la esfera psicosocial de la victima.

Ejemplo: Gritos, insultos, rechazo, desvalorizacion, humillacion, amenazas de dafo o muerte a la
victima, impedimento de estudiar y/o recibir visitas estudiar o salir, romper o destruir la cosas del hogar
o las cosas personales de la victima, como la también la vigilancia continua. Para el caso de nifios,
nifas, adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad se considera también el botar de la
casa.

Para el caso de nifios, nifias y adolescentes, como para personas con discapacidad se incluye la
categoria de abandono moral (es cuando la familia es el factor de riesgo).

VIOLENCIA FiSICA

Cualquier acciéon que cause dafo fisico de forma no accidental por parte de cualquier familiar o
allegado.

Ejemplo:

Puntapiés o patadas, pufetazos, bofetadas, jalones de cabello, empujones, tirar al suelo, golpes con
palos, lenas, maderas, bastones, ahorcamiento o intento de asfixia, latigazos, correazos, pegar con
sogas, heridas con arma punzo cortante o arma de fuego, golpes con otros objetos contundentes
(piedras, fierros, botellas, herramientas, otras agresiones fisicas con el cuerpo (arafiazos, mordeduras,
rodillazos, cabezazos, pisotones etc.) y otros.
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8.15  VIOLENCIA SEXUAL HACIA ADOLESCENTES

Toda accién de contenido sexual propiciado por cualquier persona, que implique la intencionalidad, la
fuerza o poder para someter con o sin consentimiento a un adolescente.

Estas pueden ser a través de:

Contacto fisico del agresor hacia la/el adolescente (quitar la ropa, tocamientos, frotamientos, besos en
las partes intimas, penetracion con el rgano sexual, con otras partes del cuerpo u objetos).

Sin contacto fisico (acoso, exhibicionismo, observar al o la adolescente desnudo/a, obligarla/o a
presenciar actos sexuales de manera directa, ver peliculas u otro material con contenido sexual).
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9. Descripcion del Aplicativo de los cuestionarios
virtuales CRS.03 — CRS.04 e Instrucciones generales
para el ingreso de la informacion p———————

El recojo de datos de la Encuesta se realizard mediante el uso de “dispositivos méviles de captura de datos”
(Tablet"s), en los que, la informacidn recopilada durante el trabajo de campo se almacenara como una mini base
de datos en su memoria interna.

Para esta captura de datos se ha elaborado un “Aplicativo Informatico” que presenta las preguntas de los dos
“cuestionarios virtuales”, segln las variables a investigar se clasifican en:

e Nifas y nifos de 9 a 11 anos de edad: Cuestionario CRS03
e Adolescentes de 12 a 17 anos de edad: Cuestionario CRS04

9.1  CUESTIONARIOS A UTILIZARSE EN LA ENCUESTA
Los cuestionarios implementados en el aplicativo son:

9.1.1 CUESTIONARIO CRS.03: DIRIGIDO A NINAS Y NINOS DE 9 A 11 ANOS EDAD
Contiene las secciones siguientes:

Seccion I: Aspectos Sociodemogréficos de la nifa/del nino.
Seccién Il Relaciones Sociales y Redes de Apoyo. (Hogar/ Albergue e Institucién Educativa).
Seccion Il Percepcidn Acerca de los Derechos y Roles de Género.

9.1.2  CUESTIONARIO CRS.04: DIRIGIDO A ADOLESCENTES DE 12 A 17 ANOS DE EDAD
Contiene las secciones siguientes:

Seccion I: Aspectos Sociodemograficos de la Adolescente/del Adolescente.
Seccion Il Relaciones Sociales y Redes de Apoyo. (Hogar/ Albergue e Institucién Educativa)
Seccién Ill:  Percepcién acerca de los Derechos y Roles de Género

9.2 INSTALACION DEL APLICATIVO Y MARCO DE TRABAJO
Antes de iniciar el trabajo de campo para la recoleccién de informacion:
~ Debe instalar en la Tablet el aplicativo informatico de los cuestionarios virtuales CRS.03 y CRS.04.

~ Debe cargar en la Tablet el Marco de trabajo conteniendo la relacién de Instituciones Educativas a ser
trabajadas.

9.2.1  INSTALACION DEL APLICATIVO (CUESTIONARIO VIRTUAL CRS.03 Y CUESTIONARIO VIRTUAL
CRS.04)

Previamente es necesario que la Tablet sea configurada en lo que se refiere a fecha y hora, conexion,
configuracion del GPS, verificacion del servicio de GPS, entre otros.

Luego de haber realizado la configuracion de la Tablet, se procedera a instalar el "aplicativo
informdtico” que incluye a los cuestionarios CRS.03 y CRS.04.

Los procedimientos a sequir para la configuracion de la Tablet e instalacién del aplicativo se
encuentran detallados en el documento: “Instructivo sobre el Uso de la Tablet Lenovo YOGA 8".

9.2.2 CARGA DEL MARCO DE TRABAJO (MARCO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS)

Luego de realizar la configuracion de la Tablet e instalacion del aplicativo informatico,
correspondiente a los cuestionarios CRS.03 y CRS.04, se debe cargar el marco de instituciones
educativas a trabajar (Marco de Trabajo).

Esta tarea la debe realizar en gabinete antes de salir a campo bajo la supervision de su Jefa de
Brigada, para ello contara con el archivo que contiene el marco de trabajo, ademas de usuario y
contrasena.
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Los procedimientos a sequir para cargar el marco de Instituciones Educativas se instruiran en el
documento “Instructivo de Uso de la Tablet Lenovo YOGA 8".
9.3 INSTRUCCIONES GENERALES PARA EL INGRESO DE INFORMACION

Para el diligenciamiento de los cuestionarios virtuales CRS.03 y CRS.04 se debe sequir instrucciones que
indican la forma de diligenciamiento en general, segln el tipo y presentacion de la pregunta, tales como:

a. Preguntas en donde la respuesta se obtiene por observacion directa de la Encuestadora.

101. SEX0

@ Mujer () Varén

b. Preguntas cuyas alternativas de respuesta estan encerradas entre signos de interrogacion, indican
que estas DEBEN SER LEIDAS AL INFORMANTE. Jamas se debe leer la alternativa “NO SABE".

127. :CON QUE FRECUENCIA TOMAN EN CUENTA LO QUE TU DICES O PIENSAS?
@ 1. Rara vez?
(O 2. Algunas veces?
(O 3. Siempre/Casi siempre?
(0 4. No sabe

C. Preguntas cuyas alternativas de respuesta no estan encerradas entre signos de interrogacion,
indican que estas NO DEBEN SER LEIDAS AL INFORMANTE; por lo tanto, solo debe limitarse a leer la
pregunta y esperar la respuesta esponténea del informante.

128. HABITUALMENTE, ; QUE IDIOMA O LENGUA HABLAN LAS PERSONAS QUE VIVEN EN TU CASA?(Espere la
respuesta)

@ 1. Castellano
() 2. Quechua
() 3. Aymara

() 4. Otra lengua nativa‘ |

d. Preguntas en las que se debe seleccionar una sola alternativa de respuesta, identificadas por BOTONES
CIRCULARES al costado del codigo de cada alternativa.

124. ;CON QUE FRECUENCIA OCURREN ESTAS PELEAS O DISCUSIONES EN TU CASA?
(Espere la respuesta)

(_) 1. Rara vez?
(®) 2. Algunas veces?
(C) 3. siempre/Casi siempre?

() 4. No sabe

e. Preguntas en las que se debe seleccionar una o mas alternativas de respuesta, identificadas por
BOTONES CUADRADOS al costado del codigo de cada alternativa. Recordar que para seleccionar la/s
alternativa/s de respuesta, es necesario dar 2 toques en el boton cuadrado segln sea la respuesta.

118. ¢Con quién o quiénes compartes el cuarto donde duermes?
(Circule uno o mas cédigos)

[V 1. Con mi madre

[ 2. con mipadre

[ 3. Con mi madrastra

[C] 4. con mi padrastro

[¥ 5. Con mi(s) hermana(s)
[[] 6.Con mi(s) hermano(s)
[ 7. Con mi abuela

[C] 8.Con mi abuelo

9. Con mi tia (hermana de la madre o padre)

O
[ 10. Con mi tio (hermano de la madre o padre)
O

11. Con otra persona

12. Con nadie, duermo sola(o) en el cuarto
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f. Preguntas en donde cada una de las alternativas debe tener seleccionada un cddigo de respuesta.

303. AHORA TE VOY A LEER ALGUNAS ORACIONES, PARA QUE ME DIGAS S| ESTAS DE ACUERDO O NO:(Lea
cada alternativa)

SI|NO| NO SABE

1. La violacién sexval contra unaniiao | @ 1.5i O 2.No () 3. No sabe
un nifio sélo es cometido por personas
que estan locas

2. Una nifia 0 un nifio pueden denunciar | () 1,8 () 2.No @ 3.Nosabe
ala persona que lo lastima, lo golpea y
lo maltrata

3. La violencia sexual solo le ocurre a ©1.51® 2.No O 3. Nosabe

las nifias y nifios pobres

4. La violencia sexual contra una ninao | ® 1.8i () 2.No () 3. No sabe
un nifio se dan mayormente fuera de
casa

g. Preguntas en las que se requiere registrar informacién haciendo uso del teclado virtual, por lo que el
recuadro donde especificara la respuesta se activa de un color VERDE y tras pulsar en ese campo de
inmediato se muestra el teclado numérico o alfabético segun la informacion a registrar.

114 ENTU CASA, INCLUYENDOTE LCUANTAS PERSONAS VIVEN CONTIGO? 112. (QUIEN SE ENCARGA DE T1 ¥ TE CUIDA COMO S| FUESE TU PAPA?
Nro de personas: : LD
2 Abuelo
&‘ 3 Tio (hermano de la madre o padre}
115. EN TU CASA, ;:CON QUIENES VIVES? 4. Hermano

® 5. Otra persona|

Siguiente Siguiente

*

)

h. En las preguntas con alternativa “Otro”/"Otra", tras seleccionar la respuesta de inmediato el
recuadro “Especifique” se activa de color verde, y al pulsar sobre este recuadro se muestra el
teclado virtual para registrar la informacién correspondiente.

108. ¢QUIEN SE ENCARGA DE TI Y TE CUIDA COMO SI FUESE TU MAMA?
1. Madrastra
() 2. Abuela

() 3. Tia (hermana de la madre o padre)

() 4. Hermana

5. Otra personal EMPLEADA DEL HOGAR

I.  Cada vez que sea necesario registrar informacion adicional que refuerce o justifique la informacion
recopilada en el cuestionario, debe registrar dicha informacion en el campo “OBSERVACIONES”,
para ello debera pulsar en el icono del ment secundario.

El icono del mend secundario se encuentra en la parte superior derecha de la Tablet, y al
ser seleccionado muestra una lista desplegable, en la que se debe seleccionar la opcidn
"Observaciones”. Un registro adecuado incluye la Seccién, el N° de pregunta, seguido
de la informacidn que contribuya o aporte a la comprension de algun caso especial.

»
CENARES2015 - 0702183 > ] i
MARCO DE ALUMNOS IraMarco
IraVisitas.
Ira Alumnos
Nombre y Apellide Grada, Tumo [ sacelon | Fachahac [
| Observaciones
1 JUAM RIDS 4o grada Mafiana A 150742006
| emezomma sogea i | awaes 5w we
3 MARAUD St grada  Terde . G000 11 M Ho
5 Lowatam G0 graddn Mrana c IOBZI0L 1 Mujer Mo
5 MARGDTLAM stograda Tarde © 1510472005 0 M sl 3 m
6 | Lew Gio grada Msfana A TTORZI0A 11 Nam Mo
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>

Para grabar la informacion que esté registrando, tenga presente lo siguiente:

Pulse sobre el icono de diskette, que se encuentra en la parte superior derecha de la pantalla
asi podra grabar la informacién registrada en las preguntas de la pantalla activa, asimismo

podra pasar a la siguiente pantalla de forma automatica.

CEMARES2015 - 0702183

{Lea cada alternativa)

1eocna?

ro para

BAyudarte

2avar o planchar

Alacer oz compras en el

302. EN TU CASA, ;QUE PERSONA REALIZA GO MAYOR FRECUENGIA LAS TAREAS DEL HOGAR, TALES COMO:

TAREAS

1a ropat

mercado paca ta comida?

Ia camida, comprarles 10pa a1 2 tus hermanas, y otros

timpieza del hogar?

G.Lavar lus plaios, ollas  otros ulensilos?

7.¢uidar atus hermanas(os)?

= Laveas que te dejan en <l colegio?

k. Se visualizaran “llamadas o avisos” en

los casos siguientes: cuando una pregunta que necesita

informacion esta siendo omitida, en las preguntas que los datos registrados no guardan relacién o
en las preguntas donde existen indicaciones relevantes.

que tienen

228. (‘,QUE EDAD TENIAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS SITUACIONES POR PRIMERA VEZ?
Menci I i i do el cédigo 1 en 227)

El |

229. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ¢TE

(Mencione alternativas que tienen circuli La pregunta C3P228 no puede estar vacia

Hf.&ﬂl&m&ALEﬂNAﬂLEHASEEAﬂONES?

QO si

No

visualiza fija como encabezado de las
situacion sobre la cual se esta pregunta

Preguntas donde la alternativa seleccionada se muestra fija al deslizar la pantalla, es decir se

preguntas que se va a realizar, con el fin de recordar la
ndo. Ademas tenga presente que cuando las preguntas a

realizar muestran puntos suspensivos, debe ADECUAR la SITUACION al FRASEO de la pregunta.

227A. (QUIEN TE HIZO PASAR POR ESTA SIT‘UACIle EN LA QUE
ES TU COMPANERA O COMPANERO DE SALON?

® si O No

227B. (ESTE COMPANERO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O MEN*
QUE TU?

QUE TU?
(Espere la respuesta)

() 1. Mayor
@ 2. Misma edad

() 3. Menor

227B. ¢ESTE COMPANERO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O MENOI

(Espere la respuesta)
(1. Mayor
®) 2. Misma edad

() 3. Menor

227C. ;OTRA NINA O NINO DEL COLEGIO QUE NO ES DE TU SALON TE
HIZO PASAR POR ESTA SITUACION?

m. Preguntas donde encontramos el icono

IH|

0

, donde la flecha superior es utilizada para pasar a la

siguiente alternativa y la flecha inferior nos permite retornar a la alternativa anterior.

1.Cocinar?

() 1.Entrevistada(o)

() 2.Madre

O 3.Padre

O 4.Hermana

© 5.Hermano

@ 6.0tra mujer

() 7.0tro varon
8.Nadie

Aceptar

Cancelar
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n. Para deslizar y cambiar de una pantalla a otra es necesario tocar el encabezado de la pregunta, si
bien esta tarea lo puede realizar al tocar alguna parte en blanco de la pantalla, debe asegurarse de
no tocar las alternativas seleccionadas ya que estas pueden ser modificadas al contacto.

AL
-
R MA
ODES

0. En algunas preguntas se mostrard una barra azul al lado izquierdo, este es un indicador que la

informacion solicitada para dicha pregunta esta completa.
205. HABLAREMOS DE AQUELLAS VECES EN QUE LAS PERSONAS CON LAS QUE VIVES EN TU CASA
(ALBERGUE) TE HAN HECHO DANO.
DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES:
1. (Te jalan o te han jalado el cabello u orejas? ® si No
2. ;Te dan o te han dado cachetadas o nalgadas? Si® No
3. (Te han pateado, mordido o te han dado _Si® No
puietazos?
4. (Te han golpeado o han tratado de golpearte con Si '® No
objetos como: correa, soga, palo, madera u otros?
5. ¢Te han quemado en alguna parte de tu cuerpo? Si® No
6. ¢ Te han atacado o han tratado de atacarte con Si @ No
cuchillo, armas u otros?
7. ¢Mlguna otra situacion parecida? Si'® No

p. En las pantallas de algunas preguntas de la seccion I, hacen referencia a violencia psicoldgica,
fisica o sexual; se mostrara el icono @ de “Informacién”. Al pulsar sobre este icono de inmediato
visualizard una ventana en la que apreciara la/s situacion/es con respuesta afirmativa en la
pregunta de violencia psicoldgica, fisica o sexual de la que se estd averiguando. Tenga en cuenta
que para cerrar la ventana debera pulsar la opcion “Cerrar”.

=~

(ENARES2015 - 0386144

1. RELACIONES SOCIALES Y REDES DE APOYO

— — — — — — e ]

202. ;QUE EDAD TENIAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS SITUACIONES RRIER
POR PRIMERA VEZ?
(Mencione las alternativas con cédigo 1 Sien 201)
‘ZU 203. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ¢ TE HA OCURRIDO ALGUNA DE ESTAS
S SITUACIONES?
— T | (Mencione las alternativas con cédigo 1 Sien 201)
[
o () si @ Mo |
| 201. Violencia Psicolégica en el Hogar/Albergue
204, ;CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS SITUACIONES?
(Lea cada alternativa) | 5. ¢Te dicen o te han dicho cosas que te han hecho sentir avergonzada(o) o
| humillada(o)?
1. Rara vez?
2. Algunas veces? |
3. Siempre/Casi siempre? :
4, No sabe
L
L o (] =

Manual de la Encuestadora



qg.

r.

S.

La orientacion de la Tablet, debe ser en sentido vertical, a fin de visualizar mejor la presentacion de
la pregunta y con ello lograr un adecuado diligenciamiento. Sin embargo, en algunas pantallas
debe cambiar la orientacién de la Tablet a sentido horizontal.

/\

INSTITUCIGN EDUCATIVA

223, MUCHAS VECES LAS COMPANERAS 0 LOS COMPANEROS DEL
SALON U OTROS ALUMNOS DEL COLEGI0 PUEDEN HACERNOS
SENTIR MAL.

= DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES:
INSTITUCION EDUCATIVA

223, MUCHAS VECES LAS COMPANERAS O LOS COMPANEROS DEL SALON U OTROS ALUMMNOS DEL COLEGIO “ Si/No
PUEDEN HACERNOS SENTIR MAL.

DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES: 1. ¢Te tratan o te han tratado con insultos, burlas o @ Si () No
{Lea cada alternativa) desprecio? -

hacen sentir mal?

1. e tratan & te han iratado can insultos, burlas o ® 50 Ne

Senrnc 3. ¢Te dicen o te han dicho que tus amigas(os), () 8i @ Ne
22T gonen oL han puesto apodos o chapas due te SEEIH hermanas(os) u otras(0s) nifias(os) son mejores que

hacen sentirmal? 4. ¢Te dicen o te han diche que todo lo que td haces o () Si @ Ne
3. {Te dicen 0 han dicho que tus amigas(os). 181 ® No dices estd mal?

hermana sfos) u otas(as) rinas(os) son mejores que 167 5. ¢Te dejan o han dejado de hablar, te rechazan o no O 81 ® o
4, ¢Te dicen o fe han dicho que toda ko que i haces.o )51 ® Mo te dejan jugar con ellos ¢ ser parte de su grupo

dices es1d mal?

6. ¢Han roto o han tralado de romper tus cosas? () si @ No
7. ¢Te han escondido o te esconden tus cosas ()50 (@ No
haciéndote sentir mal?

8. ¢Hablan o han hablade chismes sobre li que te han () s (@ No
hecho sentir mal?

9. ¢Han colgado en Intemet o Facebook fotos o () 81 @ No
videos tuyos que te averglienzan?

10. ;Has recibido mensajes de texto ofensivos en () 8l @ No
forma virtual o escritos?

11, ;Te encierran o te han encerrado en algin lugar () 5i @ No
(bario, salones de clase, entre otros)?

12. ;Te amenazan o te han amenazado con pegarte o () Si @ No
hacerte algun dafio fisico?

13. :Te amenazan o te han amenazado con matarte? () §i @ No
14 Almina pirn situacidn noreida? () sl @ No

Preguntas donde se muestran las opciones “Aceptar” “Cancelar”.

Esta opcion permite guardar la informacion registrada.

Esta opcidn serd seleccionada cuando los datos ingresados en la pregunta
Cancelar no deban guardarse o cuando las alternativas de la pregunta estén en blanco
y se desea salir de la ventana.

Puede suceder que en algunas ocasiones mientras se encuentre diligenciando las preguntas del
cuestionario virtual, al deslizar la pantalla de izquierda a derecha se muestre el “Mend Principal”
con las opciones : Marco, Cobertura, Exportar, Importar y Cargar Configuracion. De encontrarse
ante esta situacion, para desactivarlo realice un toque en cualquier espacio de la pantalla que no
incluya a la ventana “Men0 principal”.

-

Menu

Marco

Cobertura

©
a Exportar
—
—
—

Importar

Cargar
configuracion
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10. Instrucciones especificas para el ingreso de datos
en la Caratula del Aplicativo de los Cuestionarios

CRS.03 y CRS.04 o —

VISUALIZACION DEL MARCO DE TRABAJO

Para realizar el diligenciamiento de la caratula es necesario visualizar en el Marco de Trabajo de las instituciones
educativas seleccionadas. Para ello, debe sequir los procedimientos siguientes:

Marco de Trabajo

SEDE OPERATIVA

014-LAMBAYEQUE &

DEPARTAMENTOD PERIODO

-- SELECCIONE -- ¥ Y.

F o NOMBRE_IE CENTRO POBLADO RESULTADO F

Diligenciamiento:

~ Para el diligenciamiento del Marco de Trabajo debera colocar la Tablet en forma horizontal, a fin de poder
visualizar la pantalla completa.

~ En el recuadro “SEDE OPERATIVA”, se muestra de manera predeterminada el nombre de la sede operativa
donde realizara su trabajo.

~ En el recuadro “DEPARTAMENTO" dé dos toques seguidos, y el aplicativo mostrara una nueva ventana en
la que visualizara el/los nombres del/los departamento/s que conforman la sede, luego seleccione el nombre
del departamento que le corresponde trabajar.

Marco de Trabajo

SEDE OPERATIVA

014 - LAMBAYEQUE

DEPARTAMENTO ] PERIODO.

-- SELECCIONE --

-- SELECCIONE -- —‘
LAMBAYEQUE
AMAZONAS

~ En el recuadro “PERIODO", dé dos toques seguidos, y el aplicativo mostrara una nueva ventana en la que
visualizara los periodos de trabajo, luego debera seleccionar el periodo que le corresponde trabajar.

Marco de Trabajo

SEDE OPERATIVA|

014-LAMBAYEQUE

DEPARTAMENTO

LAMBAYEQUE  ~ [SPERIODO

N*IE fd(:)DD NOMBRE_IE CENTRO POBLADO RESULTADO F|

-- PERIODO -- ‘

Ter PERIODO
2do PERIODO
3er PERIODO
4to PERIODO ‘
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~ En sequida se muestra informacién en los recuadros correspondientes a: N° IE, Cddigo Modular, Nombre de

las Instituciones Educativas, Centro poblado y Resultado final de la Encuesta, donde:

RECUADRO: N° IE

Se visualiza el namero de orden de las instituciones educativas a trabajar en el departamento seleccionado.
RECUADRO: COD.MOD

Corresponde al cddigo modular que es el nimero de identificacion de la institucion educativa, viene
registrado a 7 digitos.

RECUADRO: NOMBRE IE

Se visualiza el nombre de las instituciones educativas seleccionadas por periodo, el cual puede ser alfabético
o alfanumérico

RECUADRO: CENTRO POBLADO
Se visualiza el nombre del centro poblado donde esta ubicada la institucién educativa.

Marco de Trabajo

SEDE OPERATIVA

014-LAMBAYEQUE

DEPARTAMENTO

LAMBAYEQUE

PERIODO

TerPERIC =

1

NOMBRE_IE

MONSENOR AUGUSTO VARGAS

1ms
0702183 ALZAMORA

0450078 11011 SENOR DE LOS MILAGROS

CENTRO POBLADO

CHICLAYD

JOSE LEONARDD ORTIZ

~ Tenga en cuenta que cada fila presenta informacion respecto a una institucion educativa, asimismo esta

informacion debe coincidir con el Doc. ENARES.03.07 Listado de Instituciones Educativas seleccionadas.

Para aperturar la institucion educativa a trabajar dé un toque prolongado de 2 a 3 segundos en la fila
correspondiente a dicha institucién. En seguida visualizara la ventana emergente “Opciones del Marco” que
a su vez muestra la opcién "Aperturar Institucion Educativa (Cuestionario CRS.03)” o "Aperturar
Institucion Educativa (Cuestionario CRS04)", segun corresponda al tipo de cuestionario a realizar, luego
dé un toque en la opcion y el aplicativo mostrara la caratula del cuestionario virtual.

Marco de Trabajo

SEDE OPERATIVA

014-LAMBAYEQUE M

DEPARTAMENTO PERIODO

LAMBAYEQUE  ~ ler PERIC

NiE | SO NOMBRE_IE CENTRO POBLADO RESULTADO F

11151 MONSEROR AUGUSTO VARGAS
1 0702183 ALZAMORA

CHICLAYO

2 0456178 11011 SENOR DE LOS MILAGROS JOSE LEONARDO ORTIZ

Opciones del Marco

Aperturar Institucion Educativa (Cuestionario CRS.03)

Encuestadora:

Recuerde que el cuestionario virtual CRS.03 esta dirigido a nifas y nifios de 9 a 11 anos de edad y el
cuestionario CRS.04 esta dirigido a adolescentes de 12 a 17 afios de edad; y de acuerdo a la carga de
trabajo asignada el aplicativo le mostrara el tipo de cuestionario virtual que le corresponde diligenciar.
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CARATULA

Objetivo: Registrar la informacion necesaria que permita identificar a la institucion educativa en la que se
realizard las entrevistas.

Para un mejor diligenciamiento y visualizacién de la pantalla de la caratula debera colocar la Tablet en sentido
vertical, hasta la pregunta 14.

La caratula sera diligenciada el primer dia en la institucién educativa seleccionada, cuando inicie la “Visita de
Coordinacion”.

La informacion correspondiente a la “Caratula” de los cuestionarios virtuales CRS.03 o CRS.04, se encuentra en
las dos primeras pantallas y se visualizan de manera siguiente:

Ejemplo: CRS.03

ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES DIRIGIDA A ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES DIRIGIDA A
NINASY NINOS DE9 A 11 ANOS DE EDAD NINAS Y NINOS DE 9 A 11 ANOS DE EDAD

A. UBICACION GEOGRAFICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 2 GRS A LB
| BT ANCASH 84007 ROSENDA SANCHEZ
2. PROVINCIA POMABAMBA 10. DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
3. DISTRITO POMABAMBA TIPO DE VIA --- Seleccione --- -
NOMBRE DE VIA
4.CENTRO POBLADO POMABAMBA
N° DE PUERTA PISO
5. AREA 1 - URBANO
mz. LOTE
B. IDENTIFICACION DE LA INSTITUCIGN EDUCATIVA =
6. DIRECCION REGIONAL DE < -
EDUCACION 0200 11. TIPO DE EDUCAGION (_':‘ TR
7. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA ASAd O 2. Noescolarizado
16
LOCAL —
() 1. Primaria
8.CODIGO MODULAR 0391250 RZNNELECUEAN VO () 2. Secundaria
() 1. Mujeres
COORDENADAS DEL PUNTO GPS 13. INSTITUCION ) 2. varones
I | EDUCATIVA DE: !
LATITUD O 3. Mixto
LONGITUD [] 1. Madiana
14. TURNO DE LA LE. [ 2 Tarde

RECUADRO A: UBICACION GEOGRAFICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
“Departamento”, 2 “Provincia”, 3 “Distrito”, 4 “Centro A NG DS A TANOS R EAD

Poblado” y 5 “Area”. Estos datos se muestran

registrados de manera predeterminada en base al R ANCASH

marco de trabajo, y NO tienen opcién a ser 2. PROVINCIA POMABAMBA

modificados. 3. DISTRITO POMABAMBA
4. CENTRO POBLADO POMABAMBA
5. AREA 1 - URBANO

RECUADRO B: IDENTIFICACION DE LA INSTITUCIONEDUCATIVA

Se visualiza registrada la informacion de: 6 “Direccidn

B. IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Regional de Educaciéon”, 7 “Unidad de Gestion VOIRECGION RECIORALTOE g
Educativa Local” y 8 “Codigo Modular”, estos datos EFRCACIN

. . 7. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 16
se muestra de manera predeterminada y no tienen LOCAL
opcién a ser modificados. 8.CODIGO MODULAR 0391250
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RECUADRO: COORDENADAS DEL PUNTO GPS

COORDENADAS DEL PUNTO GPS

LATITUD I - |
[ G5 Valoras |

LONGITUD

B | WAL

LONGITUDE | -77.0656047

LATITUDE -12.0800375

ALTITUDE 0.0

ACCURACY |20.0
COORDENADAS DEL PUNTO GPS
LATITUD -12.0800604

[ Ak ] [ ity } —> LONGITUD -77.065623

E° [ e ]

Diligenciamiento

 Previamente debera activar el GPS de la Tablet, caso contrario la Tablet no podra realizar la captura de los
puntos georeferenciales.

~ Cuando se encuentre al interior del local escolar junto a la Jefa de brigada, dirijase al patio principal de la
institucion educativa y a cielo abierto, pulse la opcion “GPS".

~ Espere un momento y cuando en la pantalla de reconocimiento visualice como minimo 5 satélites, debera
seleccionar la opcién “Aceptar”, ubicada en la parte inferior de la pantalla.

~ En seguida se mostrara la informacion respecto a latitud y longitud en el recuadro: “COORDENADAS DEL
PUNTO GPS".

Encuestadora:

Tenga en cuenta que el diligenciamiento de este recuadro (GPS) se realizara durante la visita de coordinacién a
la institucion educativa (primer dia) y sera efectuada por cada una de la funcionarias de la encuesta de
manera independiente en el patio central de la institucion educativa en la que se encuentre.

En algunas circunstancias por razones climaticas puede que el dispositivo prolongue el tiempo para realizar la
captura de los puntos georeferenciales, sin embargo tenga presente que esta informacién es OBLIGATORIA,
NO PUEDE QUEDAR SIN REGISTRO VALIDO.

Mientras realices la toma de los puntos GPS evita el uso de otros dispositivos electrénicos ya que podrian
interferir y dilatar el tiempo de la captura de estos datos.

RECUADRO 9: NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES ENGUESTA NAGIONAL SOBRE RELACIONES SOGIALES
DIRIGIDA A NINAS Y NINOS DE 9/ A 11 ANOS DE EDAD

9. NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

9. NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

GRAN UNIDAD ESCOLAR LEONCIO PRADO

NIDAD ESCOLAR LEONCIO PRADO( IE 1258 LEONCIO PRADO)

Diligenciamiento:
~ Este dato se muestra registrado en la Tablet, pero debe ser verificado en campo.

~ SOLO en el caso de no coincidir con el nombre que figura en el DOC. ENARES 03.07, debera registrar el
nuevo nombre entre paréntesis al costado del nombre que muestra el aplicativo.

~ Para registrar el dato toque en el recuadro que corresponde y registrar el nuevo nombre.
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Encuestadora:

Antes de proceder a registrar el cambio del nombre de la institucién educativa, aseglrese que el cambio sea
oficial y para ello debe existir algin documento oficial, como por ejemplo una resolucion.

RECUADRO 10: DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

10. DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Diligenciamiento:

Este dato serd registrado y actualizado en campo, en cuanto a:

~ Tipo de Via:

TIPO DE ViA --- Seleccione --- -
NPMBHE DE

VIA

N°® DE PUERTA PISO

MZ. LOTE

Despliegue la pestana dando 2 toques seguidos, luego el aplicativo mostrara una ventana con las
alternativas, 1. Avenida, 2. Jirdn, 3. Calle, 4. Pasaje, 5. Carretera y 6. Otro, donde seleccionara la alterativa

que corresponda segun lo verificado en campo.

La alternativa 6 "Otro” generalmente es usada para el area rural. Ejemplo: LADERA DE CERRO.

La informacion de esta variable es obligatoria.

TIPODEViA | --- Seleccione --- TIPO DE ViA 5. CARRETERA -
NOMBRE DE SEREEIIRe NOMBRE DE
VIA 1. AVENIDA VIA
N° DE PUERTA 2. JIRON N° DE PUERTA PISO
3.CALLE
MZ. MZ. LOTE
4. PASAJE
6.0TRO A
~ Nombre de Via: TIPODEVIA | 5.CARRETERA v
Dé un toque en el campo correspondiente y registre ViAMBREDE | PANAMERICANA NORTE
el n_om_b/re de la via do_nde se encuentr_a ubicada la —— —
Institucion Educativa, si la via no tuviera nombre
debe registrar SN (sin nombre), la informacion de esta o LAE
variable es obligatoria. KM _
Cuando la institucion educativa estd ubicada en una 10. DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
via sin nombre, debe registrar alguna referencia para S p— >

su ubicacion. Ejemplo: CERCA A LA POSTA MEDICA,
CERCA DE LA IGLESIA SAN JOSE, etc.

NOMBRE DE ViA

CERCA DE LA IGLESIA SAN JOSE

N° DE PUERTA

SN

PISO 1

MZ.

LOTE

KM
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7+

N° de Puerta: -
TIPO DEVIA 5. CARRETERA A

Dé un toque y registre el ndmero ——

. . i
correspondiente a la puerta principal de la =
institucion educativa.

De no tener nimero registre SN (sin nimero).

La informaciébn de esta variable es G
obligatoria y puede ser numérica o
alfanumérica.

PANAMERICANA NORTE

N*DEPUERTA [120 PISO

" b 3 g 1 E3

Casos que se pueden presentar en el casillero “N° de Puerta de la institucion educativa”:

v

Que en un asentamiento humano, pueblo joven, invasion, etc., la institucion educativa, no tenga numeracion
de la puerta de calle y tampoco cuentan con Manzana ni nimero de lote .En estos casos se registrara SN que
significa sin nimero.

Que la puerta de la institucion educativa, tenga 2 0 mas placas de numeracion:

e En este caso, indagara con la persona responsable de la institucién educativa {Cudl es el nimero mas
reciente?, dicho nimero se registrara en el recuadro respectivo.

Que la puerta no tenga placa, pero tiene el nimero de puerta escrita con tiza o pintura:

e Este nimero sera registrado en el recuadro correspondiente, el cual servira para ubicar la institucion
educativa.

Piso: TIPODEViA | 5.CARRETERA -

yﬂMBRE PE | PANAMERICANA NORTE

De un toque en el campo correspondiente y
registre el numero de piso donde se
encuentra ubicada la institucion educativa.
Esta variable es obligatoria.

N°DE PUERTA |120 PISO 1

Manzana:

Algunas instituciones educativas pueden no tener nimero de puerta porque la distribucion en la zona es
por manzanas y lotes. En este caso, debe dar un toque en el campo correspondiente y registre el dato de la
manzana que puede ser numérico, alfabético o alfanumérico.

En caso que la institucion educativa cuente con niimero de puerta y ademas con Manzana y Lote debe
registrar los tres datos.

10. DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 10. DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
TIPO DE ViA 3.CALLE v TIPO DE ViA 3. CALLE -
NOMBREDEVIA |LOS MANANTIALES NOMBRE DE VA | LOS MANANTIALES
N° DE PUERTA / \‘ PISO 1 N° DE PUERTA 120 PISO 1
MZ I\ A LOTE 1 MZ. A LOTE
KM P 4 KM
Lote:
X i . ., . , i 10. DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Si la institucion educativa esta ubicada en una zona
donde la distribucién es por lote y manzana en el TIPODEVIA 3.CALLE v

campo correspondiente a lote de un toque y registre
segin corresponda, se pueden presentar lotes
numéricos, alfabéticos o alfanuméricos. Ejemplo: N‘DEPUERTA  |120 PISO 4
"47", "G", "16H", "C22".

NOMBREDEVIA | LOS ZAFIROS

MZ A LOTE A
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Km . 10. DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Si la institucion educativa esta ubicada en una carretera
y en tipo de via tiene registrado la alternativa 5
"Carretera”, en el recuadro “Km" OBLIGATORIAMENTE NOMBREDEVIA |LOS MANANTIALES

TIPO DE ViA 3. CALLE -

debe tener informacion. -
N* DE PUERTA SN PiSO 1
Para registrar la informacion pulse en el campo del
recuadro “Km“, y a continuacién registre lo que - —
corresponde. KM 25.5
RECUADRO 11: RECUADRO TIPO DE EDUCACION BASICA:
. (@ 1. Regular
11. TIPO DE EDUCACION
BASICA: () 2. Alternativa

Diligenciamiento:

4

44

Esta informacion viene registrada, pero debe ser VALIDADA en campo.

Para el caso que la alternativa que se muestra seleccionada no coincida con lo verificado en campo, debera
seleccionar la alternativa 1 “Regular” o 2 “Alternativa” segln el caso frente al que se encuentre.

Para el caso que la alternativa que se muestra seleccionada no coincida con el DOC. ENARES 03.07
“Listado de Instituciones Educativas Seleccionadas”, debe registrar el caso en “OBSERVACIONES".

RECUADRO 12: NIVEL EDUCATIVO:

Diligenciamiento:

4

4

(@ 1. Primaria

12. NIVEL EDUCATIVO : ~
() 2. Secundaria

Esta informacion se muestra registrada de manera predeterminada, pero debe ser VALIDADA en campo.

Para el caso que la alternativa que se muestra seleccionada no coincida con lo verificado en campo, debera
seleccionar la alternativa 1 “Primaria” si en la institucion educativa seleccionada corresponde realizar el
cuestionario CRS.03; o la alternativa 2 “Secundaria”, si en la institucién educativa seleccionada
corresponde realizar el cuestionario CRS.04.

Si la alternativa seleccionada no coincide con el DOC. ENARES 03.07 “Listado de Instituciones educativas
seleccionadas”, de inmediato comunicara el caso a la DEMMM (Direccion Ejecutiva de Muestreo y Marcos
Muestrales), Jefatura de la Operacion de Campo y a la Unidad de Monitoreo.

RECUADRO 13: INSTITUCION EDUCATIVA DE

() 1. Mujeres

13. INSTITUCION () 2.varones
EDUCATIVA DE: -
@ 3. Mixto

Diligenciamiento:

4

4

Esta informacion se muestra registrada de manera predeterminada, pero debe ser VALIDADA en campo.

Para el caso que la alternativa que se muestra seleccionada no coincida con lo verificado en campo, debera
seleccionar alternativa 1 “Mujeres”, 2 “Varones" o 3"Mixta" seg(n corresponda.

Si la alternativa seleccionada no coincide con el DOC. ENARES 03.07 “Listado de Instituciones educativas
seleccionadas”, debe registrar el caso en “OBSERVACIONES” e informar a la DEMMM, Jefatura de la
Operacion de Campo y a la Unidad de Monitoreo.
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RECUADRO 14: TURNO DE LA I.E.

[+ 1. Mafiana

14. TURNO DE LA LE.

[+ 2. Tarde

[7] 3.Noche

Diligenciamiento:

~ Seleccione la alternativa 1 “Mafana”, 2 “Tarde” o 3”Noche”, segun el/los turno/s en que la institucion

educativa presta servicios.

~ Para realizar la seleccion debe dar dos toques en el recuadro que corresponde a la alternativa.

~ Esta informacion debe ser tomada en campo.

Encuestadora:

Tenga presente que la direccion de la institucién educativa
educativa, no tiene nombre de via, ni N° de puerta, por e

, debe ser verificada en campo. Si la institucion

ncontrarse ubicada en el drea rural, registre en

OBSERVACIONES una referencia de cdmo llegar a la institucion educativa.

RECUADRO 21: ENTREVISTA Y SUPERVISION

21. ENTREVISTA Y SUPERVISION

VISITA RESULTADO DE LA
N° FECHA HORA DE INICIO HORA FINAL ENTREVISTA

INICIAR FINALIZAR

Diligenciamiento:

~ Para una mejor visualizacion de este recuadro debe colocar la Tablet en sentido horizontal.

~ Para iniciar la visita pulse la opcion “Iniciar”, inmediatamente visualizara la ventana “Visita N°”, que
muestra por defecto el nimero de visita que se encuentra realizando. Asimismo, en la ventana se incluye
informacién actualizada respecto a “Fecha Inicio” y “Hora Inicio” de manera automatica. Luego para

guardar la informacién pulse en la opcion "Aceptar”.

21. ENTREVISTA Y SUPERVISION

VISITA RESULTADD DE LA
N FECHA HORA DE INICIO HORA FINAL ENTREVISTA

VISITAN® 1

Fecha

Hora Inicio: 12 46

Inicie: 17708

INICIAR FINALIZAR

21. ENTREVISTA Y SUPERVISION

‘ RESULTADO DE LA

t

17708 ‘ 12:46 ‘

INICIAR FINALIZAR
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~ Para terminar la visita, dé un toque en la fila correspondiente a la visita efectuada, luego pulse la opcion
“Finalizar”, y en sequida visualizara la ventana “Visita N°”, donde se muestra informacion respecto a:
“Fecha inicio”, “Hora inicio”, “Hora fin" y “Resultado de visita".

21. ENTREVISTA Y SUPERVISION o visitane 1

17/08 12:46

RESULTADO DE LA
o |

‘ Hora Inicio:

Hora Fin: ’ 14:23

Resultado de
visita:

INICIAR FINALIZAR|

Donde:

Fecha inicio: se visualiza la fecha actual, de manera automatica.

Hora inicio: se visualiza la fecha actual, de manera automatica.

Hora fin: se muestra automaticamente la hora en que se esta terminado la visita.

Resultado de visita: para desplegar la pestana, dé dos toques sequidos y a continuacién visualizara una
ventana, donde debera seleccionar el cddigo que corresponda, de acuerdo al primer o segundo dia de

trabajo en la institucién educativa.

M PRIMER DiA: “Coordinacién y Seleccion de las muestras de Secciones y Alumnos”

Al concluir el primer dia de trabajo en la institucion educativa, luego de las coordinaciones y la seleccién
de secciones y alumnos, y ademas de haber realizado el ingreso de la carga de trabajo al “Marco de
Alumnos” OBLIGATORIAMENTE deberd finalizar la visita, para ello luego de pulsar en la opcion
“Finalizar” en la ventana "Visita N°” tenga en cuenta lo siguiente:

~ En el recuadro “Resultado de visita”, tras dar dos toques seguidos el aplicativo muestra una
segunda ventana con los codigos de resultado: 1 “Completa”, 2 “Incompleta”, 3 “Rechazo”, 4
“Visita de Coordinacién” y 5"0tro".

~ Para este primer dia seleccione el cddigo 4 "Visita de Coordinacion”, luego pulse en la opcion
"Aceptar” para guardar la informacién. A continuacion visualizara el recuadro 21 "ENTREVISTA Y

SUPERVISION", con informacién completa. Veamos:

VISITAN"1

Fecha Inicio:

Hora Inicio:

17/08

--- Seleccione ---

1. Completa

Hora Fin:

visita:

Resultado de

13:23

2. Incompleta

--- Seleccione ---

| (Especifique)

3. Rechazo
_J | p| 4. Visita de Coordinacidn

5. Otro

Z1. ENTREVISTA Y SUPERVISION

VISITA

RESULTADO DE LA
EMTREVISTA
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¥ SEGUNDO DiA: “Entrevistas a las/os alumnas/os seleccionadas/os”

El 2do dia de trabajo en la institucion educativa debera aperturar una segunda visita, para dar inicio
con las entrevistas a las nifas, nifos o adolescentes seleccionadas/os.

Al concluir la entrevista, debera retornar al Recuadro 21 "Entrevista y Supervision”, para registrar el
resultado de visita en la institucion educativa, pero tenga en cuenta que el resultado dependera de
los resultados de entrevista obtenidos con cada alumna/o entrevistada/o (“Marco de Alumnos”).

Definiciones:

Completa:

Incompleta:

Rechazo:

Visita de

Coordinacion:

Otro:

VISITAN® 1
Fecha Inicio: 17/08
Hora Inicio: 12:46 --- Seleccione ---
1. Completa
Hora Fin: 13:23
reiadode DO _’_ 2. Incompleta
visita:
- e~ 3. Rechazo
(Especifique)
4. Visita de Coordinacidn
=
5. Otro

21. ENTREVISTA Y SUPERVISION

RESULTADO DE LA
EMTREVISTA

r———

Corresponde el codigo “1”, cuando todos los cuestionarios CRS.03 o CRS.04
correspondientes a los alumnos seleccionados (carga de trabajo), figuran en el “Marco de
Alumnos” con resultado de entrevista: “Completo”.

Corresponde el cédigo “2”, cuando alguno de los cuestionarios CRS.03 o CRS04
correspondientes a los alumnos seleccionados, figuran en el “Marco de Alumnos” con
Resultado de entrevista: “Incompleto” y/o “Rechazo”.

Corresponde el codigo “3", cuando el/la directora/a de la institucion educativa no acepte
que la encuesta se realice en la Institucion que dirige. En este caso solo existira informacion
en la caratula del cuestionario CRS.03 o CRS.04, segln corresponda.

El codigo “4" corresponde al culminar el 1er dia de trabajo en la institucion educativa, es
decir, luego de haber concluido con la seleccion de secciones y seleccién de alumnas y
alumnos, y haber ingresado la informacion de la carga de trabajo en el “Marco de
Alumnos”. Tenga presente que este cddigo se utilizara para indicar que se realizd la
coordinacion para la seleccion de secciones y alumnas/os, por lo tanto debe figurar SOLO
para el primer dia.

Corresponde al codigo “5", y se utilizara cuando las instituciones educativas: No han sido
ubicadas en campo, han sido derruidas , cuando existe la institucion educativa pero no hay
alumnos en el nivel seleccionado, cuando existe la institucion educativa pero no hay
poblacién obijetivo, es decir no hay alumnos en los grados objeto de estudio, etc.
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RECUADRO 22: RESULTADO FINAL DE LA ENCUESTA

Este recuadro muestra de manera predeterminada los datos correspondientes a “Fecha” y “Resultado de la
entrevista”. Tenga en cuenta que el resultado final de la encuesta esta en relacién directa con los resultados
obtenidos al finalizar el segundo dia de trabajo en la institucién educativa. Es decir cuando se registre en el
Recuadro 21. Entrevista y Supervision el resultado de la entrevista automaticamente el aplicativo mostrara el
Resultado Final de la Encuesta.

22. RESULTADO FINAL DE LA ENCUESTA

FECHA 18/08

RESULTADO DE LA 1. COMPLETA

ENCUESTA

RECUADRO D. : FUNCIONARIOS(AS) DE LA ENCUESTA

Cada funcionaria segun el cargo que desempefia, registrara el N° DNI y su Nombre y apellidos en el recuadro
que le corresponda.

Tenga en cuenta que, la Jefa de brigada, Coordinadora departamental (solo sede Lima) y Supervisora Nacional
registraran sus datos en el campo que le corresponde SOLO cuando haya realizado la revision al 100% del
cuestionario y/o ha realizado la supervision presencial.

D. FUNCIONARIOS(AS) DE LA ENCUESTA

CARGO DNI NOMBRES Y APELLIDOS

ENCUESTADORA 29466372 | CINTIA SOTO

JEFA DE BRIGADA

COORDINADOR(A)
DEPARTAMENTAL

SUPERVISOR(A)
NACIONAL

RECUADRO: TRANSFERENCIA DE DATOS

TRANSFERENCIA DE DATOS

ESTADO DE ENVIO @ Abierto () Cerrado

Este recuadro hace referencia al “"Estado de Envio"” de la informacion recopilada, para ello tenga en cuenta:

~ Estado "Abierto”: seleccione esta opcién después de “iniciar” la visita para que pueda continuar con la
entrevista. Asimismo cuando realice la exportacion de los archivos trabajados durante el primer dia, estos
deben ser enviados al Sistema de Verificacion en estado “Abierto”.

~ Estado “Cerrado”: esta opcidn sera utilizada después que todos los archivos trabajados en el periodo hayan
sido revisados al 100% por la Jefa de brigada y solo bajo sus indicaciones.
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MARCO DE ALUMNOS (Primer dia)

Encuestadora:

Tenga presente que esta seccion es fundamental y se utilizarda como fuente de informacién el Doc.
ENARES.03.17 “Formato para la Seleccion de Alumnas/os en la Institucion Educativa”

Asi, luego de haber concluido la seleccion de alumnas/os: nifias, nifios o adolescentes, segin corresponda
el tipo de cuestionario a ejecutar, la Jefa de Brigada sera la responsable de distribuir la carga de trabajo
a cada encuestadora, teniendo en cuenta, el nivel educativo (primaria o secundaria), el area de trabajo
(urbana o rural) y siguiendo las instrucciones descritas en el Capitulo 5 “Procedimientos para la Seleccién de
la Muestra de Secciones y Alumnos en las Instituciones Educativas” de este manual.

El registro de datos en esta seccién “Marco de alumnos”, se realizara el primer dia de trabajo (visita de
coordinacion) a la institucion educativa pero antes cada encuestadora debera diligenciar la caratula del
cuestionario CRS.03 o CRS.04, segin corresponda.

RECUADRO: MARCO DE ALUMNOS

Objetivo: Registrar a las alumnas y/o alumnos seleccionadas/os para realizar la entrevista, asimismo registrar a

las/los alumnas/os de reemplazo.

MARCODE ALUMNOS

AGREGAR

n ererey et MHHMM
Entrevista

Diligenciamiento:

a)

b)

De acuerdo a la distribucion realizada por la Jefa de brigada, del Recuadro F “Resumen de la Muestra de
Alumnas/os” del DOC. ENARES 03.17 debera extraer y registrar SOLO los datos requeridos de las/os
alumnas/os que corresponden a su carga de trabajo en la institucién educativa, y del Recuadro G
“Alumnas/os de Reemplazo”, registre a la/os alumna/os de reemplazo, de cada uno de los alumnos

seleccionados que conforman su carga de trabajo.

Tenga en cuenta que para el registro de alumnas/os, debera proceder de la manera siguiente:

~ Registrarlas de menor a mayor grado, es decir, primero el 4to.grado, luego 5to y por dltimo 6to, en el
caso del nivel primario y de 1ero, 2do., 3ero., 4to., y por Ultimo 5to.afio en el caso del nivel secundario

hasta completar la carga de alumnas/os a entrevistar.

~ El orden para registrar a las/os alumnas/os es siguiendo el orden que se muestra en el
Doc.ENARES.03.17. Asimismo, primero seran listados los alumnos seleccionados y luego los alumnos de

remplazo.

~ Al concluir la entrevista con cada alumna/o, la encuestadora debe revisar rapidamente el cuestionario
virtual diligenciado antes de que la/el alumna/o se retire del ambiente donde se llevd a cabo la

entrevista, con la finalidad de corregir errores u omisiones.

~ Terminada con la carga de trabajo asignada en la Institucion Educativa, OBLIGATORIAMENTE debera
realizar la transferencia de los archivos al Sistema de Verificacion, previa autorizacion y validacion de

la Jefa de brigada, tenga en cuenta que el estado de envio debe ser "Abierto”.

~ La encuestadora generara una copia de respaldo de los archivos trabajados en la memoria interna de la

Tablet y luego copiaré la misma informacién a la memoria externa y a la Jefa de Brigada.

~ Diligenciamiento del recuadro “Marco de alumnos”

Se visualiza la informacién correspondiente a: “N°”, “Nombre y Apellido”, “Grado/Afno", “Turno”,
“Seccion”, “Fecha de Nacimiento”, “Edad”, “Sexo"”, “Reemplazo?”, “N° de Orden” y “Resultado

de entrevista”, ademas del recuadro “Agregar”.
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OPCION: AGREGAR

MARCO DE ALUMNOS

n remerey fretee k i mh‘HJ

N° de Orden: 1

1. GRADO DE ESTUDIO

0 manana () Tarde Noche

L]

4. TOTAL DE VARONES DE LA SECCION

2. TURNO

3. SECCION

N

5. TOTAL DE MUJERES DE LA SECCION

1

6. NOMBRE DE LA NINA O NINO

7. FECHA DE NACIMIENTO

[ ]

) Mujer ) Hombre

8. EDAD

9. SEXO

10. ¢ES UNA NINA O NINO DE REEMPLAZO?
O st O No

N° DE SELECCION DE LA NINA O NINO REEMPLAZADA(O)

Para ingresar la carga de trabajo de alumnas/os seleccionadas/os, debe registrar alumna/o por
alumna/o, para ello debera pulsar en la opcién “Agregar”, sequidamente visualizara la ventana donde
debe seleccionar y/o registrar la informacion solicitada para la/el alumno que se encuentre registrando.

FILA: N° DE ORDEN 71\ de orden: 1Y
\ '/
Esta informacion se visualiza de manera automatica, 1. GRADD DEESTUDIO

es decir, conforme vaya ingresando a los alumnos .

seleccionados, automaticamente visualizara el
numero en orden correlativo.

FILA 1: GRADO/ANO DE ESTUDIO

Dé un toque en el campo “Seleccione” y a continuacién aparecera una nueva ventana con los grados
(CRS.03) o afos (CRS.04), luego debera seleccionar la opcién seguin corresponda. Ver recuadro D “Datos
de la seccion seleccionada” del Doc.ENARESA.03.17.

N* de Orden: 1 N* de Orden: 1
1. GRADO DE ESTUDIO 1. GRADO DE ESTUDIO
>
ATO GRADO
--- Seleccione ---
4T0 GRADO
510 GRADO
6TO GRADO
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FILA 2: TURNO

Seleccione “Mafana”, “Tarde” o “Noche”, segun el
turno en el que se encuentra la/el alumna/o
seleccionada/o. Ver recuadro D “Datos de la seccidn
seleccionada” del Doc.ENARESA.03.17.

FILA 3: SECCION

Registre la seccion de la/el alumna/o seleccionada/o. Ver
recuadro D “Datos de la seccion seleccionada” del
Doc.ENARESA.03.17.

FILA 4: TOTAL DE VARONES DE LA SECCION

Registre el nimero total de alumnos varones de la
seccion seleccionada. Para ello realice el conteo en la
columna “6" del recuadro E “Seleccién de alumnas/os
de primaria/secundaria” del Doc.ENARESA.03.17.

FILA 5: TOTAL DE MUJERES DE LA SECCION

Registre el nimero total de alumnas mujeres de la
seccion seleccionada. Para ello realice el conteo en la
columna “7" del recuadro E “Seleccion de alumnas/os
de primaria/secundaria” del Doc.ENARESA.03.17.

FILA 6: NOMBRE DE LA NINA O NINO (CRS.03)
NOMBRE DE LA O EL ADOLESCENTE (CRS.04)

Registre el nombre y apellido paterno de la nifia o nifio
o adolescente seleccionada/o que figura en el recuadro
F “Resumen de la muestra de alumnas/os”, del
Doc.ENARES.03.17 “Formato para la Seleccion de
Alumnos”.

FILA 7: FECHA DE NACIMIENTO

2. TURNO

(@) Manana () Tarde () Noche

3. SECCION

4. TOTAL DE VARONES DE LA SECCION

i

5. TOTAL DE MUJERES DE LA SECCION

[

6. NOMBRE DE LA NINA O NINO

JUANA ALOMIAS

~ Registre la fecha de nacimiento de la nifia/o 0 adolescente que figura en la columna 3 del recuadro
“E", del Doc.ENARES.03.17 “Formato para la Seleccidon de Alumnos”, para ello dé un toque en el

recuadro: “Fecha de nacimiento”.

~ A continuacién el aplicativo mostrard una ventana con el calendario para ingresar la fecha de
nacimiento, donde debera seleccionar el dia, mes y afo, luego para grabar la informacion pulse en

la opcidn “Listo".

7. FECHA DE NACIMIENTO » jueves, 27 de julio del 2006

Fecha de Nacimiento

julio de 2006
D L M M J VvV 8

jun 2005 26 25 26 27T 28 29 30 1

7y

— @7 2 3 4 5 6 T 8

@ 9 10 1 12 13 14 15

—_—————

ago 2007 @ 16 17 18 19 20 N 22
30 23 24 25 6 27T 28 29

N o N 2 3 4 5

Listo

7. FECHA DE NACIMIENTO

Fecha

27 /0772006
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FILA 8: EDAD

De manera automatica el aplicativo mostrara la edad
en anos cumplidos al di

FILA 9: SEXO

Registre el sexo de

Seleccion de Alumnos”.

a de la entrevista.

la nifa/o o adolescente
seleccionado del Doc. ENARES 03.17 “Formato para la

8. EDAD

[ o]

9. SEX0

(@ Mujer () Hombre

FILA 10: ¢ES UNA NINA O NINO DE REEMPLAZO? (CRS.03)./
¢ES UN ADOLESCENTE DE REEMPLAZO? (CRS.04)

10. ¢ES UNA NINA O NINO DE REEMPLAZO?

O si @ No

N° DE ORDEN DE LA NINA O NINO REi'M

[

"ADA(O)

Para diligenciar esta pregunta tenga en cuenta lo siguiente:

~ Si la nifa, nifio o adolescente a entrevistar NO corresponde a un alumna/o que sera reemplazado

seleccione “No". Luego, para guardar la informacion pulse en la opcién “Aceptar”,

solo si por alguna

razén desea salir de la ventana sin guardar la informacién seleccione la opcion “Cancelar”. A
continuacion el aplicativo retornara al “Marco de alumnos”.

~ Si la nifa, nino o adolescente a entrevistar corresponde a un alumna/o que serd reemplazado
seleccione “Si", y en sequida se activara el recuadro “N° de orden de la nifia/o a quién reemplazara”
(CRS.03) o "N° de orden del adolescente a quién remplazara” (CRS.04), donde debera registrar el
nimero de orden de la/el alumna/o que esté siendo reemplazado.

10. 4ES UNA NIRA O NINO DE REEMPLAZO?

@ s (O Ne

N* DE ORDEM DE LA T 'f IO REEMPLAZADA{O)

Daed

Teniendo en cuenta el criterio siguiente:

- La niha/o de N° de orden “5", sera reemplazo de la nifia/o con N° de orden “1".

- la nifa/o de N° de orden "6", sera reemplazo de la nifa/o con N° de orden “2", y asi

secuencialmente.

vy

AG REGAR

n oy Apsiee ﬂmmﬂnwm

[N

1 BMARLA MOREND 4to grado | Mafana 19/08/2006 Mujer
F JUAN PEREZ 4to grado | Mafana A 20/08/2005 0 Varan Mo
> Alumnos

3 | JOELAM Sto grado | Mafana B 15/05/2004 " Mujer | No seleccionados
4 MHANCY JO &te grado | Mafiana A 21/03/2004 1 Mujer Mo J
5 JUANA REYES 4to grado | Tarde A 21/12/2005 9 Mujer =1 1

i i ) Alumnos
6 MIKY LAY 4to grado | Mafana A 21/08/2005 10 Vardn Si 2 \ d

e

7 NOE GATES Sto grado | Mafana B 2112/2004 10 Vardn Si 3 reemplazo
8 LUZ ENRE Gte grade | Mafana A 21/08/2004 n Mujer £ 4
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El segundo dia de visita a la institucion educativa, la encuestadora debera iniciar con las entrevistas a las nifias,

Encuestadora:

Tenga en cuenta que debera realizar el mismo procedimiento para registrar a las y los alumna/os que
conforman su carga de trabajo.

Esta tarea se realizard el primer dia de visita a la institucion educativa (visita de coordinacion), luego una vez
concluido el registro de las y los alumnos que le correspondera entrevistar, debera generar una copia de
respaldo en la memoria interna para luego copiar a la memoria externa y posteriormente
OBLIGATORIAMENTE cargara los archivos al Sistema de Verificacion.

POR NINGUN MOTIVO OBVIARA ESTA TAREA, el mismo dia y lo mas antes posible, a fin de que la
informacion pueda llegar a la sede central y ser validada.

MARCO DE ALUMNOS (SEGUNDO DiA)

ninos o adolescentes seleccionadas/os. Para ello, realice el siguiente procedimiento:

1.

2.

Ingresar al "Marco de Alumnos” y dar un toque prolongado de 2 a 3 segundos en la fila de la/el alumna/o

que le corresponde entrevistar.

AGREGAR
n e MMH
‘ JUANA RIOS ‘ 4to grado | Maflana ‘ B 13/08/2006 ‘ 9 : Mujer No
I |
2 MARIA JO ‘ 5to grado ‘ Mafiana | A 13/12/2005 i Mujer No
|
3 MIA PAZ 6to grado ‘ Mafana : 13/08/2005 | 10 Mujer | No
{ | 1
4 RENZO LU 6to grado ‘ Manana | B 09/02/2006 I Varén No

luego seleccione la opcion “Ir a Seccion | para iniciar la entrevista con el alumno seleccionada/o.

AGHEGAR
ﬂ e HMH " E—
Opciones
‘ JUANA RIOS ‘ 4to grado | Maiiana ‘ B 13;‘08/2006 ‘ 9 } Mujer No Editar
\ "
2 MARIA JO ‘ 5to grado | Mafana ‘ A 13/12/2005 ‘ Mujer No | IraSeccicnl
|
s | Ira Seceion Il
3 MIA PAZ 6to grado | Mafiana ‘ 13/08/2005 ‘ 10 Mujer | No
! Ira Seccién il
| \ |
= \ -
4 RENZO LU ‘ 6to grado | Maiiana |B 09/02/2006 ‘ Varon No |\ . Uso Exclusivo de la Encuestadera
Ir a Resultado Alumno

Donde:

~ "Editar": esta opcion permite modificar la informacién ingresada respecto al alumna/o a ser entrevistada/o.

sin embargo, si ha realizado un buen ingreso de datos no deberia ser necesario su uso.

“Opciones” donde se visualiza: “Editar”, "Ir a Seccién 1", “Ir a
Seccion I1”, "Ir a Seccion II”, “Ir a uso exclusivo de la Encuestadora”, e “Ir a resultado de alumno”

“Ir a Seccion 1": seleccione esta opcién para aperturar la entrevista con la nifia, nifio o adolescente
seleccionadayo.

“Ir a Seccion 11", esta opcidn sera utilizada para ingresar directamente a esta seccién, cabe indicar que esta
tarea serd vaélida solo si es que en la seccion | existe informacién.

“Ir a Seccion 111", esta opcion serd utilizada para ingresar directamente a esta seccion, cabe indicar que esta
tarea serd valida solo si es que en la seccion | y Il existe informacion.

“Ir a Uso Exclusivo de la Encuestadora” esta opcion serd utilizada para ingresar directamente al recuadro:
E “Uso exclusivo de la encuestadora” cabe indicar que esta tarea serd valida solo si es que en la seccion |,
Il'y Ill existe informacién.
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# "Ir a resultado de alumno”, a esta opcién se ingresara OBLIGATORIAMENTE, cada vez que finalice una
entrevista con el fin de registrar el resultado obtenido en la entrevista con el nifio, nifia o adolescente. Para
ello realice los procedimientos siguientes:

e Seleccione la opcién “Ir a resultado de alumno”.

e Seguidamente visualizarad la ventana “Alumno”, donde se muestra el nombre y apellido de la /el
alumna/a entrevistada/o, ademas de los recuadros: “Fecha de inicio”, “Fecha fin" y “Resultado

entrevista”.

D|)CiUI’1L‘S » ALUMNO: MARIA MORENO
Editar Fecha Inicio 19/08/201503:56:53

» Fecha Fin 22/08/201511:48:45
Ir a Seccidn| 5 ]

: Resultado
Ir a Seccidn Il entrevista I 4 ‘
Ir a Seccidn Il

Aceptar

Ir a Uso Exclusivo de la Encuestadora

Ir a Resultado Alumno

e Luego al dar un toque en el recuadro “Resultado entrevista”, se muestran 4 cddigos, donde debera
seleccionar el que corresponda.

ALUMMNO: MARIA MORENO

4

--- Seleccione ---

1%/08/2015 03:56:53
1. Completa
22/08/2015 11:48:45

2. Incompleta

Resultade
3. Informante ausente entravista

1. Completa ‘

Definiciones

Completa: Cuando todas las preguntas del cuestionario CRS.03 o CRS.04, que le corresponden informacion,
estan diligenciadas.

Incompleta:  Cyando alguna de las preguntas del cuestionario CRS.03 o CRS.04, que le corresponden informacion,
esté en blanco (no diligenciada).

Ejemplo :

Se inicia la entrevista el dia 07 de Noviembre, a las 09:00 am, con un nifio del 5to. Grado de primaria
de 10 afos de edad, y se va diligenciando la informacién en el cuestionario CRS.03, pero durante la
entrevista, el alumno manifiesta su negativa para continuar con la encuesta rotundamente, en este
caso el resultado final de la encuesta seré el cédigo 2 “INCOMPLETA".

Informante  Cuando la nifia, nifio o la/el adolescente seleccionada/o para ser entrevistada/o, no asistieron a la

ausente: institucion educativa, el dia de la entrevista (segundo dia en la institucién educativa), por motivo de
salud, familiares, etc. En estos casos solo generara informacion en la caratula del cuestionario CRS.03
o CRS.04, seglin corresponda, el resto del cuestionario quedara en blanco. Este proceso debe ser
inmediato o breve para evitar demoras en las entrevistas

Rechazo Cuando la alumna o el alumno no aceptaron ser entrevistados. En estos casos solo existird
informante:  informacién en la cardtula del cuestionario CRS.03 o CRS.04, el resto del cuestionario estard en
blanco., seleccione el cédigo 4 “Rechazo”.
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Ejemplo:

En el segundo dia de visita a la institucion educativa, al momento de preguntar por la alumna: Maria Moreno (N°1)
para entrevistarla, se informa que no asistié a clase. Entonces la encuestadora procedera a tomar la entrevista a la
alumna que reemplaza a Maria Moreno, es decir, a la N°5, Juana Reyes.

AGREGAFI

n tombrey Apetice ﬂm et HHM

Pero antes realiza los procedimientos siguientes:

— 1 BARIA MOREND 4to grado | Mafiana 19/08/2006 Mujer
1 12 JUAN PEREZ 4to grado | Mafiana A 20/08/2005 10 Varon Mo
> Alumnos
3 JOE LAM 5to grado | Mafiana B 15/05/2004 1 Mujer Mo SeleCCiOnadOS
4 MAMCY JO 6to grado | Mafiana A 21/03/2004 1 Mujer Mo J
_ﬂ 5 JUANA REYES 4to grado | Tarde A 217122005 9 Mujer Si 1
p 6 MIKY LAY 410 grado | Mafiana A 21/08/2005 10 varén | Si 2 Alumnos de
. ) ) ¥ reemplazo
'Y MNOE GATES 5to grado | Manana B 21122004 10 varon Si 3
>
gk LUZ ENRE 6to grado | Mafiana A 21/08/2004 1 Mujer Si 4

o  OBLIGATORIAMENTE deberé seleccionar el “Resultado de Entrevista” de la alumna ausente, para ello da un
toque prolongado en la fila de Maria Moreno (N°1) y a continuacion selecciona “Ir a resultado de alumno”.

MARIA MORENO 4to grado
2 | JUAN PEREZ 4to grado
3 | JOELAM 5to grado
4 |NANCY JO 6to grado
5 | JUANA REYES 4to grado
6 MIKY LAY 4to grado
7 NOE GATES Sto grado
8 LUZ ENRE 6to grado

AGREGAR

n ey HMH

Mafiana 19/08/2006 Mujer
Manana A 20/08/2005 10 Varon No
Mariana B 15/05/2004 n Mujer No
Mafiana A 21/03/2004 n Mujer No
Tarde A 21/12/2008 9 Mujer Si
Manana A 21/08/2005 10 varon si
Mafiana B 21/12/2004 10 Vardn Si
Mafiana A 21/08/2004 n Mujer Si

Opciones

A 4

Editar

Ir a Seccién |

Ir a Seccién Il

IraSeccion il

Ir a Seccién Informante

Ir a Resultado Alumno

e A continuacién visualiza una ventana en la que se incluye informacién respecto a: “Fecha inicio”, “Fecha fin" y
“Resultado entrevista”. Luego en el recuadro “Resultado entrevista” la encuestadora da un toque y en seguida
observa la ventana con los cdigos de resultado de la visita, y selecciona el codigo 3 “Informante ausente”.

Fecha Inicio

Fecha Fin

13/08/2015 21:14:16

Resultado
entrevista

--- Seleccione --- _ j —>

Aceptar

1. Completa

2. Incompleta

4. Rechazo

--- Seleccione ---

3. Informante ausente

o Luego para guardar la informacién pulsa en la opcion "Aceptar”.

Fecha Inicio

13/08/2015 21:14:16

Fecha Fin

Resultado

" 3. Informante ausente hd
entrevista

=N =N
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e A continuacion el aplicativo retorna al “Marco de alumnos”, donde la encuestadora da un toque
prolongado en la fila de la alumna de reemplazo, Juana Reyes (N° 5) y luego seleccionara “Ir a seccién 1"
para iniciar la entrevista con Juana.

Encuestadora:

e Al finalizar una entrevista OBLIGATORIAMENTE, debera revisar la COBERTURA vy luego
seleccionara el resultado de la entrevista. (Las instrucciones detalladas del procedimiento a
seqguir para revisar la COBERTURA, se encuentran detalladas en el “Instructivo de uso la Tablet
Lenovo Yoga 8").

e Terminada la carga de trabajo en la Institucion Educativa, debera diligenciar el resultado
Final de la Encuesta en la institucion educativa. Luego deberd hacer una primera
transferencia de los archivos trabajados en la institucion educativa hacia el Sistema de
Verificacion y con estado “Abierto”.

e lasegunda transferencia (envio) hacia el Sistema de Verificacion, lo realizara después que la
Jefa de Brigada revis6 al 100% todos los Cuestionarios CRS.03 o CRSO04 trabajados en el
periodo, y bajo la autorizacién de ésta. Asimismo, el segundo envio tendra estado “Cerrado”.

e Para seleccionar el RESULTADO FINAL en la institucién educativa, debera regresar al
Recuadro 21 "Entrevista y Supervision”, donde luego de finalizar la visita seleccionara el
resultado.
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Dirigido a Ninas y Ninos
de 9 a 11 anos de edad







11. Instrucciones Especificas para el ingreso de datos
en la Seccion I: Aspectos Sociodemograficos de la

Nina / del Nif0o  p————

OBJETIVO: Obtener informacion sociodemografica, sobre el grado de interaccion familiar de las nifas y los nifos
con los padres y/o responsables e identificar con qué frecuencia han sido privados de algunos de sus derechos
amparados en el cédigo de los Nifios y Adolescentes Ley 27337.

INFORMANTE: Es la nifia o el nifio de 9 a 11 anos de edad, que ha sido seleccionada/o aleatoriamente para
realizar la entrevista dentro de la institucion educativa de nivel primaria.

PERIODO DE REFERENCIA: Dia de la entrevista.

INGRESO A LA SECCION “I”, EN EL APLICATIVO:

~ Para ingresar a la Seccién |, dé un toque prolongado de 2 a 3 segundos en la fila que corresponde al
nombre de la/el alumna/o a entrevistar (Ver Grafico 1), de inmediato visualizara la ventana "Opciones”,
donde debe seleccionar la opcion “Ir a seccion 1" (Ver Grafico 2).

Grafico 1

AGREGAR

sq
Grafico 2
Nombre y Apellido Grado Turno Reemplazo |y org
B No

1l JUANA RIOS 4to grado  Mafana 13/08/2006 9 Mujer ODCIOHES
2 MARIA JO 5to grado  Mafana A ) 112/2005 9 Mujer No Editar
3 MIA PAZ 6to grado  Mahana B 4/08/2005 10 Mujer No Ir a Seccion |
4 RENZO LU 6to grado  Mafiana B 09/02/2006 9 Varén No .

Ir a Seccion |l
5 PAULA REYES Sto grade  Tarde A 13/06/2004 n Mujer Si 3

Ir a Seccidn lll

Ir a Seccidn INFORMANTE

~ En la primera pantalla de la seccidn | “Aspectos sociodemograficos de la nina/ del nifo”, se visualiza un
recuadro con informacion referente a: Nombre, Grado y Seccion de la/el nifia/o seleccionada/o a ser
entrevistada/o, segln lo registrado en el “Marco de Alumnos”.

I. ASPECTOS SOCIODEMOGRAFICOS DE LA NINA/ DEL NINO

Recuadro: NOMBRE
Se visualiza el nombre de la nifia o nifo seleccionada/o a ser entrevistada/o.

Recuadro: GRADO
Se visualiza el “grado” que actualmente esta cursando la nina o el nifio seleccionado.

Recuadro: SECCION
Se visualiza la “seccion” a la que pertenece la nifia o el nifio seleccionada/o.

ENCUESTADORA

Tenga presente que: La informacion del: Nombre, Grado y Seccién de la nifia o nifio seleccionada/o
que se visualiza en el recuadro ha sido registrada en el “Marco de Alumnos”, dicha informacién no
podré ser modificada.
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PREGUNTA N° 101: SEXO

Objetivo: Determinar el sexo de las nifas y nifios identificdandolos como mujer y vardn.

101. SEX0 Diligenciamiento:

© Mujer O Varén El aplicativo muestra automaticamente la informacion
“Sexo”, registrado en el “Marco de alumnos” no podra
ser modificado.

PREGUNTA N° 102: ¢EN QUE MES Y ANO NACISTE?

Objetivo: Conocer el mes y afio de nacimiento de las nifias o nifios entrevistados, a fin de precisar su edad al dia
de la entrevista.
Diligenciamiento:

102. ;EN QUE MES Y ANO NACISTE? L. L . .,
El aplicativo muestra automaticamente la informacién de
m 6 “Mes" y “Ano”, registrado en el “Marco de Alumnos”, no

m 2004 podra ser modificada.

PREGUNTA N° 103: {CUANTOS ANOS TIENES?

Objetivo: Conocer la edad de las nifas/os entrevistados, al dia de la entrevista.

103. ;CUANTOS ANOS TIENES?(Sondee por la edad en afios Diligenciamiento:
caplidey Esta informacién es mostrada automaticamente por el
aplicativo, ya que ha sido registrada en el "Marco de
Alumnos”. No podra ser modificada.

PREGUNTA N°104:  &VIVES EN ESTE DISTRITO DE.......cccoonmnnirncnriensinennnnd?

Objetivo: Identificar si el distrito de residencia de las nifias y los nifios es el mismo donde se encuentra localizada
la Institucién Educativa.

Diligenciamiento:

104. ¢ VIVES EN ESTE DISTRITO DE TRUJILLO?
Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la

© si O No respuesta y seleccione la alternativa “Si” o “No", segun
corresponda.

PREGUNTA N°105: ¢EL LUGAR DONDE VIVES ES UNA CASA O UN ALBERGUE?
Objetivo: Conocer el porcentaje de las nifias y los nifios que viven en una casa o en un albergue.

Diligenciamiento:

105. ¢EL LUGAR DONDE VIVES ES UNA CASA O UN ALBERGUE?

@ 1. Casa () 2. Albergue (Centro de atencién residencial)

Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la
respuesta y seleccione solo una alternativa, segin
corresponda.

Tenga presente que:

e De seleccionar la alternativa 2 “Albergue (Centro de atencion residencial)”, el aplicativo pasara a la
Seccion II.

e De seleccionar la alternativa 1 “Casa”, debera continuar con la pregunta 106.
Definicion:

Casa: Es todo local estructuralmente separado e independiente, formado por un cuarto o conjunto
de cuartos, destinado al alojamiento de uno o mas hogares.
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Centro de Atencion Es el espacio fisico administrado por una institucién pablica, privada mixta o comunal

Residencial- CAR donde viven nifias, nifios y adolescentes en situacion de abandono o riesgo,

(albergue): brindandoseles la proteccion y atencidn integral que requieren, de acuerdo con su
particular situacién, en un ambiente de buen trato y seguridad, con el objetivo principal
de propiciar su reinsercion familiar y social, o bien, promover su adopcidn.

PREGUNTA N° 106: {TIENES MAMA?

Objetivo: Conocer el porcentaje de las nifias y nifios que tienen a su madre bioldgica viva.

106. ¢ TIENES MAMA?(Recuerde preguntar por la mama biolégica de
la nifa o nifio)

O si @ No

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada y refuerce la pregunta diciendo al informante que se refiere a la
madre biolégica, que no debe considerar a la madrasta, a la abuelita u otra persona a quien considera como
Su mama.

~ Espere la respuesta y seleccione la alternativa “Si” o “No”, seglin corresponda.
~ Tenga presente que:
¢ De seleccionar la alternativa “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 108.
¢ De seleccionar la alternativa “Si”, debera continuar con la pregunta 107.

PREGUNTA N° 107: ACTUALMENTE, {TU MAMA TRABAJA PARA OBTENER ALGUN PAGO O INGRESO?

Objetivo: Conocer si la madre bioldgica de la nifia o el nifio trabaja actualmente si trabaja para obtener algin
pago o ingreso que puede ser en dinero o en especie.

107. ACTUALMENTE, ;TU MAMA TRABAJA PARA OBTENER ALGUN
PAGO O INGRESO?

Si No No sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, refuerce la pregunta diciendo que se refiere a cualquier actividad
que realice su mama, por la que le pagan en dinero o en especie; es decir, con alimentos, ropa, vivienda u
otros.

~ Espere la respuesta y seleccione solo una alternativa, segln corresponda.

~ Sila nifia o nifio manifiestan de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE, a
pesar del sondeo OBLIGATORIO que realice, seleccione la alternativa “No sabe”.

~ Al concluir el diligenciamiento de esta pregunta, el aplicativo pasara hasta la pregunta 110.

ENCUESTADORA

Tenga presente que: debe recordar al informante que se refiere al pago o ingreso que recibe su madre
biolégica, que puede ser en dinero o especie (alimentos, ropa, vivienda, entre otros).

“ Tenga presente:

Las pregunta 108 y 109, solo seran diligenciadas si en la pregunta 106 selecciond la alternativa
"NO"_
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PREGUNTA N° 108: ¢QUIEN SE ENCARGA DE TI Y TE CUIDA COMO SI FUESE TU MAMA?

Objetivo: Conocer quién es la persona que estd a cargo de la nifia o el nifio cuando no tiene madre biolégica,
supliendo la funcién de esta ultima.

108. ;QUIEN SE ENCARGA DETI v TE CUIDA CoMo siFuese Tu | Diligenciamiento:

MAMA? ~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere
O 1. Madrastra la respuesta y seleccione solo una alternativa, segun
@ 2. Abuela corresponda
O 3. Tia (hermana de |2 madre o padie) # De seleccionar la alternativa 5 “Otra persona”,
O 4.Hermana verifique que no esté considerada en alguna de las

alternativas anteriores, de ser asi registre la

() 5. Otra persona . ., g
informacién en el campo Especifique.

QG ~ Si la/el informante declara de forma espontanea:
“Nadie”, seleccione la alternativa 6 “Nadie” y en
seguida el aplicativo pasara a la pregunta 110.
Ejemplos:

o Sila nina o el nifio responde que la persona que lo cuida como si fuera su mama es su madfrina, entonces
seleccione la alternativa 5 “Otra persona” y en el campo Especifique registre: “Madrina”.

e Sila nifia o el nifio responde que la persona que lo cuida como si fuera su mama “es una inquilina que
viven en un cuarto alquilado en su casa”, en el campo especifique registre “Inquilina”.

PREGUNTA N° 109: ACTUALMENTE, (LA PERSONA QUE SE ENCARGA DE TI Y TE CUIDA COMO SI FUESE
TU MAMA TRABAJA PARA OBTENER ALGUN PAGO O INGRESO?

Objetivo: Conocer si la persona que se encarga de cuidar a la nifia o nifio como si fuese su mama, trabaja para
obtener alglin pago o ingreso que puede ser en dinero o en especie.

Diligenciamiento:

109. ACTUALMENTE, ;LA PERSONA QUE SE ENCARGADETIY TE

CUIDA COMO S| FUESE TU MAMA TRABAJA PARA OBTENER ALGUN ~ Lea la pregunta de manera clara y pausa(.:la, espere
PAGO O INGRESO? la respuesta y seleccione solo una alternativa, segln
O 8i @ No O Nosabe corresponda.

~ Si la nifa o nifio manifiestan de forma espontanea
que NO SABE, o se queda en silencio y NO
RESPONDE, a pesar del sondeo OBLIGATORIO que
realice, seleccione la alternativa “No sabe”.

PREGUNTA N° 110:  (TIENES PAPA?

Obijetivo: Conocer el porcentaje de las nifas y nifos que tienen a su padre biolégico vivo.

110. ; TIENES PAPA? (Recuerde preguntar por el papa bioldgico de la
nifia o nifio)

® si O No

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada y refuerce la pregunta diciendo al informante que se refiere al
padre biolégico, que no debe considerar al padrastro, abuelito u otra persona a quien considera como su

papa.
~ Espere la respuesta y seleccione “Si” o “No”, segln corresponda.
De seleccionar la alternativa “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 112.

>

~ De seleccionar la alternativa “Si", debera continuar con la pregunta 111.
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PREGUNTA N°111: ACTUALMENTE, {TU PAPA TRABAJA PARA OBTENER ALGUN PAGO O INGRESO?

Objetivo: Conocer si el papa de la nifia o el nifio trabaja actualmente para obtener algun pago o ingreso que
puede ser en dinero o en especie.

111. ACTUALMENTE, ;TU PAPA TRABAJA PARA OBTENER ALGUN
PAGO O INGRESO?

@ si ) No () No sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, refuerce la pregunta diciendo que se refiere a cualquier actividad
que realice su papa, por la que le pagan en dinero o en especie; es decir, con alimentos, ropa, vivienda u
otros.

~ Espere la respuesta y seleccione solo una alternativa, segln corresponda.

~ Si la nifia o nifio manifiesta de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE, a
pesar del sondeo OBLIGATORIO que realice, seleccione la alternativa “No sabe”.

~ Al concluir el diligenciamiento de esta pregunta, el aplicativo pasara a la pregunta 114.

ENCUESTADORA

Tenga presente que: debe recordar al informante que se refiere al pago o ingreso que recibe su padre
biolégico, que puede ser en dinero o especie (alimentos, ropa, vivienda, entre otros).

ﬁ Tenga presente:

Las pregunta 112 y 113, solo seran diligenciadas si en la pregunta 110 selecciond la alternativa “No".

PREGUNTA N°112: {QUIEN SE ENCARGA DE TI Y TE CUIDA COMO SI FUESE TU PAPA?

Objetivo: Conocer quién es la persona que se encarga de la nifia o el nino cuando no tiene padre bioldgico,
supliendo la funcién de este tltimo.

112. ;QUIEN SE ENCARGA DE TI Y TE CUIDA COMO S FUESE TU Diligenciamiento:

pri?,,amsm ~ Lea la prequnta de manera clara y pausada, espere la
S respuesta y seleccione solo una alternativa, segun
3. Tio (hermano de la madre o padre) co rresponda

) 4. Hermano

~ De seleccionar la alternativa 5 "Otra persona”, verifique
que no esté considerada en alguna de las alternativas
anteriores, de ser asi registre la informacion en el campo
Especifique.

5. Otra persona|

) 6. Nadie

~ Si lafel informante declara de forma espontanea: que no
existe una persona que la (lo) cuide y vele por ella (él) como
si fuese su papa seleccione la alternativa 6 “Nadie” y en
sequida el aplicativo pasara a la pregunta 114.

PREGUNTA N° 113: ACTUALMENTE, (LA PERSONA QUE SE ENCARGA DE TI'Y TE CUIDA COMO SI
FUESE TU PAPA TRABAJA PARA OBTENER ALGUN PAGO O INGRESO?

Objetivo: Conocer si la persona que se encarga de cuidar a la nifa o nifo como si fuese su papa, trabaja para
obtener alglin pago o ingreso que puede ser en dinero o en especie.

Diligenciamiento:
113. ACTUALMENTE, ;LA PERSONA QUE SE ENCARGADETI Y TE

CUIDA COMO S| FUESE TU PAPA TRABAJA PARA OBTENER ALGUN
gl ~ Lea la preggnta de manera.clara y paus.ada, refuerce la
pregunta diciendo que se refiere a cualquier actividad que

Si () No @ No sabe

realice la persona que se encarga y cuida a la nifa o nifo
como si fuese su papa; por lo que le pagan en dinero o en
especie; es decir, con alimentos, ropa, vivienda u otros.

~ Espere la respuesta y seleccione solo una alternativa, segln
corresponda.
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~ Sila nifa o nifo manifiestan de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
a pesar del sondeo que realice, seleccione la alternativa “No sabe”.

PREGUNTA N° 114: EN TU CASA, INCLUYENDOTE ¢CUANTAS PERSONAS VIVEN CONTIGO?
Objetivo: Determinar la cantidad de personas que comparten la casa donde vive la nifia o nifo.

Diligenciamiento:

114. EN TU CASA, INCLUYENDOTE ;CUANTAS PERSONAS VIVEN CONTIGO?
— ~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, luego espere la

respuesta y registre el dato en el recuadro “N° de personas”

Nro de personas:

Vivo sola(o)

# Sila nifa o nifo refiere que VIVE SOLA/O, dé 2 toques en el
recuadro “Vivo sola(o)”, a continuacion el aplicativo
pasard a la pregunta 116

Hogar: Es el conjunto de personas, sean parientes o no (padres, hijos solteros, hijos casados, hermanos, tios,
etc.) que ocupan en su totalidad o en parte una vivienda particular, compartiendo comidas principales y
atendiendo en comin otras necesidades vitales. Por excepcién, se considera hogar cuando estd
constituido por una sola persona.

Familia:  Es el grupo social constituido por un nimero variable de miembros, que en la mayoria de los casos
conviven en un mismo lugar, vinculados por lazos ya sean consanguineos, legales y/o de afinidad

ENCUESTADORA
Tenga presente que:
Debe recordar al informante considerar a todas las personas viven con ella/el, incluyendo a los inquilinos.

Para asegurar la calidad de la informacidn, se debe especificar al informante sobre el concepto de hogar y/o
familia.

PREGUNTA N° 115:

Obijetivo: Conocer con quién o quienes comparte y vive en la casa la nifia o nifio.

EN TU CASA, ¢CON QUIENES VIVES?

115. EN TU CASA, ;CON QUIENES VIVES? Dlllgenﬂamlento.

¥ 1. Madre # lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la

L] 12. Primo(s) (hijo de la hermana(o) de la madre o padre)

] 13. Otros parientes (consanguineos)

[] 14, Otra persona

PREGUNTA N° 116:

0 2 Padre respuesta y dé 2 toques para seleccionar una o mds
L 3 Madrastra alternativas de respuesta, seglin corresponda.

v 4. Padrastro

[) 5. Hermanas) #  De haber seleccionado la alternativa 13 “Otros parientes
# 6. Hermano(s) (consanguineos)”, verifique que la respuesta de la nifia o
[ 7. Abuelals) nifo no esté considerada entre las alternativas de 1 a la
1 8. Abuelo(s) 12, luego registre la informacién en el campo Especifique.
(S0 i1ie(3) (bemeniagiela meuied padke) Por ejemplo: Sobrino/a, Bisabuelo/a, Tatarabuelo/a, etc.

"] 10. Tio(s) (hermano de la madre o padre)

[] 1. Prima(s) (hija de la hermana(o) de la madre o padre) # De haber seleccionado la alternativa 14 “Otra persona”

verifique que no esté considerada entre las alternativas de
la 1 ala 13, registre la informacién de la nifa o nifio en el
campo Especifique. Por ejemplo: amigo/a, inquilina/o, etc.

{CUANTAS HERMANAS Y HERMANOS TIENES?

Obijetivo: Conocer el nimero de hermanas y hermanos que tiene la nifa o el nifio.

o no en lacasa. Incluye a las/los hermanastras/os)

Nro de hermanas(os)

No tiene hermanas(os)

116. ;CUANTAS HERMANAS Y HERMANOS TIENES? (Pregunte por
todas las hermanas y hermanos que tiene el nino/a, ya sea que vivan

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la

respuesta, luego seleccione en el recuadro “N°
hermanas(os)” y registre a uno o dos digitos, la cantidad
de hermanas/os que tiene la nifia o el nifio. No se olvide de
tener en cuenta preguntar por todas las hermanas y
hermanos que tiene el nifio/a, ya sea que vivan o no en la
casa. E incluya a las/los hermanastras/os.
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Tenga presente que:

~ Hermanas(os) y hermanastras(os) son de la misma condicién; por lo tanto, si la nifia/o o adolescente
responde que solo tiene hermanastras/os considere como hermanos y continde con la pregunta 1162.

~ Sila nifa o nifo refiere que NO TIENE HERMANAS/OS, tampoco tiene HERMANASTRAS/OS, dé 2 toques en el
recuadro “No tiene hermanas(os)” y de inmediato el aplicativo pasara a la pregunta 118.

ENCUESTADORA:

Tenga presente que: debe indicar a la nifia o niflo que le estd preguntando por todas las hermanas/os o
hermanastras/os que tiene la nifia o nifio, aunque no vivan en la misma casa.

PREGUNTA N°116a: Y (CUANTAS DE TUS HERMANAS Y HERMANOS VIVEN CONTIGO?

Objetivo: Conocer el nimero de las hermanas(os) y/o hermanastras(os) con los que vive la nifia o el nifio en su
casa.

116a. Y ;:CUANTOS DE TUS HERMANAS Y HERMANOS VIVEN Dlllgenaamlento.
CONTIGO?

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la

respuesta y seleccione el recuadro “N° hermanas(os)”
D registre la cantidad de hermanas/os con los que vive la
nina o el nifo en casa, en ndmeros a uno o dos digitos
segln corresponda.

Mro de hermanas(os) 1

~ En el caso que la nifia o el nifio responda que sus
hermanas(os) no viven con ella o él, seleccione la
alternativa Mis hermanas(os) no viven conmigo.

PREGUNTA N° 117: ¢CUANTAS HERMANAS Y HERMANOS MAYORES QUE TU, TIENES?

Objetivo: Conocer la posicion de nacimiento de la nifia o nifio dentro de sus hermanos. Es decir, conocer si es el
hermano mayor o es el menor de todos o si es intermedio con respecto al total de hermanos.

117. {CUANTAS HERMANAS Y HERMANOS MAYORES QUE TU TIENES? Diligenciamiento:

Si no tiene hermanas(os) mayores, registre 0

e oLy teo RO ) ~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, reforzando a
E| la nina o nino que debe considerar a sus hermanas/os y

hermanastras/os vivan o no en su casa, que son mayores
que ella/el; luego espere la respuesta.

~ En el caso que la/el nina/o responda que NO TIENE
HERMANAS/OS Y/O HERMANASTRAS/OS MAYORES que
ella/él; o es hija/o Unico, entonces registre cero “0”.

PREGUNTA N° 118: {CON QUIEN O QUIENES COMPARTES EL CUARTO DONDE DUERMES?

Objetivo: Conocer la/s persona/s con la/s que la nifia o nifio comparte el cuarto donde duerme; esta informacion

permite conocer los factores de riesgo de violencia sexual y otros tipos, a los que esta expuesta/o la/el informante
bajo estas condiciones de vida.

Diligenciamiento:

118. zCon quién o quiénes compartes el cuarto donde duermes?
{Circule uno o mas cédigos)

O ~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la
1.C i mad| , . ,
- ZC:::;Z: respuesta y dé 2 toques para seleccionar una o mas
0] 3. Con mi madrastra alternativas de respuesta, segun corresponda.

[]' 4. Con mi pacrastro ~ De haber seleccionado la alternativa 11 “Con otra
[] 5. Con mi(s) hermana(s)

persona” verifique que la respuesta no esté considerada
[ 6. Con mi(s) hermano(s) . . . ./
= , en las alternativas 1 a 10, luego registre la informacion
7 7. Con mi abuela .
O 5. Cor mi abuelo en el campo Especifique.

[T} 9. Con mitia (hermana de la madre o padre)

~ Si la nina o nifio manifiesta que duerme sola/o en el
cuarto, entonces seleccione la alternativa 12 “Con
nadie, duermo sola(o) en el cuarto”, y de inmediato el
aplicativo pasara a la pregunta 120.

["] 10. Con mi tio (hermano de la madre o padre)

[] 11. Con otra persona

12. Con nadie, duermo sola(o) en el cuarto
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PREGUNTA N°119:  (CON QUIEN O QUIENES COMPARTES LA CAMA DONDE DUERMES?

Objetivo: Conocer la/s persona/s con la/s que la nifia o el nifio, comparte la cama donde duerme, este es un
riesgo de violencia sexual u otro tipo a los que esta expuesto la/el nifa/o.

119. ;CON QUIEN O QUIENES COMPARTES LA CAMA DONDE DUERMES?
(Espere la respuesta)

[ 1. con mi madre

[] 2. con mi padre

['] 3.Con mi madrastra

["] 4. con mi padrastro

Ef, 5. Con mi(s) hermana(s)

[] 6. Con mi(s) hermano(s)

U 7. Con mi abuela

['] 8. Con mi abuelo

["] 9. Con mitia (hermana de la madre o padre)

"] 10. Con mitio (hermano de la madre o padre)

[C] 11. con otra persona (Especifique)

12. Con nadie, duermo sola(a)

ENCUESTADORA

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la
respuesta y dé 2 toques para seleccionar una o mas
alternativas de respuesta, segln corresponda.

~ De haber seleccionado la alternativa 11 “Con otra
persona” verifique que la respuesta de la nifa o nifio
no esté considerada en las alternativas de 1 a la 10,
luego registre la informacion en el campo Especifique.

~ En el caso que la nifa o nifio responda: “Con nadie,
duerme sola(o)”, seleccione la alternativa12.

Tenga presente que: Si el nifio o la nifia manifiesta que duerme sola/o en su cama de lunes a viernes y que
los fines de semana llega su hermana/o y/o hermanastra/o de estudiar de la ciudad y comparten el cuarto y
la cama, para este caso registre la alternativa 12 y registre el caso en OBSERVACIONES.

PREGUNTA N° 120: CUANDO ESTAS EN TU CASA, ¢QUIEN ES LA PERSONA QUE TE CUIDA, O ESTA
CONTIGO LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO?

Objetivo: Conocer la persona que cuida, acompafa o esta la mayor parte del tiempo cuando la nifia o nifo esta

en casa.

120. CUANDO_EST&S EN TU CASA, ;QUIEN ES LA PERSONA QUE TE
CUIDA, O ESTA CONTIGO LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO?

(1. Madre

() 2. Padre

() 3. Madrastra

() 4. Padrastro

() 5. Hermana(s)

() 6. Hermano(s)

@ 7. Abuela(s)

) 8. Abuelo(s)

() 9. Tia(s) (hermana de la madre o padre)

(7 10. Tio(s) (hermano de la madre o padre)

(O 11, Prima(s) (hija de la hermana(o) de la madre o padre)
() 12. Primo(s) (hijo de la hermana(o) de la madre o padre)

() 13. Otre pariente (consanguinec)

() 14. Otra persona

Definiciones:

Diligenciamiento:

~ Lee la pregunta de manera clara y pausada, espere la
respuesta y seleccione solo una alternativa segin
corresponda.

~ De haber seleccionado la alternativa 13 "Otro
pariente (consanguineo)”, verifique que la respuesta
de la nifa o nifio no esté considerada entre las
alternativas de 1 a la 12, luego registre la
informacién en el campo Especifique. Por ejemplo:
Sobrina/o, Bisabuela/o, tatarabuela/o, etc.

~ De haber seleccionado la alternativa 14 "Otra
persona” verifique que la respuesta de la nifa o nifio
no esté considerada entre las alternativas de 1 a la
13, luego registre la informacion en el campo
Especifique. Por ejemplo: amiga/o, inquilina/o etc.

Mama o Papa:  Es la persona que cuida, protege y vela por el bienestar de sus hijos.

Madrastra: Es la persona que convive o es conyugue del padre bioldgico, en algunos casos reemplaza la
figura materna dentro del hogar, asumiendo responsabilidades del cuidado y proteccion de

la nina o el nifo.

Padrastro: Es la persona que convive o es conyugue de la madre bioldgica, en algunos casos reemplaza
la figura paterna dentro del hogar, asumiendo responsabilidades del cuidado y proteccién de

la nina o el nifo.

Hermana/o: Un hermano(a) es la persona genéticamente emparentado por los mismos padres o

solamente por uno de ellos.
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Hermanastra/o:  Las/los hermanastras/os son los hijos de uno de los convivientes o cényuges del padre o
madre, es decir: que no tienen ningn parentesco de consanguinidad sino de afinidad.

Abuela/o: Es el padre o la madre de los padres de la nina, nifo o adolescente.
Tia/o: Hermano/a de la madre o del padre de la nifia, nino o adolescente.
Prima/o: Es el hijo(a) del hermano o hermana del madre o padre de la nifia, nifio o adolescente.
Cunada/o: Es el conviviente o conyuge del hermano o hermana de la nina, nifio o adolescente.
Otros

Son las personas, ascendientes, descendientes o colaterales de su misma familia, por

parientes: consanguinidad o afinidad.

PREGUNTA N° 121: EN TU CASA, (TE DEJAN O TE HAN DEJADO SIN COMER POR MAS DE UN DIA?

Objetivo: Conocer el porcentaje de nifas y nifios que fueron victimas de violencia por negligencia de sus padres
o cuidadores, asimismo pone en alerta del maltrato al que estan expuestos.

121. EN TU CASA ;TE DEJAN O TE HAN DEJADO SIN COMER POR Diligenciamiento:

MAS DE UN DIA?

Lea la pregunta de manera clara y pausada,
espere la respuesta y seleccione "Si” o "“No”,
segun la respuesta de la nifa o el nifo.

O si @ No

PREGUNTA N° 122: &TE PIDEN O TE HAN ORDENADO NO IR AL COLEGIO PARA AYUDAR A TU PAPA O
MAMA EN LA CASA U OTRO LUGAR?

Objetivo: Conocer el porcentaje de nifias y nifios que han dejado de asistir al colegio por cumplir alguna tarea o
labor en casa o fuera de ella, lo que evidencia una negligencia por parte de los padres al no brindarles la
educacién que les corresponde como derecho.

Diligenciamiento:
122. ;TE PIDEN O TE HAN ORDENADO NO IR AL COLEGIO PARA

AYUDAR A TU PAPA O MAMA EN LA CASA U OTRO LUGAR? lea la pregunta de manera clara y pausada,
@® si O No espere la respuesta y seleccione “Si” o “NO”

segun corresponda.
Ejemplos:

e Sila nifia o el nifio manifiesta que no fue al colegio por ayudar en la cosecha de maiz en la chacra, entonces
para este caso seleccione “SI”

e Sila nifa o el nifo manifiesta que no fue al colegio por ayudar en la casa cuidando a su hermanito menor,
entonces para este caso seleccione “SI".
PREGUNTA N°123: EN TU CASA, éHAY PELEAS O DISCUSIONES ENTRE PAPA Y MAMA O ENTRE LAS
PERSONAS CON QUIENES VIVES?

Objetivo: Conocer si el entorno en los que viven las nifias y los nifios es de violencia.

123. EN TU CASA,¢ HAY PELEAS O DISCUSIONES ENTRE PAPA Y MAMA O
ENTRE LAS PERSONAS CON QUIENES VIVES?

@ si () No

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la respuesta y seleccione “Si” 0 “No”, segln la respuesta
de la nifa o el nifio.

~ De seleccionar “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 125.
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PREGUNTA N° 124: iCON QUE FRECUENCIA OCURREN ESTAS PELEAS O DISCUSIONES EN TU CASA?

Objetivo: Conocer la frecuencia con que ocurren las peleas o discusiones entre papa y mama o las personas que
viven con la nifa o el nifo.

124. ;CON QUE FRECUENCIA OCURREN ESTAS PELEAS O Diligenciamiento:

DISCUSIONES EN TU CASA? .
~ Lea la pregunta y cada una de las alternativas de la 1 a

la 3 de manera clara, pausada y espere la respuesta,
luego seleccione solo una alternativa de respuesta segln
manifieste la nifa o nifo.

~

) 1. Rara vez?
=
@) 2. Algunas veces?

() 3. Siempre/Casi siempre?

() 4. No sabe

~ Sila nifa o el nifio manifiestan de forma espontanea que
NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE;
seleccione la alternativa 4 “No sabe”.

PREGUNTA N° 125: CUANDO SURGE UN PROBLEMA EN TU CASA, {QUE HACEN PARA SOLUCIONARLO?

Obijetivo: Conocer las acciones que realizan los miembros del hogar o de la casa donde vive la nifia o el nifo,
para solucionar los problemas familiares que surgen en la casa.

125. CUANDO SURGE UN PROBLEMA EN TU CASA, gQUE HACEN PARA
SOLUCIONARLO?
(Espere la respuesta)

(_) 1. Se evita hablar de los problemas
® 2. Discuten y pelean sin resolver el problema
3. Discuten y pelean, luego resuelven el problema
4. Quién manda en la casa lo resuelve sin consultar a nadie
5. Todos los integrantes de |a casa conversamos para resolver el problema

6. Conversan solo mama y papa y resuelven el problema

7. otro| (Especifique)

8. No sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la respuesta y seleccione solo una alternativa segin
corresponda.

~ De haber seleccionado la alternativa 7 "Otro”, verifique que la respuesta de la nifia o nifio no esté
considerada entre las alternativas de 1 a la 6, luego registre la informacion en el campo Especifique.

~ Si la nifia o el nifio, manifiestan de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO
RESPONDE, seleccione la alternativa 8 “No sabe”.

Ejemplo:

Para el caso en que el nifio responda: “Todos los dias discuten y pelean, nadie cambia nada”, deberd
seleccionar la alternativa 2 “Discuten y pelean sin resolver el problema”.

ENCUESTADORA

Tenga presente que: Si la nifia o el nifio, manifiesta mas de una alternativa, pregtntele por la accién que con
mayor frecuencia realizan para solucionar el problema.

PREGUNTA N°126: EN TU CASA, ¢{CREES QUE TOMAN EN CUENTA LO QUE TU DICES O PIENSAS?

Obijetivo: Conocer la percepcidn de la nifa o el nino si es que las personas con las que vive en su casa, toman en
cuenta su opinion.

126. EN TU CASA, ;CREES QUE TOMAN EN cUENTA Lo que TuDices|  Diligenciamiento:
0 PIENSAS?

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la

@ si O No . ,
respuesta y seleccione “SI” o “NO", segln corresponda.

~  De seleccionar “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 128.
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Definicion:

Participacion:  La participacion es un derecho y un proceso que les permite a las nifas, nifios y adolescentes
ser actores de su desarrollo personal y social, esto implica el ejercicio del derecho a ser
informado, emitir opinidn, ser escuchado, organizarse, e incidir en las decisiones que se
toman en los temas que los involucra o interesa, teniendo en cuenta siempre los principios
de: No Discriminacién, Autodeterminacion Progresiva y el Interés Superior del Nifo.

PREGUNTA N° 127:  ¢CON QUE FRECUENCIA TOMAN EN CUENTA LO QUE TU DICES O PIENSAS?

Objetivo: Conocer la frecuencia con que las personas que viven con la nifia o el nifio toman en cuenta su
opinion.

127. ;CON QUE FRECUENCIA TOMAN EN CUENTA LO QUE TU DICES
0 PIENSAS?

(@ 1. Rara vez?
() 2. Nigunas veces?
(_) 3. Siempre/Casi siempre?

() 4, No sabe

Diligenciamiento:

n Lea la pregunta y cada una de las alternativas de la 1 a la 3 de manera clara, pausada y espere la
respuesta; luego seleccione solo una alternativa segin manifieste la nifia o nifo.

~ Si la nifia o el nifio, manifiestan de forma espontdnea que NO SABE, o se queda en silencio y NO
RESPONDE, seleccione la alternativa 4 “No sabe”.
PREGUNTA N° 128: HABITUALMENTE, {QUE IDIOMA O LENGUA HABLAN LAS PERSONAS QUE VIVEN EN
TU CASA?

Objetivo: Conocer el idioma o lengua que hablan con mayor frecuencia las personas que viven en la misma casa
con la nina o el nifo.

128. HABITUALMENTE, ;QUE IDIOMA O LENGUA HABLAN LAS
PERSONAS QUE VIVEN EN TU CASA?(Espere la respuesta)

(@) 1. Castellano
(O 2. Quechua

(O 3. Aymara

() 4. Otra lengua nativa

() 5. Idioma extranjero

() 6. No sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la respuesta y seleccione solo una alternativa seguln
corresponda.

a De haber seleccionado la alternativa 4 solicite que la especifique, luego verifique que la respuesta de la
nifia o nifio no esté contenida entre las alternativas de 1 a la 3, y registre la informacién en el campo
Especifique.

~ Si la nifa o el nifio, manifiesta que en su casa frecuentemente hablan un idioma extranjero como el
portugués, hindd, inglés, aleman entre otros; entonces, seleccione la alternativa 5 (Idioma extranjero).

~ Sila niha o el nifo, manifiesta de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 6 “No sabe”.
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12. Instrucciones Especificas para el ingreso de datos
en la Seccion IlI: Relaciones Sociales y Redes de

Apoyo — CRS.03  m———

OBJETIVO: Conocer el porcentaje de nifias y nifios entre 9 y 11 afios de edad, que han sufrido violencia
psicolégica y fisica en el entorno familiar y escolar. Asimismo, conocer si como resultado de haber sufrido alguna
situacion de violencia buscaron ayuda (redes de apoyo).

PERIODOS DE REFERENCIA:
~ Dia de la entrevista

# Ultimos 12 meses

~ El afho pasado.

INFORMANTE: Nifia o nifio, de 9 a 11 afos de edad, seleccionados para la entrevista en la institucion educativa.

Encuestadora:

Con la finalidad de desarrollar la entrevista en total privacidad, un dia antes de realizar la entrevista en
coordinacion con la Jefa de brigada, solicite a la/el responsable de la institucion educativa un ambiente
adecuado, o busque un espacio de mucha privacidad (patio, salén desocupado, cancha de futhol o
voley, etc.), lo importante es que cuando se realice la entrevista a la nifia o el nifio otras personas
ajenas al estudio no interrumpan ni observen la entrevista con la nina o el nino.

HOGAR / ALBERGUE

En este acapite las preguntas de la 201 a la 215 estan referidas a la violencia psicoldgica o fisica que pudo
experimentar la nifia o el nifio en su entorno familiar. La pregunta 216 es de percepcion por parte de la nifia o el
nifo sobre las razones por la que pueden ser maltratados en su hogar o albergue.

Cuando esté con la/el nifia/o seleccionada/o y antes de iniciar con las preguntas de la seccion II, es
OBLIGATORIO leerle el texto incluido en el recuadro “NINA/ NINO”, a fin de que comprenda y acepte
colaborar con la entrevista. La nifa o el nifio deben saber que toda informacién que brinden es totalmente
confidencial y que no se forzaran sus respuestas. Por ningin motivo puede dejar de leer este comunicado.

HOGAR/ALBERGUE

NINA/NINO: A algunas personas nos ha pasado que cuanda fuimos nifias(nifios) nuestra mama o papa u otras personas que nos
cuidaban a veces nos pegaban o nos dijeron cosas que naos hacian sentir mal. Entonces, vamos a conversar sobre cdmo te llevas con
las personas con las que vives en tu casa (albergue).

Te hago recordar que lo que hablemos se mantendra en secreto, ni las personas que viven contigo, ni tus amigos, ni tus profesores se
enteraran. Si durante |a entrevista no deseas contestar alguna pregunta o no continuar respandiendo las preguntas estas en libertad
de no hacerlo
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PREGUNTA N° 201:

HABLAREMOS DE AQUELLAS VECES EN QUE LAS PERSONAS CON LAS QUE VIVES

EN TU CASA (ALBERGUE) TE HAN HECHO SENTIR MAL.
DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES:

Objetivo: Conocer si la nifa o el nifio, ha experimentado violencia psicoldgica, por parte de las personas con las

que vive en su casa o albergue (CAR).

201. HABLAREMOS DE AQUELLAS VECES EN QUE LAS PERSONAS
CON LAS QUE VIVES EN TU CASA (ALBERGUE) TE HAN HECHO
SENTIR MAL. DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES
SIGUIENTES:

(Lea cada alternativa)

T T

1. ;Te insultan o te han insultado o te han dicho @ si ) No
lisuras que te hagan sentir mal?
2. ;Te ponen ¢ te han puesto apodos que te hagan ) 8i @ No

sentir mal?

3. ¢Te dicen o te han dicho que todo lo que haces o
dices esta mal?

) si ® No

M o E
4, :Se burlan o se han burlade de ti? L 8i @ No

5. ;Te dicen o te han dicho cosas que te han hecho () si (@ No
sentir avergonzada(o) o humillada({o)?
6. ;Te amenazan o te han amenazado cen golpearte ) si @ No

o abandonarte

O si @ No
7. ¢Te amenazan o te han amenazado con matarte? ~ =

) <t @)
8. ;Te han encerrado en algdn lugar? (L) 8i '@ No

9. ¢Te han botado o te han amenazado con botarte () si @ No
de tu casa (albergue)?
10. ¢Las personas con quienes vives, te prohiben () si @ No

jugar con tus amigas(os), primas(os) u ctras(os)

et @)
11. ¢Alguna otra siluacién parecida? O §i @ No

Veamos algunos ejemplos:

Diligenciamiento:

v

Lea la pregunta y cada una de las alternativas de
manera vertical, espere la respuesta y seleccione
para cada alternativa “Si” o “No”, segin
corresponda.

Par diligenciar todas las alternativas es necesario
deslizar la pantalla en direccion de abajo hacia
arriba.

De haber seleccionado “Si” en la alternativa 11
"¢{Alguna otra situacion parecida?”, verifique que
la respuesta de la nifia o nifio no esté considerada
entre las alternativas de 1 a la 10, luego registre la
informacion en el campo Especifique.

Para cada alternativa que tenga respuesta
afirmativa, continde con la pregunta 201A y 201B.

De haber seleccionado “No” en las alternativas de la
1ala11, el aplicativo pasara a la pregunta 205.

1. (Teinsultan o te han insultado o te han dicho lisuras que te hagan sentir mal?

Ejemplo; El Sr. Radl, papa de Martha todos los dias le dice a su hija; que es un tonta, que no entiende los
mandados ni las indicaciones que le da, y esto le hace sentir mal y muy triste.

2. (Te ponen o te han puesto apodos que te hagan sentir mal?

Ejemplo: Emperatriz, comparte el cuarto con sus primas, quienes le han puesto apodos, le dicen que es fea y

flacucha, haciéndole sentir mal.

3. (Te dicen o te han dicho que todo lo que haces o dices esta mal?

Ejemplo: Juancito es un nifo de 9 anos de edad, su abuelito con quien vive, le recrimina cada dia diciéndole
que todo lo que hace en la casa estd mal hecho y que no sirve para nada, haciéndole sentir mal.

4. {Se burlan o se han burlado de ti?

Ejemplo: Las hermanas de Maritza, se burlan de ella en casa, diciéndole que esta gorda, que no tiene

amigos y que siempre estara sola.

5. (Te dicen o te han dicho cosas que te han hecho sentir avergonzada(o) o humillada(o)?

Ejemplo: Carolina, vive en un albergue y los chicos que residen con ella le han hecho pasar vergiienzas,
diciéndole que es cuatro ojos y cegatona, ya que no puede ver de lejos

6. (Te amenazan o te han amenazado con golpearte o abandonarte?

Ejemplo: Carmen, mama de Mateo, amenaza a su hijo, con golpearlo cada vez que llegue tarde del colegio y

que ademas no le abrird la puerta de la casa.

7. iTe amenazan o te han amenazado con matarte?

Ejemplo: Carla manifiesta que, cada vez que su papa llega a casa embriagado y molesto, busca a su hijay la
maltrata, luego le amenaza diciéndole que la va a matar.
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8.

10.

11.

{Te han encerrado en algun lugar?

Ejemplo: Todos los sdbados la mama de Carlitos, viaja a la capital distrital por uno o dos dias para realizar
las compras de su negocio y como no puede llevar a Carlitos, su hijo de 9 afhos lo deja encerrado en casa
durante todo el dia y él se siente mal y muy asustado y se pone a llorar.

{Te han botado o te han amenazado con botarte de tu casa (albergue)?

Ejemplo: Dorita, nos cuenta que su mama, le amenaza con botarle de su casa, cada vez que saca notas
bajas en el colegio.

{Las personas con quienes vives, te prohiben jugar con tus amigas(os), primas(os) u otros niias(os)
de tu edad?

Ejemplo: Domitila, mama de Micaela, le ha prohibido a su hija que salga a jugar con sus amigas y sus
primas. Solo saldra a la calle con ella y los dias que ella indique.

{Alguna otra situacion?

La madrastra de Jaimito todos los dias le dice que tiene que comer sus alimentos en la cocina porque
ensucia el comedor y él se siente mal y llora por eso. En este caso corresponde registrar la informacion en el
campo de especifique.

Encuestadora:

Tenga en cuenta que el castigo puede ser fisico y psicolégico en nifas, nifios y adolescentes; ademas
puede adoptar diversas formas, dichos castigos pueden ocurrir juntos o separados:

. Castigo psicoldgico, el abuso verbal (insultos, gritos, la ridiculizacion), el aislar o ignorar a un
nifia o nifo o adolescente, entre otros.

. Castigo fisico, incluye golpear a un nifa, nifo, adolescente con la mano o con un objeto (como
un palo, una correa, una soga, un zapato), patear, sacudir, jalarle el cabello, forzarlo a estar en
una posicién humillante o dolorosa, quemarlo, entre otros.

Recuerda que el castigo; depende del tipo y de la forma como se realice; cuando es humillante y
fisico ya pasa a ser violencia.

“ Tenga presente:

Para realizar el diligenciamiento de la pregunta 201A y 201B, debe dar un toque en la fila de cada
alternativa con respuesta “Si"” en la prequnta 201.
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PREGUNTA 201A: ¢QUIEN TE HIZO O TE HACE PASAR POR ESTA SITUACION EN LA QUE MAYORMENTE?

Objetivo: Conocer quién o quiénes son las personas que ejercen la violencia psicoldgica contra la nifa o el nifio.

201. HABLAREMOS DE AQUELLAS VECES EN QUE LAS PERSONAS 1. ¢Te insultan o te han insultado o te han dicho lisuras
CON LAS QUE VIVES EN TU CASA (ALBERGUE) TE HAN HECHO que te hagan sentir mal?
SENTIR MAL. DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES

?ﬂg:igiﬁema“va) 201A. ;QUIEN TE HIZO O TE HACE PASAR POR ESTA SITUACION
EN LA QUE Te insultan o te han insultado o te han diche lisuras

Situacién Si/No que te hagan sentir mal MAYORMENTE?
(Espere la respuesta)

1. Teinsultan o te han insultado o te han dicho @siONo — O LD
lisuras que te hagan sentir mal? :
2, (Te ponen o te han puesto apodos que te hagan () §i @ No O 2. Padre

i ?
sentigmal O 3. Madrastra
3. ¢Te dicen o te han dicho que todo lo que haces o () Si @ No
dices esta mal? O 4.Padrastro

) &
4, ;Se burlan o se han burlado de 1i? Si (@ No O 5. Hermana/ Hermanastra

O 6. Hermano/ Hermanastre
O 7. Abuela/Abuelastra
@ 8. Abuelo/Abuelastro

() 9. Tia (hermana de la madre o padre)

() 10. Tio (hermano de la madre o padre)

() 11. Sobrina (hija de la hermana(o))

() 12. Sobrino (hijo de la hermana(o))

() 13. Prima (hija de Ia hermana(o) de la madre o padre)
() 14. Primo (hijo de la hermana(o) de la madre o padre)
() 15. Cuiada

© 16. Cufiado.

O'IT.Otrns di isabuela(o), t buel tia(o)abuela(o),
etc.)

(O 18. Director(a) del albergue
(O 19. Tutor(z)/Cuidador(a) del albergue

(O 20. Otra persona del albergue

() 21. Compaiiera(o) del albergue

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, mencionando la alternativa de la pregunta 201, luego espere la
repuesta y seleccione segln corresponda. Recuerde que en la pregunta 201A, se registrard a la persona que
agredié a la /el nifa/o con mayor frecuencia.

~ De haber seleccionado la alternativa 22 "Otra persona” verifique que la respuesta de la nifia o nifio no
esté considerada en las alternativas de 1 a la 21, luego registre la informacion en el campo Especifique.

Encuestadora:

e Cuando se encuentre diligenciando las preguntas 201A y 201B, observara como encabezado de la
ventana la alternativa seleccionada en la pregunta 201.

e Las preguntas 201A y 201B deberan ser diligenciadas teniendo en cuenta la situacion que se muestra en
el encabezado.

e Asimismo, al fraseo de la pregunta 201A deberé adecuar la situacidn que estd investigando.

PREGUNTA 201B: ¢ESTA PERSONA VIVE CONTIGO?

Objetivo: conocer si la persona que ejerce la violencia psicoldgica contra la nifa o el nifo, vive con ella o él.

201B. ¢ESTA PERSONA VIVE CONTIGO?
@ si () No

=n =2

~ Lea la pregunta de manera clara, espere la respuesta y seleccione “Si” 0 “No", segun corresponda.

Diligenciamiento:

~ Luego de seleccionar la respuesta para la pregunta 201A y 201B, pulse la opcién “Aceptar” para guardar la
informacién. A continuacién prosiga con el diligenciamiento de la siguiente alternativa que tenga
seleccionada la respuesta “Si” en la pregunta 201.

~  Si por algin motivo debe salir de la pregunta 201A y 201B sin guardar la informacion, seleccione la opcion
“Cancelar”.
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Encuestadora:

Al lado izquierdo de la pregunta 201 se activara una barra color azul, cuando la informacién de la pregunta
201Ay 201B esté completa.

PREGUNTA N°202: ¢QUE EDAD TENiAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS SITUACIONES POR PRIMERA
VEZ?

Obijetivo: Conocer la edad que tenia la nifa o el nifio cuando le sucedid POR PRIMERA VEZ alguna de las
situaciones de violencia psicolégica mencionadas en la pregunta 201.

202. ;QUE EDAD TENIAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS
SITUACIONES POR PRIMERA VEZ?

Il. RELACIONES SOCIALES Y REDES DE APOYO

[AS CUANDO TE C R N ESTAS SITUACIONES POR PRIMERA VEZ?
201. Viclencia Psicol6gica en el Hogar/Albergue
1. ¢Te insultan o te han insultado o te han dicho lisuras que te hagan sentir mal?
2. ;Te ponen o te han puesta apodos que te hagan sentir mal?

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada mencionando la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la
pregunta 201, para ello debera pulsar sobre el icono @) “informacion” y en seguida visualizara las
situaciones sobre las que indagara.

~ Para ingresar la informacién seleccione el recuadro “Edad” y registre la respuesta segun corresponda.

Encuestadora:
En el fraseo de la pregunta 202 deberéd adecuar la situacién/es que estd investigando.

Si la nifia o el nifio, ha experimentado varias situaciones de violencia psicolégica, considere la edad en
la que experiment6 la primera situacién.

PREGUNTA N°203:  EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ¢TE HA OCURRIDO ALGUNA DE ESTAS SITUACIONES?

Objetivo: Determinar si en los 0ltimos 12 meses, la nifia o el nifio ha experimentado alguna situacion de
violencia psicoldgica, registradas en la pregunta 201.

203. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ¢ TE HA OCURRIDO ALGUNA DE
ESTAS SITUACIONES?

® si O No

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada mencionando la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la
pregunta 201, para ello debera pulsar sobre el icono @ y en sequida visualizara las situaciones sobre las
que indagara.

~ Luego seleccione “Si 0 “No”, segun corresponda. Pero tenga presente que:
e De haber seleccionado la alternativa “Si", continte con la pregunta 204.
e De haber seleccionado la alternativa “No", el aplicativo pasara a la pregunta 205.

Encuestadora:
En el fraseo de la pregunta 203 deberd adecuar la situacién/es que se estd investigando.
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PREGUNTA N° 204:

¢CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS SITUACIONES:

Objetivo: Conocer la frecuencia de las ocurrencias de alguna de las situaciones de violencia psicoldgica que le
han sucedido a la nifia o el nifo durante los dltimos doce meses.

Encuestadora:

204. ;:CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS Diligenciamiento:
? .
SITUACIONES? n Lea la pregunta y las alternativas de 1 a la 3, de
O 1. Rara vez? manera clara y pausada.
® 2.4l ? . .
- Cratnasveces ~ Tenga en cuenta que debe mencionar la/s alternativa/s
(0 3. Siempre/Casi siempre? . .
- con respuesta afirmativa en la pregunta 201, para ello
) D) debera pulsar sobre el icono @ “informacion” y en
seguida visualizard las situaciones sobre las que
indagara.
Luego seleccione la alternativa segln corresponda.
~ Sila nifa o el nifio, manifiestan de forma espontanea

que NO SABE, o se queda en silencio y NO
RESPONDE, seleccione la alternativa 4 “No sabe”.

Tenga presente que para diligenciar adecuadamente las preguntas 202, 203 y 204 podra visualizar las
alternativas con respuesta afirmativa, pulsando sobre el icono de “informacién” © ubicado en la parte

superior derecha de la pantalla.

PREGUNTA N° 205:

HABLAREMOS DE AQUELLAS VECES EN QUE LAS PERSONAS CON LAS QUE VIVES

EN TU CASA (ALBERGUE) TE HAN HECHO DANO.
DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES:
Objetivo: Conocer el porcentaje de nifias y nifios que son o han sido victimas de violencia fisica por parte de las

personas con las que vive o de su entorno.

205, HABLAREMOS DE AQUELLAS VECES EN QUE LAS PERSONAS Diligenciamiento:
CON LAS QUE VIVES EN TU CASA (ALBERGUE) TE HAN HECHO .
paflo. n Lea la pregunta y cada una de las alternativas de
DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES: . .
manera vertical, espere la respuesta y seleccione para
“ cada alternativa “Si"” o0 “No”, seglin corresponda.
~Tejal han jalado el cabell jas? @ si O No . B .
|1 ledelanotehanjalaco el cabello v oreas? n De haber seleccionado “Si” en la alternativa 7
Osi@ . . .y . ip
|2- e dan o te han dado cacheladas o nalgadas? SN “¢Alguna otra situacién parecida?”, verifique que la
A T DOTRECED O sl ®no respuesta de la nifia o nifio no esté considerada entre
4. {Te han golpeado o han tratado de golpearte con O i @ No las alternativas de 1 a la 16, Iuego registre la
objetos como: correa, soga, palo, madera u otres? . ., .pn
: informacion en el campo Especifique.
~ Para cada alternativa que tenga respuesta afirmativa,
continde con la pregunta 205A y 205B.
~ De haber seleccionado “No” en las alternativas de la 1

Veamos algunos ejemplos:

ala7, el aplicativo pasara a la pregunta 215.

1. (Te jalan o te han jalado el cabello u orejas?

Ejemplo; El papa de Mirtha, cada vez que obtiene notas desaprobatorias en el colegio le jala el cabello, sin
percatarse que la esta lastimando.

2. Te dan o te han dado cachetadas o nalgadas?
Ejemplo; Manuel, nos cuenta que su tio le da cachetadas en su rostro, siempre que llega tarde de jugar con
sus amiguitos.

3. Te han pateado, mordido o te han dado pufietazos?

Ejemplo; Los primos de José, le han dado patadas por la espalda, un dia que no les quiso prestar su Tablet y
lo hacen cada vez que lo visitan.
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{Te han golpeado o han tratado de golpearte con objetos como: correa, soga, palo u otros?

Ejemplo; El papa de Tatiana, se molest6 y le golpeé con una soguilla en el cuerpo, porque ella no fue al
colegio y se quedd con sus amiguitas jugando.

Ejemplo; Ernesto dice que su abuelita le tird una maceta con espinas y le hizo dafo.

{Te han quemado en alguna parte de tu cuerpo?

Ejemplo; David, nos cuenta que su mama, se molestd con él porque no fue al mercado a comprar las
verduras por eso cogi6 un vaso con agua caliente y le echo encima, quemandole el brazo.

{Te han atacado o han tratado de atacarte con cuchillo, armas u otros?

Ejemplo; Pedrito, un nifio de 10 afos, nos cuenta que su padrastro, le atacé con un fierro, un dia que llego
embriagado de la calle y los dejo durmiendo fuera.

{Alguna otra situacion parecida?

Ejemplo; Marcos manifiesta que su padrastro en una oportunidad le puso corriente en las manos.

“ Tenga presente:

Para realizar el diligenciamiento de la pregunta 205A y 205B, debe dar un toque en la fila de cada
alternativa con respuesta “Si” en la pregunta 205.

PREGUNTA 205A: QUIEN TE HIZO O TE HACE PASAR POR ESTA SITUACION EN LA QUE...... MAYORMENTE?

Objetivo: Conocer quién o quienes ejercen violencia fisica contra las nifias y los nifos.

1. ¢Te jalan o te han jalado el cabello u orejas?

205A. ;QUIEN TE HIZO O TE HACE PASAR POR ESTA SITUACION
EN LA QUE Te jalan o te han jalado el cabello u orejas

MAYORMENTE?
205. HABLAREMOS DE AQUELLAS VECES EN QUE LAS PERSONAS () 1. Madre.
CON LAS QUE VIVES EN TU CASA (ALBERGUE) TE HAN HECHO
DANO. O 2.Padre
DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES: O 3.Madrastra

) 5. Hermana/ Hermanastra

| 1. :Te jalan o te han jalado el cabello u orejas? @ si (L No @® 6. Hermano/ Hermanastro
2. ¢Te dan o te han dado cachetadas o nalgadas? @ si O No O 7. Abuela/Abuelastra
. Abuelo/ Abuelasts
3. ¢Te han pateado, mordido o te han dade ) si @ No O 6. Abuelof Abuelzstro
puiietazos? (0 9. Tia (hermana de la madre o padre)
4. ¢Te han golpeado o han tratado de golpearte con @ si ) No () 10. Tio (hermano de la madre o padre)
objetos como: correa, soga, palo, madera u otros?
Y et (@ (O 11. Sebrina (hija de la hermana(o})
5. ¢Te han quemado en alguna parte de tu cuerpo? ) 8i @ No
(0 12. Sobrino (hijo de la hermana(o))
g ) & @)
il s oy o de atacarie con U si @ No ©) 13. Prima (hija de la hermana(c) de la madre o padre)
7. ¢Alguna otra situacion parecida? ) 8 @ Mo () 14. Primo (hijo de la hermana(o) de la madre o padre)
L& ?

O 15. Cufiada

O 16. Cufiado
() 17.Otres ascendientes (Bisabuela(o), tatarabuela(o), tia(o)abuela(o),
etc.

() 18. Director(a) del albergue

() 19. Tutor(a)/Cuidador(a) del albergue
) 20. Otra persona del albergue

(O 21. compaiiera(o) del albergue

() 22.0ua persnna‘ ‘

Diligenciamiento:

I

Lea la pregunta de manera clara y pausada, mencionando la alternativa de la pregunta 205, luego espere la
repuesta y seleccione seguln corresponda.

De haber seleccionado la alternativa 22 “Otra persona” verifique que la respuesta de la nifa o nifio no
esté considerada entre las alternativas de 1 a la 21, luego registre la informacién en el campo Especifique.
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Encuestadora:

e En caso que la nifa o nifio refiera mas de una alternativa de respuesta, indiquele que mencione a la
persona que lo hace con mayor frecuencia, es decir la/el nifia/o serd quien determine la respuesta.

e las preguntas 205A y 205B deberan ser diligenciadas teniendo en cuenta la situacion que se muestra
en el encabezado.

e Asimismo, al fraseo de la pregunta 205A deberé adecuar la situacion que estd investigando.

PREGUNTA 205B: ¢ESTA PERSONA VIVE CONTIGO?

Objetivo: Determinar si la persona que le hizo dafio fisico a la nifia o el nifio vive con ella o él.

205B. ¢ESTA PERSONA VIVE CONTIGO?

@ si O No

N

Diligenciamiento:

I

Il

Lea la pregunta de manera clara, espere la respuesta y seleccione “Si” 0 “No”, segun corresponda.

Luego de seleccionar la respuesta para la pregunta 205A y 205B, pulse la opcion “Aceptar” para guardar la
informacién. A continuacién prosiga con el diligenciamiento de la siguiente alternativa que tenga
seleccionada la respuesta “Si” en la pregunta 205.

Si por algin motivo debe salir de la pregunta 205A y 205B sin guardar la informacién, seleccione la opcion
“Cancelar”.

Encuestadora:

Al lado izquierdo de la pregunta 205 se activara una barra color azul, cuando la informacion de la
pregunta 205A y 205B esté completa.

PREGUNTA N° 206: {QUE EDAD TENIiAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS SITUACIONES POR

PRIMERA VEZ?

Objetivo: Conocer la edad que tenia la niha o el nifio cuando le sucedi6 por primera vez alguna de las
situaciones de violencia fisica mencionadas en la pregunta 205.

206. ; QUE EDAD TENIAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS
SITUACIONES POR PRIMERA VEZ?

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada
mencionando la/s alternativa/s con respuesta

afirmativa en la pregunta 201, para ello debera
pulsar sobre el icono @) “informacion” y en seguida
visualizara las situaciones sobre las que indagara.

~ Para ingresar la informacién seleccione el recuadro
“Edad" y registre la respuesta segln corresponda.

Encuestadora:
En el fraseo de la pregunta 205 debera adecuar la situacién/es que esta investigando.

Si la/el nifa/o experimentd varias situaciones de violencia fisica, considere la edad en que ocurrid la
primera situacion.

Manual de la Encuestadora 119



PREGUNTA N°207:  ¢EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ¢TE HA OCURRIDO ALGUNA DE ESTAS SITUACIONES?

Objetivo: Determinar si en los Gltimos 12 meses, la nifia o el nifio ha sido victima de violencia fisica, en cualquier
situacion registradas en la pregunta 205.

207. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ¢ TE HA OCURRIDO ALGUNA DE
ESTAS SITUACIONES?

® si O No

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada mencionando la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la
pregunta 205, para ello deberd pulsar sobre el icono @)y en seguida visualizara las situaciones sobre las
que indagara.

~ Luego seleccione “Si 0 "No", segun corresponda. Pero tenga presente que:
e De haber seleccionado la alternativa “Si", continte con la pregunta 208.

e De haber seleccionado la alternativa “No", el aplicativo pasara a la pregunta 209.

PREGUNTA N°208:  ¢CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS SITUACIONES?

Objetivo: Conocer la frecuencia de las ocurrencias de alguna de las situaciones de violencia fisica que le ha
sucedido a la nifa o el nifo durante los dltimos doce meses.

208. :CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS
SITUACIONES:

() 1. Rara vez?
@ 2. Algunas veces?

() 3. Siempre/Casi siempre?

() 4. No sabe

Diligenciamiento:
~ Lea la pregunta y las alternativas de 1 a la 3, de manera clara y pausada.

~ Tenga en cuenta que debe mencionar la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la pregunta 205, para
ello deberé pulsar sobre el icono @ “informacion” y en sequida visualizara las situaciones sobre las que
indagara.

~ Luego seleccione la alternativa segln corresponda.

~ Sila nifia o el nifo, manifiestan de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 4 “No sabe”.

Encuestadora:

Para el diligenciamiento de la pregunta 209 hasta la preguntas 215, es muy importante hacer uso del
icono @ “Informacion”, ya que al pulsar sobre éste, en seguida visualizara una ventada donde se
muestra las alternativas seleccionadas con respuesta afirmativa en la preguntas 201 y 205, es decir las
situaciones sobre las que se esta indagando.
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PREGUNTA N°209:  CUANDO TE HICIERON SENTIR MAL CON INSULTOS O GOLPES, ¢ACUDISTE A
ALGUNA PERSONA CERCANA PARA CONTARLE LO QUE TE SUCEDE O TE HA
SUCEDIDO Y SOLICITARLE AYUDA?

Objetivo: Conocer el porcentaje de nifias y nifios que acudieron a buscar o solicitar ayuda a personas cercanas,
como familiares, amigos o personas de su centro de estudios, etc. por las situaciones que les hicieron o hacen
sentir mal o dano.

209. CUANDO TE HICIERON SENTIR MAL CON INSULTOS O GOLPES,
¢ACUDISTE A ALGUNA PERSONA CERCANA PARA CONTARLE LO QUE
TE SUCEDE O TE HA SUCEDIDOQ Y SOLICITARLE AYUDA?

@ si O No O No sabe

201. Violencia Psicol6gica en el Hogar/Albergue

1. ¢Te insultan o te han insultado o te han dicho lisuras que te hagan sentir mal?
2. ;Te ponen o te han puesto apodos que te hagan sentir mal?

S 206. Violencia Fisica en el Hogar/Albergue

1. ¢Te jalan o te han jalado el cabello u orejas?
4, ¢Te han gelpeado o han tratado de golpearte con cbjetos como: correa, soga,

palo, madera u otros?
Cerrar

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta y espere la respuesta, luego seleccione la alternativa segiln corresponda.
~ De haber seleccionado "“Si”, continte con la pregunta 210.

~ De haber seleccionado “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 214.

I

Si la nifia o el nifo, manifiesta de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 3 “No sabe”, luego el aplicativo pasard a la pregunta 214.

PREGUNTA N°210:  ¢A QUIEN ACUDISTE PARA SOLICITARLE AYUDA?

Objetivo: Conocer a qué persona/s acude/n, la nifa o el nifio, para buscar o solicitar ayuda por las situaciones de
violencia psicoldgica o fisica que experimentd.

210. 3A QUIEN ACUDISTE PARA SOLICITARLE AYUDA? (No olvide Diligenciamiento:
sondear por alguna otra persona)
(] 1. Madre n Lea la pregunta c/ie manera clara y paus_ada, espere
O 2 Padre la respuesta y dé 2 toques para seleccionar una o
[ 3. Madrastra mas alternativas de respuesta, seglin corresponda.
[ 4. Pad . .
sdastio a De haber seleccionado la alternativa 11 “Otro
[ 5. Hermana/ Hermanastra - , " e
F] 6. Hermtanor Henmrasiie pariente (consanguineo)”, verifique que la
0 G respuesta no esté contenida entre las alternativas
O 8. Abuslo de 1 a la 10, luego registre en el campo
¥ 9. Tia (hermana de la madre o padre) Especifique, la respuesta segun corresponda.
[] 10. Tio (hermana de la madre o padre) . .
~ De haber seleccionado la alternativa 21 "“Otra
] 11. Otro pariente (consanguineo) " e /
persona” verifique que la respuesta no esté
[] 12. Director{a) del albergue . .
_ contenida entre las alternativas de 12 a la 20,
[ 13. Tutor{a)/Cuidador(a) del albergue . . ,
T N . luego registre en el campo Especifique, segln
[] 15. Director{a) del colegio Corresponda.
[] 16. Profesora
0] 17. Profesor Encuestadora:
[] 18. Auxiliar de educacién
] 19. Amiga Recuerda sondear por todas las personas a las
(] 20. Amigo que acudié la nifa o el nifio, para buscar vy
[T] 21. Otra persona solicitar ayuda.
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PREGUNTA N°211:  LA(S) PERSONA(S) A LA(S) QUE ACUDISTE PARA CONTARLE(S) LO QUE TE PASA O
PASO (TE AYUDO (AYUDARON)?

Objetivo: Conocer si la/a persona/s a quién/es acudio, la nina o el nifo, para buscar o solicitar ayuda por las
situaciones de violencia psicoldgica o fisica que experimentd en el hogar o albergue, le prestaron ayuda.

211. LA(S) PERSONA(S) A LA(S) QUE ACUDISTE PARA CONTARLE(S)
LO QUE TE PASA O PASO, ;TE AYUDO (AYUDARON)?

@ si () No () No sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta, espere la respuesta, luego seleccione “Si” 0 “No” seg(in corresponda.

~ De haber seleccionado “Si", continle con la pregunta 210.

~ De haber seleccionado “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 213.

~ Sila nifa o el nifio, manifiesta de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione “No Sabe”, luego el aplicativo pasara a la pregunta 214.

PREGUNTAN°212:  ¢COMO TE AYUDO (AYUDARON) ESA(S) PERSONA(S)?

Objetivo: Conocer las acciones que realizo (realizaron) la/s persona/s a quien acudié la nifia o el nifio para buscar
y solicitar ayuda, por las situaciones de violencia psicolégica o fisica que experimenté en el hogar o albergue.

212. ;COMO TE AYUDG (AYUDARON) ESA(S) PERSONA(S)? Diligenciamiento:

;" 1 Me consolaron # Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la
2. M j Q bi i d den, etc. ; . e
u| le aconsejaron (Que me porte bien/ que avise cuando me agreden, etc.) reSpUESta y de 2 toques para SEIECGOnar una o0 mas
alternativas de respuesta, seglin corresponda.

[] 3. Conversaron con mis padres/familiares
[] 4.Llamé (Llamaron) la atencién a quien me agredié
[ 5. Respondid con una agresidn a la persona que lo agredi ~ De haber seleccionado la alternativa 6 "“Otro”,
0 .ot verifique que la respuesta de la nifia o nifo no esté
contenida entre las alternativas de 1 a la 5, luego
registre la informacion en el campo Especifique.

~ Al finalizar el diligenciamiento de esta pregunta, el
aplicativo pasara a la pregunta 214.
Ejemplo:

e Anabel, manifiesta que la persona a quien le contd que fue agredida, busco al agresor y le peg6. Entonces,
para este caso seleccione la alternativa 5 “Respondi6 con una agresion a la persona que lo agredi6”

PREGUNTA N°213:  {POR QUE CREES QUE NO TE AYUDO (AYUDARON) LA(S) PERSONA(S) A LA(S) QUE
ACUDISTE(S)?

Obijetivo: Conocer la percepcién de las ninas y los nifios, sobre el porqué no recibieron ayuda de la/s persona/s a
quien/es recurri6 (recurrieron), por las situaciones de violencia psicolégica o fisica que experimentaron en su
hogar o albergue.

213. ;POR QUE CREES QUE NO TE AYUDO (AYUDARON) LA(S) Diligenciamiento:

PERSONA(S) A LA(S) QUE ACUDISTE(S)? .
~ Lea la pregunta y espere la respuesta de la nina o el

nino, luego seleccione una alternativa segln

() 1. No me creyeron

(O 2. Porque soy malcriado, desobediente

@ 3. Consideran que es normal corresponda.

(O 4. No me hicieron caso/estan ocupados, sin tiempo A De haber seleccionado la alternativa 6 "“Otro”,
© 5. No supieron c6mo ayudarme verifique que la respuesta de la nifia o nifio no esté
O 5. 0tro contenida en las alternativas de 1 a la 5, luego
O 7.No sabe registre la informacion en el campo Especifique.

~ Si la niha o el nifio, manifiesta de forma espontanea
que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 7 “No sabe”.
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PREGUNTA N°214:  EN LOS ULTIMOS 12 MESES, CUANDO TE HICIERON SENTIR MAL CON INSULTOS O
GOLPES, ¢FUISTE O TE LLEVARON A ALGUNA INSTITUCION PARA BUSCAR AYUDA?

Objetivo: Conocer si las nifas o los nifios acuden o son llevados a alguna institucion especializada, con la

finalidad de buscar ayuda.

214. EN LOS ULTIMOS 12 MESES: CUANDO TE HICIERON SENTIR MAL
CON INSULTOS O GOLPES ¢(FUISTE O TE LLEVARON A ALGUNA
INSTITUCION PARA BUSCAR AYUDA?

@ Si No

Encuestadora:

Diligenciamiento:

Lea la pregunta de manera clara, espere la respuesta de la
nina o el nifio y luego seleccione “Si” o “No” segln
corresponda. Tenga presente que:

~ De haber seleccionado “Si”, contintie con la pregunta
215.

~ De haber seleccionado “No"” el aplicativo pasara a la
pregunta 216.

Recuerda que debes sondear por cada una de las situaciones que le sucedi6 a la nifia o nifio en la pregunta

201 y 205.

Ten presente que las nifias o nifios también pueden asistir solas/os a buscar ayuda a alguna de las

instituciones.

PREGUNTA N°215:  ¢A QUE INSTITUCION FUISTE O TE LLEVARON?

OBJETIVO: Conocer la/s institucidn/es a la que acudié o llevaron a la/el nina/o, para buscar ayuda especializada

por alguna vulneracion de sus derechos.

215. ;A QUE INSTITUCION FUISTE O TE LLEVARON? (No olvide
sondear por alguna otra institucién)

[# 1. Comisaria

[ 2. JuzgadorJuez de paz

[] 3. Fiscalia/Ministerio Piblico

O 4. Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente (DEMUNA) / Defensoria
Escolar del Nifio y del Adolescente (DESNA)

[[] 5. Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP)

[ 6. Centro Emergencia Mujer

7. Ministerio de Educacion/Direccién Regional de Educacion (DRE)/Unidad
de Gestion Educativa Local (UGEL)

8, Establecimiento de salud (Hospital, centro de salud, posta medica)

O

[ 9. Gobernacién

[ 10. Otra institucién

11. No sahe

Encuestadora:

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere
la respuesta y dé 2 toques para seleccionar una o
mas alternativas de respuesta, seglin corresponda.

~ De haber seleccionado la alternatival0 “Otra
Institucion”, verifique que la respuesta de la nifa o
nifio no esté contenida entre las alternativas de 1 a
la 9, luego registre la respuesta en el campo de
Especifique.

~ Sila nifa o el nifio, manifiesta de forma espontanea
que NO SABE, o se queda en silencio y NO
RESPONDE, seleccione la alternativa 11 “No sabe”.

Recuerda que debes sondear por todas aquellas instituciones a las que acudié la/el nifia/o acompafada/o de
una persona adulta o sola/o, para buscar y solicitar ayuda.

Definiciones:

Comisaria: Es la célula bésica organica de la Policia Nacional del Perd, que tiene por misién garantizar la
seguridad ciudadana en la circunscripcion territorial que le ha sido asignada.

Las funciones de la policia nacional sobre Violencia Familiar es la prevencién e investigacion de
la violencia familiar, brindar proteccion al nifio, al adolescente, al anciano y a la mujer que se
encuentran en situacion de riesgo de su libertad e integridad personal.
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Juzgado:

Fiscalia/
Ministerio
Publico:

Defensoria
Municipal
del Nino y
Adolescente
(DEMUNA) :

Ministerio de
la Mujery
poblaciones
vulnerables
(MIMP)

Centro de
Emergencia

Mujer (CEM) :

Es el tribunal de justicia, 6rgano publico cuya finalidad principal es ejercer la jurisdiccion.

Juzgado de Familia.- Determina si ha existido o no violencia familiar, realiza la diligencia de
audiencia Unica, dicta sentencia, donde establece las medidas de proteccién (retiro del agresor
del hogar, la suspension temporal de la cohabitacion, el cese e impedimento de nuevos hechos
de violencia entre otros) ademds de la reparacion del dafio y el tratamiento psicolégicos a las
partes.

Juzgado de Paz Letrado.- Cuando las lesiones sufridas por la victima son tipificadas como faltas,
la policia Nacional remitira el Atestado Policial Nacional al Juez de Paz Letrado y este debe dictar
el auto apertorio de instruccion, notifica al agresor a una Audiencia Unica, emite sentencia y dicta
medidas de proteccion.

El Ministerio Pablico es el organismo auténomo del Estado que tiene como funciones principales
la defensa de la legalidad, los derechos ciudadanos y los intereses publicos, la representacién de
la sociedad en juicio, para los efectos de defender a la familia, a los menores e incapaces y el
interés social.

El Instituto de Medicina Legal, forma parte del Ministerio Publico, brinda consulta y asesoria
técnica que requiera el fiscal durante el proceso de la administracién de justicia.

Fiscalia Provincial de Familia, dard a conocer las medidas de proteccién dispuestas al Juez de
Familia o al Juez Penal en caso de lesiones graves, una vez culminada la investigacion, interpone
demanda ante el Juez de familia.

El servicio de Defensoria del Nifio y del Adolescente, es una estrategia que contribuye al ejercicio
de derechos de las nifias, niflos y adolescentes, a través de acciones de atencién de casos,
promocién de derechos y vigilancia para su cumplimiento. Viene funcionando desde el afio 1992
en el dmbito local (municipalidades, instituciones educativas, organizaciones comunitarias,
parroquias, centros poblados e instituciones privadas) y es un servicio que se encuentra
descentralizado, actualmente se encuentra consolidado y con una amplia cobertura a nivel
nacional (68% de municipalidades cuentan con una Defensoria Municipal del Nifio y del
Adolescente — DEMUNA).

Este servicio es de caracter gratuito.

Cualquier persona que tenga conocimiento de la vulneracién de derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, incluyendo los nifios, nifias y adolescentes puede acudir a las DEMUNAS.

Es ente rector de las politicas nacionales y sectoriales con enfoque de género sobre mujer y
poblaciones vulnerables que disefia, establece, promueve, ejecuta y supervisa politicas publicas a
favor de las mujeres, nifas, nifios, adolescentes, personas adultas mayores, con discapacidad,
desplazadas y migrantes internos, para garantizar el ejercicio de sus derechos y una vida libre de
violencia, desproteccion y discriminacién en el marco de una cultura de paz

Los CEM son servicios publicos especializados, interdisciplinarios y gratuitos, que brindan
atencién integral para contribuir a la proteccién, recuperaciéon y acceso a la justicia de las
personas afectadas por hechos de violencia familia o sexual. Realizan acciones de prevencién de
la violencia familiar y sexual, promocién de una cultura democratica y respeto a los derechos
humanos.

Los servicios profesionales que brinda el CEM a las personas afectadas por la violencia familiar y
sexual son:

A Admision

~ Acompafnamiento psicolégico
Apoyo sodial

~  Patrocinio legal

Ademads cuenta con un servicio de promocién dirigido a la comunidad en donde se realizan
actividades preventivas promocionales dirigidas a la poblacién.

La creacion de servicios de atencién y prevencién de la violencia en todo el pais es tarea
imprescindible para garantizar los derechos de mujeres y varones, estan ubicados en todos los
departamentos a nivel nacional.
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Defensoria del
Pueblo:

Estableci-
miento de
salud:
Organizacion
privada:

Organizacion
comunal:

Ministerio de
Justicia:

Gobernacion:

PREGUNTA N° 216:

La poblacién objetivo de los Centros Emergencia Mujer, esté constituida, por todas las personas
afectadas por violencia familiar y sexual de su ambito de responsabilidad; sin importar su
condicion social, edad o sexo.

La poblacién mas vulnerable al maltrato, que acude a estos servicios, lo constituyen nifios, nifias
adolescentes, mujeres, personas adultas mayores y personas con discapacidad.

En el dmbito de la prevencién y promocién, los CEM se dirigen a toda la poblacién. Enfatizan su
accionar en la comunidad educativa (docentes, alumnos y padres de familia), operadores de
servicios (salud, policia, justicia) organizaciones sociales de base, lideres comunales y tomadores
de decisiones.

Es un 6rgano constitucional auténomo creado por la Constitucion de 1993. Su mision es proteger
los derechos constitucionales y fundamentales de la persona y de la comunidad; supervisar el
cumplimiento de los deberes de la administracién del Estado y la prestacién de los servicios
publicos a la poblacién.

Son centros de salud u hospitales locales del Ministerio de Salud y Gobiernos Regionales, que
podran atender las necesidades de salud de la poblacién.

Sistema social conformado por individuos y grupos de individuos, que dotados de recursos y
dentro de un determinado contexto, desarrolla regularmente un conjunto de tareas orientadas
por valores comunes hacia la obtencién de un determinado fin, parte de la economia de un pais
que no pertenece o0 no esta controlada por el Estado.

La organizacién Comunal son espacios comunales que se organizan al interior de la comunidad,
basicamente esta representada por la: JUNTA DIRECTIVA COMUNAL; cuyos cargos son elegidos
por eleccién directa entre todos los pobladores comuneros. Realizan proyectos de desarrollo
comunitario asi como imparten talleres a mujeres y nifios.

Es un Ministerio del Estado, tiene como misién garantizar el estado de derecho en el pais,
colaborando con las entidades publicas encargadas de la administracion de justicia, asistiendo en
la asesoria y defensa legal gratuita e impulsando una cultura de paz; sistematiza y difunde la
normatividad vigente y promueve la difusién de los derechos humanos para el fortalecimiento de
la pacificacion del pafs.

Organo desconcentrado de estructura unitaria de la Direccién General de Gobierno Interior
encargado de ejecutar acciones relativas en el ambito de su jurisdiccion. Registra y canaliza las
denuncias ciudadanas sobre violaciones a los derechos humanos, otorga garantias personales a
personas naturales y juridicas.

{POR QUE RAZONES CREES TU QUE LAS NINAS O NINOS SON MALTRATADOS?

Objetivo: Conocer la percepcidn de las nifas y los nifios, sobre las razones del por qué se produce la violencia
psicolégica o fisica hacia ellos.

MALTRATADOS?

paciencia

216. ;:POR QUE RAZONES CREES TU QUE LAS NINAS O NINOS SON

™. Porque desobedecen
2. Porque sacan malas notas

L 3. Porque hacen cosas que les prohibieron
4. Porque le faltan el respeto a los padres

5. Porque los padres/madres estan estresados o estan cansados
— 6. Porque los padres/madres no los comprenden/no los respetan/no tienen

7. Porque no los quieren o no les importan

| 8. Porque los padres/madres también fueron maltratados

— 9. Porque los padres/madres tiene problemas (familiares, emocionales,
' econdmicos, etc.).

¥ 10. Porque los padres/madres se emborracharon /drogaron

7] 11. No encuentro ninguna razén

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la
respuesta y dé 2 toques para seleccionar una 0 mas
alternativas de respuesta, segun corresponda.

 De haber seleccionado la alternativa 12 “Otra razén”,
verifique que la respuesta no esté contenida entre las
alternativas de 1 a la 11, luego registre la respuesta
en el campo Especifique.

~ Sila nifa o el nifio, manifiestan de forma espontanea
que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,

12. Otrarazén

seleccione la alternativa 13 “No sabe”.

13. No sabe
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Definiciones:

Desobedecer  Sycede cuando la nifia, nifio o adolescente, hace caso omiso a las acciones que ordenan las
personas con las que vive o a las autoridades de la institucion educativa donde estudia.
Ejemplo: No hacer la tarea, no acostarse temprano, no regresar a casa a la hora que indican los
papas, entre otras acciones.

Prohibir Impedir el uso o ejecucion de algo. Ejemplo: Quitarles los juguetes, guardar los equipos de
sonido, guardarles el celular, no dejarles ver la television, no dejarlos salir a la calle a pasear 0 a
jugar con los amigos, entre otras prohibiciones.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

En este acapite las preguntas de la 217 a la 243 estan referidas a la violencia psicologica o fisica del que es o ha
sido victima la nifa o el nifio en el entorno escolar.

Las preguntas 244 a 247 es sobre el conocimiento que puedan tener las nifas o los nifios sobre los servicios
“SiseVE" y “DEMUNA".

Encuestadora:

Antes de continuar con las preguntas de la seccion II, debe leer OBLIGATORIAMENTE el texto incluido
en el recuadro “NINA/ NINO™:

NINA/NINO:: A algunas personas nos ha pasado que cuando fuimos nifas(niios)
nuestras companeras o companeros de salén o alumnas o alumnos del colegio a
veces 0 muy seguido nos pegaban o insultaban haciéndonos sentir mal. Entonces,
vamos a conversar sobre como te llevas con tus companeros.

Te hago recordar que lo que hablemos se mantendra en secreto, ni las personas
que viven contigo, ni tus amigos(as), ni tus profesores(as) se enteraran.

Por ninglin motivo deje de leer el recuadro, la/el nifia/o debe saber que toda informacion que te brinde
es totalmente confidencial y que no se forzaran sus respuestas.

PREGUNTAN°217:  POR FAVOR OBSERVA Y LEE CUIDADOSAMENTE LA TARJETA N° 1 Y DIME,
¢ACTUALMENTE, COMO TE SIENTES EN EL COLEGIO?

OBJETIVO: Conocer la percepcion de la nina o el nifio sobre el grado de bienestar que siente en la institucion
educativa a la que asiste.

217. POR FAVOR OBSERVA Y LEE CUIDADOSAMENTE LA TARJETA Diligenciamiento:
Nro 1Y DIME, ;:ACTUALMENTE, COMO TE SIENTES EN TU COLEGIO? . o . - ,
o Entregue la Tarjeta N° 1, a la nifia o el nifio segun
() 1. Me siento muy bien

’ corresponda.
(@) 2. Me siento bien .
O 2. Me sientomal e Leala pregunta, espere la respuesta y luego seleccione
© 4. Me siento muy mal solo una alternativa, de acuerdo a la respuesta de la
() 5. No sabe nifa o nino.

e Si la nifa o el nifio, manifiesta de forma espontanea
que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 5 “No sabe”.

Encuestadora:

Debe tener presente que se le ha proporcionado la Tarjeta N°1: CRS.03/CRS.04 A para mujeres y la tarjeta
CRS.03/CRS.04 B para varones. Por ello tenga en cuenta que:

e Cuando esté entrevistando a una nifia, debe utilizar la Tarjeta N°1 (CRS.03/ CRS.04 A), que muestra
rostros de nifas.

e Cuando esté entrevistando a un nifo, debe utilizar la Tarjeta N°1 (CRS.03/ CRS.04 B), que muestra rostros
de nifios.
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PREGUNTA N°218:

EL ANO PASADO (2014), ¢HAS JALADO O DESAPROBADO ALGUN CURSQ?

Objetivo: Investigar si la nina o el nifio, ha tenido problemas de aprendizaje al conocer si ha “jalado” o
desaprobado uno o mas cursos durante el afio escolar 2014.

218. EL ANO PASADO(2014), ¢HAS JALADO O DESAPROBADO
ALGUN CURS0?

7) 5i @ No

Encuestadora:

Diligenciamiento:

Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la respuesta
de la nifa o el nifio y seleccione “Si” o “No”, segun
corresponda.

Tenga presente que la nifia o el nifio puede haber desaprobado o “jalado” uno o mas cursos durante el afio

escolar o al final del ano.

Alguno de ellos identifica que ha desaprobado, cuando ha llevado cursos de recuperacion en las vacaciones.

PREGUNTA N°219:

ALGUNA VEZ, (HAS REPETIDO DE GRADQ?

Obijetivo: Investigar si la nina o el nifio, ha tenido problemas de aprendizaje al conocer si ha repetido de grado.

219. ALGUNA VEZ, ;HAS REPETIDO DE GRADO ?

@ si O No

PREGUNTA N° 220:

Diligenciamiento:

Lea la pregunta de manera clara, espere la respuesta de la
nifia o el nifo y seleccione “Si" 0 "No”, segun corresponda.

ALGUNA VEZ, (TE EXPULSARON DEL COLEGIO?

Obijetivo: Investigar si la nina o el nifo, ha tenido problemas de conducta.

220. ALGUNA VEZ, ; TE EXPULSARON DEL COLEGIO?
) si @ No

PREGUNTA N°221:

Diligenciamiento:

Lea la pregunta de manera clara, espere la respuesta de la
nifia o el nifo y seleccione “Si" 0 "No”, segun corresponda.

{TUS MEJORES AMIGAS O AMIGOS ESTUDIAN EN ESTE COLEGIO?

Objetivo: Conocer si las nifas y los ninos, estudian en la misma Institucién Educativa con sus mejores amigas o
amigos, puesto que estos ultimos pueden constituirse en parte de las redes de apoyo a los que ellas/os puedan

solicitar ayuda.

221. ¢ TUS MEJORES AMIGAS O AMIGOS ESTUDIAN EN ESTE
COLEGIO?

® si (O Ne

Ejemplos:

Diligenciamiento:

Lea la pregunta de manera clara, espere la respuesta de la
nifia o el nifo y seleccione “Si" 0 "No”, segun corresponda.

1. Margot, es una nifia del 5to grado A y nos cuenta que su mejor amiga estudia en la seccion del 5to grado
B, en su mismo colegio, se encuentran en el recreo para jugar. Para este caso seleccione “Si".

2. Carlitos; manifiesta que su mejor amigo esta en su seccién, que todos los dias salen juntos al recreo y
también se van a su casa porque viven en el mismo barrio. Para este caso seleccione “Si".

3. Ivan, es un nifio del 6to grado y nos cuenta que su mejor amigo estudia en otro colegio, pero que todos los
dias se esperan y salen juntos para acompafarse de regreso a casa. Para este ejemplo seleccione “No".

PREGUNTA N° 222:

¢(HAY LUGARES DENTRO DE TU COLEGIO, POR DONDE NO VAS POR MIEDO A QUE

ALGUIEN TE HAGA DANO?

Objetivo: Conocer el nivel de seguridad que siente la/el nifia/o dentro de la institucion educativa. Esta pregunta
es muy importante porque reflejard si las nifias y nifios estudian en un lugar en la cual se sienten tranquilos y sin

temor a que nada les suceda.

222. ;HAY LUGARES DENTRO DE TU COLEGIO, POR DONDE NO VAS
POR MIEDO A QUE ALGUIEN TE HAGA DANO?

@ si O Ne

Diligenciamiento:

Lea la pregunta de manera clara, espere la respuesta de la
nifia o el nifo y seleccione “Si" 0 "No”, segun corresponda.
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Ejemplos:

1.

Pedro; un nifio del 5to grado manifiesta que él puede caminar por todo lugar de colegio en especial le gusta
jugar en el campo deportivo, se siente muy seguro porque siempre hay profesores supervisando. Para este
seleccione “NO”.

2. Matilde, es una nifia del 4to grado A y nos cuenta que tiene mucho temor de ir al bafo sola, porque es el
lugar donde las nifias se pelean y siempre insultan, como esta alejado un poco de los salones. Para este caso
seleccione “Si".

PREGUNTA N°223:  MUCHAS VECES LAS COMPANERAS O LOS COMPANEROS DEL SALON U OTROS

ALUMNOS DEL COLEGIO PUEDEN HACERNOS SENTIR MAL.
DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES:

Objetivo: Conocer el porcentaje de nifas y nifios que han sido victimas de situaciones de violencia psicoldgica
por parte de sus compaieros del salén u otros alumnas/os de la institucién educativa a la que asiste.

223. MUCHAS VECES LAS COMPARERAS 0 LOS COMPANEROS DEL
SALON U OTROS ALUMNOS DEL COLEGIO PUEDEN HACERNOS

SENTIR MAL.
DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES:

Diligenciamiento:

Lea la pregunta y cada una de las alternativas de
manera vertical, espere la respuesta y seleccione para
cada alternativa “Si” 0 "No", segln corresponda.

Par diligenciar todas las alternativas es necesario

|1.;‘,Tetralanclehanlralado con insultos, burlas o ® si () No L4
i0? . . .7 . . .

e cen deslizar la pantalla en direccion de abajo hacia arriba.
|2. gTepongnole han puesto apodos ¢ chapas que te ) Si @ No
s : . e De haber seleccionado “Si” en la alternativa 14
3. ¢ Te dicen o te han dicho q_uelus amigas(os), ) Si @ No " . .y . p .
hermanas(os) u otras(os) nifias(os) son mejores que {Alguna otra situacion parecida?”, verifique que la
SAC DO NHEIRIEED0) - (O respuesta de la nifia o nifio no esté considerada entre
5. {Te dejan o han dejado de hablar,te rechazan o no ® 5O No las alternativas de 1 a la 13, luego registre la
te dejan jugar con ellos o ser parte de su grupo informacic')n en E| campo ES eciﬁ ue

) si @ No p P que.

6. ;Han roto o han tratado de romper tus cosas?

o Para cada alternativa que tenga respuesta afirmativa,
continde con la pregunta 223A, 223B, 223C Y 223D,
segln corresponda.

e De haber seleccionado “No” en las alternativas de la 1
ala 14, el aplicativo pasara a la pregunta 227.

Ejemplos:

1.

128

{Te tratan o te han tratado con insultos, burlas o desprecio?

Maria, nos cuenta que su compafera de seccion le dice que es tonta, burra y despeinada, haciéndola sentir
mal.

{Te ponen o te han puesto apodos o chapas que te hacen sentir mal?
Marco, nos cuenta que su compafero de seccién se burla de él constantemente, diciéndole que es chato y
pelucén, haciéndole sentir mal.
{Te dicen o te han dicho que tus amigos, hermanos u otros niflos son mejores que t4?
Carmen nos manifiesta que se siente mal cada vez que sus compaferas de seccion le dicen que todos son
mejores que ella y por eso nadie le habla.
{Te dicen o te han dicho que todo lo que tu haces o dices estd mal?
Juancito, manifiesta que su profesor de ciencias le dice que todo lo que hace él esta mal, que no presenta
buenos trabajos, haciéndole llorar en alguna ocasiones.
{Te dejan o han dejado de hablar, te rechazan o no te dejan jugar con ellos o ser parte de su grupo
haciéndote sentir mal?
Miguel, se siente rechazado por sus companeros de seccién, ya que ellos no quieren jugar ni hacer grupo
con él.
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6. ¢Han roto o han tratado de romper o esconder tus cosas?

Maricarmen alumna del 5to grado, nos comenta que las alumnas del 6to grado rompieron su mochila,
cuando estaban saliendo del colegio solo por molestarla.

7. (Te han escondido o te esconden tus cosas haciéndote sentir mal?

Javier manifiesta que sus amigos del colegio siempre le esconden sus cuadernos solo por fastidiar.

8. (Hablan o han hablado chismes sobre ti que te han hecho sentir mal?

Belisa, nos manifiesta que las compaferas de su seccion comentan que ella se escapd del salén de clases y
no dio el examen, haciéndola sentir mal.

9. ¢{Han colgado en Internet o Facebook fotos o videos tuyos que te avergiienzan?

Luis nos manifiesta, que se sintid muy mal al observar que en su cuenta de Facebook, sus comparieros de
seccion publicaron fotos trucadas de él.

10. ¢Has recibido mensajes de texto ofensivos en forma virtual o escritos?

Liliana, estudiante del 6to grado nos cuenta que sus compafieros de seccion le envian mensajes ofensivos a
su celular.

Pedro, manifiesta que sus compaferos, le pegan papeles en la espalda con mensajes ofensivos que a él le
hacen sentir mal.

11. {Te encierran o te han encerrado en algtn lugar (bano, salones de clase, entre otros)?

Rodrigo, nos cuenta que los compafieros de su seccion lo han encerrado en el bafo en varias oportunidades,
dejandolo dentro por mucho tiempo.

12. {Te amenazan o te han amenazado con pegarte o hacerte algtn daio fisico?

Mauricio, un nino del 4to grado, manifiesta que un alumno de un grado superior lo amenaza durante los
recreos con golpearlo si no le presta su pelota

13. {Te amenazan o te han amenazado con matarte?

Victor, nifio de 5to grado, nos conté que los alumnos de secundaria de su colegio le amenazaron en dos
ocasiones con matarlo si no les entregaba su celular.

14. {Alguna otra situacion parecida?

Roberto manifiesta que en el colegio siempre le pegan papeles en la espalda que dice “pégame” y todos se
rien y a él le da mucha cdlera y vergiienza.

Encuestadora:

Tenga presente, que debe recordarle a la nifia o al nifo que son situaciones que le HAN HECHO SENTIR MAL.

Si la nifia o el nifio manifiestan que sus compafieros les hicieron pasar por estas situaciones porque estaban
bromeando o jugando; se debe sondear preguntandole si estas situaciones le hicieron sentir mal.

Definiciones:

Apodos: Son los sobrenombres con los que constantemente se califica a una persona de
manera peyorativa 0 negativa. Estos pueden basarse en caracteristicas personales:
fisicas, de salud, econdmicas, familiares y sociales.

Burlas: Son palabras o acciones que se dan constantemente con las que se intenta poner en

ridiculo a una persona.

Humillacionesu  Desprecio que se hace a una persona, especialmente en piblico, atentando contra su
ofensas: orgullo o dignidad.
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Avergonzar: Hacer sentir mal, causar incomodidad, intimidar o minimizar a alguien, haciéndole
pasar un mal rato con alguna palabra, gesto o accion.

Ignorar: Accion de desprecio, dejar de lado o no hacer caso permanentemente a alguien con la
intension de hacer sentir mal.

Defectos Caracteristicas que se ven a simple vista ya sea por una discapacidad fisica o por

fisicos: imperfecciones notorias del cuerpo, por nacimiento o por algun accidente.

Rechazo: Mostrar oposicion o desprecio permanentemente a una persona 0 grupo con

intencionalidad.

3“ Tenga presente:

e Para realizar el diligenciamiento de la pregunta 223A, 223B, 223CY 223D, segln corresponda, debe
dar un toque en la fila de cada alternativa con respuesta “Si"” en la pregunta 201.

PREGUNTA  223A: (QUIEN TE HIZO PASAR POR ESTA SITUACION EN LA QUE............... ES TU
COMPANERA O COMPANERO DE SALON?

Objetivo: Conocer si la violencia psicoldgica fue realizada por una compafera o companero del salén de clases
de la nifia o el nifio o por otro alumno de la institucién educativa.

223, MUCHAS VECES LAS COMPARNEAAS O LOS COMPANERDS DEL
SALGN U OTROS ALUMMOS DEL COLEGIO PUEDEN HACERNOS
SENTIR MaL,

DIME, TE HA SUCEDIDD ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGLIENTES

Situacién S(fNa

12. ¢Te amenazan o te han amenazado con pegarte o

hacerte algtin dafo fisico?

223A. (‘,QUIE.N TE HIZO PASAR POR ESTA SITUACION EN LA QUE
Te amenazan o te han amenazado con pegarte o hacerte algun

) AIEUTINL e U IIISE ORI UION, SULES ®! 51 L) Ho dafio fisico ES TU COMPANERA O COMPANERO DE SALON?

desprecin? -

2. 4T o o % han puesie apedos ¢ chapas que e 4@ Ho @ Si No

hazen sentinmal

a- Jndln:no;n:'-nd[mh:ca:etinsjami-'l-"-h?sl 5@ Ho 223B. ¢ESTE COMPANERO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O
STMana s os) u eiras(os) NNas(os) Son Megres que MENOR QUE TU?

4, ;Tedicen o fe han dicho que toda ko que tu kaces S 8 Ha

dices oskh maly 1. Mayor

5. ¢Tedejan g handejads de kaklas e rechazan o ng S ® Ho

e degan jugar con ellas ¢ ser pane ée su grapa © 2. Misma edad

G ¢Han rala a han Iratada de ramaer tus cosas? §i () No S
Foelehan cocondidonigessoaentiz cazas §® Ho 223C. ;OTRA NINA O NINO DEL COLEGIO QUE NO ES DE TU
hatitndale sentir maf? SALON TE HIZO PASAR POR ESTA SITUACION?
B. ;Hablana han hablaga chismes sobre fique te han S @ No
hecha sentirmal® ® si No
ﬂ. ¢Han celgado e Intemel o Facchoak [ofes o i & Ha
yia=e1uoa que bo A Bra TaTicant 223D. ;ESTE ALUMNO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O MENOR
10, gHA% 1D MEns s £ 1esta afensidos on Si @ Ho QUE TU?
Toemia vistud ] o esariios™ .
10 £ Te ercasrran o 0 han eneerade en abgun fugas S 8 Ho @ 1. Mayor
(o, S O Clade, Catie Glr0s)? . dad
12, (Te amenazan o L& han amenazada con pegarte o w5 N | ____ I 2 Misma eda
hacene algin dafio Bsice? 3. Menor
Diligenciamiento:

Lea la pregunta de manera clara y pausada, mencionando la alternativa de la pregunta 223, luego espere la
repuesta y seleccione “Si” o “No”, seglin corresponda. Tenga en cuenta que:

~ De haber seleccionado “Si”, continle con la pregunta 223B, 223C y/o 223D, segun corresponda.

~ De haber seleccionado “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 223C.

Encuestadora:

e Cuando se encuentre diligenciando las preguntas 223A, 223B, 223C y/o 223D, segin corresponda,
observara como encabezado fijo de la ventana la alternativa seleccionada en la pregunta 223.

e las preguntas 223A, 223B, 223C y/o 223D, deberan ser diligenciadas teniendo en cuenta la situacién
que se muestra en el encabezado.

e Asimismo, el fraseo de la pregunta 223A debera ser adecuado a la situacién que esta investigando.
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PREGUNTA 223 B: ¢ESTE COMPANERO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O MENOR QUE TU?

Objetivo: Determinar si la compafera o compafero del salén de la nifia o el niflo que le hizo sentir mal, es
mayor, de la misma edad o menor que ella o él.
Diligenciamiento:

223B. ;ESTE COMPARNERO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O . .
MENOR QUE TU? ~ Tenga presente que esta pregunta sera diligenciada
O 1. Mayor s6lo si en la pregunta 223A, selecciond “Si".

S iaienacdad ~ Lea la pregunta espere la respuesta y seleccione solo
ST una alternativa, segdn corresponda, de acuerdo a la

respuesta de la nifa o el nifio.
PREGUNTA 223 C: ¢OTRA NINAQ NINO DEL COLEGIO QUE NO ES DE TU SALON TE HIZO PASAR POR
ESTA SITUACION?

Objetivo: Conocer si otra nifa o nifo de la institucion educativa, que no es del salon de la persona informante,
le hizo sentir mal en alguna de las situaciones.

223C. ;OTRA NINA O NING DEL COLEGIO QUENOESDETU
SALON TE HIZO PASAR POR ESTA SITUACION?

® si () No

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la respuesta de la nifia o el nifio y seleccione “Si” o
“No", segun corresponda. Tenga presente que:

e De haber seleccionado “Si", continde con la pregunta 223 D.

e De haber seleccionado “No”, debe guardar la informacién de la pregunta 223A, 223B 0 223C, pare ello
pulse la opcion “Aceptar”. Solo si por algiin motivo no desea guardar la informacion ingresada debe
seleccionar la opcidn “Cancelar”.

e Luego, de ser el caso, debe continuar con la siguiente alternativa con respuesta afirmativa en la
pregunta 223
PREGUNTA 223 D:  ¢ESTE ALUMNO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O MENOR QUE T(?

Objetivo: Determinar si la alumna o alumno de la institucion educativa, que no es de su salon y le hizo sentir
mal a la nifia o el nifo, es mayor, de la misma edad o menor que ella o él.

223D. ;ESTE ALUMNO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O MENOR Diligenciamiento:

QUE TU? SR .

o ~ Tenga presente que esta pregunta sera diligenciada

‘@ 1. Mayor 7 . H Zoucin
P s6lo si en la pregunta 223C, selecciond “Si".

O 3. Menor ~ Lea la pregunta de manera clara, espere la respuesta y

seleccione “Si"” 0 “No”, segun corresponda.

~ Luego de seleccionar la respuesta para la pregunta
223A, 223B, 223C y/o 223D, segln corresponda,
pulse la opcion “Aceptar” para guardar la
informacién. A continuacion  prosiga con el
diligenciamiento de la siguiente alternativa que tenga
seleccionada la respuesta “Si” en la pregunta 223.

~ Si por algun motivo debe salir de la pregunta 223A,
223B, 223C y/o 223D, sin guardar la informacién,
seleccione la opcidn “Cancelar”.

Encuestadora:

Al lado izquierdo de la pregunta 223 se activara una barra color azul, cuando la informacién de la pregunta
223A, 223B, 223C y/o 223D, esté completa.
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PREGUNTA N° 224: {QUE EDAD TENIAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS SITUACIONES POR PRIMERA VEZ?

Objetivo: Conocer la edad que tenia la nifa o nifio cuando le ocurrieron por primera vez las situaciones que le hicieron
sentir mal, mencionadas en la pregunta 223.

224. ; QUE EDAD TENIAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS
SITUACIONES POR PRIMERA VEZ?

223. Violencia Psicolégica en la Institucion Educativa

1. ¢Te tratan o te han tratado con insultos, burlas o desprecio?

2. (Te ponen o te han puesto apodos o chapas que te hacen sentir mal?

5_¢Te dejan o han dejado de hablar, te rechazan o no te dejan jugar con ellos o ser
parte de su grupo haciéndote sentir mal?

7. {Te han escondido o te esconden tus cosas haciéndote sentir mal?

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada mencionando la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la
pregunta 223, para ello debera pulsar sobre el icono @ "informacién” y en seguida visualizara las situaciones
sobre las que indagara.

# Para ingresar la informacién seleccione el recuadro “Edad” y registre la respuesta segln corresponda.

Encuestadora:

Si la nifia o el nifio, ha experimentado varias situaciones de violencia psicolégica, considere la edad en la
que experimento la primera situacion.

Recuerda, No olvides solicitar la informacién en afios cumplidos.

PREGUNTA N° 225: EN LOS ULTIMOS 12 MESES, iTE HA OCURRIDO ALGUNA DE ESTAS SITUACIONES?

Objetivo: Determinar si en los Ultimos 12 meses, la nifia o el nifio ha experimentado alguna de las situaciones que le
hicieron sentir mal, registradas en la pregunta 223.

. Diligenciamiento:
225. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ¢:TE HA OCURRIDO ALGUNA DE
ESTAS SITUACIONES? ~ Lea la pregunta de manera clara y pausada mencionando
® si O No la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la pregunta
223, para ello deberé pulsar sobre el icono @ y en

seguida visualizard las situaciones sobre las que indagara.

~ Luego seleccione “Si 0 “No", seglin corresponda. Pero tenga presente que:
e De haber seleccionado “Si", continde con la pregunta 226.
e De haber seleccionado “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 227.

PREGUNTA N° 226: ¢{CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS SITUACIONES:

Objetivo: Conocer la frecuencia de ocurrencia de las situaciones de violencia psicolégica que hicieron sentir mal a la
nifa o el nifio durante los Gltimos doce meses.

: Diligenciamiento:
226. ;CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS

SITUACIONES: « Lea la pregunta y las alternativas de 1 a la 3, de manera
(Lea cada alternativa) clara y pausada_

EhRara ezt ~ Tenga en cuenta que debe mencionar la/s alternativa/s con
© 2. Algunas veces? respuesta afirmativa en la pregunta 223, para ello debera
O 3. siempre/Casi siempre? pulsar sobre el icono @ “informacién” y en seguida
O 4. No sabe visualizara las situaciones sobre las que indagara.

~ Luego seleccione la alternativa segln corresponda.

~ Si la nifa o el nifio, manifiestan de forma espontanea que
NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 4 “No sabe”.
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PREGUNTA N° 227: MUCHAS VECES LAS COMPANERAS O LOS COMPANEROS DEL SALON U OTROS
ALUMNOS DEL COLEGIO JUEGAN O SE PELEAN CON GOLPES. DIME, TE HA SUCEDIDO
ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES:

Objetivo: Conocer el porcentaje de nifias y nifios que han experimentado violencia fisica por parte de sus compaferas
o0 compaiieros de salén u otros alumnos de la institucion educativa.

227. MUCHAS VECES LAS COMPANERAS 0 LOS COMPANEROS DEL DlllgenCIamlentO:
gf‘,;°§0‘,{§’§§_°m““”°s DEL COLEGIO JUEGAN O SE PELEAN ~ Lea la pregunta y cada una de las alternativas de manera
DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES: Vel'tica|, eSpere |a I‘espuesta y Seleccione para Cada
TR alterativa “Si” 0 “No”, segiin corresponda.
1. ¢Te jalan o te han jalado el cabello u orejas? SO #  De haber seleccionado “Si"” en la alternativa 10 “¢Alguna
2 A o O si @ o otra situacion parecida?”, verifique que la respuesta de la
3. ¢Te dan o te han dado patadas, pufietazos, ® 5 O No nifia o nifo no esté considerada entre las alternativas de 1
d. dill ? . . ./
Zecaics o pdlae o a la 9, luego registre la informacion en el campo
4. ;Te golpean o te han golpeado con correas, sogas, () Si @ No
palos, lefias, maderas, bastones, piedras u otros Especrflque
5. ;Te han ahorcado o han intentado asfixiarte? () si @ No . . .
o et haoen g - ~ Para cada alternativa que tenga respuesta afirmativa,
6. ;Te han o O U n dan n el lapiz, ( i ( .,
Ry o Sttt continie con la pregunta 227A, 227B, 227C y/o 227D,
7. ¢Te han hechootet dan fi ) si @ o’
|a.;u§a‘§a"n§ detscvemor D segln corresponda.
SOUIRE T I ER IR0 | USO ~ De haber seleccionado “No” en las alternativas de la 1 a la
|g_ £Te han atacado con una pistola? Osi@nNe 10, el aplicativo pasara a la pregunta 231.
| 10. ;Alguna otra situacién parecida? (J §i @ No

( e
lb Tenga presente:
Para realizar el diligenciamiento de la pregunta 227A, 227B, 227C y/o 227D, debe dar un toque en la fila
de cada alternativa con respuesta “Si” en la pregunta 227.
PREGUNTA 227 A: (QUIEN TE HIZO PASAR POR ESTAS SITUACION EN LA QUE............... ES TU COMPANERA

0 COMPANERO DE SALON?

Objetivo: Conocer si la violencia fisica fue realizada por una compafiera o compafiero del salén de clases de la nifa o
el nifio o por otro alumno de la institucién educativa.

INSTITUCION EDUCATIVA

227. MUCHAS VECES LAS COMPARNERAS O LOS COMPANEROS DEL _ 5 o o
SALON U OTROS ALUMNOS DEL COLEGIO JUEGAN O SE PELEAN 8. ¢Te han atacado con cuchillo, navaja, verduguillo/u
CON GOLPES. J— otros objetos punzocortantes?
DIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES: |
® 510 | Te han atacado con cuchillo, navaja, verduguillo u otros objetos

1. 4Tejalano te han jalado el cabello u orejas? RIDIED | punzocortantes ES TU COMPANERA O COMPANERO DE SALON?

2. ;Te dan o te han dado cachetadas, cocachos, ) Si @ No I .

pellizcos o nalgadas? ) | @ Si O No

3. ¢Te dan o te han dado patadas, puietazos, () 5 @ No |

codazos ¢ rodillazos? |

4. ;Te golpean o te han golpeado con correas, sogas, ) 8i @ No

pales, lefias, maderas, bastones, piedras u otros I

5. ;Te han ahorcado o han intentado asfixiarte? O si @ No :

6. ;:Te han hecho o te hacen dafio con el lapiz, ) Si @ No |

lapicero o regla? I

7. ¢Te han hecho o te hacen dane con fuego en () 5i @ No

alguna parte de tu cuerpo? | |

8. ;Te han atacado con cuchillo, navaja, verduguillo u @ si O No |

olros objetos punzocortantes? - —

9. ;Te han atacado con una pistola? O si @ No

10. ¢Alguna otra sitluacion parecida? O 81 @ No

Diligenciamiento:

Lea la pregunta de manera clara y pausada, mencionando la alternativa de la pregunta 227, luego espere la repuesta
y seleccione “Si” 0 “No”, seglin corresponda. Tenga en cuenta que:

~  De haber seleccionado “Si”, contintie con la pregunta 227B, 227C y/o 227D, segln corresponda.
~  De haber seleccionado “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 227C.
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Encuestadora:

e Cuando se encuentre diligenciando las preguntas 227A, 227B, 227C y/o 227D, segln corresponda,
observara como encabezado fijo de la ventana la alternativa seleccionada en la pregunta 223.

e las preguntas 227A, 227B, 227C y/o 227D, deberan ser diligenciadas teniendo en cuenta la situacién

que se muestra en el encabezado.

e  Asimismo, al fraseo de la pregunta 227A debera adecuar la situacién/es que esta investigando.

PREGUNTA 227 B: ¢ESTE COMPANERO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O MENOR QUE TU?

Objetivo: Determinar si la compafiera o compaiiero del salén de la nifia o el nifio que le hizo dafio fisico, es

mayor, de la misma edad o menor que ella o él.

227B. ;ESTE COMPANERO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O
MENOR QUE TU?

@) 1. Mayor

(O 2. Misma edad

(O 3. Menor

Diligenciamiento:

~ Tenga presente que esta pregunta serd diligenciada
sdlo si en la pregunta 227A, selecciond "Si".

~ Lea la pregunta espere la respuesta y seleccione solo
una alternativa, segln corresponda, de acuerdo a la
respuesta de la nifa o el nifio.

PREGUNTA 227 C: ¢OTRA NINA O NINO DEL COLEGIO QUE NO ES DE TU SALON TE HIZO PASAR POR

ESTA SITUACION?

Objetivo: Conocer si otra/o nifia o nifio de la institucion educativa, que no es de su saldn, le hizo dafio fisico.

227C. ;OTRA NINA 0 NINO DEL COLEGIO QUENOESDETU
SALON TE HIZO PASAR POR ESTA SITUACION?

® si O No

Diligenciamiento:

Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la respuesta de la nifa o el nifio y seleccione “Si" o “No”,

segun corresponda.

~ De haber seleccionado “Si”, continle con la pregunta 227 D.

~ De haber seleccionado “No", debe guardar la informacién de la pregunta 227A, 227B o 227C, pare ello
pulse la opcién “Aceptar”. Solo si por algin motivo no desea guardar la informacion ingresada debe

seleccionar la opcién “Cancelar”.

~ Luego, de ser el caso, debe continuar con la siguiente alternativa con respuesta afirmativa en la pregunta

223

PREGUNTA 227 D: ¢ESTE ALUMNO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O MENOR QUE TU?

Objetivo: Conocer si la violencia fisica es ejercida por una nifia o nino mayor, de la misma edad o menor que la

nifia o nifo informante.

227D. ¢;ESTE ALUMNO ES MAYOR, DE LA MISMA EDAD O MENOR
QUE TU?

) 1. Mayor

® 2. Misma edad

s (N

7 3. Menor

Diligenciamiento:

~ Tenga presente que esta pregunta serd diligenciada
s6lo si en la pregunta 227C, selecciond “Si".

~ Lea la pregunta de manera clara, espere la respuesta y
seleccione “Si” 0 “No”, seglin corresponda.

~ Luego de seleccionar la respuesta para la pregunta 227A, 227B, 227C y/o 227D, segun corresponda, pulse
la opcion "Aceptar” para guardar la informacién. A continuacién prosiga con el diligenciamiento de la
siguiente alternativa que tenga seleccionada la respuesta “Si” en la pregunta 227.

~ Si por algun motivo debe salir de la pregunta 227A, 227B, 227C y/o 227D, sin guardar la informacion,

seleccione la opcién “Cancelar”.
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27. MUCHAS VECES LAS COMPANERAS O LOS COMPANEROS DEL
ALON U OTROS ALUMNOS DEL COLEGIO JUEGAN O SE PELEAN

. ON GOLPES.
EncueStadora' PIME, TE HA SUCEDIDO ALGUNA DE LAS SITUACIONES SIGUIENTES

Al lado izquierdo de la pregunta 227 se

activarda una barra color azul, cuando la

infOfmaCién de Ia pregunta 227A’ 227B' 2. ;Tedan o te han dado cachetadas, cocachos,
7 i 7

227C y/o 227D, esté completa. 2 ZBOOEBIEL

3. ;Te dan o te han dado patadas, pufietazos,
codazos o rodillazos?

1. ¢ Te jalan o te han jalado el cabello u orejas?

4. ;Te golpean o te han golpeado con correas, sogas,
palos, leias, maderas, bastones, piedras u otros

5. ;. Te han ahorcado o han intentado asfixiarte?
6. iTe han hecho o te hacen dafo con el lapiz,
lapicero o regla?

7. ¢Te han hecho o te hacen daiio con fuego en
alguna parte de tu cuerpo?

8. iTe han atacado con cuchille. navaja, verduguillo u
otros objelos punzocortantes?

9. ¢Te han atacado con una pistola?

10, ;Alguna otra situacicn parecida?

Definiciones:
Golpes: Son movimientos rapidos y bruscos, con intencion, repentino y violento de una nifa, nifio o
adolescente contra otro.
Ejemplo:
1. Jorge le propind un pufiete en la cara a Juan.
2. Juana le tir6 una patada a Pedro.

Peleas: Situaciones de disputa o discordia entre personas de manera verbal o escrito

Ejemplo:

Rubén se molest6 con su compafiero de seccion Juan por agarrar su Tablet, le reclamd y en respuesta Juan le
empez6 a “jalar” de la chompa.

Maribel y Rosa no se llevan bien y cada vez que hacen un trabajo en grupo se mandan mensajes con insultos.
PREGUNTA N°228: ¢QUE EDAD TENIAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS SITUACIONES POR PRIMERA
VEZ?

Objetivo: Conocer la edad que tenia la nina o el nifo cuando le ocurrieron por primera vez las situaciones de
violencia fisica, mencionadas en la pregunta 227.

228. ;QUE EDAD TENIAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS
SITUACIONES POR PRIMERA VEZ?

227. Violencia Fisica en la Institucion Educativa

6. ¢Han roto o han tratado de romper tus cosas?

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada mencionando la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la
pregunta 227, para ello debera pulsar sobre el icono @) “informacion” y en seguida visualizara las
situaciones sobre las que indagara.

Para ingresar la informacion seleccione el recuadro "Edad” y registre la respuesta segin corresponda.

No olvides solicitar la informacion en afios cumplidos.
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Encuestadora:

Si la nifia o el nifio, ha experimentado varias situaciones de violencia fisica, considere la edad en la que
experiment6 la primera situacion.

PREGUNTA N°229:  EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ¢TE HA OCURRIDO ALGUNA DE ESTAS SITUACIONES?

Objetivo: Determinar si en los Gltimos 12 meses, la nifia o el nifio ha sido victima de alguna situacion de
violencia fisica por parte de las compaferas o compafieros de su salon.

229. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ; TE HA OCURRIDO ALGUNA DE
ESTAS SITUACIONES?

) si @ No

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada mencionando la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la
pregunta 227, para ello deberé pulsar sobre el icono @y en sequida visualizara las situaciones a indagar.

~ Luego seleccione “Si 0 “No”, segun corresponda. Pero tenga presente que:
e De haber seleccionado “Si”, continde con la pregunta 230.
o De haber seleccionado “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 231.

PREGUNTA N°230:  ¢CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS SITUACIONES:

Objetivo: Conocer la frecuencia de ocurrencia de las situaciones de violencia fisica de la que ha sido victima la
nifa o el nino por parte de sus compafieras 0 companeros de salon.

230. ;CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS
SITUACIONES:
(Lea cada alternativa)

(@) 1. Rara vez?
() 2. Algunas veces?
() 3. Siempre/Casi siempre?

() 4. No sabe

Diligenciamiento:
~ Leala preguntay las alternativas de 1 a la 3, de manera clara y pausada.

~ Tenga en cuenta que debe mencionar la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la pregunta 227, para
ello debera pulsar sobre el icono @ “informacion” y en sequida visualizara las situaciones sobre las que
indagara.

~ Luego seleccione la alternativa segun corresponda.

Si la nifia o el nifo, manifiestan de forma espontdnea que “NO SABE”, o se queda en silencio y NO
RESPONDE, seleccione la alternativa 4 “No sabe”.

Encuestadora:

Las preguntas 231 a la 242, seran diligenciadas, SOLO si las preguntas 223 y 227, tienen alguna
alternativa con respuesta afirmativa (“SI").
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PREGUNTA N°231:  ¢DONDE SUCEDIERON ESTAS SITUACIONES?

Objetivo: Conocer el lugar o lugares de la institucion educativa, donde ocurrieron las situaciones de violencia
psicoldgica o fisica de parte de las compaferas o compafieros de su saldén o por alumnas(os) de la institucion

educativa.

231. ;DONDE SUCEDIERON ESTAS SITUACIONES?

1. Salén de clases ® si O No
2. Patio O si @ No
3. Bafio O si @ No
4. Pasillos/escalera O si @ No
5. Otro lugar O si @ No
6. Fuera del perimetro del colegie, | () si @ No
terminado el horario de clases

Diligenciamiento:

~ Llea la pregunta mencionando la/s situacion/es
¢ESTO OCURRIO DURANTE.. Si/No . ) .
(alternativas) con respuesta afirmativa en las preguntas

223 y 227. Asimismo debe leer cada una de las
alternativas de manera vertical, luego espere Ia
respuesta y seleccione "Si” o “No", segln corresponda.

~ De haber seleccionado la alternativa 5 “Otro lugar”,
verifique que la respuesta de la nifia o nifio no esté
considerada entre las alternativas de 1 ala 4 y la 6,
luego registre la informacion en el campo Especifique.

~ Si la nifa o el nifo responde que ninguna de las situaciones de violencia ocurrieron dentro de las
instalaciones del colegio, sino que sucedieron fuera del colegio y terminado el horario de clases, entonces
seleccione la alternativa 6 “Fuera del perimetro del colegio, terminado el horario de clases".

a Para cada alternativa con respuesta “Si”,
durante...."” De la forma siguiente:

continte con el diligenciamiento de la pregunta “¢Esto ocurrid

e Debe dar un toque en la fila de cada alternativa con respuesta “Si” en la pregunta 231 (Ver Grafico1).

e En seguida visualizara una ventana

que incluye la alternativa seleccionada en la pregunta 231

(Ver Grafico 2) y la pregunta “Esto ocurrié durante...” con las alternativas de respuesta.

Grafico 1
231. ;DONDE SUCEDIERON ESTAS SITUACIONES?
R T — @ si O No } Alternativa seleccionada (P.231)
2. Patio O si @ No
3. Baito O si@nNo
4, Pasillos/escalera O 8i @ No
5. Otro lugar O si @ No
6. Fuera del perimetro del colegio, | () sj @ No Grafico 2
terminado el horario de clases
Alternativa seleccionada 1. Salon de clases
> N
Pregunta ZESTO OCURRIO DURANTE..

|| Ia formacion de alumnos?

|

|

|

|

el horario de clases? |
| el recren? |
|

|

| ala salida del colegio?

e Para seleccionar la respuesta, debe dar 2 toques en el recuadro que corresponda seleccionar segun la

respuesta de la/el nifa/o.

e Finalmente para guardar la informacion pulse la opcién “Aceptar”, y continle con la siguiente
alternativa que tenga seleccionada una respuesta afirmativa en la pregunta 231.
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Encuestadora:

Tenga presente que de haber seleccionado “Si”, para la alternativa 1 "Salén de clases” y alternativa 3
"Bafo", al diligenciar la pregunta: "Esto ocurrié durante...”, NO SE MOSTRARA la opcién: “la formacion de
alumnos”

Se pueden presentar los siguientes casos:

v Si la nifa o el nifo, respondi6 que algunas de las situaciones de violencia psicoldgica y/o fisica ocurrieron
dentro y fuera del colegio, entonces SONDEE por las situaciones que ocurrieron dentro del colegio (donde
ocurrio) y registre segun la respuesta de la nifia o nifio.

En “Observaciones” del cuestionario que se encuentre diligenciando anote OBLIGATORIAMENTE las
situaciones que ocurrieron fuera del colegio.

v" Sila niha o el nifo sefala que le sucedio6 en el kiosco seleccione la alternativa 2 “Patio” y en Observaciones
registre: “kiosco”, luego pregunte en qué momento sucedio la situacion.

v Sila nifia o nifio sefiala que estos hechos le sucedieron en un campo de fatbol o en la piscina que utiliza el
colegio para las clases de educacion fisica, pero que esta fuera del colegio, entonces seleccione la
alternativa 5 “Otro lugar” y registre en el campo Especifique. Luego para la pregunta ¢Esto te ocurrié
durante..., seleccione la opcion “el horario de clases?”.

v Sila nifia o nifio sefiala que estos hechos le sucedieron en el saldn de clase y/o en el baio, solo tienes tres
momentos en los que sucedieron los hechos (recreo, horario de clases, hora de salida del colegio), NO
debe preguntarse por el momento de formacion de alumnas/os.

Encuestadora:

Si la nifia o el nifio, manifiesta que ha sido victima de algunas de las situaciones en la pregunta 227, y
que estas situaciones le han ocurrido en los ultimos doce meses; recuerde que DEBE SONDEAR, para
conocer el lugar y momento en que se desarrollaron dichas situaciones, caso contrario se trataria de una
respuesta que no guarda légica con lo sefialado inicialmente.

PREGUNTA N°232:  {POR QUE CREES QUE TUS COMPANERAS O COMPANEROS DE SALON O LAS
ALUMNAS O ALUMNOS DEL COLEGIO TE TRATAN ASi?

Objetivo: Conocer la percepcién de las nifas y los nifios, sobre las razones del porque son maltratados en su
entorno escolar.

232. ;POR QUE CREES QUE TUS COMPARERAS O COMPAREROS DE Diligenciamiento:
SALON O LAS ALUMNAS O ALUMNOS DEL COLEGIO TE TRATAN ASi?

A lea la pregunta de manera clara, pausada y

| 1. Por la apariencia fisica (color de Ia piel, estatura, peso, etc.)

0 B G ) espere la respuesta, luego dé 2 toques en el
| 3. Portener plata recuadro que corresponda a la/s alternativa/s a
(] 4. Por no tener plata seleccionar, segln la respuesta de la nifa o el
("] 5. Por discapacidad {uso de lentes, tartamudez, sordera, cojera, etc.) nino
& 6. Por sacar buenas notas (exdmenes, trabajos, etc.)
[ 7. Por tener malas notas # De haber seleccionado la alternativa 13 "Otro”,
& 8. Por envidia (por destacar en algo o por la cosas que tengo) verifique que la respuesta de la nifia o nifio no
L1 9. Por ser muy inquieta(c)/ provocadara(or) esté considerada entre las alternativas de 1 a la
| 10. Por ser muy callada(o) o timida(o) 12
L1 171, Porgue creen que soy gay/lesbiana
12. Sin motivo alguno (solo por melestarme o burlarse de mi) 2 S la nina o el niﬁo, maniﬁestan de forma
1 13. 010 espontanea que NO SABE, o se queda en silencio
14. No sabe y NO RESPONDE, seleccione la alternativa 14”No
sabe”.
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PREGUNTA N°233: DIME, ALGUNA VEZ:

Objetivo: Conocer si la nifia o el nifio entrevistado ha ejercido violencia hacia uno de sus compafieros/as de su
saldn o con algln otra/o alumna/o de su institucién educativa.

233. DIME, ALGUNA VEZ:
(Espere la respuesta)

O 1.5 @ )]
1. ¢Has golpeado a alguna compafiera o compafiero de tu salén u G LEC)BIDO)RMDEES
otra(o) alumna(o) de tu colegio?

O1si® O
2. ¢Has insultado o amenazado a alguna companera o companero (U 1.6 @ 2.No () 3. No sabe
de tu salén u otra(o) alumna(o) de tu colegio?

— Py —~
3. ¢Has sacado de tu grupo o ignorado a alguna compariera o (J1.51 @ 2.No () 3. No sabe
companiero de tu saldn u otra(o) alumna(o) de tu colegio?

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta y cada una de las alternativas, espere la respuesta de la nifia o el nifio y seleccione solo un
c6digo segln corresponda.

~ Sila nifia o el nifio, manifiestan de forma esponténea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione el cddigo 3 “No sabe”.

~ Todas las alternativas deben tener seleccionada solo un cédigo de respuesta 1"Si”, 2"No”, 3"No Sabe".

PREGUNTA N°234: (ALGUNA VEZ HAS VISTO QUE UNA COMPANERA O COMPANERO FUE

INSULTADA(0), AMENAZADA(O) O GOLPEADA(O) POR COMPANERAS 0O
COMPANEROS DE TU SALON O POR ALUMNAS(0OS) DEL COLEGIO?

Objetivo: Conocer si la nifia o el nifno entrevistado ha sido testigo de algln tipo de violencia ejercido hacia uno
de sus companeras/os de salén o colegio.

234. ; ALGUNA VEZ HAS VISTO QUE UNA COMPANERA O DIIIgenClamlentO.

COMPANEROQ FUE INSULTADA(O), AMENAZADA(Q) O GOLPEADA(O)

POR COMPANERAS O COMPANEROS DE TU SALON O POR ~ lea la preguntawde manfra clara, esper(? la

OTRAS(0S) ALUMNAS(0S) DEL COLEGIO? respuesta de la nifia o el nifio y luego seleccione
® st O No "Si"” 0 "No", segln corresponda.

« De haber seleccionado “Si"”, continie con la
pregunta 235.

A De haber seleccionado “No" el aplicativo pasara a
la pregunta 236.

PREGUNTA N°235: (QUE HICISTE CUANDO SUCEDIERON ESAS SITUACIONES QUE UNA COMPANERA 0O
COMPANERO FUE INSULTADA(O), AMENAZADA(O) O GOLPEADA(O) POR

COMPANERAS O COMPANEROS DE TU SALON O POR OTRAS(0S) ALUMNAS(OS)
DEL COLEGIO?

Objetivo: Conocer la reaccién de la nifa o el nifio, frente a algln tipo de agresion (insultos, amenazas,

golpeados, etc.) hacia una compafera o compafiero de salén u otro alumno, ejercida por otros companeros de
salén o alumnos del institucion educativa.

- Diligenciamiento:
235. ;QUE HICISTE CUANDO SUCEDIERON ESAS SITUACIONES QUE

UNA COMPANERA O COMPANERO FUE INSULTADA(O),

AMENAZADA(O) O GOLPEADA(O) POR COMPANERAS O  lea la pregunta de manera clara, pausada vy
COMPANEROS DE TU SALON O POR OTRAS(0S) ALUMNAS(0S) DEL espere |a respuesta |uego dé 2 toques en el
COLEGIO? '

(Espere |la respuesta)

recuadro que corresponda a la/s alternativa/s a
seleccionar, segln la respuesta de la nifia o el
nifio.

1. Defendi y ayude al compafiera/o que agredian
2. Aconseje y converse para que no sigan agrediéndose

3. Me dio miedo/me puse triste
4. Avisé al Director(a)/profesor(a) u otra persona adulta del colegio /+ De haber SE|ECCi0nadO Ia alternativa 6 "Otro",
5. Participé también en Ia agresién verifique que la respuesta no esté considera en
ninguna de las alternativas de la 1 a la 5, luego
registre la informacion en Especifique

1 000X

]

5. Otro AVISE A SUMAMA|

7. Mo hice nada

 Si la nifa o el nifo, manifiesta de forma
espontdanea que NO HIZO NADA, entonces
seleccione la alternativa 7(No hice nada).
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Ejemplo:

2 Ricardo, alumno de 6to.grado, comenta que dos companeros del aula estaban peleando en la salida del
colegio, él fue corriendo y avisé al portero. Para esta situacion debe considerar la alternativa 4 "Avisé al
director(a)/profesor(a) u otra persona adulta del colegio”.

~ Carmen, cuenta que 2 nifias de otro salon se estaban peleando en la calle, ella se asusté pero fue corriendo
a la casa de una de ellas y avis6 a la mama. Para esta situacion, debe considerar la alternativa 6 “Otro”, ya
que la respuesta no estd contenida en ninguna de las alternativas anteriores. Por tanto en el campo

Especifique debe registrar: “AVISE A SU MAMA",

PREGUNTA N° 236:

CUANDO TE HICIERON SENTIR MAL EN TU COLEGIO, CON INSULTOS O GOLPES,

¢{ACUDISTE A ALGUNA PERSONA CERCANA PARA CONTARLE LO QUE TE SUCEDE
O HA SUCEDIDO Y SOLICITARLE AYUDA?

Obijetivo: Conocer el porcentaje de nifias y nifios que buscan o solicitan ayuda por situaciones de violencia de las

que son victimas.

AYUDA?
@ 1.8i
O 2.N0

() 3. No sabe

236. CUANDO TE HICIERON SENTIR MAL EN TU COLEGIO, CON
INSULTOS O GOLPES, ;ACUDISTE A ALGUNA PERSONA CERCANA
PARA CONTARLE LO QUE TE SUCEDE O HA SUCEDIDOQ Y SOLICITARLE

PREGUNTA N° 237:

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, luego espere

la respuesta de la nifia o el niflo. Tenga en cuenta
mencionar la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en
las preguntas 223 y 227, para ello debe pulsar en el
icono @ de informacion.

De haber seleccionado “Si”, contintie con la pregunta
237.

De haber seleccionado 2 “No" el aplicativo pasara a la
pregunta 241.

Si la nifa o el nifio, manifiesta de forma espontanea que
NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 3 “No sabe”, y en seqguida el
aplicativo pasara a la pregunta 241.

A QUIEN ACUDISTE PARA SOLICITARLE AYUDA?

Obijetivo: Conocer a que persona/s acude/n la nifia o el nifo para solicitar ayuda, por situaciones de violencia
psicolégica o fisica de las que son victimas en el espacio de la Institucion Educativa.

237. (A QUIEN ACUDISTE PARA SOLICITARLE AYUDA?
(Espera [a raspuesta)
(No olvide sondear por alguna otra persona)

[+ 1. Madre

2. Padre

3. Madrastra

4. Padrastro

5. Hermana/ Hermanastra

6. Hermano/ Hermanastro

OOOod

7. Abuela
8. Abuelo

9. Tia (hermana de la madre o padre)

ooag

10. Tio (hermano de la madre o padre)

0 11. Otro pariente
(consanguineo)

O

12. Director(za) del albergue

] 13, Tuter(a)/Cuidader(a) del albergue
] 14. Companera(a) del albergue

[ 15. Director{z) del colegio

[+ 16 Profesora

| 17. Profesor

[T] 18. Auxiliar de educacitn

[] 1. Amiga

[[] 20. Amigo

['] 21.0ua persona

Diligenciamiento:

I

Lea la pregunta de manera clara y espere la respuesta,
luego dé 2 toques en el recuadro que corresponda a la/s
alternativa/s a seleccionar, segun la respuesta de la nifa
o el nifo.

De haber seleccionado la alternativa 11 “Otro pariente
(consanguineo)"”, verifique que la respuesta de la nifia o
nifio no esté considerada entre las alternativas de 1 a
la 10. Por ejemplo: prima/o, bisabuela/o etc.

De haber seleccionado la alternativa 21 "Otra
persona”, verifique que la respuesta de la nifia o nifio
no esté considerada entre las alternativas de 12 a la 20.
Por ejemplo: Vecina/o, madrina, padrino, etc.

Ejemplo:

Mariana, una nifia del 6to grado de primaria, ha sido victima
de sus compaferos de seccion quienes le agreden
verbalmente todos los dias a la salida del colegio, ella acudié
a su profesora para contarle lo que le sucede y solicitarle
ayuda.

Para este caso seleccione la alternativa 16 “Profesora”.
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PREGUNTA N° 238: LA(S) PERSONA(S) A LA(S) QUE ACUDISTE PARA CONTARLE(S), ¢TE AYUDO
(AYUDARON)?

Objetivo: Conocer si la/s persona/s a quien acudio la nifia o el nifio a buscar o solicitar ayuda, por las situaciones
de violencia psicolédgica o fisica que experimenté en la institucion educativa, le prestaron ayuda.

238. LA(S) PERSONA(S) A LA(S) QUE ACUDISTE PARA CONTARLE(S), . TE AYUDO (AYUDARON)?
® 1.Si
) 2.Mo

() 3. No sabe

Diligenciamiento:

A Lea la pregunta en forma clara y pausada, espere la respuesta de la nifa o el nifio, luego seleccione la
alternativa segln corresponda.

« De haber seleccionado la alternativa 1 “Si”, continle con la pregunta 239.

Y

De haber seleccionado la alternativa 2 “No", el aplicativo pasara a la pregunta 240.

« Sila nifa o el nifo, manifiesta de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 3 “No sabe”, luego el aplicativo pasara a la pregunta 241.

PREGUNTA N°239: iCOMO TE AYUDO (AYUDARON) ESA(S) PERSONA(S)?

Objetivo: Conocer las acciones que realizd (realizaron) la(s) persona(s) a quien acudié la nifa o el nifio para
buscar y solicitar ayuda, por las situaciones de violencia psicolégica o fisica de las que fue victima en la
institucion educativa.

239. ;COMO TE AYUDO (AYUDARON) ESA(S) PERSONA(S)?(Espere la Dlllgenqamlento.

respuesta) ~ Lea la pregunta de manera clara y espere la
V1. Me consalaron respuesta, luego dé 2 toques en el recuadro que
[# 2. Avisaron o fueron hablar con la profesora/profesor Corresponda a Ia/S alternativa/s a Se|ecci0nar Segl,ln
la respuesta de la nifia o el nifo.

~ De haber seleccionado la alternativa  "Otro”,

& 3. Conversaron con la persona agresora (fuera o dentro del colegio)
| 4. Llamé (Ilamaron) la atencién a la persona agresara

[+ 5. Hablaron con el Director(a) del colegio

[] 6.Fueron a hablar con los padres de |a persona agresora Veriﬁque que |a respUESta de Ia niﬁa 0] niﬁo no ESté
[] 7.Me aconsejaron que no haga caso/que los ignore/que me defienda Contenida entre IaS alternatlvas de 1 da Ia 7: |U690
] .00 P——— ‘ registre la informacion en el campo Especifique.

~ Finalizado el diligenciamiento de la pregunta, el
aplicativo pasara a la pregunta 241.

PREGUNTA N°240: (POR QUE CREES QUE NO TE AYUDO (AYUDARON) LA(S) PERSONA(S) A LA(S) QUE
ACUDISTE(S)?

Objetivo: Conocer la percepcion de las nifas y los nifos, sobre el por qué no recibieron ayuda de la/s persona/s
a quienes recurrio (recurrieron) para buscar y solicitar ayuda, por las situaciones de violencia psicolégica o fisica.

x = Diligenciamiento:
240. ;POR QUE CREES QUE NO TE AYUDO (AYUDARON) LA(S)

PERSONA(S) A LA(S) QUE ACUDISTE(S)?

e R ~ Esta pregunta serd diligenciada solo si en la

pregunta 236 seleccion6 la alternativa 2“No” o
3"No sabe”.

(®) 1. No me creyeron

(O) 2. Porque pensaron que no era importante

O 3. Me dijeron que no les corresponde ayudarme ~ Lea la pregunta y espere la respuesta de la nifia o el
) 4. No supieron céma ayudarme nifo, luego seleccione solo una alternativa segun
() 5. Porque no tenian tiempo Corresponda-

(O 6. 0tro (Especifique)| (Especifique) ~ De haber seleccionado la alternativa 6"Otro”,
() 7.No sabe verifique que la respuesta de la nifia o nifo no esté

contenida entre las alternativas de 1 a la 5, luego
registre la informacion en el campo Especifique.

~ Sila nifa o el nifo, manifiesta de forma esponténea
que NO SABE, o se queda en silencio y NO
RESPONDE, seleccione la alternativa 7 “No sabe”.
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PREGUNTA N° 241:

EN LOS ULTIMOS 12 MESES, CUANDO TE HICIERON SENTIR MAL CON INSULTOS O

GOLPES, ¢FUISTE O TE LLEVARON A ALGUNA INSTITUCION PARA BUSCAR AYUDA?
Objetivo: Conocer el porcentaje de nifias o nifos, que acudieron a alguna institucion, con la finalidad de buscar

ayuda especializada.

241. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, CUANDO TE HICIERON SENTIR MAL
CON INSULTOS O GOLPES, ¢FUISTE O TE LLEVARON A ALGUNA
INSTITUCION PARA BUSCAR AYUDA?

@ Si O No O No sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la respuesta de la nifia o el nifio y luego seleccione la

alternativa segln corresponda.

~ De haber seleccionado la alternativa “Si”, continte con la pregunta 242.

~ De haber seleccionado la alternativa “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 243.

~ Sila nifa o el nifio, manifiesta de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 3 “No sabe”, luego el aplicativo pasara a la pregunta 243.

Encuestadora:

Si la niha o nifio manifiesta que acudié a alguna institucion por su propia cuenta, entonces seleccione

la alternativa "Si".

PREGUNTA N° 242:

¢A QUE INSTITUCION FUISTE O TE LLEVARON?

OBJETIVO: Conocer la(s) institucion(es) a la que acudi6 o le llevaron a la nifia o el nifio con la finalidad de

solicitar o buscar ayuda especializada.

242. ;A QUE INSTITUCION FUISTE O TE LLEVARON?
(Espere la respuesta)
(No olvide sondear por alguna otra institucion)

[] 1. Comisaria
[] 2 Juzgado/Juez de Paz

[] 3. Fiscalia/Ministerio Publico

0O 4. Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente (DEMUNA) / Defensoria Escolar
del Nifio y del Adolescente (DESNA)

[] 5. Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP)

['] 6. Centro Emergencia Mujer

0 7. Ministerio de Educacién/Direccién Regional de Educacién (DRE)/Unidad de
Gestion Educativa Local (UGEL)

B 8. Direccion de la institucion educativa
[] 9. Establecimiento de salud (Hospital, centro de salud, posta medica)

"] 10. Gobernacion

] 11, Otrainstitucién (Especifique)

12. No sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta y espere la respuesta de la nifia
o el nino, luego seleccione con dos toques
seguidos, el recuadro de una o mas alternativas
segUn corresponda.

~ De haber seleccionado la alternativa 11"Otra
institucion”, verifique que la respuesta de la
nifa o nilo no esté contenida entre las
alternativas de 1 a la 10, luego registre la
informacién en el campo Especifique.

~ Si la nifa o el nifio, manifiestan de forma
espontanea que NO SABE, o se queda en
silencio y NO RESPONDE, seleccione Ila
alternativa 12 “No sabe”.
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PREGUNTA N° 243:

DEBIDO A LOS GOLPES O MALTRATO QUE RECIBISTE EN TU CASA (EL ALBERGUE) O
COLEGIO:

OBJETIVO: Conocer las consecuencias de la violencia fisica de la que fue victima la nifia o el nifio, en su casa,
albergue o institucion educativa.

INSTITUCION EDUCATIVA .
243. DEBIDO A LOS GOLPES O MALTRATO QUE RECIBISTE EN TU CASA (EL |
ALBERGUE) O COLEGIO:
(Lea cada alternativa) |
(Para esta pregunta, sondee mencionando las alternativas con cédigo 1 Si |
en 205 y/o 227)
Por esto, (Tuviste que ir |
i al médico, hospital o
S algan establecimiento de |
salud? *
P -
1. ¢Tienes o has tenido moretones o W 50 Ko 51 @ No
hinchazones?
2. ;Tienes o has tenido heridas o Si No S L
cicatrices en alguna parte de tu cuerpo?
3. zTienes fracturas en la cabeza, Si o ) o
huesos o tienes dientes rotos? Al 1. ;Te jalan o te han jalado el cabello u orejas?
4. (Te han golpeado o han tratado de golpearte con objetos como: correa, soga,
® si : No : si _ No palo, madera u otros?
4. ;Has tenido sangrado?
Si Ne Si No 227. Violencia Fisica en [a Institucién Educativa
5. ;Tienes o has tenido quemaduras?
6. ¢Han roto o han tratado de romper tus cosas?
Si No Si No
6. ¢Otra consecuencia?
I(Especmque) “

Diligenciamiento:

- Esta pregunta serd diligenciada si en las preguntas 205 y 227 tiene seleccionada alguna respuesta
afirmativa, que podra visualizar pulsando el icono @ “Informacién”.

~ Lea la pregunta y cada una de las alternativas en forma clara y pausada, espere la respuesta de la nifia o el
nifio y seleccione "Si"” 0 “No" segin corresponda, el diligenciamiento de esta pregunta es de forma vertical.

« De haber seleccionado la alternativa 6”Otra consecuencia”, verifique que la respuesta de la nifia o el nifio

no esté considerada entre la alternativas

Especifique.

de 1 a la 5, luego registre la informacion en el campo

~ Tenga en cuenta que para cada alternativa con respuesta afirmativa, debe continuar con la pregunta: “Por
esto, {Tuviste que ir al médico, hospital o algun establecimiento de salud?”, y a continuacion segun la
respuesta de la nifia o el nifio debera seleccionar "Si"” o0 “No", segln corresponda.

PREGUNTA N°244: ¢HAS ESCUCHADO HABLAR DEL SISEVE PARA AVISAR SOBRE CASOS DE VIOLENCIA?

Objetivo: Conocer el porcentaje de nifias y nifos que tienen conocimiento del servicio SISEVE.

Diligenciamiento:

244. ;HAS ESCUCHADO HABLAR DEL SISEVE PARA AVISAR SOBRE
CASOS DE VIOLENCIA?

() si @ No

~ Lea la pregunta y espere la respuesta de la nifia o el nifio, luego seleccione “SI” o “NO", segln

corresponda.

~ De haber seleccionado “NO", el aplicativo pasara a la pregunta 246.

DEFINICION:

iQuéesel Es la Estrategia Nacional contra la Violencia Escolar — tiene la finalidad de promover que las

SiseVE? escuelas sean espacios seguros y libres de todo tipo de violencia. Para ello, bastara con que
complete un formulario virtual que empieza con registrarse. Sin embargo, nadie en la escuela
tendra acceso a los datos de la persona que reporte el incidente ya que quedaran restringidos
para quienes manejen el sistema a nivel nacional.
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PREGUNTA N° 245:  ¢HAS HECHO USO DEL SiseVE?

Objetivo: Conocer el porcentaje de nifias y nifios, que han hecho uso del SiseVE.

245, ;HAS HECHO USO DEL SISEVE?

Si No

Diligenciamiento:

Lea la pregunta y espere la respuesta de la nifa o el nifo, luego seleccione “SI” o “NO”, segln corresponda.

PREGUNTA N°246: ¢CONOCES O HAS ESCUCHADO DE LA DEMUNA (DEFENSORIA MUNICIPAL DEL
NINO Y ADOLESCENTE)?

Obijetivo: Conocer el porcentaje de nifias y ninos que tienen conocimiento del servicio de la DEMUNA.

246. ;CONOCES O HAS ESCUCHADO DE LA DEMUNA (DEFENSORIA
MUNICIPAL DE NINOS Y ADOLESCENTE)?

® Si () No

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta y espere la respuesta de la nifia o el nifio, luego seleccione “Si”* o “NO”, segiin
corresponda.

~  De haber seleccionado “NO” el aplicativo pasara a la Seccion IIl.

Definicion:

DEMUNA La Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente (DEMUNA) es un servicio encargado de
proteger y promover los derechos de los nifios, y adolescentes en la jurisdiccion de la
municipalidad. Desde 1997 estd considerada en la Ley Organica de Municipalidades como
una funcién de los Gobiernos Locales.

Labor de la Ofrece atencion gratuita y confidencial de casos de alimentos, régimen de visitas, maltrato,

DEMUNA violencia familiar, reconocimiento voluntario de filiacion, y, en general situaciones que

afecten los derechos de los nifios y adolescentes.
o Realiza difusion y capacitacion sobre Derechos del Nifo.
e Impulsa actividades preventivas y de movilizacion social por los Derechos del Nifo.

Coordina permanentemente con instituciones y organizaciones locales para atender los
problemas de los nifos, adolescentes y familia.

Denuncia delitos en agravio de nifios y adolescentes

Quiénes pueden e  Los propios nifios, nifias y adolescentes.

edir la . .
P L La madre, el padre o cualquier otro familiar.
intervencion de
la DEMUNA. e Cualquier persona que conozca de una situacion que afecte los derechos del nifio y

adolescente.

PREGUNTA N°247: ALGUNA VEZ ¢HAS IDO A UNA DEMUNA?

Obijetivo: Conocer el porcentaje de nifas y nifios que hayan hecho uso de la DEMUNA.

247. ALGUNA VEZ, ;HAS IDO A UNA DEMUNA?
) si @ No

Diligenciamiento:

Lea la pregunta y espere la respuesta de la nifia o el nifio, luego seleccione “Si” o “NO”, seg(in corresponda.
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13. Instrucciones Especificas para el ingreso de datos
en la Seccion Ill: Percepcion acerca de los

Derechos y Roles de Género g —

OBJETIVO: Conocer las percepciones que tienen las nifias y los nifios de 9 a 11 afios de edad con relacién a sus
derechos y roles de género en los diferentes ambitos de interaccion.

INFORMANTE: Nifa o nifio, de 9 a 11 afos de edad, seleccionados para la entrevista en la institucion educativa.

Definiciones:

Percepcion:  La percepcion es un proceso nervioso superior, que permite al organismo, a través de los
sentidos, recibir, elaborar e interpretar la informacion proveniente de su entorno.

Derechos Los derechos de las nifias y los nifos estan amparados y protegidos por un conjunto de normas

del Nifio: de Derecho Internacional, el estado peruano garantiza el cumplimiento de estas normas
establecidas en; “Codigo de los Nifios y Adolescentes; Ley N° 27337. Todos y cada uno de los
derechos de las nifias y los nifios son inalienables e irrenunciables, por lo que ninguna persona
puede vulnerarlos o desconocerlos bajo ninguna circunstancia.

Roles de Es un conjunto de normas asociadas particularmente como masculinas y femeninas, llevando a

Género: sostener que existe una relacion determinante entre el sexo de una persona y su capacidad para
realizar una tarea determinada en un grupo o sistema social dado, puede ser una norma de
division del trabajo por géneros.

PREGUNTA N°301: A CONTINUACION VOY A LEERTE ALGUNAS ORACIONES, PARA QUE ME DIGAS SI
ESTAS DE ACUERDO O NO:

Objetivo: Conocer la percepcidon que tiene la nifa o el nifo con respecto a sus derechos en el hogar y la
institucién educativa donde estudia.

1l: PERCEPCION/ACERCA DELOS DERECHOS Y'ROLES DE
GENERO

301. A continuacion voy a leerte algunas oraciones, para que me
digas si estds de acuerdo o no:

S1|NO/[NO'SABE

(1.5 @ 2. No () 3. Mo sabe

1. ¢Una nifia o un nifo debe trabajar
cuando falta la plata en la casa?

2. ;Una nifia o un nific puede hablary | © 1-S7 ) 2. No () 3. No sabe

decir las cosas que piensa y siente?

3. ¢Los padres pueden decidir que su (L 1.5i @ 2.No () 3. No sabe

hija o hijo dejen de estudiar?

4. ¢Los profe tienen el d hoa | 1.8i @ 2. No () 3.Nosabe
golpear a una nifia o un nifio para
corregirla(o)?

5. ;Los padres tienen el derecho de (1.8 @ 2. No () 3. No sabe
golpear a su hija o hijo cuando se porta
mal?

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta y cada una de las oraciones de manera clara y pausada, espere la respuesta y seleccione el
codigo segun corresponda.

~ Sila niha o el nifo, manifiesta de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione el cddigo 3 “No sabe”.
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PREGUNTA N° 302: EN TU CASA, {QUE PERSONA REALIZA CON MAYOR FRECUENCIA LAS TAREAS DEL
HOGAR, TALES COMO:

Objetivo: Conocer los roles de género que existen en el hogar de la nifa o el nifo.

Grafico 1 Grafico 3

302. EN TU CASA, ;QUE PERSONA REALIZA CON MAYOR FRECUENCIA

302.EN TU CASA, éQUE PERSONA REALIZA CON MAYOR FRECUENCIA LAS A
LAS TAREAS DEL HOGAR, TALES COMO:.(Lea cada alternativa)

TAREAS DEL HOGAR, TALES COMO:.
TAREAS

TAREAS

Grafico 2 1.Cosinar?

2.Lavar o planchar la ropa?
2.Lavar o planchar |a ropa?
3.Hacer las compras en el mercado para la comida?

10.Jugar contige?

|
|
|
| 3Hacer las compras en ¢l mercado para la comida?

4.Dar dinero para la comida, comprarles ropa a tiy a tus hermanos, y
otros gastos?

€]>

| 4.Dar dinero para la comida, comprarles ropa a ti y atus hermanas, y otros
gastos?

4 5.Hacer la limpieza del hogar?
5.Hacer la limpieza del hogar? 1.Entrevistada(o) » i g
O 2.Madre 6.Lavar los platos, ollas u otros utensilios?
6.Lavar los plates, ollas u otros utensilios?
O 3.padre
7.Cuidar a tus hermanas(os)?

— - — T () 5.Hermano 8.ayudarte con las tareas que te dejan en el colegio?
yudarte con |as tareas que te dejan en el colegio

© 6.0tra mujer 9.Aconsejarte y escucharte?

{
|
|
|
|
|
| 7-Cuidar a tus hermanas{os)? () 4.Hermana
|
|
|
|

9.Acansejarte y escucharte? O 7.0tro varén
: 10.Jugar contigo?
10.Jugar contigo? © 8.Nadie
Aceptar Cancelar
Diligenciamiento:

Lea la pregunta y seleccione la primera alternativa (Ver gréfico 1), en seguida visualizara una ventana emergente
con la alternativa seleccionada (como encabezado) y sus opciones de respuesta, donde debe seleccionar una
respuesta segun lo referido por la nifia o el nifio. (Ver grafico 2). Tenga en cuenta que:

e Para continuar con la siguiente alternativa, debe dar un toque en el icono con la flecha dirigida hacia
arriba

e Use la flecha dirigida hacia abajo para retornar a la alternativa anterior.

e Al concluir el diligenciamiento de las 10 alternativas, pulse en la opcién “Aceptar” para guardar la
informacion.

e La barra de color azul al lado izquierdo de la pregunta 302, indica que la informacidn solicitada para cada
alternativa esta completa. (Ver grafico 3)

Ejemplo:

1. Marco, un nino del 6to grado de primaria, nos cuenta que en su casa es el encargado de quedarse por las
tardes ayudando en el cuidado de sus hermanitos pequefios. En este caso en la fila 7, seleccione la opcién
“Entrevistado”.

2. Magnolia, una nina del 5to grado, nos cuenta que todos los dias su mama se levanta muy temprano para
hacer el desayuno y ademas la limpieza de su casa. En este caso en la fila 1, seleccione la opcién “Madre”,
y en la fila 5 seleccione la misma opcion: “Madre”.

Definicion:
Tareas Son actividades y responsabilidades especificas que pueden realizar uno o mas integrantes de la

del familia en la casa donde viven. Ejemplo: Cocinar, hacer limpieza, lavar la ropa, hacer compras en
Hogar: el mercado, botar la basura, planchar, etc.
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PREGUNTA N°303: AHORA TE VOY A LEER ALGUNAS ORACIONES, PARA QUE ME DIGAS SI ESTAS DE
ACUERDO O NO:

Objetivo: Conocer la percepcidn que tiene la nifia o el nifio sobre el maltrato fisico y la violencia sexual.

Diligenciamiento:
303. AHORA TE VOY A LEER ALGUNAS ORACIONES, PARA QUE ME

DIGAS S| ESTAS DE ACUERDO O NO:(Lea cada alternativa) ~ Lleala pregunta y las alternativas de manera clara

y pausada, espere la_respuesta y seleccione Ia

1. La violacion sexual contrauna nifiao | @) 1. 8i () 2. No () 3. No sabe alternativa Segﬂn corresponda.
un nifio sélo es cometido por personas
que estédn locas

~

— — - - ~ Si la nifa o el nifo, manifiesta de forma
2. Una nifia o un nino pueden denunciar | @ 1. 8i (O 2. No () 3. No sabe , . .
ala persona que Io lastima, lo golpea y espontanea que NO SABE, o se queda en silencio
lo maltrata - y NO RESPONDE, seleccione el cédigo 3 “No
sabe”.

3. La violencia sexual solo le ocurrea | @ 1+ 57 () 2. No L) 3. No sabe

las nifas y ninos pobres

4. La violencia sexual contrauna nifiae | @ 1.8i (0 2. Mo () 3. No sabe
un nifio se dan mayormente fuera de
casa

5. La violencia sexual ocurre mas en had
sitios oscuros y solitarios

1.8i (O 2. No () 3. No sabe

PREGUNTA N°304: .ot e e , FUE MUY IMPORTANTE CONVERSAR
CONTIGO.
(Nombre de la nina o del nifo)
AHORA QUISIERA SABER SI ¢SIENTES QUE EN ALGO NECESITAS AYUDA?

Objetivo: Conocer la necesidad que tiene la nifia o el nifo sobre alguna ayuda.

304. .(NOMBRE DE LA NINA O DEL NINO).,FUE MUY IMPORTANTE
CONVERSAR CONTIGO. AHORA QUISIERA SABER SI ¢ SIENTES QUE
EN ALGO NECESITAS AYUDA?

(0 1.8 @ 2.No O 3. No sabe

Diligenciamiento:

~ Dirigiéndose hacia la nifia o el nifio lldmela/o por su nombre, lea la pregunta de manera clara, pausada,
espere la respuesta y seleccione solo una alternativa segun corresponda.

De haber seleccionado la alternativa 2 “No” concluya con la entrevista con la nifia o nifio.
Si la nifa o el nifio, manifiesta de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 3 “No sabe”, y concluya la entrevista.

PREGUNTA: N° 305  ¢EN QUE NECESITAS AYUDA?

Objetivo: Conocer el tipo de ayuda que necesita la nifa o el nifio.

305. ;EN QUE NECESITAS AYUDA?. Diligenciamiento:

(¥ 1. Para realizar las tareas del colegio Esta pregunta sera aplicada a las nifas o nifios que
[J 2. serescuchada/o por mis padres en la pregunta 304 contestaron “Si".

[] 3. Tener ayudz psicoldgica para mi o mi familia A~ Lea la pregunta de manera clara y pausada,
4. Terminar con la violencia en mi hogar espere la respuesta de la nifia o nifio y seleccione
(] 5. Terminar con la viclencia en mi colegio con dos toques sequidos la o las alternativas
¥ 6. Apoyo econémico para mi hogar/familia segl'm corresponda.

Ll 7.0t0 | (Especifique) # De haber seleccionado el cédigo 7 (Otro),

verifique que la respuesta de la nifia o nifio no
este contenida en las alternativas dela 1 ala 5,
luego registre la informacion en el campo de
Especifique.
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RECUADRO E:  USO EXCLUSIVO DE LA ENCUESTADORA.

Después de haber concluido la entrevista con la nifia o el nifio en la institucidn educativa, responde las siguientes

preguntas que son exclusivamente para ti, encuestadora.

PREGUNTA E1: {TUVO QUE INTERRUMPIR LA ENTREVISTA DEBIDO A QUE OTRA PERSONA ESTABA
TRATANDO DE ESCUCHAR O ENTRO AL LUGAR DONDE SE REALIZABA LA ENTREVISTA?

Objetivo: Conocer si se tuvo que interrumpir la entrevista, debido a la presencia de alguna persona que trataba
de escuchar o ingresar al lugar donde se estaba realizando la entrevista.

E1.¢TUVO QUE INTERRUMPIR LA ENTREVISTA DEBIDO A QUE OTRA
PERSONA ESTABA TRATANDO DE ESCUCHAR O ENTRO AL LUGAR
DONDE SE REALIZABA LA ENTREVISTA?

® si O No

Diligenciamiento:
~ Lea la pregunta y seleccione “Si” o “No", segln corresponda.
~ De haber seleccionado “Si", continte con la pregunta E2.

~  De haber seleccionado “No” el aplicativo pasara a la pregunta E3.

PREGUNTA E2: {QUIEN FUE LA PERSONA QUE INTERRUMPIQ LA ENTREVISTA?

Objetivo: Conocer quien fue la persona que interrumpié la entrevista al tratar de escuchar o ingresar al lugar
donde se estaba conversando con la nifia o nifo.

E2. ;:QUIEN FUE LA PERSONA QUE INTERRUMPIO LA ENTREVISTA?.

1. Madre/Padre/ () Si (@ No 1.Unavez 2.Mas de una vez
Tutor{a)

() si @ Mo lUnavez  2.Masdeunavez
2. Profesor(a)

) Si @ No l.Unavez  2.Masdeunavez
3. Director(a)
4. Otrafo) ® 8 (O No | 1.Unavez @ 2.Mas deuna vez
alumna(e)/
companera(o)

@ si O Mo | O 1.Unavez O 2.Mas de una vez
5. Otra persona

ABUELITA DE LA NINA

Diligenciamiento:
~ Lea la pregunta y seleccione “Si” o “No", segln corresponda.

~ De haber seleccionado la alternativa 5 "Otra persona”, verifique que no esté contenida entre las
alternativas de 1 a la 4, luego registre la informacion en el campo Especifique.

~ Para cada alternativa con respuesta afirmativa continte con el diligenciamiento de la pregunta: “¢Cuantas
veces interrumpi6?” luego seleccione el cddigo 1 “"Una vez” 6 2 "Mas de una vez”, segun corresponda.

Encuestadora:
En el recuadro observaciones anote cualquier duda e inconveniente que surgié durante la entrevista.
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PREGUNTA E3:  DURANTE LA ENTREVISTA, LA NINA O NINO EN ALGUNA PREGUNTA ¢{TUVO ALGUNA
RESPUESTA EMOTIVA?

OBJETIVO: Conocer si la nifa o nifio, present6 durante la entrevista algln tipo de respuesta emotiva.

E3.DURANTE LA ENTREVISTA, LA NINA O NINO EN ALGUNA
PREGUNTA, ; TUVO ALGUNA RESPUESTA EMOTIVA?

@ si O No

PREGUNTA 227

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta y seleccione “Si" o “No”, segun corresponda.

~ De haber seleccionado “Si", continte con la pregunta: “éCudles?”, y a continuacion registre la informacion.
 De haber seleccionado “No”, finalice la entrevista.

Definicion:

Respuesta Es cuando la nifa o niflo muestra reacciones y gestos diferentes a lo normal; debido a que la(s)
Emotiva:  pregunta(s) le hizo recordar momentos de cuando fue victima de algun tipo de violencia.

Segun el estado emocional, puede ser que se quiebre en llanto, se moleste, se incomode, se
quede en silencio con alguna otra expresion emocional, agache la cabeza, grite, se ria, se coja o
frote las manos, etc.

Dé un toque en el icono del diskette o deslice la pantalla de derecha a izquierda para guardar,
grabar la informacion y el aplicativo pasara al Médulo de Visita: 21. Entrevista y supervision para
registrar la Hora de Finalizacion y Resultado de la Entrevista y 22. Resultado final de la
Encuesta.
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Dirigido a las y los Adolescentes
de 12 a 17 anos de edad







14. Instrucciones Especificas para el ingreso de datos
del Cuestionario CRS.04 dirigido a Adolecentes de

12 a 17 anos de edad  p—————

OBJETIVO: Conocer el grado de interaccion familiar de la o el adolescente con los padres y/o responsables e
identificar con qué frecuencia han sido privados de algunos de sus derechos amparados en el Cédigo del Nifio y
del Adolescente.

PERIODOS DE REFERENCIA:
~ Dia de la entrevista

INFORMANTE: Es la o el adolescente de 12 a 17 afos de edad, del 1ro, 2do, 3ro, 4to y 5to del nivel secundaria,
que han sido seleccionada/o aleatoriamente, para realizar la entrevista dentro de la institucién educativa.

Encuestadora:

Tenga en cuenta que las instrucciones especificas para el diligenciamiento de: La Caratula, Seccion I:
"Aspectos Sociodemogréficos de la/del Adolescente” Seccion II: “Relaciones Sociales y Redes de Apoyo” y
Seccion llI: “Percepcion Acerca de los Derechos y Roles de Género” del cuestionario CRS.04, son las mismas
instrucciones dadas para el cuestionario CRS.03. (Capitulos: 10, 11, 12 y 13 del presente Manual),

No obstante, en la Seccion Il del cuestionario CRS.04, las preguntas 216, 217, 218, 245, 246 estan
orientadas a conocer cdmo ayudaron la instituciones a la que acudié la/el adolescente a solicitar ayuda; y la
pregunta 248 la 260 esta referidas a violencia sexual. Motivo por el cual se desarrollan a continuacion.

PREGUNTA N°216:  LA(S) INSTITUCION(ES) A LA(S) QUE FUISTE O TE LLEVARON, ¢(TE AYUDO
(AYUDARON)?

Objetivo: Conocer si las Instituciones a donde acudi6 o llevaron a la o el adolescente le brind6 ayuda.

216. LA(S) INSTITUCION(ES) A LA(S) QUE FUISTE O TE LLEVARON,
¢TE AYUDO (AYUDARON)?

@ Si () No (_) Nosabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta y espere la respuesta de la o el adolescente, luego seleccione “Si” o “No", segun
corresponda.

~ De haber seleccionado “SI”, el aplicativo continuara con la pregunta 217.

b

De haber seleccionado “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 218.

~ Si la/el adolescente, manifiesta de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione “No Sabe”, luego el aplicativo pasaré a la pregunta 218.

PREGUNTA N°217:  ¢COMO TE AYUDO (AYUDARON) ESTA(S) INSTITUCION(ES)?

Objetivo: Conocer las acciones que realizd (realizaron) la/s institucién/es a donde acudié o fue llevada/o la o el
adolescente para contarles lo que le pasa o pasd, por las situaciones de violencia psicoldgica o fisica que
experimento.

217. ¢COMO TE AYUDO (AYUDARON) ESTA(S) INSTITUCION(ES)? Dlllgenﬂamlento'

+ 1. Conversaron con mis padres/familiares " Lea |a pregunta y espere Ia respuesta de Ia 0 eI
I 2. Asistia terapias adolescente, luego seleccione con dos toques una o
_| 3.Llamé (llamaron) la atencion a quien me agredié méS alternativas Segl’Jn corresponda

4. 0Otro

~ De haber seleccionado la alternativa 4 "Otro",
verifique que la respuesta de la o el adolescente no
este contenida entre las alternativas de 1 a la 3,
luego registre la informacion en el campo Especifique.
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PREGUNTA N°218:  ¢POR QUE RAZONES CREES TU QUE LA ADOLESCENTE O EL ADOLESCENTE SON
MALTRATADOS?

Obijetivo: Conocer la percepcion de la o el adolescente, sobre las razones del por qué se produce la violencia
psicolégica o fisica contra ellos.

218. ;POR QUE RAZONES CREES TU QUE LA ADOLESCENTE O EL Diligenciamiento:

ADOLESCENTE SON MALTRATADOS?

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la
2. Porque sacan malas notas respuesta de la o_el adolescente,l luego sele_caone con
[] 3. Porque hacen cosas que les prohibieron dos toques seguidos una o mas alternativas segun
4. Porque le faltan el respeto a los padres corresponda.

["] 5. Porque los padres/madres estan estresados o estén cansados

+ 1. Porque desobedecen

H H " A’
] 6. Porque los padres/madres no los comprenden/no los respetan/no tienen ~ De haber Selecuonado la altematlva 12 Otra razon !

— CEEE verifique que la respuesta de la/el adolescente no este
| 7. Porque no los quieren ¢ no les importan . .
- ) contenida en las alternativas de la 1 a la 11, luego
] 8.Porque los padres/madres también fueron maltratados ) . ., e
0 9. Porque los padres/madres tiene problemas (familiares, emocionales, I'egIStl'e Ia |nf0rmaC|0n en el Campo Espeqﬁque.
' econémicos, etc.). . . }
[ 10. Porque los padres/madres se emborracharon /drogaron ~ Sila o el adolescente, manifiesta de forma espontanea
[ 1. No encuentro ninguna razén que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
[ 12 Owrarazén seleccione la alternativa 13 “No sabe".
13. No sabe
Ejemplo:

» Si el adolescente responde: “Mi papa cada vez que viene borracho nos pega”, entonces debe seleccionar la
alternativa 10 “Porque los padres/madres se emborracharon/drogaron”.

o Si el adolescente responde “porque me pongo a jugar en la calle y no hago las tareas”, entonces debe
seleccionar la alternativa 3 “Porque hacen cosas que les prohibieron”.

PREGUNTA N°245: LA II\IISTITUCI()N(,ES) A LA(S) QUE ACUDISTE PARA CONTARLE(S) LO QUE TE PASA O
PASO (TE AYUDO (AYUDARON)?

Objetivo: Conocer si la/s institucion/es a donde acudié la o el adolescente para contar lo que le paso, por las
situaciones de violencia psicoldgica o fisica que experimentd en la institucion educativa; le prestaron ayuda.

245. LA INSTITUCION(ES) A LA(S) QUE ACUDISTE PARA
CONTARLE(S) LO QUE TE PASA 0 PASO ¢ TE AYUDO (AYUDARON)?

@ Si O No () No sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta y espere la respuesta de la o el adolescente, luego seleccione “Si”, “No"” o “No Sabe”,
segun corresponda.

 De haber seleccionado “No" el aplicativo pasara a la pregunta 247

~ Sila adolescente o el adolescente, manifiestan de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y
NO RESPONDE, seleccione “NO SABE", luego el aplicativo pasara a la pregunta 247.

PREGUNTA N°246: COMO TE AYUDO (AYUDARON) ESTA(S) INSTITUCION(ES)?

Objetivo: Conocer las acciones que realizé (realizaron) la/s institucién/es a donde acudi6 la o el adolescente para
contar lo que le pasa o pasd, por las situaciones de violencia psicoldgica o fisica que experimenté dentro de la
institucion educativa.

Diligenciamiento:

246. ; COMO TE AYUDO(AYUDARON) ESTA(S) INSTITUCION(ES)?

(Circule uno o mas codigos) ~ Llea la pregunta y espere la respuesta de la o el
¥ 1. Conversaron con mis padres/familiares adolescente, luego seleccione una o mas alternativas
| 2. Asistiaterapias segln corresponda.

™ 3. Llamo (Llamaran) la atencién a quien me agredio

~  De haber seleccionado la alternativa 4 “Otro”, verifique
que la respuesta de la o el adolescente no este
contenida entre las alternativas de 1 ala 3,

[] 4.0to (Especifique)

~ luego registre la informacion en el campo Especifique.
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VIOLENCIA SEXUAL

Encuestadora:

~ Alllegar a la pregunta 248 del cuestionario CRS.04, antes de continuar con la entrevista,
OBLIGATORIAMENTE debera leer el texto incluido en el recuadro siguiente:

hacerlo.

ADOLESCENTE:Las personas podemos vivir experiencias desagradables en cualquier lugar (la casa, el barrio, el
colegio, etc.), ademas de las que ya conversamas, que no comprendemos bien y pueden hacernos sentir mal. A
continuacion voy a hacerte algunas preguntas y te pido que me contestes con sinceridad, lo que me cuentas sera un
secreto entre ti y yo. Solo para que no tengas problemas al contarme, te voy a entregar una tarjeta. Si durante la
entrevista no deseas contestar alguna pregunta o no continuar respondiendo las preguntas, estas en libertad de no

~ La/el adolescente debe saber que toda la informacién que proporcione es totalmente confidencial,

y que bajo ningin medio forzard su respuesta.

PREGUNTA N° 248: POR FAVOR LEE CUIDADOSAMENTE LA TARJETA N°2.

DIME, SI ALGUNA DE LAS SITUACIONES QUE FIGURAN EN LA TARJETA TE HAN
SUCEDIDO O TE SUCEDEN ACTUALMENTE. SOLO TIENES QUE INDICARME EL
NUMERO O NUMEROS QUE CORRESPONDAN:

Objetivo: Conocer el porcentaje de adolescentes que han sido o son victimas de algun tipo de violencia sexual.

248. DIME, S| ALGUNA DE LAS SITUACIONES QUE FIGURAN EN LA
TARJETA TE HAN SUCEDIDO O TE SUCEDEN ACTUALMENTE. SOLO
TIENES QUE INDICARME EL NUMERO O NUMEROS QUE
CORRESPONDAN:

2. ¢Alguien te hace o te hizo comentarios o
bromas de tipo sexual?

3. ;Te obligan o te han obligado a ver pornografia
en revistas, fotos, figuras o por internet?

) ] O s @
4. ¢ Alguien ha tratado o te ha quitado la repa en L) 8i @ No
contra de tu voluntad?
5. ¢Te obligan o te han obligado a realizar (0 8 @ No
tocamientos ¢ maneseos al cuerpo de otra
persona?

O 8i @ No

&. (Eres ¢ has sido victima de tocamientes
incomedos en alguna parte de tu cuarpo?

Tenga en cuenta que:

Diligenciamiento:

~ Antes de empezar el diligenciamiento de la
pregunta 248, entregue a la o el adolescente la
Tarjeta N° 2, donde se encuentran las situaciones
de la pregunta, luego indiquele que debera
responder solo el nimero de la alternativa de
las situaciones que le hayan sucedido.

~ Luego lea la pregunta, espere la respuesta y
seleccione “SI” o “NO”, para cada alternativa,
segun corresponda.

~ De haber seleccionado la alternativa 12 "Otra
situacion parecida”, verifique que la respuesta de
la/el adolescente no esté contenida entre las
alternativas de 1 a la 11, luego registre la
informacion en el campo de Especifique.

- De haber seleccionado “No”, para una alternativa contintie con la siguiente alternativa

- De haber seleccionado “Si", continlie con la pregunta 248A.

De haber seleccionado “No”, para todas las alternativas el aplicativo pasara a la pregunta 261

Encuestadora:

~ Recuerda sondear con mucho cuidado y sutileza, por alguna otra situacion por la que haya
atravesado la/el adolecente. (Ejemplo: luego de la respuesta de la/el adolescente, de ser necesario
debe realizar una repregunta como ¢alguna situacion mas que te haya sucedido?)

~ Por excepcion, en esta pregunta deberas seleccionar “NO", para aquellas alternativas, donde no

hubo respuesta de la/el adolescente

Si estas entrevistando a un adolescente invidente; por excepcion, deberds leer las alternativas de la

Tarjeta N° 2.
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Ejemplos:

1.

10.

1.

12.

{Te miran o te han mirado tus partes intimas que te han hecho sentir mal o incomoda/o?

Ejemplo: Carla, estudiante del 5to afio de secundaria, se siente intimidada e incomoda a la hora del recreo
porque Rall, cada vez que pasa se le queda mirando los senos.

{Alguien te hace o te hizo comentarios o bromas de tipo sexual?

Ejemplo: Marco, se le acerca a su prima Rocio para hacerle bromas sobre su forma de vestir, y le dice que le
va a dar un beso en los labios. A Rocio le incomoda y le hace sentir mal.

{Te obligan o te han obligado a ver pornografia en revistas, fotos, figuras o por internet?

Ejemplo: José Luis; un alumno del 2do afio de secundaria, nos cuenta que sus companeros de su seccion le
obligaron a ver pornografia durante la hora del recreo; situacion que lo avergonzo.

{Alguien ha tratado o quitado la ropa en contra tuya?

Ejemplo: Mariela, alumna del 1er ano de secundaria, manifiesta que tres alumnas del 4to afio le jalaron la
ropa intentando quitarsela, grito tan fuerte y que nadie la ayudo.

{Te obligan o te han obligado a realizar tocamientos o manoseos al cuerpo de otra persona?

Ejemplo: Juan Carlos, estudiante del 5to ano, obligé a Mariana a realizarle tocamientos en su cuerpo; ella se
neg6 y Juan Carlos procedid a agredirla para forzarla.

{Eres o has sido victima de tocamientos incomodos en alguna parte de tu cuerpo?

Ejemplo: Juliana, alumna del 3er afo de secundaria, nos cuenta que su profesor le toco los senos y las
piernas, durante la clase de deporte. Haciéndola sentir muy mal.

{Alguien se ha masturbado delante de ti?

Ejemplo: Camila, manifiesta que Rolando, compaiiero de su seccion se tocé los genitales y se masturbd
delante de ella, obligandola a ver.

{Alguien te obliga o te ha obligado a masturbarte?

Ejemplo: Pilar alumna del 4to de secundaria, nos comenta que su tio, quien vive con ella le obligé a
masturbarse delante de él, tocdndose los genitales.

{Alguien te muestra o te ha mostrado sus genitales?

Ejemplo: Patricia, nos manifiesta que un companero del colegio, le mostro los genitales llevandola al bafo
de varones, situacion que la hizo sentir muy mal pero que hasta ahora no se lo conté a nadie.

{Te amenazan o has sido amenazada(o) para tener relaciones sexuales?

Ejemplo: Fabiola, nos conté que cada vez que regresa del colegio, su vecino la amenaza con tener relaciones
sexuales.

{Te han obligado o te obligan a tener relaciones sexuales?

Ejemplo: Jennifer una adolescente de 15 afos, manifiesta entre lagrimas que fue agredida sexualmente, por
su padre quien le obligd a tener relaciones sexuales con ella y lo hace cada vez que la encuentra sola en
casa.

{Otra situacion parecida?

Ejemplo: Mariela una adolescente de 13 afios comenta que un compafero de su saldn la beso a la fuerza y
siempre la amenaza con hacerlo.
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Definiciones:

Pornografia: Documentos escritos, visuales o auditivos con contenido sexual, que involucre a las nifas,
nifos y adolescentes que se pueden obtener por medio de internet, objetos, libros o a
través de espectaculos en vivo.

Miradas Miradas que causan malestar, molestia o sensacion de acoso a través de vistazos u ojeadas

Incomodas: de manera incomoda hacia tus partes intimas (seno, gluteos, piernas, etc.).

Tocamientos
Indebidos:

Masturbacion:

Tocar las partes intimas de un nifio, nifia o adolescente, que violentan la dignidad “sin tener
proposito de una relacion sexual, solamente excitarse”, como piernas, senos, cuellos,
vagina, pene, hombro, etc.

Estimulacion de los érganos genitales o de zonas erégenas (propios o ajenos) con la mano o

con otro medio para proporcionar goce sexual.

'“ Tenga presente:

Para realizar el diligenciamiento de la pregunta 248A, debe dar un toque en la fila de cada alternativa con

respuesta “Si” en la pregunta 248.

PREGUNTA N° 248A: ¢QUIEN O QUIENES TE HICIERON PASAR POR ESTAS SITUACIONES?

Obijetivo: Identificar quien o quienes son las personas que violentaron sexualmente a los adolescentes.

Situacion 1. ;: Te miran o te han mirado tus partes

intimas que te han hecho sentir mal o incomoda/fo?.

SITUACIONES?
(Seleccione uno o mas codigos segin Tabla 1)

] 1. Madre

[] 2. Padre

[ 3.Madrastra

[] 4. Padrastro

[[J 6.Hermana/ Hermanastra

[J 6. Hermane/ Hermanastro

[] 7. Abuela/Abuelastra

[ 8 aAbuelo/ Abuelastro

[[] 9. Tia (hermana de la madre o padre)

[¥ 10. Tio (hermano de la madre o padre)

1 11. Sobrina (hija de la hermana(o))

[] 12. Sobrino (hijo de la hermana(o))

[] 13. Prima (hija de la hermana(o) de la madre o padre)
[J 14, Primo (hijo de la hermana(o}) de la madre o padre)
[ 15. Cuiiada

[ 16. Cufiado

etc.)
[C] 18. Director(a) del albergue

[ 19. Tutor(a)/Cuidador(a) del albergue
[ 20. Otra persona del albergue

[] 21. Compaiiera{o) del albergue
["] 22. Directo(a) del colegio

["] 23. Profesor(a) del colegio

(] 24. Otra persona adulta del colegio

248A. ;QUIEN O QUIENES TE HICIERON PASAR POR ESTAS

0 17. Otros ascendientes (Bisabuela(o), tatarabuela(p), tia{o}abuela(o),

— 25, 0tra

—' persana I(ESpeciﬂque)

Diligenciamiento:

e

Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la
respuesta, luego seleccione la o las respuestas segun
corresponda.

Tenga en cuenta que: la situacién que se muestra en
el encabezado de la pregunta, NO debe ser leido,
solo sera de referencia para usted.

De haber seleccionado la alternativa 25 "otra
persona”, verifique que la respuesta no esté
contenida entre las alternativas de 1 a la 24, luego
registre la informacion en el campo Especifique.

Luego de seleccionar la/s respuesta/s para la pregunta
248 A, pulse la opcidon “Aceptar” para guardar la
informacién; y a continuacion continde con el
diligenciamiento de la siguiente alternativa que tenga
seleccionada la respuesta “Si” en la pregunta 248.

Si por algun motivo debe salir de la pregunta 248 A
sin guardar la informacion, seleccione la opcion
“Cancelar”.

Encuestadora:

e En el fraseo de la pregunta 248A deberd adecuar
la situacidn/es que esté investigando.

e Al lado izquierdo de la pregunta 248 se activara
una barra color azul, cuando la informacion de
la pregunta 248A esté completa.
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PREGUNTA N°249: ¢QUE EDAD TENIAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS SITUACIONES POR PRIMERA
VEZ?

Objetivo: Determinar la edad cronolégica que tenia la o el adolescente cuando le ocurrié alguna situacién de
violencia sexual por primera vez.

249. ;QUE EDAD TENIAS CUANDO TE OCURRIERON ESTAS
SITUACIONES POR PRIMERA VEZ? Edad:

[ 4

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada mencionando la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la
pregunta 248, para ello deberd pulsar sobre el icono @ “informacién” y en seguida visualizara las
situaciones sobre las que indagara.

Diligenciamiento:

~ Luego para ingresar la informacion seleccione el recuadro “Edad"” y registre la respuesta segln corresponda.

PREGUNTA N° 250:  EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ¢TE HA OCURRIDO ALGUNAS DE LAS SITUACIONES
QUE MENCIONASTE DE ACUERDO A LA TARJETA?

Objetivo: Conocer el porcentaje de adolescentes que han sido victimas de alguna situacién de violencia sexual
en los ltimos 12 meses.

250. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, ; TE HA OCURRIDO ALGUNA DE LAS
SITUACIONES QUE MENCIONASTE DE ACUERDO A LA TARJETA?

© si () No

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada mencionando la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la
pregunta 248, para ello debera pulsar sobre el icono @)y en seguida visualizara las situaciones sobre las
que indagara.

~ Luego seleccione “Si 0 “No”, segun corresponda. Pero tenga presente que:
e De haber seleccionado la alternativa “Si", continlie con la pregunta 251.
e De haber seleccionado la alternativa “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 252.

PREGUNTA N° 251: {CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS SITUACIONES:

Objetivo: Conocer la frecuencia que los adolescentes han sido o son victimas de alguna situacién de violencia
sexual.

251. ;:CON QUE FRECUENCIA TE HAN OCURRIDO ESTAS SITUACIONES:
@) 1.Raravez?
f_, 2. Algunas veces?
() 3. Siempre/Casi siempre?

() 4. No sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta y las alternativas de 1 a la 3, de manera clara y pausada. Luego seleccione la alternativa
segun corresponda.

~ Tenga en cuenta que debe mencionar la/s alternativa/s con respuesta afirmativa en la pregunta 248, para
ello debera pulsar sobre el icono @ informacion” y en seguida visualizara las situaciones sobre las que
indagara.

~ Sila nifa o el nino, manifiestan de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
seleccione la alternativa 4 “No sabe”.
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PREGUNTA N°252: POR LAS SITUACIONES QUE MENCIONASTE, DE ACUERDO A LA TARIETA,
(ACUDISTE A ALGUNA PERSONA CERCANA PARA CONTARLE Y/O SOLICITARLE
AYUDA?

Objetivo: Conocer el porcentaje de adolescentes que acuden a alguna persona cercana, para contarle lo
sucedido y/o solicitar ayuda.

252. POR LA(S) SITUACION(ES) QUE MENCIONASTE, DE ACUERDO A
LA TARJETA, ;ACUDISTE A ALGUNA PERSONA CERCANA PARA
CONTARLE Y/O SOLICITARLE AYUDA?

@ 1.8i () 2.Mo () 3. Nosabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera pausada, espere la respuesta y seleccione la alternativa segun la respuesta de
la/el adolescente.

De haber seleccionado la alternativa 2 “No”, el aplicativo pasara a la pregunta 257.

Si de manera espontanea la o el adolescente responde que NO SABE, o se queda en silencio y NO

RESPONDE, entonces seleccione la alternativa 3 “No sabe”. Luego el aplicativo pasara a la pregunta 257.
PREGUNTA N°253: (A QUIEN ACUDISTE PARA CONTARLE Y/O SOLICITARLE AYUDA?

Objetivo: Conocer la persona a quien acudié o acude la o el adolescente para contarle lo sucedido y solicitar
ayuda.

Diligenciamiento:
253. ;A QUIEN ACUDISTE PARA CONTARLE Y/O SOLICITARLE

AL o ~ Lea la pregunta de manera pausada, espere la
ircule uno o mas cadigos .

(No olvide sondear por alguna otra persona) respuesta de la o el adolescente y seleccione una o
¥ 1. Madre mas alternativas, segln corresponda.

¥ 2. Padre . A

0 B ~ De haber seleccionado la alternativa 11 "Otro
[] 4.Padrastro pariente (consanguineo)”, verifique que la respuesta
[ 5. HermanasHermanastra de la o el adolescente no esté contenida en la
O} GG AL EEE alternativa de 1 a la 10, luego registre la
2 :'::”E:"’ informacién en el campo Especifique.

L] o uelo

() 9.Tia (henmana de 1z madre o padre) ~ De haber seleccionado la alternativa 21 “Otra
T HIEC P ) persona”, verifique que la respuesta de la o el

11. Otro pariente
{consanguinea) PRIMO

12. Director{a) del albergue
13. Tuter(a)/Cuidador(a) del albergue

adolescente no esté contenida entre las alternativas de
la 12 ala 20, luego registre la respuesta en el campo

100 W

] 14. Compafiero(a) del albergue ESpelelque.
[[] 15. Directar(a) del colegio
"] 16. Profesora
[7) 17. Profesor
[J 18. Augiliar de educacién
] 19. Amiga
[ 20.Amigo
] 21.0tra persona (Especifique)
Definicion:
Pariente Es el vinculo que une a las personas que descienden unas de otras o que tienen un
consanguineo: ascendente en comdn (unidas por comunidad de sangre) Son las personas, ascendientes,
descendientes o colaterales de su misma familia, por consanguinidad.
Prima: Hija de hermana o hermano del padre o de la madre.
Primo: Hijo de hermana o hermano del padre o de la madre.
Cunada: Esposa de mi hermano.
Cunado: Esposo de mi hermana.
Otros parientes: Madrina , Padrino, etc.
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PREGUNTA N° 254:  LA(S) PERSONA(S) A LA(S) QUE ACUDISTE PARA CONTARLE(S) LO QUE TE PASA O
TE PASO (TE AYUDO (AYUDARON)?

Objetivo: Conocer el porcentaje de los adolescentes que obtuvieron ayuda cuando acudieron a las personas a
contarles lo sucedido.

254. LA(S) PERSONA(S) A LA(S) QUE ACUDISTE PARA CONTARLE(S)
LO QUE TE PASA O TE PASO, ¢ TE AYUDO (AYUDARON)?

® 1.5i O 2.Ne O 3. No sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la respuesta y seleccione la alternativa segun
corresponda.

De haber seleccionado “NO" el aplicativo pasara a la pregunta 256.
Si la o el adolescente, responde de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
entonces seleccione la alternativa 3 “No sabe”, el aplicativo pasara a la pregunta 257.

PREGUNTA N°255: ¢COMO TE AYUDO (AYUDARON) ESA(S) PERSONA(S)?

Objetivo: Conocer las diferentes formas de ayuda, que brindan las personas a quienes recurre la adolescente o el
adolescente.

Diligenciamiento:

255. ;COMO TE AYUDO (AYUDARON) ESA(S) PERSONA(S)?.

(Seleccione uno o mas codigos) ~ Lea la pregunta de manera pausada, espere la
™ 1. Me aconsejaron respuesta de la o el adolescente y seleccione una o
[ 2. Conversaron con mis padres mas alternativas, segln la respuesta del o Ila
[# 3. Hablaron/reclamaron al agresor(a) ad0|e5cente-

[ "] 4. Avisaron a las autoridades

~ De haber seleccionado la alternativa 7 "Otro",
verifique que la respuesta de la o el adolescente no
esté contenida entre la alternativa 1 a la 6, luego
[] 7.owe | (Especifique) registre la informacion en el campo Especifique.

[] 5. Me refugiaron en su casa

[ ] B Mellevaron a un especialista

~ Al finalizar el diligenciamiento de esta pregunta, el
aplicativo pasara a la pregunta 257.

PREGUNTA N°256: ¢POR QUE CREES QUE NO TE AYUDO (AYUDARON) LA(S) PERSONA(S) A LA(S) QUE
ACUDISTE(S)?

Objetivo: Conocer la percepcion de los adolescentes, del porqué de las personas a las que acudié NO le
brindaron ayuda.

- - Diligenciamiento:
256. ;POR QUE CREES QUE NO TE AYUDO (AYUDARON) LA(S)
PERSONA(S) A LA(S) QUE ACUDISTE(S)?(Espere la respuesta)

@ 1. No me creyeron

~ Lea la pregunta de manera pausada, espere la
respuesta y seleccione solo una alternativa segin la
respuesta de o la adolescente.

() 2. No supieron cémo ayudarme
() 3. Mo guisieron involucrarse

O 4. ool (Especifique) ~ De haber seleccionado la alternativa 4 "Otro”,
verifique que la respuesta no esté contenida entre la
(L) 5. Mo sabe 3 i X .,
alternativa 1 a la 3, luego registre la informacion en
el campo Especifique.

~ Sila o el adolescente, responde de forma espontanea
que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
entonces seleccione la alternativa 5 “No sabe”.
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PREGUNTA N°257: EN LOS ULTIMOS 12 MESES, POR LAS SITUACIONES QUE MENCIONASTE, DE
ACUERDO A LA TARJETA, ¢FUISTE O TE LLEVARON A ALGUNA INSTITUCION PARA
BUSCAR AYUDA?

Objetivo: Conocer el porcentaje de los adolescentes, que asistieron a alguna institucion a buscar ayuda, por su
propia voluntad o fueron llevados por alguna persona.

257. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, POR LAS SITUACIONES QUE
MENCIONASTE, DE ACUERDO A LA TARJETA, (FUISTE O TE
LLEVARON A ALGUNA INSTITUCION PARA BUSCAR AYUDA?

) si ) No

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera clara y pausada, espere la respuesta y seleccione “SI" o “NO" segin
corresponda.

~ De haber seleccionado “No" el aplicativo pasard a la pregunta 261.

PREGUNTA N°258: (A QUE INSTITUCION FUISTE O TE LLEVARON?
Objetivo: Conocer a que Institucidn acudid o fue llevado la o el adolescente para solicitar ayuda.

258. ;A QUE INSTITUCION FUISTE O TE LLEVARON?.
(Seleccione uno o mds caédigos)
(No olvide sondear por alguna otra institucidn)

[+ 1. Comisaria

2. Juzgado/Juez de paz

3. Fiscalia/Ministerio Pdblico

— 4. Defenseria Municipal del Nifio y del Adolescente (DEMUNA)/Defensoria
" Escolar del Nific y del Adolescente (DESNA)

[] 5. Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP)
[] &.Centro Emergencia Mujer

— 7. Ministeric de Educacién/Direccion Regional de Educacion (DRE)/Unidad
' de Gestion Educativa Local {UGEL)

8. Direccion de la institucién educativa
[+ 9. Establecimiento de salud (Hospilal, centro de salud, posta medica)

10. Gobernacion

— 11.0tra
- institucién

(Especifique)

12. Mo sabe

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera pausada, espere la respuesta y seleccione una o mas alternativas seguin responda
la respuesta de la/el adolescente.

~ De haber seleccionado la alternativa 11 “Otra institucion”, verifique que la respuesta de la/el adolescente
no esté contenida entre la alternativa 1 a la 10, luego registre la informacion en el campo Especifique.

~ Si la o el adolescente, manifiestan de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO
RESPONDE, seleccione la alternativa 12 "No sabe”.
PREGUNTA N°259: LA INSTITUCION(ES) A LA(S) QUE FUISTE O TE LLEVARON, ¢(TE AYUDO
(AYUDARON)?

Objetivo: Conocer si la/s Institucion/es a donde acudid o fue llevado la o el adolescente, le brindé ayuda.

259.1LA INSTITUCION(ES) A LA(S) QUE FUISTE O TE LLEVARON, ;TE
AYUDO (AYUDARON)?

@ 1.8i () 2.No () 3. No sabe

Diligenciamiento:
~ Lea la pregunta de manera pausada, espere la respuesta y seleccione una alternativa segun corresponda.
~ De haber seleccionado “No" el aplicativo pasara a la pregunta 261.

~ Sila o el adolescente, responde de forma espontanea que NO SABE, o se queda en silencio y NO RESPONDE,
entonces seleccione la alternativa 3 “No sabe”, luego el aplicativo pasaré a la pregunta 261.
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PREGUNTA N°260: ¢COMO TE AYUDO (AYUDARON) ESTA(S) INSTITUCION(ES)?

Objetivo: Identificar el tipo de ayuda que recibe la o el adolescente cuando acude a una institucion de ayuda.

260. ;COMO TE AYUDO (AYUDARON) ESTA(S) INSTITUCION(ES)?.
(Seleccione uno o mds codigos)

[+ 1. Conversaron con mis padres/familiares
[+ 2. Asisti a terapias

[[] 3. Llamé (Llamaran) la atencién a quien me agredié

[] 4.0tro (Especifigue)

Diligenciamiento:

~ Lea la pregunta de manera pausada, espere la respuesta y seleccione una o mas alternativas, segin la
respuesta del o la adolescente.

~ De haber seleccionado la alternativa 4 “Otro”, verifique que la respuesta de la o el adolescente no esté
contenida entre la alternativa 1 a la 3, luego registre la informacion en el campo Especifique.

Encuestadora:

El diligenciamiento de las preguntas 261 a 264, sobre el conocimiento que puedan tener las o los
adolescentes sobre los servicios “SiSEVE" y “DEMUNA”", es el mismo que se indica en la Seccién Il
(preguntas 244 a 247)del capitulo 12 del presente Manual.
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ANEXOS







DIRIGIDA A NINAS Y NINOS DE 9 A 11 ANOS DE EDAD Y ADOLESCENTES DE 12 A 17 ANOS DE EDAD

ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES 2015

IN

FORMATO PARA LA SELECCION DE SECCIONES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.16
HOJA Ne: /
A. UBICACION GEOGRAFICA B. DATOS GENERALES
Departamento: Area: Urbana.........cocvevnnes 1 Rural.....cccoooevninri 2
Provincia: Fecha de Seleccion:
Distrito: Jefa de Brigada:
Centro Poblado: N° de Brigada:
C. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Nombre de la Institucién Educativa:
Cadigo Modular: | | | | ‘ ‘ ‘ Nivel Educativo: Primaria.........ccoc...... 1 Secundaria ............... 2
D. SECCIONES DE PRIMARIA / SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA
Grado Mafana Tarde Total Afo Mafiana | Tarde Noche Total
Total Secciones 4to. Grado: Total Secciones ler. Afio:
Total Secciones 5to. Grado: Total Secciones 2do. Afio:
Total Secciones 6to. Grado: Total Secciones 3er. Afio:
Total Secciones Total Secciones 4to. Afo:
Total Secciones 5to. Afio:
Total Secciones
E. SELECCION DE SECCIONES DE PRIMARIA/SECUNDARIA
Grado / Afo Turno Nombre de la Seccion Orden Correlativo Seleccion

o

)

®)

4

©)




E. SELECCION DE SECCIONES DE PRIMARIA/SECUNDARIA

Grado / Afo Turno Nombre de la Seccién Orden Correlativo Seleccion
@ @ ®) @) )
F. RESUMEN DE LA MUESTRA DE SECCIONES
Grado / Afo Turno Nombre de la Seccién Nombre del Tutor de la Seccién
1) @) (©) 4)
OBSERVACIONES




TABLAN®1
TABLA PARA LA SELECCION DE SECCIONES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.18

Numero Total de Secciones

28
1

19

14
16
25

27
27

19
23

11
10

18

15
23
16

21
27

10
22

27
1

26

25

11

21

25
25

23
21
10
14
21
16

18

15
25

23

26
1

16

17
23

13
15
13

17

14
24

21

10
14
16

19

25
1

14
18
22
21

18

11

23

11
22
19
10

23
24
23

16

24
1

24

19
22

19
16
15
14
17
23

15
13
21

24
23

16

21

20
19

23
1

21

16

23
22

12
10
16
12
19

17
13
10
20
15

22

18

14
23
11
17
20
10

22
1

11
22

10
21

20

10
19
10

20

18
18
14
21

13
13
19

11

10
10

21
1

14

10

15

18
21

19

10
15
11

19

18

21
16
15

20
1

20
13
12
13
20

12
15
18

14

11

14
10

14

10

19

14

12

19
1

19
12

14
14
12

13

18

17

13

10
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1
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10

13
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10
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12
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14

12

15
17

16

15
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10

10
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11

12
15
10
12
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12

14
1

13
14

14
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10

10

11

12

10
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1
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13
11
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13
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12
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11

12
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12
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11

11
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11
12
11

12
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ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES 2015
DIRIGIDA A NINAS Y NINOS DE 9 A 11 ANOS DE EDAD Y ADOLESCENTES DE 12 A 17 ANOS DE EDAD

FORMATO PARA LA SELECCION DE ALUMNAS(OS) EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.17
A. UBICACION GEOGRAFICA B. DATOS GENERALES
Departamento: Area: Urbana.......c.cocoveeeenene 1 Rural .....ccoeveeineene. 2
Provincia: Fecha de Seleccion:
Distrito: Jefa de Brigada:
Centro Poblado: Encuestadora(s) :
C. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Nombre de la Institucién Educativa:
Codigo Modular : ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Nivel Educativo: Primaria...........cc..... 1 Secundaria............... 2
D. DATOS DE LA SECCION SELECCIONADA
Grado / Afio Turno Nombre de la Seccién Nombre del Tutor de la Seccion
@ @ @) @
E. SELECCION DE ALUMNAS(OS) DE PRIMARIA/SECUNDARIA
’\(‘j;?_:gf; Apellido y Nombre Fecha de Nacimiento Edad | sexo | \°Orden | N°Orden | Seleccion | Seleccion | Reemplazo | Reemplazo
e toar (Solo el primer apellido y nombre) | pia ‘ Mes | Afio Mujeres | Varones Mujeres Varones Mujeres Varones
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)




E. SELECCION DE ALUMNAS(OS) DE PRIMARIA/SECUNDARIA

,\(‘j;(l)_:(sjf; Apellido y Nombre Fecha de Nacimiento Edad | Sexo | \°Orden | NeOrden Seleccion | Seleccion | Reemplazo | Reemplazo

SEETE (Solo el primer apellido y nombre) | pia ‘ Mes | Afio Mujeres | Varones Mujeres Varones Mujeres Varones
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
F. RESUMEN DE LA MUESTRA DE ALUMNAS(OS)

N° Orden de Apellido y Nombre NUmero de

Lista Asistencia (Anote solo el primer apellido y nombre) 520 et Seleccion EE ==
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
G. ALUMNAS(0S) DE REEMPLAZO

N° Orden de Apellido y Nombre NUmero de

Lista Asistencia (Anote solo el primer apellido y nombre) S2E e Seleccion Ol ERATIONES

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

OBSERVACIONES |




TABLAN° 2
TABLA PARA LA SELECCION DE ALUMNAS/OS EN LA INTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.19

Numero Total de Alumnas o Alumnos

12

11

10

1201|345 1|2|3|4(501)5|6)1[4[55]1|3)1|3|42]2(8)2|3|7Q1)4]|8]4|5|[7410]2|7]1|[2]10410)6(|(8])4|6]|11]3)J2|8]1]|8](9

21231232 1|3|3|4|[504)1|3|4|[5|[63]1|4)1|2|6Q2]2(5)1]|4|8)3)6]|9]1|3|72]2|1004|[7|85]|5(11j1]4|11j11j5]11j1}|2|7

L1312 (3)5)2|4)2|3[53]1|6]1|2|55]1[2)1]|3|5)6)2|3]3|6[742]5]|7]5[6]92]4[6])1]|8|1004)2|6]1|5[8)4]1]|6]8[9]11

3113 2343 2|5 1254345 1|2|6Q34[5)2|5|7)6])2|5]3|5[745]2|3]2[4]9)6]2([1001]4|5)1003|4]4]|8([11412]4]|9]4(|7]|10
T3(a4y1)2)4)51|3|1|2(44)3|4|1|2|[6f1]1 |33 |4|5Q2]4[7)1|3[49)1|5]2|5(84]|2|3|6|7|8Q7]|4([8])3|4|6])7]10|12]1]|2(8

1p1) 2113|434 ([5)2]|4|5])3)3|4]4|5[6d7)4|7]1[4]|5)8]6[8)1]4|8J9J4|8]3|6[85]3|6]4[8]9F9]5(1005]|8]|9])3)2|7]1]|5(11

11214 234445 134415123445 14|53 2|7]3|7(88]2|4]5[6]7Q10)1[9)7]|9|10Q9)6]11]1]|6(82]1]|6]2|8]|11

112313423 |5)1|4|504)2|3)2[5[6)3]2|7|5|6|78]4[8 12|57 1|53 [4[749]7|8|1[4]|8Q4|1[9])3]|4]|11)j11)4|11]2]|4]|?9
1341231231 |2[42]1|4)1|2]|6Q5]5[6])3|4|7)8)7|8]|3|5[85]2|5]2|[6]|95]7[8)4|5|8)J11)4]10]1|3[89]2]|8]2[4]9
211 (4)1)3)4)2)1|3)2|3|56)1|3)2(4[6)4]2|5)1|4|78]1|[8)3]|4|57)1]|2]6|8[95]6]|8]|5[6]|10§10J3[9])2|5]|10Q4]2|3]9]10(11

112311245 2[5 1351231244 1|5]1|[2|6Q4|3[5)2]|3|5])5)1|6]1|4|[6)6)1|5)1|(7|9Q7)1|[3])7]8]|11]j12]J10|11]2]|4|8

21314 1233241 |2[43]1|5)1|4]|502]1[5)4]|6]|7])8])5|6]5(6[88]4|5]3[6]747|5[8)7|9|1001)1|8]2|10{1146]|5]|11]6([7]|9

T2 (3y1)2)4Q1)1|5|3|4|52 2|4 2(3[6Q1]5[7)1|2|5Q1]7(8)1|3[4Q4)1]|9]3|5[9)5]1|2]|3[6]|8f9|3[9)4]|7|1006]3]|12]1]|2(11

1214 123124 1 (3[4)2]3|5)2|3|42]2(3)4|5|6Q2)2|7]4|5[88]3|7]2[3|5049|3[8])3|5|6j6)2|8]1]|4([10012]7|12J3(7]|38

3

20412323452 |4|1|3|52)1|3|2[4|6f7]1|4y1|6]|78)1|2]|2|6|72) 1246|883 [5)2|3|9])3|7|10]2|8[99)1|7]|3|[7]|1

3

3|2 (3)1|2|4Q1)1|2)1]|4|55)3|4]|3[4[5)3]3|7]3|4]|502]|5[6])3]|4|5)3)3|5]2|5([643]7|9]6[8|10§9]8([1016]9|10Q4])3|6]4]|6](10

2

20413 (42343453453 1|2)1|3[4f1]1|4]5|6]|78]|5(7)2|6]|8)2)1|5]2|6(78]1|6]2(3|1093|3[4)1]|4|8)J9])2|6]4]7](10
3P3|3 (4|13 [41)3 |5 1 |3[5)3]2|3|3|4|6Q3|2(7)2|5|78 141|251 1]|7]4[5]7Q10)1[4])3]|9]|1006])9]|10]6|7[95]3]|9]2[4]38

2
3

3

34241342 1|3|1|3|52)1|6]|3|[4[6)1]4|5)]1|4]|76]6([8)1]|2|4)2)3|5]1|6[7410]6]|9]5(8|9Q10)J1|[2)1]|7|11j2)3|6]6]7(10

33|13 1|2(4 22|31 |3[4)2]3|4)2|4|5Q1]|3[4])5|6|7Q1)5]|6]4|5[8)1]5|8]1|[8|opg1|1|[2)2]|3]|7]1018|9]3|5(1009]|6]|8]2([8]12

3
2

2

203 3423|4424 12|55 1|2 1451|173 |6]|7Q7]7[8)5|6|73])5|8]3[8[9f10]2|5]4[6]|95|1(|{11j1|4|11j7])5]|11]2]|4 (11

3

20212323434 |5]2|4|56])1|5]2[4|6)6]1|(5)1|5]|6)3)2|3|1|2|33)7|8]|6[8|9F2]2(3])5]|8]|9]8]8|10]4|5[94]6]|11]2([5]12

SE3| 231|244 121|455 1|5 1|[2|S573 (412|714 |5]|3|7 898|994 [5|91]4|[7])5]|8|9)6])4|7]|1]|3|7])12]16]12]9 (10|11

3

33|13y 1|2)4)22|4)1|4|52) 241|251 ]1|3)1|4|5Q5]|3|7)6]|7|8)8)2|8]1|5([647]3]|9]2(3|6Q11]4([6]9]|10|11Q4]9|12]6]11(12

Q4122345 2|3 23|44 1|2]|3|4f(66j1|2]1|[2]48)1|[6)Q1]|5]|6Q9)1|9]1|2([95]|6]|9]4(5|78)7 (10017 |11j1)J1]|6]4]10[12
20411323454 |5]1|2|36)3|4|1|[2|3f5]2|7)1|2|6])8]|3|6]|3|4|85)1|8|2[5|66]2|[7)1]|2]|4])8])5|6]1]|4[9])5]7]|10]4([10]12
204 14 12|34 1[5)3|4|5)6)2|5]1|2[37|4|5]3[4|5Q5|6[7)1]4|6)3)7|9]|6]|7(841|6|7|2(7|9)6]3([11]4]|5|11J10J6|12]2]|4(9
203 2312|353 |4|1|3|5)5])2|6|2[3|6f3|2|7)1|3|5)3|3|4|1|6|742)7|9|1|[2|77]|5([1006]9|10Q3|1|10]2|10(11}8])3|4]|1([6]|8

3

1
1
1
1
1
1
2
1
1

1
1
2
2
1
1
1

1
1

1
2
2

1
1
1
1
1

1
2
2
2
3
3
1

3

2
112]2|3

1
3
1

1
2

2
2

3
1

1
3

1

2
2
3
3
1

1

2

2
1

20212132 2423411412534 |5] 14|65 6712|4533 |7|1|5[749|2|6]|4[5|75]4([6])4]6]|714]2|10]3|5[9)7]9]|12]5(11]12

2
2
1

2
2

2
1
1
1
203121 3313|1344 132|343 1|[3)2|3|4)7)2|6]3|5(741|1|4]1|[7|82)3[5)1]|8|9])3)1|6]1|5[8)4)1|8]2[4|10412J1(3]2]9]10
2
1

1
212123

2
1
2
2
2

2012341231233 2313|5414 )14|5|6)4|4|7)r|2(7Q1)5|7)5(6|78)1|6]1|2(5Q7)2(1013(4]|9)8]5]|11)3|7|8])8]|4(11]2]4](12
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12
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14
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22
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24
25
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TABLAN° 2
TABLA PARA LA SELECCION DE ALUMNAS/OS EN LA INTITUCION EDUCATIVA

Doc. ENARES 03.19

22

9

16

13

19
11
18
17
15
21

20
21

11
22
22
18

18
13
19

10

118]5]15| 21

21

20

19

18

Numero Total de Alumnas o Alumnos

17

16

15

14

13

78411 7 |14]10(12|14Q15) 2| 7| 4|56 6]10|15] 1| 3 |10§15| 1 (12] 7| 9 (14) 8 |15|18]12(14|18§18] 5|18|14|16[184 4|3 | 9| 7 |13[17§18] 1 (13|13 |5 | 7§17( 1| 2]12|18]| 21

9 (120 2]19(12] 3| 8|12§10| 4|10| 4| 7 |13]5|13|15] 414|150 2 |11(13] 8 |12{13§3 |8 | 9| 7 (12|14Q 1|3 |16] 2| 5|13J10|16(19] 4 |10(18§15) 9 [17]13[14]|17§Q9 | 2|13] 3 |12| 15
5135 7|10l 2|8 |10§3|2]|4]5(10|11j6]8|10]6]9|13)3|3[11] 3 |13[17416]5|18] 6| 7|14J9| 8 |14| 9 |14|190 4| 3 [12|11|16(17417) 2| 4| 1[14|15Q9 | 4]|14] 9|14
8 (1142 |14] 1| 5|11413] 3|11 5| 6| 8]16]10|12] 6| 8 |12§14| 5 (11] 2| 8 (11§ 2| 8 |14]| 3 [13|16Q 1 |13|14| 2 |11|14}12| 8 (20] 1| 3 [14§19| 2 (12| 6 (12|14 6| 9 |18] 4 |17| 22

9l11g7|4)12) 12| 6]Q14]1|7]6]|12|1504 4 (14]10|11(13Q16( 2| 9| 1 [11)14f12| 6 |17| 7 |12|14}10]| 2 (15]15|17(18§14|12(19] 2|6 |10Q 7| 3| 9|16|17|18]18]|11|13] 9|12

5(12§ 114 (10| 8 |10|13§10| 9 |13] 3| 9|12]15] 2| 3| 5|11|13J15| 3 [12] 2| 5|12 1| 8|10] 6 (13|14 8 |13|16) 1|9 |13J1|6[9]| 2|3 [10§9| 1|19] 8 [13|16§21| 7 |11J1]| 2

6(12] 88 (14| 3| 6|12Q12) 1| 4| 1[14|15)013] 6 |13] 4 |11|14} 3| 6 [14]|12|14(16Q13| 2 |15] 2 [ 3 |10Q11| 9 |13| 4| 8 |17§11|13[19] 7| 9 [13§10] 1 (13| 2| 9|12 8 |13]|17] 3|11

416Q12] 9]12]10(11)13]14] 3 |15] 6 |12|15§16{14(15] 1 |10{14§9 | 7 |10| 7 [14)17Q18) 11|13 6| 7 |174 9| 2 (18] 8 |10(14§12| 3| 4| 7 [10|11Q12)17|19] 1|5 |12}22]11|22] 3 |15[ 19

9 [13§10] 6 (14| 512|148 7|10) 25|15 5] 2|16Q 1| 2|54 | 6[12] 5|13[165| 6 |11] 7 |12|18] 9|6 |14} 2|5 |11} 8|8 (11] 1|6 (118 |10{18] 1 (11|14j5|1|13J1]9
2100219 (f11]3|6|8Q8)2]|9]|6[8|14)7]|4|10)1]|6 (124112 |3]|6|8|9Q17|6|17] 6| 7|17J10] 1|17) 1|6 |10]4|11[(19] 6| 9 [10Q12| 7 |21] 7 |12]20Q6|19]|22])2]| 4

8 (120 3|9 (13| 3 |11|12§13|12|13] 3 [10|14f 9| 1|5 1|4 |93 | 7[13]6| 7 (1604 2| 9] 9(10|13§12) 1136 7|16} 7|13(18] 2|8 [13§13]6| 9| 7[13|20§9 (6| 8] 4|15] 20

8 [10412] 1 (12| 6 [10|12Q11| 3 |12] 4| 8 |12]15] 8 |16]3 |8 |9 8| 4 [11] 6|10{13)8|10|18] 4| 6 |17J19]15|16]13|14|17§ 5] 9(12] 2| 6|(10§8| 6| 9| 1| 615417 5|11 7| 8
3(646]18(9]3|8|9Q13]5]9]|4(8|14)4]7|1014]|5|8412|3[5]7|9(13j6|1]|4]6([12)14]3|18|19] 7 |10(17§15] 7 [16] 3 |10(11Q21|3|12] 7 [16|18]J9|12|19]1]| 4

7 (124 810{11] 4|8 |10Q 7| 510 3|7 |13J10] 2|14} 1|2 | 7410|399 141711 1|6 2|9 |18)6| 7 |13] 8 |11|13}9]18(20] 9 |12(13§10| 1| 4]12(19]|20§22| 6|22J6| 7

71286 (14] 2| 6|87 |5]|10f7(11)12p 2| 7|10 1|3 |6 7| 1[17]8|11{14)2|13|15]10(14|18§17|17|18] 9 |15|18Q4 |2 (17| 9 |17(19418] 1 (16| 3| 4 |12Q18[ 4| 7] 9|15
9 (1048 2|10 1|2 |11g3| 2|13 1|7 |13J10]5| 6| 7|13|14}4 58] 7|9 (137 8|10]9(10|18]6|16|19| 4| 8 |12§15]9(13]4| 5|6 §15|12(13]9 [12|18§19( 2| 6]13|19]| 21

7(10§12] 5 (112|482 2]|10)3[5]|9)1]7|15]2|11|12J14|10(14] 1 |11{17Q14] 3|9 1|3 |17J10]5| 8 |11|13|14}18] 4 [19] 1 |13[18§10| 7 |12] 2|6 |11)22| 2|17 1|3

312096 7] 2(5]|1009]1]|4]2]|5|12§12]10(11] 8 |12({13)§6 | 1|16] 1| 4 |16§13| 8 |18| 7|10|14J16] 1 (19])11|12(19§19]| 1 |16] 2 [10]|17Q15J12|17] 2 |19|20Q13] 3 |12] 7|14

6

216117 1(12) 4| 7 (10§ 7|14|15) 5| 9 |12f11] 7 |12|10|11|13§48 | 2 (3] 7 |11|{15Q 1| 1|11] 2| 8 |15Q12|13|14| 6 |18| 19413 8 (19]10|13[19§ 5| 7 [19]11|17|18] 8 [10]|22] 6 |19]| 20

2

5
1

2

618912 1|5]5(6]|8)4]|8|14)4]|9|1543|3 (71| 7|(8Q13(2|3|4[5]|13j5]|4|10]2|3|1048]| 7 (12]3|11{1742| 3|11 2 (15|17Q17|12)17| 813|150 9| 1[10] 7|15 20

1
5

2

6 |12(13 92 (11) 5| 9(10§5|6|9]3|[7|1006]|5]|9|4]6]|12414| 7 (15] 2| 6 |15410| 6 |10] 2|5 |13§17|5|10| 4 |10|1545]|4 (18] 4| 6 [11§18] 7 [13] 6| 7|20Q1|10]|21| 8 |13| 17
11101386 (10] 1|7 (123 |4 |5 1|7 |14 1]9|1501 |3 |12§15|5( 6] 3 |11|{17Q15)11|14] 2| 5|13]J15| 4|17} 4|6 |112| 1| 7]13|16[(19)6|11|13]5(17|18f22| 7|13]3 |7

7

9
9

5

9

918 (11] 1 |10{12Q6|1|3|4(6|7]6]12|13J10|11|124 4|9 (16] 3|8 |14Q4 (4|9 7[10|16]15) 7 |17) 7|9 |1543 |67 7|13[1541|3|5]|4|12|16Q6]|4|9|5]|6|19411|7 (8] 7|8

915]|7

5

214110] 3

3112

819|10] 2 [10|13]13] 2 |12) 1|3 |5]9]|5(10] 2 |11[12§14]13]|14] 8 [10|14] 2| 8|13] 3| 4|14J10/16(18] 3 |10{1849| 2| 5| 1|14|170 9|3 | 8| 5]14|19§18] 9 [13] 1| 717413 8| 9] 3|5

915|11] 5 [12|13]14]| 3| 7| 2| 3 |12}12]10(15) 2| 3| 6 16| 5|10| 1 (12|14 6 |10|15| 6 |12|14] 5|3 (10] 7| 8 [16§17|10|14| 8 [ 9 |17Q11) 4| 7| 3 |11|13}5]|5| 9] 7 |16{(21J5|3[9]|7[16] 21

1
7

8110|11] 1 (10|13} 7|7 |12)8|10(124 1|8 (13] 8| 9[11Q5]|8| 9| 7|8 |11]9|16|17)6 11|13 7|5(6] 2|3 |5)12|14|19]| 8 [12|14]18] 6 |19] 2| 4 |17§20]12(15] 6 |12|13Q18(11|22] 1|7

6]19(10] 5|9|10§9|2|13]4(10|12] 2|6 |13) 1|8 |15416] 8 (13] 1| 7 |16Q17|( 1 |17] 4| 7| 813)1|11) 1| 7|1743|4(10] 1|5 81516 |17 35| 7f20]2| 7|3 ]| 4|20§10|8 (22|49

5112(13] 3 [11|12Q11) 4|12} 1| 5|14)10] 3|10} 5|6 | 741|275 91417 1|13} 911|130 93| 9| 5|15(1843 | 2(10] 3 |11|{17Q14| 1|11] 7 |12]20Q14] 3| 5|13]|15/18]J19|15(19] 1|6

41112

418]10] 2
512]13]1
6]2(10] 1
711]18]4

1

1118

6]2[12] 1
318]|10] 4

218]10] 1

7123

7

7]18(10] 7 [10{138| 7|12 4| 7100 2|11|13) 6| 9 |13]13|5(14] 1|4 |12Q12( 2| 7|5 (12|14Q 1|5 |14 910|142 |9 (17] 4| 9 |13§13| 4|13|5( 8 |11§19J10|17|11|17|18)12] 1|3 | 3|12| 18

4

121 8]10] 1

8

131 9]13] 2

12146

4

131 8 |13] 5 [12|13] 511|144 | 7|11 4| 5(14] 1| 4 [11410) 2|12 45| 66| 2|15 5| 7 |10§17]12|13|10| 1417419 2| 9|3 |7 |14Q 7| 7|13| 3| 6| 8 |J14]10/20] 9 |10(11} 6 |10(12] 8 (14

111319

6

111 7|10 7 |11|13)5|10(24| 5| 7 [ 9§14] 5(13] 2 (10|12 2| 3 |15) 3 (11|14]17| 4|8 2| 4 |16]16|11(13] 1|5 (17Q13|11|13] 5 (11|16 8| 3| 6| 5|15|17|18]18(21|5| 7|17} 3

Fecha
Calendario

4
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11
12
13
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24
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26
27
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31




TABLAN° 2
TABLA PARA LA SELECCION DE ALUMNAS/OS EN LA INTITUCION EDUCATIVA
Doc. ENARES 03.19

Numero total de Alumnas o Alumnos

C;::;‘:ﬂo 23 2% 25 2% 27 28 29 30 31 2

1| 2 3 i 2 3 i 2 3 i 2 3 i 2 3 i 2 3 i 2 3 il 2 3 i 2 3 i 2 3
1 950268 f3l9]19]4]w6]237] 9] 1z|or7]2005] 3| 14[14]25]26010[13[16] 6 |16]25) ¢ [z0] 24| 7 | 14]21f 0| 9 16] 1 |26]28) 5] 2 [ 26| 5 |1al20l 7| 7 | 3¢| 5 | 1] 3L) 3 [15]20] 5 |20 21
2 956l 35 |w8healrr| 227 o[ 8l 3 |12 w3] 1 | 2 [2) 23] 1 | 24| 15| 17| 22 o] 8 [2c| 13| 15| 100 24| 2 [ 12| 7 [ 10| 27 w6 14| 22| x| 13| 2al 27| 3 | 7 | 8 | 14| 28k 24| 2 [ 27| 1 | 5 [15] 3 | 8 [ 26] 8 | 22| 30
3 11|14l 20| 5 [ 8|15 2a| 2 (15[ 4 [ 12| 18] 22| 12| 16] 7 [ 16| 18} 2ol 8 [ 28] 5 1923k 6 | 4 | 8 | 6 | 15|22} 26] 18] 22| 14| 18| 25] 6 | 17| 24| 3 | 12| 280 23] 1 | 10| 24|16 10) 25| 8 [ 22| = | 3 | 21f 6] 10[32] 8 30| 32
4 6] 8 12| 4 2t 22l 5|9 |o] 2 |4 [2a) 2 [cx|a8| o [w7[2af 7 [ 2 [ 8o | 16|70 2|1z 3] 6 | o [20) e8] 23| 20| 1 [ 18] 220 29| 12| 13] @ | 10| 1ok ro] 12| 26| 2 [16|27] 7 | 2 [ 23] 11| 16| 28] ea| 2 12 5 [ 9| 20
5 21[13]1a) 11 (12|22 0] 8 (22| = | 8 |12 2 | 23| 16] 14| 18| 21k 26] 18] 24| 4 | 14| 26] 8 [ 10| 18| 13| 14| 100 28| 4 [ 18] 4 [ 10| 2t) 12 17| 23| 1 | 3| 180 22| 22| 25| 8 | 24| 27} 14| 5 | 27| & |12 5] 24| 4 [30] 16| 17| 23
6 8|5 |1 1 [12[2t)22] 8 (16| 15|17 0] 5 | 24| 25| 10| 13| 28 7] 14| 22| 15| 20 28] 24| 10| 21| 3 [ 16| 240 25| 16| 20| @ [ 17| 28} 29] 20| 22| 9 | 10] 200 o | 4 23| 2 | 23|25} 5 | 16| 27| 11|22 28] 20| 18| 26] 3 | 24| 28
7 1l 13]16] 1 (0|2l 2 [ 3 22[15] 16| 23010 7 | 8 | 20[ 6|25 2zl s [26] 5 | 7 |20 a7l 6 [ 17| 7 [ 27|28k 22| 6 | o | 2 [ 15| 2al 2| 4| 8 6 | 10| 260 22| 1 | 30| 20|22 22] o [ 22|20 8 | 12| 28] o |13 23] 13| 14| 20
8 10 8 [10] 15| 18] 100 26| 6 | 8 [1a|15|2a) 2 | 17| 24| 4 [ 8 |12l o | 6 [10] 320|230 17| 2 [27] 2 [ 18|22} 8 [ 22| 26 6 | 13| 250 22| 4 | 20] 5 | 24|25} 4 | 15| 25| 6 | 8 |15 27| 11|30[ 12| 6] 28] 1 18] z0] 4 [ 14| 20
9 20| 15[ 21| 1x (3|5 az| 22|15 1 [ 16]24] 8 13 15) 24| 17| 2a) 20 22| 22| 16| 17| 200 27| 2 | 23] 6 | 16| 18} 24| 18] 23| 12| 14| 200 4 | 20| 28] 1 | 17| 280 2] 8 | 28| = | 5 |28} 26| 28| 27| 3| 7 | 2a] 3 |15 23] 15| 16 19
10 7121] 23] 3 5 [kl 3 (e8| o [ x| 150 25| 1e| 24| o | 28|23  1a] 1 | 28| & [ 18] 25) 26| 23| 27] 3 | 23| 250 8 [12] 15| 22| 23| 27} 25| 5 [ 17 18] 19| 22026 26| 27| 10| 27|20} 5 | 1 | 5 |15 102227 |22 23] 1 [ 17| 22
1 12| 3 1|1z (10|22 4 [ 19| 23] 10] 18] 2302t 4 |15] 24| 15| 22| 1z 26| 25| 1 [ 10| 240 23| 6 [ 15] 10| 23|18} 25| 8 | o |17 9] 25029 6 |21 13| 20| 290 25| 15| 16| 4 | 6 |13 27| o [ 26| 1 | 12| 25] 1 [8] 3] 8 [ 26| 27
2 21l s (2] 2 [ 8 |12l 22| 14|20 4 [ 14| 150 5 [ 4 [10] 5 (29 23) & [ x| 27| o 13 w80 27| 4 | 7 | 8 [ 12| w3) 2] 2 | 26| 15| 17| 220 24| 22| 29] 6 | 22| 280 2| 2 | 20| 6 [ 7 |27} 2 | 8 [1e[1a| 8] 200 3|5 [ 8] 3|5 | 20
13 15| 5[ 6] 2 [10]1a)15| 1 |12 15| 26| 20} 18] 17| 29| 3 [ 15| 17)xe| 23|20 16] 22| 240 25| 14| 21| 12| 15| 10} 7 | 23| 27| 4 | 7 | 200 22| 10] 26| o | 12| 27} 24 19| 20| 23| 17|22 ) 25| 12 | 25| 10] 22| 260 5 [10] 23] 5 |16 20
14 3|8 |13| o [17|10) o I3[ 24] 2 [0 200 23| 2| 9| 3 5 [22) o [ 1| 24| 10| 13| 25] 4 [ 15| 26] 1 | 15| 8] 26| 1z| 23] 2 | o |23k 14l 15| 29| 10 17| 220 22| 23] 27| 5 | 25| 2k i3] 12| 26| 1 |26 28 8 | 3 |56 | 7| 32
15 23 19]20] 5 (21| 220 3 2 (15[ 5 | 6 | 15022 9 |22] 1 [22| 28} 8 V29| 26| 5 | 22| 260 28| 16 21| 3 [ 26|27} 22| 5 | 20 6 | 22| 230 25| 10 25] 4 | 20| 27} 13| 13| 29| & [ 12| 15) 28| 20| 26| 2 | 18] 200 6 |14 28] 20| 12| 32
16 213|215 |9 [2thze] 2 23| 6 [2n|2al 2| 2 [12] = |5 [24) 6 [ 4 | 18] 5 [19] 28] 9 | 5 [ 24| 13[ 15| 200 21| 8 [ 13| 5 [ 23|27} 16| 2 | 26| 2 [ 16] 230 27| 1 | 4 | 1 | 23|24k 32] 14| 25| 3 |27 28] 20| 7 [ 29] 10| 12| 18
17 1) 12[15] 2 |15 170 22| 5 |12 15| 28| 20) o | 15| 18| 4 [1o[2al 2 | 7 (12| 9 |20] 250 15| 4 | 8] 16| 22| 2a) 6] 6 [ 15| 3 | 7 | 270 7 | 2 [ 13] 2 | 5 |12k 24| 16| 18| 22| 18] 25] 29| 23| 20 8 | 15| 200 27| 5 [12] 5 [ 18] 32
18 51020 9 [12[15) 9 | 322l 6 [ 9 |2z z3| 10l 22] 8 |20]230 5 [ 7 [13] 3 [ 12|18} 17| 20| 27| & | & | 100 20| 23| 20] 2 | 12| 28} 21| 18] 28| 1 7112l 20] 22| 313|300 23| 15| 23] o [ 22| 29} 20] 2 | 7 | 29[ 23] 27
19 17| 5 [13] 5 138|230 9 | 1 [22] 9 | 20|22k 0] 4 | 7| 7 [10| 13 12| 24| 22 4 | 10| 200 18| 12| 21| 25| 16| 20} 23] 5 [ 23| 13| 14| 270 20] & | 14] 6 | 27| 28} 20] 10| 30| 8 21| 23] o | ¢ 18] 8 | 18] 250 5] 4 [14] 5 20 26
20 21l 8 14| 7 [13| 6] 2e| 4 [23] 6 | 8 | 220 iz 1722 2|10l 23 s V2 (24| = | 2 |28 8 15|20 2 [ 4 [2a) 7 [ 9 |20] 4 | 6 150 5 [ 17| 20| 12| 15| 28] 7 | 7 | 22| = [ 12 18} 28| 14| 28| & | 10| 26] 7 [ 16]30] 8 [ 14| 22
21 21344 [6|2f 1 |12[20] 3] 5 |22l 2[4 |22 15[ 17| 22k w0l 1z |20 6 |23l o | 3| o [ 1| 24|17} 6 | 2 | 25| 4 |18 200 25| 17| 29 14| 22| 250 26| 12| 15| 1 |20 20] 20| o 16| 10] 13| 290 21| 10 22| 11| 24| 32
2 vl 29l 2 3200 7 [15[2a| 8 14| 26018 18| 25] 4 [1e| 17| 7] 24| 22| 15| 16| 180 26| 5 | 12| 8 [ 12|19} 26| 17| 24| 15| 26| 28] 24| 5 [ 25| 11| 15| 27] 10 6 | 28] 22|15 30 5] 2 | 3 1728|300 8 [ 4 12| 5 | 7| 14
23 Bl 22| 7 3| sl2a| 1 |20] 78 [23h5| 9 | 23| 3| 5 [17) 18| 24| 25| 3| 5 | 220 25| 25| 26| 5 [ 14|16} 17| 3 [ o | 4 15| 270 25| 2 | 15| 7 | 8 |12k 6] 0] 20| 7 [17]25) 25| 5 18] 1 | 13| 24k 28] o [31] 24| 16| 25
2% 2l 12|10 20] 22l 2 [ 2 (23] 3] 4 | o N6[ 10| 25] 8 [wa| )7l 7 (25| 1 | 5 |80 27| 20| 25| 7 [ 22| 17h2a 7 | 28| 1 | 8 [12)23| 5 |29 3| 6 [22) 8 13| 15| 24| 18| 10] 2 [27[30[ 4 | 8 | 270 13| 12[31] 1 20| 24
%5 10f10[23] 6 | 9|16 8 |10|13] 1 |12|16) 4 | 8| 20|15| 16| 21] o [ 23| 25| 1 | 14| 260 15|18 2x] 2 | 2 |18} 23] 8 [ 22| & [ 13| 150 7| 6 | 10] 26| 27| 290 22] 23| 24| 5 |16 24) 20| o | 21| 16| 28] 290 2 [17 2] 6 [ o | 27
26 1| 4(23] 1 [16|t7l20| 1| 23] 7 {27 |20 2 | 7 (22| 2 (2| 8ha7| 2 [ 6 [ 7] 8 240 5 [10[ 5] 7 [ 18|23} 4 | 15| 24| 2 [20] 22 o | 4 |10 12| 23| 25k 24| 16| 23| 3 [ 8 | o fz0| 5 [12] 5 | 28] 300 12| 8 [22] 7 [ 15| 17
27 22| 10] 16| 12 [ 13|18 22| 2 (18] 2 | 5 | 15022 6 |12] 8 [ 16| 2c) o | 8 [ 22| 8 |14 220 7 | 20| 27] 6 | 17|28} 10| 6 | 17| 22| 14| 200 22| o | 28] 1 | 6 [ 220 3 | 1x|20| 5 [ 12|15 28] 7 [30] 6 | 10| 280 22| 1 [30] 22| 15| 27
28 718l 2e| 1 [ 420023l 6 [ 9|4 [12] 200 22| 9 [ 10] 15| 29|20} 25 14| 20| 16| 10| 2227 2 [ 23 6 [27] 20| 1 | 2| 3 {16 1o} 5 [ 26| 28] 1 14| 250 o | 12| 16] 2 [ 26|27} 2z 4 | o | 8 | o 6] 22| 4 [19] 5 | 14| 25
29 6|7 |2t] 3 27|10k ial 11zl s 8|22 2| 1 [ 6 | 5 |10]24) 23] 6 | 26| o [1a| 25f2t| 2 [17] 7 20230 1 | o | 28] 7 | 24 28} 15| 22| 26| 5 | 24| 28] 5 91115200 8] 2| 5| 9 [10] 100 28| 28|32 10] 20| 22
30 91316 7 [14[20) 23] 2 |88 |9 [23 23| 11| 23] 1 |5 [ of 4|8 ]|18| 2 (15|16} 15| o [16] 7 [1o]2th 13| 12|24 12| 16| 22  1o] 14| 16| 8 | 12| 16) 27| 7 |24 15| 22| 20} 25 8 [ 23| 8 [z [22] = [17[32] 1 | 4 | 19
31 2 al1a] 2 [20]2a)23] 4 [1al 1 [ 2 {2206 [12[23] 5 (15[ 16022 5 [ 6 [ 9 [13{ 230 6 | 6 [15] 3 [20[ 22} 15[ 11|16 6 [13[ 14 o [16[2t[ 12 17] 22[ 2o 12 26] 1 [17[ 10k 2 [ 6 [23] 4 [ 6 | 270 20| 3 [26] 2 [ 14| 28




TABLAN° 2
TABLA PARA LA SELECCION DE ALUMNAS/OS EN LA INTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.19
Numero total de Alumnas o Alumnos
Fecha
Calendario 33 34 35 36 37 38 39 40 41
1] 2 3 3 3 1 3 1] 2 1 3 1 3 3 1 3

1 5]16]22] 9 | 1020 1] 3]19|24(25 16(28|11(14]22018]28(29]23| 28|34 11] 3 |30] 1| 4 |37Q17]16|24)17|25(27) 4| 6 |24]17|28(29) 9]14|35] 7 |39|40§28]22|37] 2 |12|22
2 21] 832] 14| 21(28430] 2 |26]20|22( 254141 5| 6 9 [10§17]22| 28] 5|25|29]10]29|36] 4 |13|35§13] 9|20] 4[30]|36§20] 6 |13] 3 |[19]|27)24] 2 [21]) 12| 17|39} 34] 4 |24] 9 |14|17
3 8]16(20] 5 (8] 9)18] 4(10] 5(11|23§29])15(35] 3 (12|26] 3 |12(31] 4 [12]17]29)19(33|12(34|35031] 1|5 5(15|16§32]17(30] 9|12|26Q 2| 8 |25]13|18|40Q17]29|37] 5|35(37
4 9129(30] 5|16(31) 6| 7 |11]16|24|34)35) 2 |13] 7 |16|24)21] 3 |34] 7 |32]|35)15]27(30]10(16|31f15] 2| 5|25(30]|353021(24| 2 |14|35)16]28|37] 6 | 13| 17Q27] 15| 23] 7| 33|39
5 21 6(23] 9 (23|31 22(34|18( 19|28 22| 11|30] 5|16|22] 3| 9| 16] 7| 13| 29Q30] 18| 27] 22| 26( 28§ 16] 7 |10] 7 |12(38) 8]21|23]21|30|36§23]25|30] 3| 4 |25438] 7 |14] 1|20]23
6 7113|18] 5 |15(19]15) 4 | 17| 1|18|20]18]24|35]15(29|32) 2|23|27]20(34|35)18]21(35]15(23|250 6| 2| 6| 3 [11|14]18] 9 (17| 8 |20|21]28] 3 |36] 2 |14|36]34] 6 |25] 61022
7 2| 4(29] 5| 8]24)21])23(26] 3[10|28)14]10(35] 6 [10]|33)22|14(28] 1 [13]|29]22|16(35{11|24|37]33|13(22] 7 |11|27f11]15(36] 3| 9 |11]21]16/34] 6|35|36Q19]22|25] 6| 7 (39
8 16]20| 23] 7 (11| 31§14)22|25012( 17|23} 8 )11|27) 2| 7 |28]23] 8 |31) 9 |14|24 5]|17|27)12|24(29f 9 |10(29) 3| 4 [34)19]10(22]11|15(36) 6 |16(37] 6 |35(364 4] 3 (33| 7|15]27
9 15| 2| 4] 18|24|30§22] 2 |10]15|32|33J12] 6 |18] 4 |25|34)25] 5(36]10(17|21f 2] 1| 2] 9[11|12]17] 3[10] 1 (31|34 23(29| 11| 14| 150 18] 17| 36] 17| 28| 39§33] 9|33] 4| 10|11
10 17] 6 |12] 2 | 3| 14] 18] 16| 31] 23| 28| 32 17| 15| 23] 12| 15| 21} 34] 6 | 22] 27| 28| 29) 28] 8 | 27| 26| 34| 35] 32| 8 [33|13(14|30f 1|25(38] 4 | 8 | 23] 1 |27|32]21|24|27]38]32|34] 12| 33|34
11 200120|23) 2 |25(29Q21) 1| 9 7 |22(32) 1] 8|13]13|25(34f10]1 2 |18] 9|16(32) 4| 4|11]10|17(30437| 3|32| 7|14|33) 7|21(37]11|19]|23]39]13[17] 4|20|40)18] 1| 4]15(38]40
12 2|27(30) 11 (12| 29)17] 6 [33] 9(16|34)28] 2(29] 3| 7|26 1|17(36] 2| 3| 9)24| 4 (10| 9 |34|36]33]|23|32]|11|14|26§20] 4 |11]17|38|39]20]26|35] 9 | 14| 30Q15] 9|37] 2| 24|41
13 31| 4191 10 (13| 25034]26(32] 2| 3 |10Q11]17|23]18|27|32Q11]19|28] 2 |12|21Q13] 2 |16]12|23(31)26]11|14] 8 |15(20933]17|34] 5| 6 [17§40]20|31] 8 |12|35§12]16|38]13|26(39
14 1]5(15) 3| 7|19)21] 4 (20]19(26|31] 4|10(19] 5(20]|26f25]20(25]12(23|2831] 2| 4|26|33|37]32]|30|33)17|22(38] 8]23|31) 2|28(29437]27|31] 3 |23|27] 4] 3|27} 5|10(24
15 291 9|14] 10| 26(32§14] 4| 24] 2| 14294201 16]|21] 9 |10(16§29] 1|21]20|23(33] 6]23|33]22|23|26] 2| 3|32| 4|18|33) 3|27(37] 9|26|37)19]10(21]26(27|30f20]12(20] 6 34|36
16 18] 5|27] 1 |22|32)13| 7 |16] 3 |16|20§33]28(33] 4 [22|23)17] 3 [24] 4| 9 |24) 22| 8 [30]22(23]|30f 5 11| 4| 14| 25§14]19|20] 4 | 15|17} 38] 6 [15] 9 (30|34} 17] 8 [ 16] 15[ 23|31
17 7]13(27] 21 (22| 26)26]18( 23] 16(18|30]28] 2 [19] 6 [22]| 30§20 21(28] 4 |17|18]28] 10| 28] 1| 4 |24)22] 23| 25 17| 21| 25Q12] 9 |36] 1 |24|37)14]29|36]14|35(37§19] 1 13(27]33
18 29126|28] 1| 8 (11)25018|23] 6| 9 (29430] 1|20]22|27(30023]16|17]18|21|24§25016|17) 3| 7 (27§ 2]25|35] 1|25(33] 9|14|31]10|28|35§20) 1|12]10|11|19f22] 5 5113(32
19 10]17]29) 9 |30(33] 5| 1|20]20|21|24f27)23|31] 5|19|20§27]14|30]14|28]|30)21])15(31] 8 | 14|36]34] 11|21 12(13]|37]34| 4 [39]20(29|38f19]26(37] 9 |11|15432]22|39] 11| 28|35
20 11] 2|13] 1| 4| 15§26 4|29 1|10|25§29] 9 | 25]25(29|34)26] 3 (28] 9 (21|30)23] 2 (34] 8| 9 |37}22| 7 |21|17(18]|34]19| 1 (17]12|22|25Q 5| 5|40]23|34|36Q 5]20|40]12| 22|26
21 6] 1(14] 4 |20(30§19) 1|22)11|15/24) 2| 5(31] 8|17|31J20] 3|20] 4| 8|30)30]19(23] 6 [15|30f11]|26(36]12(14]|32j20f 3(29] 7| 8 |29f25138(39] 3| 9|26Q 5] 624 1|17(30
22 71 4( 7] 3(23|25)11])20(25] 4 |16|21j10)11(17] 6 [10]|34)21)12(34] 3| 4|25) 7 |13|34]|15(16|31)16]27|34] 7(21|28] 8 6|12] 1| 6|11 1]21|38] 3| 6(23J6] 1| 7] 6]32(33
23 9]3(17]30|31|33]12]10|18] 2 |16|19]35]15|23] 8 |14|26]23] 5 (23] 10| 16]|19)36]22(27)12( 16| 1737 9 (27| 7 [13]|33]32|13(31| 1 |14|39f21] 8| 9| 5|12|23]28]33|40] 8|33(34
24 9]14|25] 2 | 5|31) 3|19|23)12|22|2722)11|19]17|26|32]30] 7 |20] 8 |11|19)10] 9 [23]27(29|36]26] 7 |10] 9 (10|21] 8 |10(27|10(11| 19§ 3| 1 (33| 2 |12|20Q38] 14|29] 11| 18|33
25 7118(31) 1 [17)24) 6]18(34] 1 [11|31)5]23(31] 2 (5| 6)18] 6 [24]17(27]|35]37|25(34| 5(33]|34] 7|18|22]12|16|32]26]15(29] 6 |13|26Q37] 9 |26] 9 |25(32] 2|27|35] 5|21|24
26 31 7|18) 7 |17(23)34) 1|12)11|12(32)18) 5| 7 12| 16§ 32| 22| 29) 16| 22| 25§ 7|18[36] 2| 3 | 18§20]21|32]20(24|33) 5] 8 [34] 4| 8|27 1|31]25|26|37§41]18|37] 13| 21|35
27 32]115|22] 3 |27(32§23)16]|22] 1|24(27432] 9|10]12|16(32]35]19|25]16|21|33]25]21|26]10|27|35411]20|22] 7 |32(33§16]27|29] 5|15(20 8 (23] 3[15|19)10f 3 (174 (7| 8
28 2] 5|16] 13|15(19§24] 18| 22| 11| 17|22} 31] 6 | 13| 13| 17| 23] 36]24|36] 6 | 20| 24]29] 6 | 33] 13| 16| 26]36] 21| 25| 6 [ 16|29] 15| 18| 33| 14| 15| 26] 37| 8 | 35| 26| 27| 39 32| 15| 26] 3 | 13| 14
29 15 5| 8 (10| 19)16] 5| 16]24(33|34}20]10(19] 7 | 13]|24}23]10(25] 1 (13|36 22(23|23(26]|37]26] 2| 5|15(30|36Q15] 2 (29] 17| 26| 36§ 10] 4 | 18] 8 | 38| 400 15] 5|22] 9| 15(29
30 17]14|20) 16 | 30| 31} 31| 31| 32| 17| 21| 22]33]) 7 [29] 8 [ 12|27} 26] 8 | 26]20( 25|36 25(37) 15| 17| 26423 9 [33] 5 (12| 31§10]17(38] 9 (22|39 7| 1(38] 3 (11|37} 5]16(20]22(26|35
31 12]12|26] 28 |30(33J10) 4|21 5| 7 |27] 3| 1|30]11|13|31)13] 7 (28]29(34|35)32] 7 (23] 1| 2 |11]33]|16(20] 5(22|27]16| 4 (17| 8 | 13|26 34]10(36]20|30|34) 3| 8 |14] 8| 12|40




ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES SOCIALES 2015
DIRIGIDA A NINAS Y NINOS DE 9 A 11 ANOS DE EDAD Y ADOLESCENTES DE 12 A 17 ANOS DE EDAD

FORMATO PARA EL REGISTRO DE ALUMNAS(OS) EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Doc.ENARES.03.17 A

A. UBICACION GEOGRAFICA B. DATOS GENERALES

Departamento: Area: Urbana........coeeen. 1 Rural.....ccoceeenee 2

Provincia: Fecha de Seleccién:

Distrito: Jefa de Brigada:

Centro Poblado: Encuestadora (as) :

C. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Nombre de la Institucién Educativa:

Caodigo Modular : | | | | | | Nivel Educativo: Primaria............... 1 Secundaria.......2

Grado/Afio Seccion | Turno

Apellido y Nombre Fecha de Nacimiento

N ORED (Solo el primer apellido y nombre) Dia Mes Afio

Edad Sexo
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