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ESA CONSULTORES 
ENCUESTA SOBRE CARACTERÍSTICAS DE EMPLEO – SALUD 

 ENTREVISTA INSTITUCIONAL 
 

 
Boleta ______ __   Departamento ____    Municipio ____     Región Sanitaria __    Area  __ 
 
 
Nombre del institución _________________________________________ __________     
 
 
Dirección:  
 
CODIGOS DE RESULTADO 
   

1 Realizada 
2 Incompleta 

 

CONTROL DE VISITAS 
                
Fecha 

1             2             3 

Hora 
Result.   

 

PERSONAL PARTICIPANTE 
 

Encuestador _______________ 
Codificador ________________ 
Transcriptor _______________ 

  
PRESENTACIÓN:  Buenos días, mi nombre es _______  trabajo con ESA Consultores, estamos 
realizando una encuesta en instituciones de salud para verificar las características de empleo y 
necesidades de personal que tienen  en este momento; también haremos algunas preguntas al personal 
sobre su historial de empleo. Esta información permitirá  hacer un diagnóstico de la situación  de empleo 
en el área de salud.  
 
 
SECCION 1. INFORMACIÓN GENERAL 
 
Realizar las preguntas de esta sección al director o responsable del centro 
 
1 Tipo de institución: 

1 Secretaría de Salud – Nivel Central 
2 Oficina Regional 
3 Hospital Nacional 
4 Hospital Regional 
5 Hospital de Area 
6 Clínica Periférica de Emergencia 
7 CESAMO 
8 CESAR 
 

2 Nombre del informante:  ______________________________________ 
 
 
3 Puesto en la institución: 

1 Director 
2 Sub-director 
3 Gerente 
4 Administrador 
5 Jefe de personal 
6 Enfermera auxiliar 
7 Otro. Especificar____________________ 
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