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Plan de fortalecimiento 2018-2022

e Actualizacion marco muestral = Nuevo Marco
Muestral

e Disefio muestral
e Calibracion de los factores de expansidony
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Plan de fortalecimiento 2018-2022
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Plan de fortalecimiento corto plazo Encuesta Nacional de Empleo (ENE)

Comité de expertos del 9/8/2018 ]

a) Actualizacion del Marco Muestral de Manzanas con Informacién Pre-censo
2016.

b) Ampliacién de la muestra cuatro regiones prioritarias y nueva region de
Nuble.

c) Calibracién de los factores de expansidon reconociendo la edad como una
variable altamente correlacionada con las principales variables de interés.

d) Analisis de registros administrativos para fines de contraste (Convenio de
traspaso de informacion INE-SDP en proceso).



5. Plan de fortalecimiento corto plazo Encuesta Nacional de Empleo (ENE)

a) Actualizacion del Marco Muestral de Manzanas con Informacion Pre-
censo 2016.

b) Ampliacion de la muestra cuatro regiones prioritarias y nueva region de
Nuble.

c) Calibracion de los factores de expansion reconociendo la edad como una
variable altamente correlacionada con las principales variables de
interés.

d) Analisis de registros administrativos para fines de contraste (Convenio de
traspaso.de informacion INE-SDP enprecese-).
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Temario

l. Diagndstico del marco muestral y de los factores de expansion en la ENE.
Il.  Prueba piloto ENE urbana seleccionada con marco muestral de manzanas actualizado a 2016.

lll.  Nueva metodologia de calibracion de los factores de expansion en la ENE.




Temario

l. Diagndstico del marco muestral y de los factores de expansion en la ENE.




Situacion actual del marco de seleccion muestral para la ENE

(a) Envejecimiento

* Muestra seleccionada proviene del marco muestral de manzanas actualizado al afho 2008
(MMM?2008) en el drea urbana y Marco de secciones actualizado al afio 2002 (MMS2002) en las
areas RAU y rural.

(b) Exclusién de areas

1. Manzanas de menos de 8 viviendas en el MMM2008 son excluidas. {este criterio se aplica a
todas las encuestas sociales}

2. En gabinete las manzanas que presentan cambios estructurales en la cartografia son
reemplazadas. {este criterio se aplica a todas las encuestas sociales}

3. Luego de ir a terreno, las manzanas que han tenido importantes cambios en el nimero de
viviendas entre la creacion del marco y el proceso de recoleccidén de datos son excluidas. {este
criterio se aplica exclusivamente en la ENE}




\- La
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Estimaciones realizadas a partir de la encuesta sobrestiman poblacién mayor.

Efecto combinado: marco muestral y calibracion de los factores de expansion

Densidad - Poblacion en edad de trabajar: Macional
Censo2017 y ENE MAM-2017 (Muestral v Expandido)
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Marco muestral no actualizado.

Calibraciones a los factores de expansion que no corrigen la distribucion de la edades de las personas en la muestra

nueva metodolo ia de callbrauon reconoce en la edad una variable fuertemente correlacmnada con la
u : el me@do laboral.



Temario

Il.  Prueba piloto ENE urbana seleccionada con marco muestral de manzanas actualizado a 2016.




Proyecto Marco Muestral de Viviendas (MMV)

Objetivo: Disponer de un nuevo marco de selecciéon muestral para para encuestas de hogares a partir del
Censo2017 (y Precenso 2016), estableciendo métodos y procedimientos para su actualizacion periddica.

Disponer de un marco muestral actualizado posibilita
* que las encuestas representen de manera mas precisa y confiable |a realidad territorial de los hogares
y las personas en el pais;

* puedan ser utilizados para la elaboracién, seguimiento y control de politicas publicas de manera mas
eficiente y eficaz.

Hitos:

* Actualizacidon de los marcos de seleccion muestral vigentes: MMM 2008 y MMS 2002, a partir de
informacién de Precenso 2016. (implementacién en la ENE a contar de submuestra de Noviembre 2018
para area urbana y Abril de 2019 para area rural).

* Propuesta técnica para mejorar la vigente metodologia de calibracion de los factores de expansion de
la Encuesta Nacional de Empleo.

Compromiso: Disponer del nuevo MMV para la seleccion de muestras a contar de Enero de 2020, junto
| con nuevas proyecciones de poblacion derivadas del Censo 2017.




Actualizacion del Marco Muestral de Manzanas (MMM 2008)

El principal insumo para la construccién y/o actualizacién de todo marco muestral (exhaustivos,
exactos y actualizados) es el mas reciente Censo de Poblacidn y Vivienda.

Los MMM y MMS vigentes derivan del Censo 2002, con actualizaciones parciales, implicando que:

* Se esta excluyendo dreas geograficas (manzanas) que no tiene posibilidad de pertenecer a las
selecciones muestrales.

* Las caracteristicas de la poblacion perteneciente a las areas geograficas excluidas podrian diferir de
las caracteristicas de la poblacién que esta contenida en los vigentes MM.

Si las caracteristicas de la poblacidon excluida de las muestra de la ENE difieren de la poblacién incluida

en la ENE, entonces, es necesario conocer la magnitud y el sentido de estas diferencias. De ahi que se
desarrollé un levantamiento paralelo (prueba piloto) para la ENE para el trimestre movil MJJ 2018.



Prueba Piloto ENE — MJJ 2018

Objetivos:
e Caracterizar la poblacién residente en las areas excluidas del vigente MMM 2008.

* Aproximar el efecto que tendria en los estimadores principales de la ENE la actualizacién del marco
muestral con informacién proveniente del Precenso 2016.

Cobertura y temporalidad: La prueba piloto, siguiendo los mismos protocolos de la vigente ENE, se
recolectd en todos los estratos CD de las regiones de Tarapaca, O’Higgins, Magallanes y Metropolitana,
durante el 7 de mayo y el 12 de agosto, correspondientes al trimestre moévil MJJ de 2018.

Tamano muestral y viviendas investigadas:

Manzanas Piloto

Manzanas ENE 92 125 72 782 1071
Viviendas Piloto 351 67 2849 3742

. ~ Viviendas ENE 851 342 6501 8455 :



Prueba Piloto ENE — MJJ 2018: Grupos de seleccidn

1. Manzanas que han sufrido cambios estructurales como division o fusion.

2. Manzanas que fueron excluidas de la seleccidon por tener menos de 8 viviendas y que actualmente
tienen 8 o mas.

3. Manzanas que en la verificacion de terreno son clasificadas como fuera de rango.

4. Areas geograficas, que por causas de la rotacion y envejecimiento de la muestra, se encuentran
distantes de las manzanas que conforman la muestra ENE.




Grupo 4: Areas de Influencia (Al) de la actual muestra ENE.

Para cada manzana de la muestra
actual de la ENE se establecieron
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Prueba Piloto ENE — MJJ 2018: Principales caracteristicas

1. Abarcd exclusivamente el drea urbana (CD).

2. No se realizd enumeracion, se dispuso directamente del listado de viviendas proveniente de la
informacién de Precenso 2016.

3. La muestra piloto estuvo dirigida en areas geograficas que contienen poblacidn objetivo para la ENE,
pero que han perdido representatividad en la muestra que actualmente es recolectada, buscando
aproximarse, desde una posicion extrema, al efecto (maximo) del cambio de marco muestral en los
indicadores.

4. El tamaio de la muestra fue distribuido en tres sub-muestras, bajo los mismos criterios operativos
actuales de la ENE, abarcando un trimestre completo de levantamiento: MJJ 2018.

5. Los resultados de esta prueba buscan entregar luces sobre el efecto que tendria la actualizacion del
marco a partir de informacion de Precenso 2016 sobre los estimadores de la ENE; permitiendo
anticiparnos a los efectos de su implementacion.



Prueba Piloto ENE — MJJ 2018: Resultados muestrales

En la muestra de la prueba piloto de la ENE, la ocurrencia (realizaciones aleatorias) de la caracteristica EDAD esta mas
proxima a la densidad poblacional verdadera que lo observado por la muestra oficial de la ENE.

¢Por qué la muestra de prueba piloto de la ENE tiene una mejor aproximacion que la muestra oficial de la ENE?

Tener un marco muestral de seleccidn actualizado minimiza los sesgos propios del muestreo.

Densidad PET. Censo (Abril 2017) - ENE (MJJ-2018) - Piloto ENE (MJJ-2018). Muestral

Regiones 1-6-12 - 13 Urbano / CD
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Prueba Piloto ENE — MJJ 2018: Resultados muestrales

En términos muestrales, la estructura de la PET en la prueba piloto es distinta de la estructura en la ENE. La prueba
piloto de la ENE muestrea una proporcion mayor de poblacién en tramos de edad “jévenes” y una menor proporcion de
poblacién en tramos de edad mayores.
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Prueba Piloto ENE — MJJ 2018: Resultados muestrales

En la muestra de la prueba piloto y la ENE, la poblacidn inmigrante se concentra principalmente en los quinquenios que
comprenden los tramos entre 20 — 44 afios, aunque la prueba piloto recoge relativamente mas poblacidn en dicho grupo.

Ademas, la prueba piloto, muestrea menos poblacién en tramos de edad mayores, tanto para inmigrantes como
nacionales.

Piramide poblacional de nacionales e inmigrantes: ENE (oficial) Piramide poblacional de nacionales e inmigrantes: Prueba Piloto ENE
MJJ-2018 {muestral), % Regiones 1-6-12-13, CD MJJ-2018 (muestral), % Regiones 1-6-12-13, CD
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Prueba Piloto ENE — MJJ 2018: Resultados muestrales

En términos muestrales, la prueba piloto levanta una mayor proporcion de inmigrantes, mostrando cifras mas proximas
a las esperadas. Dentro la poblacién bajo estudio, la muestra oficial de la ENE levanté un 3.9% de inmigrantes, mientras
que la muestra de la prueba piloto levantd un 6.5%. Dentro de la poblacién en edad de trabajar, los inmigrantes en la
prueba piloto alcanzan un 7.1%.
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Temario

lll.  Nueva metodologia de calibracion de los factores de expansion en la ENE.




Disefio muestral de la Encuesta Nacional de Empleo

Tipo de muestreo Probabilistico, estratificado, bietapico

Area urbana: Marco de manzanas 2008

Marco de muestreo Area rural: Marco de secciones 2002

Area urbanay rural del pais con las siguientes exclusiones:
1. Viviendas colectivas
2. ADA’S
LIl 3. Manzanas con menos de 8 viviendas
4. Manzanas con cambios estructurales segin MM2008
5. Manzanas fuera de rango
Estratificacion 160 estratos definidos segun area geografica y tipo de estrato (CD,
RAU, Rural)
Tamano muestral 4.189 UPM, 35.877 viviendas
Niveles de estimacion Nacional, 15 Regiones, 26 Provincias, 33 Ciudades

UPM: Probabilidad proporcional al tamafio
USM: Sistematica con igual probabilidad

Método de seleccion



Disefio muestral de la Encuesta Nacional de Empleo

Factor de expansion tedrico

F1,; : Factor de expansion construido con el
inverso de la probabilidad de seleccidn de las
unidades muestrales y ajustado por no
respuesta al interior de cada UPM.

M ,: ndmero de viviendas particulares en el estrato h al Censo (en el caso de secciones) o al afio de actualizacion

del marco en el caso de manzanas.

M ;: Numero de viviendas particulares en la unidad de primera etapai en el estrato h al CENSO 2002 o al afio de
actualizacién del Marco Urbano.

ny: Numero de unidades de primera etapa en la muestra en el estrato h.

M'p,;: Numero de viviendas particulares ocupadas, reportado en el proceso de enumeracién, en la unidad de primera
etapaien el estrato h.

my;: Numero de viviendas logradas en la unidad de primera etapai en el estrato h.

mii " diakiiien > Slastlaiada: = launidad de primera etapa en el estrato b PR GE—



Disefio muestral de la Encuesta Nacional de Empleo

Factor de expansion calibrado

Celdas de cialibracién

F2p;.: Se calibra F1y; para alcanzar
totales poblacionales.

El método utilizado para calibrar es el de
post- estratificacion.

Pp.: Proyeccion de poblacion total de personas de sexo s y tramo de edad e en el
estrato h, considerado como un parametro para el ajuste.

Ps.: NUimero total de personas de sexo s y tramo de edad e estimadas con el factor
tedrico para el estrato h.

Celdas de calibracidn: categorias compuestas
de personas de 15 aiflos y mas por sexo y por
area de residencia.

Cruce de
Estratos Tramo de B
Sexo ENE - Sexo
ENE Edad
— Tramo de
Edad
1
2
3 Muier Menores
4 187" |de 15 afios
640
Celdas
de
Ajuste
157 R
Hombre 5 anlos 2
158 mas
159
160




Estado actual

 Las proyecciones poblacionales requieren basarse en supuestos,
cuyo impacto se acentlua a medida que se utilizan mayores
desagregaciones. (Estrato ENE, Sexo y Tramo de Edad).

 El tamaino de muestra puede ser muy pequeno para algunas celdas
de calibracion y puede suceder que en un levantamiento particular
de la encuesta no se observe alguna subpoblacion (Ejemplo:
Hombres menores de 15 afios residentes en el area rural de Aricay
Parinacota)



Evaluacion de los niveles de post-estratificacion actual

Recomendacion:

El coeficiente de variacion del estimador de Horvitz-Thompson de las
covariables de calibracidon debe ser menor a un umbral definido para asegurar
que los estimadores de calibracion estén libres de sesgo.

Estimador de Horvitz-Thompson: estimador del total obtenido con el inverso de la probabilidad de seleccién



Evaluacion de los niveles a los que se calibra actualmente

Se realizo un estudio con la informacion de los ultimos 30 trimestres moviles de
levantamiento de la encuesta, obteniéndose el coeficiente de variacion del

estimador de Horvitz-Thompson para cada una de las celdas de ajuste (Estrato
ENE — Sexo — Tramo de edad):

- CV > 15% : 234 Celdas de ajuste (36,6% de 640 Celdas)

- CV >30% : 42 Celdas de ajuste (6,6% de 640 Celdas)



METODOLOGIA PROPUESTA




Calibracion del factor de expansion por el método Raking

1. El método de calibracidon por Raking permite reponderar los factores de
expansion tomando en cuenta el uso de informacion auxiliar disponible
para una o mas variables de la poblacion de estudio.

Esto posibilita, por ejemplo, que las estimaciones de poblacion
obtenidas para tramos de edad, sexo o region, coincidan con las
proyecciones de poblacion, a esos niveles o cruces.

2. A diferencia de la post-estratificacion, el método Raking permite
controlar varias variables simultaneamente, con base en la distribucion
marginal de cada una de éstas, sin necesidad de contar con los cruces de
sus niveles (celdas de ajuste).

B AR . AR . 00 s 'S



Calibracion del factor de expansion con el método Raking

El problema generalizado de calibracidon, esto es, calcular los factores de
expansion calibrados o la razon de ajuste, puede ser formulado como un
problema de optimizacién no lineal.

1.  Minimizar la distancia }.j;—, dx G (Z—:)

Sujeto a las m restricciones de calibracion Y.}, WiXgj = tj(j =1,..,m)

2.
3. Ocasionalmente, sujeto a las restricciones de bandas
L <2<V (k=1,.,n)con0 <L<1<U

k

Donde d;, es el factor original; w, = g d, es el factor calibrado; g, es la
razon de ajuste.



Funciones de Distancia

Table 2.1 Distance function G, additional constraints (C3) and calibration function F for four
calibration methods: (1) linear method,; (2) multiplicative method, (3) runcared

linear method, (4) logit method

- . with 0= L<1<U

Se utilizo:

Distance function G(x) Additional Calibration function F(u) Paquete survey.
traint (C3 .
— constramt (C3) Comando calibrate.
1 | (x-1)7 None 1+u forue® )
3 for x &5 Calfun = “raking
(2) | xIn(x)—x+1 for x e R} None e" forueR e/
—x+1 for x=0
@ | (x-1)° xe[L,U]with | 1+u forue[L-1U—1]
2 for xex 0<L<1<U |L  foru=L-1
U foru=0U-1
— T P \ r \ An

DN - =L+ v-x)m Lf X |4 | Nome L{U-1)+U(1-L)e

- - (U-1)+(1-L)e™

fi LU ' o :
or xe(L.U) for ueR
U-L
(U-L)ln——- A7 forx<L Vanderhoeft, 2001.
U- Generalized Calibration at
U—-L Statistics Belgium. Working
U-L| _ here A=————
(U~L)n—— |4 U forx=U N Y P 5 paper, STATSBEL



Escenarios propuestos

Descripcion Total
(vectores y dimensiones) marginales

Escenario

1. Region —Sexo — 2 Tramos de Edad (64)
2 2. Regién -5 Tramos de Edad (80) 193
3. Ciudad (33) y Resto Urbano (16)

Covariables a considerar:
Regidn (16) ; Area: Urbano y rural (2)
Ciudad (33)
Sexo: Hombre, Mujer (2)
Tramos de Edad: 0-14, 15-24, 25-49, 50-64, 65 0 mas (5)




Indicadores para comparar escenarios

e Existen al menos 8 indicadores para medir la calidad de |a calibracidn, los
cuales permiten medir sesgo y precision de los estimadores. Ademas,
permiten contrastar la dispersion de los factores de expansion calibrados y sin
calibrar.

* El escenario 6ptimo, se definira de acuerdo a los resultados obtenidos de un
indicador agregado que permita de manera facil comparar los 3 escenarios
propuestos.

* El escenario que muestra mejores propiedades en cuanto a este indicador es
implementado para calcular el factor de expansion calibrado de la Encuesta
Nacional de Empleo.
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Plan de difusion

El nuevo método de calibracion se aplicara oficialmente a contar de la publicacion del trimestre octubre-
diciembre de 2018 - publicacién ultimo dia habil de enero 2019.

Se realizara de manera retrospectiva para toda la serie de la vigente ENE, es decir desde el trimestre enero-marzo
2010 en adelante.

Se realizara una presentacion de los principales resultados para la serie vigente ENE previo a la publicacion de
enero de 2019.

Los productos a entregar son:
a. Base de datos con un factor de expansidon nuevo
b. Set de tabulados principales 2 reprocesamiento de un set de tabulados histéricos
c. Documento metodolégico = actualizacion del actual manual metodoldgico y conceptual de la
ENE
d. Separata técnica
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