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SIGLES ET ABREVIATTIONS 
 
 

SIGLE DESIGNATION 

ANPE Agence Nationale Pour l’Emploi 

BIT Bureau International du Travail  

CIST Conférence Internationale des Statisticiens du Travail 

DOEF Département Observatoire de l’Emploi et de la Formation 

ELIM Enquête Légère Intégrée auprès des Ménages 

EMEP Enquête Malienne d’Evaluation de la Pauvreté 

ENTE Enquête Nationale sur le Travail des Enfants 

EPAM Enquête Emploi Permanente Auprès des Ménages 

HIMO Haute Intensité de Main d’Œuvre 

ICMT Indicateurs Clés du Marché du Travail 

INSTAT Institut National de la Statistique 

PEJ Programme Emploi Jeune 
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INTRODUCTION 
 

Le Mali s’est lancé dans le processus d’amélioration des conditions de vie depuis plus de décennie. 

L’un des facteurs clés dans cette amélioration est celui du travail. Malgré des efforts consentis à 

travers l’adoption de différents textes de l’OIT, le Mali reste fragile en matière d’amélioration des 

conditions du travail décent. Pour ce faire, des études ont été menées par asseoir un plan d’action 

dans le but de réduire les inégalités en matière du travail. Parmi lesquelles, nous pouvons l’Enquête 

Nationale sur le Travail des Enfants (ENTE 2005) qui a permis de déceler plus de 2 millions 

d’enfants astreints à un travail dommageable.  

 

Sous la conduite de l’INSTAT un inventaire des sources de données pouvant renseigner les 

indicateurs du travail décent au Mali a été effectué.  

 

Des suivis réguliers sont menés par les autorités à travers la réalisation d’enquêtes pour apprécier le 

niveau de chômage des hommes et femmes ainsi que d’autres caractéristiques.  

 

Pour mieux analyser le phénomène de l’emploi, il est indispensable de disposer de bases de données 

dans toutes ces dimensions afin de mieux projeter les actions nationales qu’internationale. La 

présente étude s’inscrit dans ce cadre qui vise à : 

 

- fournir des indicateurs existants ou calculables ; 

 

- faire une analyse préliminaire sur les tendances des indicateurs calculés ou compilés. 

 

Les indicateurs statistiques du travail décent existant ou calculable à partir des sources de données 

identifiées ont été compilés à partir de séries longitudinales de 2001 à 2010 relatifs aux éléments : 

 

- Possibilité de travail ; 

 

- Caractère acceptable du travail ; 

 

- Durée du travail ; 

 

- Stabilité et sécurité de l’emploi ; 

 

- Traitement équitable en matière d’emploi ; 

 

- Sécurité et santé au travail ;  

 

- Protection sociale ; 

 

- Dialogue social et relation de travail ; 

 

- Contexte socio-économique. 

 

Une analyse préliminaire sur les tendances des indicateurs calculés a été faite. 
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CONTEXTE ECONOMIQUE ET SOCIAL 
 

L’économie nationale reste dépendante des secteurs primaires et tertiaires. Du fait de la fluctuation 

des rythmes de production liée aux aléas climatiques ajoutés aux effets des cours mondiaux de l’or 

et du coton imprime un rythme oscillant de la croissance.  

 

La période des années 2000 a été marquée par une augmentation régulière des investissements 

bruts. Ils sont passés de 161,1 milliards de FCFA en 2000 à 330,98 milliards de FCFA en 2010. Les 

investissements privés ont concerné surtout l’extraction aurifère, le développement de la téléphonie 

mobile et les chantiers immobiliers.  

 

Tableau 1: Situation économique du Mali 2006-2010 

Données Économiques 2006 2007 2008 2009 2010 

PIB Nominal (milliards) 3201,47 3424,54 3912,77 4232,90 4558,44 

PIB Réel (milliards) 1417,81 1478,74 1552,36 1621,64 1693,98 

PIB par tête (En milliers)  108,90 109,63 111,09 112,02 112,95 

TC du PIB (%) 5,3% 4,3% 5,0% 4,5% 5,8% 

Taux d'inflation  (%) 1,5 1,4 9,2 2,2 1,2 

Source : INSTAT, Comptes économiques 

 

L’inflation mesurée par la variation annuelle de l’Indice Harmonisé des Prix à la Consommation 

(IHPC) a été de 5,1% en 2002 puis -1,3% en 2003 et -3,1% en 2004 pour atteindre 9,2% en 2008. 

La flambée des prix de ces dernières années est essentiellement due à une mauvaise conjoncture sur 

le marché mondial marquée par une flambée des cours du pétrole et la hausse des prix des produits 

agricoles. Les effets sur le consommateur final malien ont été amortis en partie par l’Etat à travers 

une variation des droits et taxes à l’importation. Le taux d’inflation moyen au cours de la période 

2002-2008 a été de 2,7% en deçà de la norme communautaire (3%). Si l’année 2009 a été 

caractérisée par une inflation de 2,2%, 2010 a connu une tendance à la baisse avec 1,2% de hausse 

généralisée des prix. Cette baisse tire sa source sur les produits alimentaires et les boissons non 

alcoolisées. 

 

Graphique 1 : Évolution du taux d’inflation 

 
Source : INSTAT, Comptes économiques 
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Sur le plan social, le Ministère de l’Emploi et la Fonction Publique poursuit ses activités de 

promotion d’emploi et de formation professionnelle sur toute l’étendue du territoire notamment la 

Bourse de l’emploi et de la formation professionnelle lancée en juillet 2008 en faveur de l’insertion 

des jeunes dans la sphère de production au moyen d’une assistance à l’auto-emploi (agriculture, 

artisanat et services) et au travers de la formation professionnelle. Une des cibles de l’OMD 8 

(partenariat mondial pour le développement) est effectivement de formuler et appliquer des 

stratégies, en partenariat avec les pays en développement, qui permettent aux jeunes de trouver un 

travail décent et utile.   

 

Les efforts se traduisent par la l’enregistrement au niveau du Ministère la création de 33 623 

nouveaux emplois en 2009, toutes catégories et durées confondues. Ces emplois se répartissent 

comme suit en fonction du secteur d’insertion (public ou privé) : 

 

Tableau 2 : Nombre d’emplois nouveaux crées  

Périodes  2006 2007 2008 2009 

Emplois privés  13 464 13 618 17 992 30 088 

Emplois publics    9 555   3 659   8 232 3 535 

Total 23 019 17 277 28 764 33 623 

Source : Direction Nationale de l’Emploi 

 

 

Sur le plan de l’éducation, la population des 15 ans et plus alphabétisée connaît une évolution 

constante sur la période 2001-2009. Toutefois des disparités importantes sont enregistrées entre les 

hommes et les femmes. La proportion des hommes a été de 31% en 2001 contre 41,6% en 2009. 

Chez les femmes, cette évolution a été timidement observée avec un taux de 13% en 2001 ; 16% en 

2003 et 18% en 2006.  

Tableau 3  : Alphabétisation des adultes 

Sexe 2001 2003 2006 2009 

Hommes 31 33 34 41,6 

Femmes 13 16 18 18,8 

Ensemble 21 24 26 29,4 

Source : INSTAT, EMEP2001, ELIM : 2003 ; 2006 ; 2009 

 
En 2006, l’analyse par groupe d’âge montre que quelque soit le milieu, la tranche d’âge la plus 

alphabétisée se situe entre les 15 à 19 ans (68 % pour le milieu urbain et 29 % pour le rural) pendant 

que les taux les plus faibles sont enregistrés dans la tranche des 50 à 59 ans avec 38 % et 10 % 

respectivement pour l’urbain et le rural. 

Lorsqu’on s’intéresse à la classe d’âge de 15 à 24 ans, on constate que les hommes sont plus 

alphabétisés que les femmes : 47 % et 31 % respectivement.  
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SOURCES DE DONNEES UTILSEES 
 

EMEP 2001 
 

Cette enquête a été réalisée sur l’ensemble du territoire national, tant en milieu urbain qu’en 

milieu rural de façon à assurer une représentativité équivalente de toute la population du pays. 

La taille de l’échantillon retenue (7.500 ménages) permet de fournir des résultats significatifs au 

niveau national, des 8 régions et du district de Bamako avec un coefficient de variation de 11%. 

Toutefois, elle ne permet pas de donner des résultats représentatifs pour les niveaux cercles et 

communes. 
 

ELIM 2003 
 

Pour 2003, 4386 ménages ont été sélectionnés et, parmi eux 4122 ménages ont été enquêtés avec 

succès soit un taux de réponse de 94 %. Concernant la région de Kidal, il y a lieu de préciser que 

l’échantillon ne couvre que la ville de Kidal pour des raisons liées à la mobilité des fractions 

échantillons. 

 

EPAM 2004 
 

L'Enquête Emploi Permanente Auprès des Ménages (EPAM), tout comme les autres sources citées, a 

utilisé un plan de sondage à deux degrés où on tire au premier degré les Sections d’Énumération et 

au second degré les ménages. 

La taille de l’échantillon retenue (2.500 ménages) permet de fournir des résultats significatifs au 

niveau national, des trois (3) strates avec un coefficient de variation de 12%. L’enquête proprement 

dite a consisté à administrer un questionnaire ménage démographique concernant tous les membres 

du ménage tiré et un questionnaire individuel emploi adressé à chaque membre dudit ménage âgé 

d’au moins 10 ans. 

 

ENTE2005 
 

L’échantillon de l’enquête a été réparti entre les milieux (Urbain et rural) à l’intérieur de chaque 

région. Ainsi un plan de sondage aréolaire stratifié et à deux degrés. Exception faite du district de 

Bamako qui constitue une seule strate urbaine, chacune des huit autres régions a été stratifiée en 

strate urbaine et strate rurale. Ce qui donne un total de 17 strates pour l’ensemble du pays.  

 

Dans chaque strate, il a été tiré au premier degré les unités aréolaires à partir de l’ensemble des 

Sections d’énumérations (SE) de la strate avec probabilités proportionnelles à la taille (nombre de 

ménages). Ainsi, 175 sections d’énumérations ont été sélectionnées avec 4000 ménages soit en 

moyenne 22 ménages par SE 
 

ELIM2006 
 

L’ELIM 2006 a utilisé le même plan de sondage, seules les unités secondaires, les ménages, ont fait 

l’objet d’un nouveau tirage pour palier les  déperditions constatées lors de l’ELIM 2003. Ainsi 

l’échantillon tiré a porté sur 750 unités primaires et 4 500 ménages (à raison de 6 ménages par unité 

primaire tirée). Au total, 4 494 ménages ont été enquêtés avec succès soit un taux de réponse de 

99,9%. 
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EPAM 2007 
 

L'Enquête Emploi Permanente Auprès des Ménages (EPAM) 2007 a utilisé la même stratification 

que 2004, la même base de sondage (RGPH-1998), la même méthodologie de collecte qu’en 2004. 

La taille de l’échantillon retenue (3.000 ménages) permet de fournir des résultats significatifs au 

niveau national, des trois (3) strates avec un coefficient de variation de 12%. 

 

EPAM 2010 
 

L'Enquête Emploi Permanente Auprès des Ménages (EPAM) 2010 a utilisé la même stratification 

que 2004 et le Recensement Général de la Population et de l’Habitat (RGPH) de 2009 comme base 

de sondage. La taille de l’échantillon retenue (3.000 ménages) permet de fournir des résultats 

significatifs au niveau national, des trois (3) strates avec un coefficient de variation de 12%. 

 

ANALYSE DES INDICATEURS DU TRAVAIL DECENT  
 

La majeure partie des indicateurs du travail décent sont issues de sources et de démarches 

méthodologiques compatibles par le mode de sondage mais différentes par rapport aux concepts liés 

à l’activité, l’emploi et le chômage. Cette situation rend souvent leur interprétation difficile et 

nécessite d'aller au fond des concepts et des méthodes qui ont présidé à leur collecte, et d'en 

mesurer toutes les implications. 

 

Les concepts utilisés en matière de calcul et de détermination des indicateurs sont ceux définis par 

les Conférences Internationales des Statisticiens du Travail (CIST) tel que les Indicateurs Clés du 

Marché du Travail (ICMT) adoptés par le BIT. 

 

Toutefois ces concepts sont adaptés aux spécificités du Mali. 

 

1. Possibilités d'emploi  
 

Tableau 4 : Ratio emploi/population, 15-64 ans  en % 

Sexe et milieu 2001 2003 2004 2006 2007 2010 

 Hommes 68,9 68,5 64,0 82,4 78,79 78,06 

 Femmes 54,2 48,0 33,8 62,7 67,43 45,80 

 Milieu urbain 48,0 46,2 47,5 57,9 56,49 49,11 

 Milieu rural 66,6 63,4 46,0 79,5 79,13 65,17 

Ensemble 61,2 57,68 46,50 72,05 72,58 61,12 

Sources: EMEP-2001 / ELIM-2003-2006 / EPAM-2004-2007-2010 

 

Le Ratio emploi/population représente le rapport entre la population pourvue d’un emploi dans une 

économie donnée (population active occupée) et la population en âge de travailler (15-64 ans). 

C’est la capacité de l’économie à créer des emplois.  Il montre que les activités productives sont 

beaucoup plus menées par des hommes que des femmes. La population en milieu rural est 

généralement plus engagée dans les activités productives qu’en milieu urbain. 
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Tableau 5 : Taux de chômage en %   

Sexe et milieu 2001 2003 2004 2006 2007 2010 

Hommes 4,3 12,9 7,38 1,4 8,18 6,18 

Femmes 6,0 8,9 11,08 1,8 10,98 11,43 

Milieu urbain 8,0 12,3 12,79 3,5 20,42 20,45 

Milieu Rural  4,0 10,1 6,80 0,7 5,92 4,69 

Ensemble 4,9 10,8 8,98 1,7 9,63 8,31 

Source: EMEP-2001 / ELIM-2003-2006 / EPAM-2004-2007-2010 

 

Le taux de chômage est le nombre total des chômeurs rapporté à la population active 

correspondante, celle-ci étant la somme des personnes ayant un emploi et des chômeurs. La 

population au chômage reflète le degré d’incapacité d’une économie de fournir un emploi à sa 

main-d’œuvre. Elle comprend toutes les personnes qui, dépourvues d’un emploi, sont néanmoins 

disponibles à travailler et/ou recherchent du travail selon une période de référence. Cette période de 

référence varie selon les sources d’enquête de 1 à 4 semaines. Aussi, il faut prendre en compte la 

détermination de l’activité à travers la nature des supports de collecte.  

 

Pour analyser ce taux il serait judicieux de prendre comme référence les EPAM qui sont, dans leur 

conception, profondément orientées sur les questions d’emploi par rapport aux autres sources.  

 

Selon les EPAM (2004, 2007 et 2010) nous observons deux tendances : 

 

1) de 2004 à 2007 : le taux de chômage a généralement augmenté. Cette augmentation est plus 

sentie en milieu urbain (192% d’accroissement) et au niveau des femmes (161% 

d’accroissement). Tandis que le taux de chômage en milieu rural a augmenté de 70%  et celui 

des hommes à 60% ; 

 

2) de 2007 à 2010 : le taux de chômage des femmes poursuit son accroissement de 4% contre une 

diminution nette de 24% et de 21% de celui des hommes et du milieu rural, tandis qu’il reste 

stable en milieu urbain. Ce constat est imputable en partie à des actions de promotion d’emploi 

mises en œuvre à travers les différents programmes et projets initiés par les plus hautes 

autorités du pays (PEJ, HIMO, Bourse de l’Emploi et de la Formation Professionnelles, etc.)  

 

Tableau 6 : Jeunes ni dans le système éducatif ni dans l'emploi (15-24  ans)  en % 

Sexe et milieu 2001 2003 2004 2006 2007 2010 

 Hommes 23,3 27,8 12,3 13,6 4,86 7,84 

 Femmes 39,9 48,3 28,9 32,5 15,62 13,86 

 Milieu urbain  34 31,4 10,3 25,5 8,80 9,13 

 Milieu rural  30,9 42,1 29,7 22,1 12,41 11,81 

Ensemble 31,9 38,2 21,8 23,3 11,19 11,14 

Source: EMEP-2001 / ELIM-2003-2006 / EPAM-2004-2007-2010 
 
Tableau 7 : Jeunes ni dans le système éducatif ni dans l'emploi (15-35  ans)  en %   

Sexe et milieu 2001 2003 2004 2006 2007 2010 

Hommes 22,1 27,4 10,4 12,7 3,65 7,22 

Femmes 40,9 49,4 34,2 34,7 14,71 15,23 

Milieu urbain  36,7 35,4 13,4 29,7 11,10 10,23 

Milieu rural  29,8 41,1 31,7 22,1 9,66 12,24 

Ensemble 32,0 39,1 24,9 24,8 10,10 11,72 

Sources: EMEP-2001 / ELIM-2003-2006 / EPAM-2004-2007-2010 
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La proportion des jeunes de 15 à 35 ans ni dans le système éducatif ni dans l'emploi a évoluée en 

dans de scie de 2001 à 2010 de façon générale. 

 

Selon le sexe les femmes sont beaucoup plus frappées par le phénomène que les hommes. Les pics 

ont été en 2004 (49,4% des femmes et 27,4% des hommes) puis une diminution sensible  de 2004 à 

2007 (en passant de 49,4% à 14,71% pour les femmes et de 27,4% à 3,65% pour les hommes) avant 

de croître en 2010 (de 3,65% à 7,22% pour les hommes et de 14,71% à 15,23% pour les femmes) 

 

Tableau 8 : Nombre et taux d'enfants de 5 à 17 ans actuellement scolarisés, par sexe et âge 

Age Ensemble Garçons Filles 

5 11,2 10,8 11,6 

6 26,3 26,2 26,3 

7 41,9 45 38,5 

8 51,2 53,4 48,7 

9 52,5 59,4 45,3 

10 49,5 53,4 45,3 

11 59 63 55 

12 48,2 50,4 45,6 

13 50,2 53,3 47,3 

14 47,1 50,4 43,7 

15 36,2 39,6 31,5 

16 36,8 41,3 31,3 

17 32,2 36,7 26,8 

Ensemble des enfants 40,8 43,6 37,7 

Source : Enquête Nationale sur le Travail des Enfants (ENTE 2005) DNSI – Mali 
 

 

Tableau 9 : Nombre et pourcentage d’enfants âgés de 5 à 17 ans effectuant un travail 

dommageable selon la scolarisation et le secteur d’activité 

    

   

    

Enfants effectuant un travail dommageable 

Scolarisés Non scolarisés Total 

 Nombre % Nombre % 

Agriculture-Pêche-Activités forestières 502.911 34,8 942.226 65,2 1.445.137 

Mines et carrières 0 0,0 547 100,0 547 

Manufacture 10.045 21,8 36.094 78,2 46.139 

Construction 0 0,0 11.271 100,0 11.271 

Commerce de gros et détails - Restaurants 14.093 47,4 15.611 52,6 29.704 

Transport et communication 1.792 27,1 4.811 72,9 6.603 

Autres secteurs 357.274 39,2 554.053 60,8 911.327 

Total 886.115 36,2 1.564.613 63,8 2.450.728 

Source : Enquête Nationale sur le Travail des Enfants au Mali (ENTE 2005) 
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Tableau 10  : Enfants âgés de 5 à 17 ans selon le sexe, le type d’activité et le milieu de 

résidence 

Sexe Activité Urbain Rural Total 

  

  

Garçons 

  

  

  

Travail uniquement a 29,8 49,3 43,3 

Études uniquement b 33,5 11,5 18,3 

Travail et Études c 26,5 24,9 25,4 

Total Travail* 56,3 74,2 68,7 

Total Études** 60 36,4 43,6 

Inoccupés 10,2 14,3 13 

  

  

Filles 

  

  

  

Travail uniquement a 35,9 48,3 44,1 

Études uniquement b 21,9 9,7 13,8 

Travail et Études  32,7 19,3 23,8 

Total Travail* 68,6 67,6 68 

Total Études** 54,6 29,1 37,7 

Inoccupés 9,6 22,6 18,2 

  

  

  

Total 

  

  

Travail uniquement a 32,8 48,8 43,7 

Études uniquement b 27,7 10,7 16,2 

Travail et Études c 29,6 22,3 24,6 

Total Travail* 62,5 71,1 68,3 

Total Études** 57,3 33 40,8 

Inoccupés 9,9 18,2 15,5 

*     “Total travail” se réfère aux enfants qui travaillent uniquement et à ceux qui travaillent et qui vont à l’école, c’est-à-dire a+c. 

**   “Total Études” se réfère aux enfants qui vont à l’école uniquement et à ceux qui travaillent et qui vont à l’école, c’est-à-dire b+c. 

Source : Enquête Nationale sur le Travail des Enfants (ENTE 2005) DNSI – Mali 
 

 

Tableau 11  : Type d’activité des enfants selon le sexe et le groupe d’âge 

Statut d’activité  
5-9 ans 10-14 ans 15-17 ans 

Garçons Filles Total Garçons Filles Total Garçons Filles Total 

Travail uniquement  39,5 39,3 39,4 41,2 42,7 41,9 56,9 61,4 58,9 

Études uniquement  18,7 15,1 16,9 18,9 15,6 17,3 16 6,2 11,7 

Travail et Études  18,9 17,7 18,3 34,8 31,5 33,2 23,3 23,9 23,5 

Inoccupés 22,9 27,9 25,3 5,1 10,2 7,6 3,8 8,5 5,9 

Total Travail  58,4 57 57,7 76 74,3 75,2 80,1 85,3 82,4 

Total Études 37,6 32,8 35,3 53,7 47,1 50,5 39,3 30,1 35,2 

Source : Enquête Nationale sur le Travail des Enfants (ENTE 2005) DNSI – Mali 
 

 

Tableau 12 : Nombre moyen d’heures de travail par semaine selon le type d'activité, le groupe 

d’âge et le sexe 

Sexe 

5-9 ans 10-14 ans 15-17 ans 

Travail 

uniquement 

Travail 

et Études 
Ensemble 

Travail 

uniquement 

Travail et 

Études 
Ensemble 

Travail 

uniquement 

Travail 

et Études 
Ensemble 

Garçons  36,4 27,1 33,4 45,6 28,4 37,8 48,3 27,5 42,2 

Filles 32,8 25,6 30,6 40,5 26,8 34,6 47,0 23,2 40,4 

Total  34,7 26,4 32,0 43,1 27,6 36,3 47,7 25,6 41,4 

Source : Enquête Nationale sur le Travail des Enfants (ENTE 2005) DNSI – Mali 
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Tableau 13 : Emploi informel, en % 

Sexe et milieu 2001* 2007 2010 

Hommes 79,3 88,78 86,37 

Femmes 94,9 90,99 90,55 

Milieu urbain    78,90 68,39 

Milieu rural    93,10 92,90 

Ensemble  89,90 88,01 

Source: EMEP-2001 / EPAM-2007-2010 

* Uniquement Bamako 

 

Le secteur informel est défini dans cette étude conformément aux indications de la 15ème 

Conférence Internationale des Statisticiens du Travail (CIST) organisée par le BIT en 1993 et aux 

résolutions du séminaire sous-régional sur le secteur informel organisé par AFRISTAT en 1997. 

La 15ème conférence a recommandé la nécessité d'une définition basée sur plusieurs critères : 

 

- statut juridique de l'entreprise ; 

- type de comptabilité ; 

- type d'enregistrement de l'unité ou de ses employés ; 

- taille de l'unité économique. 

 

Le séminaire sous-régional a retenu les mêmes critères et préconisé la méthodologie d'enquête 

mixte (ménage et unité). 

 

Aussi, pour délimiter le secteur informel dans le contexte actuel du Mali, en plus des critères de 

base énoncés, a-t-il été convenu de retenir également les critères relatifs : 

- au type de local (lieu d'exercice de l'activité) ; 

- au mode de rémunération ; et 

- à la durée hebdomadaire du travail. 

 

Plus de 80% des emplois sont informels de façon générale.  9 emplois sur 10 en milieu rural sont 

informels.  

 

Tableau 14 : Taux de chômage des jeunes (15 à 24 ans) en % 

Sexe et milieu 2001 2003 2004 2006 2007 2010 

Hommes 2 12,5 12,01 1,8 16,51 7,79 

Femmes 0,8 9,7 13,21 2,4 14,00 14,54 

Milieu urbain 3,4 11,4 16,66 3,9 33,58 37,94 

Milieu rural 0,4 10,8 9,42 1,0 8,31 4,86 

Ensemble 1,39 11,0 12,57 2,1 15,03 10,86 

Sources: EMEP-2001 / ELIM-2003-2006 / EPAM-2004-2007-2010 

 

Tableau 15 : Rapport entre le taux de chômage des jeunes (15-24 ans) et le taux de chômage 

des adultes (adultes : 25 ans et plus) 

Sexe et milieu 2001 2003 2004 2006 2007 2010 

Hommes 1,50 1,03 1,27 1,53 2,88 1,40 

Femmes 1,67 1,25 1,09 1,59 1,46 1,46 

Milieu urbain 1,08 0,94 1,17 1,24 2,20 2,49 

Milieu Rural  4,63 1,23 1,14 2,13 1,65 1,05 

Ensemble 1,54 1,13 1,17 1,56 1,97 1,49 

Sources: EMEP-2001 / ELIM-2003-2006 / EPAM-2004-2007-2010 
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Tableau 16 : Proportion de jeunes (15-24 ans) chômeurs par rapport au nombre total de 

chômeurs en % 

Sexe et milieu 2003 2004 2006 2007 2010 

Hommes 39   63 46 46 34 

Femmes 41 61 45 40 41 

Milieu urbain  41 63 43 46 43 

Milieu rural  39 60 51 38 32 

Ensemble 40 62 81 42 38 

Sources: EMEP-2001 / ELIM-2003-2006 / EPAM-2004-2007-2010 

 

Tableau 17 : Taux de chômage des jeunes (15 à 35 ans) en % 

Sexe et milieu 2001 2003 2004 2006 2007 2010 

Hommes 2,0 12,9 9,54 1,9 11,07 7,64 

Femmes 0,9 9,7 13,18 2,2 12,62 14,12 

Milieu urbain  3,8 12,7 11,30 4,4 25,58 26,93 

Milieu rural  0,3 10,4 16,13 0,8 7,11 5,70 

Ensemble 4,13 11,2 8,10 2,1 11,95 10,57 

Sources: EMEP-2001 / ELIM-2003-2006 / EPAM-2004-2007-2010 

 

Tableau 18 : Rapport entre le taux de chômage des jeunes (15-35 ans) et le taux de chômage 

des adultes (adultes : plus de 35 ans) 

Sexe et milieu 2001 2003 2004 2006 2007 2010 

Hommes 2,20 0,98 1,92 0,37 2,34 1,72 

Femmes 3,69 1,31 1,83 0,46 1,64 2,24 

Milieu urbain  1,63 0,89 1,96 0,40 1,98 2,08 

Milieu rural  12,60 1,16 2,33 0,56 2,14 2,40 

Ensemble 7,23 1,10 1,55 2,43 1,74 1,77 

Sources: EMEP-2001 / ELIM-2003-2006 / EPAM-2004-2007-2010 

 

Tableau 19  : Proportion de jeunes (15-35 ans) chômeurs par rapport au nombre total de 

chômeurs (%) 

Sexe et milieu 2003 2004 2006 2007 2010 

Hommes 63 68 80 74 67 

Femmes 70 77 81 77 81 

Milieu urbain  70 80 84 78 77 

Milieu rural  64 65 72 72 72 

Ensemble 66 73 81 75 74 

Sources: EMEP-2001 / ELIM-2003-2006 / EPAM-2004-2007-2010 

 

Selon les EPAM 2004, 2007 et 2010, le chômage des jeunes de 15 à 24 ans  ou de 15 à 35 ans est 

un indicateur permettant d’évaluer la situation des jeunes sur le marché du travail. Les informations 

fournies par le chômage des jeunes illustrent les différents aspects du manque d'emplois pour les 

jeunes sur le marché du travail surtout en milieu urbain avec plus d’un actif jeune sur trois en 

chômage depuis 2007. Les jeunes hommes sont plus touchés que les jeunes filles. 

 

Le chômage frappe plus les jeunes que les adultes quelque soit le sexe et le milieu. 

 

Les jeunes de 15 à 35 ans ont un taux de chômage supérieur à celui de l’ensemble. Ce qui confirme 

le fait que le chômage est urbain et jeune. 
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Tableau 20 : Taux de chômage des hommes par niveau d'instruction en % 

Niveau d'instruction 2004 2007 2010 

Aucun/CED Ecole coranique/Alphabétisé 3,98 5,84 3,75 

Fondamental I 9,40 5,79 9,48 

Fondamental II 10,53 20,06 6,89 

Secondaire Général 12,40 19,18 9,66 

Secondaire Technique et Professionnel 20,40 20,59 23,89 

Supérieur 18,36 21,61 10,21 

Ensemble 7,38 8,18 6,19 

Sources: EPAM-2004-2007-2010 

 

Tableau 21:Taux de chômage des Femmes par niveau d'instruction en % 

Niveau d'instruction 2004 2007 2010 

Aucun/CED École coranique/Alphabétisé 18,62 9,07 8,69 

Fondamental I 18,60 12,06 18,72 

Fondamental II 20,75 26,85 17,05 

Secondaire Général 15,81 26,77 21,86 

Secondaire Technique et Professionnel 13,62 41,28 31,91 

Supérieur 24,08 39,12 34,40 

Ensemble 11,07 10,98 11,41 

Sources: EPAM-2004-2007-2010 

 

Les niveaux d’instruction « Secondaire Technique et Professionnel » sont beaucoup plus frappés 

par le chômage. Et façon générale, plus on est instruit, plus le risque d’être en chômage est élevé. 

Le phénomène est beaucoup plus visible chez les femmes que les hommes. Cela souligne deux 

faits : i) le système éducatif est – il en adéquation avec les besoins réel du  marché du travail ? ii) la 

qualification donnée est telle professionnalisant ?  

 

Tableau 22  : Emploi d'après la situation dans la profession  en % 

Emploi 2004 2007 2010 

Salarié 14,1 8,0 10,0 

Patron, travailleur indépendant 68,2 56,5 44,5 

Associé 2,2 5,3 13,5 

Apprenti, aide familial 15,4 26,4 30,0 

Ensemble 99,9 96,2 98 

Sources: EPAM-2004-2007-2010 

 

Plus d’un actif occupé  sur deux est soit « Patron, travailleur indépendant » ou « Associés »et moins 

de 15% sont salariés. Cela traduit la pression de l’emploi informel. 
 

Tableau 23  : Part de l'emploi salarié dans l'emploi non agricole en % 

Sexe Milieu 2004 2007 2010 

Hommes 29,70 29,45 37,74 

Femmes 16,42 7,09 10,03 

Milieu urbain  32,94 28,74 34,46 

Milieu rural  11,11 7,32 13,16 

Ensemble 23,01 16,57 23,77 

Sources: EPAM-2004-2007-2010 
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Les emplois salariés dans l’emploi non agricole est généralement urbain. Les femmes sont 

beaucoup plus actives dans l’emploi non agricole en tant que non salariées. 

 

2. Horaires décentes 
 

Tableau 24  : Durée du travail excessive (plus de 48 heures par semaine, heures 

habituellement travaillées) en %  

Sexe et milieu 2004 2007 2010 

Hommes 13,53 4,50 4,47 

Femmes 47,00 2,01 4,15 

Milieu urbain 31,77 1,72 1,85 

Milieu rural  17,97 4,52 4,96 

Ensemble 19,68 3,74 4,36 

Sources: EPAM-2004-2007-2010 

 

De 2007 à 2010 la proportion des actifs ayant travaillé plus de 48 heures par semaine n’ont jamais 

atteint le seuil de 5% des actifs occupés quelque soit le sexe et le milieu. 

 

Tableau 25 : Heures habituellement travaillées en % 

Sexe et milieu 2004 2007 2010 

Hommes 30,8 27,97 24,83 

Femmes 28,8 26,38 31,89 

Milieu urbain 21,1 27,07 22,69 

Milieu rural  34,0 27,19 28,82 

Ensemble 30,0 27,16 27,60 

Sources: EPAM-2004-2007-2010 

 

De 2007 à 2010 seulement moins du tiers des actifs occupés travaillaient dans la durée habituelle de 

travail (35 à 48 heures par semaine) pour la production des biens et services. 

 

Tableau 26 : Taux de sous-emploi lié à la durée du travail  (%) 

Sexe et milieu 2004 2007 2010 

Hommes 19,95 31,46 28,70 

Femmes 39,49 43,85 39,08 

Milieu urbain 26,39 33,91 39,85 

Milieu rural  29,16 38,87 31,01 

Ensemble 28,2 37,8 32,8 

Source: EPAM-2004-2007-2010 

 

Le taux de sous-emploi lié à la durée du travail désigne le nombre de personnes pourvues d'un 

emploi dont les heures de travail durant la période de référence sont insuffisantes par rapport à une 

autre situation d'emploi plus désirable que ces personnes sont disposées à occuper et pour laquelle 

elles sont disponibles. Les femmes sont beaucoup plus en situation d’emploi inadéquat que les 

hommes (39% à 44% des femmes contre 20% à 31% des hommes). On constate une situation 

d’emploi inadéquat quelque soit le milieu. 
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Tableau 27 : Taux des travailleurs avec des honoraires décents en % 

Sexe et milieu 2004 2007 2010 

Hommes 32,39 29,60 27,05 

Femmes 64,20 52,05 29,72 

Milieu urbain 39,06 34,81 19,78 

Milieu rural  49,41 42,84 30,91 

Ensemble 45,81 41,03 28,40 

Sources: EPAM-2004-2007-2010 
 


