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INTRODUCCION

1 - La clasificacién utilizada para codificar la actividad econémica del lugar o establecimiento
donde la poblacién desempefiaba su tarea fue en esencia la "Clasificacion Industrial Uniforme de todas
las Actividades Econémicas, Tercera Revision” de Naciones Unidas (C.I.l.U. rev.8). La misma esta
organizada en 17 Categorias (de la A a la Q), 60 Divisiones (2 digitos), 159 Grupos (3 digitos) y 292
Clases (4 digitos), correspondiendo mayor riqueza de descripcién a mayor desagregacion del clasificador.

Si bien inicialmente se habia pensado utilizar dicho clasificador en su versién a tres digitos, la
falta de precisién en la descripcién registrada por el censista llevé a tomar la decisién de utilizar la
clasificacion en la versién a dos digitos.

A la misma se le introdujeron las siguientes modificaciones para facilitar la tarea de codificacion:

1- Se creb el cédigo 42 para la Fabricacién de Gas y Distribucién de Gas por tuberfas y se
asigné el 40 a la Generacién y Distribucion de Energfa Eléctrica.

El objetivo fue separar a estas actividades dentro de la clasificacién dela C.I.1.U: Distribucién
y Generacién de Energfa, que las agrupaba.

2- Se reunié en la actividad “Comercio” -cédigo 51- al comercio tanto sea mayorista como
minorista. La falta de especificidad en las respuestas registradas, al igual que en el CEN'80, no permitié
discriminar los dos tipos de actividades comerciales.

1 - ORGANIZACION DEL CLASIFICADOR PARA DESARROLLAR LA TAREA DE CODIFICACION.

El Clasificador de Actividades Econdémicas fue organizado de acuerdo a una estructura secuencial
con el fin de facilitar la busqueda por parte del codificador, del cédigo de cada actividad.

En primer término se hace mencién de los Sectores de produccion. En el Sector Primario se
incluyen los cédigos de las actividades agrarias o extractivas, en el Sector Secundario, los
correspondientes a actividades transformadoras de materias primas (industrias manufactureras y la
construccién) y las que suministran servicios como generacion de electricidad, provision de agua y gas.
Finalmente el Sector Terciario comprende a todas aquellas actividades productivas que tienen por fin
Ultimo la satisfaccién de necesidades de las empresas o de las personas, y que fueron no contempladas
en los otros Sectores (por ej. Comercio, Transporte, Salud, Educacién, etc.).

En segundo témino y dentro de cada Sector de Produccién se agruparon actividades econémicas
con caracteristicas homogéneas.

Luego se pasé a detallar, dentro de cada grupo de actividades, las que inclula cada grupo.
{Anexo:1).
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2 - CLASIFICADOR DE ACTIVIDADES ECONOMICAS

SECTOR PRIMARIO
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA
01 AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y ACTIVIDADES DE SERVICIOS CONEXAS.
02 SILVICULTURA, EXTRACCION DE MADERA Y ACTIVIDADES DE SERVICIOS CONEXAS.

PESCA

05 PESCA, EXPLOTACION DE CRIADEROS DE PECES Y GRANUJAS PISCICOLAS;
ACTIVIDADES DE SERVICIOS RELACIONADAS CON LA PESCA

EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS
10 EXTRACCION DE CARBON Y LIGNITO: EXTRACCION DE TURBA.

11 EXTRACCION DE PETROLEO CRUDO Y GAS NATURAL: ACTIVIDADES DE SERVICIOS
CONEXAS.

12 EXTRACCION DE MINERALES DE URANIO Y TORIO.
13 EXTRACCION DE MINERALES METALIFEROS.
14 EXTRACCION DE OTRAS MINAS Y CANTERAS.

SECTOR SECUNDARIO

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS
15 ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y BEBIDAS.
16 ELABORACION DE PRODUCTOS DE TABACO.
17 ELABORACION DE PRODUCTOS TEXTILES.
18 FABRICACION DE PRENDAS DE VESTIR. TERMINACION Y TENIDO DE PIELES.

19 CURTIDO Y TERMINACION DE CUEROS; FABRICACION DE PRODUCTOS DE CUERO Y
CALZADO.

20 [INDUSTRIA DE LA MADERA EXCEPTO MUEBLES.
21 INDUSTRIA DEL PAPEL.

22 ACTIVIDADES DE EDICION Y DE IMPRESION.
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23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

35

40

41

42

45

FABRICACION DE COQUE; PRODUCTOS DE REFINACION DEL PETROLEO Y
COMBUSTIBLE NUCLEAR

FABRICACION DE SUSTANCIAS Y PRODUCTOS QUIMICOS.

FABRICACION DE PRODUCTOS DE CAUCHO Y PLASTICO.

FABRICACION DE PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS.

FABRICACION DE METALES COMUNES.

FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS EXCEPTO MAQUINARIA.
FABRICACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO.

FABRICACION DE MAQUINARIA DE OFICINA.

FABRICACION DE MAQUINARIA Y APARATOS ELECTRICOS.

FABRICACION DE EQUIPOS Y APARATOS DE RADIO, TV'Y COMUNICACIONES.
FABRICACION DE INSTRUMENTOS MEDICOS, DE PRECISION Y RELOJES.
FABRICACION DE VEHICULOS, AUTOMOTORES, REMOLQUES Y SEMIRREMOLQUES.
FABRICACION DE OTROS TIPOS DE EQUIPO DE TRANSPORTE.

FABRICACION DE MUEBLES Y OTRAS INDUSTRIAS N.C.P.

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA.

GENERACION Y DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA.

CAPTACION, DEPURACION Y DISTRIBUCION DE AGUA.

FABRICACION DE GAS; DISTRIBUCION DE GAS POR TUBERIAS.
CONSTRUCCION

CONSTRUCCION.

SECTOR TERCIARIO

. COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REPARACION DE

50

51

VEHICULOS AUTOMOTORES, MOTOCICLETAS, EFECTOS PERSONALES
Y ENSERES DOMESTICOS

VENTA, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS Y MOTOCICLETAS; VENTA
AL POR MENOR DE COMBUSTIBLES PARA AUTOMOTORES.

COMERCIO AL POR MAYOR, AL POR MENOR Y EN COMISION, EXCEPTO VEHICULOS,
AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS.
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52 REPARACION DE EFECTOS PERSONALES Y ENSERES DOMESTICOS.
HOTELES Y RESTAURANTES
55 HOTELES, CAMPAMENTOS Y OTROS TIPOS DE HOSPEDAJE.
56 RESTAURANTES, BARES Y CANTINAS.
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
60 TRANSPORTE POR VIA TERRESTRE Y POR TUBERIAS.
61 TRANSPORTE POR VIA ACUATICA.
62 TRANSPORTE POR VIA AEREA.
63 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL TRANSPORTE.
64 CORREO Y TELECOMUNICACIONES.
INTERMEDIACION FINANCIERA
65 ACTIVIDAD BANCARIA.
66 SEGUROS Y PLANES DE PENSIONES.

67 ACTIVIDADES AUXILIARES DE LA INTERMEDIACION FINANCIERA.

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER
70 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS

71 ALQUILER DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS Y DE EFECTOS PERSONALES Y
ENSERES DOMESTICOS.

72 INFORMATICA Y ACTIVIDADES CONEXAS.
73 INVESTIGACION Y DESARROLLO.
74 OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES.

. ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD
SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA

75 ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE
AFILIACION OBLIGATORIA.

ENSENANZA

80 ENSENANZA.
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SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD
85 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD.

OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES Y
PERSONALES.

90 ELIMINACION DE DESPERDICIOS Y AGUAS RESIDUALES.
91 ACTIVIDADES DE ASOCIACIONES N.C.P.
92 ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES Y DEPORTIVAS.

93 OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS.

HOGARES PRIVADOS CON SERVICIOS DOMESTICOS.
95 HOGARES PRIVADOS CON SERVICIOS DOMESTICOS.
.. ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES.
99 ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES.
ACTIVIDADES NO BIEN ESPECIFICADAS

00 ACTIVIDADES NO BIEN ESPECIFICADAS Y/O SIN RESPUESTA
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INTRODUCCION

A partir del afio 1991, el INDEC pone en uso el nuevo Clasificador Naclonal de Ocupaciones
(CNO) elaborado por el Programa de Medicién y Andlisis de la Estructura Ocupacional (PROMAEQ)
para clasificar a la poblacién activa del pafs. Dicho cédigo permite conocer la estructura ocupacional de
la Argentina, es decir, conocer qué trabajos desempefia la poblacion, cuél es el nivel de calificacion o
complejidad de esos trabajos, cuéles son las relaciones de jerarquia en las que participa a través de los
mismos y cuél es el estadio del desarrollo tecnoldgico expresado por la estructura ocupacional.

Esta estructura se traduce en la localizacién de 4 dimensiones analiticas que se pueden abordar
en forma combinada o independientes unas de otras, utilizando en forma separada cada uno de los
digitos del clasificador! .

1. LAS DIMENSIONES ANALITICAS DEL CNO

De acuerdo a las caracteristicas del problema y de los elementos consititutivos de las ocupaciones,
se han seleccionado cuatro dimensiones clasificatorias que se consideran basicas y generales y que
orientan el reconocimiento de la divisién del trabajo existente en el interior de las unidades econdémicas
productoras de bienes y servicios. Estas dimensiones son:
a) caracter ocupacional; b) tecnologfa ocupacional; c) jerarqufa ocupacional y d) calificacién ocupacional.
Se detalla méas abajo una breve definicién de las mismas y su localizacién en el clasificador.

1.1 CARACTER OCUPACIONAL

Se establece a partir del tipo de objeto producido por el proceso de trabajo especifico desarroilado
por las personas (ocupacién).

En términos genéricos se pueden categorizar a las ocupaciones en tres grandes agrupamientos:
- ocupaciones prestadoras de servicios (que involucra a los grandes grupos 0 a 5)
- ocupaciones productoras de bienes (que involucra a los grandes grupos 6, 7y 8)

- ocupaciones auxiliares de la produccién de bienes y de la prestacién de servicios
(que involucra al grupo 9)

Las ocupaciones prestadoras de servicios y las productoras de bienes reconocen en el Clasificador
desagregaciones generales y especificas, localizadas a primero y segundo digito segun se detalla a
continuacion:

Grupo 0: Ocupaciones de direccion.
Son aquellas cuyo fin es la conduccién general, la formulacién y toma de decisiones globales en

la esfera publica (organismos e instituciones gubemamentales) y privada (empresas e instituciones
productoras de bienes y servicios). Las mismas se especifican a segundo digito en los siguientes grupos:

* ocupaciones de direccién gubemamental 0.1
* ocupaciones de direccién de empresas y establecimientos
publicos, productores de bienes y/o servicios 0.2

1 Ver *Clasificador Nacional de Ocupaciones. Antecedentes, caracteristicas y perspectivas®.
Serie Metodologias N2. 7. Indec, 1994.
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* ocupaciones de direccién de grandes empresas
privadas productoras de bienes y/o servicios 0.3
* ocupaciones de direccién de medianas empresas
privadas productoras de bienes y/o servicios 0.4
* ocupaciones de direccién de instituciones sociales,
comunales, politicas, gremiales y religiosas. 0.5

En este grupo se diferencian las ocupaciones de direccién de las grandes empresas de las de
medianas de acuerdo a la variable “tamafio del establecimiento”, que tiene una apertura distinta segin
se trate de la Encuesta Permanente de Hogares (EPH) o del Censo de Poblacién y Vivienda. Para la
EPH, al grupo 0.3 (Grandes empresas) van los Directivos de empresas de més de 50 personas, mientras
que al 0.4 (Medianas empresas) van los directivos de empresas de 6 a 50 personas. En el Censo de
poblacién la apertura de tamario del establecimiento tiene sélo dos categorias: de hasta 5 personas y de
6 y més personas, que no permite discriminar las medianas empresas de las grandes. La decision que
se tomé fue la siguiente: al grupo 0.3 irfan las ocupaciones que declarasen en la cédula tareas
especificamente directivas o gerenciales, como “Director de fabrica textil” o “gerente de banco”. Al grupo
0.4 irian las tareas de patrones de empresas de mas de 6 personas que no declarasen funciones
especificas de direccién o gerenciales, sino nominaciones mas generales como “fabricante”, “comerciante”,
“hotelero”, etc.

Grupo 1: Ocupaciones de gestién administrativa, juridico-legal, de planificacién y de informética.

Son aquellas cuyo fin es la organizacién, control, registro, inspeccién, aplicacién o ejecucion, de
las tareas requeridas por la gestién administrativa, la gestion juridico-legal, la planificacion de actividades
de diverso tipo, la programacién, andlisis, procesamiento y operacién informatica. Se incluyen las
ocupaciones de control y jefatura de las anteriores. Excluye las ocupaciones de instalacién y/o
mantenimiento técnico de equipos informéticos, que se clasifican en los grupos 9.6 al 9.8. Es posible
diferenciar el caracter especifico de estas ocupaciones a segundo dlgito, de Ia siguiente manera:

* ocupaciones de gestién administrativo-legal y de planificacién 1.1/1.2/1.8
* ocupaciones de la informética 1.4

Grupo 2: Ocupaciones de gestion presupuestarla, contable y financlera.

Son aquellas cuyo fin es la organizacién, control, inspeccion, ejecucion, registro, contabilizacion
u operacién de dinero en todas sus formas. Se incluyen las ocupaciones de control y jefatura de las
anteriores. Excluye las ocupaciones de instalacién y/o mantenimiento técnico de instrumentos/equipos
contables, que se localizan en los grupos 9.6 al 9.8.

* ocupaciones de gestién presupuestaria,
contable y financiera 2.1/2.2/2.3

Grupo 3: Ocupaclones de comerclalizaclén, transporte, aimacenaje y telecomunicaciones.

Son aquellas cuyo fin es la ejecucién, control de la compra y/o venta de bienes y servicios, del
desplazamiento espacial de personas o de bienes, del dep6sito, acopio y conservacion de bienes, de la
transmisién de informacién o mensajes a través de redes de telecomunicaciones. Se incluyen las
ocupaciones de jefatura de las anteriores. Excluye a las ocupaciones de instalacion/mantenimiento
técnico de los instrumentos o equipos que se clasifican en los 9.6 al 9.8. Se puede diferenciar su
carécter especifico a segundo digito, de la siguiente manera:



SISTEMA CLASIFICATORIO 141

* ocupaciones de la comercializacion de

bienes y servicios 3.1/3.2/3.3/3.4
* ocupaciones del transporte, el almacenaje

y las telecomunicaciones 3.5/3.6/3.7

3.8/3.9/3.0

Grupo 4: Ocupaclones de servicios soclales basicos.

Son aquellas cuyo fin general es la produccién y reproduccién social de la poblacion a traves de:
la atencién de la salud y el cuidado sanitario-ecolégico del medio ambiente; la transmsién institucionali-
zada de conocimientos y habilidades; la investigacién cientffica y la produccién de nuevo conocimiento;
la asesoria cientifico-técnica; la elaboracién y difusién de informacién y mensajes a través de los medios
de comunicacién de masas; la prestacién de servicios sociales y comunales, politicos y gremiales,
religiosos y de culto; de prevencion, vigilancia y seguridad civil y militar. Se incluyen las ocupaciones de
control y jefatura directa de las anteriores. Excluye las ocupaciones de instalacién/mantenimiento de los
instrumentos de prestacién de estos servicios, que se localizan en los grupos 9.6 al 9.8. Se puede
diferenciar su caracter especifico a segundo digito, de la siguiente manera:

* ocupaciones de prestadores independientes

(patrones hasta 5 personas) y de jefatura de

los servicios sociales bésicos. 4.1/4.2°
* ocupaciones de la salud, sanidad y ecologia 4.3

ocupaciones de la educacion 4.4
* ocupaciones de la investigacion cientifica, aseso-

ria y consultorfa 4.5
* ocupaciones de los medios de comunicacion 4.6
* ocupaciones de servicios sociales, comunales

politicos, gremiales y religiosos 4.7
* ocupaciones de la vigilancia y la prevencion 4.8
* operadores de equipos Yy sistemas de servicios

sociales basicos 4.9
* Fuerzas Armadas, Gendammeria y Prefectura 4.0

Grupo 5: Ocupaciones de serviclos varlos.

Son aquellas cuyo fin es la ejecucién, control de actividades deportivas y de desarrollo corporal;
de realizacién o difusién de actividades aniticas o de recreacion; servicios de alimentacién, alojamiento
o turisticos; servicio doméstico en hogares particulares; servicio de aseo, limpieza y conservacion de
espacios no domésticos; cuidados y atencién de las personas y todas aquellas ocupaciones que presten
otro tipo de servicios a las personas no mencionados anteriormente. Se incluyen las ocupaciones de
jefatura de las anteriores. Excluyen las ocupaciones de instalacién/mantenimiento de los instrumentos
de prestacién de estos servicios, que se localizan en los grupos 9.6 al 9.8. Es posible desagregar su
carécter especifico a segundo digito, de la siguiente manera:

* ocupaciones de prestadores independientes
(patrones hasta 5 personas) y jefatura de
servicios varios 5.1/5.2

2 Daebido a la falta de digitos en este grupo no es posible distinguir el carécter especifico para los patrones de hasta 5 personas ni
para los jefes. Lo mismo ocurre con los grupos 5 (5.1/5.2) y 7 (7.1/7.2) . Para més detalle sobre la definicén de estos grupos ver el
punto 1.3 JERARQUIA OCUPACIONAL
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* ocupaciones del deporte, el desarrollo corporal,

el arte y la recreacion 5.3
* ocupaciones de servicios de alimentacién 5.4
* ocupaciones de servicios de alojamiento y turismo 5.5
* ocupaciones de servicio doméstico 5.6
* ocupaciones de servicos de limpieza no doméstica 5.7
* ocupaciones del cuidado y atencién de las personas 5.8
* ocupaciones de otros servicios 5.9
* operadores de maquinaria y equipos de servicios varios 5.0

Grupo 6: Ocupaciones de la producclén agropecuarla, pesquera y forestal.

Son aquellas cuyo fin es el cultivo, cuidado, conservacién, cosecha-recoleccion de frutas,
legumbres, granos, cereales, oleaginosas o especias forestales; la crfa, cuidado y aprovechamiento de
ganado de diverso tipo y de animales menores; la extraccién y pesca de especies acuéticas; la caza de
animales. Se incluyen las ocupaciones de control y jefatura de las anteriores. Excluye las ocupaciones
de instalacién/mantenimiento de los instrumentos de prestacién de estos servicios, que se localizan en
los grupos 9.1 al 9.5. La desagregacion del caracter especifico es la siguiente:

* ocupaciones de la prod. agricola, ganadera y
forestal 6.1/6.2/6.3/6.4
* ocupaciones de pesca y caza 6.5/6.6/6.7/6.8

Grupo 7: Ocupaciones de la produccién extractiva, energética, de infraestructura y construcciéon.

Son aquellas cuyo fin es la extraccion y tratamiento de piedras, minerales, petrdleo, gas, agua; la
generacién y distribucién de diversos tipos de energfa; la instalacién y mantenimiento de redes de agua,
gas, teléfonos; la construccién y mantenimiento de estaciones aéreas, portuarias, ferroviarias y de
dmnibus; la construcién y mantenimiento de viviendas y edificios diversos, de caminos y otras vias de
comunicacién. Se incluyen las ocupaciones de control y jefatura de las anteriores. Excluye las ocupaciones
de instalacién/mantenimiento de los instrumentos de prestacion de estos servicios, que se localizan en
los grupos 9.1 al 9.5. El caracter se especifica a segundo digito, en los siguientes grupos:

* ocupaciones de prestadores independientes

(patrones hasta 5 personas) y jefatura de la

produccién extractiva, de construccién e infraestructura 7.1/7.2

ocupaciones de la produccion extractiva 7.3/7.4
* ocupaciones de la produccién de energia,

agua y gas 7.5/7.6
* ocupaciones de la construccién edilicia,

obras de infraestructura, y redes de

distribucién de energia, agua, gas 'y

telefonfa 7.7/7.8

Grupo 8: Ocupaciones de la produccién Industrlal y la reparacién de blenes de consumo.

Son aquellas cuyo fin es la elaboracién y transformacién de materias primas en bienes de diverso
tipo o la reparacién de bienes de consumo. Se incluyen las ocupaciones de control y jefatura de las
anteriores. Excluyen las ocupaciones de instalacién/mantenimiento de los instrumentos de prestacion
de estos servicios, que se localizan en los grupos 9.1 al 9.5. Su caracter se especifica a segundo digito,
de la siguientes manera:
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* ocupaciones de produccion artesanal e

industrial 8.1/8.2/8.3/8.4
* ocupaciones de reparacién de bienes

de consumo 8.5/8.6/8.7

Grupo 9: Ocupacliones auxiliares de la produccién de bienes y de la prestacién de servicios.

Son aquellas cuyo fin es crear las condiciones tecnolégico-organizativas directas de la produccion
de bienes o la prestacién de servicios dentro de las unidades econémicas, a través del desarrollo de
tecnologias y procesos, ia instalacién y mantenimiento de maquinaria y equipos, el acopio y conservacion
de materias primas y bienes terminados. Incluye a las ocupaciones de jefatura de las anteriores. El
caracter especifico a segundo digito, es el siguiente:

* ocupaciones de la instalacion y el mantenimiento

de magquinaria y equipos de la produccién

de bienes 9.1/9.2/9.3/9.4/9.5
* ocupaciones de la instalacién y el mantenimiento

de maquinaria y equipos de la prestacién

de servicios 9.6/9.7/9.8

1.2 TECNOLOGIA OCUPACIONAL.

Se establece a partir de la existencia de formas técnico-organizativas de los procesos de trabajo
que revelan la presencia, instalacién, utilizacién y mantenimiento de maquinaria y equipo; la presencia
de investigacién y desarrollo de productos y procesos; la presencia del acopio de materias primas y
bienes terminados. La coexistencia de diferentes fases de produccién vigentes en nuestro pals
(manufactura, gran industria y produccién informatizada) podria ser inferida, en términos generales, a
partir de los datos proporcionados por esta dimensién. La misma se hace presente en el primer digito
del Clasificador en el caso del Grupo 9 (“Ocupaciones auxiliares de la produccion de bienes y de la
prestacién de servicios”) y en sus formas especificas, en el sengundo digito, localizando separadamente
en este nivel a los “operadores de maquinaria/equipo” y a los que no lo son.

a) ocupaciones de operacién de maquinarla y equipos: inciuye a todas las ocupaciones
que suponen la operacién sistemética y continua de este tipo de instrumentos, ya sea para la produccién
directa de un bien especifico o para la prestacién directa de un servicio de cualquier caracter. Los
grupos a dos dlgitos son los siguientes:

Operadores de maquinaria y equipos:

* de informéatica 1.4
* de transporte y almacenaje 3.8
* de telecomunicaciones 3.0
* de la prestacién de servicios sociales

bésicos 4.9
* de la prestacién de servicios varios 5.0
* de la produccién agricola, ganadera y

forestal 6.4
* de la pesca y caza 6.8
* de la produccién extractiva 7.4
* de la produccién energética, agua y gas 7.6
* de la construccién e infraestructura 7.8
* de la produccién industrial 8.4
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b) ocupaclones auxiliares de la producclén de blenes y de la prestacién de servicios:
localizadas en el grupo 9 y definidas oportunamente. Se especifican a segundo digito en:

* de instalacién y mantenimiento de maquinaria
y equipos de la produccién de bienes 9.3
de desarrollo tecnolégico 9.4
de aprovisionamiento y depésito de
unidades productivas 9.5
* de instalacién y mantenimiento de maquinaria
y equipos de la prestacién de servicios 9.8

c) ocupaciones de ejecucién directa: alude al conjunto de ocupaciones que utilizando
instrumentos simples y/o la habilidad fisica o intelectual ejecutan directamente la produciién de un bien
o la prestacién de un servicio.

* los restantes agrupamientos del Clasificador.

1.3 JERARQUIA OCUPACIONAL.

Se establece a partir del reconocimiento de la existencia de formas jerarquico-organizativas de
los procesos de trabajo. La captacién de la “estructura de mandos” existentes en las unidades de
produccion de bienes y servicios a través del contenido ocupacional de los trabajos concretos, se localiza
en el primer digito sélo para el grupo O (“Direccién”) y en el segundo digito reconociendo grupos de
ocupaciones especificos de jefatura y de ejecucion.

a) ocupaclones directivas: las ya definidas, que se localizan en los grupos 0.1 a0.5

b) ocupaclones de prestadores Independlent933 (patrones de hasta 5 personas): son
aquellas que conjugan las acciones dirigidas a la produccién de un bien o a la prestacién de un servicio
especifico, con la gestién directivo-organizativa del establecimiento. Estas ocupaciones son propias de
los propietarios de pequefios establecimientos (hasta 5 ocupados) que trabajan directamente en el
mismo.

* prestadores independientes en la gestion

administrativa, juridico-legal, de planificacion

y de informética 1.1
* prestadores independientes en la gestién

presupuestaria, contable y financiera 2.1

comerciantes independientes 3.1
* prestadores independientes de servicios

de transporte, aimacenaje y comunicaciones 3.5
* prestadores independientes de servicios

sociales basicos 4.1
* prestadores independientes de servicios

varios 5.1
* productores independientes agricolo-

ganaderos y forestales 6.1
* productores independientes de pesca y

caza 6.5
* productores independientes de la prod.

extractiva, de infraestructura y construccién 7.1

3 Por razones de mayor precisién conceptual, a partir de 1997 ol nombre de estos grupos cambia por el de Directores/gerentes de
pequeiias empresas (patrones hasta 5).
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* productores independientes artesanales e
industriales 8.1
* reparadores independientes de bienes de
consumo 8.5
* productores independientes de procesos
auxiliares de la produccién de bienes 9.1
* productores independientes de procesos
auxiliares de la prestacién de servicios 9.2
c) ocupaclones de Jefatura: son aquellas cuyo fin es la transmisién y operacionalizacién

de las decisiones generales emanadas de la direccién, asf como la organizacién, supervision y control
de procesos y personas comprometidas en su ejecucién. Se especifican a segundo digito, en los si-

guientes grupos:

* de la gestién administrativa, jurfdico-
legal, de planificacién e informéatica

* de gestion presupuestaria, contable y
financiera

* de servicios de comercializacién

* de servicios de transporte, almacenaje y

telecomunicaciones

de servicios sociales basicos

de servicios varios

de la produccién agricolo-ganadera y
forestal

de pesca y caza

de la produccién extractiva, de infraes-
tructura y de construccién

de la produccién industrial

de la reparacién de bienes de consumo

* de procesos auxiliares de la
produccién de bienes

* de procesos auxiliares de la prestacion
de servicios

1.2

2.2
3.2

3.6
4.2
5.2

6.2
6.6

7.2
8.2
8.6
9.2

9.7

d) ocupaciones de ejecuclén: son aquellas cuyo fin es la ejecucion directa de la prestacion
de un servicio o de la produccién de un bien. Incluye a los restantes grupos a tres digitos no mencionados

en las categorfas jerarquicas anteriores.

1.4 CALIFICACION OCUPACIONAL.

Esta referida a la complejidad de la tarea concreta. Esa complejidad se establece a partir de
ciertos elementos consititutivos del proceso de trabajo: objeto de transformacién o materia prima,
instrumentos de trabajo y actividades o acciones del trabajador. Esta dimensién se localiza en el tercer

digito del Clasificador y se desagrega en 4 categorfas.

* callficaclén profesional: es la que requiere fundamentalmente de conocimientos teéricos de orden
general y especificos adquiridos por capacitacién formal y/o informal. Lleva como valor el 1.

* callficacién técnlca: es la que requiere conocimientos tedricos de indole especifica (acompafnados
en algunos casos de ciertas habilidades manuales), adquiridos por capacitacién formal y/o informal.

Lieva como valor e} 2.
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* calificacléon operativa: es la que requiere de habilidades manuales de atencién y rapidez y/o de
ciertos conocimientos especificos previos adquiridos por experiencia laboral y/o capacitacion previa
especifica. Lleva como valor el 3.

* no callflcada: es la que no requiere de habilidades y conocimientos especificos previos para ejecutar
el proceso de trabajo, o sdlo los provistos por una breve instruccion. Lieva como valor el 4.

1.5 CATEGORIAS DE INFORMACION IGNORADA TOTAL O PARCIAL.

* Carécter ocupacional Ignorado: son los casos en que se ignora el objeto que produce la ocupacion
y sélo se conoce su calificacién. Ejemplos: “técnico”, “pedn”.

* Callficaclén ignorada: son los casos en que se ignora la complejidad de las tareas y s6lo se conoce
el caracter general y/o el especifico, la tecnologia y la jerarquia. Ejemplos: “vendedor”; “constructor”.

* Tecnologfa ocupaclonal ignorada: son los casos en que se ignora si las tareas refieren al uso o no
de maquinaria en forma continua o si instalan o reparan maquinaria y sélo se conoce su calificacion
ocupacional. Ejemplos: “técnico”.

* Ocupaciones con Informaclén Insuficiente: son los casos en que no se tiene ninguna informacion
o la misma es insuficiente por lo cual no permite su codificacién a nivel de ningun digito. Ejemplos:
“empleado”; “mantenimiento”.
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ANEXO 4: LA COMPARABILIDAD ENTRE LOS CLASIFICADORES DE LA OIT

La no convertibilidad directa de algunos grupos ocupacionales, incluso en el caso de instrumentos
elaborados por un mismo organismo, puede ser observada al revisar la publicacion de la OIT: “ISCO-
88. International Standard Classification of Occupations”, Ginebra, 1990, pags. 273 a 334 (‘index of
occupational titles according to ISCO-88 numerical order”).

Aun en el caso de la mayor desagregacién que plantea la CIUO-88 (4 digitos), hay grupos
primarios en los cuales coexisten ocupaciones que provienen de distintos grandes grupos de la CIUO-
68' . Esto supone que al realizar un proceso de conversién de la CIUO-88 a la -68, estos grupos a
cuatro digitos no podrian ser homologados directamente ni siquiera a un digito de la ClUO-68. Algunos
ejemplos son los siguientes:

El grupo primario de la incluye ocupaciones de los

ClUO-88: siguientes grandes grupos de la
ClUO-68:

3152 1,8,7,8y9

5141 oy5

5210 4y5

7113 7y8

7136 8y9

7422 7.8y9

7433 B,7y9

8223 7,8y9

8290 5,7,8y9

9120 3,5y9

9151 3,4,5y9

9322 5,7,8y9

1 La terminologia que utiliza la OIT para los grupos ocupacionales se encuentra indicada en la nota al pie nimero 3 del texio
principal.
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Por supuesto, lo mismo ocurre a niveles de mayor agregacion de los grupos ocupacionales.
Por ejemplo, en el caso del nivel de 3 digitos se pueden encontrar, entre otras, las siguientes
situaciones:

El subgrupo de la incluye ocupaciones de los

ClUO-88: siguientes grandes grupos de la
ClUO-68:

131 2,4,5y6

318 0,1,3y8

315 1, 3,5, 7,8y89

343 0,3y5

421 38,4y5

714 57y9

821 7,8y9

826 57y8




