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Presentacion

Las clasificaciones estadisticas constituyen una herramienta metodolégica fundamental para el
tratamiento uniforme de los datos estadisticos. Permiten organizar la informacion bajo criterios
técnicos y especializados claramente definidos y con ello presentar los resultados estadisticos de

manera resumida y comprensible.

Asimismo, son fundamentales para la comparabilidad e integracion de la informacion proveniente
de diferenftes fuentes de datos y para la comparabilidad infernacional. Por ello, los organismos
internacionales especializados en estadistica y en fematicas especificas, elaboran propuestas de
clasificaciones internacionales que son acogidas por los paises y adapfadas a la realidad de cada

uno, procurando siempre manfener la comparabilidad.

En esta oportunidad, el Instituto Nacional de Estadistica y Censos se complace en entregar dos de los
manuales de codificacién mas utilizados: el Manual de Codificacion Clasificacién de Ocupaciones de Costa
Rica, basado en la mas reciente Clasificacién Internacional Uniforme de Ocupaciones [CILUO-08) de la
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), y el manual de Clasificacién de Actividades Econdmicas de
Costa Rica, adaptado de la mas reciente Clasificacién Industrial Internacional de todas las Actividades

Econdmicas (ClIU Rrev 4] de las Naciones Unidas.

Se insta a las instituciones del Sistema de Estadisticas Nacional y demas usuarios, a adoptar estas

codificaciones, para lograr la armonizacion de las estadisticas del pais.

Los documentos estaran disponibles en medio digital y en la pagina Web de la Institucién, y se

Facilitara ademas sistemas de consulta consulta y la capacitacién requerida para su uso.

/ T 7
T loidid o
244
Fernando/Ramirez Hernandez Floribel Méndez Fonsec

Presidente Gerente
Consejo Directivo
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Introduccion

El Instituto Nacional de Estadistica y Censos, en su calidad ente de rector del Sistema de
Estadistica Nacional se avoca al cumplimiento de lo establecido en la ley 7839; la cual indica en
su articulo 3: Al elaborar la informacion estadistica, las dependencias del sector pdblico que
conforman el SEN aplicaran un mismo sistema normalizado de conceptos, definiciones, unidades
estadisticas, clasificaciones, nomenclaturas y cédigos que posibiliten la comparacién, la integracion

y el analisis de los datos y resultados obtenidos...™.

Con base a lo establecido en la ley y en funcion de la evolucién en los altimos afios del mercado
laboral tanto a nivel nacional como internacional; la institucién se dio a la tarea de elaborar
una actualizacién del manual nacional para la clasificacién de la variable empleo denominandolo
Clasificacién de Ocupaciones de Costa Rica (COCR - 2011] el cual es una adaptacion de la Clasificacién

Internacional Uniforme de Ocupaciones [CIUO - 08) de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT].

Este trabajo se hizo con la finalidad de adecuar el clasificador nacional de acuerdo a los criterios
actuales de clasificacion implementados por la Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo
de la OIT, que recomienda recopilar y procesar estadisticas clasificadas por ocupacién (es decir,
para ufilizar en amhbitos tales como el analisis del mercado laboral, la planificacion educativa, la
planificacion de la ensefianza, la planificacién de los recursos humanaos, el analisis de ocupaciones
sanitarias y de seguridad, el analisis de salarios, etc.] cada pais debe tratar de compilar datos que
se puedan convertir al sistema de la CIUO-08, para facilitar el uso y la comparacién internacionales

de la informacién sobre las ocupaciones.

Si bien el documento menciona las ocupaciones en términos masculinos, esto no significa que
s6lo las desempefien los hombres, sino es por problema de espacio ya que el documento es muy
grande y si se incluyera la terminologia con enfoque de género, el manual se haria inmanejable para
el codificador. Por lo anterior, cuando en este documento se menciona una ocupacin cualquiera,

esta puede ser desempefiada indistinfamente por una mujer o por un hombre.
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Estructura del presente de manual

La presente publicacion se encuentra estructurada cuatro capitulos:

En el primer capitulo se describen los conceptos basicos extraidos de la clasificacion internacional
CIu0, que facilitan la compresion de la esfructura de las clasificaciones. Detalla los principios

bdsicos en la elaboracidn de la CIUC.

En el sequndo capitulo describe como se ha adaptado la COCR a la CIUO. Se detallan los objetivos

y principios basicos de la clasificacian.
En el tercer capitulo se detalla la estructura general y detallada de la clasificacion,

En el cuarto capitulo se presentan las notas explicativas completas en las que describen el
contenido de cada categoria de la COCR.
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Capitulo 1: Clasificacion Internacional Uniforme de

Ucupaciones

1.1 Antecedentes

Seguln el punto 5 de la resolucién adoptada
por la Reunién Tripartita de Experftos en
Estadisticas del Trabajo sobre la Actualizacion
de la Clasificacién Internacional Uniforme
de Ocupaciones (CIUD] el 6 de diciembre de
2007: “Al recopilar y procesar estadisticas
clasificadas por ocupacién (es decir, para
utilizar en ambitos tales como el analisis del
mercado laboral, la planificacién educativa, la
planificacién de la ensefanza, la planificacion
de los recursos humanos, el analisis de
ocupaciones sanitarias y de sequridad, el
andlisis de salarios, etfc.) cada pais debe tratar
de compilar datos que se puedan convertir al
sistema de la CIUD-08, para facilitarel uso y la
comparacion internacionales de la infermacion

sobre las ocupaciones”.

La globalizacién del mercado laboral ha
incrementado la demanda de informacién sobre
ocupaciones, comparable a nivel internacional,
con fines estadisticos y administrativos.
Para satisfacer esta demanda, la ClUO-08

proporciona:

e un marco actualizado y disenado para

informar, comparar e intercambiar datos

estadisticos y administrativos sobhre
ocupaciones a nivel internacional;
eun modelo para desarrollar las

clasificaciones nacionales y regionales de

ocupaciones;

eun sistema que puedan ufilizar

directamente los paises que no han
desarrollado sus propias clasificaciones

nacionales.

1.2 Marco conceptual

El marco ufilizado para construir la
CIUO-08 se basa en dos conceptos principales:
el concepto del tipo de trabajo realizado o

empleo y el concepto de competencias.

1.2.1 El Empleo:

Definido como un conjunto de “tareas y
cometidos desempefiados por una persona,
0 que se prevé que ésta desempefie, en su
puesto de trabajo”. Se entiende por ocupacién
“un conjunto de empleos cuyas principales
tareas y cometidos se caracterizan por un alfo

grado de similitud” .

¥Dhsérvese que empleo/acupacién se definen en términos de tareas realizadas y no de ofras caracteristicas de la ocupacion, como podrian ser las

titulaciones.
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1.2.2 Grupo ocupacional:

Se define como el “"conjunto de ocupaciones
gue se agrupan en funcién de la similitud
del tipo de frabajo realizado y las tareas
desempefadas™, estas conforman las

agrupaciones dentro de la clasificacién.
1.2.3 Las Competencias:

Oefinidas como “la capacitacién necesaria
para llevar a cabo eficazmente las tareas vy
cometidos correspondientes a un deferminado

emplea”.

Las compefencias se describen paor
dos dimensiones que son las claves de la
construccién de la estructura de la CIUC-08":
el nivel de competencias vy la especializacién

de las competencias.
El nivel de competencias:

Se define como “una medida de la complejidad
y diversidad de tareas y cometidos propios de
una ocupaciéon”. Se definen cuatro niveles de

competencia, por orden creciente: 1, 2, 3 y 4.

El concepto de nivel de competencias se aplica
sobre todo al nivel superior de la clasificacién
(un digito) como criterio para distinguir entre

los 10 Grandes Grupos. Esto conduce a que

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC
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ocho de los diez Grandes Grupos de la CIUO-
08 contienen ocupaciones solamente en uno
de los cuatro niveles de competencias. En la
Tabla 1 Figura la correspondencia entre los
Grandes Grupos de la CIUO-08 y el nivel de

competencias.

TABLA 1
Correspondencia entre los Grandes Grupos de la
CIUD-08 y el nivel de competencias

Nivel de

Grandes Grupos CIUO-08 .
competencias

1| Directores y gerentes 34
Profesionales cientificos e intelectuales 4
Técnicos y profesianales de nivel medio 3

Personal de apoyo administrativo

v | Wy

Trabajadares de los servicios y vendedores
de camercios y mercados

b | Agriculfaresy trabajadores calificados
agropecuarias, forestales, y pesqueros 2

7| ORciales, operarios y arfesanos de arfes
mecanicas y de ofros oficios

8 | Operadores de instalaciones y maquinasy
ensambladores

9 | Ocupaciones elementales 1

0 | Ocupaciones militares 1,24

En la clasificacién de 1988 se definieron los
4 niveles de competencia por correspondencia
con los niveles de la CINE®. Este criterio resultd
ser de dificil aplicacién debido a las diferencias
en los sistemas de formacién que existen a
nivel mundial. En la CIUO-08" para medir el
nivel de competencias de una determinada
ocupacién se fienen en cuenta uno o mas
de los siguientes elementos, denominados

“componentes del nivel de competencias”:

®Se entiende por estructura el conjunto de epigrafes o agregados de los que se compone la clasificacion, su ordenacién y jerarquia.

“ Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién (UNESCO).
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e |a naturaleza del trabajo propio de una
ocupacion en relacién con las tareas y
cometidos caracteristicos definidos para
cada uno de los niveles de competencias de
la CIUO-08°;

e el nivel de ensefianza formal necesario
para desempenar eficazmente las tareas y
cometidos exigidos definido con arreglo a
la CINE-97;

e la cantidad de formacién informal en el
empleo y/o la experiencia previa en una
ocupacion relacionada que se consideran
necesarias para desempefar eficazmente

las tareas propias de la ocupacion.

La especializacion de las competencias

Es una caracteristica que resume los

siguientes aspectos:

e el area de conocimientos requeridos,
e |as herramientas y maquinarias utilizadas,

e |0os materiales sobre los que se trabaja o

con los que se frabaja, y

e |0s fipos de bienes y servicios producidos.

Esta dimensién permite discriminar entre
ocupaciones que ftienen el mismo nivel de
competencias; se aplica, en parte en la definicién
y diferenciacién de los Grandes Grupos, pero,
sobre todo, como criterio de desagregacién en
niveles inferiores: por ejemplo el Gran Grupo

2, Profesionales cientificos e intelectuales,

¢\/gase definicion de los niveles de competencias.

13

se divide en los b Subgrupos Principales
siguientes, por especializaciones (en este caso

asimiladas a dreas de conocimiento]:

21 Profesionales de las ciencias y de la
ingenieria

22 Profesionales de la salud

23 Profesionales de la ensefianza

24 Especialistas en organizacion de la
administracién piblica y de empresas

¢5 Profesionales de tecnologia de la
informacién y las comunicaciones

2b Profesionales en derecho, en ciencias

sociales y culturales

1.3 Defnicién de los niveles de
competencia y asignacion a
las ocupaciones de la CIUO-08

1.3.1 Definicién de los niveles de
competencias

Como novedad respecto a la versién anterior,
en la CIUO-08 se definen cada uno de los
niveles explicitamente. Estas definiciones no
modifican los limites que separan los niveles
de competencias utilizados en la CIUO-88,
sino que sirven para aclararlos y para tratar
casos en los que los requisitos de ensefianza
formal no constituyen el método mas adecuado
de medir el nivel de competencias de una
determinada ocupacioén.

La definicion de cada nivel sigue la estructura

siguiente:
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e tareas caracteristicas 0 fipicas

desempeniadas en el nivel de competencias,

e tipos de competencias requeridas [en

términos amplios), y

e gcupaciones tipicas clasificadas en ese

nivel de competencias.

Nivel de competencias 1

Las ocupaciones del Nivel de competencias 1,
suelen exigir el desempefo de tareas Ffisicas
o manuales sencillas y rutinarias. Pueden
requerir el uso de herramientas manuales,
tales como palas, o de un equipo eléctrico
sencillo, fales como la aspiradora. En este
nivel se incluyen tareas como la limpieza, la
excavacion, la elevacién o el fransporte manual
de materiales; la seleccién, el almacenamiento
o el ensamblaje manual de productos (a veces
en el contexto de operaciones mecanizadas); el
manejo de vehiculos no motforizados, asi como
la recoleccién de cultivos, y ofras actividades

basicas (peones) asociadas al sector primario.

Muchas ocupaciones del Nivel de
Competencias 1 pueden requerir fuerza y/o
resistencia fisicas. Para algunos empleos se
pueden exigir conocimientos basicos de lectura
y escrifura y de aritmética elemental. En caso
de que se requieran estas compefencias,
no representaran una parfte importante del
empleo.

Para el desempefo eficaz de algunas
ocupaciones del Nivel de Competencias 1,
puede exigirse el ciclo completo de educacion

primaria o primer ciclo de la educacién basica

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC
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(nivel 1 de la CINE 97). Para algunos empleas
puede ser necesario Gnicamente un corfo

periodo de formacién en el lugar de ftrabajo.

En las ocupaciones clasificadas en el Nivel
de Competencias 1 se incluyen limpiadores,
peones de carga, peones de jardineria y

ayudantes de cocina, entre ofras.
Nivel de competencias 2

Las ocupaciones del nivel de competencias
2, suelen exigir el desempeno de fareas
tfales como el manejo de maquinarias y
de equipos electrénicos, la conduccion de
vehiculos, el mantenimiento y la reparacion
de equipos eléctricos y mecanicos, asi como la
manipulaciéon, ordenamiento y almacenamiento
de informacian.

Para casi fodas las ocupaciones del nivel
de competencias ¢ es fundamental saber
leer informacién, tal como insftrucciones de
seguridad, redactar informes escritos sobre
frabajos finalizados vy realizar con exactitud
calculos aritméticos sencillos. Para muchas
ocupaciones de este nivel se necesita un grado
relativamente avanzado de instruccién y de
aritmética, asi como una buena comunicacién
personal. En algunas ocupaciones se necesitan
estas competencias para gran parte del frabajo
desempenado. En muchas ocupaciones de este
nivel se exige un alto nivel de destreza manual.

En las ocupaciones clasificadas en el Nivel
de Competencias 2 se incluyen carniceros,
conductores de auftobuses, secretarios,
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empleados de contabilidad, operadores de
maquinas de coser, modistos, asistentes
de venta de tiendas y almacenes, policias,
peluqueros, electricistas de la construccion y

mecanicos de vehiculos de motor, entre otras.
Nivel de competencias 3

Las ocupaciones del Nivel de competencias 3,
suelen exigir el desempefio de fareas técnicas
y practicas complejas que requieren un
conjunto de conocimientos técnicos y practicos
concretos en un area especializada.

Las ocupaciones de este nivel, por lo general,
requieren un alto nivel de instruccién y de
matematicas, asi como s6lidas aptitudes de
comunicacién personal. Estas competfencias
pueden incluir la capacidad de comprender
material escrito complejo, preparar informes
documentados y comunicarse verbalmente en
situaciones dificiles.

Los conocimientos y las competencias
exigidas en el Nivel de Competencias 3 suelen
obtenerse fras finalizar los esftudios en una
institfucién de educacion superior, después de
concluir la educacién secundaria durante un
periodo de 1 a 3 afos (nivel 5B de la CINE 97].
En algunos casos, la ensefianza formal puede
sustituirse por una amplia experiencia laboral
y extensa formacién en el lugar de ftrabajo.

Nivel de competencias 4

Las ocupaciones del Nivel de competencias
4, suelen exigir el desempefio de tareas que

INEC
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requieren la toma de decisiones y la solucién
de problemas complejos basandose en un
amplio conocimiento fteérico y practico en una
area determinada. Las tareas efectuadas por lo
general incluyen el analisis y la investigacién
para desarrollar los conocimientos humanos
en un determinado ambhito, el diagnéstico y el
tratamiento de enfermedades, la fransmision
de conocimientos a ofras persanas, el disefio
de esfructuras o maquinarias y de procesos

de construccién y produccién.

Las ocupaciones de este nivel por lo general
requieren un nivel superior de instruccién
y de matematicas, a veces a un nivel muy
elevado, asi como excelentes capacidades de
comunicacion personal. Estas competencias a
menudo incluyen la capacidad para comprender
material escrito complejo y comunicar ideas
complejas en medios de comunicacién como
libros, informes y presentaciones orales.

Los conocimientos y las competencias
exigidos en el Nivel de competencias 4 por
lo general se obtienen tras finalizar los
estudios al nivel superior de ensefianza
durante un periodo de 3 a b afios que conducen
a la obfencién de un primer diploma o titulo
superior (nivel 57 o superior de la CINE 97).
En algunos casos, la enseflanza formal puede
sustituirse por la experiencia y la formacién
en el lugar de trabajo. En muchos casos, las
calificaciones formales apropiadas son un

elemento basico para desempeiar el empleo.
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1.3.2 La ensefanza formal y
otras consideraciones del nivel de
competencias

En aquellos casos en que se utilizan los
requisitos de formacién y ensenanza formales
para medir el nivel de competencias de una
ocupacién, estos requisitos se definen con
arreglo a la Clasificacién Infernacional
Normalizada de la Educacion [CINE]. De esta
manera se mantiene el criterio utilizado en
la CIUO-88 para la deferminacién del nivel
de competencias. En tabla 2 se muestra la
correlacion que existe entre los niveles de
competfencias de la CIUD y los niveles de

educacion de la CINE.

TABLA 2

Correspondencias entre los cuatro niveles de
competencias de la CIUO-08 y los niveles de educacién
de la CINE-97

Nivel de
competencias
de la
cluo-o8

Grupos de la CINE-97

b - Segunda ciclo de la educacién ferciaria
(conduce a una cualificacion de
4 investigacign avanzada)

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

5A - Primer ciclo de la educacion
terciaria, primer grado (duracion media)

3 5B - Primer ciclo de la educacién ferciaria
(duracion corta o media)

4 - Educacion postsecundaria no ferciaria

> 3 - Educacion secundaria (superior)

¢ - Educacign secundaria inferior o segundo
ciclo de la educacion basica

1 1 - Educacion primaria o primer ciclo de
la educacion basica

El uso de categorias CINE en la definicion de
los 4 niveles de competencias no significa que las

competencias necesarias para realizar las tareas de

A
2

un determinado empleo puedan o deban adquirirse
exclusivamente mediante educacién formal. Las
competencias pueden ser adquiridas, y a
menudo lo son, mediante formacién no formal
y por la experiencia. Por este motivo, los
requisitos de formacién y ensefianza formales sélo
constituyen un componente de la medicién del
nivel de competencias y deben considerarse como
nivel de referencia. El elemento mas importante
para determinar el nivel de competencias es
la naturaleza de las tareas realizadas en una
ocupacion determinada en relacién con las
tareas caracteristicas definidas para cada uno

de los niveles de competencias.

Hay que destacar un aspecto: el nivel de
competencias se aplica considerando el nivel de
competencias exigido para realizar de manera
eficaz las tareas del empleo en cuestién, con
independencia de que las personas que la
desarrollen tengan un nivel personal mayor

0 menor.

Asi, por ejemplo, una persona cuyo empleo
requiere realizar tareas propias de un albafil
debe clasificarse en el grupo 7, como Albafiiles,
independientemente de que la persona relna
o no una cualificacién formal como albafil, o
de que su formacién sea superior o inferior, o

de si es un buen o mal albanil.
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Capitulo 2: Clasificacion de Ocupaciones de
Costa Rica 2011(COCR-2011)

2.1 Objetives de la COCR-2011

La COCR-2011 es un sistema de codificacién
que tiene por ohjefo el tratamiento de la
informacién sobre ocupaciones de manera
uniforme a efectos estadisticos. La COCR-2011
busca permitir una codificacién que refleje de
la manera mas fidedigna posible la realidad
nacional de las ocupaciones y, al mismo fiempo,
debe asegurar la comparabilidad internacional,
lo cual implica que sea compatible con la CIUO-
08. Estas dos caracteristicas, en ocasiones,
pueden ser dificiles de conciliar por lo que, en
esos casos, la COCR-2011 busca mantener un

equilibrio enfre ambas.

Tomando en cuenta lo anterior, se plantean

como principales objetivos de la COCR-2011:

e Garantizar el tratamiento uniforme de los
datos estadisticos sobre ocupaciones en
el ambito nacional y su comparabilidad

infernacional.

e Incorporarlasocupaciones propias de Costa
Rica, que denoten la especificidad nacional

y reflejen su estructura ocupacional.

e Lontar con un instrumento normalizado
que sea aplicado en las diferentes fuentes
de registros administrativos asi como en
las distintas investigaciones desarrolladas

en el pais, que estén relacionadas con la

variable ocupacién, que permita construir,
aplicar, mantener y mejorar los estandares

estadisticos.

e Facilitar el manejo de informacién sobre
laboral,

Y

ocupacional, con el fin de frazar planes

empleo, mercado capacitacion,

certificacion laboral estructura
y programas de formacion y orientacion
del

orientadas hacia el crecimiento econémico

recurso humano, fijar estrategias

y el mejoramiento de la calidad de vida.

2.2 Elahoracion de la COCR-2011

La elaboracién de la COCR-2011 se ha
planteado como una adaptacién de la CIUO-08
a la situacién costarricense. Esta adaptacion
se ha realizado asequrando, en la medida de lo
posible, que se cumplen una serie de principios
generales aplicables a las clasificaciones

estadisticas.
2.2.1 Principios generales
A. Estructura jerarquica

Los epigrafes de la COCR-2011 se distribuyen
en 4 niveles distintos, de manera que cada
uno de los epigrafes de un determinado nivel
se forma por la agregacién de un nimero

de epigrafes del nivel inmediatamente
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inferior. En una estfructura jerarquica cada
nivel, considerado individualmente, es
una clasificacion completa del conjunto de
ocupaciones. Esa caracteristica proporciona
a la COCR-2011 una gran versatilidad ya que
permite elegir el nivel mas adecuado a cada

uso.

B. Exhaustividad y exclusividad en cada
nivel de agregacidon

Cada nivel de la COCR-2011 representa una
particion del conjunto de las ocupaciones; es
decir que se cumplen simultaneamente las dos

propiedades siguientfes:

e cualquier ocupacion se clasifica en uno y
s6louno de los epigrafes de un determinado
nivel de la COCR-2011 [exclusividad];

e debe contener el universo de ocupaciones

(exhaustividad).

C. Comparabilidad

A efectos de comparabilidad internacional,
se ha adoptado el marco conceptual de la
CIUD-08 descrito en el capitulo 1, de manera
que los criterios utilizados en la elaboracién
y aplicacion de la COCR-2011 son los mismos

a los descritos para la CIUO-08.

Sin embargo, la CIUO-08 esta disefada en
base a una estructura ocupacional mundial y
esta estructura no refleja, en algunos casos,

la estructura ocupacional costarricense, por
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lo cual ha sido necesario realizar algunas
adaptaciones. El mecanismo de adaptacién
utilizado, consiste en desagregar grupos de
la estructura internacional (CIUO-08]) e incluir
grupos que no estaban reflejados en ese
clasificador y que son parte de la realidad
ocupacional costarricense. De esta manera
la estructura de la COCR-2011 tiene una
estructura mas detallada manteniendo la
comparabilidad internacional. Este mecanismo
implica que fodo el contenido de un grupo de
la COCR-2011 proviene integramente de un
solo grupo CIUO-08 y que, por tanto, no existe

recomhbinacién de grupos de la CIUC-08.

La particion de grupos permite mejorar
sustancialmente algunas caracteristicas de
la clasificacion como son el equilibrio y la
homogeneidad descrifos mas adelante. La
operacién opuesta a la particién, es decir,
la formacién de un grupo COCR-2011 por
agregacion de varios grupos CIUO-08, o
parte de ellos, no es reversible e impide la
comparabilidad internacional. Por este motivo

no se ha aplicado.
D. Homogeneidad

Oe acuerdo con el principio de homogeneidad,
las ocupaciones incluidas en cada epigrafe
dentro de un mismo nivel de agregacién de
la clasificacién son similares respecto a los
criterios empleados en la elahoracion de la

clasificacion.
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E. Mantenimiento

Al definir los distintos grupos de la COCR-
2011 y con el fin de facilitar el mantenimiento
de las series histéricas, se ha fenido en cuenta
no solo la correspondencia con la CIUO-08 sino

tfambién la correspondencia con la COCR-2000.
F. Estabilidad

La clasificacién debe respetar un equilibrio
entre una cierta estabilidad de la misma vy el
reflejo de la realidad socioeconémica nacional.
Por ello, la clasificacién suele ser revisada a
parfir de cada nueva revisién o acfualizacién

del referente internacional (CIUOJ.

INEC
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Capitulo 3: Estructura general y detallada de la

COCR-2011

3.1 Estructura general

En la COCR-2011 se mantiene el primer nivel
de agregacion de la CIUO-08; excluyendo

Gnicamente el grupo ~° 0 — Ocupaciones

militares™, ello considerando que a nivel
nacional no existen actividades militares por

lo cual se suprimen del clasificador.

A partir del segundo nivel, para adaptarse
a la situacion nacional y por necesidades de
analisis, se han producido desagregaciones
de los distintos epigrafes de la CIUO-08
garantizando la comparabilidad internacional.
Esto supone, en lineas generales, que el
reagrupamienfto de epigrafes a 2, 3 y 4
digitos de la COCR-2011 da como resultado
los epigrafes a ¢, 3 y 4 digitos de la CIUO-08
respectivamente y ademas con el referente
nacional COCR-2000.

Para efectos nacionales se adoptan otros
nombres para referirse a cada nivel de
clasificacion, distintos a los utilizados en la
ClU0-08. A continuacién se muestra una tabla
que detalla estos nombres con la finalidad se
mantener la relacién necesaria en su utilizacién
dentro del documento.

TABLA 3

Niveles de Clasificacion

CIUD-08 COCR-2011

Grandes Grupas Grupas Mayores

Subgrupos Principales | Subgrupos Primarios

Subgrupos Subgrupas Secundarios

S Wy | —

Grupos Primarios Subgrupas Menores

En general, cada Subgrupo Menor esfa
formado por varias “ocupaciones” que tienen
un alto grado de similitud en términos de
nivel de competencias y especializacian de
las competencias.

Los Subgrupo Menores, a su vez, estan
agregados en Subgrupos Secundarios y
éstos en Subgrupos Primarios, basandose
en el concepto de nivel de competencias y
en aplicaciones sucesivamente mas amplias
del concepto de especializacién de las
competencias. Finalmente, los Subgrupos

Primarios resultan de la agregacion de los

Grupos Mayores.

TABLA 4

Comparativo segdn niveles de clasificacion

Nivel de
Digitos | COCR-2000 | cjup-08° | COCR-2011
Clasificacion

Grupos Mayares

Sub

Hhgruipos 2 2 40 3) v
Primarios

Sub

Hhgriipos 3 Mo | 1273 | 130
Secundarios

Subgrupo Menar 4 410 433 (3] 441

®Los nmeros entre paréntesis hace referencia a los grupos
ocupacionales pertenecientes a ocupaciones militares las cuales no
son utilizadas a nivel nacional.

El codigo de identificacién del Grupo Mayor es
un namero (1 al 9). El cédigo de identificacion

de cada uno de los grupos restantes de un
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determinado nivel se forma mediante la
agregacién de un digito (0-9] al cédigo del

nivel inmediatamente superior.

La estructura general de la estructura de la
Clasificacion de Ocupaciones de Costa Rica,
CoOC -2000, fiene una jerarquia piramidal

conformada por:

e 9 grupos mayores correspondienfes al
nivel mas agregado con un cédigo a un
digito.

e 42 subgrupos primarios correspondientes
a la primera subdivision con un cédigo
a dos digitos, donde el primer digito de
izquierda a derecha indica el grupo mayor
donde esta clasificado este subgrupo
primario y el sequndo indica el subgrupo

primario correspondiente.

¢ 130 subgrupos secundarios que canstituyen
el fercer nivel de desagregacion con un
codigo a tres digitos donde el primer digito
de izquierda a derecha corresponde al grupo
mayor donde esta clasificado, el seqgundo
digito corresponde al subgrupo primario al
gue perfenece y el tercer nimero indica el

subgrupo secundario correspondiente.

e 441 subgrupos menores correspondientes
al daltimo nivel de desagregacién con un
codigo a cuatro digitos donde de izquierda
a derecha el primer ndmero indica el
grupo mayor donde esfa clasificado, el
seqgundo digito corresponde al subgrupo
primario al que pertenece, el tercer digito

indica el subgrupo secundario donde esta

INEC
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clasificado y el cuarfo digito sefala el

subgrupo menor correspondiente.

Por ejemplo:
Grupo c Trabajadaores de las servicios y
Mayor vendedores de comercios y mercados
Subgrupas S Trabajadares de los servicios
Primarios personales
Subgrupas T Persanal al servicio directo de los
Secundarios pasajeros
5111 | Auxiliares de servicio de abordo
Subgrupo c112 Revisores y cobradores de las
Menor transportes pablicos
5113 | Guias turisticos
Asi mismo a lo inferno de cada Grupo Mayor

la CO

mane

CR-2011, se distribuye de la siguiente

ra.
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TABLA 5

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA

@
INEC <g

Distribucidn de los Grupos Mayores, segin nivel de la clasificacion.

Grupos Mayores

Subgrupo

Subgrupo
secundario

Subgrupo

primario menor

1 Directores y Gerentes " 31
¢ Profesionales cienfificos e intelectuales 27 91
3 Técnicos y profesionales de nivel medio 22 93
4 Personal de apoyo administrafivo 8 9
5 Trabajadores de los servicios y vendedores de comercios y mercadas 14 42
e Agricultores y trabajadares calificados agropecuarios, farestales y 3 9 8
pesqueros
7 []f.itviales, operarios y arfesanos de arfes mecanicas y de ofros : 1 6
oficios
8 Operadores de insfalaciones y maquinas y ensambladores 3 14 40
9 Ocupaciones elementales b " 3¢
Totales 42 130 441

Existen dos aspectos mas a tomar en cuenta
en la codificacién, que se refieren al significado
del Oy el 9. El 0 en una determinada posicién,
indica que no se ha hecho desagregacion
respecto al nivel inmediato anterior y por
tanto tienen el mismo contenido. Por ejemplo,
el 5120 Cocineros™, es el Gnico grupo dentro
del °512 del mismo nombre. El 9 indica que el
epigrafe es un grupo residual al desglosar el
epigrafe de nivel superior, y su denominacién
se construye normalmente afadiendo a la
denominacion de este Gltimo la coletilla “no
clasificados bajo otfros epigrafes”. Por ejemplo,
5249 Vendedores no clasificados bajo otros

epigrafes.

3.2 Resumen de los Grandes
Grupos

A continuacién se hace una breve descripcion
de los Grandes Grupos de la COCR-2011 a fin

de facilitar la interpretacién de la clasificacién.

Grupo Mayor 1:
Directores y gerentes

Comprende las ocupaciones cuyas tareas
principales son planificar, dirigir y coordinar la
actividad general de las empresas, gohiernos y
otras organizaciones y de los departamentos
de los mismos, asi como formular y revisar
la estrategia de las empresas y leyes y

reglamentos de los gohiernos.
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Grupo Mayor 2
Profesionales cientificos e intelectuales

Comprende las ocupaciones cuyas tareas
principales requieren para su desempefio
conocimientos profesionales de alto nivel y
experiencia en materia de ciencias fisicas y
biolégicas o ciencias sociales, humanidades y
artisticas. Sus tareas consisten en desarrollar
y aplicar el acervo de conocimientaos cienfificos
e intelectuales a los diferenftes campos o, por
medio de la ensefianza, asequrar la difusién

sistematica de estos conocimientos.

Grupo Mayor 3
Técnicos y profesionales de nivel medio

Comprende las ocupaciones cuyas tareas
principales requieren para su desempefio
conocimientos de caracfter técnico y la
experiencia necesaria para servir de apoyo en
labores de caracter administrativo con cierto

grado de responsabilidad.

Grupo Mayor 4
Personal de apoyo administrativo

Comprende las ocupaciones cuyas tareas
requieren los conocimientos y la experiencia
necesaria para ordenar, almacenar, procesar
y encontrar informacién. Las tareas
consisten en realizar trabajos de secretaria
relacionados con la contabilidad, la produccion,
el almacenamiento y fransporte, reservas de

viajes, servicio de correas y recepcion.

INEC
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Grupo Mayor 5
Trabajadores de los servicios y
vendedores de comercios y mercados

Comprende las ocupaciones en el que el
desemperfio de las tareas principales requiere
los conocimientos y la experiencia necesarios
para la prestacion de diversos servicios y
cuidados personales, servicios de proteccion y
de seguridad o la venta de mercancias. Dichas
tareas consisten en servicios relacionados
con los cuidados personales, la proteccién
de personas y hienes, el mantenimiento del
orden puablico o la venta de mercancias en un

comercio o en los mercados.

Grupo Mayor 6
Agricultores y trabajadores calificados
agropecuarios, forestales y pesqueros

Comprende las ocupaciones en el que
el desempefio de las tareas principales
requiere los conocimientos y la experiencia
necesaria para la obtencién de productos de
la agricultura, la ganaderia, la silvicultura y
la pesca. 5Sus tareas consisten en practicar
la agricultura a fin de obtener sus productos,
criar o cazar animales, pescar o criar peces y

conservar y explotar los bosques.
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Grupo Mayor 7
OFficiales, operarios y artesanos de artes
mecanicas y de otros oficios

Comprende las ocupaciones cuyas tareas
principales requieren los conocimientos y la
experiencia necesarios para ejercer oficios y
profesiones de tipo fradicional en la industria
y la construccién, en los que lo esencial es el
conacimiento de la materia prima uftilizada, de
las etapas en el proceso de produccion o, de la
naturaleza vy las aplicaciones de los productos
fabricados. Evidentemente, en la realizacién
de las areas anferiores se puede utilizar
maquinaria avanzada tecnolégicamente sin
gue ello suponga un cambio en la cualificacion

basica y en los conocimientos requeridos.

Grupo Mayor 8
Operadores de instalaciones y maquinas y
ensambladores

Comprende las ocupaciones cuyas tareas
requiere los conocimienftos y la experiencia
necesarios para atender y vigilar el
funcionamiento de maquinas e instalaciones
industriales de gran tamafio, y a menudo
automatizadas, que reducen el esfuerzo
fisico y el fiempo requerido en la realizacién
del trabajo. Las tareas y deberes de estas
ocupaciones precisan de un conocimiento para
lograr que las maquinas rindan épfimamente.
Estas ocupaciones estan orientadas al
conocimiento y manejo de las maquinas

siendo menos importante el conocimiento de la
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materia prima, los procesos de transformacién

y sus resultados

Grupo Mayor 9
Ocupaciones elementales

Comprende las ocupaciones cuyas tareas
requieren los conocimienfos y la experiencia
necesaria para realizar tareas generalmente
sencillas y rutinarias, realizadas con la ayuda
de herramientas manuales, y para las cuales
se precisa a veces de un esfuerzo fisico
considerable y, salvo raras excepciones,
escasa iniciativa. Sus tareas consisten en
ejecutar tareas simples relacionadas con la
mineria, la agricultura o la pesca, la industria
manufacturera y la construccién, asi como
realizar labores de limpieza y asistencia
domeéstica o el reparto de publicidad o prensa

en la calle.

3.3 Principales cambios respecto a
la COCR-2000

La necesidad de un cambio en la clasificacion
obedece a diversas razones como son: mejorar
los criterios de clasificaciéon, subsanar
problemas defectados en la aplicacion de
la clasificacion anterior y, muy importante,
adaptarse al universo actual de ocupaciones
que ha cambiado respecto al correspondiente
a la COCR-2000 por diversos motivos, como
la evolucion de las tecnologias o los métodos

de frabajo.
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Los cambios entre la COCR-2000 y la
COCR-2011 no obedecen solo a procesos de
agregacion/desagregacion de categorias

sino también a movimientos importantes

TABLA 6
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entre Grupos Mayores, muchos de ellos como
recomendacién del referente internacional

Clu0-08, tal como se muestra a continuacion:

Cambios relevantes de la COCR-2011 respecto a la COCR-2000

COCR-2000

Ocupaciones de nivel directivao de la
1 administracian pablica y de las empresas

privadas

> Ocupaciones de nivel profesional, cientifico e
intelectual

] Ocupaciones de nivel técnico y profesional

medio

4 | Ocupaciones de apoyo administratfivo

Ocupaciones de venta en locales y de

’ presfacion de servicios directas a personas

; Ocupaciones calificadas Agropecuarias,
agricolas y pesqueras
Ocupaciones calificadas de la produccion

] arfesanal, la construccidn, la mecanica y arfes
mecanicas, las arfes graficas y la Industria
manufacturera

g Ocupaciones de manfaje y de operacion de

instalaciones y de maquinas

9 | Ocupaciones no calificadas

Oe lo anterior se deduce que, aunque se
mantengan los 10 Grupos Mayores y sus
denominaciones, el contenido de los mismos
han sufrido algunas modificaciones vy, por
tanto, lo cual genera algunos cambios en la

estructura del clasificador.

A contfinuacion se presentar los cambios mas

importantes en términos generales:

COCR-2011

1| Directores y Gerenfes

¢ | Profesionales cienfificos e intelectuales

3 | Técnicos y profesionales de nivel medio

4 | Personal de apayo administrativo

Trabajadaores de los servicios y vendedores de

5
comercios y mercadas

; Agricultares y frabajadores calificados
agropecuarios, foresfales y pesqueros

] Oficiales, operarias y arfesanos de arfes
mecdnicas y de otras oficios

g Operadores de instalaciones y méaquinas y

ensamhladores

9 | Ocupaciones elementales

1. El “Grupo Mayor 1: Directores y gerentes™
presenta una mayor desagregacion
respecto al COCR-2000, principalmente al
nivel de subgrupo menor. Por otro lado
brinda una mayor claridad respecto a la
ubicacién de duefios de pequefios comercios
dedicados a la venta de hienes y servicios;
los cuales presentaban dificultades para su
ubicacion en el COCR-2000, lo que generaba
en ocasiones una ubicacién errénea dentro

de este Grupo mayor.
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2.

w

El “"Grupo Mayor 2: Profesionales
cientificos e intelectuales™ mantiene una
estructura muy similar a la del clasificador
anterior, sin embargo presenta una
mayor desagregacion en las ocupaciones
relacionadas a las TlCs; principalmente
a lo inferno del subgrupo primario
25 Profesionales de tecnologia de la

informacién y las comunicaciones™.

En el caso de los supervisores de personal
y procesos; el COCR-2011, incluye un mayor
ndmero de ellos, en los diferentes niveles
de la clasificacién, con lo cual permite una
mayor claridad en cuanto a la ubicacién de

dicha ocupaciones.

En el "Grupo Mayor 5: Trabajadores de
los servicios y vendedores de comercios y
mercados , presenta un mayor detfalle y
claridad a lo interno del grupo. 5e presenta
ademas de una forma clara la ubicacién
de los ““comerciantes propietarios
pequefios comercios de venta de hienes
y servicios' ™7, los cuales poseen
caracteristicas muy particulares las cuales
hacen necesaria su definicion detallada,
lo cual no ocurria en el COCR-2000, lo cual

ocasionaba confusién en su ubicacion,
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5.El “"Grupo Mayor 9: Ocupaciones

elementales™ presenta una mayor
desagregacion en las ocupaciones de
peones agricolas, agropecuarios, pesqueros
y forestales; respecto al COCR-2000, lo
cual es importante fomando en cuenta su
importancia en la estructura laboral a nivel

nacional.

FDebe quedar claro que para el caso de los duefios de pequefios comercios de venta de servicios estas presentan muchas variantes en cuanto a los
servicios brindados, por lo cual los mencionados en el Grupo Mayor 5, se refiere a aquellos servicios como de alojamiento, sodas, efc; quedando
excluidos los servicios asociados a ocupaciones con mayor especializacién, como mecénica de vehiculos, ebanisteria.
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3.4 Estructura detallada de la

Clasifcacién
El enfoque conceptual adaptado en la estructura jerarquica piramidal estructurada
COCR-2011, ha dado como resultado una de la siguiente forma:

Subgrupo | Subgrupo | Subgrupe

Primario | Secundario Menor

1 DIRECTORES Y GERENTES

1" Directores ejecutivos, personal directivo de la administracién
piblicay empresa privada, miembros del poder ejecutivo y de los
cuerpos legislativos

11 Miembros del poder ejecutivo y de los cuerpos legislativos
11 Miembros del poder legislativo
112 Persanal directivo de la administracion piblica
113 Jefes de pequenias poblaciones
114 Dirigentes de organizaciones que presenfan un inferés especial
112 Directores generales y gerentes generales
1120 Directores generales y gerenfes generales
12 Directores y gerentes de dreas o departamentos de instituciones
publicas y empresas privadas
121 Directores de administracién y servicios
121 Directores financieros
1212 Directores de recursas humanas
1213 Directores de paliticas y planificacion
1219 Directores de administracion y servicios na clasificados bajo ofros epigrafes
122 Directores de ventas, comercializacion y desarrollo
1221 Directores de ventas y comercializacin
1222 Directores de publicidad y relaciones piblicas
1223 Directores de investigacion y desarrollo
13 Directores y gerentes de produccién y servicios especializados
131 Directores de produccién agropecuaria, silvicultura y pesca
1311 Directores de produccién agropecuariay silvicultura
1312 Directores de produccién de piscicultura y pesca

confinda
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Continuacién

Grupo | Subgrupo | Subgrupo | Subgrupo

Mayor Primario | Secundario Menor Titulo
132 Directores de industrias manufactureras, de mineria, construccion y
distribucién

1321 Directores de industrias manufactureras
1322 Direcfares de explotaciones de minerfa
1323 Direcfores de empresas de canstruccign
1324 Directores de empresas de abastecimiento, distribucion y afines

133 Directores de servicios de tecnologia de la informacién y las

comunicaciones

1330 Directores de servicios de fecnologia de la informacion y las comunicaciones
134 Directores y gerentes de servicios profesionales
1341 Directores de servicios de cuidados infantiles
1342 Directores de servicios de salud
1343 Direcfores de servicios de cuido para personas adultas mayares
1344 Direcfores de servicias de bienestar sacial
1345 Directores de servicios de educacion
1346 Gerentes de sucursales de bancos, servicios financieras y de sequros
1349 Direcfares y gerentes de servicios profesionales no clasificados bajo ofras
epigrafes
14 Gerentes de hoteles, restaurantes, comercios y otros servicios
141 Gerentes de hoteles y restaurantes
1411 Gerentes de hateles
1412 Gerentes de restaurantes
142 Gerentes de comercios al por mayor y al por menor
1420 Gerentes de comercios al por mayory al por menar
143 Ofros gerentes de servicios
1431 Gerentes de cenfros departivos, de esparcimiento y culturales
1439 Gerentes de servicios no clasificadas bajo ofros epigrafes
2 PROFESIONALES CIENTIFICOS E INTELECTUALES
21 Profesionales de las ciencias, matematica e ingenieria
211 Fisicos, quimicos y afines
21 Fisicos y asfrénomas
2112 Meteordlogos

continda
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Continuacion

Grupo Subgrupo

Subgrupo
Mayor Primario | Secundario

Subgrupo
Menor

Titulo

212

213

214

215

216

22
221

221
221

Quimicos

bedlogos y geofisicas

Matematicos, actuarios y estadisticos
Matematicos, actuarios y estadisticos
Profesionales en ciencias hioldgicas
Bidlogos, boténicas, zotlogos vy afines
Agrénomas y afines

Profesianales de |a profeccign medioambiental
Ingenieros

Ingenieros industriales y de produccion
Ingenieros civiles

Ingenieros medioambientales

Ingenieros mecanicos

Ingenieros quimicas

Ingenieros en minas, metaldrgicos y afines
Otros profesionales de la ingenierfa
Ingenieros en electrotecnologia
Ingenieros eléctricas

Ingenieros electrgnicas

Ingenieros en felecomunicaciones
Arguitectos, urbanistas, topégrafos y disefiadores
Arquitectos

Arquitectas paisajistas

Disefiadares prafesionales de productas y de prendas
Urbanistas e ingenieros de fransito
Topdgrafos

Disefiadares profesionales graficos y multimedia
Profesionales de la salud

Médicos

Meédicos generales

Médicos especialistas
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Titulo

23

222

223

224

225

226

231

232

233

234

235

2220

2230

2240

2250

2261
2262
2263
2264
2265
2266
2267
2269

2310

2320

2330

234
2342

2351
235¢
2353
2354

Profesionales de enfermeria y parteria
Enfermeros profesionales y profesionales de parteria
Profesionales de medicina fradicional y alternativa
Profesionales de medicina fradicional y alternativa
Paramédicos profesionales

Paramédicos profesionales

Veterinarios

Veterinarios

Ofros profesionales de la salud

Dentistas

Farmacéuficos

Profesianales de la salud y |a higiene labaral y ambiental
Fisioterapeutas

Nutricionistas

Audiglogos v logopedas

Optomefristas

Ofros profesianales en ciencias de la salud.
Profesionales de la ensefianza

Profesores de universidades y de la ensefianza superior
Prafesares universitarios y de |a educacign superior
Profesores de formacién profesional

Profesores de formacién profesional

Profesores de ensefianza secundaria

Profesares de ensefianza secundaria

Maestros de ensefianza primaria y maestros preescolares
Maestros de ensefianza primaria

Maestros de ensefianza preescolar

Ofros profesionales de la ensefianza

Especialistas en métodos pedagagicas

Educadores para necesidades especiales

Otros profesores de idiomas

Otros profesores de misica

contina



: CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC 31

Continuacidn

Subgrupo | Subgrupo Subgrupo

Primario | Secundario Menor
2355 Otros profesores de artes
2356 Instructares en fecnologfa de la informacion
2359 Profesionales de Ia ensefianza no clasificados bajo ofras epigrafes
24 Profesionales de la administracién y los negocios
241 Especialistas en finanzas
2411 Contadores
2412 Asesores financieras y en inversiones
2413 Analistas financieros
242 Profesionales de la administracion
0421 Analistas de gestian y organizacion
24e¢ Especialistas en palificas de administracion
2403 Especialistas en servicios de personal y afines
2424 Especialistas en formacion del personal
243 Profesionales de las ventas, la comercializacién (mercadotecnia) y las
relaciones piblicas
2431 Profesionales de la publicidad y la comercializacién
2432 Profesionales de relaciones piblicas
2433 Profesionales de ventas técnicas y médicas [excluyendo las TI()
2434 Prafesianales de ventfas de fecnologia de la informacion y las comunicaciones
25 Profesionales de tecnologia de la infoermacion y las comunicaciones
251 Desarrolladores y analistas de software y multimedia
251 Analistas de sistemas
2512 Desarrolladores de software
2513 Desarrolladares web y multimedia
2514 Programadares de aplicaciones
2519 Desarrolladores y analistas de soffware y multimedia no clasificados bajo ofros
epigrafes
252 Especialistas en hases de datos y en redes de computadores
2521 Disefiadores y administradares de bases de datos
2522 Administradores de sistemas
2523 Profesionales en redes de computadores
2529 Especialistas en bases de datos y en redes de computadores na clasificados bajo

ofras epigrafes
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Continuacién

Grupo | Subgrupo | Subgrupo Subgrupo

Mayor Primario | Secundario Menor Titulo
2b Profesionales en derecho, en ciencias sociales y culturales
2b1 Profesionales del derecho
2611 Abogados
2612 Jueces
2619 Profesionales en derecho no clasificados bajo otros epigrafes
2b2 Profesionales en archivo, conservadores y curadores de museos y
galerias de arte, bibliotecarios, documentalistas y afines
2621 Archivistas y curadores de museas
2622 Bibliotecarios, documentalistas y afines
263 Profesionales en ciencias sociales y teologia
2631 Economistas
2632 Socitlogos, antropdlogas y afines
2633 Filosafos, histariadores y especialistas en ciencias politicas
2634 Psictlogos
2635 Profesionales del frabajo social
2636 Profesionales religiosos
2639 Otros profesionales en ciencias sociales
2b4 Autores, periodistas y lingiiistas
2641 Autares literarios y ofros escritores
2b4e Periodistas
2643 Traductores, intérpretes, lingliistas y fildlogas
2b5 Artistas creativos e interpretativos
2651 Artistas de arfes plasticas
2652 Compositores, misicos y cantantes
2653 Coredgrafas, direcfores de danza v bailarines profesionales
2654 Direcfares de cine, de teafro y afines
2655 Actores
2656 Locutores de radio, felevisian y ofros medios de comunicacign
3 TECNICOS Y PROFESIONALES DE NIVEL MEDID
31 Profesionales de nivel medio de las ciencias y la ingenieria
3 Técnicos en ciencias fisicas, quimicas y la ingenieria
3N Técnicas en ciencias fisicas y quimicas

continda
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Continuacion

Grupo Subgrupo | Subgrupo | Subgrupe

Mayor Primario | Secundario Menor Titulo
3112 Técnicos en ingenieria civil
3113 Electrotécnicas
3114 Técnicos en elecfrénica
3115 Técnicos en ingenierfa mecdnica
3116 Técnicas en quimica industrial
3117 Técnicos en ingenierfa de minas y mefalurgia
3118 Delineantes y dibujantes técnicos
3119 Ofros fécnicos en ciencias fisicas, quimicas, ingenierfa y arquitectura no

tlasificados bajo ofros epigrafes

312 Supervisores en ingenieria de minas, de industrias manufactureras y
de la construccion
3121 Supervisores en ingenierfa de minas
3122 Supervisores de industrias manufactureras
3123 Supervisores de la canstruccién
313 Técnicos en control de procesos
3131 Operadares de instalaciones de produccion de energia
3132 Operadores de incineradares, instalacianes de fratamiento de agua y afines
3133 Confroladores de instalaciones de procesamiento de productos quimicas
3134 Operadares de instalaciones de refinacién de petrélea y gas natural
3135 Controladores de pracesos de produccion de metales
3139 Técnicos en control de procesos no clasificados bajo ofras epigrafes
314 Técnicos y profesionales de nivel medio de las ciencias biologicas y
afines
314 Técnicos en ciencias hiologicas (excluyendo la medicina)
3142 Técnicos agropecuarios
3143 Técnicos forestales
315 Técnicos y confroladores en navegacion maritima y aeronautica
3151 Oficiales de maquinas en navegacion maritima
3152 Capitanes, oficiales de cubierfa y practicos marftimos
3153 Pilotos de aviacian y afines
3154 Controladores de trafico aéreo
3155 Técnicos en sequridad aerandutica
3156 Confroladores de frafico maritimo
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32

33

321

322

323

324

325

3211
3212
3213
3214

3220

3230

3240

3251
3252
3253
3254
3255
3256
3257
3258
3259

3311
3312
3313
3314
3315
3316

Profesionales de nivel medio de la salud

Técnicos farmacéuticos y en equipos médicos

Técnicos en aparatos de diagnstico y fratamiento médico
Técnicos de laboratorios médicos

Técnicos y asistentes en farmacia

Técnicos de protesis médicas y dentales

Profesionales de nivel medio de enfermeria y parteria
Profesionales de nivel medio de la enfermerfa

Profesionales de nivel medio de medicina fradicional y alternativa
Profesianales de nivel medio de medicina tradicional y alternativa
Técnicos y asistentes veterinarios

Técnicos y asistentes veterinarios

Ofros profesionales de nivel medio de la salud
Auxiliares y técnicas de odontologia

Técnicos en documentacion sanitaria

Trabajadores comunitarios de la salud

Técnicos en optometria y 6pticos

Técnicos y asistentes fisioterapeutas

Practicanfes y asistentes médicos

Inspectores de la salud laboral, medioambiental y afines
Ayudantes de ambulancias

Ofros técnicos de las ciencias de la salud

Profesionales de nivel medio en operaciones financieras,
administrativas, matematicas y estadistica

Agenfes de balsa, cambio y ofros servicias financieros

Oficiales de préstamos y créditos

Técnicos y auxiliares de confabilidad

Profesianales de nivel medio de servicias esfadisticos, matematicas y afines
Tasadores

Técnicos y asistentes en administracion y en economia

contina
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Subgrupo | Subgrupo Subgrupo

Primario | Secundario Menor Titulo

332 Agentes comerciales y corredores
3321 Agentes de seguros
3322 Representantes comerciales
3343 Agentes de proveeduria
3324 Agentes de compras y consignatarios

333 Agentes de servicios comerciales
3331 Declarantes o gestores de aduana
3332 Organizadares de conferencias y evenfos
3333 Agentes de colocacign y confratistas de mano de obra
3334 Agentes inmabiliarios
3339 Otros agentes comerciales y carredores

334 Secretarios administrativos y especializados
3341 Supervisores de oficina
3342 Secretfarios juridicos
3343 Secrefarios administrativas y ejecutivos
3344 Secretarios médicos

335 Agentes de la administracién pablica para la aplicacion de la ley y

afines

3351 Inspectores de aduanas vy fronferas
335¢ Agentes de administracion fributarfa
3353 Agentes de servicias de sequridad social
3354 Funcianarios de servicios de expedicidn de licencias y permisas
3355 Inspectores de palicia y defectives
3359 Agentes de la administracion piblica para la aplicacitn de la ley y afines no

clasificados bajo ofros epigrafes

34 Profesionales de nivel medio de servicios juridicos, sociales,
culturales y afines

341 Profesionales de nivel medio, de servicios juridicos, sociales y
religiosos

3411 Profesionales de nivel medio del derecho, servicios legales y afines
3412 Técnicos y asistenfes en frabajo sacial
3413 Auxiliares de laicos de las religiones
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Continuacion

Subgrupo | Subgrupo | Subgrupo

Primario | Secundario Menor Titulo
342 Deportistas y entrenadores de deportes y acondicionamiento fisico
3421 Atletas y departistas
3422 Enfrenadores, instructores y arbifros de actividades deportivas
3423 Instructores de educacidn fisica y actividades recreativas
343 Profesionales de nivel medio en actividades culturales, arfisticas y
culinarias
3431 Fotdgrafos
3432 Disefadares y decoradores de interior
3433 Técnicos en galerfas de arfe, museos y hibliotecas
3434 Chefs
3435 Ofros profesianales de nivel medio en actividades culturales y artisticas
35 Técnicos de la tecnologia de la informacion y las comunicaciones
351 Técnicos en operaciones de tecnologia de la informacion y las
comunicaciones y asistencia al usuario
35N Técnicas en operaciones de tecnalogia de la informacign y las comunicaciones
3512 Técnicos en asistencia al usuario de tecnologia de la infarmaciény las

comunicaciones

3513 Técnicos en redes y sistemas de computadores
3514 Técnicos de la Web
352 Técnicos en telecomunicaciones y radiodifusion
3521 Técnicos de radiodifusian y grabacion audio visual
3522 Técnicos de ingenierfa de las telecomunicaciones
36 Profesionales de nivel medio de la ensefianza
361 Profesionales de nivel medio de la ensefianza
3610 Profesianales de nivel medio de la ensefianza
37 Otras ocupaciones de nivel técnico y profesional medio
371 Técnicos en ciencias sociales
371 Técnicos y asistentes en relaciones pdblicas y publicidad
3712 Técnicos y asistentes en saciologia, antropologia, arqueologia, geagrafia y afines
3713 Técnicos y asistentes en filosofia, historia y politologia
3714 Técnicos y asistentes en filologia y linglistica y en traduccion
3715 Técnicas y asistentes en psicalogia
3716 Técnicos y asistentes en periodismo
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Grupo | Subgrupo | Subgrupo Subgrupo

Mayor Primario | Secundario Menor Titulo
3719 Otros técnicos y asistentes en ciencias sociales
4 PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO
41 Oficinistas
411 Oficinistas generales
4110 Oficinistas generales
412 Secretarios (general)
4120 Secretarios general)
413 Operadores de maquinas de oficina
4“3 Operadores de maquinas de procesamienta de texto y mecanégrafos
4132 Digitador de dafas
42 Empleados en trato directo con el pablico
421 Empleados de la transaccién de dinero y afines
4211 (ajeros de bancos y afines
4212 Receptores de apuestas y afines
4213 Prestamistas
4214 (obradores y afines
422 Empleados de servicios de informacién al cliente
4221 Empleados de agencias de viajes
4202 Empleados de centros de llamadas
4223 Telefonistas
4024 Recepcionistas de hoteles
4225 Empleadas de ventanillas de informaciones
4226 Recepcianistas (general)
4227 Enfrevistadores de encuestas y de investigaciones de mercados
4209 Empleados de servicios de informacitn al clienfe no clasificados bajo ofros
epigrafes
43 Empleados contables y encargados del registro de materiales
431 Empleados contables y financieros
4311 Empleados de contabilidad y calculo de costos
4312 Empleados de servicios estadisticas, financieros y de sequras
4313 Empleados encargados de las ndminas
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Grupo
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Subgrupo
Primario

44

51

Subgrupo
Secundario

432

441

511

512

513

514

515

Subgrupo
Menor

4321
4322
4323

4411
4412
4413
4414
4415
4416
4419
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Titulo

Empleados encargados del registro de materiales y de transportes
Empleados de control de abastecimientas e invenfario

Empleados de servicios de apoyo a la produccion

Empleados de control de fransparte

Otro personal de apoyo administrativo

Ofro personal de apoyo administrativo

Empleados de bibliotecas

Empleados de servicios de correas

Codificadores de datfas, correctores de pruebas de imprentay afines
Escribientes plblicos y afines

Empleados de archivos

Empleados del servicio de persanal

Persanal de apoyo administrativo no clasificado bajo ofras epigrafes

TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS Y VENDEDORES DE
COMERCIOS Y MERCADOS

Trabajadores de los servicios personales

Personal al servicio directo de los pasajeros

Auxiliares de servicio de abordo

Revisares y cabradores de los fransportfes piblicas

bufas turisticos

Cocineros

Cacineros

Camareros y bartenders

Camareros de mesas

Bartenders

Pelugueros, especialistas en tratamientos de belleza y afines
Pelugueras

Especialistas en fratamientos de belleza y afines

Supervisores de mantenimiento y limpieza de edificios
Supervisores limpieza en oficinas, hoteles y ofros establecimientos
Ecdnomos y mayordomos domésticas

Encargados de manfenimiento de edificios
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Mayor Primario

Subgrupo
Secundario Menor

Titulo

516
5161
5162
5163
5164
5165
5168
5189

517

5170

52
521

5211
5212

522
5221
52¢2¢
5023
523
5230
524
5241
504¢
5043
5044
5245
5246
5249

Ofros trabajadores de servicios personales

Astrélogos, adivinadores vy afines

Acompanantes y ayudantes de camara

Persanal de servicios funerarios y embalsamadares (excepto sepultureros)
Cuidadares y enfrenadores de animales

Instructores de manejo

Trabajadares de servicios sexuales

Ofros frabajadores de servicios personales

Comerciantes propietarios de pequefios establecimientas de servicios:
resfaurantes, sodas, hoteles, cabinas y ofros

Comercianfes propietfarios de pequefios establecimienfas de servicios:
resfaurantes, sodas, hofeles, cabinas y ofros

Vendedores

Vendedores callejeros y de puestos de mercado

Vendedores de quioscos y de puestas de mercado

Vendedores ambulantes de productos comestibles de consumo inmediato

Comerciantes y vendedores de fiendas y almacenes
Comerciantes propietarios de fiendas

Supervisores de tiendas y almacenes

Asistentes de venta de fiendas y almacenes

Cajeros del comercio y expendedores de tiquetes
Cajeros y expendedores de boletos, tiquetes

Otfros vendedores

Modelas de modas, arte y publicidad

Oemostradores de fiendas

Vendedores puerta a puerta

Vendedores por feléfono

Expendedores de gasolineras

Vendedores de comidas al mostrador

Vendedores no clasificados bajo otros epigrafes
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Grupo | Subgrupo | Subgrupe | Subgrupo
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53 Trabajadores de los cuidados personales
531 Cuidadores de nifios y ayudantes de maestros
531 Cuidadares de nifios
5312 Ayudantes de maestros
532 Trabajadores de los cuidados personales en servicios de salud
5321 Trabajadares de los cuidados personales en instituciones
5322 Trabajadores de los cuidados personales a domicilio
5329 Ofros frabajadores de los cuidados personales en servicios de salud
54 Personal de los servicios de proteccién
541 Personal de los servicios de proteccion
5411 Bomberos
5412 Palicias e inspectores de transito
5413 Guardianes de prision
5414 Guardias de proteccion
5419 Otros trabajadores que prestan servicios de protfeccidn y vigilancia
b AGRICULTORES Y TRABAJADORES CALIFICADOS
AGROPECUARIOS, FORESTALES Y PESQUEROS
61 Agricultores y trabajadores calificados de explotaciones
agropecuarias con destino al mercado
611 Agricultores y trabajadores calificados de jardines y de culfivos para
el mercado
6111 Agricultores y frabajadores calificados de cultivas extensivos
6112 Agricultares y trabajadores calificadas de planfaciones de arboles y arbustas
6113 Agricultares y trabajadores calificados de huerfas, invernaderas, viveras y jardines
6114 Agricultores y frabajadores calificados de cultivos mixtos
612 Criadores y frabajadores pecuarios calificados de la cria de animales

para el mercado y afines

6121 Criadores de ganado

b12¢ Avicultares y frabajadores calificados de la avicultura

6123 Apicultores y sericulfares y trabajadares calificados de la apiculfuray la
sericultura

6129 Ofros criadores y trabajadores calificados de la cria de animales no incluidaos en

ofros epigrafes
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Grupo Subgrupo | Subgrupo | Subgrupe

Mayor Primario | Secundario Menor Titulo
613 Productores y frabajadores calificados de explotaciones agropecuarias
mixtas cuya produccion se destina al mercado
6130 Productores y trabajadores calificados de explotaciones agropecuarias
mixtas cuya produccion se destina al mercado
62 Trabajadores forestales calificados, pescadores y cazadores
621 Trabajadores forestales calificados y afines
6210 Trabajadores forestales calificados y afines
b2 Pescadores, cazadores y framperos
6221 Trabajadores de explofaciones de acuiculfura
6222 Pescadores de agua dulce y en aguas costeras
6273 Pescadores de alta mar
6224 (azadores y framperos
63 Trabajadores agropecuarios, pescadores, cazadores y recolectores
de subsistencia
631 Trahajadores agricolas de subsistencia
6310 Trabajadores agricolas de subsistencia
632 Trabajadores pecuarios de subsistencia
6320 Trabajadares pecuarios de subsistencia
633 Trabajadores agropecuarios de subsistencia
6330 Trabajadores agropecuarios de subsistencia
634 Pescadares, cazadores, tramperos y recolectores de subsistencia
6340 Pescadores, cazadares, framperos y recolectores de subsistencia
7 OFICIALES, OPERARIDS Y ARTESANDS DE ARTES MECANICAS
Y DE OTROS OFICIOS
Al Oficiales y operarios de la construccion excluyendo electricistas
711 Oficiales y operarios de la construccion (obra gruesa) y afines
RN Albafiles
7112 Mamposteras, fronzadores, labrantes y grabadores de piedra
7113 Operarios en cemento armado, encofradores y afines
4 Carpinteros de armar y de obra blanca
7119 Ofros operarios de la construccion (obra gruesa) y afines
712 Oficiales y operarios de la construccion (trabajos de acabado) y afines
7121 Techadores
7122 Parqueteros y colocadares de suelos
7123 Revocadores
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1124 Instaladores de material aislanfe y de insonarizacian
7125 Cristaleros
7126 Fontaneros e instaladares de fuberfas
127 Mecénicos-montadares de instalaciones de refrigeraciony climatizacion

713 Pintares, pintores de vehiculos, limpiadores de fachadas y afines
13 Pintores y empapeladores
7132 Barnizadares, pintores de vehiculos y afines
7133 Limpiadores de fachadas y deshollinadares
72 OFiciales y operarios trabajadores de la metalurgia, la construccién

mecanica y afines

721 Moldeadores, soldadores, chapistas, caldereros, montadores de
estructuras metalicas y afines

7en Moldeadores de metal
1212 Soldadores y oxicorfadares
7213 Chapistas y caldereros
7214 Montadores de estrucfuras mefalicas
7215 Aparejadares y empalmadores de cables
722 Herreros, herramentistas y afines
7221 Herreros y forjadores
1222 Herramentistas y afines
7223 Reguladores y operadores de maquinas herramientas
1224 Pulidores de metales y afiladores de herramientas
723 Mecanicos y reparadores de maquinas
7231 Mecénicos y reparadares de vehiculos de motor
7232 Mecanicos y reparadores de motores de avion
7233 Mecanicos y reparadares de maquinas agricolas e industriales
1234 Reparadares de bicicletas y afines
73 Artesanos y operarios de las artes graficas
731 Artesanos
1311 Mecénicos y reparadares de insfrumentaos de precision
7312 Fabricantes y afinadores de instrumentos musicales
7313 Joyeros, orfebres y plateros
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1314 Alfareros y afines (barro, arcilla y abrasivas)
7315 Sopladores, modeladares, laminadores, cortadares y pulidores de vidrio
7316 Escritores de cartfeles, pintores decarativos y grabadores
1317 Artesanos en madera, cesterfa y maferiales similares
7318 Artesanos de los fextiles, el cueroy maferiales similares
7319 Artesanos no clasificados bajo ofras epigrafes

732 Oficiales y operarios de las artes graficas
7321 Cajistas, tipbgrafos v afines
1322 Impresares
7323 Encuadernadores y afines

74 Trabajadores especializados en electricidad y la elecrotecnologia

741 Instaladores y reparadores de equipos eléctricos
7411 Electricistas de obras y afines
7412 Mecanicos y ajustadores electricistas
7413 Instaladares y reparadores de lineas eléctricas

742 Instaladores y reparadores de equipos electrénicos y de

telecomunicaciones
7421 Mecanicos y reparadares en electronica
1422 Instaladores y reparadores en fecnologia de la informacion y las comunicaciones
75 Operarios y oficiales trabajadores del procesamiento de alimentos,

de la confeccidn, ebanistas, otros artesanos y afines

751 Oficiales y operarios del procesamiento de alimentos y afines
7511 Carniceras, pescaderos y afines
7512 Panaderos, pasteleras, golosineros y confiteros
7513 Operarios de la elaboracitn de productos lacteos
7514 Operarios de la conservacion de frufas, lequmbres, verduras y afines
7515 (afadores y clasificadores de alimentaos y bebidas
7516 Preparadares y elaboradores de tabaco y sus productos

752 Ofciales y operarios del fratamiento de la madera, ebanistas y afines
7521 Operarios del fratamienfa de la madera
75¢2¢2 Ebanistas y afines
7523 Reguladares y operadares de maquinas de labrar madera

continGa
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Continuacién

Grupo | Subgrupo | Subgrupo Subgrupo

Mayor Primario | Secundario Menor Titulo
753 Oficiales y operarios de la confeccion y afines
7531 Sastres, modistos, peleferos, sombrereras y cosfureros
7532 Patronistas y corfadores de tela, cueroy afines
7533 Bordadores y afines
7534 Tapiceros, calchoneros y afines
7535 Apelambradares, pellejeros y curtidores
7536 Zapateros y afines
754 Otros oficiales, operarios y artesanos de artes mecanicas y de otros
oficios
7541 Buzos
7542 Dinamiteras y pegadores
7543 Ulasificadores y probadores de productos (excluyendo alimentos y bebidas)
7544 Fumigadores y ofros canfroladores de plagas y malas hierbas
7549 Oficiales, operarios y arfesanos de artes mecanicas y de ofros oficios no
clasificados bajo otros epigrafes
8 OPERADORES DE INSTALACIONES Y MAQUINAS Y
ENSAMBLADORES
81 Operadores de instalaciones fijas y maquinas
811 Operadores de instalaciones mineras y de exfraccién y procesamiento
de minerales
g1 Mineras y operadares de insfalaciones mineras
8112 Operadares de insfalaciones de pracesamiento de minerales y rocas
8113 Perforadores y sondistas de pozaos y afines
8114 Operadores de maquinas para fabricar concreto y ofros productos minerales
812 Operadores de instalaciones de procesamiento y recubridoras de
metales
8121 Operadores de instalaciones de pracesamiento de metales
812¢ Operadores de maquinas pulidoras, galvanizadoras y recubridoras de metales
813 Operadores de instalaciones y maquinas de productos quimicos y
fotograficos
8131 Operadares de plantas y maquinas de praductos quimicas
8132 Operadares de maquinas para fabricar productos fotogréaficos

confinda
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Continuacion

Grupo Subgrupo | Subgrupo | Subgrupe

Mayor Primario | Secundario Menor Titulo
814 Operadores de maquinas para fabricar productos de caucho, de papel y
de material plastico
8141 Operadares de maquinas para fabricar productos de caucho
8142 Operadares de maquinas para fabricar praductos de material plastico
8143 Operadares de maquinas para fabricar productos de papel
815 Operadores de maquinas para fabricar productos textiles y articulos
de piel y cuero
8151 Operadores de maquinas de preparacion de fibras, hilado y devanado
8152 Operadares de felares y ofras maquinas tejedaras
8153 Operadares de maquinas de coser
8154 Operadares de maquinas de blanqueamiento, fefiido y limpieza de fejidos
8155 Operadores de maquinas de trafamiento de pieles y cueras
8156 Operadores de maquinas para la fabricacion de calzado y afines
8157 Operadores de maquinas lavarrapas
8159 Operadares de maquinas para fabricar productos fextiles y articulos de piel y cuero

no clasificados bajo ofras epigrafes

816 Operadores de maquinas para elaborar alimentos y productos afines
8160 Operadores de maquinas para elabarar alimentos y productos afines
817 Operadores de instalaciones para la preparacion de papel y de
procesamienfo de la madera
8171 Operadares de instalaciones y maquinas para la preparacion de pasta para papel y
papel
8172 Operadares de instalaciones y maquinas de procesamienta de la madera
818 Otfros operadores de maquinas y de instalaciones fijas
8181 Operadores de instalaciones y maquinas de vidrieria y ceramica
8182 Operadares de maquinas de vapor y calderas
8183 Operadares de maquinas de embalaje, embotellamiento y etiquetado
8189 Operadares de maquinas y de instalaciones fijas na clasificados bajo ofros
epigrafes
82 Ensambladores
821 Ensambladores
8211 Ensambladores de maquinaria mecdnica
ge1e Ensambladores de equipos eléctricos y electranicos
8219 Ensambladores no clasificados bajo ofros epigrafes

continGa
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Continuacion

Grupo

Mayor

Subgrupo
Primario

83

91

92

Subgrupo

Secundario

831

832

833

834

835

ar

912

921

Subgrupo
Menor

8311
8312

8321
8322

8331
833¢

8341
8342
8343
8344

8350

9211
9212
9213

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

A
2

Titulo

Conductores de vehiculos y operadores de equipos pesados méviles
Maquinistas de locomotoras y afines

Maquinistas de locomotoras

buardafrenos, guardagujas y agentes de maniabras en vias férreas
Conductores de automaviles, camionetas y motocicletas
Conductares de motfocicletas

Conductores de automoviles, taxis y camionetas

Conductores de camiones pesados y autobuses

Conductares de aufobuses y franvias

Conductares de camiones pesados

Operadores de equipos pesados méviles

Operadares de maquinaria agricola y forestal movil

Operadores de maquinas de mavimiento de fierras y afines
Operadares de grias, aparatos elevadores y afines

Operadares de aufoelevadoras

Marineros de cubierta y afines

Marineros de cubiertay afines

OCUPACIONES ELEMENTALES

Limpiadores y asistentes de limpieza

Limpiadores y asistentes domésticos, de hoteles y oficinas
Limpiadores y asistenfes domésticas

Limpiadores y asistentes de oficinas, hateles y ofros establecimientas
Limpiadores de vehiculos, ventanas, ropa y otra limpieza a mano
Lavanderas y planchadares manuales

Lavadores de vehiculas

Lavadores de ventanas

Ofro persanal de limpieza

Peones agropecuarios, pesqueros y forestales

Peones agropecuarios, pesqueros y forestales

Peones de explataciones agricolas

Peanes de explofaciones ganaderas

Peones de explatacianes de cultivos mixfas y ganaderos

confinda
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Continuacion

Grupo | Subgrupo | Subgrupo Subgrupo

Mayor Primario | Secundario Menor Titulo
9214 Peanes de jardineria
9215 Peones forestales
9216 Peones de pesca y acuicultura
93 Peones de la mineria, la construccion, la industria manufacturera y
el transporte
931 Peones de la mineria y la construccién
93N Peones de minas y canteras
9312 Peones de obras pdblicas y mantenimiento
9313 Peones de |a canstruccign de edificios
932 Peones de la industria manufacturera
9321 Empacadores manuales
9329 Peanes de la industria manufacturera no clasificados bajo  ofros epigrafes
933 Peones del transporte y almacenamiento
9331 Conductares de vehiculos accionados a pedal o a brazo
9332 Conductares de vehiculos y maquinas de fraccign animal
9333 Peanes de carga
9334 Reponedores de estanterias
94 Ayudantes de preparacién de alimentos
941 Ayudantes de preparacion de alimenfos
9411 Cocineras de camidas réapidas
9412 Ayudantes de cocina
95 Vendedores ambulantes de servicios y afines
951 Trabajadores ambulantes de servicios y afines
9510 Trabajadaores ambulantes de servicios y afines
952 Vendedores ambulantes [excluyendo de comida para consumo
inmediato)
9520 Vendedores ambulantes (excluyenda de comida para consumo inmediato)
96 Recolectores de desechos y otras ocupaciones elementales
961 Recolectores de desechos
9611 Recolectores de basura y material reciclable
9612 Clasificadores de desechos
9613 Barrenderas y afines

confinda
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Continuacién

Grupo | Subgrupo | Subgrupo Subgrupo

Mayor Primario | Secundario Menor
962 Ofras ocupaciones elementales
9621 Mensajeras, mandaderas, maleteros y repartidores
9622 Recolectores de dinero en aparafos de venta aufomadtica y lectores de medidares
9623 Acarreadores de agua y recolectores de lefia

9629 Ocupaciones elementales na clasificadas bajo ofras epigrafes
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Capitulo 4: Notas Explicativas

Este capitulo contfiene las descripciones de
cada uno de los componentes de la COCR-2011,

en sus disfintos niveles jerarquicos.

Grupo Mayor 1
Directores y Gerentes

Se encargan de planificar, dirigir, coordinar
y evaluar las actividades generales de las
empresas, los gobiernos y ofras organizaciones,
o de las unidades de organizacién dentro de
ellos, y formular y revisar sus paoliticas, leyes,

normas y reglamentos

Las tareas desempefiadas por los
trabajadores de este grupo mayor por lo

general incluyen:

La formulacién y el asesoramiento sobre la
politica, presupuestos, leyes y reglamentos de
las empresas, los gobiernos y ofras unidades
de organizacion, el establecimiento de
objetivos, normas, la fermulacién y evaluacién
de programas, politicas y procedimientos para
su aplicacién, los sistemas de garantia y los
desarrollado e implementacién procedimientos
para proporcionar control presupuestario,
autorizaciéon de recursos humanos vy
financieros para poner en practica politicas
y programas de seguimiento y evaluacion del

desempefio de |la organizacién o empresa, asi

como de su personal, la seleccién o aprobacion
del reclutamiento del personal, asegurar el
cumplimiento de los requisitos de salud
y seguridad, la planificacién y direccién
del frabajo diario; representar y negociar
en nombre del gobierno, empresa o unidad

organizafiva.

Las ocupaciones de este grupo mayor
se clasifican en los siguientes subgrupos

primarios:

e 11 Directores ejecutivos, personal
directivo de la administracién piblica y
miembros del poder ejecutivo y de los
cuerpos legislativos

e 12 Directores administrativos vy
comerciales

e 13 Directores y gerentes de produccion
y servicios especializados

e 14 Gerentes de hoteles, restaurantes,

comercios y otfros servicios.
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11 Directores ejecutivos, personal
directivo de la administracién pablica
y miembros del poder ejecutivo y de
los cuerpos legislatives

Los directores ejecutivos, personal directivo
de la administracion piblica y miembros del
poder ejecutivo y de los cuerpos legislativos
formulan y revisan las politicas y planes,
coordinan en forma directa y evaldan las
actividades generales de las empresas,
gobhiernos y ofras organizaciones con el
respaldo y apoyo de ofros gerentes o

encargados de gestian.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Presidir o participar en los procedimientos
de los cuerpos legislativos, juntas directivas
y comités; formular y asesorar en cuanto a las
politicas presupuestarias, leyes y normas de
empresas, gohiernos y otras organizaciones;
establecer obhjetivos para empresas,
instituciones, departamentos gubernamentales
y ofras organizaciones; formular o aprobar y
evaluar programas, politicas y procedimientos
para su implementacién; asegurar que se
desarrallan mecanismos vy procedimientos
gue sean implementados para proveer contraol
presupuestario; autorizar recursos materiales,
humanos vy financieros para implantar dichas
politicas y programas; monitorear y evaluar
el desempeio de la organizacién o empresa;
seleccionar o aprobar la seleccién de personal

de alto rango, representar a empresas, al

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

A
2

gobierno u organizaciones o comunidades
en ocasiones oficiales y en reuniones,
negociaciones, convenciones y audiencias

pablicas.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos

secundarios:

e 111 Miembros del poder ejecutivo y de
los cuerpos legislativos
e 112 Directores generales y gerentes

generales

111 Miembros del poder ejecutivo y de

los cuerpos legislativos

Formulan, asesoran sobre y dirigen la
implementacién de politicas nacionales, de
gohiernos locales o comunidades, asi como
de organizaciones de interés especial. Dictan,
ratifican, enmiendan o revocan leyes, reglas
y reglamentos y planean, organizan, dirigen,
confrolan y evaldan las actividades generales
de las instifuciones departamentos vy
agencias gubernamentales, gobiernos locales,
comunidades tradicionales y organizaciones de

intferés especial.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Presidir o participar en los procesos
realizados por los cuerpos legislativos

y consejos administrativos directivos de
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gohiernos, asambleas legislativas, gohiernos
locales y organizaciones de inferés especial;
trabajar en comités administrativos,
gubernamentales o comités oficiales,
investigar en asuntos relacionados a los
ciudadanos y promover el interés de los
constituyentes; formular y asesorar en cuanto
a politicas gubernamentales, presupuestos,
leyes y reglamentos, establecer objetivos para
organizaciones, formular o aprobar y evaluar
programas, politicas y procedimientos para su
implementacion; recomendar, revisar, evaluar
y aprobar documentos, informes y reportes
entregados; asegurar que los mecanismos vy
procedimientos de contfrol sean desarrollados
e implementados; asignar el uso de tierras
comunales y ofros recursos; representar al
gohbierno, organizaciones o comunidades en
actos oficiales y reuniones, negociaciones,

convenciones y audiencias puablicas.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

e 1111 Miembros del poder legislativo

e 1112 Personal directivo de la
administracién puablica

e 1113 Jefes de pequeias poblaciones

e 1114 Dirigentes de organizaciones que

presentan un interés especial
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Subgrupo menor 1111
Miembros del poder legislativo

Formulan y dirigen politicas de gobiernos

nacionales y locales, hacen, ratifican,
enmiendan o derogan leyes, normas o

reglamentos publicos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

presidir o partficipar en los actos de
cuerpos legislativos o administrativos
que tratan de asuntos nacionales, locales
0 asambleas legislativas;

determinar, formular y dirigir politicas
de gobiernos nacionales o locales;

dictar, ratificar, enmendar o revocar
leyes, reglas y reglamentos dentro del
marco de la constitucion;

tfrabajar en consejos gubernamentales

administrativos o en comités oficiales;

investigar femas de inquietud o interés
pablico y promover los intereses de los
constituyentes a quienes representan;

f. asistir a reuniones de la comunidad para
proveer servicio a la comunidad, entender
la opinién pablica y proveer informacién
sobre los planes del gohierno;

g. negociar con otfros legisladores y
representantes de grupos de interés para
reconciliar las diferencias existentes de
intfereses, y crear politicas y acuerdos;

h. como miembras del gohierno, dirigir a

administradores y miembros oficiales
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de alfo rango y sus agencias en cuantfo subgrupo menor “"1120 Directores generales
a la inferpretacion e implementacién de y gerentes generales™.

politicas de gohierno.

Sus tareas incluyen las siguientes:

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

, P a. aconsejar a gobiernos nacionales, locales
e Presidente de la Replblica J e '

y a legisladores en cuanto a asuntos de

e Diputado politicas;

e Ministro de gobierno b. aconsejar en la preparacion de

« Vicepresidente de la repablica presupuestos gubernamentales, leyes y

reglamentaciones, incluidas enmiendas;

o Alcalde municipal
c. establecer objetivos para los gobiernos

locales de acuerdo con la legislacién y

Subgrupo menor 1112 las politicas gubernamentales;
Personal directivo de la administracién
bl d. formular, aprobar o evaluar programas y
uolica L ) .
P procedimientos para la implementacion
de politicas de gobierno en conjuncién o
Aconsejan al gobierno en materia de paoliticas, .
en consulta con el gobierno;
supervisan a los deparfamentos del gobierno
, , . e. recomendar, evaluar y aprobar
y sus agencias en cuanto a la interpretacion _
, By . _ documentos , expedientes y repartes
e implementacién de las politicas de gobierno _ _
_ N . presentados por miembros de medio o
y la legislacion, representan a su pais en el .
alto rango del gobierno;
exfranjero y actdan en su representacién, o
- o f. asegurar que se desarrollen sistemas y
llevan a cabo tareas similares en organizaciones o _
3 _ procedimienftos apropiados y que sean
inter-gubernamentales. Planean, organizan, _
L . _ implementados para proveer un control
dirigen, controlan y evaltan la totalidad de _
o ' presupuestario;
las actividades de los gobiernos locales,

. . . , - . coordinar actividades con ofros
regionales, directorios, agencias o comisiones 9

. o " miembros de alto rango del gobierno;
de acuerdo a la legislacian y a las politicas

establecidas por el gohierno y el cuerpo h. realizar presentaciones a comités
legislativo legislativos y otros comités
gubernamentales sobre programas de

Nota politicas y presupuestos;
Los jefes ejecutivos de las empresas i. supervisor la inferprefacion

propiedad del gobierno deben incluirse en el e implementacion que hacen los
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departamentos de estado y agencias
de

gubernamentales.

las politicas y legislacién

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Embajador

Director de la Fuerza Publica

Fiscal General

Defensor de los Habitantes

Consul

Procurador general

Viceministro de gobierno

Subgrupo menor 1113
Jefes de pequeias poblaciones

Realizan una variedad de tareas y deberes
legislativos, administrativos, ceremoniales y
de representacion, detferminados por anfiguas
fradiciones, asi como por la division existente
de derechos y responsahilidades entre los
jefes de aldeas, y las autaridades regionales,

locales y nacionales.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. asignar el uso de tierra comunal y otros
recursos a los hogares en la comunidad

o aldea;

b. recolectar y disfribuir produccién
excedente de la comunidad o aldea;

c. resolver disputas enfre miembros de
la comunidad o aldea;
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d. disciplinar o sancionar a miembros de
la comunidad por la violacién de reglas
o costumbres;

e. realizar ceremaniales en conexion con
nacimientos, casamientos, decesos,

cosecha y otfras ocasiones importantes;

f. representar a la comunidad o aldea

enconsejos locales y regionales;

g. informar a la comunidad o aldea sobre

reglas y reglamentaciones del gobierno

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e (acique indigena

Subgrupo menor 1114
Dirigentes de organizaciones que presentan
un interés especial

Los dirigenftes de organizaciones que
presenftan un interés especial deferminan,
formulan, aplican dirigen las politicas
organizacionales con intereses especiales,
tales con partidos politicos, organizaciones
de empleadores, asociaciones comerciales vy
de la industria, organizaciones de caridad y
humanitarias, u organizaciones deportivas, vy
representan dichas organizaciones o actlan

en su representacian.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. defterminar y formular las politicas,
reglas y reglamentaciones de la

organizacion;,
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planear, dirigir y coordinar el
funcionamientfo general de la
organizacion;

evaluar las operaciones y resultados
de la organizacion y reportar consejos
de administracién, a los miembros
de la organizacién y a las agencias u
organismos que les otorgan fondaos;

negociar en representacion de la
organizacién, sus miembros y ofros
grupos de interés especial y relevante;

promover los intereses de la
organizacién, sus miembros y los
grupos de interés especial ante el
cuerpo legislativo, el gohierno y el

pablico en general;

planear, organizar y dirigir sectores
encargados de implementar las
politicas de gobierno, programas ,

reglas , y reglamentaciones;

asegurar que se desarrollen sistemas
y procedimientos apropiados para
proveer un control de presupuesto;

monitorear y evaluar el funcionamiento
de la organizacién o empresa de
acuerdo a los objetfivos y politicas
estahlecidas;

representar a la organizacion en
ocasiones oficiales, juntas de directorio,
en negociaciones, convenciones,
audiencias publicas y foros;
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

Dirigente de partido politico

Presidente de partido politico

Dirigente de sindicato de trabajadores

Dirigente de organizacién humanitaria

Dirigente de organizacién empresarial

112 Directores Generales y Gerentes

Generales

Formulan y analizan politicas y planes, dirigen,
coordinan y evallan las actividades generales
de empresas u organizaciones (excepto las
organizaciones de inferés especial y los
departamentos del gobierno] con la ayuda de
otros gerentes, usualmente bajo los lineamientos
establecidos por un consejos de directores o un
cuerpo de direccién a quienes deben dar cuenta

de las operaciones realizadas y sus resultados.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Planear , dirigir y coordinar el funcionamiento
general de una empresa u organizacioén; revisar
las operaciones y resultados de la empresa u
organizacion y reportar al consejo de directores
0 cuerpo directivo; determinar objetivos,
estrategias, politicas y programas para la empresa
u organizacién; proveer una direccién general y
gerencia a las organizaciones, estableciendo

y gerenciando presupuestos, confrolar gastos
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y asegurarse del eficiente uso de recursos,
autorizar el uso de recursos materiales,
humanos y financieros para implementar
politicas y programas de organizacion;
monitorear y evaluar la funcionamiento de
la organizacién o empresa de acuerdo a los
objetivos y politicas establecidas, consultar
con personal subordinado de alto rango y
revisar las recomendaciones y reportes;
representar la organizacién en ocasiones
oficiales, en negociaciones, en convenciones
, seminarios, audiencias pulblicas y foros;
seleccionar y aprobar la seleccién de personal
de altor rango, aseqgurando que la organizacion
cumpla con las legislaciones y regulaciones

relevantes.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

e 1120 Directores generales y gerentes

generales.

Subgrupo menor 1120
Directores generales y gerentes generales

Formulan y revisan las politicas y planes,
dirigen, coordinan y evaltan las actividades
generales de una empresa u organizacién
(excepto las organizaciones de intereses
especiales y departamentos de gobierno]
con la ayuda de otros gerentes, usualmente
bajo las guias establecida por el consejo de
directores u ofro consejo directivo a quienes
deben dar cuenta de las operaciones hechas y

sus resultados.
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Nota

Los gerentes regionales y otros gerentes
que coordinan y supervisan las actividades de
gerentes subordinados que tienen un rango
diverso de responsabilidades estdn incluidos
en el subgrupo menor “"1120 Directores
generales y gerentes generales™. Los gerentes
responsables de funciones especiales en un
drea geogrdfica especifica estdn excluidos de
este subgrupo menor. Por ejemplo los gerentes
regionales de ventas estdn clasificados en el
subgrupo menor 1221 Gerentes de ventas y
comercializacién™.

Los trabajos cuyas responsabilidades
principales sean participar como miembro
de un consejo de directivo de una o mads
empresas u organizaciones estdn incluidos en
el subgrupo menor “"1120 Directores generales
y gerentes generales™. Los gerentes generales
y presidentes ejecutivos de empresas publicas
estdn incluidos en el sub grupo menor 1120
Directores generales y gerentes generales ™.

Los gerentes de empresas en la cuales exista
una divisién clara del trabajo, encontrdandose
unidades, departamento u otras dreas
claramente definidas, deben incluirse en el
subgrupo menor™ 1120 Directores generales y
gerentes generales; en el caso de gerentes de
empresas en las cuales no existe divisian clara
del trabajo en unidades, departamento u otras
dreas claramente definidas, deben ubicarse en
subgrupo respectivo de acuerdo a la actividad

de la empresa en particular.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

planear , dirigir y coordinar el
funcionamiento general de una empresa

u organizacian;

evaluar las operaciones y resultados de
una empresa u organizacién y realizar
reportes para los consejos directivos de
las mismas;

determinar objetivos, estrategias,
politicas y programas para la empresa
u organizacién;

proveer una conduccién general y
gerenciar la empresa u organizacion;

establecer y gerenciar presupuestos,
controlar gastos y asegurar la eficiencia
en el uso de los recursos;

autorizar recursos materiales, humanos
y financieros, para implementar politicas

y programas organizacionales;

monitorear y evaluar el funcionamiento
de la organizacién o empresa de acuerdo
a los objetivos y politicas establecidos;

consultar con empleados subordinados de
alto rango y revisar las recomendaciones
y reportes;

representar a la organizacign en
ocasiones oficiales, reuniones de
directivos, negociaciones, convenciones,
seminarios, audiencias publicas y foros;

seleccionar o aprobar la seleccion de
personal de alto rango;

asegurar que la organizacion cumpla con
la legislacion y reglas establecidas.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Oirector general de empresa

e Gerente general de empresa

12 Directores Administrativos y
Comerciales

Planifican, organizan, dirigen, confrolan
y coordinan los recursos financieros,
administrativos, recursos humanaos, definen
y formulan politicas, planifican, investigan y
desarrollan, publicidad, relaciones publicas,
y actividades de ventas y marketing de las
empresas y organizaciones, o de empresas
que ofrecen estos servicios a otras empresas

u organizaciones.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Formular y gestionar politicas; asesorar,
planificar, establecer y dirigir los
procedimientos operativos y administrativos,
ejecutar y evaluar estrategias y politicas;
prestar asesoramiento a los altos directivos
en el desarrollo de iniciativas de nuevos
productos, marketing, relaciones publicas y
campanas publicitarias determinar y dirigir
las actividades de ventas, combinar productos
y servicio al cliente, fijar precios, garantizar
el cumplimiento de las leyes, reglamentos
y normas, control de seleccién, formacian
y rendimiento del personal, preparacién de

presupuestos y la supervision de operaciones
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financieras, con la consulta directar ejecutivo
y con los directores de otros departamentos o
secciones; controlar los gastos y garantizar el
uso eficiente de los recursos, representacion
de la empresa u organizacién en las
negociaciones, y en convenios, seminarios,

audiencias publicas y foros.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos

secundarios:

e 121 Directores de administracién y
servicios
e 122 Directores de ventas, comercializacion

y desarrollo

121 Directores de Administracion y

Servicios

Gerencian, planean, organizan, dirigen,
controlan y coordinan los recursos financieraos,
administrativos y materiales; las politicas,
planean, investigan y desarrollan actividades
de la organizacién, o de empresas que
proveen dichos servicios a ofras empresas u

organizaciones.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general
incluyen:

Formular y administrar politicas de
asesoramiento, planear esfrategia financiera,
establecer y dirigir procedimientos operativos

y administrativos, implementar, monitorear
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y evaluar estrategias y politicas, proveer
asesoramiento a Gerentes de alto rango o
a miembros de comités, juntas o consejos
directivos en cuanto a temas financieros,
administrativos , de planeacién estratégica,
asegurar cumplimiento con las legislaciones,
regulaciones y estandares estahlecidos;
confrolar la seleccién, capacitacién y
funcionamiento del personal; preparar
presupuestos y revisar las operaciones
financieras, consultar con jefes ejecutivos y con
gerentes de ofros departamentos o secciones;
controlar gasto y asegurarse del uso eficiente
de los recursos, representar la organizacién en
negociaciones, y en convenciones, seminarios,

audiencias pulblicas y foros.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

o 1211

e 1212 Directores de recursos humanos

Directores financieros

e 1213 Directores de policitas y planificacion
e 1219 Directores de administracién y
servicios no clasificados bajo otfros

epigrafes.
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Subgrupo menor 1211 Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
Directores financieros e Director financiero

e Director de contabilidad
Planean, dirigen y coordinan las operaciones

financieras de una empresa u organizacion, * Gerenfe financiero

en consulta con gerentes de alto rango y con
gerentes de otros departamentos o secciones. Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

Sus tareas incluyen las siguientes: e Gerente sucursal bancaria - 1346

L , e Lonfador publico - 2411
a. planear, dirigir y coordinar las

operaciones financieras de una empresa

Subgrupo menor 1212

u organizacian;

, o _ Directores de recursos humanos
b. evaluar la situacion financiera de una

empresa u organizacién, preparar

. Los directores de recursos humanos, planean,
presupuestos y supervisar las

operaciones financieras; dirigen y coordinan politicas relacionadas

_ _ . con el personal, relaciones laborales, salud
c. consultar con el jefe ejecutivo y ofros . o )
_ ocupacional y actividades de seguridad de una
gerentes de departfamentos o secciones

empresa u organizacién, o de empresas que

d. establecer y manejar presupuestos, -
proveen servicios de recursos humanos a otras

confrolando gastos y asegurando el uso N
empresas u organizaciones.

eficiente de los recursos;
e. establecer y dirigir procedimientos Sus tareas incluyen las siguientes:
administrativos y de operacion

f. planeary dirigir las operaciones diarias; a. planear, dirigir y coordinar las actividades

g. supervisar la seleccién, capacitacién y del personal, sus polificas y practicas en

rendimiento del personal; Hna empresa u organizacion;

h. representar a la empresa u organizacion b. planear y organizar pracedimientos de

en negocios con ofras empresas u confratacion, capacitacién, promocion,

organizaciones. determinacién de esfructuras de sueldos
y negociacion de sueldos, actuar de
enlace y consulta con los trabajadores

y temas relacionados con el personal;

€. supervisar la seguridad, salud vy
programas relacionadas a éstas y sus
actividades;
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politicas de asesoramiento y actividades de
planeamiento estratégico en organizaciones
gubernamentales o no gubernamentales vy
agencias del sector privado, o gerencian

actividades de empresas que proveen servicios
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controlar gastos y asequrar el uso

eficiente de recursos;

operacionales y administrativos;

de sistemas de informacién gerencial;

estandares y legislaciones relativas a
los derechos de los empleados, salud,
seguridad, igualdad de oportunidades y

otros asuntos relativos;

y rendimiento del personal de toda le

empresa u organizacion;

consultar con directores superiores y

gerentes de ofros departamentos;

representar la empresa u organizacion

en negocios o acuerdos con otros.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente de personal

e Gerente de recursos humanos

Subgrupo menor 1213
Directares de paliticas y planificacién

Planean, organizan, dirigen y coordinan

de planeamiento de politicas y estrategias.

establecer y gerenciar presupuestos,

establecer y dirigir procedimientos

supervisar el desarrollo e implementacién

asegurarse de el cumplimiento con los

supervisar la seleccién, entrenamiento
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Sus tareas incluyen las siguientes:

desarrollar, implementar y monitorear
planes estratégicos, programas, politicas
y procedimientos para llegar a las metas,

objetivos y estandares de trabajo.

desarrollar , dirigir, administrar y
partficipar en la investigacion y analisis
de politicas;

coordinar la implementacion de politicas

y practicas;

establecer mediciones de actividades y
mediciones de responsabhilidad;

planear y dirigir las operaciones diarias;

guiar y encargarse de las actividades
de desarrollo de politicas y planeo
estratégico del personal;

supervisor la seleccion, capacitacién y

rendimiento del personal;

representar a la empresa u organizacién
en negociaciones y en convenciones,
seminarios y audiencias publicas y foros;

establecer y manejar presupuestos,
controlar los gastos y asequrarse de
un uso eficientes de los recursos;

consulfar con gerenfes de otfros
departamentos y representantes de

clientes.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente de planificacion
e Gerente de planeamiento esfratégico

e Gerente de planeamiento corporativo

Subgrupo menor 1219
Directaores de administracién y servicios no
clasificados bajo otros epigrafes

Este grupo unitario esta compuesto de los
directores de administracién y servicios de
negocios no clasificados en otra parte en el
subgrupo secundario “"121 Directores de
administracion y servicios . Por ejemplo, el
grupo incluyen ocupaciones como gerente
de instalaciones y gerente de servicios de

limpieza.

En tales casos, sus tareas incluyen:

a. proveer soporte administrativo,
estratégico, de planeamiento
y operacional, investigacién vy
asesoramiento a directorios en material
como administracién de las instalaciones

edilicias y servicios administrativas;

b. desarrollar y gerenciar los recursaos
administrativos y fisicos de la

organizacion;

c. desarrollar e implementar declaraciones
y guias de procedimientos para uso del
personal de la organizacion;

d. analizar temas complejos de manejo
de recursos e iniciativas que afecten
la organizacién, y preparar reportes
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asociados a esto, correspondencia y
presenfaciones o propuestas;

e. proveer informacién y soporte para la
preparacion de reportes financieros y

presupuestos;

f. dirigir, guiar y desarrollar al personal
administrativo para asequrar que los
negocios se desarrollen correctamente
y que se provean las informaciones
necesarias en forma precisa y en tiempo
oportuno;

f. representar a la empresa u organizacién
en negociaciones, convenciones,

seminarios, audiencias publicas y foros;

g. establecer y manejar presupuestos,
confrolar gastos y asequrar el uso
eficiente de recursos;

h. planeary dirigir las operaciones diarias;

i. supervisor la seleccion, capacitacién y
performance del personal.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Gerente de servicios de limpieza

e Gerente de mantenimiento

122 Directores De Ventas,

Comercializacion y Desarrollo

Planean, organizan, dirigen, controlan y
coordinan las actividades de publicidad,
relaciones plblicas, actividades de ventas y
marketing de empresas y organizaciones, o que
proveen servicios similares a otras empresas

u organizaciones.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Formular e implementar politicas y planes
para publicidad, relaciones publicas, ventas
y marketing en consulta con otros gerentes;
dirigir y desarrollar iniciativas para nuevos
productos, marketing, relaciones publicas y
campanas de publicidad; determinar y dirigir las
actividades de ventas, mezclas de productos,
estandares del servicio al consumidor vy
meétodos de mercadeo asi como politicas de
distribucion; poner precios y realizar planes
de crédito; establecer y manejar presupuestos
y controlar los gastos para asegurar un
uso eficiente de los recursos; supervisar
la seleccién, entrenamiento y performance
del personal; representar a la empresa u
organizacion en convenciones, exhibiciones

comerciales y otfros foros.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

e 1221 Directores de venta y comercializacion

e 1222 Directores de publicidad y relaciones
pablicas

e 1223 Directores de investigacién y

desarrollo
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Subgrupo menor 1221
Directores de ventas y comercializacion

Planean, dirigen y coordinan las actividades
de venta y marketing de una empresa u
organizacién, o de empresas que proveen
servicios de ventas y markefing a otras

empresas y organizaciones.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. planear y organizar programas especiales
de ventas y marketing basados en los
registros de ventas y las evaluaciones del
mercado;

b. deferminar listas de precios, descuentos
y Términos de entrega, presupuestos para
promaociones de ventas, méfodos de ventas

y campanfas e incentivos especiales;

c. establecer y dirigir procedimientos
operacionales y adminisfrativos
relacionados a las ventas y a las actividades
de marketing;

d. liderar y gerenciar las actividades de
ventas y el personal de marketing;

e. planear y dirigir operaciones diarias;

f. establecer y manejar presupuestos y
controlar los gastos para asegurar el uso
eficiente de recursos;

j. supervisar la seleccian, capacitacion y

performance del personal;

h. representar a la empresa u organizacién
en convenciones de ventas y marketing,
exhibiciones comerciales y otros foras.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente de marketing
e Gerente de ventas

e Gerente de comercializacion

Subgrupo menor 1222

Directores de publicidad y relaciones pablicas

Planean, dirigen y coordinan la publicidad,

relaciones publicas y actividades relacionadas

con la informacién pablica de empresas y

organizaciones, o de empresas que proveen

servicios relacionados con otras empresas u

organizaciones.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

planear, dirigir y coordinar la publicidad
y relaciones plblicas de la empresa u

organizacion;

negociar contratos de publicidad con
clientes o con diarios, radios, canales de
televisién, organizaciones deportivas y
culturales y agencias de publicidad;

planear y gerenciar programas de
informacion para informar a legisladores,
medios de informacién y al pablico en
general sobre los planes, logros y puntaos
de vista de la empresa u organizacion;

liderar y manejar las actividades del
personal encargado de publicidad y
relaciones publicas;
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establecer y gerenciar presupuestos y
controlar los gastos y asegurar un uso
eficiente de los recursos;

establecer y dirigir procedimientos
operativos y administrativos;

planear y dirigir las operaciones diarias;

supervisar la seleccién, entrenamiento

y rendimiento del personal;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente de publicidad

e Gerente de relaciones plblicas

Subgrupo 1223
Directares de investigacidn y desarrollo

Planean, dirigen y coordinan las actividades

de investigacion y desarrollo de una empresa

u organizacién o de empresa que proveen

servicios relacionados a otras empresas u

organizaciones.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

planear, dirigir, coordinar las actividades
de investigacién y desarrollo tanto
dentro de la organizacion o encargadas
por organizaciones de investigacion
externas, para desarrollar procesos
técnicos nuevos y mejorados, productos
o utilizaciéon de materiales;

planear la supervision general del
programa de investigacion y desarrollo

de una empresa u organizacion,
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especificando las metas y los

requerimientos presupuestarios;

c. liderar y gestionar las actividades de

investigacion y desarrollo del personal;

d. establecer y gerenciar presupuestos,
controlando los gastfos y asequrando el
uso eficiente de los recursos;

e. establecer y dirigir procedimientos

operacionales y administrativos;
f. planear y dirigir operaciones diarias;

g. supervisar la seleccion, capacitacion y

rendimiento del personal;

h. representar a la empresa u organizacion
en convenciones, seminarios vy
conferencias;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente de desarrollo de productos

e Gerente de investigacion

13 Directores y Gerentes de Producciény
Servicios Especializados

Planean, dirigen y coordinan la produccién
de bienes y la provisién de servicios
especializados de una empresa o aquellos
prestados por una empresa u organizacion, son
responsables de la industria manufacturera, la
mineria, la construccién, logistica, fecnologia
de la informaciagn y las comunicaciones;
operaciones de gran escala para la agricultura,
la silvicultura y la pesca; ademas incluye la

prestacion de servicios de salud, educacian,
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bienestar social, la banca, los seqguros y ofros

servicios profesionales.

Las tareas realizadas por los trabajadores de
este subgrupo primario por lo general incluyen:

Planificar detalles de las actividades
en términos de produccién, los servicios
prestados, la calidad, cantidad, costo,
oporfunidad y necesidades de mano de obra,
establecer normas y objetivos; controlar el
funcionamiento de las instalaciones y de laos
procedimientos, garantizar la calidad de los
bienes producidos y servicios prestados;
preparar ofertas de licitaciones y contratos;
el establecimiento y gestion de presupuestos,
costos de supervision, y la adaptacién de las
actividades, procedimientos y recursos para
minimizar los costos; supervisar adquisicién e
instalacion de nueva planta y equipo, coordinar
aplicacion de seguridad y de salud, planificar
y dirigir las operaciones diarias, supervisar,
formacion y rendimiento del personal; preparar,
o disponer de informes, presupuestos y
previsiones, en representacion de la empresa
u organizacion en las negociaciones con ofros
organismaos, y en convenciones, seminarios,

audiencias pulblicas y foros

Nota:

Cualificaciones especializadas pertinentes y
amplia experiencia en uno o mds ocupaciones
clasificadas en el Grupo mayor 2 Profesionales
cientificos e intelectuales™, o Grupo mayar
“’3 Técnicos y profesionales de nivel medio™,
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suelen ser necesarios para el desarrollo de
algunas de las tareas asociadas a este subgrupo
primario.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
secundarios:

e 131 Directores de produccién

agropecuaria, silvicultura y pesca

e 132 Directores de industrias

manufactureras, de mineria, construccién
y disfribucion

e 133 Directores de servicios de tecnologia

de la informacién y las comunicaciones

e 134 Directores y gerentes de servicios

profesionales

131 Directores de Produccion

Agropecuaria, Silvicultura y Pesca

Planifican, dirigen y coordinan la produccién
en gran escala agricola, horticola, forestal,
pesquera y de piscicultura, comao las
operaciones de las plantaciones, las grandes
haciendas, granjas y cooperativas para culfivar
y cosechar, alimentar y criar ganado, captura
y cosecha de peces y ofras formas de vida

acuatica.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Oar sequimiento de la actividad del mercado
y planificar la produccién para satisfacer

necesidades contractuales y la demanda del
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mercado; establecer y gestionar presupuestos,
supervisar el rendimiento de |la produccién
y costos, registrar datos, tales como las
practicas de gestién de haciendas y de pesca, la
preparacion informes financieros y operativos;
negociar con los compradores para acordar la
venta de cultivos, las capturas y existencias;
contratar con agricultores, patrones de
pesca o productores independientes sobre
la produccién de bienes y la gestién de la
produccién; planificar el tipo, intensidad y la
secuencia de operaciones; comprar maquinaria,
equipo y suministros; identificar y control
foxinas que puedan afectar el medio ambiente,
las malas hierbas, plagas y enfermedades,
ademas la organizacion de operaciones de
mantenimiento de edificios, sistemas de
abastecimiento de agua y equipos; supervision
de la seleccién, capacitacién y desempefio de

los trabajadores y confratistas.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 1311 Directores de produccién

agropecuaria y silvicultura

e 1312 Directores de produccién de

piscicultura y pesca
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Subgrupo menor 1311
Directores de produccién agropecuaria y
silvicultura

Planifican, dirigen y coordinan la produccién
de operaciones a gran escala agricola, horticola
y forestal, tales como plantaciones, grandes
haciendas, granjas y cooperativas agricolas,

agropecuarias u ofras.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. efectuar el sequimiento de la actividad
del mercado de la agricultura y la
silvicultura; planificar la produccian

para satisfacer los requerimientos del

contrato y la demanda del mercado;

b. establecer y gerenciar presupuestos,
supervisar el rendimiento y costos
de produccién, registrar informacion
tales como las practicas de gestion
agraria, preparar informes financieros y

operativos, negaociar con los compradores
para acordar la venta de cultivos y
ganado;

€. confratar con agricultores o propietarios

independientes la produccién de
cultivos y el ganado, o para gestfionar
la produccion;

d. planificar el tipo, intensidad y secuencia

de las operaciones agricolas (por
ejemplo, determinar el mejor momento
para plantar, fumigar y cosechar];

e. analizar el suelo para determinar los

tipos y cantidades de fertilizantes
necesarios para maximizar la produccién;
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comprar magquinaria, equipo y suministros
tales como tractores, semillas, fertilizantes
y productos quimicos;

identificar y controlar toxinas que puedan
afectar el medio amhiente, malas hierbas,
plagas y enfermedades en la agricultura y
los bosques;

organizar operaciones agricolas tales como
el mantenimiento de edificios, sistemas de

abastecimiento de agua y equipamiento;

dirigir y coordinar actividades tales como la
plantacién, riego, aplicacién de productos
guimicos, la cosecha, y su clasificacién;

inspeccionar plantaciones y campos para
determinar fechas de maduracion de los
cultivos, o para estimar el dano potencial
sobre culfivos causadaos por el clima;

supervisar la seleccion, formacion y
desempefio de los trabajadores agricolas
y forestales y de los contratistas.

a gran escala operaciones

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente de silvicultura

» Gerente de empresa de explotacion forestal

* Gerente de empresa agricola

e Gerente de produccion agricola

Subgrupo menor 1312
Directores de produccién de piscicultura y
pesca

Planifican, dirigen y coordinan la produccién

de pesca y de
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piscicultura (cria, cosecha de peces, mariscos mejorar las condiciones de la vida
u otras formas de vida acuatica, ya sea para acuatica;

cultivos o para la liberacién en (agua dulce o h. Dirigir y supervisar la captura y las
salada). zonas de desove de peces, la incubacion

de huevos y la cria de alevines, aplicando
Sus tareas incluyen las siguientes: el conocimiento de gestion y técnicas de
cultivo de peces;

a. Efectuar el seguimiento de la i. Coordinacién la seleccién y mantenimiento

actividad del mercado de piscicultura de las existencias de crias;
y pesca, planificar la produccién vy _ o _ _

o ) j. Dirigir y supervisar la transferencia
la actividad pesquera para satisfacer

o de peces maduros a lagos, estanques,
los requerimientos contractuales y la o .
arroyos, o depdsitos comerciales;

demanda del mercado;

k. Comprar maquinaria, equipamiento y
b. Establecer y gestionar presupuestos, o '
, o suministros tales como barcos y redes
supervisar el rendimiento y costos de la

. . . . de pesca;
produccion, registrar informaciones tales
como practicas de gestién pesquera, I Organizar operaciones tales como
y preparar informes financieros vy el mantenimiento de los buques,
operativos; embarcaciones y equipos;
c. Conferir con los compradores acuerdos m. Supervisar la seleccion, formacion
para la venta de productos y captfuras; y desempefio de trabajadores vy

contratistas de piscicultura o de pesca.
d. Confratar con los patrones de pesca o

los propietarios de los buques y de las
granjas de piscicultura para realizar Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

operaciones de pesca y pisciculfura, o e Director de produccién de piscicultura
para gestionar la produccién;
e Director de operaciones de pesca
e. Realizar y organizar evaluaciones en las

operaciones de piscicultura o de pesca * Gerente de empresa de pesca

con el fin de identificar enfermedades o e Gerente de empresa pisciculfura
parasitos;

f.  Elaborar y coordinar actividades para Entre las ocupaciones afines, clasificadas en
mejorar la incubacion de peces y sus otra parte se encuentran:

niveles de crecimiento, y para prevenir « Piscicultor - 6221

enfermedades en la areas de incubacion;

o e Criador de frucha - 6221
g. Efectuar el sequimiento de los entornos

medioamhbientales para mantener o
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132 Directores de Industrias

Manufactureras, de Mineria,

Construccion y Distribucion

Planean, organizan coordinan la manufactura,
la extraccion de minerales, la construccion,
suministro, almacenamientos y operaciones

de fransporte.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Planear detalles de actividades en términos
de produccién de calidad y cantidad, costo,
fiempo y requerimientos de mano de obra;
controlar la operacién de la planta y la
calidad de los procedimientos a través del
planeamiento de mecanismos de control,
indicar horas de frabajo y suministro de
equipos; preparar ofertas y propuestas de
contratos; establecer y manejar presupuestaos,
monitorear la produccién y los costas, vy
ajustar los procesos y recursos para minimizar
los costas, supervisar la compra e instalacion
de nuevas plantas y equipamientos; controlar
la preparacion de reportes y registros de
produccién; coordinar la implementacién de los
requerimientos de salud y sequridad; planear
y dirigir las operaciones diarias; supervisar
la seleccién , capacitacion y rendimiento del

personal.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos

menores.
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o 1321

manufactureras

Directores de industrias

e 1322 Directores de explotacion de mineria

e 1323 Directores de empresa de
construccion

e 1324 Directores de empresas de

abastecimiento, distribucién y afines

Subgrupo menor 1321
Directores de industrias manufactureras

Planean dirigen y coordinan las actividades
de produccién de manufacturas de grandes
empresas o como gerentes de pequefias

empresas manufacturadoras.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. determinar, implementar y monitorear
las estrategias de produccién, politicas
y planes;

b. planear detalles de produccion en cuanto
a calidad y cantidad, costo, fiempo
disponible y requerimientos de mano
de obra;

c. controlar las operaciones de produccion
en la planta y los procedimientos en
cuanto a calidad y cantidad, a fravés del
planeamiento de mecanismos de contral,
indicacién de horarios de operacion y el
suministro de parfes y herramientas;

d. establecer y manejar presupuestos,
monitorear la produccion de salida y los
costos, y ajustar procesos y recursos
para minimizar cosfos;
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e. consultar con gerentes y otro personal Subgrupo menor 1322
sobre asuntos de produccion; Directores de explotaciones de mineria

f. supervisar la adquisicién e instalacién de

nuevas plantas y equipo; Planean dirigen y coordinan las actividades
g. controlar la preparacion de los registros de produccion de mineria, canteras y las

e informes de produccién; operaciones de extfraccién de petréleo y gas.

) ) o Sus tareas incluyen las siguientfes:
h. coordinar la implementacién de

requerimientos de salud ocupacional y

sequridad en el trabajo; a. conferir con ofros gerentes para fijar

cuotas de produccién, planear los lugares

. identificar oportunidades de negocio de extraccién y desarrollar politicas para

y determinacién de productos a ser la remocién de materiales:

manufacturados;
h. evaluar la eficiencia de los sitios de

j. invesfigar e implementar requerimientos produccion para determinar si el personal

regulatorios y legales que afecten las es adecuado, asi como los equipos vy I

operaciones de manufactura y el medio tecnologia usadas; realizar cambios a los

ambiente.; horarios de frabajo o al equipo cuando

k. supervisar la provision de cotizaciones fuera necesario;

para la manufactura de bienes o c. planear detalles de las actividades de

mercaderias especiales estableciendo produccian en términos de calidad y

contratos con clientes y proveedores; cantidad, costo, tiempo disponible y
I. supervisar la seleccién, capacitacién y requerimientos de mano de obra;

rendimiento del personal. d. confrolar la operacign de la planta

y calidad de procedimientos a fravés
del planeamiento de la manutencion,

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui: o . .
establecimiento de horarios de trabajo

e Gerente de produccién y operaciones de y suministro de equipamiento;

manufactura .
e. establecer y manejar presupuestos,

» Gerente produccion manufacturera monitorear la produccién final, costos

« Gerente de Fabrica y ajustar los procesos y recursos para
minimizar los costos;

f. supervisar la adquisicién e instalacion

de nuevas plantas y equipo;

g. controlar la preparacion de los registros
y reportes de produccién;
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h. coordinar la implementacién de
requerimientos de salud y sequridad,;

i. investigar e implementar los
requerimienfos legales que afecten las
operaciones de extraccion en mineria y
el medio ambiente;

j. supervisar la selecciagn, entrenamiento

y rendimiento del personal.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente de mina
e Gerente de produccién minera
e Gerente de produccién en canferas

e Gerente cantera

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Supervisor de cantferas - 3121

Subgrupo menor 1323
Directores de empresas de construccién

Dirigen y coordinan la construccion de
proyectos de ingenieria civil, y edificaciones

en general.

Sus tareas incluyen las siguientes:
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negociar con los duenos de edificios,
promotores inmobiliarios vy
subcontfratistas relacionados con el
proceso de construccion para asegurarse
que el proyecto sea completado a tiempo
y dentro del presupuesto estipulado;

preparar propuestas y ofertas de

contratos;

implementar y manejar programas
coordinados de frabajo ;

asegurarse del cumplimiento de las
legislaciones relativas a la construccion
y estandares de rendimiento, calidad,
costo y seguridad.

organizar la enfrega de planes a

autoridades locales;

construir bajo un contrato de trabajo, o
sub contratar servicios de construccién

especializados;

organizar inspecciones del edificio por

las autoridades correspondientes;

establecer y manejar presupuestos,
confrolar gasto y aseqgurarse de la
eficiencia del uso de los recursaos;

supervisar la seleccién, capacitacion
y rendimiento del personal y los sub
contratistas.

interpretar planos arquitecténicos y sus
especificaciones;

coordinar la mano de ohra existente,
obtencién y entrega de materiales,

planta de frabajo y equipamiento;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
e Gerente de constructora

e Gerente de proyectos de construccion

e Gerente de empresa constructora
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Constructor de casas-7111

e Maestro de obras - 3123

Subgrupo menor 1324
Directares de empresas de abastecimiento,
distribucién y afines

Planean, dirigen, y coordinan el suministro,
transporte, almacenamiento y distribucién de

mercaderias o hienes.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. determinar, implementar y monitorear
las estrategias, politicas y planes de
compra, almacenamiento y distribucién;

b. preparar e implementar planes para
mantener los niveles de stock requeridos
a un costo minimo;

€. negociar confratos con proveedores
para obtfener la calidad, costo y entrega
deseadas;

d. monitorear y revisar los sistemas de
inventario y almacenamiento para que
estén de acuerdo a los requerimientos
de aprovisionamiento y niveles de stock

requeridos;

e. manejar sistemas de regisfro para
rastrear los movimientos de suministros
y asegurarse la renovacién de pedidos y

de stock en tiempos 6ptimos;

f. comunicarse con otros departamentos
y clientes con respecto a sus
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requerimientos en cuanto la a salida y
distribucion de productos; asicomo los
fransportes de entrega ufilizados;

g. supervisar el registro de compras,
almacenamiento y fransacciones de
distribucion;

h. establecer y manejar presupuestos,

controlar gastos y asegurar el eficiente

uso de los recursos;

i. establecer y dirigir procedimientos
operacionales y administrativos;

j. planear y dirigir operaciones diarias;

k. supervisar la seleccion, capacitacion y
rendimiento del personal.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Director de departamento de

abastecimiento

e Director de departamento de

almacenamiento
e Director de departamento de compras

e Gerente de logistica

133 Directores de Servicios de

Tecnologia de la Informacidn vy las

Comunicaciones

Planean, dirigen y coordinan la compra,
desarrollo, mantenimiento y el uso de sistemas
de informacion y felecomunicaciones dentro de

organizaciones u empresas.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Consultar con usuarios, gerencia, vendedores
y técnicos para evaluar las necesidades en el
area de la computacién y los requerimientos
del sistema y tecnologia especifica para
cumplir con las necesidades del area; formular
y dirigir estrategias de tecnologia de la
informacién y comunicacién (TIC); politicas
y planes; dirigir la seleccién e instalacién de
recursos TIC y la provision de capacitacion
para usuarios; dirigir operaciones TIC, analizar
el flujo de trabajo, estableciendo prioridades,
desarrollando estandares y poniendo
fechas limites; supervisar la seguridad de
los sistemas TIC; asignar, revisar, gerenciar
y liderar el trabajo de los analistas de
sistemas, programadores y ofros empleados
relacionados al areas de la computacian,
evaluar el uso de tecnologia dentro de la
organizacion, sus necesidades y recomendar
mejoras, como por ejemplo actualizacién de
hardware y software; establecer y manejar
presupuestos, confrolar gastos y asegurar el
uso eficiente de recursos, establecer y dirigir
procedimientos administrativo y operativos,
supervisar la seleccion, capacitacién y
rendimiento del personal, representar a la
empresa u organizacién en convenciones,
seminarios y conferencias relacionadas con

el area de TIC.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

e 1330 Directores de servicios de tecnologia

de la informacién y las comunicaciones.

Subgrupo menor 1330
Directores de servicios de tecnologia de la
infarmacién y las comunicaciones

Planean, dirigen y coordinan la compra,
desarrollo y mantenimiento de sistemas de
informacién y ftelecomunicacién dentro de

organizaciones.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. consultar con los usuarios, gerentes,
vendedores y fécnicos para evaluar
las necesidades en el areas de la

computacién y los requerimientos del

sistema y tecnologia especifica para que

las necesidades sean cubiertas;

b. formular vy dirigir estrategias, paoliticas y
planes sobre tecnologia de la informacién

y las telecomunicaciones (TIC];

c. dirigir la seleccién e instalacién de
recursos TIC y proveer capacitacion a

usuarios;

d. dirigir operaciones de las TIC, analizando
el flujo de frabajo, estableciendo
prioridades, desarrollando estandares
y fechas de entfrega;

e. supervisar la sequridad de los sistemas
TIG;
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asignar, revisar, manejar y dirigir
el frabajo de analistas de sistemas,
programadores y otros empleados

relacionados al area de la computacion;

evaluar el uso de la tecnologia en la
organizacion y las necesidades de la
misma, recomendar mejoras como por
ejemplo la actualizacién de hardware y
software.

establecer y manejar presupuestos,
controlar los gastos y asegurar del uso
eficiente de recursos;

establecer y dirigir procedimientfos

operativos y administrativos;

supervisar la seleccifn, capacitacion y
rendimiento del personal;

representar la empresa u organizacién en
convenciones, seminarios y conferencias

relacionadas a TIC

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

Gerente de desarrollo de aplicaciones

informaticas
Gerente de desarrollo TIC
Director de sistemas de informaticos

Gerente de tecnologia de la informacion
(TIC)

Coordinador de area informatica
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134 Directores y Gerentes de Servicios

Profesionales

Planean, dirigen y coordinan la provisién de
cuidado para ninos, adultfos mayores, servicios
de salud, sistemas de sequro sacial, educacién
y ofros servicios profesionales, ademas incluye
aquellos que estan a cargo de sucursales de
instituciones que proveen servicios financieros
y de seguraos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Formular politicas y planes para la
provisién de servicios y el funcionamiento de
establecimientos, fijar estandares y objetivos;
desarrollar e implementar programas vy
servicios que cumplan con las necesidades de
los clientes; dirigir y coordinar la distribucion
de recursos; ser elemento de unién entre
padres, consejos directivos, fundaciones,
representantes de la comunidad y agencias
relacionadas para infercamhbiar opiniones
sobre cooperacion y coordinacién; monitorear
y controlarios gastos; supervisar la seleccién y
rendimiento del personal; preparar y organizar
la preparacion de reportes, presupuestos y
previsiones; represenfar a la organizacién
en negociaciones con otfras agencias, y en
convenciones, seminarios, audiencias publicas

y foros.
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Nota

Los gerentes de servicios profesionales son
responsables de planear, dirigir y coordinar la
provision de servicios técnicos y profesionales
especializados. 5e requiere usualmente de
una preparacién especializada y experiencia
extensa y relevante a una o mds ocupaciones
del grupo mayor 2 ~Profesionales cientificos e
intelectuales™, o del grupo mayor 3 “"Técnicos
y profesionales del nivel medio™.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e 1341 Directares de servicios de cuidados

infantiles

e 1342 Directores de servicios de salud

e 1343 Directores de servicios de cuido

para personas adultas mayores

e 1344 Directores de servicios hienestar

sacial

e 1345 Directores de servicios de educacion

e 1346 Gerentes de sucursales de bancos,

servicios financieros y de seguros

e 1349 Directores y gerenfes de servicios

profesionales no clasificados bajo ofros

epigrafes

Subgrupo menor 1341
Directores de servicios de cuidados infantiles

Planean, dirigen, coordinan y evaldan la
provisién de cuidados a nifios en cenfros
de cuido como guarderias y ofros cenfros
similares, para anfes y después de su asisftencia

a lecciones, en periodo de vacaciones u otro.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

desarrollar e implementar programas
para mejorar el desarrollo fisico, social,
emocional e intelectual de nifos.

establecer y monitorear presupuestos y
determinar la distribucién de fondos para
el personal, suministros, materiales,
equipos y manftenimiento;

supervisar y coordinar la provision de
cuidado a nifios en centros antes de su
escolaridad, después del horario escolar,
diario y en época de vacaciones

dirigir y supervisar a los encargados
del cuidado de los nifios en cuanto a su

cuidado y supervisién de la misma

encargarse del manejo de los
establecimientos asegurandose que
fodos los edificios y equipos son areas
seguras para los nifios, personal y

visitantes;

revisar e interpretar las reglas del
gohierno, y desarrollar procedimientos
para cumplir con éstas [ como por ejemplo

en relacién a sequridad y proteccién]

monitorear el progreso de los nifios y
reunirse para intercambiar opiniones con
los padres o fufores;

preparar y mantener registros y cuentas

del centro de cuidado infantil;

contratar y evaluar el personal y
coordinar su desarrollo profesional.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Director de centro de cuidado infantil

e Director de guarderia infantil

Subgrupo menor 1342
Directares de servicios de salud

Planean, dirigen, coordinan y evaldan la
provision de cuidados de salud clinica y servicios
de salud comunitarios en hospitales, clinicas,

agencias de salud pablica y organizaciones

similares.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. proveer direccién general y gerenciar

los servicios,
organizaciones y cenfraos;
bh. dirigir,
las actividades de

enfermeras, cuerpo técnico, de servicio,

mantenimiento y otro personal;

c. establecer objetivos y criterios

evaluativos o de operacién para las

unidades que manejan;

d. dirigir o conducir la contratacion y

capitacion del personal;

e. desarrollar, implementar y monitorear
procedimientos, politicas y estandares

para los médicos, enfermeras, personal

técnico y administrativo;

f. monitorear el uso de servicios de
diagnostico, camas hospitalarias,

instalaciones y personal para asequrarse

establecimientos,

supervisar y evaluar
los médicos,
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del uso efectivo de los recurso y evaluar

la necesidad de personal adicional,

equipos o servicios;

g. controlar las operaciones administrativas

como el presupuesto, preparacién

de informes y gastos de suministros,

equipamiento y servicios;

h. unirse para coordinar con ofros

proveedores de servicios de asistencia

social, directorios y fundaciones la

provisién de servicios;

i. aconsejar a enfidades gubernamentales

sobre medidas para el mejoramiento de

la salud, los servicios de bhienestar social

y las instalaciones;

j. representfar a la organizacién en

negociaciones, convenciones, seminarios,

audiencia pablica y foros.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Director clinica
e Jefe de enfermeria

e Oirector de hospital

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Oirector de hogar para adultos mayores -

1343
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Subgrupo menor 1343
Directores de servicios de cuido para
personas adultas mayores

Planean, dirigen, coordinan y evaldan

la provision de cuidados residenciales y

personales a personas adultas.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

proveer direccién general y gerenciar los
servicios, instalaciones, organizaciones

o centros;

dirigir, supervisary evaluar las actividades
laborales de los médicos, enfermeras,
cuerpo ftécnico, administrativo, de

servicios, mantenimiento y otro personal;

establecer objetivos y criterios de
operacion y evaluacién en las unidades

gue manejan;

dirigir o conducir la confratacian,
enfrenamiento o capacitacién del
personal;

desarrollar, implementar y monitorear
procedimientos, politicas y estandares
para las tareas de enfermeria, cuidado
personal, trabajos técnicos y personal
administrativo;

coordinar y administrar los programas
de bienestar social y cuidado para

adultos mayores;

confrolar las operaciones administrativas
como planeamiento de presupuestos,
preparacion de informes ,gastos en
suministros equipos y servicios;
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h. coordinar con otros proveedores de salud
0 bienestar social, comités directivos
y fundaciones para la provision de

servicios;

i. aconsejar a enftidades gubernamentales
sobre las medidas para mejorar la
salud y el bienestar social asi como las
instalaciones;

jo representar la organizacién en
negociaciones, convenciones, seminarios,

audiencias publicas y foros;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Director de hogar para adultos mayores

e Director centro diurno para adultos mayore

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Director de hospital - 1342

Subgrupo menor 1344
Directares de servicios de bienestar social

Planean, dirigen y coordinan la provisién de
programas de servicios sociales y comunitarios
como soporte econémico, asistencia familiar,
servicios de ayuda infantiles, asi como otros

programas y servicios comunitarios.
Sus tareas incluyen las siguientes:
a. proveer direccion general y gerenciar los

servicios, instalaciones, organizacién o

centro;
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desarrollar, implementar y monitorear
procedimientos, politicas y estandares
para el personal;

monitorear y evaluar los recursos
destinados a la provision de hienestar
social, viviendas y otros servicios

sociales;

confrolar las operaciones administrativas
como planeamiento de presupuesto,
preparacién de informes, gastos de
suministros, equipos y servicios;

coordinar con ofros proveedores de
servicios de hienestar social, salud,
con comisiones directivas, y enfes
de financiamiento para infercambiar
opiniones sohre areas de la salud,
cooperacion y coordinacién de servicios

de bienestar social ;

aconsejar a enftes estatales sobre las
medidas a tomar para mejorar los
servicios e instalaciones de bienestar

social;

representar a la organizacign en
negociaciones, y en convenciones,

seminarios, audiencias publicas y foros.

establecer y manejar presupuestaos,
controlar gastos y asegurar la eficiencia
en el uso de los recursos;

establecer y dirigir procedimientfos
operativos y administrativos;

supervisar la seleccion, capacitacién y
rendimiento del personal;

representar a la organizaciégn en
convenciones, seminarios, conferencias
y audiencias publicas.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Director de centro comunitario

e Director de centro de bienestar saocial

e Director de centro de rehabhilitacion

Subgrupo menor 1345

Directores de servicios de educacion

Planean, dirigen, coordinan y evaltan los

aspectos educacionales y administrativos de la

educacién en escuelas primarias, secundarias y

en centros universitarios y parauniversitarios,

y en departfamentos y cuerpos docentes de

universidades y otras instituciones educativas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

determinar los programas educacionales
basado en marcos establecidos por
auforidades educativas y consejos de

administracion;

implementar sistemas y procedimientos
para monitorear el funcionamiento de los
colegios o escuelas y la matriculacién
estudiantil;

dirigir actividades administrativas y de
oficina relacionadas a la admisién de

estudiantes y los servicios educacionales;

confrolar las operaciones administrativas
como planeamiento presupuestario,
preparaciéon de informes, gastos en
suministros equipos y servicios;
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e. proveer liderazgo o conduccién y guia a

el personal académico y administrativao,
asi como a los esfudiantes;

f. evaluar el trabajo de profesores y

conferencistas por medio de visitas
a clases, observando métodos de
enseflanza , revisando los objetivos de
instruccién y examinando los materiales
de ensefanza;

g. promover programas educacionales y

representar el servicio o la institucién
ante la comunidad en general;

h. supervisar el mantenimiento de las

instalaciones educativas;

i. desarrollar y hacer cumplir los cédigos
disciplinarios para crear un ambiente
seguro y propicio para los esfudiantes
y profesores

jo organizar e implementar métodos para

recaudar fondos adicionales en conjunto
con padres y grupos de la comunidad y
otros pafrocinadores;

k. controlar la seleccion, capacitacion y

supervision del personal.

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Director de colegio
e Jecano de universidad

e Director de escuela
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Subgrupo menor 1346

Gerentes de sucursales de bancos, de

servicios financieros y de sequros

Planean, dirigen y coordinan las sucursales de

instifuciones que proveen servicios financieros

y de sequros como son los bancos, sociedades

de construccién, asociaciones crediticias

y companias de sequros. Ellos proveen

asesoramientfo y asistencia a clientes en temas

financieros y de seguros.

Sus tareas incluyen las siguientes:

planear, dirigir y coordinar las actividades

del personal en una sucursal;

establecer y mantener relaciones con
clientes individuales y de negocios;

proveer asesoramienfo y asistencia a
clientes en sus necesidades financieras y
de sequros, asi como con asuntos tales
como cambios en la ley que puedan afectar
a los clientes;

examinar, evaluar y procesar solicitfudes

de préstamos y de sequros;

monitorear las decisiones de extension de
créditos;

conducir investigaciones financieras;

supervisar el flujo de caja y de instrumentos
financieros, y la preparacion de informes
financieros y de seguraos.

aprobar o denegar, o coordinar la
aprobacién o denegacion de lineas de
crédito comerciales, inmohiliarios o de

créditos personales;
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i. coordinar la cooperacién con otras
sucursales de la empresa;

jo  manejar presupuestos, controlar gastos
y asegura la eficiencia del uso de los

recursaos,

k. supervisar la seleccion, capacitacion y
performance del personal

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

* Gerente de banco
e Gerente de agencia crediticia
e Gerente de agencia de sequros

e Gerente de sucursal financiera

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Gerente financiero- 1211
e Agente de crédito - 3312

e Agente de seguros - 3321

Subgrupo menor 1349
Directares y gerentes de servicios
profesionales no clasificados bajo otros

epigrafes

Este grupo se refiere a que los directores
y gerentes que deben planificar, dirigir
coordinar y evaluar la prestacion de servicios
especializados profesionales y técnicos , que
no estan clasificados en ningln otro lugar en
el subgrupo primario 13 Directores y gerentes

de produccién y servicios especializados™.
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Por ejemplo, directivos responsables de los
servicios de la policia, bibliotecas y los

servicios juridicos se clasifican aqui.

Nota

Los directores y gerentes de servicios
profesionales son responsables de planear,
dirigir y coordinar la provisién de servicios
técnicos y profesionales especializados.
5e requiere usualmente de una preparacién
especializada y experiencia extensa y relevante
a una o mds ocupaciones del grupo mayor 2
“Profesionales cientificas e intelectuales™, o
del grupo mayor 3 ~ Técnicos y profesionales
del nivel medio™.

En tales casos, sus ftareas incluyen:

a. proveer direccién general y gerenciar
un servicios, instalacién, organizacion
0 centro;

b. desarrollar, implementar y monitorear
procedimientos y estandares para el
personal;

c. dirigir , supervisar y evaluar las
actividades laborales del personal
profesional, técnico, administrativo, de
servicios, mantenimiento y otros;

d. monitorear y evaluar los recursos
destinados a la provision de dichos

servicios;

e. controlar las operaciones administrativas
como planeamiento de presupuesto,
gastos en suminisfros, equipos y

servicios;
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f. planear, dirigir y coordinar la provision
de servicios;

g. coordinar la cooperacién con ofras

agencias proveedoras de servicios en

las mismas areas;

h. manejar presupuestos, confrolar gastos
y aseqgurar el uso eficiente de los

recurso,

i. supervisar la selecciéon, entrenamiento

y performance del personal.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Director de carcel
e Director de museo

e Director de biblioteca

14 Gerentes de Hoteles, Restaurantes,
Comercios y otros Servicios

Planean, organizan, decepcionan y dirigen
operaciones en establecimientos que proveen
servicios de alojamiento, hoteleria, venta al

por menor, por mayor Yy ofros servicios.

Nota

Los gerentes responsables de planear,
dirigir y coordinar la provisién de servicios
profesionales y técnicos especializados que
requieren de una preparacién especializada
estdn clasificados en varios grupos menores
dentro del subgrupo primario 12 Directores
administrativas y comerciales™ y en el 13
Directores y gerentes de produccidn y servicios
especializados™.
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Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluye:

Planear y organizar funciones especiales,
eventos deportivas, de juegos y actividades de
entretenimiento; en algunos casos determinar
la variedad y mezcla de productos necesarios,
niveles de stock y servicios estandares para
promocionar y vender mercaderias y servicios;
acatar las leyes y reglas en cuanto a venta de
alcohol, juegos de azar, salud y ofras;

Desarrollar y revisar las politicas, programas
y procedimientos relativos a las relaciones al
consumo, servicio, mercaderias que se proveen;

Promover instalaciones para conferencias,
convenciones, exhibiciones comerciales
a potenciales consumidores; organizar la
compra y mantenimiento de vehiculos de
fransporte, equipos y combustible, asi
como fransportar mercaderias; controlar
la seleccién, capacitacién y supervision del
personal; asegurar el cumplimiento con las

reglas de salud y seguridad.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

o 141 Gerentes de hoteles y restaurantes

e 142 Gerentes de comercio al por mayor

y al por menor

e 143 Otros gerentes de servicios
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141 Gerentes de Hoteles y Restaurantes

Planean, organizan y dirigen las operaciones
de establecimientos que proveen alojamiento,

comidas, bebidas y otfros servicios de hoteleria.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Planear y organizar eventos especiales,
deportfivos y actividades de entrenamiento;
dirigir y supervisar reservaciones, recepcian,
servicio a las habitaciones y actividades
propias de limpieza del hotel, acatar las leyes
relativas a expedicién de alcohol, juegos, salud
y ofras leyes y reglamentos; monitarear la
calidad en fodas las etapas de la preparacion
y presentacion de comida y servicios, controlar
la seleccién, capacitacién y supervision del
personal; asegurar la conformidad con las

leyes de salud y reglamentos de seguridad.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e 1411 Gerentes de hoteles

e 1412 Gerentes de restaurantes

Subgrupo menor 1411
Gerentes de hoteles

Planean, organizan y dirigen las operaciones

de hoteles, motfeles y establecimientos
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similares para proveer alojamiento y otros

servicios a los huéspedes.

Nota

Los encargados de pequerios establecimientas,
como aquellos que ofrecen alojamiento y
desayuno y otras pequeiias pensiones, que
proveen alojamiento y una cantidad limitada
de comida y servicios a los clientes en forma
efectiva como si fueran huéspedes pagas de
una casa privada, y para quienes la gerencia y
supervisién del personal no es un componente
significativo de el trabajo estdn clasificados
en el subgrupo menor 5170 Comerciantes
propietarios de pequefios establecimientas de
servicios: restaurantes, sodas, hoteles, cabinas
y otros™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. dirigir y supervisar las reservaciones ,
recepcion ,servicio a las habitaciones y
actividades relacionadas a la limpieza y

mantenimiento de las instalaciones;

b. supervisar la seguridad, cuidado de los
jardines y de la propiedad en general;

c. planeary supervisar el bar, restaurante

y actividades como conferencias y otras;

d. acatary velar por el cumplimiento de las
leyes y reglamentos en cuanto a bebidas
alcohélicas, juegos y otras;

e. evaluar la satisfacciéon del consumidor;

f. supervisar la contabilidad y las
actividades de compra;
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supervisar y realizar el presupuesto del
estahlecimiento;
confrolar la seleccian, capacitacion y

supervision del personal;

asegurar el cumplimiento de las reglas
de sequridad y salud del establecimiento;

proveer a los huéspedes

sobre turismo local, asi como organizar

fours y fransporte.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente de hotel

e Gerente de motel

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

operaciones denfro de cafés, restaurantes y

establecimientos relacionados con proveer

Planean,

e Lomerciante de hoteles pequefio - 5170

Subgrupo menor 1412
Gerentes de restaurantes

servicios de comida y de buffet.

Sus tareas incluyen las siguientes:

cocineros;

especiales;

informacion

organizan y dirigen las

planear mends consultando con chefs y

planear y organizar fiestas o funciones
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organizar la compra de los alimentos y
bebidas de acuerdo al presupuesto;

mantener registros de almacenamiento

y de transacciones financieras;

asegurar que las instalaciones del
comedar, cocina y depdsito estén en
cumplimiento con la reglas de salud,
estén limpias, sean funcionales y

apropiadas en cuanto a su apariencia;

consultar con los clientes para evaluar
su satisfaccién en cuanto a las comidas

y el servicio;

seleccionar y organizar los horarios
de trabajo del personal, capacitarlos y

supervisar el personal de cocina;

tomar reservas, dar la bienvenida a
clientes y asistir en los pedidos;

negociar acuerdos con clienfes y
proveedores;

asegurarse de que se acatan las reglas
de salud ocupacional y seguridad.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente de restaurante

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Chef-3434
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142 Gerentes de Comercios al por

Mayor y al por Menor

Planean, organizan, coordinan y controlan las
operaciones de un establecimiento que vende
mercancias al por menor o al por mayor. Son
responsables de los presupuestos, el personal
y la direccién estratégica y operacional de
las tiendas, o de la organizacion de unidades
dentro de las tiendas para vender cierfo fipo

de producto.

Las tareas desempefiadas por lo comdn

incluyen:

Determinar la mezcla de productos, niveles
de stock y estandares de servicio; formular e
implementar politicas de compra y marketing,
establecer precios; promover y publicitar
las mercancias y servicios que ofrece el
establecimiento; mantener un regisfro
de los niveles de stock y transacciones
financieras, encargarse del presupuesto
del establecimiento, controlar la seleccion,
capacitacién y supervisién del persaonal,
asegurar gue se cumplan las reglas de salud

y seguridad.

Las ocupaciones de esfe subgrupo se
clasifican en los siguientes subgrupos menores:
e 1420 Gerentes de comercios al por mayor

y al por menor
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Subgrupo menor 1420
Gerentes de comercios al por mayor y al
por menor

Planean, organizan, coordinan y contfrolan las
operaciones realizadas en un esftablecimiento
gue vende mercancias al por menor o al por
mayor. Son responsables del presupuesto, el
personal, la direccién estratégica y operacional
del negocio, o de las unidades organizacionales
entre comercios que venden cierfos productos

especiales.

Nota

Los encargados de tienda son frecuentemente
empleados en pequefios establecimientos que
no tienen la jerarquia de gerentes, se incluyen
en el subgrupo menor 5222 5Supervisores
de tiendas y almacenes™. Los gerentes de
grandes establecimientos como supermercados
y tiendas por departamento, sin embargo deben
estar incluidos en el subgrupo menor 1420
Gerentes de comercios al por mayor y al por
menor™", aunque esos establecimientos mds
grandes tienen una jerarquia de gerentes y
supervisores. Los gerentes generales de grupos
en establecimientos como supermercados o
tiendas por departamento estan clasificados en
el subgrupo menor " 1120 Directores generales
y gerentes generales™.

Los comerciantes propietarios de pequefios
comercios para los cuales el manejo del negocio
y supervisian del personal no es un componente
importante de su trabajo estdn clasificados
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en el subgrupo menor “'5221 (omerciantes
propietarios de tiendas™.

El personal que controla y dirige las
actividades de los asistentes de un comercio
0 negacio, cajeros, y otros empleados, pero que
no tienen la responsabilidad para determinar la
mezcla de productos, arreglo del local, puesta
de precios, niveles de personal, seleccién y
contratacion estan clasificados en el grupo
primario 5222 Supervisores de tiendas y
almacenes ™.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. deferminar la mezcla de productaos, nivel

de stock y estandar de servicio ofrecido;

b. formular e implementar politicas de
compra y marketing, asi como establecer
el precio a los productos;

c. promover y publicitar el establecimiento,

mercancias y servicios ofrecidos;

d. mantener registros de niveles de stock
y transacciones financieras;

e. llevar el presupuesto del establecimiento;

f. confrolar la seleccién , capacitacién vy
supervision del personal;

g. asegurar que se cumplan los reglamentos
de salud y seguridad.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente supermercado
e Gerente de comercio mayarista

e Gerente de comercio minorista
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Pulpero - 5221
e Supervisor fienda - 5222
e Dependiente de comercio - 5223

e Gerente de ventas - 1221

143 DOtros Gerentes de Servicios

Planean, organizan y controlan las
operaciones de establecimientos que proveen
servicios como eventos deportivos, culturales,
recreacionales, de viaje, contacto al consumidor

y otros servicios.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Planear y organizar la variedad y mezcla
de servicios y actividades provistas por
dichos establecimientos; asequrar que las
instalaciones se mantengan limpias y en
buenas condiciones; mantener al dia las nuevas
tendencias y desarrollos relevantes al fipo
de servicio brindado; aconsejar en cuanto a
instalaciones disponibles y promociones a
través de publicidad, chequear y custodiar
los recibos de caja y realizar chequeo de stock,
establecer y manejar presupuestos; controlar
gastos y asegurar el uso eficiente de recursos;
planear y dirigir operaciones diarias; controlar

la seleccién, supervisién y rendimiento del
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personal, asi como el cumplimiento de las d. asesorar sobre las instalaciones
reglas de salud y seqguridad. disponibles y promocionar la publicidad
en relacién a eventos, shows vy
Las ocupaciones de este subgrupo secundario actividades;
se clasifican en los siguientes subgrupos e. chequear y mantener en custodia todos
grupos menores: los recibos de caja y chequear en forma
e 1431 Gerentes de centros deportivos, de regular el stock;
esparcimiento y culturales f. establecer y manejar presupuestos,
e 1439 Gerentes de servicios no clasificados controlar los gastos y asegurarse del
bajo ofros epigrafes uso eficiente de los recursos;

g. planeary dirigir las operaciones diarias;

Subgrupo menor 1431 » o

, h. controlar la seleccién, supervisién y

Gerentes de centros deportivas, de .
desempefio del staff;

esparcimiento y culturales
i. asegurar el cumplimiento de las reglas

. . de salud y seguridad.
Planean, organizan y controlan |la operacién

de establecimientos que proveen actividades
deportivas, artisticas, teatrales y otros Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

servicios recreacionales y de esparcimiento e Gerente de featro

e Gerente de parque de diversiones
Sus tareas incluyen las siguientes:

e Director de teatro

a. planeary organizar la variedad y mezcla e Director de centro deportivo
de entretenimientos, atracciones,

actividades culturales, y programas de . , -
Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

deportes y forma fisica a ser ofrecidos
otra parfe se encuentran:
por un centro;
e Director de museo - 1349
b. asequrar que las instalaciones sean

mantenidas limpias y en buenas

Subgrupo menor 1439

condiciones;

_ Gerentes de servicios no clasificados bajo
c. mantener al dia de las nuevas tendencias .
_ otros epigrafes
y desarrollos en las artes creativas y

organizar producciones teatrales y el

. . , Este subgrupo menor incluye los
funcionamiento de bandas musicales y grup Y

orquestas; responsables de planear, dirigir y coordinar

la provisién de servicios no clasificados en el
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subgrupo primario 13 Directores y gerentes
de produccion y servicios especializados, o en
otro lugar del subgrupo principal 14 Gerentes
de hoteles, restaurantes, comercios y otfros
servicios. Por ejemplo gerentes de agencias
de viajes, centros de conferencias, centros
de contacto y centros de compras (shopping]

estan clasificados aqui.

Nota

Estdn excluidas de este subgrupo menor
las ocupaciones relacionadas con gerencia
de provisién de servicios especializados
profesionales y técnicos y que requieren una
preparacién o calificacién especial y experiencia
de trabajo relevante en una o mds ocupaciones
clasificadas dentro del grupo mayor 2
“Profesionales cientificos e intelectuales™, o
en el grupo mayor 3 “Técnicos y profesionales
de nivel medio™. Estas ocupaciones gerenciales
estdn clasificadas en varios subgrupos
menores del subgrupo primario ~12 Directores
administrativos y comerciales™ y del subgrupo
primario “~"13 Directores y gerentes de
produccién y servicios especializados™.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gerente de agencia de viajes

e Gerente de centro comercial
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Grupo Mayor 2
Profesionales Cientifcos e
Intelectuales

Los profesionales cientificos e intelectuales
se dedican a aumentar el acervo de

conocimientos, cientificos o artisticos.

Aplican los conceptos y teorias , ensefian de
manera sistematica lo que saben o comhinan
de diversas maneras estas actividades. El
desempefio en la mayoria de las ocupaciones
de este gran grupo requieren las calificaciones
y capacidades correspondientes al cuarto nivel

de competencias de la CIUQC.

Las tareas desempefiadas por los
frabajadores de este grupo mayor por lo

general incluyen:

Analisis e investigacion; Formulacion y
desarrollo de conceptos, teorias y métodos, y
asesoramiento o aplicacién de los conocimientos
en materia de ciencias exactas, incluidas las
matematicas, la arquitectura, la ingenieria y la
tecnologia; en materia de ciencias biolégicas
y disciplinas conexas, incluida la medicina, y
en materia de ciencias sociales, humanidades,
artes y religién; la ensefianza, a distinfos
niveles educativos, de la feoria y la practica
de una o mas disciplinas o de un programa
especial [como el que exija la instruccién de
personas con alguna discapacidad fisica,

mental o intelectual); la prestacién de servicios
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juridicos, sociales, econémicos y comerciales,
inclusive los vinculados con la gestion de
empresas; la creacién y ejecucién de obras
literarias y artisticas; la direccion y orientacién
espirituales, y la preparacion de ponencias,
informes y libros de caracter académico,
cientifico o cultural. Ademas, pueden incluir

la supervisién de ofros trabajadores.

Las ocupaciones de este grupo mayor
se clasifican en los siguientes subgrupos
primarios:

e 21 Profesionales de las ciencias,

matematica e ingenieria

e 22 Profesionales de la salud

e 23 Profesionales de la ensefianza

e 24 Profesionales de la administracion y

los negocios

e 25 Profesionales de tecnologia de la

informacién y las comunicaciones

e 26 Profesionales en derecho, en ciencias

sociales y culturales

21 Profesionales de las Ciencias y de la
Ingenieria

Investigan, perfeccionan y desarrollan
conceptos, teorias y métodos o aplican los
conocimientos cientificos relacionados con
campos como la fisica, la astronomia, la
meteorologia, la quimica, geofisica, geologia,
matematicas, estadistica, informatica,

arquitectura, ingenieria, y tfecnologia.
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Las tareas realizadas por los trabajadores de este

subgrupo principal incluyen:

Investigar, ampliar, aplicar o asesorar
sobre los conocimientos cientificos obtenidos
a través del estudio de las esftructuras y
propiedades de la materia, los fendmenos
y procesos fisicos y quimicos de diversas
sustancias, materiales y productos, asi como
de conceptos matematicos, estadisticos
e informaticos; conceptos y métodos de
asesoramiento sobre el disefio y direccion de la
construccion de edificios, ciudades y sistemas
de trafico, o de ingenieria civil y estructuras
industriales, asi como maquinas y otros
equipos; el asesoramiento sobre la mineriay la
aplicacién de métodos garantizando su 6ptima
utilizacién, el estudio de tierras y mares, la
confeccién de mapas, estudiar y asesorar sobre
los aspectos tecnolégicos de deferminados
materiales, productos y procesos, y en la
eficiencia de la produccién y la organizacién
del frabajo asi como preparar ponencias e
informes cientificos. Sus tareas pueden incluir

la supervisién de ofros trabajadores.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos

secundarios:

211 Fisicos, quimicos y afines

212 Matematicos, actuarios y estadisticos

213 Profesionales en ciencias hiol6gicas
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e 214 Ingenieros

e 215 Ingenieros en electrotecnologia

e 216 Arquitectos, urbanistas, topégrafos

y disefiadores

211 Fisicos, Quimicos vy afines

Realizan investigaciones, mejoran vy
desarrollan conceptos, teorias y métodos
operacionales o aplican conocimientos
cientificos relacionados con la fisica,
astronomia, meteorologia, quimica, geologia

y geofisica.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general
incluyen:

Aumentar el conocimiento cientifico a
través de la investigacién y experimentos
relacionados con la mecanica, fermodinamica,
optica, soénica, electricidad, magnetismo,
fisica nuclear, astronomia y varias ramas
de la quimica, condiciones atmosféricas y
la naturaleza fisica de la tierra; y aconsejar
sobre o aplicar estos conocimiento en areas
como la manufactura, agricultura, medicina,
navegacién, exploracion del espacio, gas,
agua, minerales, telecomunicaciones y ofros
servicios preparando estudios e informes

cientificos.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menaores.

e 2111 Fisicos y astrénomos
e 2112 Meteorélogos
e 2113 Quimicos

e 2114 Geblogos y geofisicos

Subgrupo menor 2111
Fisicos y astrénomos

Conducen investigaciones, mejoran y
desarrollan conceptos, teorias y métodos
operacionales relativos al material, espacio,
tiempo, energia, fuerza y otras areas, asi como
la interaccion entre estos fendmenos fisicos.
Aplican el conocimiento cientifico relacionado a
la fisica y la astronomia en el area industrial,

meédica y otras areas.

Nota

Cabe sefalar que, si bien no estdn debidamente
clasificados en este subgrupo menar con otros
fisicos, algunas especialidades de esta drea se
consideran parte integrante de la fuerza laboral
en el drea de la salud, junto a las ocupaciones
clasificadas en el subgrupo primario " 22

Prafesionales de la salud™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

Realizar, investigar y mejorar o
desarrollar concepfos, teorias,
insfrumentos, soffware y métodos

operacionales a la fisica y la astronomia;
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realizar experimentos, pruebas vy
analisis sobre la estructura y las
propiedades de la material en campos
como la mecanica, fermodinamica,
electronica, comunicaciones, generacién
y distribucién de energia, aerodinamica,
optica y laser, percepcién remota
o teledeteccion, medicina, sdnica,

magnetismo vy fisica nuclear;

evaluar los resultados de investigaciones
y experimentos y formular conclusiones,
recurriendo principalmente a técnicas y
modelos matematicos;

aplicar principios, técnicas y procesos
para desarrollar y mejorar las
aplicaciones industriales, médicas,
militares y otras aplicaciones practicas
de los principios y ftécnicas de la fisica
y la asfronomia;

asegurar que las radiaciones emitidas
a pacientes sean efectivas y seguras
de manera que logren un resulftado
diagnéstico o terapéutico como fue
prescripfo por el médico

asegurar la medicion y seleccién precisa
de la dosis de radiacién emitida a los
pacientes en aplicaciones médicas de
tecnologia nuclear;

realizas pruebas y evaluaciones a los
equipos usados en aplicaciones como
imagenes, tratamientos médicos vy
disimetria;

aconsejar y consultar con médicos y
ofros profesionales de la salud para

optimizar el balance entre los efectos
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beneficiosos y dafiinos de la utilizacién
de radiacion;

observar, analizar e infterpretar
fendmenos celestes y desarrollar
meétodos, modelos numéricos y técnicas
para incrementar el conocimiento de las
areas como la navegacién, comunicacién
satelital, exploracién del espacio,
cuerpos celestiales y radiacion césmica;

mantener y desarrollar estandares y
profocolos para medir los fenémenos
fisicos y para el uso de tecnologia
nuclear en aplicaciones industriales y

médicas;

preparar estudios cientificos e informes

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Astronomo

e Fisico

e Astrofisico

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Radidlogo - 2212

Subgrupo menor 2112

Meteordlogos

Preparan prondsticos del clima a cortfo

y largo plazo usados en la aviacion,

navegacion, agricultfura y otras areas, asi

como para la informacién general al pablico.

Realizan investigaciones relacionadas con
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la composicion, estructura y dindmica de la

atmosfera.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. investigar la direccién y velocidad de

los movimientos de las masas de aire,
la presion, temperatura, humedad,
transformacion fisica y quimica de
los agentes contaminantes y otros
fenémenos como la formacion de nubes,
la precipitacién, actividad eléctrica y

radiaciones solares;

h. estudiar datos recolectados de

estaciones meteorolégicas, radares
e imagenes satelitales, asi como
modelos producidos por computadoras
para determinar, trazar y predecir las
condiciones climaticas;

€. preparar y realizar informes de corto

y largo plazo de mapas climaticos,
predicciones y advertencias relacionadas
con fenémenos atmosféricos como
ciclones, formentas u ofros peligros
a la vida y la propiedad, diseminar
dicha informacién sobre las condiciones
atmosféricas a través de una variedad
de medios incluidos la radio, televisién
, prensa escrita e internet;

d. realizar experimentos de dispersion

de niebla, lluvia artificial y otros
sistemas para modificar las condiciones

meteorolégicas;

e. desarrollar y probar modelos de

computacién de clima uso operacional o

experimental;
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. participar en estudios del efecto del clima
en el medio ambiente;

g. analizar el impacto de los proyectos
industriales y actividades relacionadas
con los humanos en cuanto al clima y a
la calidad del aire, asi como trabajar con
profesionales de las ciencias saociales,
ingenieria y economia para desarrollar
estrategias apropiadas de mitigacion;

h. ocuparse del disefio y desarrollo de nuevos
equipos y procedimientos para recolectar
datos meteorolégicos, defteccién remota
0 para aplicaciones relacionadas a estas
areas;

i. realizar investigaciones para mejorar
o desarrollar conceptos; feorias y
métodos operacionales relacionados a
la composicién, esftructura y dinamica de
la atmosfera, ademas preparar estudios
cientificos y reportar sobre los resultados

de las investigaciones realizadas.

j. preparar trabajos cientificos e informes.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

o (limatélogo

o Meteorélogo

Subgrupo menor 2113
Quimicos

Realizan investigaciones, mejoran o desarrollan
conceptos, feorias y métodos operacionales, o
aplican su conocimiento cientifico relacionado a la
guimica para desarrollar nuevos conocimientas o

productos y para el control de calidad y proceso.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

realizar investigaciones para mejorar
o desarrollar conceptos, instrumentas,
tfeorias y métodos operacionales

relacionados a la quimica;

conducir experimentas, pruebas y analisis
para investigar las composiciones
guimicas, la energia y los camhbios
guimicos en varias sustancias nafurales

o sintéticas, materiales y productos;

desarrollar procedimientos para el
control del medio ambiente, control de
calidad y varios ofros procedimientos
para fabricantes o usuarios;

realizar y supervisor programas de
recopilacion de muestras, datos y analisis
para identificar y cuantificar sustancias
féxicas para el medio amhientales;

participar en investigaciones
interdisciplinarias y desarrollo de
proyectos trabajando con ingenieros
quimicos, biélogos, microbiélogos,
agrénomos, gebélogos y ofros

profesionales;

usar microorganismaos para convertir
sustancias en nuevos compuestos;

determinar maneras para fortalecer o
combinar materiales para desarrollar

nuevos materiales.

reproducir y sintefizar sustancias
naturales y crear nuevas sustancias
artificiales;

preparar trabajos cientificos e informes.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Quimico

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Bioguimico - 2131

e Farmacédlogo - 2131

e Farmacéutico - 22672

Subgrupo menor 2114

Gedlogos y geofisicos

Realizan investigaciones; desarrollan

0 mejoran conceptos, teorias y métodos

operacionales, o aplican conocimientos

cientificos relacionados a la geologia y geofisica

en areas como la exploracién y extraccién de

petréleo, gas y minerales, la conservacién del

agua, ingenieria civil, felecomunicaciones y

navegacion, ademas frabajan en la evaluacién

y mitigacién de los efectos del desarrollo y

proyectos para disponer desechos o residuos

en el medio ambiente.

Sus tareas incluyen las siguientes:

realizar investigaciones y mejorar o
desarrollar conceptfos, teorias y métodos
operacionales relacionados a la geologia

y geofisica;

estudiar la compaosicién y estructura de
la corteza de la tierra, examinar rocas,
minerales, fésiles y otros materiales
para determinar los procesos que
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afectan el desarrollo de la tierra, y
rastrear la evolucion de vidas pasadas,
establecer la naturaleza y cronologia de
formaciones geolégicas y evaluar sus

aplicaciones comerciales;

intferpretar e investigar datos y preparar
informes geolégicos, mapas, graficos y
diagramas, informes y estudios;

aplicar el conocimiento geolégico a
problemas que surjan en proyectos de
ingenieria civil como la construccion
de diques o represas, puenfes, tineles
y grandes edificios; y proyectos de
recuperacion de tierras;

utilizar varios programas de deteccion
remota para investigar y medir sismos,
fuerzas gravitacionales, eléctricas,
tfermales y magnéticas que afecten la
tierra;

estimar el peso, famafio y masa de la
tierra y la composicién y estructura de
su infterior, y estudiar la naturaleza,
la actividad y prediccién en cuanto a
volcanes, glaciares y terremotos;

graficar el campo magnético de la fierra
y aplicar éste y ofros datos recopilados
para su difusién radial, navegacién y
otros motivos;

estudiar y medir las propiedades fisicas
del mary la atmésfera y su interrelacién
como por ejemplo el infercambio de
energia fermal,

localizar y deferminar la naturaleza y
extension de los depositos de petroleo,

gas y minerales usando métodos,
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sismolégicos, analisis gravimeétrico,
magnético, eléctricos y radiometricos;
k. identificar depbsitos de materiales
de construccién y determinar las
caracteristicas y si son apropiados para
uso como agregados para el concreto,
para rellenar calles o para otras

aplicaciones;

I. investigar el movimiento, distribucién
y propiedades fisicas de las aguas de
superficie y subterraneas;

m. aconsejar en areas como el manejo de
residuos, seleccién de rutas, terrenos y

restauracion de suelos contaminados.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Oceandgrafo geblogo
e Gedlogos
¢ Oceandgrafo geofisico

e Geofisico

212 Matematicos, Actuarios y Estadisticos

Conducen investigaciones, mejoran y
desarrollan conceptos matematicos, actuariales
y estadisticos, teorias y modelos operacionales
y técnicas y aplican estos conocimientos a una
amplia gama de tareas en campos como la
ingenieria, el comercio, las ciencias sociales y

ciencias en general.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:
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Estudiar, mejorar y desarrollar teorias
matematicas, estadisticas y actuariales, asi
como técnicas de asesoramiento sobre la
aplicacién de principios matematicos o modelos
y técnicas para una amplia gama de tareas
en el campo saocial, la ingenieria, fisica o las
ciencias de la vida; conducir anélisis légicos
de problemas de gestién o gerenciamiento,
especialmente en cuanto a la efectividad de
entrada y salida (input y output], formular
modelos matematicos de cada problema
usualmente para la programacién y solucién
por computadora; el disefio y puesta en
funcionamiento de planes de pensiones,
seguros de vida, salud, sociales y otros tipos
de sistemas de seguros, la aplicacién de las
matematicas, la estadistica, la probabilidad y
la teoria del riesgo para evaluar los posibles
impactos financieros de los futuros eventos,
la planificacién y la organizacién de encuestas
estadisticas, el disefo de cuestionarios,
la evaluacién, el procesamiento, analisis
e inferpretacién de datos estadisticos
y la preparaciéon para su publicacién, o el
asesoramiento sobre la aplicacién de diversos
métodos de recopilacién de datos, asi como
técnicas y métodos estadisticos, determinar
la fiabilidad de las conclusiones, especialmente
en campos como la medicina o de negocios,
asi como en otras areas relacionadas a de
condiciones naturales, sociales o ciencias de la
vida; la preparacién de documentos cientificos
e informes; supervisar el trabajo de quienes
realizan labores en estos campos, ya sean

incluidos en el Grupo mayor 3 Técnicos y
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profesionales de nivel medio u ofro grupo

mayor.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

e 2120 Matematicos, acftuarios vy

estadisticos

Subgrupo menor 2120
Matemdticos, actuarios y estadisticos

Realizan investigaciones mejoran vy
desarrollan conceptos matematicos,
actuariales y estadisticos, feorias y métodos
operacionales, técnicas y asesaran o participan
en sus practicas en areas comao la ingenieria, el

comercio, las ciencias sociales y ofras ciencias
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. estfudiar, mejorar y desarrollar teorias
y técnicas matematicas, actuariales y

estadisticas

b. aconsejar en la aplicacién de principios
matematicos, modelos y ftécnicas para
una amplia gama de tareas en campos de
la ingenieria, ciencias naturales, sociales

y de la vida;

c. conducir analisis légicos de problemas de
gestion o gerenciamiento, especialmente
en cuanto a la efectividad de entrada
y salida (input y output], formular
modelos matematicos de cada problema
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usualmente para la programacion y

solucién por computadora;

esquemas de pensiones, vida, salud,

sociales y otros fipos de sistemas de

seguros;

probabilidad y teorias de riesqgo para

evaluar los impactos financieros futuros

de eventos futuros;

mediciones estadisticas, y disefar

cuestionarios;

datos estadisticos y prepararlos para su

publicacian;

meétodos de recoleccion de datos,
métodos y ftécnicas estadisticas, y
determinar la fiabilidad de los resultados,
especialmente en los campos como
el comercio o empresa, medicina asi
como en ofras areas como las ciencias

naturales , sociales y de la vida;

preparar ponencias cientificas y otros

reportes;

supervisar el trabajo matematico,
actuarial y estadistico realizado por

asistentes u ofros empleados del area

de estadistica.

disefiar y poner en funcionamiento

aplicar la matematica, estadistica,

planear y organizar encuestas y otras

evaluar, procesar, analizar e interpretar

dar consejos sobre o aplicar varios
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Actuario
* Demégrafo

e Estadistico

e Matematico

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Asistente de actuariado - 3314
e Asistente de matematico - 3314

e Técnico en estadistica - 3314

213 Profesionales en Ciencias Biolégicas

Aplican el conocimiento adquirido de la
investigacion realizada en humanos, animales y
plantas y sus inferacciones entre ellos y el medio
ambiente para desarrollar nuevos conocimientos,
mejorar la agricultura y la silvicultura, resolver
problemas relacionados a la salud humana vy al

medio amhiente.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Coleccionar, analizar y evaluar experimentos
y datos hallados en estudios de campo para
identificar y desarrollar nuevos procesos y
técnicas; proveer consejos y ayuda a gohiernos,
organizaciones y comercios sobre el desarrollo

ecoldgico sustentable de los recursos naturales.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario

se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

2131 Bidlogos, hotanicos, zob6logos vy
afines

2132 Agrénomos vy afines

2133 Profesionales de la proteccion

medioambiental

Subgrupos menaor 2131

Biélogos, botdnicos, zodlogos y afines

Estudian organismos vivos y sus

interacciones entfre ellos y con el medio

ambiente, ademas aplican sus conocimientos

para resolver problemas de salud humana y del

medio ambiente. Trabajan en diversos campos

como la hotanica, zoologia, ecologia, hiologia

marina, genética, inmunologia, farmacologia,

toxicologia, fisiologia, bacteriologia y virologia.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

realizar investigaciones en laboratorios
y en el campo, para incrementar el
conocimiento cientifico de los organismos
vivos; descubrir nueva informacion;
probar hipétesis; resolver problemas
en areas como el medio amhiente,
la agricultura y la salud; ademas
desarrollar nuevos productos, procesos
y técnicas para el uso farmacéutico, de

la agricultura y del medio ambiente;

disefiar y conducir experimentos y
pruebas;
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recolectar datos sobre seres humanos,
animales, insectos y plantas, y estudiar
su origen, desarraollo, formas quimicas y
fisicas, estructura, composicion y procesos

de vida y reproduccion;

examinar organismos vivos usando una
variedad de equipos especializados,
instrumentos, fecnologias y fécnicas como
los microscopios electronicos, telémetros,
sistemas de posicionamiento global,
biotecnologia, imagenes satelitales,
ingenieria genética, analisis digital
de imagenes, reacciones en cadena
de polimeros y modelos hechos con

computadoras;

identificar, clasificar, registrar y
monitorear organismos vivos y mantener
una base de datos;

redactar ponencias y reporfes detallando
investigaciones y nuevos hallazgos que
luego se haran disponibles a la comunidad
cientifica en revistas y en conferencias
para que sean examinados y debafidos;

disefiar y llevar a cabo evaluaciones
de impacto ambiental para identificar
cambios causados por factores humanos
o naturales;

proveer de consejos a gohiernos,
organizaciones y empresas en areas como
la conservacidn y manejo de recursos
naturales, los efectos de cambio climaticos

y la polucian.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Bacteriélogo

e Bidlogo

e Botanico

e Genetista

e Bidlogo marino

e Microbi6logo

e Biglogo molecular

e Zoblogo

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Ecologista- 2133

Subgrupo menor 2132
Agrénomos y afines

Estudian, prestan asistenciay asesoramiento
en la gestion de explotaciones agricolas, de
silvicultura y de pesca, incluyendo el cultivo,
fertilizacion, cosecha, la composicion y erosion
del suelo, la prevencién de enfermedades,
la nutricién, la rotacién de cultivos y su
comercializacién. Ellos desarrollan técnicas
para aumentar la productividad, ademas
estudian y desarrollan planes y politicas para

gestion de tierras y de pesca.

Nota:

Incluye a los consejeros agricolas, forestales,
pecuarios y agropecuarios, con formacién a
nivel superior [universitaria), quienes realicen
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estas actividades a nivel técnico sin contar
con formacién universitaria, deben incluirse
en el subgrupo menor “"314Z2 Técnicos
agropecuarios .

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. recoger y analizar datos y muestras
relacionadas con la produccion, el suelo,
la calidad del agua y otros factores
que afectan a la explotacién agricola,
forestal o pesquera;

b. asesorar sobre técnicas de mejora de la
produccién de cultivos, ganado y peces,

y otros tipos alternativos de produccion;

c. asesorar sobre enfermedades del ganado
y cultivos, confrol de plagas y malezas,
mejoramiento de los suelos, asi como
programas de cria y alimentacién de

ganado;

d. estudiar los factores amhbientales
que afectan la produccién de culfivos
comerciales, el crecimiento de pastfuras,
la alimentacién de animales, las

poblaciones de peces y el crecimiento

la salud de los arboles forestales;

e. estudiar los efectos de las técnicas
de cultivo, los suelos, los insectos, las
enfermedades y practicas de pesca
sobre animales, cultivas, rendimiento
de la silvicultura y de la pesca;

f. estudiar la migracion de los peces,
el crecimientfo, la alimentacién y las
zonas de desove y elaborar métodos
de recogida, fertilizacién, incubacién y
eclosion de huevos de peces;
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investigar las caracteristicas, capacidad
de uso y productividad de los suelos y
aplicar las conclusiones obtenidas para
desarrollar mejorias en la produccion

agricola, horticola y forestal;

desarrollar procedimientos y técnicas
para resolver problemas agricolas y
mejorar la eficiencia de la produccién;

gestionar los recursos forestales
y pesqueros a fin de maximizar los
beneficios comerciales, recreativos y
ambientales, a largo plazo;

esfudiar la propagacion y el cultivo de
los arboles forestales, los métodos
para mejorar su crecimiento, expansién
, Y los efectos de la disminucién de la
densidad sobre los rendimientos de los

bosques;

investigar, planificar y ejecutar
procedimientos de gestion para hacer
frente a los efectos de los incendios,
inundaciones, sequias, erosiones del
suelo, plagas y enfermedades;

preparar informes cientificos y
realizar asesoramiento mediante
sesiones informativas y conferencias
para comunidades de agriculfores,
silvicultores, pescadores y ofros grupos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Agrénomo
e Ingeniero forestal

e Ingeniero agricola
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Subgrupo menor 2133

Prafesionales de la proteccion

medioambiental

Los profesionales de la profeccian

medioambiental estudian y evallan los efectos

en el medio ambiente realizados por la actividad

de los humanos como por ejemplo la polucién

del aire, el agua, la polucién de sonido, la

poluciéon de la tierra, cambios climaticos, los

desechos toxicos la degradacion y agotamiento

de los recursos naturales. Desarrollan planes

para proteger, conservar, minimizar y prevenir

futuros danos al medio ambiente.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

investigar, realizar pruebas, recolectar
muestras, realizar analisis de campo y
laboratorio para identificar las fuentes
que causan los problemas medio
ambientales y recomendar maneras de
prevenir, confraolar y remediar el impacto
de los problemas medio amhientales;

evaluar el impacto probable que
puedan tener actividades potenciales,
propuestas, proyectos y desarrollos
en el medio ambiente y recomendar si
dichos proyectos o actividades deben

ser realizados;

desarrollar y coordinar la implementacién
de sistemas de gerenciamiento
medio ambiental para permitir que
organizaciones puedan idenftificar,
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monitorear y controlar el impacto de sus

actividades, productos y servicios en el
medio amhiente;

d. realizar auditorias para evaluar el
impacto en el medio ambiente de
actividades existentes, procesos,
residuos, ruidos y sustancias;

e. evaluar el cumplimiento de la

organizaciones con las regulaciones
gubernamentales relacionadas al medio
ambiente, asi como sus directrices ,
idenftificar violaciones y determinar las

acciones remediales apropiadas;

f. proveer consejos técnicos y servicios
de soporte a organizaciones en cuanto
a como lidiar mejor con los problemas
del medio ambiente para lograr reducir
el dafio medio amhiental y minimizar las
pérdidas financieras;

g. desarrollar planes de conservacion.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e (ientifico de conservacion
e Ecologista
e (Cientifico ambiental

e Analista de calidad de agua

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en
otra parte se encuentran:

e Ingeniero ambiental - 2143

e Inspector de salud ambiental - 3257
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214 Ingenieros

Disefan, planean y organizan las pruebas,
consfruccion, instalacién y mantenimiento de
estructuras, maquinas y sus componentes, la
produccién de sistemas y plantas, planean los
programas de produccion y los procedimientos
de frabajo para asequrase que los proyectos
de ingenieria se realicen en forma segura,

eficiente y de manera réntale.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Planear y disefnar procesos de sistemas
quimicos, proyectos de ingenieria civil, de
equipos y sisfemas mecanicos, operaciones de
mineria y perforacion, asi como ofros proyectos
de ingenieria; especificar e interpretar
dibujos y planos, determinar los métodos
de construccién; supervisar la construccién
de estrucfturas , suministros de agua, gas,
sistemas de fransporte, y la manufactura,
la instalacién, operacién y manfenimiento
de equipos, maquinas y plantas; organizar
y manejar proyectos con mano de obra vy la
entrega de materiales y equipos; estimar los
costos totales y preparar planes de costos
detallados y estimaciones como herramientas
de control de presupuesto; resolver el disefio
y los problemas operacionales en las varias
areas de la ingenieria a fravés de la aplicacion

de la fecnologia de la ingenieria.
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Las ocupaciones de esfte subgrupo se

clasifican en los siguientes subgrupos

primarios:

2141 Ingenieros industriales y de
produccién

2142 Ingenieros civiles

2143 Ingenieros medioambientales
2144 Ingenieros mecanicos

2145 Ingenieros quimicos

2146 Ingenieros de minas, metallrgicos
y afines

2149 Otros profesionales de la ingenieria

Subgrupo menor 2141

Ingenieros industriales y de produccién

Realizan investigaciones y disefian, organizan

y supervisan la construccién, operacién

y manftenimiento de plantas de procesos e

instalaciones. Establecen programas para las

actividades de coordinacion y manufactura;

y evaltan la efectividad y seguridad de los

costos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

estudiar las declaraciones de
funcionalidad, graficos organizacionales
e informacion del proyecto para
determinar las responsahilidades y
tareas de los frabajadores y su unidades
de trabajo y para identificar las areas
donde exista duplicidad;

establecer programas de medicién de

trabajo y analizar muestras de trabajo
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para desarrollar estandares para la
utilizacion de la mano de obra;

analizar la utilizacién de personal, la
distribucién de la instalacion, los datos
operacionales y los horarios y calendario
de produccion para determinar la eficiencia
optima de los frabajadores y los equipos;

desarrollar las especificaciones para la
manufactura y determinar los materiales,
equipos, fuberias, flujo de materiales,
capacidad vy distribucién de la planta y
los sistemas;

organizar y gerencia la mano de obra,

entrega de materiales, planta y equipos;

establecer estandares y politicas para
la instalacién, modificacién, control
de calidad, pruebas, inspeccion vy
mantenimiento de acuerdo con los
principios de ingenieria y las reglas de

seguridad,

inspeccionar plantas para mejorar y
mantener su rendimiento;

dirigir el mantenimiento de edificios
de plantas y equipos , y coordinar los
requerimientos para nuevos disenos,
estudios, horarios y calendarios de
mantenimiento;

aconsejar a la gerencia en cuanto a
nuevos métodos de produccién, técnicas
y equipamiento;

contactar con los compradores de
materiales, los departamentos de
almacenamiento y control para asegurar

que haya un flujo continuo de suministros.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ingeniero industrial

¢ Ingeniero de produccién

Subgrupo menor 2142
Ingenieros civiles

Realizan investigaciones, aconsejan,
disefian y dirigen construcciones; manejan
la operacién y mantenimienfo de estructuras
de ingenieria civil; o estudian y asesoran en
cuanto a aspectos tecnolégicos de materiales

especiales.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. realizar investigaciones y desarrollar
teorias nuevas o mejorar las existentes
y fambién los métodos relacionados con

la ingenieria civil;

b. aconsejar sobre y disefiar estructuras
como puentes, digques, caminos y
carreferas, aeropuertos, vias de
trenes, canales, conductos, sistemas de
disposicién de desechos, de control de
inundaciones o de edificios industriales
u otros de gran tamario.

c. determinar y especificar los méftodos
de construccién, materiales, estandares
de calidad, y dirigir el trabajo de

construccién;

d. establecer sistemas de control para
asegurar el funcionamiento eficiente
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de estructuras asi como la sequridad y
profeccién ambiental;

e. organizar, dirigir el mantenimiento y
reparacion de estructuras de ingenieria

civil existentes;

f. analizar el comportamiento de la tierra
y las rocas cuando se encuentran
bajo presion a fravés de estructuras
propuestas y el disefio de cimientos de

estructura;

g. analizar la estabilidad de esfructuras
y evaluar el comportamiento y la
durabilidad de los materiales usados en

la construccian.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

* Ingeniero civil

e Ingeniero de construccion

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte

e Ingeniero de minas - 2146

e Ingeniero de fransito - 2164

Subgrupo menor 2143
Ingenieros medioambientales

Realizan investigaciones, asesaran, disefian
y dirigen la implementacién de soluciones
para prevenir, confrolar o remediar impactos
negativos de las actividades humanas en el
medio ambiente ufilizando una variedad de

disciplinas de ingenieria. Realizan evaluaciones
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del medio ambiente en relacién con los
proyectos de construccién e ingenieria civil
y aplican los principios de ingenieria para
confrolar la contaminacion, el reciclaje y la

disposicion de agua.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. realizar investigaciones, evaluaciones
e informes sobre el impacfto de
las constfrucciones exisftentes vy
propuestas, obras de ingenieria civil y
otras actividades humanas en el medio

amhiente;

b. inspeccionar las instalaciones
industriales y municipales, asi como
programas para evaluar la efectividad
operacional y asegurar el cumplimiento
de las reglamentaciones medio
ambientales;

c. disefar y supervisar el desarrollo de
sistemas, procesos y equipos para el
control, manejo o mejoramiento de la
calidad del agua, aire o fierra;

d. proveer asistencia de ingenieria medio
ambiental en el analisis de redes, analisis
regulatorio y planeamiento o revisién de

la base de datos de desarrollo;

e. obtener, actualizar y mantener planes,
permisas y procedimientos de operacion
estandar;

f.  prestar asistencia tfécnica y de ingenieria
en los proyectos de recuperacidn
medioambiental y en los litigios sobre
medio amhiente, incluidos el proyecto
de sistemas de recuperacién y la
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especificacion de la aplicabilidad de la
normativa;

g. aconsejar a corporaciones o agencias
gubernamentales sobre procedimientos
a seguir para limpiar terrenos
contaminados y asi profteger sus
pobladores y el medio ambiente;

h. colaborar con cientificos medio
ambientales, planeadores, técnicos en
desechos peligrosos, ingenieros de otras
disciplinas, asi como especialistas
en derecho vy negocios para tratar
problemas del medio ambiente.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ingeniero ambiental,
e Ingeniero medio ambiental

e Especialista en contaminacion ambiental

S5ubgrupo menor 2144
Ingenieros mecdnicos

Realizan investigacidn, asesoran, disefan y
dirigen la produccién de maquinas, aviones,
barcos, plantas industriales, maquinaria,
equipos y sistemas, asesoran y dirigen sobre
su funcionamiento, manutencién y reparacion,
o estudian y aconsejan sobre los aspectos
mecanicos de materiales en particular,

productos o procesos.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

asesorar y disefian maquinarias y
herramientas para la manufactura,
mineria, construccién, agricultura y

otros propésitos industriales;

disefiar y asesorar sohbre motores a
vapor , de combustién interna y ofros
motores no eléctricos, motores usados
para la propulsién de locomotoras,
vehiculos o aviones, o para trasladar
magquinara industrial u otro tipo de

maquinaria;

asesorar sobre y disefar; cascos de
barcos, superestructuras y sistemas de
propulsién de barcos, plantas mecanicas
y equipos para emision, control vy
utilizacién de energia, sistemas de
calefaccién, venftilacién y refrigeracién,
mecanismos de direccién y ofros equipos

mecanicos;

asesorar sobre y disefiar estructuras de
aviones o fuselajes, frenes de aterrizaje,
y ofros equipos de aviones asi como
sistemas de suspensian, frenos, chasis
de aufos y ofros componentfes de

vehiculos;

asesorar y disefar partes no eléctricas de
aparatos o productos como procesadoras
de palabras, computadoras, instrumentos
de precision, camaras y proyectores;

establecer los estandares de control
y procedimiento para asegurar el
funcionamiento eficiente y seqguro de
maquinas, herramientas , mofores,

planfas indusfriales, equipos o sistemas;
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asegurarse que los equipos, su
operacién y mantenimiento cumplen
con las especificaciones de disefio y los
estandares de sequridad.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

* Ingeniero aeronautico

e Ingeniero naval

* Ingeniero mecanico

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Técnico de ingenieria mecanica - 3115

Subgrupo menor 2145

Ingenieros quimicos

Realizan investigaciones, desarrollan,

asesoran y dirigen procesos quimicos a escala

comercial y de produccion de sustancias como

petréleo no refinado, derivados de petréleo,

productos comestibles y behidas, medicinas, o

materiales sintéticos. Dirigen la manutencion y

reparacion de plantas quimicas y sus equipos y

estudian y asesoran en cuanto a los aspectos

guimicos de materiales especificos, productos

0 procesos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

realizar investigaciones, asesorar vy
desarrollar en escala comercial procesos
quimicos para refinar el petréleo y
otfros liquidos y gases, y para producir

sustancias como son los derivados



102

del petréleo, explosivos, productos
comestibles y bebidas, medicinas y otros
materiales sintéticos.

especificar los métodos de produccién
quimica, materiales y estandares de
calidad, para asegurar gue estan
llevandose a cabo conforme a las

especificaciones;

establecer estandares de confrol
y procedimientos para asegurar la
seqguridad y eficiencia de las operaciones
de producciones quimicas y la seguridad
de los frabajadores que manejan estos
equipos con cierta proximidad en caso

de reacciones quimicas;

disefiar equipos para planftas guimicas
e idear procesos para la manufactura
de guimicos y productos;

realizar pruebas a través de etapas de
produccién para determinar el grado
de control sobre variables, incluyendo
tfemperatura, densidad, gravedad
especifica y presién;

desarrollar la procedimientos de

seguridad a ser implementados;

preparar presupuesfos de costos de
produccién y informes sobre el progreso
de la produccién para el deparfamento

de gerencia;

realizar estudios de laboratorio sohre
los pasos en la manufactura de nuevos
producftos y evaluar los procesos
propuestos en operacién a pequena

escala como por ejemplo un plan piloto.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ingeniero quimico

e Tecnologo de alimentos y bebidas

Subgrupo menor 2146

Ingenieras de minas, metaldrgicos y afines

Realizan investigaciones sobre la conducta,

diseno,

desarrollo y mantenimiento de

meétodos a escala comercial de extraccién de

metales , minerales, agua , pefréleo o gas

de la tierra, asi como desarrollar nuevas

aleaciones, ceramicos y ofros materiales,

estudiar y asesorar en los aspectos de mineria

y metallrgica de materiales en particular,

productos o procesos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

determinar el lugar y el planeamiento
de la exfraccién de carbén, metales,
minerales no metalicos y materiales de

construccion como piedra y grava;

determinar el método mas apropiado
de mineria eficiente y extfraccién, tipos
de maquinaria a ser usada, planear la
disposicion y dirigir la consfruccién de

pozos y tdaneles;

determinar los lugares donde se
realizara la perforacién e idear métodos
de control del flujo de agua, petréleo, o
gas de los pozos;
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planear y dirigir el almacenamiento,
fratamiento inicial y fransporte de agua,
petréleo o gas;

establecer los estandares de seqguridad
y procedimientos de primeros auxilios
en los lugares de frabajo, especialmente
los subterraneos;

realizar investigaciones, desarrallar
métodos de extraccion de metales y

asesorar sobre su aplicacion;

investigar las propiedades de los
metales y aleaciones , desarrollar nuevas
aleaciones; asesorar y supervisar los
aspectos técnicos de la manufactura de

metales, aleaciones y su procesamiento;

mantener una conexion técnica y cansulta
con otros especialistas relevantes como
gedlogos o geofisicos;

examinar depésitos o minas para evaluar
su rentabilidad.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ingeniero de minas

 Ingeniero metaldrgico

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Gedlogos -2114

e Geofisicos - 2114
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Subgrupo menor 2149
Ingenieras no clasificados bajo otros

epigrafes

Este grupo unitario agrupa a los arquitectos,
ingenieros y ofros profesionales relacionados
no clasificados en ofra parte en el subgrupo
secundario 214 Ingenieros vy el 215 Ingenieros
en electrotecnologia. Este grupo incluye, por
ejemplo aquellos que realizan investigaciones,
asesoran sobre o desarrollan procedimientos
de ingenieria y soluciones con respecto a la
seguridad en las areas de trabajo, ingenieria

biomédica, 6ptica, materiales y explosivos.
En tales casos las tareas incluirian:

a. aplicar conocimientos de ingenieria
al disefio, desarrollo y evaluacion de
sistemas biolégicos y de sanidad,
asi como productos como érganos
artificiales, pratesis e instrumentacion;

b. disefar dispositivos usados en varios
procedimientos médicos, sistemas de
imagenes como imagenes de resonancia
magnética, y dispositivos para
inyecciones automaticas de insulina
0 aquellos de control de funciones

corporales;

c. disefiar componentes de instrumentos
6pticos como lentes, microscopios,
telescopios, laser, sistemas de discos
opticos y ofros equipos que utilizan las
propiedades de la luz;
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d. disefar y supervisar la consfruccion vy
operacién de reacftores nucleares y de
plantas de energia y reprocesamiento de
combustibles nucleares y de sistemas de

reclamo;

e. disefary desarrollar equipos nucleares
como nlcleos de reactores, proftectores
contra radiaciones e instrumentos

asociados y mecanismos de control;

f. [(evaluar los dafios y proveer los calculos
para operaciones de salvataje en el mar;

g. estudiar y asesoran en aspectfos de
la ingenieria de procesos especiales
de manufactura, por ejemplo aquellos
relacionados con vidrio, ceramicos,
textiles, productos de cuero, madera e
imprenta;

h. idenftificar peligro potencial e introducir
procedimientos y dispositivos de

seguridad.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ingeniero biomédico
e Ingeniero 6ptico

e Ingeniero en seguridad

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Ingeniero industrial - 2141

e Ingeniero medioambiental - 2143
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215 Ingenieros en Electrotecnologia

Conducen investigaciones sobre el disefo,
asesoran planean y dirigen la consfruccion y
operacidn de sistemas electranicos, eléctricos y
de felecomunicaciones, componentes, motores
y equipos. Organizan y establecen sistemas
de control para monitorear el funcionamiento
y seguridad de los ensamblajes y sistemas

eléctricos y electranicos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Realizar investigaciones, asesorar y dirigir
el mantenimiento y la reparacion de sistemas,
productos elécfricos, electromecanicos vy
de telecomunicaciones; asesarar y disefiar
centrales eléctricas y sistemas que generan,
frasmiten y distribuyen energia eléctrica,
establecer estandares de confrol para
monitorear el rendimiento y sequridad de los
sistemas, equipos eléctricos, electrénicos y de

telecomunicacion.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e 2151 Ingenieros eléctricos

e 2152 Ingenieros electrénicos

e 2153 Ingenieros en telecomunicaciones
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Subgrupo menor 2151
Ingenieros Eléctricos

Realizan investigaciones, aconsejan, disefian
y dirigen la construccién y operacion de
sistemas eléctricos, componentes, motores vy
equipos, asesaran y dirigen su funcionamiento,
mantenimiento y reparacion, o estudian
en cuanto a los aspectos fecnoladgicos de
los materiales eléctricos para ingenieria,

producfos y procesos.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. asesorar y disefar centrales eléctricas
y sistemas que generan, transmiten y

distribuyen la energia eléctrica;

b. supervisar, confrolar y monitorear
las operaciones de generacién
de electricidad y los sistemas de

fransmision y distribucion eléctrica;

c. asesorar y disefiar sistemas para
motores eléctricos, traccién eléctrica,

electrodomeésticos y otros equipos;

d. especificar la instalacién eléctrica y la
aplicacion de la misma en industrias,
edificios y objetos;

e. establecer estandares de confrol y
procedimientos para monitorear el
rendimiento y seguridad de los sistemas
que generan y distribuyen electricidad,
motores y equipos;

f. determinar métodos de manufacturacion
para sistemas eléctricos, asi como el
mantenimiento y reparacion de sistemas

eléctricos existentes, motores y equipos.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ingeniero eléctrico

e Ingeniero electromecanica

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Ingeniero en electranica - 2152

e Ingeniero en telecomunicaciones - 2153

Subgrupo menor 2152
Ingenieras electrénicos

Realizan investigaciones sobre el disefio
y dirigen la construccion, funcionamiento,
mantenimiento y reparacién de sistemas
electrénicos; estudian y asesoran en cuanto
a los aspectos tecnolégicos de los materiales
usados en ingenieria electrénica, productos y

procesos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. asesorar sobre el disefio de componentes,
dispositivos elecfrénicos, circuitaos,
semiconductores y sistemas;

b. especificar la produccién o métodos de
instalacion , materiales, estandares de
calidad y dirigir la produccién o trabajos
de instalacién de productos electrénicos
y sistemas;

c. establecer estandares de control
y procedimientos para asegurar el
funcionamienta eficiente y la seguridad
de los sistemas electranicos, motores y
equipos;
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organizar y dirigir el mantenimiento
y reparacién de sistemas y equipos
electrénicos;

diseflar circuitos electrénicos y
componentes para el uso en areas como
orientacién aeroespacial y control de
propulsién, aclstica , o instrumentaos y
controles;

investigar y asesorar en cuanto a
radares, telemetria y sistemas de control
remoto, microondas y otros equipos
electrénicos;

disefar y desarrollar algoritmos de
procesos de sefiales e implementar estos
a través de la eleccion del hardware y
software apropiados;

desarrollar equipos y procedimientos
para probar los componentes

electrénicos, circuitos y sistemas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ingeniero electrénico

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Ingeniero en felecomunicaciones - 2153
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Subgrupo menor 2153

Ingenieras en telecomunicaciones

Realizan investigaciones,

asesoran y

dirigen la constfruccién, funcionamiento,

mantenimiento y reparacién de sistemas vy

equipos de felecomunicacion. Estudian y

asesoran sobre los aspectos tecnolégicos de

los materiales usados, producfos o procesos

en ingenieria de telecomunicacién.

Sus tareas incluyen las siguientes:

asesorar vy diseflar dispositivos o
componentes, sistemas, equipos y centros

de distribucién de telecomunicaciones;

especificar los métodos de produccién
o instalacién, materiales , estandares
de calidad,
de
instalacion de productos y sistemas de

sequridad y direccién

la producciéon o el trabajo de

telecomunicacion;

organizar y dirigir el manfenimiento
y reparacion de sistemas, motores y

equipos existentes

investigar y asesorar sohre equipos de
telecomunicaciones;

planear y diseflara redes de
comunicaciones basadas en fibras

opticas o comunicaciones inalambricas;

disenar y desarrollar algoritmos de
procesos de sefales e implementarlos
a través de la eleccion apropiadas del

hardware y el soffware;
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g. disefiar redes de ftelecomunicacién vy
sistemas de distribuciéon de radio y
televisién, incluyendo la television por
cable y de aire.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

* Ingeniero en Radiodifusién

e Ingeniero en telecomunicaciones
Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en
otra parte se encuentran:

e Ingeniero electrénico 2152

216 Arquitectos, Urbanistas, Topdgrafos y

Disenadores

Planean y disefian paisajes, exferiores e
interiores de edificios, productos para su
manufactura; informacion para comunicacion
visual, publicaciones y exhibiciones. Realizan
trabajos de investigacién para posicionar
precisamente las caracteristicas geograficas,
disefar, preparar y revisar mapas, asi como
desarrollar e implementar planes y politicas

para confrolar el uso de la tierra.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Determinar los objetivos y limitaciones
de los informes o proyectos de disefio,
consultando con los clientes o interesados,

Formular los conceptos de disefio y planes que
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armonizan las consideraciones estéticas con
los requerimientos técnicos, funcionales y de
produccién; preparar bosquejos, diagramas,
ilustraciones, animaciones, planos, mapas,
graficos, muestras y modelos para comunicar
los conceptos del disefio y ofra informacion;
analizar fofografias, imagenes satelitales,
analizar documentos y datos, mapas, registros
y estadisticas, llevar a cabo investigaciones
y analizar los requerimientos funcionales,
espaciales, comerciales, culturales , de

seguridad y estéticas.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 2161 Arquitectos

e 2162 Arquitectos paisajistas

e 2163 Disenadores de productos y de

prendas

e 2164 Urbanistas e ingenieros de transito

e 2165 Topégrafos

e 2166 Disefadores profesionales graficos

y multimedia

Subgrupo menor 2161
Arquitectos

Disefan edificios comerciales, industriales,
instifucionales, residenciales y recreacionales
planean y monitorean su construccion,

mantenimiento y rehabilitacion.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

desarrollar métodos y feorias
arquitecténicas nuevas o mejoradas;

inspeccionar fterrenos y consultar con
clientes, gerencia u otros duefios o
accionistas para determinar el tipo, estilo
y tamafo de los edificios propuestaos
y las alteraciones a realizarse en los
edificios existentes;

proveer informacién relativa a disefos,
material y tiempo estimado para finalizar
la obra

preparar documentacién relativa al
proyecto, incluyendo bosquejos y dibujos
a escala, e integrar los elementos
estructurales y de estética en los
disefios finales

escribir las especificaciones y confratos
necesarios para uso con los contratistas
y llamar a concurso o licitacién en
representacién de los clientes

realizar los contactos necesarios
para aseqgurarse la factibilidad de los
proyectos teniendo en cuenta el estilo,
costo, fiempo, y el cumplimiento con los
reglamentos;

identificar y encontrar las mejores
soluciones a los problemas en cuanto
a funciéon y calidad de los espacios
intferiores de edificios y realizar los
disefios, dibujos y planes necesarios;

monitorear la constfruccion o trabajo
de reforma para asegurar que estan en
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cumplimiento con las especificaciones y
los estandares de calidad;

i. mantener un contacto continuo con los

técnicos y ofros especialistas en el tema.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Arquitecto

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:
e Arquifecto paisajista- 2162

e Decorador de interiores - 3432

Subgrupo menor 2162
Arquitectos paisajistas

Planean y disefian paisajes y espacios
abiertos para proyectos como parques,
escuelas, instituciones, calles, areas externas
en comercios, industrias, residencias; ademas
planean y monitorean su construccioén,

mantenimiento y rehabilitacién.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. desarrollar teorias y métodos mejorados
0 nuevos en la arquitectura paisajista;

b. inspeccionar ferrenos y consulfar con
clientes, gerencias o accionistas para
determinar el tipo, estilo y famafo de
los edificios, parques, calles y otros
espacios abiertos propuestos;
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e. escribir
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y la comunidad,

geograficas y ecoldgicas, relieve, suelag,
vegetacidn, hidrologia del terrenao,
caracteristicas visuales y estructuras
edificadas para dar las recomendaciones
sobre el uso de la tierra y su desarrollo,
y para preparar declaraciones sohre

impactos en el medio amhiente;

dibujos, especificaciones y costos
estimados para el desarrollo del terreno,
mostrar los detfalles y lugar de la
propuesta, incluyendo como se modelara
la tierra, las estructuras que tendra, la

vegetacion y los accesos;

documentos

especificaciones y contratos para ser
usados por contratistas del area de
ingenieria civil o constructores y llamar

a concurso o licitacién en representacion

de los clientes;

asegurar la viabilidad de los proyectos
en cuanto al estilo, fiempo, cosfto y

cumplimiento con los reglamentos;

soluciones a los problemas relativos a
la funcién y calidad de los exteriores
y hacer los disefios, dibujos y planos

necesarios;

disefio para aseqgurar que cumplen con
las especificaciones y los estandares de

calidad;

compilar y analizar los datos del terreno
las caracteristicas

preparar informes, planos del ferreno,

sobre

hacer los contactos necesarios para

identificar y encontrar las mejores

monitorear la construccién o trabajos de

INEC
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i. mantener contacto con los técnicos vy
especialistas relevantes a la obra.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

o Arquitecto paisajista

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

o Arquitecto - 2161

e Planificador urbano - 2164

Subgrupo menor 2163
Disefadores de productos y de prendas

Disefian y desarrollan productos para
su manufactura, preparan disenos vy
especificaciones de productos para la

produccién al por mayar, por lotes o en serie.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. deferminar los objetivos y restricciones
del resumen de disefo consultando a los

clientes, accionistas o duefos;

b. formular conceptos de disefio para
prendas de vestir, textiles, productos
para la industria, el comercio y productos

de consumo, asi como joyeria.

c. armonizar las consideraciones estéticas
con los requerimientos fécnicos,
funcionales y de produccion;
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preparar bosquejos, diagramas,
ilustraciones, planos, muestras y
modelos para comunicar los conceptos
de disefio;

negociar soluciones de diseno
con personal encargado ventas y
manufactura, asi como con clientes y
personal de gerencia,

seleccionar, especificar y recomendar
materiales funcionales y estéticos,
métodos de produccién y acabados para
la manufactura;

detallar y documentar los disefios

seleccionados para la produccion

preparar y encargar prototipos y
muestras

supervisor la preparacion de pafrones,
programas y herramientas, asi como el

proceso de manufactura

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Disenador de prendas de vestir
e Disefiador de moda
e Disefador industrial

e Disefador de joyas

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Arquitecto - 2161
e Arquitecto paisajista- 2162

e Disenador de interiores - 3432
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Urbanistas e ingenieros de transito
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Desarraollan e implementan planes y politicas

para el uso controlado de fierras urbanas,

rurales y para sistemas de frafico. Realizan

investigaciones y proveen asesoramiento

en cuanto a factores econtmicos, medio

ambientales y sociales que afecten el uso de

la tierra o el flujo del trafico.

Sus tareas incluyen las siguientes:

planear la disposicion y coordinacian del

desarrollo de areas urbanas;

compilar y analizar datos en cuanto a
factores econémicos, legales, politicos,
culturales, demograficos, sociolégicos,
fisicos y medio ambientales que afecten

el uso de la tierra;

reunirse con las autforidades
gubernamentales, comunidades vy
especialistas en campos como la
arquitectura , el planeamiento, las
ciencias, sociales, el medio ambiente y

la ley;

idear y recomendar el uso y desarrollo de
la tierra, y presentar planos narrafivos y
graficos , programas y disefios a grupos

e individuos;

asesorar a gohbiernos, compafiias y
comunidades sobre asuntfos que estén
relacionados con el planeamiento y las
propuestas urbanas y regionales;
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f. revisary evaluar los reportes de impacto
ambiental;

g. planificar y coordinar el desarrollo de
las areas urbanas;

h. planear y desarrollar la tierra para

realizar parques, escuelas, instituciones,
aeropuertos, calles y carrefeas y
proyectos relacionados, y para ferrenos

de uso comercial, industrial y residencial;

i. planear y asesorar en cuantfo a rutas,
control del frafico y sistemas de
fransporte piablico para lograr eficiencia

y seguridad;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Planificador de frafico

e Urbanista

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parten se encuentran:

en coordenadas tridimensionales;
reparan mapas digitales, graficos y pictoricos,
graficos de otras representaciones visuales
de fronteras y otras caracteristicas naturales
0 construidas, de océanos y mares, areas

subterraneas y cuerpos celestiales, aplicando

e Arquitecto - 2161

e Arquitecto paisajista - 2162

Subgrupo menor 2165
Topagrafos

Determinan la posicién exacta de un punto

principios cientificos y matematicos.

revisan o

INEC

Sus tareas incluyen las siguientes:

inspeccionar o reconocer y describir
superficies fterrestres, minas, superficies
subterraneas, mares, rios y superficies

de lagos;

anotar las posiciones exactas de las
distintas caracteristicas y registrar los
datos en forma digital;

hacer graficos y mapas para ser usados
en la determinacion de aguas navegables
y canales y en el planeamiento de
construcciones de estructuras marinas;

planear y conducir reconocimientos

fotograficos aéreos;

disefiar, compilar y revisar mapas y
graficos usando foftografias aéreas y
ofras fofografias, imagenes satelitales,
documentos de inspecciones o
reconocimientos y datos, mapas
existentes, registros , reportes y

estadisticas;

llevar a cabo inspecciones y desarrollo
de estudios y sistemas de medida
fotogramétrico, sistemas de catastro y
sistemas de informacién de fierras en

general;

estudiar y asesorar en cuanto a aspectos
técnicos, estéticos y econémicos de la

produccién de mapas;

mantener contacto con los técnicos
y ofros consulfores y especialistas
relevantes a la materia;
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
e Topografo
e Ingeniero Top6grafo

e Topografo hidrografico

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e (artégrafo-3119

Subgrupo menor 2166
Disefiadores profesionales grdficos y
multimedia

Disefian contenidos de informacién para
comunicacién de audio, visual, publicaciones
y exhibiciones usando impresiones, film,
medios electrénicos, digitales y ofras formas
de medios visuales y de audio. Crean efectos
especiales, animaciones y ofras imagenes
visuales para uso en juegos de computadora,
peliculas, videos de musica, medios impresos

y publicidades.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. deferminar los objetivos y restricciones
en el resumen de disefio consultando con
los clienfes y otfros interesados;

b. llevar a cabo investigaciones y analisis
de los requerimientos funcionales de

comunicacién

c. formular conceptos de disefio para el

sujeto al cual se dirige la comunicacién
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d. preparar bosquejos, diagramas,
ilustraciones y disefios para comunicar
los conceptos;

e. disefar graficos complejos y animaciones
para satisfacer los requerimientos
funcionales, estéticos y creativos del
resumen de diseno;

f. crear imagenes hidimensionales, vy
tridimensionales que representen
objetos en movimiento o ilustrar un
proceso , usando animacién a través de
computadoras o programas de modelos;

g. negociar soluciones de disefio con
clientes , gerencia, departamentos de

ventas o de produccidn;

h. seleccionar, especificar o recomendar
materiales funcionales o estféticos y
medios para la publicacian, entrega y
exhibicién

i. detallar y documentar los disefios

seleccionados para la produccion;

j. llevar a cabo o supervisar producciones

en los medios seleccionados.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
e Jisenador grafico
e Disefiador multimedia

e Disenador web

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Desarrollador de sitios web 2513
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22 Profesionales de la Salud

Realizan investigaciones, mejoran o
desarrollan conceptos, teorias y métodos,
y aplican los conocimientos cientificos
relacionados con la medicina, enfermeria,
odontologia, veterinaria, farmacia, y promocion

de la salud.

Nota

Por lo que se refiere al uso de la COCR-2011 en
aplicaciones destinadas a identificar, describir
o medir la fuerza de trabajo en el sector de la
salud, cabe sefialar que varias ocupaciones que
se consideran parte integrante de la fuerza de
trabajo del sector de la salud estdn clasificadas
en categorias distintas del Subgrupo Principal
“22 Profesionales de la salud”. Algunas de esas
ocupaciones son las siguientes: consejero en
adicciones, ingeniero biomédico, psicélogo
clinico y fisico médico.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

La realizacion de investigaciones y la
obtencién de los conocimientos cientificos
mediante el estudio de los trastornos de la
alimentacion humana, animal, las enfermedades
y formas de tratarlos; o asesoramiento sobre la
aplicacién de medidas preventivas y curativas,
o la promaocion de la salud, preparacian de
frabajos cientificos e informes. La supervisién

de otfros trabajadores pueden ser incluidos.
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Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos

secundarios:

o 221 Meédicos

e 222 Profesionales de enfermeria y
parteria

e 223 Profesionales de medicina tradicional
y alternativa

e 224 Paramédicos profesionales

o 225 Veterinarios

e 226 Otros profesionales de la salud

221 Médicos

Aplican los principios y procedimientos de la
medicina moderna para prevenir, diagnosticar,
cuidar y tratar enfermedades y heridas en
seres humanos, mantener la salud mental y
fisica. Pueden supervisar la implementacion de
planes de cuidado, tratamiento y ensefianza e

investigacian.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Realizar examenes fisicos de los pacientes y
entrevistar a sus familiares para defterminar
el estado de salud; ordenar examenes,
y analizar sus resultados; recetar y
administrar tfratamientos, medicamentos vy
otras medidas preventivas; realizar cirugias
y ofros procedimientos clinicos; monitorear

el progreso de pacientes y su respuesta
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a tratamientos ; dar recomendaciones en
cuanto a dietas, ejercicios y ofros habitos
que ayuden a la prevencion o fratamientos de
enfermedades o desdrdenes; proveer cuidado
prenatal y post natal durante el embarazo y
parto; referir pacientes a otros especialistas
e infercambiar informacién médica con
otros profesionales; dar registro y reportar
nacimientos , muertes y otras enfermedades a
las autoridades gubernamentales; organizar la
admisién de pacienftes en un hospital; realizar
investigaciones sobre desérdenes y otfras
enfermedades y sobre métodos preventivos,

curativos o paliativos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 2211 Médicos generales

e 2212 Médicos especialistas

Subgrupo menor 2211
Médicos generales

Oiagnostican y fratan enfermedades y heridas
0 lesiones en seres humanos y aplican los
principios cientificos de la medicina moderna.
No limitan su practica a ciertas categorias
de enfermedades o métodos de tratamientos
y pueden ser empleados como médicos o
internos en un hospital u ofra institucién, o
asumir la responsabilidad por la provision y
continuacién del cuidado médico a individuos,

Familias y comunidades.
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Nota

Ocupaciones incluidas en ésta categoria
requieren de un titulo universitario terminado
en medicina general. Los internos médicos que
han completado sus estudios universitarios
en medicina general y estdn realizando un
postgrado clinico se encuentran incluidos en
ésta categoria. Aunque en algunos paises la
medicina general y el médico de familia son
considerados especializaciones médicas, estas
ocupaciones estardn siempre clasificadas aqui.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. realizar examenes y cuestionarios a
pacientes para determinar la naturaleza
de sus destrdenes o enfermedades y
registrar dicha informacion médica;

b. ordenar pruebas de laboratorio, rayos
x y ofros procedimientos diagnasticos

y analizar los resultados;

c. proveer cuidados generales a pacientes,
recetar y administrar tratamientos,
medicamentos y otras medidas
prevenfivas o paliativas;

d. realizar cirugias y otros procedimientos
clinicos en la ausencia del cirujano
especialista;

e. monitorear el progreso de los pacientes

y su respuesta al tratamiento;

f. aconsejar en cuanto a dietas, ejercicios y
otros habitos que ayudan a la prevencién
o0 fratamiento de enfermedades o
desérdenes de salud;

g. proveer cuidados prenatales y post
natales;
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referir pacientes e intercambiar

informacién médica con especialistas y
otros profesionales de la salud:

i. registrar y reportar nacimientos ,
muertes y otras enfermedades de las
cuales el gohierno deba estar al tanto;

j. organizar la admisién de pacientes a un
hospital.

proveer informacién a pacientes
y Familiares sobre tratamientos y
cuidados.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Médico general
e Médico
e Médico residente

e Médico de empresa

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Médico especialista - 2212

e (irujano - 2212

Subgrupo menor 2212
Meédicos especialistas
Previenen, diagnostican y fratan
enfermedades y heridas en seres humanos
utilizando pruebas especiales, diagnasticos,
técnicas médicas, quirdrgicas y fisiolégicas
basadas en principios cientificos de la medicina
moderna. Se especializan en ciertas categorias

de enfermedades, tipos de pacientes o

INEC
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métodos de tratamiento que puedan conducir
a investigaciones y conocimientos médicos en

sus areas de especializacion.

Nota

Las ocupaciones incluidas en ésta categoria
requieren haber completado una carrera
universitaria en medicina y un posgrado de
capacitacion clinica en una especializacion
médica [excepto para medicina general] o
su equivalente. Los residentes médicas que
trabajan como especialistas médicos [excepto
medicina general] estdn incluidos agui. Aunque
en algunas paises la “estomatologia” puede
ser considerada una especializacién médica,
los estomatélogos deben ser incluidos en el
subgrupo menor 2261 Dentistas™.

Los médicos que combinan investigacién
médica con una prdactica médica en una
especialidad, estdn clasificados en el subgrupo
menor ~~ 2212 Meédicos especialistas™ . Los
investigadores médicos que no practican la
medicina estdn clasificados en el subgrupo

menor; “2131 Biélogos, botdnicos, zoélogos
y afines™.

Sus tareas incluyen las siguientes:
realizar examenes, tomando en
consideracién nota de médicas,
realizar cuestionarios a pacienfes
para determinar la naturaleza de sus

desaérdenes o enfermedades y registrar
la informacién médica del paciente;
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recetar y administrar tratamientos
especializados, medicamentfos vy
anestesias;

psicoterapia, programas de rehabilitacion

otras medidas remediales;
realizar cirugias generales o especiales;

proveer cuidados especiales prenatales,
post- natales y durante el parto;

referir pacientes e intfercambiar
informacién médica con otros

profesionales del area de la salud;

registrar y reportar nacimientos,
muertes y enfermedades de declaracién
obligatoria al gohierno;

organizar la admisién de pacienfes en
hospitales;

proveer informacién a pacientes y
familiares sobre tratamientos vy

cuidados que deben sequir;

realizar investigaciones sobre
desordenes humanos y enfermedades asi
como métodos de curacion, prevencién
y plasmar dichas investigaciones y
reportes por escrifo;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Anestesista

Offalmélogo
Obstetra
Ginecélogo

Cardidlogo
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Medico general 2211
e Dentista 2261

e (irujano dentista 2261

222 Profesionales de Enfermeria y Parteria

Tratan y proveen cuidados a los enfermos
fisicos o mentales, a madres y sus hebes.
Asumen la responsabilidad para el planeamiento
y manejo del cuidado de pacientes, incluyendo
la supervision de ofros frabajadores de la
salud, que trabajan en forma auténoma en
equipos con médicos y otros en la aplicacién
practica de la prevencién y medidas curativas.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Evaluar, planear, proveer cuidados de
enfermeria y de parto a pacientes de acuerdo
con las practicas y estandares aceptados;
coordinar el cuidado de pacientes en la consulta
con ofros profesionales de salud; desarrollar e
implementar planes de cuidado biolégico, social
y psicolégico a pacientes; proveer cuidado
personal, tratamientos y terapias que incluyan
medicamentos y monitoreo de las respuestas a
tratamientos y planes de cuidado; monitorear,
aliviar el dolor y el malestar de los pacientes a
través de la administracion de medicamentos
( incluidos los narcéticos) o usando otras

terapias; promover la salud y asistir en la
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prevencion de enfermedades participando
de cursos de salud y ofras actividades de
promocion de la salud; contestando preguntas
y brindando informacién a pacientes y familias
sobre fratamientos o cuidados; supervisar y
coordinar el trabajo de ofros enfermeros vy
parteras, auxiliares de enfermeria y otros
tfrabajadores de la salud; realizar y registrar
sus resultados; ensenar en curso de enfermeria
y parteras , asi como promocionar actividades

de las mismas en hospitales o centros médicos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos

menores.

o 2220 Enfermeros profesionales vy

profesionales de parteria

Subgrupo menor 2220
Enfermeros profesionales y praofesionales
de parteria

Tratan y proveen cuidado a pacientes que
estan fisica o mentalmente enfermos, o que
necesitan de cuidado debido a los efectos del
envejecimiento, heridas y ofros problemas
fisicos o mentales. Ademas gestionan,
suministran y evaltan los servicios de
obstetfricia en atencién antes, durante vy
después del embarazo y el parto, para reducir
los riesgos a la salud de las mujeres y los

recién nacidos.
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Asumen la responsahbilidad por el
planeamiento y manejo del cuidado de
pacientes, incluyendo la supervisién de ofros
tfrabajadores del area de la salud incluyendo
los que trabajan auténomamente o en equipos
con meéedicos en la aplicacién de medidas

preventivas, curativas o paliativas.

Nota

Los enfermeras profesionales que combinan
enfermeria e investigacién con practicas clinicas
estdn clasificadas en el subgrupo menor 2220
Enfermeras profesionales y profesionales de
parteria™. Los investigadores/as de enfermeria
que no realizan prdctica clinica de enfermeria
estdn clasificadas en el subgrupo menor 2131
Biélogos, botdnicos, zoélogos y afines™. Este
subgrupo incluye a quienes realizan labores
de parteria y cuentan con formacién de nivel
superior en enfermeria.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. evaluar, planificar, proveer cuidados de
enfermeria y obstetricia a pacientes, de
acuerdo con las practicas y estandares

aceptados;

b. coordinar el cuidado de pacientes en
consultorios con ofros profesionales o
miembros del equipo de salud;

c. desarrollar e implementar planes de
cuidado para el tratamiento hiolégico,
social y psicolégico de los pacientes;

d. proveer cuidados personales,
fratamienfos y terapias incluyendo
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medicamentos, y moniforeo de las
respuestas a los tratamientos o planes
de salud adoptados;

limpiar heridas y aplicar vendajes

monitorear y aliviar el dolor y las
molestias de los pacientes dandoles
drogas [ incluidos narcaticos] o utilizando
ofras ferapias;

promover la salud y asistir en la
prevencion de enfermedades a través
de la participacién en programas de
salud educacional y ofras actividades
de promaocion;

contestar preguntas y proveer
informacién a pacientes y familiares
sobre el tratamiento y cuidado;

supervisar y coordinar el trabajo de
otras enfermeras profesionales y otros

profesionales de la salud,

realizar investigaciones y preparar
informes cientificos.

realizar cursos de enfermeria practica.

proveer cuidados durante el embarazo y
parto

monitorear el estado de la mujer y el
feto durante el embarazo, labor de parto

y post- parto;

maonitorear el dolor y las maolestias
experimentadas anfes, duranfe y
después del parfto y aliviar el dolor
usando una variedad de ferapias,
incluyendo calmantes para el dolor si
fueren requeridos
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proveer de consejos a personas o familiar
en cuanto a la nutricién, cuidado infantil

y planeamiento familiar.

dar clases y conducir seminarios sobre
la salud para madres y bebes, cubriendo
temas como salud reproductiva,
educacién prenatal, preparacién para la
paternidad y amamantamiento;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Enfermera profesional
e Enfermero
e Enfermera

e Ohstetra

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Auxiliar de enfermeria - 3220

o Ayudante hospitalario - 5321
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223 Profesionales de Medicina Tradicional
y alternativa

Previenen, diagnostican y fratan
enfermedades fisicas y mentales, desérdenes
y heridas utilizando métodos basados en
estudios extensivos de tradiciones culturales
especificas y enfoques especiales hacia
la medicina. Los tratamientos y medicinas
provistas pueden sustituir o complementar

aquellos basados en la medicina moderna.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Evaluar pacientes para diagnosticar la
naturaleza del desorden, enfermedad, problema
0 necesidad a través de un cuestionario,
examinar y observar, desarraollar e implementar
planes de fratamientos, utilizando aplicaciones
como la acupuntura, homeopatia, medicas
herbales; evaluar y documentar el progreso del
paciente a fravés de estos tratamientos; proveer
consejos sobre diefas, estilos de vida y guias
de mejoramiento; recetar medicinas naturales
como hierbas, minerales y extractos animales
para esfimular la capacidad de aufo-curacion
del cuerpo, referir pacientes e intercambiar
informacién médica con ofros profesionales,
realizar investigaciones sobre desérdenes
de la salud, construir investigaciones sobre
enfermedades, su prevencién y curacién, asi

como la preparacién de informes.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 2230 Profesionales de medicina

tradicional y alternativa

Subgrupo menor 2230
Praofesionales de medicina tradicional y
alternativa
Previenen, diagnostican y tratan
enfermedades fisicas y mentales, desérdenes
y heridas utilizando métodos basados en
estudios exftensivos en cuanfo a tradiciones
culturales especificas, creencias y enfoques
hacia la medicina, originarios de determinadas
culturas.

Los fratamienfos y remedios provistos
pueden sustituir aquellos basados en principios

de la medicina moderna.

Nota

Las acupaciones en medicina tradicional y
complementaria cuyas practicas requieran de
un conocimiento extensivo de los beneficios y
aplicaciones de las terapias complementarias
y adicionales, desarrolladas como resultado de
un estudio formal y extendido de estas técnicas
asi como la anatomia humano y los elementos
de medicina moderna, estdn clasificados en el
subgrupo menor 2230 Profesionales de la
medicina tradicional y alternativa™. Aquellos
cuyas prdcticas requieran menor conocimiento
basado en cursos menares o educacidn y
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capacitacién informal, o en conocimientaos
traspasados de generacign en generacign
estdn incluidos en el subgrupo menor 3230
Profesionales de nivel medio de medicina
tradicional y alternativa™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. evaluar pacientes para diagnosticar la
naturaleza del desorden, enfermedad,
problema o necesidad a través de
un cuestionario, examen fisico y
observacion;

b. desarrollar e implementar planes de
tratamiento utilizando aplicaciones
como la acupuntura, la homeopatia y las
medicinas con hierbas;

c. evaluar y documentar el progreso
del paciente a fravés de planes de
tratamiento;

d. recefar medicinas naturales como
hierbas, minerales, extractos animales
para estimular la capacidad del cuerpo
para curarse por si mismo;

e. referir pacientes e inftercambiar
informacién médica con otros

profesionales y ayudantes del area;

f. realizar investigaciones sobre
desérdenes humanos y enfermedades
y métodos de cédmo prevenir y cuidar,
ademas de preparar informes sobre
éstos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Acupunturitas
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e Homedpata

e Nafturdpata

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Herbolario - 3230

224 Paramédicos Profesionales

Proveen consejos, diagnésticos y servicios
médicos preventivos para personas que
necesiten una atencién menor en complejidad
a aquella llevada a cabo por médicos
especialistas. Trabajan en forma auténoma
0 con una supervision médica especializada
limitada, en emergencias o en instifuciones y
aplican procedimientos avanzados de clinica
para tratar y prevenir enfermedades, heridas
y otras discapacidades fisicas y mentales

comunes en ciertas situaciones o comunidades.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Realizar examenes meédicos, interrogar
a pacientes para poder diagnosticar la
naturaleza del desorden o enfermedad vy
registrarlo en una ficha médica, recetar y
administrar fratamientos, medicaciones y otras
medidas remediales de rango o complejidad
mas restringida de aquella suministrada por
meédicos especialistas, administrar u ordenar

examenes de diagndstico como por ejemplo
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rayos X, electrocardiogramas, pruebas
de laboratorio, realizar procedimientos
terapéuticos como inyecciones, inmunizacion,
suturas y cuidados de heridas, fratar
infecciones, realizar procedimientos
quirargicos de complejidad menor de rufina o
especificos; o asistir a médicos especialistas
en procedimientos complejos, monitorear
dietas de pacientes y su progreso y respuesta
a tratamientos, inocular pacientes en contfra
de enfermedades transmisibles, monitorear
el progreso y respuesta al tratamiento de
personas inoculadas contra enfermedades
frasmisibles, aconsejar sobre dietas, ejercicios
y ofros habitos que pueden ayudar a prevenir
o tratar enfermedades y desérdenes, derivar
casos complejos o inusuales a médicos
especialistas, hospitales u otros trabajadores
de la salud si fuese necesario; realizar reportes
sobre nacimientos, muertes y enfermedades
de declaracién obligatoria a autoridades

gubernamentales.

Las ocupaciones de este subgrupo se
clasifican en los siguientes subgrupos
primarios:

e 2240 Paramédicos profesionales

Subgrupo menor 2240
Paramédicos profesionales

Proveen consejos, diagndsticos y servicios
médicos preventivos para personas que
necesiten una atencién menor en complejidad

a aquella llevada a cabo por médicos
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especialistas. Trabajan en forma auténoma
0 con una supervisién médica especializada
limitada, en emergencias o en instifuciones y
aplican procedimientos avanzados de clinica
para tratar y prevenir enfermedades, heridas
y ofras discapacidades fisicas y mentales

comunes en ciertas situaciones o comunidades.

Sus tareas incluyen las siguientes:

realizar chequeos médicos e inferrogar a
pacienfes para deferminar la naturaleza
del desorden o enfermedad y registrarlo

en la ficha médica del paciente;

recetar y administrar tratamientos,
medicamentos y ofras medidas
remediales de campo o complejidad
mas resfringida que la que realizan los

meédicos especialistas;

administrar u ordenar pruebas
de diagnéstico, como rayos X,
electfrocardiogramas y pruebas de

laboratorio;

realizar procedimientos ferapéuticos,
como inyecciones, inmunizaciones,
suturas y cuidado de heridas y manejo
de infecciones;

realizar procedimientos de menor
complejidad ya sean de rufina o
quirdrgicos especificos o asistir médicos
especialistas con procedimientos mas
complejos;

f. monitorear el progreso y respuesta al

tfratamiento de pacientes;

inocular contfra enfermedades

contagiosas;
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h. derivar casos complejos o inusuales
a médicos especialistas, hospitales u
otros frabajadores de la salud si fuere
necesario y posible;

i. reportar nacimientos, muertes vy
enfermedades de declaracién obligatoria
a autoridades gubernamentales.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Paramédico profesional
e Parameédico de atencion avanzada

e Médico paramédico

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Médico especialista - 2212
e Médico general - 2211
e Técnico de emergencias médicas - 3258

e Chofer de ambulancia - 8322

Nota

Las ocupaciones incluidas en ésta categoria
requieren que se haya completado un nivel de
capacitacion superior en practica y teoria
médica. Los trabajadores que proveen servicios
limitados a tratamientos de emergencia y
practicas ambulatorias estdn clasificados
en el subgrupo menor = 3258 Ayudantes de
ambulancias™.
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225 Veterinarios

Diagnostican, previenen y tratan
enfermedades, heridas y disfunciones de los
animales. Pueden proveer cuidado a un amplio
espectro de animales o especializarse en el
fratamiento de un grupo animal en particular
0 en un area de especialidad, o pueden proveer
servicios profesionales a firmas comerciales
que produzcan productos biolégicos y

farmacéuticos

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Oeterminar la presencia y naturaleza de
condiciones fisicas anormales durante un
examen, pruebas de laboratorio y a través
de técnicas de diagnastico por imagenes
incluyendo radiografias y ecografias; tratar
animales a través de la medicina y la cirugia,
y administrar y recefar drogas, analgésicos
y anestesias locales y generales; realizar
cirugias, vendar heridas y acomodar huesos
rotos, ofrecer servicios de obstefricia
a animales; partficipar en programas de
prevencign y extension de enfermedades;
inocular animales de enfermedades contagiosas
y nofificar a las autoridades de enfermedades
confagiosas que se estan esparciendo; realizar
autopsias para deferminar la causa de muerte;
aconsejar a clientes sobre la salud, nutricion
y alimentacién; higiene, cria y cuidado de

animales.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 2250 Veterinarios

Subgrupo menor 2250
Veterinarios

Diagnostican, previenen y fratan
enfermedades, lesiones y disfunciones de
los animales, proporcionan atencién a una
amplia gama de animales o se especializan
en el tratamiento de un determinado grupo
de animales, pueden proveer servicios
profesionales a empresas comerciales
que produzcan productos hiolégicos y

Farmacéuticos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. determinar la presencia y naturaleza
de condiciones anormales a través del
examen fisico, pruebas de laboratorio
o a través del diagnéstico de imagenes

incluyendo los rayos x y la ecografia;

b. tratar animales a través de la cirugia y
la medicina, administrarles y recetarles
drogas, analgésicos y anestésicos

locales y generales;

c. realizar cirugias, cubrir heridas y
acomodar huesos rotos;

d. prestar servicios obstétricos a animales;

e. participar en programas disefiados para
prevenir la aparicion y extensién de
enfermedades animales;
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f. inocular animales y realizar pruebas para
ver si tienen enfermedades contagiosas
y notificar a las autoridades sobre
brotes de enfermedades infecciosas en

animales;

g. realizar autopsias para deferminar la
causa de muerte;

h. aconsejar a clienftes sobre la salud,
nutricién, alimentacién, higiene, cria y

cuidado de animales.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Veterinario
e Veterinario cirujano
e Pat6logo animal

e Epidemidlogo veterinario

226 Otros Profesionales de la Salud

Proveen servicios de salud relacionados
con la odontologia, fFarmacia, salud e higiene
ambiental, ocupacional y de seguridad,
fisioterapia, nutfricién, audicion, habla, visién y
ofras terapias de rehabilitacion. Este subgrupo
menor incluye fodos los profesionales de la
salud, excepto médicos, de medicina tradicional
y complementaria, veterinarios, enfermeras y

parameédicos profesionales.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Evaluar pacientes o clientes para
determinar la causa de la enfermedad o
problema, desarrollar e implementar planes
de tratamiento y evaluacién, y registrar el
progreso de los pacientes; diagnosticar y tratar
enfermedades, heridas y malformaciones en
dientes, boca, mandibulas y tejidos asociados;
guardar, preservar pruebas realizadas vy
dispensar productos medicinales y aconsejar
sobre su uso apropiado y efectos adversaos;
evaluar, planear e implementar programas
para reconocer ,monitorear y contfrolar
factores ambientales que puedan afectar la
salud humana, para mejorar y restaurar las
funciones motaoras, maximizar la hahilidad de
movimiento, disminuir el dolor en sindromes,
o aumentar el impacto de la comida y la
nutricion en la salud humana, diagnosticando
y tratando los desardenes fisicos que afecten
la audicién, comunicacién y deglucién (tragar]
de alimentos, o desérdenes de los ojos y el
sistema de vision, aconsejando a los clientes
sobre tratamientos de continuidad y cuidado;
proveyendo u organizando servicios de
rehabilitacién, refiriendo pacientes a otros
profesionales de la salud o profesiones
asociadas; o consultando con estos si fuese

requerido.

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

A
2

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

o 2261 Dentistas

e 2262 Farmacéuticos

e 2263 Profesionales de la salud y la

higiene laboral y ambiental

o 22b64 Fisioterapeutas

e 2265 Nutricionistas

e 2266 Audiélogos y logopedas

o 2267 Optometristas

e 2269 Otfras profesionales en ciencias de

la salud

Subgrupo menor 2261
Dentistas

Diagnostican fratan y previenen
enfermedades, heridas y malformaciones en los
dientes, boca, mandibulas y fejidos asociados.
Usan una amplia gama de diagnésticos
especializados, cirugias y otras técnicas para

promover y restauran la salud oral.

Nota

Las ocupaciones incluidas en esta categoria
suelen exigir la finalizacién de la formacién de
nivel universitario en teéricas y prdcticas de
odontologia o un campo relacionado. Aunque
en algunos paises la estomatologia, cirugia
dental, cirugia oral y maxilofacial puede
considerarse como especialidades médicas, las
ocupaciones en estos dmbitos siempre deben
clasificarse en este subgrupo menar.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

diagnosticar enfermedades, heridas,
irregularidades y malformaciones de
los dientes y estructuras asociadas
en la boca y mandibula usando un
rango de métodos como por ejemplos
las radiografias, examenes de saliva e
historias clinicas;

proveer cuidado oral preventivo como
por ejemplo tratamientos periodontales,
aplicaciones de fluor y promocion de un
buen cuidado bucodental;

administrar anestesias para limitar
el dolor experimentado por pacientes

durante procedimientos;

proveer cuidados orales restaurativos
como implantes, coronas complejas y
restauracién de puentes, y ortodoncia,
y reparacion de dientes dafados o

cariados;

proveer tratamientos quirdrgicos como
extraccion de dientes, biopsias y recetar
medicamentos y realizar fratamientos de
ortodoncia;

medir y fomar impresiones de la
mandibulas y dientes para determinar
la forma y el tamafo de las prétesis
dentales;

disefar, hacer y encajar protesis dentales
como mantenedores de espacio, puentes,
dentaduras postizas, o dar instrucciones
o recitas para los técnicos en pratesis;

restaurar la funcién oral con pratfesis

removibles o fijas;
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i. asistir en el diagnéstico general
de enfermedades que tengan
manifestaciones orales como la diabetes;

j. educar a los pacientes en el cuidado

bucodental.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Jentista

Cirujano dental

Cirujano maxilofacial

Odontélogo

Ortodoncista

Estomatélogos

Subgrupo menor 2262
Farmacéuticos

Almacenan, preservan, realizan compuestos
y dispensan medicamentos y aconsejan sobre
su uso y los efectos adversos de las drogas y
otras medicinas de acuerdo a |la dosis de uso
dada por los médicos u otros profesionales
de la salud. Contribuyen a la investigacion,
preparacién, prescripcion y monitforeo de
terapias medicinales para optimizar la salud

humana.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. recibir recetas, chequear las histarias
médicas de pacientes, asegurarse de que
la dosis sea 6pfima y que los métodos
de administracién y compatibilidad los
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medicamentos antes de ser dispensados
sean los correctos;

preparar o supervisar la preparacion
y etiquetado de remedios liquidos,
unglientos, polvos, tabletas y ofros
medicamentos recetados;

proveer informacién y consejo a
los médicos y clientes en cuanfo
a las interacciones de drogas,
incompatibilidad y contraindicaciones,
efectos secundarios, dosis y método

correcto de almacenamiento;

colaborar con ofros profesionales de la
salud para planear, monitorear, revisar
y evaluar la calidad y efectividad de las
terapias medicinales de los pacientes , y
la efectividad de drogas, medicamentos
en parficular o terapias;

mantener los archivos y registros de

uso restringido;

almacenar y preservar vacunas, sueros
y ofros medicamentfos que requieren un
fratamiento especial, debido a su posible

deterioro;

suplir medicamentos bajo receta, y
ayudas en cuanto a diagnésticos y
ferapias;

supervisor y coordinar el trabajo de
los técnicos en farmacia, internos y
dependientes de ventas;

conducir investigaciones para desarrollar
y mejorar los productos farmacéuticos,
cosmeéticos y otros productos quimicos

relacionados;
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consultar con quimicos, ingenieros y
otros profesionales sobre las técnicas
de manufactura e ingredientes;

k. realizar pruebas

medicamentos

y analizar

para determinar su

identidad, pureza y concentracién en

relacién a especificaciones establecidas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Boticario
e Farmacéutico

* Regente de farmacia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Farmacélogo - 2131

e Técnico en farmacia - 3213

Subgrupo menor 2263

Profesionales de la salud y la higiene

laboral y ambiental

Evaldan, planean e implementan programas

para reconocer, monitorear y confrolar los

factores del medio ambiente que pueden

potencialmente afectar la salud humana,

aseguran condiciones de frabajo seqguras y

sanas, previenen enfermedades o heridas

causadas por agentes quimicos, fisicos,

radiolégicos y bhiolégicos o factores

ergonémicos.
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Nota
Profesionales que se encargan de evaluar,

planificar y ejecutar programas para supervisar

o controlar el impacto de la actividad humana

sobre el medio ambiente se clasifican en el

subgrupo secundario “'213 Profesionales de la

proteccion medioambiental ™.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

desarrollar , implementar y revisar
programas y politicas para promover la
higiene ambiental, la salud y seguridad
ocupacional,

preparar e implementar planes y
esftrategias para desechar residuos en
forma econémica y segura de comercios,

industrias, médicos y de hogares.;

implementar programas y estrategias
de prevencion en caso de enfermedades
confagiosas, sequridad en cuanfo a
produccién, manipulacién y distribucién
de alimentos; fratamiento de aguas
residuales y su desecho, calidad del
agua domestica y de areas de recreacion,
y el fratamienfto de substfancias
contaminantes o peligrosas;

idenftificar riesgos o peligros, asi como
evaluary controlar los riesgos en el medio
ambiente y en el ambiente de trabajo
y aconsejar sobre el cumplimienfto con
leyes y requlaciones de establecidas;

desarrollar, implementar y monitorear
programas para minimizar |la
contaminacion del medio de trabajo y en
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el ambiente debido a riesgos de origen

quimico, fisico o hiolégico;

asesorar en la blisqueda de métodos
para la prevencion, eliminacién, confrol
o reduccién de la exposicion de
trabajadores, pacientes, el piblico en
general o el medio ambhiente a riesgos

radiolégicos y otros.;

promover un entorno adecuado en el
amhbiente de trabajo como mohiliario
y equipo de frabajo de acuerdo a las
necesidades de los empleadaos;

proveer educacién, informacién,
entrenamiento y consejos a personas
de todo nivel sobre los aspectos de la
higiene y seguridad ocupacional, asi
como la salud ambiental;

registrar e investigar dafos a equipos
y hacer reportes sobre el desempefio en

la seguridad,

coordinar planes para la compensacion,
rehabilitacién y reforno al trabajo de
empleados que hayan experimentado

heridas o accidentes.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Higienista ocupacional
e Higienista

e Profesional en salud ocupacional
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Inspector de sequridad amhiental - 3257

e Inspector sanitario - 3257

Subgrupo menor 2264
Fisioterapeutas

Evaltan, planean e implementan programas
de rehahilitacion para mejorar y restaurar
las funciones motoras de los seres humanos,
maximizan la habilidad de movimiento, calman
o alivian los sindromes de dolor, y tratan o
previenen problemas fisicos asociados con
heridas, enfermedades y ofros impedimentos.
Aplican un amplio nivel de terapias fisica y
técnica de movimiento, ultrasonido, calor, laser

y otras.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. administrar pruebas para evaluar
misculos, nervios, artficulaciones y
otras habhilidades funcionales de manera

de identificar y evaluar los problemas
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utilizar propiedades terapéuticas
de los ejercicios, calor, frio,
masaje, manipulacién, hidroterapia,
electrofterapia, ultravioleta e infrarrojo
y ultrasonidos en el tfratamiento de

pacientfes;

revisar, monitforear y evaluar
continuamente los programas vy

tratamientos;

consultar con otros profesionales de
la salud de acuerdo a requerimientos
sobre los problemas de los pacientes,
sus necesidades y progreso;

instruir a pacientes y sus familias
en cuanto a procedimientos a ser
continuados en sus casas;

registrar tratamientos realizados, asi
como las respuestas y progreso del

paciente;

desarrollar e implementar programas
exploratorios y preventivos en cuanto a
la promacion de la salud.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

fisicos de pacientes;

b. disenar programas de fratamiento para
los problemas de los pacientes;
c. tratar pacientes para reducir el dolor,

mejorar la circulacién, fortalecer
musculos, mejorar las funciones
cardio-foraxicos, cardiovasculares y
respiratorias, restaurar la movilidad de
arficulaciones y mejorar el balance y la

coordinacion;

o Fisioterapeuta

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Técnico de terapia fisica — 3255

e Masajista - 3255
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Subgrupo menor 2265
Nutricionistas

Evaltan, planean e implementan programas

para aumentar el impacto de la alimentacion

y la nufricion en la salud humana.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

planear diefas y mends, e instruir a
las personas sobre los requerimientos
y la importancia de una dieta y en el
planeamiento, preparacion y forma de
servir las comidas;

planificar dietas y mends, supervisar la
preparacion de comidas y el seqguimiento
de ingesta de alimentos y calidad para
proporcionar asistencia nufricional en
los enfornos que se ofrecen servicios de
alimentacion;

monitorear la ingesta de comidas
y la calidad para proveer cuidados
nutricionales;

calcular los valores nutricionales de las
comidas servidas;

planear, conducir y evaluar la inclusién
de programas de nutricién y compilar
material educacional;

proveer evaluacién nufricional,
administracion en cuanto a materiales
nutritivos, educar, investigar y capacitar
en éste area;;

consulftar con ofros profesionales
de la salud y frabajadores de areas

relacionadas a ésta para organizar las
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necesidades dietéticas y nutricionales
de pacientes.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Nutricionista

Subgrupo menor 2266
Audiélogos y logopedas

Diagnostican, manejan y tratan frastornos
fisicos que afectan la audicién, comunicacién
y la deglucion humana. Recefan dispositivos
correctivos o realizan terapias de rehabhilitacion
para la pérdida del oido, desérdenes en el
habla y problemas de origen sensarial y neural,
brindando consejos en cuanfo a la prevencién
de problemas auditivos y desempefio en la

comunicacion.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. evaluar desérdenes de audicion, habla y
lenguaje para determinar diagnésticos y

tratamientos;

b. administrar evaluaciones de audicién/
lenguaje, pruebas o examenes a
pacientes para recolectar informacion en
cuanto al tipo y grado de discapacidad,
usando instrumentos especializados e
instrumentos electronicos;

c. interpretar resultados de audiometrias
junto con otros resultados de pruebas
médicas, sociales y ofros diagnoésticos

meédicos, de comportamiento y sociales;
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planear, dirigir y parficipar en orienfacion
psicopedagégica, programas de lecturay

otros programas de rehabhilitacién;

recomendar audifonos y ofros
dispositivos de asistencia a clienfes que
los necesiten y darles insfrucciones en

cuanto a su uso;

planear y conducir programas de
tratamiento para ejercitar y corregir
desérdenes como el fartamudeo y otros
articulaciones anormales;

aconsejar y guiar individuos con
problemas auditivos o de lenguaje, a sus
familiares, profesores y empleadores;

referir pacientes a otfros servicios
médicos o educativos adicionales si

fuese necesario.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Audi6logo

e Logopeda

5ubgrupo menor 2267

Optometristas

Proveen diagnosticos y tratamientos para

desérdenes oculares y del sistema visual. Dan

consejos en cuanto al cuidado del ojo, recetan

lentes y terapias para ayudar a los distintos

problemas de origen visual.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

examinar |los ojos de pacientes y realizar
pruebas para determinar la naturaleza y
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la profundidad del problema o anormalidad
existente en la visién;

evaluar la salud ocular y las funciones
visuales midiendo la agudeza visual y
error refractivos, y realizar pruebas de
funcionamiento de vias oculares, campos
visuales, movimientos oculares, vision en
general, presion intraocular y realizar
ofros tests necesarios usando equipos
especializados;

detectar, diagnosticar y fratar
enfermedades oculares, y recefar
medicamentos para el fratamiento de

dicha enfermedad;

consultar y referir pacientes a
offtalmélogos o a su médico de cabecera si
fuese necesario algin tratamiento médico

adicional

diagnosticar movimientos oculares, sus
desordenes y defectos en la funcién
hinocular;

recetar lentes, lentes de contacto,
lentes de descanso, y chequear que sean

adecuados y confortables;

recetar ejercicios para coordinar el
movimiento del ojo y su enfoque;

encargarse de programas para ejercicios
oculares en caso de desardenes oculares
e instruir y aconsejar a los pacienfes en
cuanto al uso de técnicas correctivas y
ejercicios oculares;

aconsejar en relacion al cuidado del ojo en
relacién a lentes de contacto, cuidado de

la visién en pacientes de edad, ergonomia
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visual, sequridad y cuidado en areas de

trabajo como industrias.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Opftometrista

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Técnico de optometria - 3254

Subgrupo menor 2269

Profesionales de la salud no clasificados

bajo otros epigrafes

Este subgrupo incluye profesionales de

la salud no clasificados en otfra parfe en el

subgrupo primario 22 Profesionales de la

salud™.

Por ejemplo este subgrupo incluye

ocupaciones como, terapeufa ocupacional y

otros profesionales de la salud.

En tales casos, sus fareas incluyen:

a.

evaluar pacientes o clienftes para
determinar el fipo de desorden,
enfermedad o problema a fravés
de un cuestionario, examen fisico y
observacion;

desarrollar e implementar planes de
tratamiento y evaluacion y registrar el
progreso de los pacienftes durante los
tratamientos;

evaluar limitaciones funcionales de

personas derivadas de enfermedades o
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discapacidades y proveer terapia para
pasibilitar su performance diaria y que
puedan realizar sus tareas o frabajo;

evaluar las capacidades emaocionales,
sicolégicas, de desarrollo y fisicas de
los clientes utilizando tests clinicos y

estandares;

evaluar el potencial funcional de
un cliente en su casa, durante sus
actividades de ocio, en el frabajo en el
ambiente escolar, y recomendar maneras
de adaptacién al ambiente para mejorar

su perl"ormance;

planear y dirigir programas a traves
del uso de actividades vocacionales,
recreacionales, remediales, sociales,
artisticas y educacionales a nivel
individual o de grupo;

examinar y fratar problemas del pie
causados por enfermedades como
diabetes, destrdenes vasculares de
periferia, artritis reumatoidea y otras

neuropatias;

recetar y supervisor la manufactura
de calzado especial para corregir
anormalidades;

realizar pequefas cirugias para remover
o mejorar condiciones anormales del pie;

aconsejar clientes en cuanto a
tratamientos y cuidados continuos y
proveer u organizar para que realicen
rehabilitaciones perfinentes;

referir pacientes o consultar con otros
profesionales de la salud si fuese

necesario.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Terapeuta ocupacional

23 Profesionales de la Ensefanza

Ensefan la teoria y la practica de una o mas
disciplinas en diferentes niveles educativos,
realizan investigaciones y mejoran o desarrollar
conceptos, feorias y métodos relativos a su
disciplina, y preparan documentos y libros

académicos.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Preparar e impartir clases, cursos, tutoriales
0 en un deferminado nivel educativo, para
fines educativos y de formacién profesional,
incluidas las lecciones privadas; realizar
programas de alfabetizacién de adultos, la
ensefianza y la educacién de las personas
con dificultades de aprendizaje o necesidades
especiales, el disefio y la modificacion de los
planes de estudio; inspeccionar y asesorar
sobre los métodos de ensefianza y las ayudas,
participar en las decisiones relativas a la
organizacién de la ensefianza y las actividades
conexas en las escuelas y universidades,
realizar investigaciones, en particular, temas
para mejorar o desarrollar conceptos, feorias
y métodos operativos para la aplicacion en
el sector industrial y ofros campos; preparar
tfrabajos académicos y libros. Pueden ser

incluidos la supervision de otros trabajadores.
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Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 231 Profesores de universidades y de la

educacidn superior

e 232 Profesores de formacién profesional

e 233 Profesores de ensefianza secundaria

e 234 Maestros de enseflanza primaria y

maestros preescolares

e 235 Ofros profesionales de la ensefianza

231 Profesores de Universidades y de la

Educacion Superior

Preparan, dan conferencias y conducen
seminarios en uno o mas temas dentro de un
programa de estudios en una universidad o
instituto de educacién superior. Conducen,
investigan y preparan informes y articulos

académicos v libros.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Disefiar y modificar planes de estudio,
preparar cursos de estudio de acuerdo con
los requerimientos; preparar, dar conferencias
y realizar seminarios y experimentos
de laboratorio; estimular la discusién y
el pensamiento independiente entre los
estudiantes; supervisar, donde fuese requerido
, frabajos experimentales y practicos realizados

por estudiantes; aplicar, evaluar y corregir
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examenes, presentaciones u otfras pruebas
cortas, dirigir la investigacion de alumnos de
postgrado u otros miembros del departamento;
investigar y desarrollar conceptos, teorias
y métodos operacionales para la aplicacion
en la industria y en ofros campos; preparar
libros académicos, articulos u otros; participar
en reuniones de departamentos o planteles

académicos, conferencias y seminarios;

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e 2310 Profesores universitarios y de la

enseflanza superior

Subgrupo menor 2310
Prafesares universitarios y de la educacién
superior

Preparan e imparten clases magistrales,
conferencias y llevan a cabo seminarios en
una o mas materias denftro de un curso ya
prescrito en una universidad o institfucion de
estudios avanzados. Realizan investigaciones

y preparan articulos académicos vy libros.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. disenary modificar programas de estudio
y preparar cursos de estudio de acuerdo
con los requerimienftos académicos;

b. preparary dar conferencias y seminarios
asi como experimentos de laboratorio;
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c. estimular la discusién y el pensamiento

independiente y crifico entre los

estudiantes;

d. supervisor donde fuese apropiado, el
trabajo practico y experimental llevado
a caho por los alumnos;

e. aplicar, evaluar y corregir examenes y
ofras pruebas a ser evaluadas;

f. dirigir investigaciones de alumnos
de postgrado u ofros miembros del
departamento;

g. investigar y desarrollar conceptos,
teorias y métodos operacionales para
su aplicacién en la industria y ofros

campos;
h. preparar libros académicos y articulos;

i. participar en reuniones de departamento
y de plantel académico, conferencias o

seminarios;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Profesor universitario
* Profesor parauniversitario

e (atedratico universitario

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Decano - 1345
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232 Profesores de Formacion Profesional

Los profesores de formacion profesional
(materias especificas) ensefian una o mas
especialidades de contenido técnico o
profesional en la Educacién Secundaria técnica
y en instituciones de Formacién Profesional
(como el INA]. Preparan estudiantes para
empleos en ocupaciones especificas o en
areas ocupacionales para las cuales un estudio
superior o universitario no es normalmente

requerido.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Oesarraollar programas de esftudio, planear
el contenido y métodos de instruccién;
detferminar las necesidades de formacién
de los esftudiantes vy trabajadores, y hacer
contactos o enlaces para ellos con individuos,
industrias y ofros sectores de la educacion para
aseqgurar la provision de educacién requerida
y programas de capacifaciagn; presentar
conferencias o clases magistfrales, para
incrementar el conocimiento de los estudiantes
y su compefencia; instruir y monitorear
estudiantes en el uso de herramientas,
equipos, materiales y prevenir accidentes
laborales; ohservar y evaluar el trabajo de
los estudiantes para determinar su progreso;
proveer un seguimiento y realizar sugerencias
para la mejora, adminisftrar pruebas de

rendimiento orales, escritos o practicos para
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medir el progreso, evaluar la efectividad de
la capacitacién y la competencia, preparar
reportes y mantener registros como las Nota
de estudiantes y detalles de actividades
de capacitacién; supervisar proyectos
independientes o de grupos, trabajos de
campo, de laboratorio y otras capacitaciones o
enfrenamientos; proveer ensefianza individual
y en forma de tutorial o correctiva; llevar acabo
sesiones de capacitacion laboral de forma
practica in situ para ensefiar y demostrar los
principios, técnicas, procedimientos o métodos

de las materias aprendidas.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 2320 Profesores de formacién profesional

Subgrupo menor 2320
Praofesares de farmacién profesional

Los profesores de formacién profesional
(materias especificas) ensefan una o mas
especialidades de confenido técnico en
instituciones de formacién profesional.
Preparan esftudiantes para empleos
en ocupaciones especificas o en areas
ocupacionales para las cuales un estudio
superior o universitario no es normalmente
requerido. 5e prepara a los estudiantes para

su insercion al mercado laboral.
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Nota

Aquellos profesores que imparten materias
especificas que tienen como finalidad preparar
a los estudiantes para un empleo especifico se
clasificardn en este subgrupo menaor, excluye
aquellos que trabajan en ensefanza secundaria
técnica y académica; incluyendo dnicamente
aquellos que laboran en institutos de formacion
profesional; siempre y cuando posean estudios
de nivel superior [universitarios], por otro lado
aquellos que no cumplan con este requisito
deben quedar contenidos en el subgrupo menor
3610 Profesionales de nivel medio de la
ensefanza .

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. desarrollar y planear el confenido de
programas de estudio y métodos de
instruccion;

b. deferminar las necesidades de
capacifacion de estfudiantes vy
tfrabajadores, asi como realizar
confactos con individuos, industrias
y otros sectores de la educacién para
asegurar la provision de programas de

estudio y capacitacion relevantes;

c. presentar clases magistrales y llevar
a cabo discusiones para aumentar el
conocimiento y competencia de los
estudiantes;

d. instruir y monitorear esftudiantes
en el uso de herramientas, equipos
y materiales para la prevencion de

accidentes laborales;
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e. observar y evaluar el trabajo de
los estudiantes para deferminar su
progreso, proveer una retroalimentacion

y realizar sugerencias para su mejora;

f. administrar pruebas de rendimiento
orales, escritos o practicos para medir
el progreso, evaluar la capacitacian,
efectividad y la competencia del
estudiante;

g. preparar reporfes y mantener registros
de Nota, listas de presencia y detalles
de actividades de capacitacian;

h. supervisar proyectos independienfes o
de grupos, trabajos en campo, trabajo
de laboratorio y otras capacitaciones:

i. proveer instruccion individualizada, en
forma tutorial o correctiva;

j. conducir practicas de trabajo para
ensefiar y demostrar los principios,
técnicas, procedimientos y métodos
designados al sujeto;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Profesor de academia  técnica (fitulo

universitario)

e Instructor de academia técnica (fitulo

universtario]

233 Profesores de Enseianza Secundaria

Enseflan una o mas materias a nivel de
ensefanza secundaria, incluyendo aquellas
materias que fengan que ver con la preparacion
de los estudiantes para un empleo o area

ocupacional especifica.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Disefnar y modificar programas de
estudio y preparar cursos educacionales
de estudio de acuerdo con las guias de los
programas de estudio; establecer y hacer
cumplir la reglas de comportamiento y los
procedimientos para mantener el orden en
los estudiantes; preparar y dar lecciones,
participar discusiones y demostraciones en
una o mas materias; establecer objetivos
claros para todas las materias, unidades y
proyectos; y comunicar dichos objetivos a los
estudiantes; preparar materiales y actividades
de clase; adaptar los métodos de ensefianza
y materiales de instruccién para que cumplan
con las necesidades e intereses de los
alumnos; observar y evaluar el rendimiento y
comportamiento de los estudiantes; preparar,
administrar y corregir examenes fareas y fests
para evaluar el progreso de los estudiantes;
preparar reportes sobre los trabajos de los
estudiantes y consultar con ofro profesores
y hablar con los padres en caso necesario;
parficipar en reuniones que conciernan a las
politicas educacionales y organizacionales de
la institucién; planear organizar y participar
en actividades del colegio como excursiones,
eventos deportivos y ofra actividades sociales

realizadas por la institucion.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 2330 Profesores de enseiianza secundaria

Subgrupo menor 2330
Profesores de ensefianza secundaria

Enseflan una o mas materias a nivel de
educacién secundaria, incluyendo materias
que sean dirigidas a la preparacion de los
estudiantes para un empleo o area ocupacional

especifica.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. disefar y modificar planes de esfudio y
preparar lecciones de acuerdo con las
guias de los programas educativos;

b. establecer y hacer cumplir reglas de
comportamiento y procedimientos para
mantener el orden entre los estudiantes;

c. preparar y dar lecciones, incenfivar
debates y demostraciones en una o mas

materias;

d. establecer objetivos claros para fodas
las materias, unidades, proyectos
y comunicar esos objetivos a los

estudiantes;

e. preparar materiales y actividades para
las clases;

f. adapfar métodos de ensefianza vy
materiales de instruccién para satisfacer
las necesidades e intereses varios de los

estudiantes;
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g. observar y evaluar el desempefio vy
comportamiento de los estudiantes;

h. preparar, aplicar vy corregir tesfts,
quices, tareas y examenes para evaluar

el progreso de los esftudiantes;

i. preparar reporftes sobre el trabajo de
los estudiantes en consulta con otros
profesores y hablar con los padres en

Caso necesario;

j. participar en reuniones relativas a las
politicas educacionales y de organizacién
de la institucion;;

k. planear, organizar y participar en
actividades realizas por la institucién
como excursiones , eventos deportivos
y otras actividades saciales .

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Profesor de secundaria

e Profesor de colegio
Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en
otra parfe se encuentran:

e Director de colegio - 1345

234 Maestros de Enseiianza Primaria y

Maestros Preescolares

Enseflan una variedad de temas a nivel
primario de educacién y organizan actfividades
educacionales para nifios de edades

preescolares y escolares.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Preparar programas de ensefianza e
impartes lecciones en un rango de materias de
educacién a nivel primario, planear y organizar
actividades destinadas a facilitar el desarrollo
del lenguaje en nifios y sus hahilidades fisicas

y sociales; preparar reportes.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 2341 Maestros de ensefianza primaria

e 2342 Maestros preescolares

Subgrupo menor 2341
Maestros de ensefianza primaria

Los maestros(as) de ensefianza primaria
ensefian una variedad de materias de educacion

a nivel primario.

Nota

En este subgrupo menar también aquellas
personas que laboran como docentes de
educacién primaria y no cuentan con un titulo
universitario de nivel superior; esta situacidn
puede presentarse principalmente en zonas
rurales.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

preparar planes de lecciones diarias y a
largo plazo de acuerdo con las guias de
los programas académicos;

ensefiar a nifos en forma individual o
en grupo, usando varios métodos de
ensefianza y materiales (por ejemplo
computadoras, libros y juegos],
adaptarse a las necesidades de los
ninos;

mantener la disciplina y los buenos
habitos en clase;

planear y conducir actividades con los
nifios como por ejemplo actividades
deportivas, artisticas y otras actividades

recreativas;

dar frabajo en clase, asignar ftareas vy
encargase de la revision y correccion de

ambaos;

preparar, administrar y corregir tests y
tareas para evaluar el progreso de los
nifios;

observar y evaluar el desempefio y

comportamiento de los nifios;

supervisar a los nifos durante clase y en
otros momentos durante el dia escolar,
incluyendo los recreos y otros recesos;

participar en reuniones y otras sesiones,
y consultar con otros maestros en cuanto
a asuntos educativos;

preparar y asistir a reuniones de
padres para debatir sobre el progreso

y problemas que puedan tener los nifos.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Maestro de escuela

e Educador de escuela

e Docente de escuela

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Director de escuela - 1345

Subgrupo menor 2342

Maestros preescolares

Promueven y fomentan el desarrollo

social, fisico e infelectual de los nifos en

etapa preescolar a fravés de la provision de

actividades educativas y recreativas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

planear y organizar actividades
individuales y grupales disefadas a
Facilitar el desarrollo de las capacidades
motoras en los nifios, asi como sus
habilidades sociales y de cooperacion,
confianza en si mismos y entendimiento;

promover el desarrollo del lenguaje
a través de la lectura de cuentos,
actuacion, rimas y conversaciones y

debates informales;

dirigir a los nifios en actividades que
provean oportunidades para la expresion
creafiva a fravés de medios como el arte,

actuacion, misica y gimnasia;
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d. observar a los nifios para poder evaluar
su progreso y detectar signos de
problemas de desarrollo, emocional o
de salud y comunicarlo a los padres;

e. observar y evaluar la salud nutricional,

hienestar, y necesidades de los nifios e
identificar factores que puedan impedir

Su progreso;

f. supervisar las actividades de los nifios
para asegurar gue sean seguras y
resolver conflictos que surjan entre
ellos;

guiar y asistir nifios en el desarrollo
de una alimentacién sana, el uso de
vestimenta adecuada y habitos de
higiene;

debatir el progreso y los problemas
de los nifios con sus padres y otfros
miembros del personal educativo e
identificar las acciones apropiadas vy
derivaciones a ofros servicios;

i. establecer y mantener relaciones
colaborativas con ofros proveedores
de servicios que frabajen con nifios

pequefios.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Profesor de ensefianza preescolar

e Maestro de preescaolar

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Director de guarderia infantil - 1341
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235 Otros Profesionales de la Enseifanza

Asesoran sobre los métodos de ensefianza,
ensefan a las personas con dificultades
de aprendizaje o necesidades especiales;
ensefianza de idiomas; dan clases
parficulares; ensefan las artes, la tecnologia
de la informacién y ofros femas fuera de la
corriente primaria, secundaria y los sistemas
de educacién superior y proporcionan otros
servicios de ensefanza no clasificados en ofra
parte de subgrupo primario 23 “Profesionales

de la ensenanza”.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Realizar la investigacion y el desarrollo
0 el asesoramiento sobre los métodos de
ensefianza, cursos y ayuda; ensefiar a ninos
con discapacidad fisica, los adolescentes o
los adultos o las personas con dificultades
de aprendizaje u ofras necesidades
especiales, ensefianza de idiomas; ensefar
a los estudiantes en la practica, la feoria y
la ejecucién de la musica, el teafro, la danza,
y ofras artes visuales, el desarrollo, Ia
programacién y realizacién de programas de
capacitacion y cursos para los usuarios de la

tecnologia de la informacian.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menaores.
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e 2351 Especialistas en métodos
pedagbgicos

e 2352 Educadores para necesidades
especiales

o 2353 Otros profesores de idiomas

e 2354 Otros profesores de misica

o 2355 Otros profesores de artes

e 2356 Instructores de tecnologia de la
informacion

e 2359 Profesionales de la ensefianza no

e clasificados bhajo otros epigrafes

Subgrupo menor 2351
Especialistas en métodos pedagdgicos

Realizan investigaciones y desarrollan o
asesoran sobre métodos de ensefanza, cursos
y ayudas de soporte. Revisan y examinan
el frabajo de los profesores y maestros, el
funcionamiento de las instituciones educativas,
los resultados obtenidos y ademas de ser

necesario recomiendan cambios y mejoras.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. investigar los Gltimos desarrollos
en cuanto a programas de estfudio,
meétodos de ensefianza y ofras practicas
educacionales y asesorar en cuanto a

cambios necesarios y mejoras posibles;

b. evaluar y aconsejar en cuanto a
conftenidos de cursos y métodos de

evaluacion;

€. investigar en cuanto a materiales
didacticos y audio visuales y aconsejar
en cuanto planeamiento y organizacién
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de la infroduccién de los mismo en
instituciones;

documentar materias y cursos
desarrollados, asi como evaluar nuevos

cursaos;

proveer desarrollo continuo en el area
profesional, de capacitacién, de consultoria
y de servicios a profesores y maestros;

organizar y conducir talleres y conferencias
para capacitar profesores y maestros en
cuanto a nuevos programas y métodos de
ensefanza y evaluacion;

desarrollar la estructura, contenido y
objetivos de nuevos programas y cursos
educacionales;

visitar escuelas peri6dicamente y conferir
con el personal administrativo y académico
en cuestiones relacionadas con programas
académicos, métodos de ensenanza ,

equipamiento y otros temas;

visitar aulas para observar las fécnicas de
enseflanza y para evaluar el rendimiento
de los profesores o maestros y los

resultados académicos obtenidos;

preparar reporfes y realizar
recomendaciones a autoridades
educacionales en cuanfo a posibles
camhios y mejoras en los programas
académicos, métodos de enseflanza y
otros temas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Especialista de métodos pedagdgicos

» Especialista de investigacion educativa
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Jrientador de centro educativo - 2359

Subgrupo menor 2352
Educadores para necesidades especiales

Ensefian a nifos, jovenes y adultos con

discapacidades fisicas, intelectuales vy

mentales o necesidades especiales. Promueven

el desarrollo social, emocional, intelectual y

fisico de sus estudiantes.

Sus tareas incluyen las siguientes:

evaluar las hahilidades y aptitudes de los
estudiantes en relacién a sus limitaciones
intelectuales, fisicas o emocionales,
sus dotes intelectuales excepcionales u

otros problemas especificos;

disefar o modificar programas de estudio
y preparar y entregar programas,
lecciones y actividades adaptadas a
las habilidades y necesidades de los
estudiantes;

dar instrucciones individuales o
grupales utilizando técnicas especiales
o materiales didacticos apropiados de

acuerdo a las necesidades del estudiante;

usar estrategias y técnicas educacionales
especiales durante la instruccién para
mejorar el desarrollo de las hahilidades
sensoriales, de percepcion, maotoras,

lenguaje, cognicién y memoria;

INEC

141

establecer e imponer reglas de
comportamiento , estrategias vy
procedimientos para mantener el orden

entre los estudiantes;

ensefnar materias académicas,
habilidades practicas y de aufo ayuda a
estudiantes con limitaciones auditivas,
de vision y otras;

estimular y desarrollar la confianza en
los intereses que tengan los alumnos,
sus hahbilidades manuales y coordinacion;

consultar con ofros miembros de
personal para planear y programar las
lecciones para estudiantes con atencién

diferenciada;

preparar y mantener datos de
estudiantes y ofros regisfros, asi como
entregar informes o reportes;

aplicar evaluaciones para medir el
progreso de cada estudiante;

consulfar con estudiantes, padres,
directores y otfros profesionales que
participan en el cuidado del estudiante
para desarrollar planes individuales
de educacion dirigidos a promover el
desarrollo del estudiante;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

» Profesor de ensefianza especial

e Maestro de ensefianza especial
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Profesor de colegio - 2330

e Maestro de escuela - 2341

Subgrupo menor 2353
Otros profesores de idiomas

Ensefian idiomas a adultos y nifios que
estan aprendiendo un idioma por razones de
migracién, para cumplir con requerimientos
laborales u oporfunidades laborales, para
Facilitar la participacion en programas
educacionales en lengua extranjera o para
enriguecimiento personal en institfutos o
academias. Trabajan fuera de los sistemas
educativos primarios, secundarios,

parauniversitarios, universitarios.

Nota:

5e incluye en este subgrupo menor tnicamente
aquellos docentes que posean estudios de
nivel superior [universitarios), por otro lado
aquellas que no cumplan con este requisito
deben quedar contenidos en el subgrupo menor
3610 Profesionales de nivel medio de la
ensefanza’.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. evaluar el nivel de habilidad y dificultad
en cuanfo al lenguaje de alumnos, y
establecer las necesidades y metas de

aprendizaje del estudiante;
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b. planear, preparary dar clases y falleres
para grupos e individuos con confenidos
progresivos adaptados a las habilidades
y necesidades de los estudiantes;

c. disefary producir materiales didacticos
y adaptar materiales existentes;

d. evaluar el progreso de los estudiantes;

e. asistir a estudiantes dentro del aula de

clase;

f. proveer asistencia a ofros profesores
disefiando programas especiales de
ensefianza para esfudiantes que fodavia
estan aprendiendo el idioma principal
con el que se instruye;

g. asignar y corregir trabajos, asi como
preparar, aplicar y corregir examenes;

h. evaluar, registrar e informar en cuanto

al progreso de los estudiantes.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Profesor de idiomas en academia [titulo

universitario)

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Profesor de colegio - 2330

e Maestro de escuela - 2341
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Subgrupo menor 2354
Otros profesores de misica

Ensefian practican, teoria e inferprefan la
musica en institutos o academias; fuera de la
educacién tradicional primaria, secundaria y en

los sistemas de educacién superior.

Nota

5e incluye en este subgrupo menor dnicamente
aquellos docentes que posean estudios de
nivel superior [universitarios], por otro lado
aquellos que no cumplan con este requisito
deben quedar contenidos en el subgrupo menor
3610 Profesionales de nivel medio de la
ensefanza .

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. evaluar el nivel de hahilidad de los
estudiantes y determinar las metas

educativas a cumplir;

b. planear, preparar y ensefiar lecciones,
programas de esfudio y falleres para
estudiantes individuales y grupos;

€. preparary presenfar material en cuanto
a la teoria e interpretacion de la masica;

d. ensefnar y demostrar aspectos pracficos
del canfo o de las maneras de tocar un

instrumento en particular;

e. ensefar a esftudiante la lectura vy la
escritura musical;

f. asignar ejercicios y ensefar piezas
de musica relevantes de acuerdo a la
hahilidad del estudiante, sus intereses

y talentos;
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g. evaluary aconsejar, criticar y alentar a
los estudiantes;

h. revisar programas de estudio, confenido

de cursos, materiales y métodos de

instruccion;
i. preparar esfudiantes para examenes,
interpretaciones y evaluaciones;

j. organizar visitas y tours a conciertos ;

k. organizar y asistir a estudiantes en sus
pruebas, audiciones, interpretaciones o
frabajos realizados.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Profesor de misica en academia (titulo

universitario)

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

 Profesor de colegio - 2330

e Maestro de escuela - 2341

Subgrupo menor 2355
Otros profesaores de artes

Ensefian a estudiantes la practica, feoria e
interpretacion de danza, teatro, artes visuales
y otras (excluyendo la misica) fuera de los
sistemas fradicionales de educacién primaria,
secundaria y en los sistemas de educacion

superior.
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Nota

5e incluye en este subgrupo menor tnicamente
aquellos docentes que posean estudios de
nivel superior [universitarios), por otro lado
aquellos que no cumplan con este requisito
deben quedar contenidos en el subgrupo menor
3610 Profesionales de nivel medio de la
ensefanza’.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. evaluar el nivel y habilidad de los
estudiantes y determinar las necesidades

de aprendizaje;

b. planear, preparar y dictar programas
de estudio, lecciones y tfalleres para
estudiantes individuales y grupos;

€. preparar y presentar material sobre la
teoria de la materia que ensenan;

d. insfruir y demostrar los aspectos
practicos del teatfro, baile, danza, artes

visuales y otras artes

e. asignar ejercicios y trabajos relevantes
al nivel de hahilidad, inferés y talento
del esftudiante;

f. evaluar estudiantes y ofrecer consejos,

criticas y aliento;

g. revisar los programas de estudio,
conftenido del curso, materiales de
esftudio y métodos de instruccion;

h. preparar a los estudiantes para
examenes, inftferpretaciones,
espectaculos y evaluaciones;
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i. organizar visitas y fours a exhibiciones,
espectaculos y obras;

jo organizar y asistir en acfuaciones o

exhibiciones de los estudiantes.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Profesor de baile

e Profesor particular de pinfura

S5ubgrupo menor 2356
Instructares en Tecnologia de la Informacién

Desarrollan, programan y realizan programas
de capacifaciéon y cursos para usuarios
de computadoras y de tecnologias de la
informacién y comunicacién en institutos o
academias, fuera de los sistemas fradicionales
de educacién primaria, secundaria,
parauniversitaria y en los sistemas de

educacién superior .

Nota

5e incluye en este subgrupo menor dnicamente
aquellos docentes que posean estudios de
nivel superior [universitarios], por otro lado
aquellos que no cumplan con este requisito
deben quedar contenidaos en el subgrupo menor
3610 Profesionales de nivel medio de la
ensefanza’.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

identificar las necesidades de
capaciftacion en el area informatica y los
requerimientos de usuarios individuales

y organizaciones;

preparar y desarrollar materiales de
instruccién y didacticos como manuales,
ayudas visuales, cursos en linea,
modelos demostrativos y documentacion
de soporte para referencias en la

capacitacion;

disefnar, coordinar, programar y realizar
programas de capacitacion o desarrollo
gque puedan ser usados en forma
individual y para instruccién de grupos
y facilitar de talleres, demostraciones y

conferencias;

monitorear y realizar evaluaciones
continuas y asesoramiento en cuanto
a la calidad de la capacitacién y su
efectividad, asi como revisar y modificar
los objetivos y métodos de capacitacion

de ser necesario;

reunir informaciéon y materiales de
soporte para poder dar incentivar una
comprension adecuada de la materia y
los sistemas usados;

mantenerse al dia con versiones nuevas
de productos lanzados al mercado,
avances en software y las tendencias
generales en cuanto a fecnologia de
la informacién, redactar manuales de
instruccién y otros para usuarios, dar
ayuda en linea e insfrucciones para
operar y mantener los sistemas.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Profesor particular de computacién

Subgrupo menor 2359
Prafesionales de la ensefianza no
clasificados bajo otros epigrafes

Este grupo unitario cubre a los profesionales
de la ensefianza no clasificado en el subgrupo
principal “23 Profesionales de la ensefianza”.
Por ejemplo, aquellos que orientacion en el area
educativa a estudiantes, estan clasificados en

ésta categoria.

Nota

5e incluye en este subgrupo menor dnicamente
aquellos docentes que posean estudios de
nivel superior [universitarios), por otro lado
aquellos que no cumplan con este requisito
deben quedar contenidos en el subgrupo menor
3610 Profesionales de nivel medio de la
ensefanza’.

En estos casos las tareas realizadas incluyen:

de hahilidad de
los estudiantes y deferminar sus

a. evaluar el nivel

necesidades de aprendizaje;

b. planear ,preparary entregar programas
de estudio, lecciones y tfalleres para
estudiantes individuales y grupos;

C. preparar y presentar matferial sobre la
teoria de una materia que esta siendo

estudiada;
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enseflar y demostrar los aspectos
practicos de una materia en estudio;

asignar ejercicios y frabajo a los
estudiantes de acuerdo a su nivel de

hahilidad , intereses y aptitudes;

evaluar estudiantes y ofrecer consejos,
criticas y animo

revisar los programas de estudio,
contenido de los cursos, materiales y
métodos de enseinanza;

preparar a los estudiante para examenes
y evaluaciones;

aconsejar a los estudiantes en cuanto
a temas educativos como seleccion de
cursos y programas, horarios de clase,
adaptaciéon al insfifuto, ausentismao,
habitos de estudio y planeamiento de

carreras,

aconsejar esftudiantes para ayudarlo
a comprender y sohreponerse de
problemas personales, sociales o
de comportamiento que afecten su

educacion;

preparar estudiantes para experiencias
educacionales posteriores animandolos
a explorar oporfunidades de aprendizaje
y a perseverar en fareas desafianfes.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Jrientador de centro educativo

e Profesor particular de matematica
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Profesor universitario - 2310
e Maestro de escuela - 2341

» Profesor de colegio - 2330

24 Profesionales de la Administracion y
los Negocios

Realizan tareas de analiticas, conceptuales
y practicas para proveer servicios en asuntos
financieros, desarrollo de recursos humanos,
relaciones publicas y mercadotecnia, ventas
en areas técnicas, médicas, de tecnologia
de la informaciéon y comunicacian, asi
como la direccién, revision de estructuras
organizativas, métodos y sistemas, asi como
tamhbién el andlisis cuantitativo de informacion
que afecta o puede afectar los programas de

inversion,

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Recopilar, analizar e interpretar informacién
sobre la viabilidad financiera, los costos de
estructura y eficacia de los negocios de las
organizaciones,; realizar auditorias, preparar
estados financieros y controlar sistemas de
tesoreria para organizaciones; desarrollar
y revisar planes financieros y estrategias,
ejecutar 6rdenes de compra y venta,
negociar la compra y venta de productos

basicos; desarrollar, implementar y evaluar
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el reclutamiento de personal, programas
de capacitacién y desarrollo; investigar,
desarrollar y implementar las estrategias
de mercadotecnia y campafas de relaciones
plblicas; estudiar y desarrollar métodos y
politicas para mejorar y promover el gobierno
y las operaciones de negocios y su eficacia;
adquirir y actualizar conocimientos de los
hienes y servicios de los empresarios vy
competidores, y las condiciones del mercado;
evaluar las necesidades de los consumidores
y explicarles y demostrarles los hienes y

servicios.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

o 241 Especialistas en finanzas

e 242 Profesionales de la administracion

e 243 Profesionales de las ventas, la

comercializacién (mercadotécnia) y las

relaciones puablicas

241 Especialistas en Finanzas

Los especialistas en finanzas planifican,
desarrollan, organizan, administran, invierten,
gestionan y conducen analisis cuantitativos ya
sea de los sistemas de contahilidad financiera
o0 los fondos de las personas, establecimientos

e institfuciones plblicas o privadas.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:
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Preparar y organizar los estados
financieros de una organizacion; revisar datos
financieros de una organizacién; proporcionar
asesoramiento financiero a personas y
organizaciones; preparar informes analiticos
concernientes a sectores de la economia y de

la economia en su conjunto.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

o 2411 Contadores

e 2412 Asesores financieros y en

inversiones

e 2413 Analistas financieros

Subgrupo menor 2411
Contadores

Planifican, organizan y administran
sistemas de contabilidad para personas
y establecimientos. Algunas ocupaciones
clasificadas aqui examinan y analizan registros
contables y financieros de las personas vy
establecimientos para asequrar la exactitud y la
conformidad con las normas y procedimientos
de contabilidad.



148

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. asesorar, planificar e instalar controles
presupuestarios y de cuentas y otras
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Gerente financiero- 1211

e Técnico en contabilidad - 3313

politicas y sistemas de contahilidad;

preparar y certificar estados financieros
para su presentacion a la direccion, los
accionistas, statury u ofros érganos;

preparar declaraciones fributarias,
asesorar sobre problemas fiscales
y efectuar reclamaciones ante los
funcionarios fiscales;

preparar o presentar informes sobre
las previsiones de ganancias y de los

presupuestos;

realizar investigaciones financieras en
asuntos tales como sospecha de fraude,
insolvencia y quiebras;

auditar cuentas y regisftros de
contabilidad;

realizar investigaciones y asesoramiento
de gestion sobre aspectos financieros de
la productividad, las reservas, ventas,

nuevos productos, efc,;

elaborar y confrolar un sistema para
determinar costo unitario de productos
y servicios.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Lontador publico

e Auditor

Subgrupo menor 2412
Asesares financieros y en inversiones

Desarrollan planes financieros para personas,
organizaciones y empresas, y ademas invierten

y gestionan fondos en su nombre.

Sus tareas incluyen las siguientes:

crear y mantener una base de clientes;

entrevistar a clientes para deferminar
su situacion financiera y sus objetivos,
tolerancia al riesgo y ofra informacién
necesaria para desarrollar planes y
estrategias de inversién financiera;

establecer objetivos financieros,
elaborar y aplicar estrategias para la

consecucion de los objetivos financieros;

organizar la compra y venta de acciones
y bonos para los clientes;

vigilar el rendimiento de las inversiones,
y examinar y revisar los planes de
inversion basados en las necesidades
de modificacién y en los cambios de
mercados;

recomendar y convenir la cobertura de

seguro para los clientes.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asesor de inversiones

e Planificador financiero

Subgrupo menor 2413

Analistas financieros

Realizan analisis cuantitativos de la

informacién que afecta los programas de

inversion de instituciones pdblicas o privadas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

analizar informacién financiera para
elaborar previsiones relativas a
negocios, la industria, y las condiciones
economicas, para ser usadas en la foma

de decisiones de inversion;

sustentar los conocimientos y mantenerse
al corriente de las novedades en los
ambitos de la tecnologia industrial, de
los negocios, las finanzas y la teoria

econdmica;

interpretar datos que afectan los
programas de inversion, tales como
precios, rendimiento, estahilidad,
tendencias futuras de riesgos de

inversion, e influencias econémicas;

vigilar el desarrollo econémico, industrial
y corporativo a través del analisis de
informacién obtenida en publicaciones
financieras y servicios, en empresas
bancarias de inversion, agencias
gubernamentales, publicaciones
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comerciales, fuentes de empresas, y
entrevistas personales;

e. recomendar inversiones y su oportunidad
a empresas de inversidn, a personal
de empresas inversoras, o puablico
inversionista;

f. defterminar los precios a los cuales los
fitulos valores deben ser distribuidos y

ofrecidos al puablico;

g. preparar planes de accién de inversion
sobre |la base de analisis financieros.

h. evaluar y comparar la calidad relativa
de los distintos titulos valores en un

determinado sector;

i. presentar informes orales y escrifos
sobre fendencias econémicas generales,
de las empresas, y de toda la industria.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Analista financiero

e Analista de planificacién financiera

242 Profesionales de la Administracion

Aplican diversos conceptos y teorias
relacionadas para mejorar la eficacia de
las organizaciones y de los individuos que

conforman la organizacién.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:
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Evaluar la estructura de las organizaciones

y sugerir areas de mejoras; garantir que las

actividades operacionales de la organizacion

sean coherentes con los objetivos politicos

de la organizacién; reclutar, capacitar,

desarrollar y aconsejar al personal respecto

de la organizacion.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario

se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

2421 Analistas de gestion y organizacién
2422 Especialistas en politicas de
administracion

2423 Especialistas en servicios de
personal y afines

2424 Especialistas en formacion del

personal

Subgrupo menor 2421

Analistas de gestién y organizacién

Ayudan a las organizaciones para lograr

mayor eficiencia y resolver sus problemas. Ellos

estudian las estructuras organizacionales, los

meétodos, los sistemas y los procedimientos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

ayudar y fomentar el desarrollo
de objetivos, estrategias y planes
encaminados a la obtencién de la
satisfaccion del cliente y al uso eficiente

de los recursos de |la organizacion;
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analizar y evaluar los actuales sistemas y
estructuras;

examinar los actuales sistemas con el
personal, y observarlos en todos los

niveles de la organizacion;

dirigir a los clientes hacia una organizacion
mas eficiente y desarrollar soluciones a
problemas organizacionales;

realizar y revisar estudios sobre el
trabajo analizando métodos existentes
y propuestos, y procedimientos tanfto de
tramite como administrativos;

registrar y analizar los diagramas de flujo
de trabajo de las organizaciones, registros,
informes, manuales y descripciones de
puestos de trabajo;

preparar y recomendar propuestfas de
revision de métodos y procedimientos,
alterar los flujos de trabajo, redefinir las
funciones de los puestos de trabajo y
resolver problemas organizacionales;

asistir en la implementaciaon de
recomendaciones aprobadas, emitir
instrucciones corregidas y manuales
de procedimiento, y redactar ofros
documentos;

revisar procedimientos operativos
y advertir sobre desviaciones de

procedimientos y normas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Analista de organizacion
e Lonsultor de neqgocios

e Administrador de negocios
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Analista de recursos humanos - 2423

Subgrupo menor 2422
Especialistas en politicas de administracion

Desarrollan y analizan politicas que orientan

el disefio, implementacion y modificacién de

operaciones y programas gubernamentales vy

comerciales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

servir de enlace y consultar con los
administradores del programa y ofras
partes interesadas para idenftificar

necesidades de politica;

revisar las politicas y legislacién
existente para identificar las anomalias
y las disposiciones obsoletas;

investigar tendencias sociales,
econdmicas e industriales, y las
expectativas de los clientes sobre
programas y servicios provistos;

formular y analizar opciones de politicas,
preparar documentos informativos
y recomendaciones de camhbios de
politica, y asesorar sobre opciones de
preferencia;

evaluar los impactos, las consecuencias
financieras, las interacciones con otros
programas y paoliticas, asi como la
viahilidad administrativa de las politicas;
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realizar evaluaciones de amenazas y
riesgos, y desarrollar sus respuestas;

revisar operaciones y programas para
asegurar su coherencia con las politicas

de la organizacion.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

¢ Analista de politicas

o Administrador pablico

Subgrupo menor 2423

Especialistas en servicios de personal y

afines

Proporcionan servicios profesionales a las

empresas u organizaciones con relacién a

politicas de personal, tfales como contratacién

de personal o el desarrollo, analisis ocupacional

y orienfacion profesional.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

asesorar sohre la realizacion de
funciones del personal relativas a la
contratacién de empleados, colocacion,
formacién, promocion, compensacion,
y la gestién de las relaciones con el
personal u ofras areas de la politica de

recursos humanos;

estudiar y analizar los frabajos
realizados en un establecimiento
por distintos medios, incluyendo
enfrevistas a trabajadores, supervisores
y directivos, y escribir en forma
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detallada la informacién obtenida sobre
descripciones de puestos de trabajo,
frabajo u ocupacion;

preparar informaciéon ocupacional o
trabajar sobre sistemas de clasificacién
ocupacional,

asesorar y frabajar en lo anferior
y otros aspectos del empleo y la
ocupacion analizando en ambitos
como la administracién de personal,
investigacion sobre fuerza de trabajo,
y planificar, capacitar o brindar
informacién ocupacianal y orienfacién
profesional;

estudiar y asesorar a las personas sobre
las oporfunidades de empleo, eleccion de
carreras y en la educacién o formacién
gue serian convenientes.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Analista de recursos humanos

e Lonsejero de orientacién profesional

e Especialista en recursos humanos

Subgrupo menor 2424

Especialistas en formacian del personal

Planifican, desarrollan, implementan y

evalGan la capacitacion y el desarrollo de

programas para garantizar que los directivos

y el personal adquieran las hahilidades y

desarrollen las competencias requeridas

por las organizaciones para cumplir con sus

objetivos.

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA
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Sus tareas incluyen las siguientes:

identificar las necesidades de formacion
y requerimientos del personal y de las

organizaciones;

establecer ohjetivos de desarrollo de
los recursos humanos y evaluar los
resultados del aprendizaje;

preparar y desarrollar el material
de instruccion y ayudas, tales como
manuales, ayudas visuales, futorias a
distancia, modelos de demostracion, y
apoyo a la documentacion de formacién
referida;

disefiar, coordinar, programar y llevar
a cabo capacitacién y desarrollo de
programas que pueden ser llevados a
cabo en forma de instruccién individual
y grupal, y Facilitar talleres, reuniones,
demostraciones y conferencias;

servir de enlace con los proveedores de
formacién externos para organizar la
realizacion de una formacién especifica
y desarrollo de programas;

promover capacitacion y desarrollo
interno y externo, y evaluar estas
actividades de formacion;

vigilar y realizar la evaluacién continua
y la valoracién inferna y exfterna de la
calidad de la formacién y su eficacia,
revisar y modificar los objetivos de la
capacitacion, métodos y técnicas para
impartir del curso;
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h. recopilar, investigar y estudiar
antecedentes de materiales para obtener
la comprension de diversos femas y
sistemas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Especialista en formacion del personal

e Motivador de personal

243 Profesionales de las Ventas, la

Comercializacién [mercadotécnia) y

las Relaciones Pihlicas

Planean, desarrollan, coordinan e implementan
programas de diseminacion de informacién para
promocionar sus organizaciones, mercancias,
servicios y representan compafiias que venden
productos fécnicos, industriales, médicos,

farmacéuticos y de TIC y servicios.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Realizar estudios de mercado, analizar los
resultados, y planear actividades de publicidad,
marketing y relaciones pulblicas; dar soporte
al crecimiento del negocio y su desarrollo
a través de la preparacion y ejecucion de
objetivos de marketing, politicas y programas
; planear y organizar campafas publicitarias,
evaluar y seleccionar material enviado por
escritores, fotografos, ilustradores y otros
para crear publicidades favorables, adquirir y

actualizar el conocimiento de los empleadores,
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las mercancias y servicios ofrecidos por los
competidores; evaluar las necesidades de
los clientes y mostrarles las mercancias y
servicios, visitar clientes y posibles clientes
para establecer oporfunidades de marketing,
negociar precios, términos de crédifos y

completar contratos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 2431 Profesionales de la publicidad y la

comercializacion

e 2432 Profesionales de relaciones puablicas

e 2433 Profesionales de venta técnicas y

médicas (con exclusion de las TI(]

e 2434 Profesionales de venta de tecnologia

de la informacién y las comunicaciones

Subgrupo menor 2431
Prafesionales de la publicidad y la
comercializacién

Desarrollan y coordinan estrategias y
campanas de publicidad, determinan si hay
un mercado para productos y servicios e
identifican las oporfunidades de mercado para

mercaderias y servicios nuevos y existentes.
Sus tareas incluyen las siguientes:
a. planear, desarrollar, y organizar politicas

de publicidad y campanas para dar

soporte a los objetivos de venta;
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aconsejar a gerentes y clientes sobre
las estrategias y campanas para lograr
los mercados que son objefivo de
estas esfraftegias, crear conciencia de
compra en los clientes y promocionar
efectivamente los afributos de los bienes
0 servicios en cuestion;

realizar copias de publicidades y guiones
de medios, y organizar producciones
televisivas y de film para ser usadas en

los distintos medios;

analizar datos de acuerdo al
comportamienfo y preferencia de los
clientes;

interpreftar y predecir tendencias,
corrientes presentes vy futuras en
cuanto a consumo;

investigar demandas potenciales y
caracteristicas de mercado para nuevas
mercancias y servicios; asi como
recolectar y analizar datos y ofras
informaciones estadisticas;

dar soporte al crecimiento y desarrollo
del negocio y a través de la preparacién
y ejecucion de objetivos, politicas y
programas de marketing;

dar por encargo o encargarse de
realizar investigaciones de mercado
para identificar oportunidades nuevas
0 existentes de mercado para productos

y servicios;

aconsejar en fodas las areas del marketing
como es la mezcla de productos, precios,
publicidad, promociones de venta y
canales de distribucian.

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Analista de mercados
e Publicista

» Especialista en marketing

Subgrupo menor 2432

INEC
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Planean, desarrollan, implementan y evaldan

informacién y estrategias de comunicacién que

crean un opinién y una vision favorable del

negocio y otras organizaciones, sus productos

y servicios, y su rol en la comunidad.

Sus tareas incluyen las siguientes:

planear y organizar campanas de
publicidad y estrategias de comunicacion;

aconsejar a ejecutivos sobre las
implicaciones que tienen sus politicas,
programas y practicas en la opinién
plUblica, preparando y confrolando la
informacién que sale en la prensa;

encargarse y delegar a otros la
realizacién de investigaciones sobre la
opinién pablica, analizar los resultados y
planear campanas de relaciones piblicas
y promocionales;

organizar evenfos especiales, seminarios,
entretenimientos, competiciones y
funciones sociales para promover la
buena voluntad y la publicidad favorable;

representar organizaciones y arganizar

enfrevistas con medios de publicidad,;
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f. acudir a eventos de negocios, sociales
y otros para promover la organizacién
0 compaiia;

g. encargar y obtener fotografias y otros

materiales ilustrativos;

h. seleccionar, evaluar y revisar el material
entregado a las empresas publicitarias,
fotégrafos, ilustradores y otros para

crear publicidades favorables.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Encargado de relaciones puablicas
e Especialista de relaciones piblicas

e Relacionista pudblico

S5ubgrupo menor 2433
Prafesionales de ventas técnicas y médicas
[excluyendo las TIC)

Representan compafias en la venta de un
rango de productos y servicios industriales,
meédicos y farmacéuticos a industrias, negocios,

profesionales y otros establecimientos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. compilar listas de posibles negocios que
sean clienftes usando guias telefénicas y
otras fuentes;

b. adquirir y actualizar informacién sobre
el empleador y los competidores, sus
productos, servicios y las condiciones
del mercado;
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visitar clientes y posibles clientes para
establecer oportunidades de venta y
actuar cuando ellas aparezcan;

evaluar las necesidades de los clientes
y recursos ; y recomendar productos y
servicios apropiados para la venta;

proveer informacion para el disefio de
productos o servicios que deben ser
disefiados de acuerdo a las necesidades

de los clientes;

desarrollar informes y propuestas como
parte de una presentaciaon de ventas
para demostrar los beneficios del uso de

las mercancias o servicios en cuestion;

estimar costos de instalacién vy
mantenimienfo de equipamienfos o

servicios;

monitorear los cambios en las
necesidades de los clienftes; y los
competidores y sus actividades, asi como
reportar estos cambios y desarrollos a
los gerentes de ventas;

dar presupuestos, negociar precios
y términos de créditos, y preparar y
administrar conftratos de ventas;

organizar la entrega de mercancias,
instalacion de equipos y la provision de
servicios;

reportar a los gerentes de ventas las

ventas realizadas y la posibilidad de
comerciar mercancias y servicios;
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|.  consultar con los clientes después de la
venta para asegurar su satisfaccién y
resolver cualquier problema y proveer
soporte confinuo.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Represenfante de ventfas / productos

industriales

e Represenfante  de ventas / productos

meédicos

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Agente de ventas - 3322

e Represenfante de ventas/TI(s - 2434

Subgrupo menor 2434
Profesionales de ventas de tecnologia de la
informacién y las comunicaciones

Venden, a nivel mayorista, una serie de
hardware, software y otros bienes y servicios
de tecnologias de informacion y comunicacion,
incluidas las instalaciones y la provisién
de informacién especializada cuando sea

requerida.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. solicitar 6rdenes y vender mercancias,
a establecimientos industriales,
mayoristas y otros;

b. vender equipamiento técnico,

suministros y servicios relacionados
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a establecimientos comerciales o

particulares;

c. discutir las necesidades de clientes
nuevos y actuales; y proveerlos de
informacion especializada acerca de
deferminados equipos, suministros y
servicios que satisfagan sus necesidades;

d. cofizar, negociar precios y condiciones
de crédito, y completar contratos y

registrar érdenes;

e. actualizar registros de clienftes y
preparar informes de ventas;

f. organizar la enfrega de mercancias, la
instalacién de equipos y la prestacion
de servicios;

g. presentar informes de reacciones de
los clientes y los requerimienfos a los

fabricantes

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Representante de ventas/TI(s

* Profesional de ventas de equipo tecnolégico

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

» Agente de ventas - 3322



: CLASIFICACION DE OCUPACIONES OE COSTA RICA

25 Profesionales de Tecnologia de la
Informacion y Las comunicaciones

Conducen investigaciones, planifican, disefian,
escriben, prueban, ofrecen asesoramiento
y mejoran sistemas de fecnologia de
informacién, hardware, software y conceptfos
relacionados para aplicaciones especificas;
desarrallan documentacion afin incluyendo
principios, politicas y procedimientos; vy
disefian, desarrollan, controlan, mantienen
y apoyan bases de datos y ofros sistemas
de informacién para asequrar un rendimiento

optimo y la sequridad e integridad de los datas.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Investigar usos de la fecnologia de la
informacién en funciones empresariales
e identificar areas de mejora e investigar
aspectos teéricos y métodos operativos para
el uso de computadoras; evaluar, planificar
y disenar hardware o configuraciones de
software para aplicaciones especificas inclusive
para Internet, Infranet y sistemas multimedia;
disefar, escribir, probar y mantener programas
de computadora; disenar y desarrollar la
arquitectura de bases de datos y sistemas
de gestion de bases de datos; desarrollar e
implementar planes de proteccién de datos
y administracién de politicas, y administrar
redes informaticas y los entarnos informaticos
relacionados; analizar, elaborar, interpretar

y evaluar sistemas de disefio complejo y
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especificaciones de la arquitectura, modelos
de datos y diagramas en el desarrollo,
configuracién e intfegracién de sistemas

informaticaos.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e ¢251 Desarrolladores y analistas de

software y multimedia

o 252 Especialistas en bases de datos y en

redes de computadoras

251 Desarrolladores y Analistas de

Software y Multimedia

Conducen investigaciones, planifican,
disefian, escriben, prueban, ofrecen
asesoramiento y mejoran los sistemas de
tecnologias de la informacién, tales como
hardware, software y otras aplicaciones para

satisfacer requerimientos especificos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Investigar el uso de tecnologias de la
informacién en funciones empresariales
e identificar areas en las que se podrian
introducir mejoras para maximizar la eficacia
y la eficiencia; conducir investigaciones en
aspectos teéricos y métodos operativos para
el uso de las computadoras; evaluar, planificar

y disefiar hardware o configuraciones de
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software para aplicaciones especificas; disefar,
escribir, probar y mantener programas de
computador para requerimientos especificos;
evaluar, planificar y disefio de aplicaciones

para Internet, Infranet y sistemas multimedia.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 2511 Analistas de sistemas

e 2512 Desarrolladores de software

e 2513 Desarrolladores web y multimedia

e 2514 Programadores de aplicaciones

e 2519 Desarrolladores y analistas de

software y multimedia y analistas no

clasificados bajo ofros epigrafes

S5ubgrupo menor 2511
Analistas de sistemas

Conducen investigaciones, analizan y
evalGan las necesidades de tecnologias de la
informacién del cliente, los procedimientos
0 problemas, y desarrollan e implementan
propuestas, recomendaciones y planes para
mejorar los sistemas de informacién actuales

o futuros.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. consultar con usuarios para formular y
documentar requerimientos; asi como
la comunicacion con la gerencia para
asegurar un acuerdo sobre las premisas

de los sistemas;
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b. identificar y analizar los procesos
empresariales, procedimientos y
practicas de frabajo;

c. identificar, evaluar ineficiencias y
recomendar practicas empresariales
optimas, y la funcionalidad del sistema
y su comportamiento;

d. asumir responsabilidades para desplegar
soluciones funcionales, tales como crear,
adoptar y aplicar planes de sistema de
prueba;

e. desarrollar especificaciones funcionales
para su uso por los desarrolladores de

sistemas;

f. ampliar o modificar sistemas para
mejorar el flujo de ftrabajo o para
ponerlos al servicio de nuevos ohjetivos;

g. coordinar y vincular los sistemas
informaticos dentro de una organizacién
para aumentar la compatibilidad.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Consultor en sistemas informaticos
e Analista de sistemas informaticos

e Ingeniero en sistemas

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Administrador de sistemas informaticos
- 2522



: CLASIFICACION DE OCUPACIONES OE COSTA RICA

Subgrupo menor 2512
Desarrolladores de software

Investigan, analizan y evalGan requerimientos
de aplicaciones de sofftware y sistemas
operativos existentes o nuevos, y disefian,
desarrollan, prueban y mantienen soluciones de

software para cumplir con esos requerimientas.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. investigar, analizar y evaluar necesidades
de aplicaciones de soffware y sistemas

operativos;

b. investigar, disefar y desarrollar
sistemas de programas informaticos;

c. consultar con el personal de ingenieria
para evaluar la inferfaz entre el hardware

y el software;

d. elaborar vy dirigir pruebas de software y
procedimientos de validacian;

e. modificar los programas informaticos
existente para corregir errores, para
adaptario a un hardware nuevo o para
actualizar las interfaces y mejorar el
rendimiento;

f. dirigir la programacién de software y

desarrollar la documentacién;

g. evaluar, desarrollar, actualizar y
documentar los procedimientos de
mantenimienfo para los sistemas
operativos, enfornos de comunicaciones

y aplicaciones de software;
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h. consultar con los clientes en relacion
con el mantenimiento del sistema de
soffware.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Disenador de soffware

e Desarrollador de software

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

» Programador de aplicaciones informaticas
- 2514

Subgrupo menor 2513
Desarrolladores Web y multimedia

Comhbinan conocimientos disefio y técnicos
para investigar, analizar, evaluar, disenar,
programar y modificar sitios web y aplicaciones
que rednen ftextfos, graficos, animaciones,
imagenes, despliegue de audio, video, y otros

medios interactivos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. analizar, diseflar y desarrollar sitios
de internet aplicando una combinacion
artistica y creativa con programacion de
soffware y lenguajes de escritura y de
interfaz con entornos operativos;

b. disefiar y desarrollar animaciones
digitales, imagenes, presentaciones,
juegos, audio y video, y aplicaciones de
internet utilizando software multimedia,
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herramientas y accesorios, graficos Subgrupo menor 2514
interactivos y lenguajes de programacion; Programadores de aplicaciones

€. comunicarse con especialistas en redes

con respecto a cuestiones relacionadas Escriben y mantienen cédigo programable
con la web, tales como la seguridad y esbozado en instrucciones fécnicas y
alojamiento de sitios web, para controlar especificaciones para aplicaciones de soffware
y ejecutar la internet y la seguridad y sistemas operativos.

del servidor de la web, la asignacian

de espacio, el acceso de |os usuarios, Sus tareas incluyen las siguientes:

la continuidad del negocio, la copia de

seguridad del sitio web y la planificacion a. escribir y mantener los cadigos de

de recuperaciones frente a desastres; programa eshozado en instrucciones y

d. disefar, desarrollar e integrar cédigo especificaciones de acuerdo con normas
de computador con ofros insumos acreditadas de calidad;
especializados, tales como archivos de b. revisar, reparar o ampliar programas

imagen, archivos de audio y lenguajes existentes para aumentar la eficiencia

de escritura, para producir, mantener y operativa o adaptarios a nuevos

apoyar sifios web; requerimientos;
e. ayudar en el analisis, especificacién y ¢. hacer correr pruebas de programas y

desarrollo de estrategias de internet, aplicaciones de software para confirmar

metodologias basadas en la web y planes que produciran la informacién deseada;

de desarrollo.
d. compilar y redactar la documentacién

acerca del desarrollo del programa;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui: _ . _
e. idenfificar y comunicar problemas
* Desarrollador de juegos de video técnicos, procedimientos y soluciones.

e Programador multimedia

« Desarrollador de sitios web Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

* Programador de aplicaciones informaticas

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en ) i .
Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:
otra parte se encuentran:

e Desarrollador de software - 2512 « Programador multimedia - 2513

e Técnico de paginas web- 3514
e Desarrollador de software - 2512
e Técnico en sitios weh -3514
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Subgrupo menor 2519

Desarrolladores y analistas de software
y multimedia no clasificados bajo otros

epigrafes

Este grupo primario abarca los
desarrolladores de software y aplicaciones no
clasificados en ofra parte denfro del subgrupo
“251 Desarrolladores y analistas de soffware y
multimedia”. Por ejemplo, el subgrupo incluye
a los profesionales especializados en asegurar

la calidad incluyendo pruebas de software.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. desarrollar y documentar planes de

prueba de sofftware;

b. instalar software y hardware y configurar
sistema operativo de soffware para la
preparacion para las pruebas;

c. verificar que los programas funcionan
de acuerdo con las necesidades de los

usuarios y establecer directrices;

d. ejecutar, analizar y documentar los
resultados de las pruebas e informacién
sobre aplicacion de software, prueba de

los sistemas de telecomunicaciones;

e. desarrollar e implementar soffware y un
sistema de informacion sobre politicas
de prueba, procedimientos y escritura.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui se

encuentran:

e Verificador de programas informaticos

e Verificador de soffware

252 Especialistas en Bases de Datos y en

Redes de Computadores

Disefian, desarrollan, controlan, mantienen y
apoyan el Gptimo rendimiento y sequridad de
los sistemas de tecnologia de la informacion
e infraestructura, incluida las bases de
datos, hardware y software, redes y sistemas

operativos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Diseflar y desarrollar la arquitectura
de hases de datos, estructuras de datos,
diccionarios y convenciones de nombres para
informacion de sistemas de proyectos; disefiar,
construir, modificar, integrar, implementar y
probar sistemas de gestién de bases de datos;
elaborar y aplicar planes de sequridad, politica
de administracion de datos, documentacion
y normas; mantener y administrar redes de
computadoras y entornos relacionados con la
computacién; analizar, elaborar, interpretar
y evaluar sistemas de disefio complejos y
especificaciones de arquitectura, modelos
de datos y diagramas en el desarrollo,
configuracion e integracion de los sistemas

informaticaos.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

o 2521 Disefadores y administradores de

bases de datos

e 2522 Administradores de sistemas

e 2523 Profesionales en redes de

computadores

o 2529 Especialistas en bases de datos y

en redes de computadores no clasificados

bajo ofros epigrafes

Subgrupo menor 2521
Disefiadores y administradores de bases de
datos

Disefian, desarraollan, controlan, mantienen y
apoyan el rendimiento é6ptimo y la sequridad

de las bases de datos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. disenar y desarrollar la arquitectura de
las bases de datos, las estructuras de
datos, fablas, diccionarios y nombrar
convenciones para informacién del

sistema de proyecto;

b. disefar, construir, modificar, integrar,
implementar y probar sistemas de
gestién de bases de datfos;

c. llevar a cabo investigaciones vy
proporcionar asesoramiento sobre
seleccién, aplicacién y ejecucion de
herramientas de gestion de base de

datos;
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d. desarrollar e implementar politicas de
administracion de datos, documentacion,

normas y modelas;

e. elaborar politicas y procedimientos de
acceso y uso de las bases de datos y
para copia de seguridad y recuperacion
de datos;

f. realizar operaciones efectfivas vy
mantenimiento preventivo de copias
de sequridad, procedimientos de
recuperacion, y hacer cumplir los
controles de sequridad e integridad.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Administrador de bases de datos

e Analista de base de datos

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Administrador de redes informaticas - 252¢2

Subgrupo menor 2522
Administradores de sistemas

Oesarrollan, controlan, mantienen y apoyan
el rendimiento éptimo y la sequridad de

sistemas de tecnologia de la informacion.
Sus tareas incluyen las siguienfes:

a. mantener y adminisfrar redes
informaticas y entornos informaticos

afines incluidos equipos informaticos,
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sistemas y aplicaciones de software; y
fodas las configuraciones;

recomendar cambios para mejorar los
sistemas y configuraciones de red, y
determinar requerimientos de hardware
o de soffware relacionados con esos

cambios;

diagnosticar problemas de hardware y

software;

realizar copias de sequridad de datos
y operaciones de recuperacion frenfe a
desastres;

operar consolas maestras para
supervisar el rendimiento de las
redes y sistemas informaticos, y para
coordinar el acceso y el uso a las redes
de computacién.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Administrador de sistemas

e Administrador de redes

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Administrador de bases de datos - 2521
e Analista de redes informaticas - 2523

e Técnico administrador web - 3514

Subgrupo menar 2523
Profesionales en redes de computadores

Investigan, analizan y recomiendan

estrategias para la arquitectura de redes y

INEC
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su desarrollo, implementacién, administracion,
mantenimiento y configuracién de hardware
y software de redes, y controlan, solucionan

problemas y optimizan el rendimiento.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. analizar, elaborar, interpretar y
evaluar sistemas de disefio complejos
y especificaciones de la arquitectura,
modelos de datos y diagrama en el
desarrollo, configuracién e integracién
de sistemas informaticos;

b. investigar, analizar, evaluar y efectuar
sequimiento de la infraestructura de
la red para garantizar que la red esta
configurada para funcionar con un
rendimiento 6ptimo;

c. evaluar y recomendar mejoras a las
operaciones de red y hardware, software,
comunicaciones y sistemas operativos

integrados;

d. proporcionar conocimientos
especializados en el apoyo y solucian de
problemas y situaciones de emergencia

de la red;

e. instalar, configurar, probar, mantener y
administrar redes nuevas y mejoradas,
aplicaciones de sofftware de base de
datos, servidores y estaciones de
frabajo;

f. preparar y mantener procedimientos y
documentacién del inventario de red, y el
registro de diagndstico y resolucién de
Fallas de redes, mejoras y maodificaciones
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a las redes, e insftrucciones de
mantenimiento;

efectuar el sequimiento del trafico de
la red, y su actividad, capacidad y uso
para garantfizar el mantenimiento de la
infegridad y el éptimo rendimiento de la
red.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Analista de redes informaticas

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Analista de sistemas informaticos - 2511

e Administrador de redes informaticas - 2522

Subgrupo menor 2529

Especialistas en bases de datos y en redes

de computadores no clasificados bajo otros
epigrafes

Este grupo cubre a profesionales encargados

de

bases de datos y redes en otfros

casos situados en el subgrupo menor 252

Especialistas en bases de dafos y en redes

de computadoras. Por ejemplo aqui tendrian

gue estar clasificados los especialistas

en

sequridad de felecomunicaciones vy

comunicaciones informaticas.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a.

desarrollar planes para salvaguardar

archivos de computadoras contra
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modificaciones accidentales o no
autorizadas, destrucciéon o revelacion
de datos de manera de cumplir con las
necesidades de procesamiento de datos

en emergencias;

entrenar usuarios y promover la
concientizacién en cuanfto a asegurar
los sistemas de sequridad y mejorar la
eficiencia del servidor y las redes;

reunirse con usuarios para infercambiar
opiniones sobre temas como acceso a
datos de la computadora, violaciones de
seguridad y camhbios en programas;

monitorear reportes en curso de virus de
computadoras a fin de determinar cuando
actualizar los sistemas de proteccion de

virus;

modificar archivos de sequridad de
computadoras de manera de incorporar
nuevos soffware, corregir errores y
cambiar estatus de accesos individuales;

monitorear el uso de archivos de datos
y regular el acceso para salvaguardar
la informacién en los archivos de las

computadoras;

realizar evaluaciones de riesgo y ejecutar
tests de procesamiento de datos para
asequrar el funcionamiento de las
actividades de procesamiento de datos y
las medidas de sequridad,

encriptar trasmisién de dafos y levantar
barreras de seqguridad para esconder
informacién confidencial mientras es
transmitida e impedir transferencias

digitales que contengan virus.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Especialista en sequridad/ TICs

2b Profesionales en Derecho, en Ciencias
Sociales y Culturales

Investigan, mejoran o desarrollan conceptos,
teorias y métodos, o aplican los conocimientos
relativos a la ley, el almacenamiento y la
recuperacion de la informacion y objetos, la
psicologia, bienestar social, politica, economia,
historia, religion, idiomas, sociologia, ofras
ciencias sociales, de las artes, lefras vy

enfretenimiento.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Realizar investigaciones sobre prohlemas
juridicos; redactar leyes y reglamentos;
asesorar a los clientes en casos legales, escrito
y la realizacién de casos en un tribunal de
justicia; presidir los procedimientos judiciales
en un fribunal de justicia, desarrollar vy
mantener colecciones de biblioteca y galeria de
los archivos, realizar investigaciones, mejorar
o desarrollar conceptos, teorias y métodos o
la aplicacién de los conocimientos sobre el
campo de las ciencias sociales; concehir, crear
y actuar en obras literarias y obras de arte;
interpreftaciéon y comunicacién de noticias,

ideas, impresiones y hechos.
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Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 261 Profesionales en derecho

e ¢?2bZ2 Profesionales en archivo,

conservadores vy curadores de museos
y galerias de arte, bibliotecarios,
documentalistas y afines

e 263 Profesionales en ciencias sociales y

teologia

o 264 Autores, periodistas y linglistas

e b5 Artistas creativos e interprefativos

261 Profesionales del Derecho

Realizan investigaciones en cuanto a
problemas legales, hacen borradores de
leyes y reglas o normas, aconsejan clientes
en cuanto a aspectos legales de problemas y
defienden caso o llevan a cabo procesos en
cortes, o presiden en procedimientos judiciales

en cortes.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Dar a los clienfes consejos legales, encargase
de los asunfos legales en representacion del
cliente, y llevar a cabo litigios cuando fuere
necesario, o presidir en procedimientos
judiciales y pronunciar sentencia o fallo en
corte. Supervisar otros empleados puede ser

una tarea incluida.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

o 2611 Abogados

e 2612 Jueces

e 2619 Profesionales en derecho no

clasificados bajo ofros epigrafes

Subgrupo menor 2611
Abogados

Dan consejos legales a clientes en una
amplia variedad de femas, prepara documentos
legales, representa clientes ante juntas
administrativas o fribunales y defiende caso
0 conduce juicios o procesos en una corfe de
justicia o instruye a los abogados hahilitados

para alegar ante tribunales superiores.

Sus tareas incluyen las siguientes:
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defender casos de clientes antes cortes,
fribunales, juntas administrativas o
instruir a los abogados habilitados para

alegar antfe tribunales superiores;

aceptar expedientes y defenderlos en
fribunales superiores;

actuar como fiscal en representacion del
gohierno en casos penales;

negociar arreglos en temas que
involucren disputas legales;

realizar borradores de legislaciones
y preparar reglamentos de gohierno

basadaos en leyes existentes;

preparar documentos como contfratos,
fransacciones de bienes raices vy
tfestamentos y preparar declaraciones
de opiniones legales.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

dar a los clientes consejos legales en un
amplio rango de temas y encargarse de
sus asuntos legales representandolos;

investigar principios legales y estatutos
y decisiones previas de la corte en
relacién a casos especificos;

recolectar evidencia para formular una
defensa o para iniciar una accién legal,
por medio como entrevistas a clientes
0 testigos para asegurarse sobre los
hechos del caso;

evaluar conclusiones y desarrollar
estrategias y argumentos para preparar

casos;

* Abogado
e Notario

e Fiscal

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Juez- 2612
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Subgrupo menor 2612 Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

Jueces otra parte se encuentran:

e Abogado - 2611

Resid b ivil I
esiden sobre procesos civiles y penales en « Magistrado - 1111

carfes de justicia

Subgrupo menor 2619

Sus tareas incluyen las siguientfes: _ .
Prafesionales en derecho no clasificados

a. presidir en juicios y audiencias; bajo otros epigrafes

b. interpretar y hacer cumplir las reglas _
o Este grupo abarca los profesionales del
de procedimiento y fallos sobre o
L ) , derecho no clasificados en ofra parte del
admisibilidad de evidencias;

subgrupo secundario “2b61 Profesionales en

c. deferminar los derechos y obligaciones " . .
derecho”. Por ejemplo, el grupo incluye a

de las partes implicadas y en casos . ~ . P
quienes desempefan funciones juridicas que

juzgados por un jurado, . Co
no sea escrito o el enjuiciamiento de casos o

d. instruir al jurado sobre puntos de la ley presidir los procedimientos judiciales.

gue son aplicables al caso;

e. sopesar y considerar la evidencia en Sus tareas incluyen las siguientes:

juicios sin jurado y decidir la culpa legal,

inocencia o grado de responsabilidad del
acusado o el demandado;

dar sentencia a personas condenadas
en casos penales, determinar los dafios
u ofras medidas remediales apropiadas
en casos civiles y dar érdenes judiciales;

investigar asuntos legales y escribir
opiniones sobre dichos asuntos.

a. aconsejar en cuanfo a los aspectos
legales de problemas personales, de
negocios o administrativos;

b. redactar documentos legales y contratos;
c. organizar transferencias de propiedades;

d. deferminar , por investigacion, las
causas de muerte no dadas por causas

naturales.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui

Ejemplos de ocupaciones clasificados aqui:
se encuentran:

e Juez e Curador judicial

e Juez civil
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262 Archivistas, Bibliotecarios, Curadores
y Afines

Desarrollan y mantfienen colecciones de
archivos, bibliotecas, museas, galerias de arte

y otros establecimientos similares.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Valorar o desarrollar y organizar los
contenidos de un archivo y los artefactos
de inferés histarico, cultura y arfisticos,
y asegurarse que estan bien cuidados y
preservados; organizar las colecciones y
exhibiciones en museos, galerias de arfe
y establecimientos similares; desarrollar
y mantener una colecciagn sistematica de
materiales grabados o publicados y hacerlos
accesibles a los usuarios en hibliotecas
e instituciones relacionadas, preparar
estudios académicos, informes y realizar

investigaciones.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menaores:

e 2622 Bibliotecarios documentalistas y

afines
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Subgrupo menor 2621
Archivistas y curadores de museos

Recopilan, evalGan y garantizan la custodia
y preservacion de los contenidos de archivos.
Objetos y registros de antecedentes histéricos
culturales, administrativos y de inferés
arfistico de arte y otros ohjetos. Planean
disefan y aplican sistemas para la custodia de

los registros y documentaos de valor histérico.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. evaluar y preservar regisfros por
razones o propositos administrativos,

histéricos, legales de evidencia y otfros;

b. dirigir y llevar a cabo la preparacian
de indices, bibliografias, copias de
microfilms y ofras ayudas de referencia
a los materiales recopilados y hacerlos

disponibles a los usuarios;

c. investigar el origen, distribucién y uso de
materiales y objetos de inferés histarico
y cultural;

d. organizar, desarrollar y mantener
colecciones e items de importancia
artistica, cultural, cientifica e histérica;

e. dirigir y asumir la responsahbilidad de
clasificar y catalogar las colecciones de
museos y galerias de arfe y organizar
exhibiciones;

f. investigar, tasar o evaluar y desarraollar,
organizar y preservar documentos
valiosos e importantes como por

ejemplos documentos gubernamentales,
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documentos privados, fotos, mapas,
manuscritos y materiales audiovisuales;

preparar estudios académicos y reportes;

planear e implementar un manejo y
organizacién computarizada de los
archivos y registros electrénicos;

organizar exhibiciones en museaos,
galerias de arte, publicitar las
exhibiciones y organizar exhibiciones
especiales de interés general,

educacional o especializado;

valorar o evaluar y adquirir materiales
de archivo para construir y desarrollar
colecciones de archivos para realizar
investigaciones

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

Profesional de archivo
Profesional de museologia
Archivista

Curador de arte

Subgrupo menor 2622
Bibliotecarios, documentalistas y afines

Relacionados con la informacién, recopilan,

seleccionan, desarrollan, organizan vy

mantienen colecciones de hibliotecas y otras

informaciones sobre almacenaje de datos,

organizacién y contfrol de ofros servicios de

biblioteca y proveer informacién para los

usuarios.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

organizar, desarrollar y mantener
una coleccién sistematica de libros,
periodicos y otros materiales impresos,
audio visuales y grabados en forma
digital;

seleccionar y recomendar adquisiciones
de libros y otros materiales impresos,
audiovisuales y digitales registrados;

organizar, clasificar y catalogar material
de biblioteca;

manejar el préstamo de libros de
bibliotecas y préstamos inter-

bibliotecario y redes de informacion;

recuperar material y proveer informacién
a negocios y otfros usuarios basados en
la coleccién de la biblioteca misma o de
sistemas de redes de informacién de

bibliotecas ;

realizar investigaciones y analisis o
modificar los servicios de biblioteca e
informacién de acuerdo con los cambios
en las necesidades de los usuarios;

idear e implementar esquemas y modelos
conceptuales para el almacenamiento,
organizacion, clasificacion e informacién;

preparar estudios académicos e informes

realizar badsquedas de referencia
en forma manual, por internef o a
través de medios infteractivos, realizar
préstamaos entre bibliotecas y realizar
otras funciones para asistir al acceso

de materiales de hihlioteca.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Bibliotecélogo

e Documentalista

263 Profesionales en Ciencias Sociales y
Teologia

Conducen investigaciones, mejoran,
desarrollan conceptos, teorias, métodos
operacionales y aplican conocimientfos
relacionados con el desarrollo humanao, la
conducta, creencias, sociedades y economias.
Proveen servicios de soporte para el bienestar
social, emocional, espiritual y econémico de

individuos y familias en un pais.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Formular y aplicar soluciones a problemas
presentes o futuros, econémicos, politicos o
sociales; investigar y analizar eventos pasados
y actividades, localizar el origen y la evolucion
de la raza humana; estudiar los procesos
mentales y de comportamiento de individuos
y grupos; proveer servicios sociales y
espiritfuales; preparar documentos académicos
e informes; conducir servicios religiosos vy
perpetuar las tradiciones sagradas, practicas

y creencias.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.
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e 2631 Economistas

e 2632 Soci6logos, antropélogos vy afines

e 2633 Filésofos, historiadores vy
especialistas en ciencias politicas

e 2634 Psicélogos

e ¢2b35 Profesionales del frabajo social

e 2636 Profesionales religiosos

e 2639 Otros profesionales en ciencias

sociales

Subgrupo menor 2631
Economistas

Realizan investigaciones, monitorean datos,
analizan informacién y preparan informes
y planes para resolver los problemas
econdmicos y de negocios, desarraollan
modelos para analizar, explicar y prever el
comportamiento y los paftrones econémicos.
Proveen asesoramiento a negocios, grupos de
inferés y gobiernos para formular soluciones
a problemas actuales y futuros econémicos o

de negocios.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. prever camhbios en la economia para
realizar presupuestos a corto plazo,
planes y evaluaciones de inversiones a
mediano y largo plazo;

b. formular recomendaciones, politicas y
planes para la economia, estrategias
corporativas e inversiones, y encargarse
de realizar estudios de viahilidad para

los proyectos;
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monitorear datos econémicos para
evaluar la efectividad, y asesorar
en cuanto a las politica apropiadas
monetarias y fiscales;

prever la produccién y consumo de
productos especificos y servicios
basados en regisfros de produccian
y consumo pasadas, asi comao en las
condiciones generales econémicas y de

la industria;

preparar previsiones de ingresos, gastos,
tasas de interés y tfasas de camhio;

analizar factores determinantes de
la participacién de mano de obra,
empleo, sueldos, desempleo y otras
consecuencias del mercado de trabajo;

aplicar férmulas matematicas y técnicas
estadisticas para poner a prueba las
teorias econ6micas y concebir o idear

soluciones a los problemas econémicos;

compilar, analizar e interpretar datos
econémicos usando teorias econémicas
y una variedad de estadisticas y ofras

técnicas;

asesorar en cuanto a politicas
econdémicas y posibles cursos de accién
teniendo en consideracion los factores
y tendencias econémicas del pasado,

presente y futuro proyectado;

preparar informes académicos vy
generales;

examinar problemas relacionados con
las actividades econémicas de empresas

individuales;

INEC

171

I. realizar investigaciones en cuanto a
las condiciones de mercado en areas
locales, regionales o nacionales para
poner niveles de precios y ventas para
mercaderias, bienes y servicios, para
evaluar el mercado potencial y tendencias
futuras y desarrollar estrategias de

negocios.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asesor econdmico
e Economista

e Econometrista

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Estadistico- 2120

Subgrupo menor 2632
5ociélogos, antropélogos y afines

Investigan y describen las esfructuras
de sociedades, el origen y evolucién de la
humanidad, y la interdependencia entre
las condiciones del medio amhbienfe y las
actividades de los seres humanos. Ofrecen
asesoramiento sobre la aplicacién practica
de sus resultados en la formulacion de las

politicas econémicas y sociales.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

realizar investigaciones en cuantfo a el
origen, desarrollo, estructura, patraones
sociales, organizaciones e infer-

relaciones de la sociedad humana;

buscar el origen de la evolucion de
la humanidad a través de esfudio de
cambios de sus caracteristicas, de
instifuciones sociales y culturales;

trazar y buscar el desarrollo de la
humanidad a través de restos del pasado
como viviendas, femplos, herramientas,
vasijas, monedas, armas o esculfuras;

estudiar los aspectos fisicos y climaticos
de areas y regiones, y correlacionar estos
datos encontrados con las actividades

econdmicas, sociales y culturales;

asesorar en cuanfo a la aplicacién
practica de estos hallazgos en la
politicas sociales y econ6micas para
grupos de poblacién o regiones y para
el desarrollo de mercados;

preparar documentos académicos,

reportes o informes.
el analisis y evaluacian de datfos saociales;

asesaorar sobre la aplicacion practica
de los resultados en la formulacién
de las politicas econémicas y sociales
para grupos de poblacién y regiones, y
para el desarrollo de los mercados; la
elaboracion de trabajos académicos e
informes.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

Antropélogo
Arguedlogo
Etndlogo
Geodgrafo

Socidlogo

Subgrupo menor 2633

Filasafos, historiadores y especialistas en

ciencias politicas

Conducen

investigaciones en cuanto a la

naturaleza de la experiencia humana y la

existencia, fases o aspectos de las actividades

humanas pasadas, esfructuras politicas,

movimientos y comportamientos. Documentar

e informan sus hallazgos para poder guiar

e informar en cuanfo a acciones politicas o

individuales a realizarse.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

investigar, mayormente a través del
razonamiento en cuanto a las causas
generales, principios y significado
de el mundo, las acciones humanas,
experiencia y existencia, e interpretar
y desarrollar conceptos y feorias
filosaficas;

consultar y comparar fuentes primarias,
como por ejemplo registros originales o
contemporaneos; y fuentes secundarias
como hallazgos arqueoldgicos vy
antropolégicos;
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extraer material relevante, chequear
su autenticidad e investigar y describir
periodos histaricos de un pais o regian,
0 facetas practicas como por ejemplo
la economia, sociedad y politicas en su

historia;

conducir investigaciones en campos
como la filosofia politica , o las feorias
y practicas presente s y pasadas de
sistemas politicos, instituciones o

comportamientfos sociales:

observar institfuciones polificas
contfemporaneas y sus opiniones,
recolectar datos sobre ellos de varias
fuentes, incluido las entrevistas con el
gohierno o politicos de partidos y otfras
personas relevantes;

presentfar hallazgos y conclusiones para
su publicacién o para el uso del gohierno,
partidos politicos y otras organizaciones

y personas interesadas:

preparar informes académicos vy
reportes.

elaborar trabajos académicos e informes.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Historiador

e Filosofo

e Politélogo

e Genealogista
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Subgrupo menor 2634

Psicélogos

Investigan y estudian los procesos mentales

y el comportamiento de los seres humanos

como individuos y en grupos, y aplican éste

conocimienfos para promover desarrollo en

ambitos personales, sociales, educacionales u

ocupacionales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

planear y llevar a cabo pruebas para
medir caracteristicas mentales,
fisicas y otras como la infeligencia,
habilidad, aptitudes, potencialidades
etc., inferprefar y evaluar resultados y

proveer consejos;

analizar el efecto de factores como la
herencia, social ocupacional y ofros en
el pensamiento y comportamiento del
individuo;

dar orientacién psicopedagdgica o
consultas terapéuticas con individuos
0 grupos y proveer de un servicios de
seguimiento;

mantener el contacto requerido
con genfe como miembros de la
familia, autoridades educacionales, o
empleadores y recomendar soluciones
posibles o tratamientos de problemas;

estudiar los factores psicolégicos en el
diagnostico, tratamienfo y prevencion de
enfermedades mentales, emocionales o
desardenes de personalidad y consultar
con profesionales relacionados;
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preparar estudios académicos y reportes;

formular tests de logros, diagnosticos y
predictivos para el uso por maestfros en
el planeamiento de métodos y contenidos

de instruccién;

conducir encuestas e investigaciones
en cuanto a descripcién de trabajos,
grupos de trabajo, moral, maotivacion,

supervision y manejo.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Psicologo clinico
e Psicalogo

e Psicoterapeuta

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Psiquiatra- 2212

Subgrupo menor 2635

Profesionales del trabajo sacial

Proveen consejos y guia a individuos, familias,

grupos, comunidades y organizaciones en

respuesta a dificultades sociales o personales.

Asisten a clientes a desarrollar habilidades y

fener acceso a recursos y servicios de soportfe

necesitados para responder a asunfos que

surjan sobre desempleo, pobreza, invalidez,

discapacidad, adicciones, comportamientos

criminales o de delincuencia, problemas

matrimoniales y otros.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

entrevistar clientes en forma individual,
familias o grupos, para tener acceso a su
situacién, problema y determinar el fipo

de servicios requerido;

analizar la situacién del cliente y presentar
enfoques alternativos para resolver los
problemas;

compilar los informes y reportes para

cortes y otros procedimientos legales;

proveer orienfacién psicopedagégica,
terapia y servicios de mediacién vy
facilitar sesiones de grupo para asisftir
a los clientes a desarrollar habilidades y
visiones necesarias para fratary resolver
sus problemas personales y sociales;

planear e implementar programas de
asistencia para clientes incluyendo
intervencién en caso de crisis y derivacién
a agencias que provean asistencia
financiera, legal, vivienda, tratamientos
médicos y ofros servicios;

investigar casos de abusao, abandono o
negligencia y tomar acciones necesarias
para proteger nifios y otras personas en

riesgo;

frabajar con privados de libertad durante y
después de la sentencia, para ayudarlos a
infegrarse a la comunidad y para cambiar
sus actitudes y comportamientos para
reducir futuros delitos;

proveer consejos a encargados de prisién
y a consejos encargados de revisar las
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libertades condicionales que ayudan a
determinar si, y bajo qué condiciones , un
privado de libertad debe ser encarcelado,
liberado de prision o si debe cumplir

medidas alternativas correccionales;

i. actuar como defensores para grupos de
clientes en la comunidad e instar para
buscar soluciones a los problemas que
los afectan;

j. desarrollar programas de prevencién
e intervencién para atender las
necesidades de la comunidad;

k. mantener contacfto con ofras agencias
de asistencia social, instituciones de
educacién y proveedores de servicios
de salud que trabajen con clientes
para proveer informacién y obtener
respuestas en cuanto a la situacian
general y progreso de los clientes;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Trabajador social

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:
e Psicélogo - 2634

e Técnico en frabajo sacial - 3412
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Subgrupo menor 2636
Profesionales religiosos

Perpetdan las fradiciones sacras, practicas
y creencias. Canducen servicios religiosos,
celebran o administran ritos de fe o
denominacién, proveen guia espiritual y moral
y realizan ofras funciones asociadas con la

practica de la religién.

Nota

Los miembros de drdenes religiosas
cuyo trabajo sea realizar tareas de otras
ocupaciones, por ejemplo maestros/as,
enfermeras, asistentes sociales de soporte,
deben ser clasificados de acuerdo a sus tareas
principales y obligaciones realizadas en su
trabajo.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. perpefuar tradiciones sagradas,

practicas y creencias;

b. realizar servicios religiosos , ritos y

ceremonias;

c. participar en comités y reuniones de
organizaciones religiosas; encargarse
de varias ohbligaciones administrativas
y sociales;

d. proveer guia espirifual y moral de
acuerdo a la religién profesada;

e. propagar doctrina religiosas en sus
paises y en el exftranjero;

f. preparar sermones y prédicas,
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g. desarrollar y dirigir cursos de estudios
y programas religiosos educativos;

h. aconsejar individuos sobre problemas
inferpersonales, salud financieros y
religiosos;

i. planificar y participar en eventos
especiales como campamentos |,
conferencias, seminarios y refiros;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
» Tedlogo
e Cura

e Rahino

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Fraile-3413

Subgrupo menor 2639
Otros profesionales en ciencias sociales

Este grupo abarca los profesionales en
ciencias sociales no clasificados en ofra parte
de subgrupo secundario 263 Profesionales
en ciencias sociales y teologia™. Por ejemplo,
incluye a planificadores sociales y relacionistas

internacionales.
Sus tareas incluyen las siguientes:
a. organizary asumir el manejo de asuntos

de intferés mutuo entre ofros paises y el
nuestro.

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

A
2

b. Ffuncionar como enlace de nuestro pais
con el extranjero en cuanto a asuntos
gue involucran la participacién de ambas

parfes.

c. Disefiar, monitorear y evaluar planes,

programas y proyectos institucionales.

d. Coordinar la ejecucion de planes,

programas y proyectos institucionales.

e. Disefiar y plantear propuestas de
estrategias para la ejecucion de politicas
de desarrollo institucional.

f. desempefar tareas afines.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Relacionista internacional
e Planificador econémico - social

e Planificador social

264 Autores, Periodistas v Lingiiistas

Conciben y crean frabajos literarios,
interpretan y comunican noticias y hechos
0 acontecimientos pdblicos a través de los
medios y fraducen o interpretan de un idioma

a ofro.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Escribir frabajos literarios, evaluar los
meéritos de frabajos literarios y otros

trabajos de arte, recopilar informacién sobre
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acontecimientos Corrientes y escribir sobre
ellos; investigar, interpretar y comunicar
noticias y aconftecimientos o hechos publicos
a través de diarios, television, radio y ofros
medios; traducir materiales escritos de una
lengua a otra; traducir simultaneamente de

una lengua a ofra.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

o 2641 Autores literarios y otros escritores

e 2b42 Periodistas

e 2643 Traductores, intérpretes, linglistas

y filélogos

Subgrupo menor 2641
Autores y otros escritores

Planean, investigan y escriben libros,
guiones, guiones graficos, obras de featro,
composiciones, discursos manuales,
especificaciones y ofros articulos no
periodisticos [excluyendo material para
diarios, revistas y otros periédicos) para su

publicacién o presentacian.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. concehir, escribir y editar novelas,
obras de featro, guiones, poesias y
otros materiales para su publicacién o

presentacion;

b. realizar investigaciones para establecer
el contenido de los hechos y para obtener
otras informaciones necesarias;
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c. escribir guiones y sus continuaciones y
prepara programas de produccién para
teatro, cine, radio y felevisian;

d. analizar material como por ejemplo
especificaciones, Nota y dibujos; vy
escribir manuales, guias de usuarios y
otros documentos para explicar clara y
concisamente la instalacion, operacion y
mantenimiento de software, electronica ,

mecanica y ofros equipos;

e. redactar folletos, manuales y publicaciones
técnicas similares;

f. seleccionar material para publicacion,
chequear el estilo y la precision el
contenido, organizar para que se realicen
las revisiones necesarias y chequear
borradores antes de su impresién.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Autor

Editor de libros

Novelista

Poeta

Guionista

Escritor

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Periodista - 264°2

o Editor de peri6dicos - 2642
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Subgrupo menor 2642

Periodistas

Investigan, interprefan y comunican las

noticias y aconfecimientos piblicos a fravées

de diarios, ftelevision, radio y ofros medios.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

b.

recopilar noticias locales, nacionales e
internacionales a través de entrevistas,
investigaciones, ohservaciones, asistir
a eventos pablicos , buscar informes,
revisar trabajos escritos, asistir a obras
de fteatro y a peliculas de cine;

recopilar, reportar y comentar las noticias
y los acontecimientos piblicos para su
publicacién en diarios y periédicos o
para su radiodifusién, difusién ftelevisiva
0 a fravés del internet;

recibir, analizar y verificar las noticias y

otras copias para confirmar su precision;

enfrevistar politicos y otras figuras
plblicas en conferencias de prensa y en
otras ocasiones, incluyendo entfrevistas
individuales grabadas para radio,
television o para emitir a fravés del

internet;

investigar y realizar reportes sobre
desarrollos en campos especializados
como la medicina, la ciencia y la

tecnologia;

escribir editoriales y comentarios sobre
temas de interés actual para esftimular
el interés del pablico y expresar las
opiniones de una publicacion o de una

estacion radial;
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INEC :
escribir criticas sobre trabajos literarios
musicales y ofros frabajo artisticos
basados en el conocimiento, opiniones
y experiencia para diarios, television,

radio y otros medios;

seleccionar material para su publicacién,
chequear el estilo, gramatica, precisién y
legalidad del contenido y organizar para
que se hagan las revisiones necesarias;

trabajar en conjunto con el personal de
produccién para realizar un chequeo
final de las copias para cerciorarse de
su precisién y carreccién previo a su
impresion;

seleccionar, juntar y preparar materiales
publicitarios sobre negocios y otras
organizaciones para entregar a la
prensa, radio, televisién y otros medios.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Periodista

» Reportero de prensa

e Comunicador

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

 Relacionista pablico - 2432
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Subgrupo menor 2643

Traductores, intérpretes, linglistas y
filélogos

Traducen o interpretan de un lenguaje a otro
y estudian el origen, desarrollo y estructura

de los lenguajes.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. estudiar las relaciones enfre lenguajes
antiguos originales y grupos de
lenguajes modernos, trazando el origen y
la evolucién de las palabras, gramaticas
y formas lingtisticas y presentando sus
hallazgos;

b. aconsejar sobre y preparar sistemas de
clasificacién de lenguajes, gramaticas,
diccionarios y materiales similares;

c. traducir de un lenguaje a ofro vy
asegurarse que el significado correcto
del original es mantenido, que los
trabajos legales, técnicos o cientificos
sean traducidos en forma correcta y que
la fraseologia y terminologia del espiritu
y estilo literario de los frabajos es
expresada lo mas correctamente pasible;

d. desarrollar métodos para el uso de
computadoras y otros instrumentos para
mejorar la productividad y calidad de las
traducciones;

e. interpretar de lenguaje hablado o escrito
a otro lenguaje hablado o por signos, en
particular en conferencias, reuniones y
ocasiones similares, y asequrando que el
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significado correcto y también el espiritu
de lo original es frasmitido;

f. revisar y corregir material traducido.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Inferprete
e Lexicografo
e Fil6logo

e Traductor

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Autor literario - 2641

e Periodista - 2642

265 Artistas Creativos e Interpretativos

Comunican ideas, impresiones y hechos en
una amplia gama de medios para lograr efectos
especiales, interpretar una composicién como
por ejemplo una partitura musical o actuar
un guién u otra obra; ser anfifriones de
presentaciones como actuaciones y otfros

eventos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Concebir y crear formas de artfes visuales,
concebir y escribir mdsica original; idear,

dirigir, practicar y actuar en producciones
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musicales, de danza, teatro y cine; asumir
las responsabhilidades creativas, financieras,
organizacionales en la produccién de
programas, films presentaciones teatrales;
estudiar guiones, obras o libros y preparar
los ensayos; seleccionar e infroducir misica,
videos y ofros materiales de enfretenimiento
para su difusién radial o ftelevisiva y realizar

comerciales y anuncios de servicios pablicos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

o 2651 Artistas de arfes plasticas

o 2652 Compositores, misicos y cantantes

e 2653 Coredgrafos, directores de danzay

bailarines profesionales

e 2654 Directores de cine, de feaftro y

afines

e 2655 Actores

e 2656 Locutores de radio, felevision y

otros medios de comunicacion

Subgrupo menor 2651
Artistas de artes pldsticas

Crean y realizan trabajos artisticos a través
de la escultura, pinfura, dibujo, creando

grabados o usando otfras ftécnicas.
Sus tareas incluyen las siguientes:
a. concebir y desarrollar ideas, disenos

y estilos para pinfuras, dibujos vy
esculturas;
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b. arreglar objetos, posicionar modelos
y seleccionar paisajes y ofras formas
visuales de acuerdo con el fema
seleccionado;

c. seleccionar medios artisticos , métodos

y materiales;

d. crear representaciones, o abstractos
tridimensionales o relieves a través de
darle forma, tallar o esculpir; trabajando
y combinando materiales como madera,
piedra, arcilla metal, hielo o papel;

e. crear dibujos representaftivos o
abstractos y pinfuras usando lapices,
tinta, tiza, 6leos, acuarelas o a través

de la aplicacion de otras ftécnicas;

f. crear dibujos y grabarlos en meftal,
madera u ofros materiales;

g. crear tiras cémicas o representar
personas y eventos, a menudo a través
de caricaturas;

h. restaurar pinturas y otfros objetos de
arte dafados, sucios o destefidos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Acuarelista
e Pintor de retratos

e Escultor

Subgrupo menor 2652
Mdsicos, cantantes y compositores

Escriben, hacen arreglos, dirigen y tocan

composiciones musicales.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

crear estructuras melédicas, arménicas y
ritmicas para expresar ideas y emaciones
en forma musical;

trasladar ideas y conceptos a signos
musicales estandares y simbolos para
su reproduccién e inferpretfacion;

adaptar y arreglar misica para grupos
especiales vocales o instrumentales,

instrumentos u ocasiones;
dirigir grupos instrumentales o vocales;

seleccionar misica para su interpretacion
y asignar las partes instrumentales a los
musicos;

tocar uno o mas instfrumentos como
solista o como miembro de una orquesta
0 grupo musical;

cantar como solista o como miembro de

un grupo vocal u ofras bandas musicales;

practicar y ensayar para mantener un
estandar de inferpretacion alfo.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

Oirector musical
Compositor musical
Instrumentista
Oirector de orquesta

Cantante profesional
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Subgrupo menor 2653
Coredgrafos, directores de danza y
bailarines profesionales

Conciben y crean o inferpretan danzas,

bailes, coreografias u ofros actos similares.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. concehir y crear danzas que a menudo
trasmiten una historia, tema, idea o
senftimiento a fravés de un patron de
pasos, movimientos y gestos;

b. realizar danzas como solista o con un
acompanante, o como miembro de un
grupo de baile ante audiencias en vivo
o para film, televisién u ofros medios

visuales;

c. entrenar, ejercitar y asistir a clases
de danza para mantener los niveles
requeridos de habilidad y forma fisica;

d. dirigir y partficipar en ensayos para
practicar los pasos de baile y técnicas
requeridas para una performance;

e. presentarse a pruebas o audiciones para
roles de danza o para convertirse en
miembro de una compania de danza;

f. coordinar la produccién de mdsica con
los directores de musica.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Loredgrafo

e Bailarin de ballet
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e Bailarin profesional e. mantener archivos de producciones y

e Director de danza negociar los derechos de autor;

f. crear, planear, escribir guiones para

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en grabaciones, grabacion de videos vy

otra parte se encuentran: edicion de programas;

e Profesor de danza - 2355 g. supervisar el posicionamiento de la
estenografia, ufileria, equipos de luces

y sonidos.

Subgrupo menor 2654

Directores de cine, de teatro y afines
Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

Supervisan y controlan los aspectos técnicos e Director teatfral

y artfisticos de peliculas, obras y ofros « Director de radio

relacionados, a la televisién o producciones

. . e [j i
radiales y espectaculos teatrales. Director de cine

Sus tareas inc|uyen las Siguienfes: Entre las Dcupaciones aFines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

a. elegir escritores, estudiar guiones e Técnico de produccién audiovisual - 3521

para determinar las interpretaciones

artisticas, instruir a actores sohre Subgrupo menor 2655

métodos de actuacion; Actores

b. dirigir todos los aspecftos de las

producciones dramaticas en escena, Representan roles en peliculas, felevision

television, radio o en peliculas, . . P
0 producciones radiales o en espectaculos

incluyendo la seleccion de actores, y teatrales

las decisiones finales concernientes al

vestuario, escenografia, sonido o efectos _ o
Sus tareas incluyen las siguientes:
de luces;

c. planear, organizary controlar las etapas a. aprender de memoria los guiones y pies

varias y programacion necesaria en |a y actuar en producciones dramaticas

produccion de presentaciones, peliculas,
shows felevisivos y programas de radio;

dedicarse y supervisar al personal técnico
y determinar el tfratamiento, ambito y
programacion de una produccién;

teatrales, comerciales, television, radio

o en peliculas;

asumir los personajes creados por el

autor y comunicar el rol a la audiencia;
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c. contar historias o leer ohras literarias
en voz alta para educar o entrefener a
los que escuchan;

d. presentarse a audiciones para adicionar

roles;

e. prepararse para actuar a través de
ensayos bajo la insfruccién y guia de
directores de produccién;

f. leer guiones y encargarse de investigar
para mejorar la comprension del rol que
deben actuar, temas o caracteristicas;

g. actuary representar roles como fueraon
desarrollado en los ensayos en peliculas,
televisién, radio y espectaculos
teatrales.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Actor
e Actor de cine

e Actriz

Subgrupo menor 2656
Locutores de radio, televisién y otros
medios de comunicacidn

Leen boletines de noticias, conducen
enfrevistas, y hacen ofros anuncios o
infroducciones en radio, television y en teatros

y otros establecimientos o medios.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. leer boletines de noticias y hacer
anuncios en radio y felevisian;
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introducir artistas o personas que
son entrevistadas y realizar anuncios
relacionados en radio, television, en
teafros, clubes nocturnos y ofros

establecimientos;

entrevistar persona en publico,
especialmente en radio y televisién;

estudiar la informacién previa o
anftfecedentes para poder preparar

programas o entrevistas;

comentar sobre mdsica y otros temas
como el clima o las condiciones de
frafico.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Cronista de noticiarios
e Locutor de noticias

e Locutor de radio

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Periodista - 2642
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Grupo Mayor 3
Técnicos y Profesionales de Nivel
Medio

Realizan tareas afines relacionadas con la
investigacién y la aplicacion de conceptos
cientificos o artisticos y métodos, empresas
y el gobierno. La mayoria de las ocupaciones
de este gran grupo requieren competencias en
el tercer nivel de habilidad CIUC.

Las tareas desempefiadas por los
tfrabajadores de este grupo mayor por lo

general incluyen:

Realizar trabajos técnicos relacionados con
la investigacion y aplicar conceptos y métodos
en los ambitos de las ciencias fisicas incluidas
la ingenieria y la fecnologia, las ciencias de
la vida como la profesién médica, y ciencias
sociales y humanidades; iniciar y realizar
diversos servicios técnicos relacionados con el
comercio, las finanzas, administracion, incluida
la administracion de las leyes y reglamentos,
y para el trabajo social, proporcionando apoyo
técnico para las arfes y el entretenimiento;
participar en la ejecucion de actividades
religiosas. La supervision de otros trabajadores

puede estar incluida en algunos casos.

Las ocupaciones de este grupo mayor
se clasifican en los siguienftes subgrupos

primarios:
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e 31 Profesionales de nivel medio de las
ciencias y la ingenieria

e 32 Profesionales de nivel medio de la
salud

e 33 Profesionales de nivel medio en
operaciones financieras, administrativas,
matematicas y estadistica

e 34 Profesionales de nivel medio de
servicios juridicos, sociales, culturales
y afines

e 35 Técnicos de la tecnologia de la
informacién y las comunicaciones

e 36 Profesionales de nivel medio de la
ensefanza

e 37 Ofras ocupaciones de nivel fécnico y

profesional medio

31 Profesionales de nivel medio de las
ciencias y la ingenieria

Realizan tareas técnicas relacionadas con
la investigacién y métodos de la ciencia y la
ingenieria, supervisan y confrolan los aspectos
técnicos y operativos de mineria, manufactura,
constfruccién y otras operaciones de ingenieria,
y operar el equipo técnico incluido aviones y

barcos.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Crear y supervisar el funcionamiento
de instrumentos y equipos, moniforear

experimentos y pruebas de los sistemas de
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recoleccién y ensayo de muestras; registrar
las observaciones y analizar datos, preparar,
revisar e interpretar planos técnicos, y
diagramas, coordinar, supervisar, confrolar
y programar las actividades de los demas
trabajadores; y el funcionamiento de
cuadros de seguimiento, sistemas de control
computarizado, y maquinas de contfrol de
procesos; realizar funciones técnicas para
garantizar un desarrollo sequro y eficaz de
las operaciones de los buques, aeronaves y

otros equipos.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
secundarios:

e 311 Técnicos en ciencias fisicas y

quimicas

e 312 Supervisores en ingenieria de

minas, de industrias
manufactureras y de la construccién
e 313 Técnicos de control de procesos
e 314 Técnicos y profesionales de nivel
medio en ciencias hiolégicas vy
afines
e 315 Técnicos y controladores de
navegacién maritima y aeronautica

311 Tecnicos en Ciencias Fisicas y en
Ingenieria

Realizan ftareas técnicas para ayudar en
la investigacion y la aplicacién practica de
conceptos, principios y métodos operacionales

particulares a las ciencias fisicas incluyendo
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areas como la ingenieria, dibujo técnico o
eficiencia econémica de los procesos de

produccién.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Emprender y llevar a cabo frabajos técnicos
relacionados con la quimica, fisica, geologia,
meteorologia, astronomia, ingenieria o dibujo
técnico; montar, operar y mantener instrumentos
de laboratorio y equipos, monitorear
experimentos, realizar observaciones vy
calcular y registrar los resultados; preparar
materiales para la experimentacion; llevar a
cabo pruebas de sistemas; recolectar y probar
muestras; registrar observaciones y analizar
datos; preparar, revisar e interpretar dibujos
técnicos, diagramas de cableado, diagramas de
ensamblaje de paneles de circuitos, asi como

frazar dibujos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3111 Técnicos en ciencias fisicas vy

quimicas

e 3112 Técnicos en ingenieria civil

e 3113 Electrotécnicos

e 3114 Técnicos en electrénica

e 3115 Técnicos en ingenieria mecanica

e 3116 Técnicos en quimica industrial

e 3117 Técnicos en ingenieria de minas y

metalurgia
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3118 Delineantes y dibujantes técnicos
3119 Otfros técnicos en ciencias fisicas,
quimicas, ingenieria y arquitectura no

clasificados bajo ofros epigrafes

Subgrupo menor 3111

Técnicos en ciencias fisicas y quimicas

Realizan tareas técnicas para ayudar en

la investigacién en las areas de quimica,

fisica, geologia, geofisica, meteorologia,

astronomia, y en el desarrollo de aplicaciones

como las industriales, médicas, militares vy

otras aplicaciones practicas de resultados de

investigaciones.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

recolectar muestras, preparar materiales
y equipos para experimentos, pruebas y
analisis;

llevar a cabo pruebas de rutfina de
laboratorio y realizar una variedad de
funciones técnicas de soporfe para
asistir a cientificos quimicos y fisicos en
sus investigaciones, desarrollos, analisis
y tests;

controlar la calidad y cantidad de los
suministros del laboratorio realizando
pruebas de muestras y monitoreando
el uso y preparando presupuestos
detallados de las cantidades y los costos
de los materiales y el trabajo a realizar
para proyectos, de acuerdo con las
especificaciones dadas;
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d. montar, operar y mantener los

instrumentos de laboratorio y los
equipos, monitorear los experimentos,
realizar observaciones y calcular y

registrar los resultados;

preparar materiales para Ia
experimentacién como refrigerar y cortar
en pequenos pedazos especimenes y

mezclar sustancias quimicas;

recolectar y testear muestras de fierra
y aguar, registrar las observaciones y
analizar los datos dandole soparte a los

gedlogos y geofisicos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en quimica
e Técnico en geologia
e Técnico en meteorologia

e Técnico en fisica

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Técnico en quimica industrial - 3116

Subgrupo menor 3112
Técnicos en ingenieria civil

Realizan tareas técnicas relacionadas con

investigacién en ingenieria civil, disefo,

construccién, operacion, mantenimiento vy

reparacién de edificios y otras esfructuras,

como el abasfecimienfo y sistemas de
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tratamiento de aguas residuales, puentes,

carreteras, embalses y aeropuertos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

realizar o asistir en campo y en pruebas
de laboratorio de suelos, y de materiales
de construccion;

proveer asistencia técnica relacionada
con la construccién de edificios y
ofras estructuras, y con estudios o
la preparacién de informes sobre los

mismaos;

asegurar el cumplimiento de las
especificaciones de disefio, legislacién
y reglamentaciones pertinentes, y
el mantenimiento de los estandares

deseados de los materiales y el frabajo;

aplicar los conocimientos técnicos de
construccién y de ingenieria civil, de
principios y practicas con el fin de
idenftificar y resolver los problemas que

surjan;

prestar asistencia en la preparacion de
estimaciones detalladas de cantidades
y costos de matferiales y mano de obra
necesarios para las obras, de acuerdo
con las especificaciones dadas;

organizar el mantenimiento y las
reparaciones

inspeccionar edificios y esfructuras
durante y después de la construccian
para garantizar que cumplan con la
construccion, clasificacién, zonificacion,

normas de sequridad y los planos
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aprobados, especificaciones y reglas,
asi como con otras normas relativas a

la calidad y la sequridad de los edificios;

h. inspeccionar plantas industriales,
hoteles, cines y otros edificios y
estructuras para la defteccion de riesgos
de incendio y asesorar sobre la forma en
qgue pueden ser evifados;

i. asesorar sobre la instalacign de
detectores de incendios y sistemas
de riego y el uso de materiales en la
construccion de edificios y medios de
fransporte para reducir el riesgo de
incendio y la magnitud del dafno y el

peligro si ocurriera el incendio.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
e Técnico en ingenieria civil

e Inspector técnico de ingenieria civil

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Maestro de obras -3123

Subgrupo menor 3113
Electraotécnicos

Realizan tareas para ayudar en la
investigacion en ingenieria eléctfrica, y en el
disefio, manufactura, ensamblaje, construccion,
operacidn, mantenimiento y reparacién de
equipos eléctricos, instalaciones y sistemas

de distribucian.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

proveer asistencia técnica en la
investigacion y desarrollo de equipos
eléctricos e instalaciones o probar
profotipos;

diseflar y preparar planos de
instalaciones eléctricas y circuitos de
acuerdo a las especificaciones dadas;

preparar presupuestos detallados de
las cantidades y costos de materiales
y mano de obra requerida para la
manufactura e instalacion de acuerdo

con las especificaciones dadas;

monitorear los aspectos técnicos de la
manufactura, instalacion, utilizacion,
mantenimiento y reparacién de sistemas
eléctricos y equipos para asegurar
el funcionamiento satisfactorio y el
cumplimiento con las especificaciones y
reglamentaos;

planear méftodos de instalacidn,
chequear instalacién completadas en
cuanto a el areas de sequridad y control
y encargarse y responsabilizarse de la
conexion y funcionamiento inicial de los

nuevos equipos eléctricos o sistemas;

ensamblar, instalar, testear, calibrar,
modificar y reparar equipos eléctricos
e instalaciones de conformidad con las

reglas y requerimienfos de sequridad.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en ingenieria eléctrica

e Técnico en transmision eléctrica

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Técnico en ingenieria electronica- 3114

e Operadores de planta de produccion de

energia - 3131

e Electricista automotriz - 7412

Subgrupo menor 3114
Técnicos en electrénica

Realizan fareas para ayudar en la
investigacion de la electronica, y en el disefio,
manufactura, ensamblaje, construccién,
operacién, mantenimiento y reparacién de

equipos electronicos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. proveer asistencia ftécnica en la
investigacion y desarrollo de equipos
electrénicos, o festear protfotipos;

b. disefiar y preparar planos de circuitos
electrénicos de acuerdo con las

especificaciones dadas;

c. preparar presupuestos detallados de
cantidades y costos de materiales y mano
de obra requerida para la manufactura e
instalacién de equipos electrénicos, de
acuerdo con las especificaciones dadas;
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d.

monitorear aspectos ftécnicos de la
manufactura, utilizacién, manutencion y
reparacion de equipos electrénicos para
asegurar un desempefio satisfactorio
y asegurar que cumplan con las

especificaciones y reglas establecidas;

asistir en el disefio desarrollo,
instalacion, operacién y mantenimiento

de sistemas electronicos;

planear métodos de instalacion, chequear
instalaciones ya completadas en cuanto
a la seguridad y contfroles; o encargarse
y responsabilizarse del funcionamiento
inicial del nuevo equipo elecfrénico o
sistema;

realizar pruebas de sistemas
electrénicos, recolectar y analizar datos,
asi como ensamhblar circuitos dando

soporte a ingenieros en electronica.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en ingenieria electrénica

e Técnico en electronica

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Técnico en ingenieria eléctrica-3113

e Técnicoeningenieriaentelecomunicaciones

-352¢2

» Reparador de equipos electrénicos - 7421

* Ensamblador de equipos electrénicos - 8212
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Subgrupo menor 3115

Técnicos en ingenieria mecdnica

Realizan tareas para ayudar o asistir en las

investigaciones en ingenieria mecanica, y en el

disefio, manufactura, ensamblaje, construccién,

operacién, mantenimiento y reparacién de

magquinas, componentes y equipos mecanicos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

proveer asistencia fécnica en la
investigacion y desarrollo de maquinas
e instalaciones mecdanicas, instalaciones

y componentes, o prueba de prototipos;

disefar y preparar dibujos o planos de
maquinas e insftalaciones mecanicas,
instalaciones y componentes de acuerdo

a las especificaciones dadas;

preparar presupuestos estimados de
las cantidades y costos de materiales
y mano de obra requerida para la
manufactura e instalacién de acuerdo a

las especificaciones dadas;

monitforear aspectos técnicos de
manufactura, utilizacion, mantenimiento
y reparacion de maquinas e instalaciones
mecanicas, instalaciones y componentes
para asegurar un desempefo
satisfactorio y de acuerdo con las

especificaciones y reglas establecidas;

desarrollar y monitorear la
implementacién de estandares de

seguridad y procedimientos para el
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trabajo de peritaje e inspeccion marina
en relacion con el casco del barco,

equipos y cargas;

montar e instalar ensamblajes mecanicos
nuevos y modificados, componentes,
maquinas herramientas para trabajar
metales y confroles, y sistemas energia
hidraulica;

realizar pruebas de los sistemas
mecanicos, recopilar y analizar datos,
y ensamblar e instalar ensamblajes
mecanicos dando soporte a los ingenieros

mecanicos;

asegurar que los disefios de ingenieria
mecanica y los trabajos terminados
cumplen las especificaciones,
regulaciones y provisiones o

disposiciones de contratos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en ingenieria aeronautica

e Técnico en ingenieria naval

e Técnico en ingenieria mecanica

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Mecanico de maquinaria industrial - 7233

e Ensamblador maquinaria mecanica - 8211

Subgrupo menor 3116

Técnicos en quimica industrial

Realizan tareas técnicas para asistir en las

investigaciones de ingenieria quimica, y en el
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disefio, manufactura, construccién, operacion,

mantenimiento y reparacién de plantas

guimicas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

asistir en la investigacién y el desarrollo
de procesos industriales quimicos,
plantas y equipos, o en el testeo de
profotipos;

disefar y preparar planos o la disposicién
de plantas quimicas de acuerdo con las
especificaciones dadas;

preparar presupuestos detallados de
cantidades y costos de materiales
y mano de obra requerida para la
manufactura e instalacion de acuerdo

con las especificaciones dadas;

monitorear los aspectos ftécnicos de
la construccidn, instalacién, operacion,
mantenimiento y reparacion de plantas
guimicas para asegurar un desempefo
satisfactorio y el cumplimiento de las
especificaciones y reglamentos

realizar pruebas de laboratorio quimicas
y fisicas para asistir a cientificos e
ingenieros en la realizacién de analisis
cuantitativos y cualitativos de materiales
sélidos, liquidos y gaseosos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnicos en ingenieria quimica

e Técnico en quimica industrial

» Técnico en fecnologia de alimentos



: CLASIFICACION DE OCUPACIONES OE COSTA RICA

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Técnico en quimica- 3111

Subgrupo menor 3117

Técnicos en ingenieria de minas y metalurgia

Realizan una variedad de tareas técnicas

de soporte a ingenieros metallrgicos vy

otros profesionales en la mejora de los

meétodos de extraccion de minerales sélidos,

petréleo y gas, y en el disefio, consfruccion,

operacion, mantenimiento y reparacién de las

instalaciones de minas, de los sistemas de

transporte y almacenamiento de petréleo vy

de gas natural

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

prestar asistencia técnica para ayudar
en la investigacion y el desarrollo
de los procesos para determinar las

propiedades de los metales y aleaciones.

prestar asistencia técnica en estudios
geolégicos y topograficos, y en el disefio
y disposicion de aceite, gas natural y
minerales de exfraccién y sistemas de
transporte y plantas de tratamiento y
refinacion de minerales y metales

tomar lecturas, llevar a cabo calculos,
registrar, analizar, hacer reportes e
interpretar resultados de pruebas de

laboratorio y estudios de campo;

participar en esftudios geolégicos
y oceanograficos, realizando

prospecciones, perforando pozos
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exploratorios de pefréleo y gas, y realizar
estudios de mineria en subsuelos,
incluyendo operaciones y mantenimiento
de instrumentos y equipos utilizados en
éstas actividades;

preparar y mantener planos de estfudio

de la superficie y capas subferraneas;

ayudar y asistir en la auditoria del medio
ambiente y actividades relacionadas con
la profteccion ambiental para minimizar
impactos en el medio ambiente de nuevos
proyectos de mineria y pozos petroleros

y de gas;

preparar presupuestos en cuanto a
canftidades y costos de materiales,
equipos y mano de obra necesaria
para la exploracion minera, de petréleo
y gas natural y para procesar y
refinar minerales de acuerdo a sus

especificaciones;

diagnosticar y detectar errores, e
implementar procedimientos para
mantener un funcionamiento eficiente

de la planta, sistemas y equipos;

identificar estructuras inseguras,
equipos y condiciones de practicas
laborales, y asequrar el cumplimiento de
las reglas de seguridad y los estandares
establecidos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en ingenieria minera

e Técnico en extraccion metallrgica
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operador de maquinaria de perforacién

-8111

e Minero-8111

Subgrupo menor 3118

Delineantes y dibujantes técnicos

Preparan dibujos ftécnicos, mapas e

ilustraciones de bosquejos, medidas y otros

datos y copian dibujos finales y pinturas a

planchas de impresion.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

preparar y revisar dibujos de trabajos
de bosquejos y especificaciones
preparadas por ingenieros y disefiadores
para la fabricacién, instalacién y
montaje de maquinaria y equipos
para la construccién, modificacion,
mantenimiento y reparacion de edificios,
digues, puentes, calles y ofros proyectos
arquitecténicos o de ingenieria civil;

manejar sistemas de computacién de
ayuda para disefio (CAD]) o sistemas
de ayuda para disefio y anteproyectos
(CADD] para crear, modificar y generar
copias en papel o digitales que

representan los trabajos dibujados;

manejar mesas de dibujo arquitecténicas
0 equipos similares para fransferir
represenfaciones de copias a papel de
frabajos, mapas o ofras curvas a formas
digitales;
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d. preparar y revisar las ilustraciones

para trabajos de referencia, folletos

y manuales técnicos que expliquen el

ensamblado, instalacién, operacion,

mantenimiento y reparacién de

magquinaria y otros equipos y otros

hienes;

e. copiar dibujos y pinturas a piedras o

placas de metal para imprimir;

f. preparar diagramas de cableado,

diagramas de ensamblado de paneles de

circuitos, y dibujos de planos usados para

manufactura, instalacién, reparacion de

equipos eléctricos en fabricas, plantas

de energia y edificios;

g. crear diagramas de frabajo detallados

de maquinaria y dispositivos mecanicos,

incluyendo dimensiones, métodos

de ajuste y ofras informaciones de

ingenieria;

h. organizar los dibujos terminados para

gue sean reproducidos para su uso como

dibujos para frabajo.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Dibujante

e |lustrador técnico

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e (artografo-3119

o Topégrafo - 2165
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Subgrupo menor 3119

Otros técnicos en ciencias fisicas,
quimicas, ingenieria y arquitectura no
clasificados bajo otros epigrafes

Este subgrupo menor engloba a los técnicos
en ciencias fisicas, quimicas, ingenieria y de
arquitectura no clasificados en el subgrupo
311 Técnicos en ciencias fisicas, quimicas vy
la ingenieria. Por ejemplo, este grupo primario
incluye a aquellos que asisten a los ingenieras
encargados de desarrollar procedimientos o
investigaciones sobre sequridad, biomedicina,
medio ambiente o produccién industrial y de

arquitectura.
En tales casos, sus fareas incluyen:

a. recopilar datos y proveer asistencia
técnica en cuanto a la utilizacién de mano
de obra, material y equipos en forma
eficiente, sequra y econémica; métodos
de trabajo y secuencia de operaciones y
supervisiagn de su implementacion;

b. disposicion eficiente de plantas o

establecimientos;

c. ayudar en la identificacién de peligros
potenciales e infroducir procedimientos
y dispositivos de sequridad,;

d. madificary ftestear equipos y dispositivos
usados en la prevencién, control y
paliacién de polucién medio amhbiental,
de terrenos y de recuperacion de tierra;

e. asistir en el desarrollo de dispositivos

para remediar la polucion medio
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ambiental bajo la direccién de un

ingeniero;

f. asistir aingenieros en el testeo y disefo

de equipos de robética.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en ingenieria industrial
e Técnico en fopografia

e Agrimensor

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Ingeniero industrial - 2141

e Topégrafo - 2165

312 Supervisores en Ingenieria de Minas,

de Industrias Manufactureras y de la

Construccion

Coordinan, supervisan, confrolan vy
programan las actividades de los frabajadores
en la industria manufacturera, la mineria y

operaciones de constfruccion.

Nota

Los trabajadores clasificados en el subgrupo
secundario 312 Supervisares en ingenieria
de minas, de industrias manufactureras y de
la construccién™, principalmente planifican,
organizan, coordinan, controlan y dirigen
el trabajo realizado por otros. La mayoria
de las veces los trabajadores empleados en
estos puestos de trabajo no realizan tareas
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desempenadas por el personal que supervisan,
a pesar de que suelen tener una amplia
experiencia en la realizacion de esas tareas.
Los que llevan a cabo las tareas y funciones
de supervisign, ademds de controlar la
calidad técnica de la labor realizada por otros
trabajadores, deben ser clasificados comao
supervisores. A los supervisores a menudo se
los denomina “jefes de equipo”.

Al distinguir a los supervisores de entre
los administradores del grupo mayor 1
Directores y gerentes, hay que senalar que
tfanfo los directores y gerenfes pueden
planificar, organizar, coordinar, confralar
y dirigir el trabajo realizado por ofros.
Ademas, los gerentes y directores por lo
general tienen la responsahbilidad de tomar
decisiones acerca de: la direccién esfratégica
y operacional de una empresa o de una unidad
(por ejemplo sohre el tipo, cantidad y calidad
de los bienes que se producen); presupuestos
(cuénto dinero se gasta y para qué fines), y la
seleccion, incorporacion y despido de personal.
Los supervisaores pueden proporcionar
asesoramienfo y asistencia a los directores o
gerentes sobre estos asuntfos, especialmente
en relacién con la seleccién y despido del
personal, pero no tienen autoridad para tomar

decisiones.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Controlar procesos técnicos, supervisar, y
coordinar las actividades de comerciantes,
operadores de maquinas, montadores, peones
y ofros trabajadores, organizar y planificar el
frabajo diario, preparar estimaciones de gastos,
informes y documentos; identificar escasez
de personal o de suministros; garantizar la
seguridad de los trabajadores; instrucciones

y la formacién de nuevo personal.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3121 Supervisores en ingenieria de minas

e 3122 Supervisores de industrias

manufactureras

e 3123 Supervisores de la construccion

Subgrupo menor 3121
Supervisores en ingenieria de minas

Controlan las operaciones de la industria
extractiva y directamente supervisan y
coordinan las actividades de los mineros
que trabajan en minas subterraneas y de

superficies, canfteras y tdneles.

Nota:
En este subgrupo menor se incluyen los
supervisores de perforacién en tdneles,
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actividad fuerte en el pais debido a la

produccién de energia hidroeléctrica.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

supervisar en manera directa y coordinar
las actividades de los frabajadores que
extraen minerales y ofros depésitos
naturales de la tierra, que frabajan bajo
tierra y manejan equipos de transporte
0 equipos pesados en minas, canferas y
taneles;

establecer métodos para que los
horarios de trabajo sean cumplidos y
recomendar medidas a los gerentes
de minas, ingenieraos y directores de
proyectos para mejorar la productividad;

trabajar con personal gerencial,
profesional, ftécnico y ofros
departamentos y contratistas para
resolver problemas operacionales y
coordinar actividades;

proveer reportes y otras informaciones a
los gerentes o ingenieros sobre fodos los
aspectos de los trabajos desarrollados
en minas, canteras y tdneles;

determinar las necesidades de personal

y materiales en minas y canteras.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Supervisor de canferas

e Supervisor de perforacion
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Minero — 8111

e Operador de maquina perforadora /

taneles - 8111

Subgrupo menor 3122
Supervisores en industrias manufactureras

Coordinan y supervisan las actividades de los
técnicos de control de procesos, operadores de
magquinaria, montadores y otros obreros de la

manufactura.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. coordinar y supervisar las actividades
de los técnicos de control de procesos,
operadores de maquinas, montadores y

otros ohbreros del area de la manufactura;

b. organizary planear las tareas diarias en
relacion a lo proyectado anteriormente,
la economia, el personal y el ambiente
de trabajo;

C. preparar presupuestos de costos,
registros y reportes;

d. idenftificar escasez de personal o

insumos;

e. garantizar la sequridad de los
trabajadores en el area de trabajo;

f. instruir y capacitar al nuevo personal.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Supervisor de produccion en industfria

manufactura
e Supervisor de industria manufacturera

e Supervisor de empacadora

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Gerente de industria manufacturera- 1321

e Gerente produccién manufacturera - 1321

Subgrupo menor 3123
Supervisores de la construccién

Coordinan, supervisan y programan las
actividades de los trabajadores contratados
en la construccion y reparacion de edificios y

estructuras.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. leer las especificaciones de construccién
para deferminar los requisitos y
planificar los procedimientos;

b. organizar y coordinar los recursos
materiales y humanos necesarios para
realizar los frabajos;

c. examinar e inspeccionar el avance del
frabajo;

d. examinar los equipos y las obras de
construccién para garantizar que se
cumplan los requisitos de salud y
seguridad en el frabajo;

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

A
2

e. supervisar las obras de construccion y
coordinar el frabajo con otfros proyectos
de construccion;

f. supervisar ofros trabajadores.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Maestro de obras

e Supervisor de canstruccion

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Gerente de empresa constructora - 1323

e Ingeniero civil - 2142

313 Técnicos en Control de Procesos

Operan y hacen sequimiento de los sistemas
de control computarizado, y de las unidades
de fransformacién en la generacion de energia
eléctrica y la distribucién de agua, equipos
relacionados con el fratamiento de aquas
residuales y plantas de aguas; procesamiento
de quimicos, petréleo y gas natural en las
refinerias, la transformacién del metal y otras

multiples operaciones de procesos industriales.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:
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Monitorear el funcionamiento de paneles de
control electrénico o computarizado desde un
puesto central de contfrol, para supervisar y
optimizar los procesos de control de puesta
en marcha y la parada, funcionamiento y
supervision de cuadros y equipos de vigilancia,
inspeccién de equipos y sistemas para detectar
el mal funcionamiento; fomando lecturas de
cartas, contadores y medidores de la escala
de intervalos, la solucién de problemas y toma
de medidas correctivas en caso necesario,
el mantenimiento de registros, e informes,
comunicacién con otros miembros del personal
para evaluar el estado de funcionamiento de
los equipos, la limpieza y el mantenimiento
de equipos, supervision de operadores de

instalaciones y maquinas y ofros trabajadores.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3131 Operadores de instalaciones de

produccién de energia

e 3132 Operadores de incineradores,

instalaciones de fratamiento de aqua y
afines

e 3133 Controladores de instalaciones de

procesamiento de productos quimicos

e 3134 Controladores de instalaciones de

refinacion de petréleo y gas natural

e 3135 Contfroladores de procesos de

produccién de metales

e 3139 Técnicos en confrol de procesos no

clasificados bajo ofros epigrafes
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Subgrupo menor 3131
Operadores de instalaciones de produccidn
de energia

Operan, monitorean y mantienen equipos
centrales y equipos relacionados en cenfros
de confrol de electricidad que confrolan la
produccién y distribucién de electricidad u ofros
fipos de energia en redes de fransmision. El
equipo que operan incluye reactares, furhinas,
generadores y otros equipos auxiliares que se

encuentran en usinas eléctricas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operar, monitorear e inspeccionar
varios fipos de centrales productoras
de energia; operar y controlar sistemas
de generacion eléctrica y equipos
como calderas, turbinas, generadores,
condensadores y reacfores en plantas
hidroeléctricas, térmicas, de carbaén,
petréleo, gas y para generar y distribuir
energia eléctrica;

b. limpiar y mantener equipos como
generadores, calderas, furbinas, bombas
y compresores para prevenir fallas de

equipos o su deterioro;

c. controlar el encendido y apagado de
los equipos de cenfrales eléctricas,
confrolar el uso de interruptores, regular
los niveles de agua y comunicacién con
los operadores de sistemas para reqular
y coordinar la transmisién de carga,
frecuencia y voltaje;
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tomar lecturas de graficos o tablas,
contadores o medidores e indicadores
en intervalos establecidos, localizar y
resolver problemas y realizar acciones

correctivas si fuese necesario;

completar y mantener los registros de
la usina, los registros diarios y reportes
y comunicarse con otfro personal de
la planta para evaluar el estado de

operacion de los equipos.

limpiar y mantener los equipos como
generadores, calderas, furbinas, bombas
y compresaores con el fin para prevenir
el deterioro o averia del equipo.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de central eléctrica
e Operador de planta hidroeléctrica

e Operador de planta de energia solar

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operadores de caldera - 8182

Subgrupo menor 3132

Operadores de incineradores, instalaciones

de tratamiento de aqua y afines

Monitorean y operan sistemas de control

computarizados y equipos relacionados con el

tratamiento de aguas residuales y plantas de

aguas en general para regular el tratamiento

y desecho de aguas servidas y residuos, y en
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las plantas de filtracién y tratamiento de agua

regulan el tratamiento y distribucion de agua.

Sus tareas incluyen las siguientes:

operar y monitorear sistemas de control
computarizados, maquinaria y equipos
relacionados a estos en el tratamiento
de aguas residuales, aguas servidas
y plantas de aguas de desechos para
regular el flujo, tratamiento y disposicién
de aguas servidas y desechos; y en el
caso de filtracién de agua y fratamiento
de la misma, regular el fratamienfto y
distribucién de agua para consumo
humano y para luego ser desechada en
sistemas naturales de agua;

inspeccionar y monitorear las condiciones
operativas de medidores, filtros,
dispensadores de cloro, y bombas para
determinar los requerimientos de carga
y detectar fallas;

moniforear e inspeccionar equipos en
plantas y sistemas para detectar fallas
en equipos y para asegurar que los
sistemas de la planta estén funcionando
con normalidad;

recolectar y probar muestras de agua
y aguas servidas para constatar su
contenido de quimicos y bacterias,
utilizando equipos de prueba y analisis
estandar de color;

analizar los resultados de los pruebas
para realizar ajustes a los equipos en las
plantas y a los sistemas para desinfectar

y desodorizar agua y otfros liquidos;
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f. realizar chequeos de seguridad en la
planta y sus alrededores;

g. completar y manfener los registros
diarios de la planta y reportes.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de incinerador
e Operador de planta de purificacion de agua

e Operador de procesamiento de residuos

liquidos
e Operador de planta de aguas residuales

e Operador planta de tratamiento de aguas

Subgrupo menor 3133
Controladaores de instalaciones de
procesamiento de productos quimicos

Operan y monitorean dichas plantas, ajustan
y mantienen las unidades de procesamiento
que destilan, filtran, separan, calientan y

refinan quimicos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operar paneles de confrol electrénicos
0 computarizados desde un cuarto
de control central para monitorear y
optimizar procesos fisicos y quimicos

para varias unidades procesadoras;

b. ajustar equipos, valvulas, bombas,
controles y procesar equipos;

c. controlar la preparacion, medida vy

alimentacién de materias primas
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y agentes procesadores como
catalizadores y medios de filtracién en
la planta;

d. controlar el proceso de iniciacién vy
apagado, resolucién de problemas y
monitoreo de equipamiento de procesos
exteriores;

e. verificar el mal funcionamiento de
equipos, llevando a cabo operaciones
de rutina como pruebas y organizar la
realizacion del mantenimiento necesario;

f. analizar muestras de productos, realizar
pruebas, registrar datos y reflejarlos en

los libros diarios de produccion;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Operador de instalaciones de filtracion de

guimicos

e Operador de insfalaciones de separacion

de quimicos

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operadores de plantas de refinado de
petréleo - 3134

Subgrupo menor 3134
Operadores de instalaciones de refinacién
de petréleo y gas natural

Operan y monitorean plantas y ajustan vy
mantienen unidades procesadoras y equipos

que refinan, destilan y tratan petréleo,
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productos basados en petfréleo y productos

derivados, o gas natural.

Sus tareas incluyen las siguientes:

operar paneles de confrol electrénicos
0 computarizados desde un cuarfo
de control central para monitorear y
optimizar los procesos quimicos y fisicos

de varias unidades procesadoras;

ajustar equipos, valvulas, bombas,
controles y equipos de procesamiento;

conftrolar procesos de encendido y
apagado, resolucién de problemas y
monitoreo de equipos de procesamiento
exteriores;

verificar equipos para constatar mal
funcionamiento, probar tubos para ver si
existen pérdidas o fracturas y organizar
el mantenimiento;

analizar muestras de productos, realizar
pruebas, registrar datos en los libros o

diarios de produccion.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de destileria de

refinacion/

petréleo

e Operadores de plantas de refinado de

petréleo

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e (onfroladores de plantas de procesamiento

de quimicos - 3133
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Lontroladores de procesos de produccion de

metales

Operan y monitorean maquinarias de confrol

de procesos multifuncionales y equipos para

confrolar el proceso de la conversion de metales

y las calderas de refineria, laminadoras de

metales, frafamienfo de metales por calor o

plantas de exfrusién de metales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

coordinar y monitorear la operacian
de un aspecto especial de procesos
de produccion de metales a través
de paneles de contfrol, ferminales de
computadoras y otros sistemas de
control, usualmente desde un centfro de
control;

operar centrales de control de maquinaria
multifuncién para abrasién y pulido,
separar, filtrar, fundir, tratar, refinar y
ofros procesos que se realizan con el
metal;

observar los reportes impresos de las
computadoras, los monitores de video
y los indicadores para verificar las
condiciones especificadas del proceso y
hacer los ajustes necesarios;

coordinar y supervisor los equipos de
trabajadores de produccion como por
ejemplo los operadores de maquinas y
procesaos, los asistenfes y ayudantes;
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e. prender y apagar los sistemas de
produccién en caso de emergencia
0 cuando sea requerido por su
programacion;

f. proveer y organizar capitacién de
trabajadores;

g. mantener un registro de produccién y
ofros datos y preparar produccién y

otros informes.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Encargado de control central de fundicién

e (onfroladores de procesos de produccién

de metales

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operador de laminadora de metales - 8121

5ubgrupo menor 3139
Técnicos en control de procesos no
clasificados bajo otros epigrafes

Este grupo abarca el control de los
procesos ftécnicos no clasificados en otra
parte del subgrupo “313 Técnicos de control
de procesos”. Por ejemplo, el grupo incluye a
los que operan varios equipos de confrol de
procesos en fabricacién de lineas de montaje

y produccién de pasta y papel.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui

se encuentran:
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de

automatizada

o Operador la linea de montaje

e Controlador de robot industrial

314 Tecnicos y Profesionales de Nivel

Medio en Ciencias Biologicas Y Afines

Realizan una variedad de tareas técnicas
para ayudar a los profesionales de éstas
areas con sus investigaciones, desarrollo,
conservacion y profeccién de su trabajo en
areas como la biologia, la botanica, la zoologia,
la biotecnologia y la bioguimica, y tamhbién en

la agricultura, pesca y silvicultura.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Realizar pruebas, experimentos, analisis de
laboratorio, investigacién de campo, estudios
y sondeos para reunir informacién usando
meétodos cientificos reconocidos, mantener
registros de los estudios y resultados; ayudar
en el analisis de datos y preparar reportes

sobre los mismaos, operar y manejar equipos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3141 Técnicos en ciencias hiolégicas

(excluyendo la medicina]
e 3142 Técnicos agropecuarios

e 3143 Técnicos forestales
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Subgrupo menor 3141

Técnicos en ciencias bioldgicas [excluyendo

la medicina)

Proveen soporte técnicao a los profesionales en

ciencias de la vida que realizan investigaciones,

analisis y pruebas can organismas vivas, vy

desarrollo, aplicacién de productos y procesos

gue resultan de investigaciones en areas como

la agricultura, manejo de recursos naturales,

proteccion medio amhbiental, biologia animal

y de plantas, microbiologia, biologia celular

y molecular.

Sus tareas incluyen las siguientes:

asistir en el disefio, creacién, organizacién

y conduccién de experimentos;

montar, calibrar, operar y mantener los
insfrumentos y equipos de laboratorio;

coleccionar y preparar especimenes
y muestras, soluciones quimicas y
diapositivas y cultivos en crecimiento
para uso en experimentos;

realizar pruebas de rufina en el
laboratorio y campo de frabajo;

monitorear experimentos para asegurar
el cumplimiento con los procedimientos
correctos de control de calidad en
laboratorios y con los lineamientos en
cuanto a salud y sequridad,

realizar observaciones en pruebas y
analizar, calcular, registrar y realizar
reportes ufilizando los métodos
cientificos apropiados;
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g. preservar, clasificar y catalogar

especimenes y muestras;

h. Ilevar un registro detallado de los

frabajos realizados;

i. usar computadoras para desarrollar

modelos y analizar datfos;

j. usar equipos complejos y de alta potencia

para realizar trabajos;

k. participar en la investigacién, desarrollo

y manufactura de productos y procesaos;

|. ordenar y abastecer suministros de

laboratorio;

m. mantener hases de datos relevantes.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en bacteriologia
e Técnico bioguimica
e Técnico en farmacologia

e Técnico en zoologia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Técnico laboratorio médico - 3212

e Técnico en patologia- 3212
e Técnico farmacéutico - 3213

e Técnico en farmacia - 3213
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Subgrupo menor 3142
Técnicos agropecuarios

Realizan ensayos, experimenfos, y

proporcionan apoyo ftécnico y cientifico a

cientificos agricolas, a agricultfores y a los

administradores de granja.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

preparar materiales y equipos para

experimentos, pruebas y analisis;

recolectar y preparar muestras, tales
como suelos, plantas o células animales,
tejidos u érganos de animales para
efectuar experimentos, pruebas y
analisis;

ayudar a la realizacién de experimentos,
ensayos y analisis aplicando métodos
y ftécnicas tales como microscopia,
histfogquimica, cromatografia,

electroforesis y espectroscopia;

identificar microorganismos patégenos
e insectos, parasitos, hongos y malezas
nocivas a los culfivos y el ganado, y
ayudar en la elaboracién de métodos de

control;

analizar la produccién para establecer y
mantener normas de calidad;

realizar o supervisar programas
operativos, tales como criadero de peces,
invernadero y programas de produccion
ganadera;

analizar muestras de semillas para
calificar la calidad, pureza y germinacion;
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h. recoger datos y estimar cantidades y
costos de materiales y mano de obra
necesarios para realizar proyectfos;

i. organizar mantenimiento y reparacién

de equipamiento de investigacion.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en agronomia
e Técnico agropecuario

e Técnico en zootecnia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Inseminador artificial - 3240

e Técnico en veterinaria - 3240

Subgrupo menor 3143
Técnicos forestales

Realizan funciones técnicas y de supervisién
en apoyo a la investigacién forestal y a la
gestion de bosques, cosecha, conservacion de

los recursos y proteccion del medio ambiente.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. realizar inventarios forestales,
investigaciones y mediciones sobre
tferreno siguiendo procedimientos vy

operaciones cientificamente aceptados;

b. ayudar en el desempefio y realizar
funciones técnicas en la preparacién
de la gestion forestal y planificar la



204

recoleccién utilizando ftécnicas de
fotogrametria y de carfografia y sistemas
de informacion computadorizada;

asistir en la planificacion y supervisién
de la construccién de vias de acceso y

caminos forestales;

implementar, supervisar y realizar
funciones técnicas de silvicultura en
operaciones incluyendo la preparacion
del sitio, la plantacién y el cuidado de
los cultivos de arholes;

coordinar actividades control de
incendios forestales, enfermedades o
control de insectos o pre-raleo comercial

de los bosques;

supervisar y desempefar funciones
tfécnicas en operaciones de cosecha

forestal;

garantizar el cumplimiento de
reglamentos y de las politicas relativas
a la proteccién del medio amhiente, la
utilizacién de los recursos, la sequridad
confra incendios y la prevencién de

accidentes;

supervisar operaciones en viveros de
arboles forestales;

proporcionar apoyo fécnico a programas
de investigacion forestal en areas
tales como la mejora de los arboles,
operaciones de semillas en huerto,
estudios experimentales de silvicultura
sobre insectos y enfermedades e
investigacion en ingenieria forestal,

preparar el cultivo de los bosques vy la
planificacién de los cortes.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico forestal

e Técnico en silvicultura

315 Técnicos y Controladores en

Navegacion Maritima y Aeronautica

Realizan funciones técnicas para garantizar
un movimiento sequro y eficaz, desarrollar
las operaciones eléctricas, electromecanicas y
operar los sistemas de control computarizado

de aire.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Operar los controladores mecanicos,
eléctricos y electrénicos a bordo de los
buques o aviones, dirigir los movimientos de
los buques o aeronaves y el desarrollo de
aparatos eléctricos, electfromecanicos, de aire

y sistemas de contfrol computarizado.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3151 Oficiales de magquinas en navegacion

maritima

o 3152 Capitanes, oficiales de cubierta y

practicos maritimos

e 3153 Pilotos de aviacion y afines

e 3154 Controladores del trafico aéreo

e 3155 Técnicos en sequridad aeronautica

e 3156 Controladores de trafico maritimo
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Subgrupo menor 3151
Oficiales maquinistas en navegacién maritima

Confrolan y participan en las operaciones,

mantenimiento y reparacion de equipos

y magquinarias mecanicas, eléctricas y

electréonicas a bordo de bharcos, o realizan

funciones relacionadas de soporte en la costa.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

confrolar y parficipar en la operacion,
mantenimiento, y reparacién de equipos y
maquinaria eléctricos y electromecanicos
a bordo de barcos;

realizar pedidos de combusftible y otros
suministros del area de motores y

mantener un registro de operaciones;

realizar supervisién ftécnica de la
instalacién, mantenimiento y reparacion
de la maquinaria y equipamientfo
para asegurar cumplimiento con las

especificaciones y regulaciones;

inspeccionar y realizar mantenimiento y
reparaciones de emergencia a motores,
magquinaria y equipos auxiliares;

hacer guardia en el cuarto de motores,
monitorear y llevar un regisfro de
los motores, maquinaria y equipos

auxiliares;

INEC

205

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

¢ Inspector técnico de marina mercante
e Oficiales de maquinas

¢ Inspectores maritimos de magquinas

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Ingeniero naval - 2144

Subgrupo menor 3152
Capitanes, oficiales de cubierta y practicos

Comandan y navegan barcos y navios, vy

realizan funciones en la costa.

Sus tareas incluyen las siguientes:

comandar y navegar barcos o navios
similares en el mar o en aguas
continentales;

controlar y participar de actividades en
cubierta y de vigilancia;

navegar barcos hacia y desde puertos
a través de canales, estrechos y ofras
aguas donde se requiera un conocimiento

especial de las maniobras;

asegurar la carga y descarga segura y
el cumplimiento de las requlaciones y
procedimientos por la fripulacién y los

pasajeros;

realizar supervision técnica del
manftenimiento y reparacién de barcos
para asegurar que se cumplen las
especificaciones y reglas;
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f. aplicar el conocimiento de los principios y
las pracficas relacionadas a la operacion
de barcos y la navegacion para poder
identificar y resolver problemas que
resulten durante la realizacion del frabajo

g. ordenar los almacenes del barco vy
confratar tripulacion cuando sea necesario
y mantener un registro de las operaciones;

h. fransmitir y recibir informacién de rutina
y emergencia con esfaciones en fierra y

otros barcos;

Ejemplos de ocupaciones clasificados aqui:

e Practico maritimo
e Patrén de embarcacion
e (apitan de altura

e Oficial de cubierta

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Marinero - 8350

Subgrupo menor 3153
Pilotos de aviacién y afines

Contfrolan la operaciéon mecanica, eléctrica
y electrénica de los equipos, para pilotear el
avion tfransporfando pasajeros, correo y carga
y realizar tareas previas al vuelo y durante el

vuelo,

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. volar y navegar aviones de acuerdo
con los confroles establecidos y los
procedimientos de operacion;
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b. preparar y entregar los planes de vuelo
o0 examinar planes de vuelo estandar;

c. controlar la operacién de equipos
mecanicos, eléctricos y electrénicos y
asegurar que todos los instrumentos y
controles funcionen debidamente;

d. aplicar el conocimiento de principios
y practicas de vuelo para identificar
y resolver los problemas que surjan
durante el curso de su trabajo;

e. examinar los registros de mantenimiento
y realizar inspecciones para asegurarse
que el avién esté en buenas condiciones
mecanicas, que el mantenimiento sea
realizado y que todos los equipos se
encuenfren operacionales;

f.  firmar los certificados necesarios y

mantener registros oficiales del vuelo;

g. obtener informaciones, instrucciones y
autorizacién antes del vuelo y mantener
contacto con los controladores de vuelo
0 frafico aéreo durante el vuelo.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Instructor de vuelo
e Piloto de avion

* Piloto de helicoptero

Subgrupo menor 3154
Controladores de trdfico aéreo

Dirigen los movimientos de aviones en el
espacio aéreo o en fierra, usando radios,
radares, sistemas de luz y proveen informacién

relevante al manejo y funcionamiento del avion.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. dirigir y confrolar aviones aproximandose

0 dejando el aeropuerto y sus

movimientos en tierra;

b. dirigir y confrolar las operaciones

que realiza el avion en el sector aéreo
designado;

c. examinar y aprobar los planes de vuelo;

d. informar a la fripulacién de vuelo y

al personal de operaciones sobre las
condiciones climaticas vy las instalaciones
operativas, los planes de vuelo y de

trafico aéreo;

e. aplicar los principios de conocimiento

y practicas de control de trafico aéreo
para identificar y resolver los problemas
gue surjan durante las fareas;

f. iniciar y organizar servicios vy

procedimientos de emergencia, blisqueda
y rescate;

g. dirigir actividades de todos los vuelos y

vehiculos de servicios en o cerca de las

pistas del aeropuerto;

h. mantener contacto telefénico y por

radio con torres de control cercanas,
tferminales de control y ofros centros
de confrol, y coordinar el movimiento de

aviones en areas colindantes;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Controlador de trafico aéreo
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Subgrupo menor 3155

Técnicos en sequridad aerondutica

Realizan tareas técnicas relacionadas con

el disefo, instalacion, supervision, operacion,

mantenimiento y reparacion de confroles de

frafico aéreo y sistemas de navegacion aérea.

Sus tareas incluyen las siguientes:

Ilevar a cahbo tareas fécnicas relacionadas
con el trabajo de desarrollo de la
electronica y equipos electromecanicos y
computarizados de sistemas de navegacion
aérea y probar los profofipos;

proveer ayuda técnica en el disefo y
la disposicién de circuitos interfase
especificos para navegaci6n aérea y
deteccién de sistemas de rastreo de

aviones;

preparar y contribuir a la preparacion de
estimaciones de costo y de capacitacion
técnica

especificar equipos para el confrol y
seguridad del frafico aéreo;

proveer o asistir con la supervisian
técnica de la construccién, operacién o
instalacién de equipos de navegacion
basados en tierra y su mantenimiento y
reparacién para asegurar que se cumplan

los estandares y especificaciones;

aplicar el conocimiento y las habilidades
de los principios de ingenieria de
seguridad de trafico aérea y sus pracficas
para identificar y resolver problemas que
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surjan en el curso del trabajo; desarrollar,
modificar y depurar sistemas de software;

g. modificar sistemas existentes de
navegacidn aérea en tierra y equipos para

adaptarlos a nuevo trafico aéreo;

h. confrolar procedimientos de manera
a mejorar la capacidad, fiabilidad e
integridad, o facilitar los procedimientos
de control de trafico aéreo y designacién

de espacio aéreo;

i. confrolar, monitorear y certificar la
comunicacién de navegacian y vigilancia
del tr&fico aéreo

jo manejar equipos y calibrar sistemas de
navegacion en tierra para asegurar la
maxima precision y seguridad en vuelo,
despeque y aferrizaje;

k. proveer capacitacion técnica y supervisor

otros trabajadores.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico de sequridad de frafico aéreo

e Técnico en seguridad aeronautica

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en
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b. Dirigir y controlar los barcos que se
encuentran en espacios maritimos bajo
su vigilancia.

c. Examinar y aprobar planes de ruta maritima.

d. Informar a la tripulacién y al personal de
operaciones en fierra sobre condiciones
atmosféricas, servicios disponibles, planes
de navegacion y trafico maritimo.

e. Aplicar los conocimienftos técnicos de
los principios y practicas de control del
trafico maritimo para idenftificar y resolver
los problemas que surjan en el curso de
su trabajo.

f. Iniciar y organizar servicios y procedimientos
de urgencia, bisqueda y salvamento.

g. Desempenar tareas afines.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Controlador, trafico maritimo

32 Profesionales de Nivel Medio de la
Salud

Realizan tareas técnicas y practicas para

ofra parfe se encuenfran: apoyar el diagnéstico y el tratamiento de

e Mecanico de aviones — 7232 enfermedades, lesiones y discapacidades en

. P los seres humanos y animales ara apovyar la
e Ingeniero aerondutico - 2144 Y 'Y P pay

aplicacion de la atencién de la salud, tratamiento
remisién por lo general establecidos por los
5ubgrupo menor 3156 Y ) p ? o P )
o . planes médicos, veterinarios, de enfermeria y
Controladores de trdfico maritimo _
_ . otros profesionales de la salud.
Sus tareas incluyen la siguientes:
a. Dirigir y confrolar los barcos al aproximarse,

atracar o zarpar de los puertos.
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Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Probar el funcionamiento de equipos de
imagen médica y la administracion de terapia
de radiacion; la realizacion de estudios clinicos
en muestras de fluidos corporales y tejidos;
la preparacion de medicamentos y ofros
compuestos farmacéuticos bajo la orientacién
de los farmacéuticos; diseno, instalacian,
mantenimiento y reparacién de los dispositivos
médicos y dentales y los aparatos, la enfermeria
y la prestacion de cuidado personal y servicios
de apoyo en obstefricia; utilizando hierbas y
otras fterapias basadas en teorias, creencias y

experiencias originarias de culturas especificas.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 321 Técnicos farmacéuticos y en equipos

médicos

e 322 Profesional de nivel medio de
enfermeria y parteria

e 323 Profesionales de nivel medio de

medicina tradicional y alternativa
e 324 Técnicos y asistentes veterinarios
o 325 Otros profesionales de nivel medio de

la salud

321 Técnicos Farmacéuticos y en Equipos

Médicos

Realizan ftareas ftécnicas para ayudar en el
diagnéstico y el tratamiento de enfermedades,

lesiones y discapacidades.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Pruebas de funcionamiento y radiograficos,
ultrasonidos y otros equipos de imagenes
médicas; la administracion de radiofarmacos
o radiacién a los pacientes para detectar o
tratar enfermedades, la realizacién de ensayos
clinicos sobre muestras de fluidos corporales
y tejidos, la preparacién de medicamentos y
otros compuestos farmacéuticos en virtud de
la orientacion de los farmacéuticos; el disefio,
instalacion, manftenimiento y reparacién de los

dispositivos y aparatos meédicos y dentales.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3211 Técnicos en aparatos de diagnostico

y tratamiento médico

e 3212 Técnicos de laboratorio médicos

e 3213 Técnicos y asistentes en farmacia

e 3214 Técnicos en protesis médicas y

dentales

Subgrupo menor 3211
Técnicos en aparatos de diagnéstico y
tratamiento médico

Realizan pruebas y manejan equipos de
radiografia, ultrasonido y otros equipos de
imagenes médicas para reproducir imagenes
de partes corporales para el diagnéstico y
fratamiento de lesiones, enfermedades y otras

discapacidades.
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Pueden administrar fratamientos de radiacion

a pacientes bajo la supervision de un radi6logo

u ofro profesional de la salud.

Sus tareas incluyen las siguientes:

explicar procedimientos, observar
y asistir a pacientes para asegurar
su confort y sequridad durante el
uso de equipos de imagenes u ofros

tratamientos;

utilizar medidas de sequridad vy
dispositivos de proteccion durante el
uso de rayos tanto para pacienftes como
para el personal de acuerdo a reglas de

profeccién establecidas;

posicionar a pacienftes en camillas de
observacion;

posicionar equipos de imagen o
tfratamiento y ajustar sus controles
para establecer fiempo de exposicion
y distancia de acuerdo a las

especificaciones;

operar y supervisar la operacién de
equipos radiolégicos, de ultrasonido y
magneéticos para producir imagenes del
cuerpo con prop6sitos de diagnéstico;

revisar y evaluar radiografia, cintas de
video, o informacién generada a fraves
de computadoras para deferminar si
las imagenes son satisfactoria para el
diagnéstico y registrar los resultados
de los procedimientos realizados;

monitorear el area a ser filmada o

escaneada ajustando la densidad y
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imagen;

monitorear las enfermedades de los
pacientes, sus reacciones y reportar

signos anormales al médico tratante;

calcular, medir y registrar dosis de
radiacién, preparaciones quimicas o
radioactivas recibidas, usada y desechada,
usando equipos de computacién y
siguiendo las recetas;

detectar y mapear preparaciones quimicas
o radioactivas en el cuerpo del paciente,
usando una maquina que produce material

fotografico o imagenes de computadoras;

administrar preparaciones quimicas o
radioactivas a pacientes para detectar o
tfratar enfermedades, usando equipos de
radioisétopos;

desechar materiales radioactivos y
almacenar farmacéuticos radioactivos,
siguiendo los procedimientos de sequridad.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico de radiologia

e Técnico en medicina nuclear

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Radiglogo - 2212
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Subgrupo menor 3212
Técnicos de laboratorios médicos

Realizan pruebas clinicas en muestras de
fluidos corporales y tejidos para obfener
informacion sobre la salud del paciente o su

causa de muerte.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. realizar analisis quimicos de fluidos
corporales, incluyendo sangre, orina,
fFluidos de la médula espinal, para
determinar la presencia de componentes
normales u anormales;

b. operar, calibrar y mantener equipos usando
en analisis cuantitativos y cualitativos
como por ejemplo espectrometros,
calorimetros, fotémetros, y equipos
de analisis controlados a fravés de

computadoras;

c. ingresar datos de analisis de prueba
meédicos y resulfados clinicos en
computadoras para su almacenamiento y
hacer reportes sobre los resultados a los
médicos e investigadores;

d. analizar muestras de material biolégico
para ver su conftenido quimico y su
reaccion;

e. armar, limpiar y mantener equipos de

laboratorio;

f. analizar resultados de laboratorio para
chequear la exactitud de los resultados;

g. establecer y monitorear programas para
aseqgurar la exactitud de los resultados

de laboratorio y desarrollar, evaluar,
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modificar y establecer estandares
para procedimientfos, técnicas y prueba
usados en analisis de muestras;

h. obtener muestras, realizar cultivos,
aislarlos e identificar microorganismos
para su analisis;

i. examinar células tefnidas o coloreadas
para localizar anormalidades;

j. inocular huevos fertilizados, caldos de
cultivo y otros medios bacteriolégicos
qgue tengan organismas;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
e Técnico en patologia

e Técnico de lahoratorio médico

e Técnico de citologia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

e Patdlogo - 2212

e Técnico veterinario - 3240

Subgrupo menor 3213
Técnicos y asistentes en farmacia

Realizan una variedad de tareas asociadas
con el despacho de productos medicinales bajo
la guia de un farmacéutico u ofro profesional

de la salud.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. prepara medicamenftos y ofros
compuestos farmacéuticos bajo la guia

de un farmacéutico;
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despachar o entregar medicinas y drogas
y dar insfrucciones orales y escritas sobre
su uso, como esta recetado por el médico,
veterinario u ofro profesional;

recibir recetas y completar pedidos de
renovacion de medicamentos verificando
qgue la informacion esté completa y sea
precisa;

mantener un estado de almacenamiento de

drogas adecuado y bajo sequridad,

llenar y etiquetar frascos de medicamentos
recetados;

ayudar a clientes contestandoles preguntas,
ayudandolos a localizar articulos o
derivandolos al farmacéutico para mayor
informacion sobre medicamentos;

poner precios, y registrar recefas
entregadas y establecer y mantener un
registro de pacientes, incluyendo listas
de medicamentos fomados por pacientes
individuales;

ordenar, efiquetar y contar el stock de
medicamentos, quimicos y suministros
e ingresar los datos a un inventario en
computadora;

limpiar y preparar equipos y frascos
para preparar y dispensar medicinas y

compuestos farmacéuticos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico farmacéutico

e Técnico en farmacia
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Técnico en farmacologia — 3141

e Farmacéutico - 22672

Subgrupo menor 3214
Técnicos de pratesis médicas y dentales

Disefian, encajan, mantienen y reparan
dispositivos dentales y proétesis siguiendo las
recetas o instrucciones estahlecidas por el

profesional de la salud.

Pueden realizar mantenimiento de una amplia
gama de instrumentos de soporte para corregir
problemas médicos y dentales como por
ejemplo frenillos, férulas ortopédicas, protesis
de miembros, audifonos, soportes para arcos,

dentaduras postizas, coronas y puentes.

Nota

Las ocupaciones incluidas en ésta categoria
requieren de canaocimientos de ingenieria en
cuanto a anatomia y drea dental, conocimiento
que se obtiene a través de capacitaciones
especiales. Los técnicos que construyen y repara
material de precisién medica e instrumentos de
cirugia se incluyen en el subgrupo menor 7311
Mecdnicos y reparadores de instrumentos de
precisién’.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

examinar, entrevistar y medir a pacientes
para determinar sus necesidades, y para
identificar los factores que pudieran

afectar el encaste o encaje;

consultar con médicos y dentistas para
poder realizar las especificaciones
necesarios a las recetas u ordenes para
dispositivos o profesis;

interpretfar las érdenes o especificaciones
para determinar el tipo de productos
0 dispositivos a ser fabricados y los
materiales y herramientas necesarias;

realizar o recibir yesos o impresiones de
torsos de pacientes, extremidades, boca,
dientes para la fabricacién de moldes;

disefiar y hacer dispositivos ,aparatos
ortopédicos usando materiales
tfermoplasticos o termoendurecibles,
de compuestos metalicos y cuero y
herramientas manuales o eléctricas;

ajustar aparatos o protesis en pacientes,
ponerlos a prueba y evaluarlos, haciendo
los ajustes necesarios para que encajen
adecuadamente, funcionen y sean
confortables;

reparar, modificar y mantener proétesis
médicas y dentales y dispositivos de

soporte de acuerdo a especificaciones;

doblar o curvar, dar forma a tela o
materiales para que estén de conformidad
a los contornos recetados para fabricar
componentes de esfructuras;
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i. fFabricar dentaduras totales o
parciales y construir coronas, puentes,
incrustaciones y otros

j. dar instrucciones a pacientes en cuanto
al uso y cuidado las prétesis o aparatos

orfopédicos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico de protesis
e Técnico en aparatos orfopédicos

e Técnico de protesis dentales

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Asistente dental - 5329

322 Profesional de Nivel Medio de
Enfermeria y Parteria

Proveen cuidados de enfermeria y cuidados
personales a los enfermos, heridos y ofros
que necesifen cuidados, ayudan a dar a luz y
proveen cuidados prenatales y post-natales
y dan instruccién a las madres. Usualmente
frabajan como ayudantes de enfermeras y

parteras profesionales o médicos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:
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Proveer de cuidados de enfermeria,
fratamiento y consejos a los enfermaos,
heridos, discapacitados y otros que
necesiten ayuda; ayudar a las enfermeras
profesionales y médicos en la administracién
de medicinas y drogas, aplicar vendajes vy
realizar otros fratamientos bajo guia de
enfermeras profesionales o médicos, ayudar
en dar primeros auxilios en emergencias, dar
consejos a mujeres embarazadas en cuanto
a dietas apropiadas, ejercicios y rutfinas que
ayuden al embarazo y partfo, y fomar Nota de
su estado de salud y progreso, dar a luz o
ayudar a parteras profesionales o médicos en
parfos, ayudar a las madres en los cuidados
post-natales para supervisar su recuperacion,
chequear el progreso del bebhé, e instruir a
los padres sobre los cuidados del bebe, dar
consejos y administrar métodos de control de

natalidad.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3220 Profesionales de nivel medio de

enfermeria

Subgrupo menor 3220
Profesionales de nivel medio de enfermeria

Proveen cuidados en la salud y consejos
antes, durante y después del embarazo y parto,
brindan cuidados de enfermeria a personas
necesitadas de ellos debido a los efectos de la

edad, enfermedad, heridas u otros problemas
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fisicos o mentales, dentro del marco de
cuidados, tratamientos y planes establecidos
por los médicos, enfermeras profesionales y
otros profesionales de la salud. Usualmente
trabajan bajo la direccién de enfermeras u
ofros profesionales de la salud y realizan
tareas de alcance y complejidad mas limitada

que las enfermeras(os) profesionales.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. evaluar, planear y proveer cuidados
personales de y enfermeria, tratamientos
y consejos a los enfermaos, heridos,
personas con discapacidad y ofros que

necesiten cuidados;

b. administrar medicamentos y otraos
fratamienfos y monitorear las respuestas
a estos tratamientos;

c. limpiar heridas y aplicar vendas
quirdrgicas bajo la guia de enfermeras
profesionales o médicos;

d. moniforear y observar a los pacientes,
su estado y mantener un registro de
las observaciones hechas y de los
tratamientaos;

e. asistir en el planeamienfo y manejo del
cuidado de los pacientes;

f. asistir en los fratamientos de primeros
auxilios en emergencias.

g. aconsejar a madres embarazadas sobre
dietas apropiadas, ejercicios y estilo
de vida a llevar durante el embarazo y
partfo, y registrar su estado general de
salud y progreso;
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h. cuidar madres en el periodo post parto
y supervisar su recuperacién, chequear
el progreso del recién nacido e instruir
a los padres del recién nacido sobre sus

cuidados;

i. cuidar a los recién nacidos y reconocer
los signos y sinfomas que requieran
de intervencién médica o de ohstetras

profesionales;

j. aconsejar a los padres en materias de
higiene personal que pueda afectar
la salud del bebe, como la limpieza
de manos, piel, pelo y la higiene del
ambiente, como por ejemplo la higiene
del hogar;

k. proveer consejos y capacitacién en
cuanto al cuidado del infante a los

padres;

|. aconsejar y administrar métodos de

control de natalidad.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Auxiliar de enfermeria / obstetricia
e (Jhstetra de nivel medio
e Técnico en enfermeria

e Auxiliar de enfermeria

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Enfermero profesional - 2220

e Ayudante de enfermeria - 5321
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323 Profesionales de Nivel Medio de

Medicina Tradicional y Alternativa

Previenen y tratan enfermedades fisicas y
mentales, desardenes y heridas usando hierbas
y otfras ferapias basadas en conocimientos
especificos de fradiciones culfurales y sus

enfoques.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Examinar y realizar preqguntas al paciente
para deferminar el fipo de enfermedad o
queja y recomendar un fratamiento; fratar
enfermedades y heridas usando hierbas, plantas
medicinales, insectos, exfractos animales
y ofras fécnicas tradicionales para curar y
estimular la naturaleza, encajar y curar huesos
fracturados y dislocados usando méfodos
fradicionales de manipulacién, preparaciones
de hierbas y aceites, aconsejar a individuos y
la comunidad sobre dietas apropiadas y estilos
de vida de manera de preservar y mejorar
la salud, extraer sangre de la superficie del
cuerpo o aplicar presién en parfes del cuerpo
usando una variedad de técnicas fradicionales,
derivar pacientes, intercambiar informacién
con ofros frabajadores de la salud de su

comunidad.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

o 3230 profesionales de nivel medio de la

medicina fradicional y alternativa

Subgrupo menor 3230
Prafesionales de nivel medio de medicina
tradicional y alternativa

Previenen y fratan enfermedades fisicas y
mentales, desérdenes y heridas usando hierbas
y ofras terapias basadas en sus conocimientos

de fradiciones culturales y sus enfoques.

Nota

Las ocupaciones en medicina tradicional y
complementaria cuyas prdcticas requieran de
un entendimiento profundo de los beneficios
y aplicaciones de terapias tradicionales y
complementarias, desarrolladas como resultado
de un prologando estudio formal de éstas
técnicas, asi como de la anatomia humana
y los elementos de medicina moderna estdn
clasificadas en el subgrupo menor “2230
Profesionales de la medicina tradicional y
alternativa™. Aquellos cuya prdctica requiera
de un conocimiento menas extensivo basado
en periodos de educacién formal o informal
0 pasados de generacién en generacidn,
estdn incluidos en el subgrupo menor 3230
Profesionales de nivel medio de medicina
tradicional y alternativa™. Los curanderos
de arigen religioso estdn incluidas en el
subgrupo secundario 516 Otros trabajadores
de servicios personales™. Las ocupaciones que
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proveen terapias usando formas tradicionales de
masaje y aplicacién de presion estdn clasificadas
en el subgrupo menor 3258 Técnicos y asistentes

fisioterapeutas.

Las parteras tfradicionales, que proveen
cuidados y consejos, anfes, durante y después
del embarazo basadas en forma primaria en su
experiencia o conocimientos fransmitidos de
generacién en generacion estan clasificadas en
el subgrupo secundario “"322 Profesionales de

nivel medio de enfermeria y parferia™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. examinar y preguntar al paciente para
determinar el tipo de enfermedad o queja
que fiene de manera a recomendar un
tratamiento;

b. tratar enfermedades y heridas usando
hierbas, plantas medicinales, insectos,
extractos animales y otras técnicas
tradicionales para curar y estimular a la
cura natural;

c. encajar y curar huesos fracturados
o dislocados utfilizando métodos
tradicionales de manipulacién, preparados

de hierbas y aceites;

d. aconsejar a individuos y comunidades
sobre dietas sanas vy estilos de vida que
mantfengan la salud;

e. derivar pacientes, intercamhbiar
informacién con otros frabajadores de la

salud y de la comunidad.
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Entre las ocupaciones clasificadas en:
e Homedpata nivel medio

e Naturista técnico

e Técnico de homeopatia

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Acupunturista- 2230
e Homedpata - 2230

e Quiropréactico- 3259

324 Técnicos vy Asistentes Veterinarios

Dan consejos, diagnostican y realizan tareas
de prevencion y cura veterinaria mas limitada
en alcance y complejidad que aquellas llevadas
a cabo por veterinarios. Cuidan animales bajo
tfratamiento y que se encuentren infernados en
veterinarias y asisten a veterinarios en cirugias

y procedimientos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Aconsejar a comunidades e individuos sohre
el fratamiento de animales, sus enfermedades
y heridas, realizar examenes de animales para
diagnosticar y derivar a veterinarios cuando el
caso sea necesario; tratar animales enfermos
0 con heridas; limpiar y esterilizar mesas de
examinacion y preparar materiales e instrumentos
a ser usados en el examen de los animales;

[levar a cabo tareas técnicas conectadas con
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la inseminacién artificial de animales; preparar
animales para ser examinados o tratados; asistir
a veterinarios que deben administrar anestesia u
oxigeno durante un fratamiento; poner animales
en jaulas para su recuperacién de operaciones y

monitorear su condicion.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3240 Técnicos y asistentes veterinarios

Subgrupo menor 3240
Técnicos y asistentes veterinarios

Acaonsejan, diagnostican, previenen y llevan
a cabo fareas de curacién y complejidad
menaor que la que realizan los vetferinarios y
las llevan a cabo bajo la guia de vetferinarios.
Cuidan de animales bajo fratamienfo y en casos
de internacién tfempaoraria en veterinarias,
realizan procedimientos de rutina y asisten a los

veterinarios en procedimienfos y operaciones.

Sus tareas incluyen las siguienfes:

e aconsejar a comunidades e individuos
sobre el tratamienfo de animales, sus
enfermedades y heridas;

e realizar examenes de animales para
diagnosticar y derivar casos mas dificiles
a veferinarios cuando fuese necesario;

e fratar animales enfermos o heridos,
especialmente cuando ftengan

enfermedades o desérdenes comunes;



218

limpiaryesterilizarlas mesas de examinacién,
los instrumento y preparar materiales a ser
usados en el examen y fratamiento;

[levar a caho tareas técnicas conectadas con

la inseminacion artificial;

preparar animales para su examen o
tratamienfo ya sea agarrandolos o

poniéndoles bozales;

ayudaraveterinarios aadministraranestesia
y oxigeno en tratamientos;

* poneranimalesenjaulas parasurecuperacion

y moniforeo.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asistente de veterinario
e Inseminador artificial

e Técnico en veterinaria

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran se encuentran:

e Veterinario - 2250

e Cuidador de animales - 5164

325 Otros profesionales de nivel medio

de la salud

Realizan las funciones técnicas y prestan
servicios de asistencia en odontologia, medicina,
registros de la adminisfraciéon, salud de la
comunidad, la correccién de la reduccion de la
agudeza visual, la fisioterapia, el medio ambiente
la salud, tratamiento médico de emergencia y
ofras actividades para apoyar y promover la

salud humana.
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Las tareas realizadas por los frabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Prestacion de los servicios de aftencidn
basica para la prevencién y el tratamiento
de enfermedades y trastornos de los dientes
y la boca; asesorar a las comunidades y los
individuos en materia de higiene, la dieta y otras
medidas preventivas para reducir los posibles
riesgos para la salud; la compilacién de los
pacientes y el mantenimiento de los historiales
médicos de la condicién del documento vy
fratamiento y que aporten datos para la
investigacion, facturacion, control de costes y
mejora la atencién, la asistencia a las familias
para desarrollar las habilidades necesarias y
los recursos para mejorar su estado de salud,
la prestacion de asesoramiento y educacién
sobre el saneamiento y la higiene para limitar
la propagacion de enfermedades infecciosas;
montaje y la dispensacion de lentes; investigar la
aplicacién de las normas y reglamentos relativos
a los factores amhientales y ocupacionales
que pueden influir potencialmente en la salud
humana, el masaje de los tejidos blandos del
cuerpo, mostrando a los pacientes habitaciones
de examines y su preparacion para el examen,
asistir a los accidentados, las emergencias y

peticiones de asistencia médica.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3251 Auxiliares y técnicos de odontologia

e 3252 Técnicos en documentacion sanitaria
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3253 Trabajadores comunitarios de la salud
3254 Técnicos en optometria y 6pticos
3255 Técnicos y asistentes fisioterapeutas
3256 Practicantes y asistentes médicos
3257 Inspectores de salud laboral,
medioambiental y afines

3258 Ayudantes de ambulancias

3259 Otros técnicos de las ciencias de la

salud

Subgrupo menor 3251

Auxiliares y técnicas de odontologia

Proveen asistencia dental primaria o basica para

la prevencion y tratamiento de enfermedades de

los dientes y boca, con planes o procedimientos

designados y disefiados por dentistas y ofros

profesionales de la salud oral.

Sus tareas incluyen las siguientes:

aconsejar a comunidades e individuos
sobre la higiene dental, la dieta y otras
medidas preventfivas en ésta area;

realizar examenes dentales para
diagnosticar y derivar casos mas dificiles
a dentistas

asistir a dentistas durante procedimientos

dentales;

limpiar y remover depésitos, sarro y otros
de los dienfes, preparar caries y rellenar
emplomaduras;

realizar ciertos tipos de trabajos con

protfesis;

preparar y cuidar instrumental dental,

equipos y materiales;
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g. preparar pacienfes para examenes o
tratamientos;

h. proveer terapias de fldor aplicando
soluciones remineralizantes y agentes

insensibilizantes
i. remover restos de los dientes;
j.  fomar impresiones de la boca;
k. fomar radiografias de los dienfes;

I. administrar anestesia local por infiltracion
0 a fravés de un nervio mandibular.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Higienista bucodental
e Técnico en odontologia

e Técnico dental

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Dentista - 2261

e Técnico de protesis dentales - 3214

Subgrupo menor 3252
Técnicos en documentacion sanitaria

Registran informacién de la salud, recuperan
y almacenan registros y ofros establecimientos
sanitarios para atender a los profesionales, el
mantenimiento de los requisitos de entrega de

los servicios de salud.
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Nota

Las ocupaciones incluidas en esta categoria
normalmente requieren el conocimiento
de terminologia médica, aspectos legales
referentes a informacién de salud, datos
estandares de salud, y manejo de datos por
computadora o en papel.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. planear, desarrollar, mantener y manejar
una variedad de indices de registros
meédicos y sistemas de almacenamiento
y recuperacién para guardar, clasificar,
almacenar y analizar informacion;

b. procesar informacion de admisi6n
y documentos para dar de alta a un
paciente;

c. chequear registros para ver que se
encuentren completfos, sean precisos y
estén de acuerdo con los reglamentos;

d. compilary mantener las historias médicas
de los pacientes para documentar sus
enfermedades y fratamientos y para
proveer datos para investigar, cobrar,
realizar controles de costos y de mejoras

en el cuidado;

e. proteger la sequridad de los registros
médicos para garantizar que se manftenga
la confidencialidad y la liberacién de
informacién a organismos y personas
autorizadas de conformidad con los

reglamentos,

f. fraducir descripciones narrativas
e informacién numérica de las

caracteristicas de pacientes, su estado y
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los procedimientos realizados a cadigos
asociados con sistemas de clasificacion
estandar;

g. proteger la seguridad de los
historiales médicos, asequrando que su
confidencialidad sea mantenida y dando
dicha informacion solamente a personas
0 instituciones autorizadas;

h. supervisar empleados del area
administrativa que estén a cargo
del mantenimiento de los historiales
médicos;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Encargado de historiales médicos
e Técnico en registros médicos
e Técnico en documentacion de salud

e Auxiliar de archivo médico

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Auxiliar administrativo de consultorio
médico - 3344

Subgrupo menor 3253
Trabajadores comunitarios de la salud

Proveen educacién sanitaria, derivan y
realizan seguimienfos, manejan casos vy
cuidados basicos preventivos de salud vy
realizan servicios de visita domiciliarias para
comunidades especificas. Proveen soporte vy
asistencia a los individuos y familias para

interactuar con los servicios sociales de salud.
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Nota

Las acupaciones incluidas en esta categoria
requieren normalmente formacién y supervision
reconocidas por los servicios sanitarios y
autoridades sociales. Los proveedores de la
rutina de cuidado personal, proveedores de
servicios de salud y los profesionales de la
medicina tradicional no se incluyen aqui.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. proveer educacién a comunidades y familias
en un rango de femas sanitarios incluyendo
el planeamiento Familiar, control y
tratamiento de enfermedades infeccionas,
prevencién de envenenamiento, factores
de riesgo de VIH sida, y medidas para
prevenir la fransmisian; factores de riesgo
asociados con el abuso de sustancias, la
violencia doméstica, el amamantamienfo y
otros temas;

b. asistir familias para que puedan
desarrollar las habilidades necesarias vy
los recursos para mejorar su estado de
salud, el funcionamiento de la familia y la
auto suficiencia;

c. conducir esfuerzos de alcance para mujeres
embarazadas (incluidas aquellas que no
estan recibiendo cuidados prenatales, de
salud u otros servicios comunitarios; y
otras poblaciones de alto riesgo] para
ayudarles a acceder a servicios de cuidado
prenatal y otros servicios de salud;

d. asegurarse de que los padres entienden
las necesidades de sus hijos y que los
mismaos reciben sus vacunas y cuidadaos
de salud reqgulares;
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e. frabajar con padres en sus hogares para
mejorar la interaccion entre padres e hijos
y para promaocionar su entendimiento en
cuanto al desarrollo normal de un nifio;

f. proveer consejos y educacidn en cuanfo
a sanidad e higiene para prevenir el
contagio de enfermedades infecciosas;

g. almacenar y disfribuir suminisfros
meédicos para la prevencion y cura de
enfermedades endémicas como la malaria,
tuberculosis e instruir a miembros de la
comunidad en cuanto al uso de estos

productos médicaos;

h. asistir a familiar para que puedan acceder

a servicios meédicos y atencion medica

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

¢ Trabajador de salud comunitaria
e Promotor de salud comunitaria
e Asistente de atencién primaria EBAIS

e Técnico de atencidn primaria

Subgrupo menor 3254
Técnicos en optometria y épticos

Diseflan, ajustan y venden lenftes de
acuerdo a recetas médicas de oftalmélogos u
optometristas para la correccion de la visién
reducida. Dispensan lentes correctivos, lentes
de contacto, lentes de descanso y ofros

dispositivos 6pticos.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. medir el tamano de los lentes y coordinar
los marcos con las medidas faciales y del
ojo y la receta del médico;

b. ayudar a los clientes en la seleccién de

marcos,

c. inferprefar recetas médicas y preparar
la orden de trabajo para el laboratorio
6ptico con las instrucciones para montar

los lentes en los marcos;

d. verificar la precision de los lentes
terminados;

e. ajustar y mantener los lenftes y sus
marcos en la posicién adecuada para el
cliente.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en offalmologia
e Técnico en lentes de contacto

e Técnico en optometria

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Offalmélogo - 2212

e Optometrista - 2267

Subgrupo menor 3255
Técnicos y asistentes fisioterapeutas

Proveen tratamienftos a pacienftes en
circunstancias donde la funcién del movimiento

esta amenazada por una lesién, enfermedad
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0 discapacidad. Las terapias usualmente
proveen planes de rehabilitacion establecidos
por fisioterapeutas y ofros profesionales de la

salud.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. masajear tejidos blandos del cuerpo, como
misculos, fendones y ligamentos y ayudar
a la curacion de los mismaos;

b. instruir, motivar, salvaguardar y asisftir a
pacientes mientras practican los ejercicios
y ofras actividades funcionales;

c. consultar con fisioterapeutas y otros
profesionales para evaluar la informacion
del paciente para planear, modificar y
coordinar el tratamiento;

d. dar ejercicios terapéuticos activos y
pasivos, asi como administrar calor, luz,
sonido, agua y tratamientos de modalidad
eléctrica como el ultrasonido.

e. observar pacienfes durante el fratamiento
y medir el rango de movimiento de las
articulaciones, partes del cuerpo y signos
vitales para determinar los efectos del
tratamiento; y compilar y evaluar datos
sobre la respuesta y progreso del paciente;

f. ajustar piezas orfopédicas en pacientes,
profesis y dispositivos de soporfes como
muletas y enfrenar a los pacientes en el

uso de ellos;

g. emplear técnicas como la acupresién o
shiafsu, y ayudas complementarias como
lamparas infrarrojas, compresas himedas,
aceites esenciales y terapias de hierbas y

minerales para ayudar a la recuperacion;
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h. evaluar la condicién fisica y la historia
médica y dar consejos en cuanto a
ejercicios de estiramienfo y fécnicas de
relajacién.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
e Masajista
e Técnico en rehabilitacion fisica
e Técnico en orfopedia

e Hidroterapeuta

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:
e Quiropréactico- 3259

e Fisioterapeuta - 2264

Subgrupo menor 3256
Practicantes y asistentes médicos

Realizan tareas basicas clinicas vy
administrativas para ayudar en el cuidado del
paciente bajo supervision de un médico u otfro

profesional de la salud.

Nota

Las ocupaciones comprendidas en este
subgrupo menor normalmente requieren una
formacién formal en la prestacion de servicios
de salud. 5in embargo aquellos profesionales que
proveen atencién clinica con formacién avanzada
y las habilidades para proporcionar servicios
de médicos de diagndstico y tratamiento
en situaciones de emergencia o similares,
se clasifican en el subgrupo menor “2240
Paramédicos profesionales™.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

entrevistar y observar pacientes para
obtener informacién médica y medir sus
signos vitales, peso y altura;

llevar pacientes hasta cuarfos donde
seran examinados y prepararlos para

los examenes;

preparar y administrar medicamentos de

acuerdo a las 6rdenes médicas;

juntar sangre, tejidos y otros
especimenes del laboratorio, guardarlos
y prepararlos para las pruebas;

explicar los procedimientos a realizar
en tratamientos, medicamentos, dieta y
otras instrucciones dadas por el médico
a los pacientes;

ayudar a médicos y otros profesionales
de la salud a examinar y tratar pacientes,
pasarles instrumentos y materiales para
realizar tareas como dar inyecciones y
remover suturas;

autorizar renovaciones de recetas
y proveer dicha informacién a las

farmacias;

preparar consultorios para examinar
pacientfes y manfenerlos limpios y
ordenados;

preparar y manipular instrumentos
y suministros médicos, incluidos
los instrumentos de esterilizacion
y eliminacion de los suministros
contfaminados de conformidad con los

procedimientos de sequridad;
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jo registrar las historias médicas de Sus tareas incluyen las siguientes:

pacientes, sus signos vitales e informacién
como resultados de examenes, condiciones
meédicas y codigos de procedimientos en

historias médicas

k. organizar citas y preparar la documentacion
necesaria para facturar y realizar reportes
para aseguradaoras de salud.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asistente médico
e Asistente clinico
e Dispensarista

e Practicante médico

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Técnico en fisioterapia - 3255

e Técnico en protfesis médicas - 3214

Subgrupo menor 3257
Inspectores de la salud laboral,
medioambiental y afines

Investigan la implementacion de reglas vy
reglamentos relacionados a factores amhbientales
gue pueden potencialmente afectar la salud
humana, la salud y sequridad en el ambito laboral,
y la sequridad de los procesos para la produccién
de bienes y servicios. Pueden implementar vy
evaluar programas para garantfizar o mejorar
la sequridad y condiciones sanitarias bajo la

supervision de un profesional de la salud.

asesorar a los empleadores vy
representantes de frabajadores sobre la
implementacion de normas y reglamentos
gubernamentales relacionados a la
seguridad ocupacional y al ambiente de
trabajo;

inspeccionar los lugares de trabajo
para asegurar que el ambiente de
trabajo, maquinaria y equipos estan en
conformidad con las normas, reglamentos
y estandares de sanidad y/o sequridad y
salud ambiental y ocupacional;

Facilitar asesoramiento sobre problemas
de sanidad ambiental y técnicas
sanitarias;

inspeccionar lugares de frabajo, hacer
observaciones vy ufilizar ofros medios
para obfener datos sobre las practicas de
trabajo y los accidentes para determinar
si se estan cumpliendo las normas y
reglamentaciones de sequridad;

inspeccionar areas de produccian,
procesamiento, transporte, manejo,
almacenamiento y venta de productos
para asegurar que estan de conformidad
con las normas, reglamentos vy
estandares gubernamenftales;

aconsejar a empresas y al pdblico en
general sobre la implementacién de las
normas y reglamentos del gohierno y
ofras en lo que concierne a higiene,
sanidad, pureza, graduacion de productos
primarios, comida, drogas, cosméticos y
otros similares;
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g. inspeccionar establecimientos para
asegurar que estan de conformidad con
las normas y reglamentos del gobierno
en lo que concierne a la emisién de
agentes contaminantes vy desechos

peligrosos

h. iniciar acciones para mantener o mejorar
la higiene y prevenir la confaminacion
del agua, aire, alimentos vy fierra;

i. promover la prevencién y las medidas
de

enfermedades transmitidas por ciertos

correctivas como el confrol

organismos y sustancias peligrosa en
el aire, manejo de alimentos en forma
higiénica desechar en forma correcta los

residuos y limpiar los lugares publicos;

jo estimar cantidades y costos de
materiales y mano de ohra requeridos
para proyectos remediales de salud,
seguridad y sanidad ;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico de salud ocupacional
e Inspector sanitario

e Inspector de salud

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Encargado de salud ambiental - 2263

e Consultor de salud y seqguridad ocupacional
- 2263

e Higienista ocupacional - 2263

e Experto en proteccion radioactiva - 2263
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Subgrupo menor 3258
Ayudantes de ambulancias

Proveen cuidados de emergencia vy
fransportan heridos, enfermos y personas de

edad a hospitales o establecimientos médicos.

Nota

Las ocupaciones incluidas en éste subgrupo
normalmente requieren de un entrenamiento
en tratamientos de emergencias medicas,
transporte de pacientes, practicas y principios
de ambulancias, o de campos relacionados a
éste. Los conductores de ambulancia que no
proveen cuidados de salud estdn clasificados
en el subgrupo menor “8322 Conductores de
automadviles, taxis y camionetas™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. atender accidentes, emergencias y

pedidos de asistencia médica;

b. evaluar la salud de los pacientes,
determinar la necesidad de asistencia
y evaluar necesidades especiales y
factores que afecten la condician del
paciente;

c. realizar terapias, y administrar
medicamentos de acuerdo al protocolo;

d. resucitar y desfibrilar pacienftes y

manejar equipos de reanimacion;

e. fransportar victimas de accidentes a
establecimientos médicos;
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tfransportar heridos y personas con
discapacidades a los establecimientos
médicos para fratfamientos especiales
de rehabilitacién;

instruir grupos en comunidades y
trabajadores de servicios esenciales
como realizar primeros auxilios;

acudir a eventos publicos y deportivas
dénde pueden ocurrir accidentes y otras

emergencias;,

preparar reportes escritos sobre el
estado de los pacientes, sus heridas y
tratamientos realizados.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico de emergencias médicas

e Encargado ambulancia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Médico paramédico - 2240

e Conductor de ambulancia - 8322

5ubgrupo menor 3259

Otros técnicos de las ciencias de la salud

Este subgrupo menor esta compuesto

por los profesionales asociados a la salud

no clasificados en otra parte del subgrupo

primario 32 Profesionales de nivel medio de

la salud™. Por ejemplo éste grupo primario

incluye ocupaciones como quiropracticos y

otros.
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En fales casaos, sus fareas incluyen:

evaluar pacientes o clientes para
determinar la naturaleza del desorden,
enfermedad o problema a través de

preguntas, examenes y ohservacion;

desarrollar e implementar planes de
fratamientos y evaluacién y documentar
el progreso del pacienfe a fravés de
tratamientos;

proveer ferapias para aliviar problemas;

planear y dirigir programas a fravés
del uso de actividades recreacionales
individuales o de grupo;

derivar clientes o consultar con otros
profesionales de la salud o sus asociados
si fuese necesario.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
e Quiropractico

e Técnico en nutricién
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33 Profesionales de Nivel Medio

en Operaciones Financieras Y
Administrativas

Realizan principalmente tareas fécnicas
relacionadas con la aplicacién practica de los
conocimientos relativos a cuentas financieras y
asuntos de transaccion, calculos matematicos,
desarraollo de recursos humanos, compra vy
venta de instrumentos, tareas de secretaria
especializada, y hacer cumplir o aplicar las
normas pertinentes del gobierno. Tamhién se
incluyen frabajadores que prestan servicios a
las empresas, tfales como despacho de aduanas,
planificacién de conferencias, colocacién de
empleo, compra y venta de bienes raices o
mercancias al por mayor de productos basicos.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Registrar y fransmitir érdenes de compra y
venta de titulos, valores, existencias, bonos
u ofros instrumentos financieros y de divisas
de cambio para ventas a fufuro o entfrega
inmediata; presentar créditos y solicitudes de
préstamo para diligenciar con recomendaciones
para su aprobacién o rechazo; aprobar o
rechazar solicitudes dentro de los limites
autorizados de crédito asequrandose de que las
normas de la institfucion se respeten; mantener
registros completos de todas las fransacciones
financieras emprendidas de acuerdo a los
principios generales de contabilidad, con
la orientaciéon de contadores; asistir en la

planificacién y realizar calculos matematicos,
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estadisticos, actuariales, contables y afines

relacionados.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 331 Profesionales de nivel medio en

finanzas y matematicas

e 332 Agentes comerciales y corredores

o 333 Agentes de servicios comerciales

e 334 Secretarios administrativos y

especializados

e 335 Agentes de administracién publica

para aplicacién de la ley y afines

331 Profesionales de Nivel Medio en

Finanzas y Matematicas

Avaltan sobre diversos articulos y hienes,
mantienen registfros de fransacciones
financieras, analizan la informacién sobre
solicitudes de préstamos y deciden, compran
y venden instrumentos financieros, y realizan

calculos matematicos y afines.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Registrar y transmitir 6rdenes de compra
y venta de acciones, valores, bonos u ofros
instrumentos financieros y de divisas de
camhbio para entrega a futuro o inmediata;
presentar créditos y solicitudes de préstamo

a la gestion con recomendaciones para su
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aprobacién o rechazo; aprobar o rechazar
solicitfudes dentro de los limites autorizados
asegurando que las normas de crédito de la
institucién se respeten; mantener completo el
registro de fodas las operaciones financieras
comprometidas de acuerdo con principios
de contahilidad general, con la orientacién
de contadores; asistir en la planificacion
y realizaciéon de célculos matematicos,

estadisticos, actuariales, contables y afines.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3311 Agentes de bolsa, cambio y ofros

servicios financieros

o 3312 Oficiales de préstamos y créditos

e 3313 Técnicos y auxiliares de contabilidad

e 3314 Profesionales de nivel medio de

servicios estadisticos, matematicos y
afines

e 3315 Tasadores

e 3316 Técnicos y asistentes en

administracién y en economia
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Subgrupo menor 3311
Agentes de bolsa, cambio y otros servicios
financieros

Compran y venden valaores, acciones, bonos
y ofros instrumentos financieros, y negocian
divisas de cambio, en el mercado actual, o de
futuros, en nombre de su propia empresa o
para los clientes saobre |la base de una comision
y recomiendan transacciones a clientes o a

directores.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. obtener informacién acerca de la
situacion financiera de clientes y
empresas en las que pueden hacerse

inversiones;

b. analizar tendencias del mercado de
valores, acciones, bonos y otros
instrumentos financieros, incluidas las

divisas extranjeras;

c. informar a los clientes potenciales
sobre las condiciones del mercado y
perspectivas;

d. asesorary participar en la negociacién de
los términos, y organizar los préstamos
y la colocacién de existencias y bonos en
el mercado financiero para incrementar
el capital para sus clienfes;

e. registrary transmitir 6rdenes de compra
y venta de valores, acciones, bonos u
otros instrumentos financieros y divisas
exfranjeras para entrega inmediata o a
futuro.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Corredor de bolsa

e Corredor de valores

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Analista financiero - 2413

Subgrupo menor 3312
Oficiales de préstamos y créditos

Analizan y evaltan informacion financiera
sobre solicifudes de créditos y préstamos
y determinan la aprobacién o desaprobacién
del cliente para el otorgamiento del crédito
0 préstamo, o recomiendan gestign de la

aprobacién o desaprobacian.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. enfrevistar a los solicitantes para
préstamos personales, hipotecarios,
estudiantiles y de empresas;

h. investigar y evaluar la situacién
financiera del solicitante del préstamo,
las referencias, el crédito y la capacidad
de reembolso del préstamo;

c. presentar las solicitudes de préstamo
y crédito para diligenciar con
recomendaciones para su aprobacién o
rechazo;

d. aprobar o rechazar solicitudes de préstamo
dentro de los limites autorizados de
crédito, asequrandose que las normas de
la institucién sean respetadas;
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llevar registros de pagos, y preparar
cartas de rutina solicitando el pago
por las cuentas vencidas y promover
acciones legales;

completar la documentacion de créditos
y préstamaos.

emplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Agente de préstamos

e Agente de crédito

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Gerente de sucursal de instituciones

financieras - 1346

Subgrupo menor 3313

Técnicos y auxiliares de contabilidad

M

anftfienen registros completos de

fransacciones financieras comprometidas y

verifican la exactitud de los documentos y

expedientes relativos a dichas operaciones.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

mantener completos los regisfros de
tfodas las fransacciones financieras
comprometidas en funcion de los
principios generales de la contabilidad,
con la orientacién de conftadores

pablicos;
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verificar la exactitud de documentos
y expedientes relativos a los pagos,
recibos y ofras operaciones financieras;

preparar estados financieros e informes

sobre periodos determinados;

aplicar el conocimiento de principios y
practicas de contahbilidad con el fin de
idenfificar y resolver los problemas que

surjan en el curso del frabajo;

utilizar programas informaticos para
realizar la contabilidad y los calculos
relacionados

supervisar la labor de los ayudantes de
contabilidad.

Ejemplo de las ocupaciones clasificadas aqui:

e Auxiliar de auditoria

e Auxiliar de contabilidad

e Técnico en contahilidad

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e (onfador pablico - 2411

Subgrupo menor 3314

Prafesionales de nivel medio de servicios

estadisticos, matemdticos y afines

Dan asistencia en el planeamiento

recoleccién, procesamiento y presentfacion

de datos estadisticos, matematicos o

actuariales y ayudan en llevar a cabo estas

operaciones, usualmente trabajando bajo la
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guias de profesionales de éstas areas antes

mencionadas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

asistir en el planeamiento y realizacién de
calculos relacionados con la estadistica,

la matematica y los estudios actuariales;

preparar calculos detallados de las
canfidades y costos de los materiales
y mano de obra requerida para censos
estadisticos y encuestas;

realizar tareas técnicas conectadas con
el establecimiento, mantenimiento y uso
de registros y marcos de muestras para
censos y encuestas;

realizar tareas técnicas conectadas con
la recoleccion de datos y el control de
calidad de las operaciones realizadas en
censos y encuestas;

usar paquefes de sofftware estandar
para contabilizar y realizar calculos

matematicos, actuariales y estadisticos;

preparar resultados estadisticos,
matematicos, actuariales para su
presentacion en graficos o en formas
de tabulacion;

aplicar conocimientos de estadistica,
matematicas, calculos actuariales, de
contabilizacién y principios relacionados
y sus practicas para asi poder idenfificar
y resolver problemas que surjan en el

curso del trabajo;

supervisar el frabajo de empleados del
area de estadistica.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asistente de actuarial

e Técnico en estadistica

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Actuario- 2120

e Matematico-2120

e Estadistico- 2120

Subgrupo menor 3315

Tasadores

EvalGan el valor de propiedades y diversos

bienes, y evallan las pérdidas cubiertas por

pélizas de seguros.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

determinar la calidad o el valor de las
materias primas, bienes inmuebles,
equipos industfriales, personales y
enseres domeésticos, obras de arte, joyas

y otros obhjetos;

evaluar la magnitud de danos o pérdidas
y pasivos de las compafias de sequros
y de los asequradores, para cubrir las

pérdidas con las pdlizas de seqguro;

obtener registros de ventas y valores de
hienes o articulos similares;

inspeccionar articulos o bienes
para evaluar la condicién, tamano, y

construccién;
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e. preparar informes sobre el valor,
eshozando los factores y métodos de
estimacion usados.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Perito valuador de seguros
e Tasador

o Tasador de seguros

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Subastador - 3339

Subgrupo menor 3316
Técnicos y asistentes en administracion y
en economia

Llevan registros completos de las transacciones
financieras de una empresa, verifican la exactitud
de los comprobantes y ofros documentos
relativos a dichas transacciones, asisten en las
labores de administracion de recursos humanos,
de mercadeo, de economia o de las relaciones
comerciales infernacionales. Apoyan las
actividades de comunicacion, documentacion y
coordinacién de la gestion inferna de una unidad
organica para asistir al jefe de la unidad o a

ofro personal.
Sus tareas incluyen las siguientes:
a. Desempefiar funciones de apoyo a la

contratacion de personal en empresas u
otras organizaciones.
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b. Asistiren las labores de organizacion o de
comercializacién, bajo los lineamientos
del profesional en administracion de
empresas / negocios o de mercadeo.

c. Aplicar el conocimiento de los principios
y practicas de la administracién de
empresas / negocios y de mercadeo a fin
de descubrir y solucionar los problemas
gue surjan en el curso de su labor.

d. Apoyar al economista en la obtencién de
la informacion econémica necesaria para
los analisis pertinentes.

e. Aplicar estrategias efectivas para
enfrentar las operaciones comerciales

dentro de un ambiente internacional.

f.  Definiry seleccionar el tipo de transporte
de carga infternacional, seqguros y
costos relacionados que aplican en una
determinada operacién de exportacion o

importacian.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en administracion de empresas
e Técnico en economia
e Técnico en comercio internacional

e Técnico en recursos humanos

332 Agentes Comerciales y Corredores

Representan empresas, gohiernos y otras
organizaciones en la compray venta de materias
primas, mercancias, seguros, fransporte y

otros servicios a industrias, profesionales,
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comercios y otros establecimientos o actdan
independientemente para juntar compradores

y vendedores de mercancias y servicios.

Nota

Los gerentes de ventas estdn clasificados
en el subgrupo secundario “122 Directores de
ventas, comercializacién y desarrollo”. Las
profesionales de ventas en dreas técnicas,
médicas y de TICs, estdn clasificados en el
subgrupo secundario 243 Profesionales de
las ventas, la comercializacién [mercadotecnia)
y las relaciones pdblicas™. Los profesionales
encargados de valores, acciones, bonos,
pagareés y finanzas estdn clasificadas en el
subgrupo secundario 331 Profesionales de
nivel medio en finanzas y matemdtica™.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Obtener informacién, monitorear y analizar
de tendencias de mercado y sus condiciones
y los bienes y servicios de los empleadores
y competidores; obtener informacién sobre
las necesidades de clientes e idenftificar
productos y servicios adecuados; explicar
el uso del bien o servicios y a través de la
demostracion; negocias precios, confratos,
términos, condiciones y organizacién del
transporte para la compra o venta de hienes,

servicios o materias primas.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3321 Agentes de seguros

e 3322 Representantes comerciales

e 3323 Agentes de proveeduria

e 3324 Agentes de compras y consignatarios

Subgrupo menor 3321
Agentes de sequros

Aconsejan y venden seguros de vida,
accidentes, automaviles, inversién, incendio,
marinos y otros tipos de sequros a clientes

nuevos y establecidos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. obhtener informacién sohre las
circunstancias del cliente, necesarias
para deferminar el fipo de seqguro

apropiado y sus condiciones;

b. negociar con clientes para determinar
el tipo y grado de riesgo para el cual el
seguro es requerido;

c. explicar detalles sobre el sequro y las
condiciones, primas de cobertura de
riesgos y beneficios para el consumidor;

d. ayudar a los clientes a determinar el tipo
y nivel de cobertura requerida, calcular

las primas y establecer los métodos de
pago;
e. negociar y agregar contfratos de

reaseguros;
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f. aconsejar, negociar términos y realizar
la adjudicacién de confratos de sequros
0 de tipos especiales de grandes
proyectos, instalaciones o riesgos;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

* Agente de seqguros

¢ Corredor de seguros

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Tasador de seqguros - 3315

Subgrupo menor 3322
Representantes comerciales

Representan empresas que venden varias
mercancias y servicios a negocios y otras
organizaciones y proveen informacién

especifica de productos como es requerida.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. realizar pedidos, y vender mercaderias
a comercios por menaor, industriales, por
mayor y a otfros establecimientos;

b. vender equipos, suministras y servicios

relacionados a comercios e individuos;

c. obtener y actualizar el conocimiento
de las condiciones de mercado y de los
hienes y mercancias vendidas por sus
empleadores y competidores;

d. proveer a posibles clientes con la
informacion sobre las caracteristica y
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funciones de los productos y equipos a Sus tareas incluyen las siguientes:

la venta, y demostrar su forma de uso y

cualidades;

e. dar precios y términos de créditos,

registrar érdenes y organizar enfregas;

f. reportar las reacciones y requerimientos
del cliente a los suministradores y
manufacturadores

g. realizar un seguimiento a clienftes para
asegurar la satisfaccién en cuanto a los

productos compradaos.

Ejemplos de ocupaciones clasificada aqui:

e Agente de ventas
e Promotor de ventas

e Asesor de ventas

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Dependiente de comercio - 5223
e Visitador médico - 2433

e Profesional de ventas de equipo

tecnolégico - 2434

Subgrupo menor 3323
Agentes de proveeduria

Compran mercaderias y servicios para uso
o reventa en representacion de industrias,
comercios, el gobierno y ofros esftablecimientos

u organizaciones.

determinar o negociar los tférminos y
condiciones de un contrato, conceder
confratos de suministros o recomendar
la concesi6n de contratos para la compra
de equipos, productos primarios vy la
compra de mercaderia para su reventa;

obtener informacién sobre los
requerimientos y sftock y desarrollar
especificaciones sobre cantidad y calidad
de lo que se comprarg, los costos, fechas
de entrega y otfras condiciones del
contrato;

comprar equipos generales vy
especializados, materiales o servicios
para el comercio para su uso o para
futuro procesamiento dentro del
estahlecimiento;

hacer concursos, consultar con
suministradores y revisar listas de

precios;

comprar mercaderia para reventa en
establecimientos al por menor o al por

mayor:

estudiar reportes de mercado, peri6dicos
especializados en comercio, y materiales
de promocién de venta y visitar
exposiciones, exhibiciones, fabricas y
eventos de disefios de productos;

seleccionar mercaderia o productos que
mejor convenga con los requerimientos
del establecimiento;
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h. enfrevistar suministradores y negociar
precios, descuentos, férminos de crédito
y arreglos en cuanto a su fransporte;

i. supervisar la distribucién de mercaderia
a tiendas al por mayor y mantener
niveles de stock adecuados;

j. establecer organigramas de entrega,
monitorear progreso y contactar con
clientes y suministradores para resolver

problemas.
Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
e Encargado de suministros
e Asistente de proveeduria
e Técnico de compras

e Agente de proveeduria

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e (onsignatario - 3324

Subgrupo menor 3324
Agentes de compras y consignatarios

Venden y compran mercaderias y servicios
de transporte, usualmente en bulto, en
representacién de su compania o para clienfes

con base al pago de una comisian.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. establecer contacto enfre vendedores y
compradores de mercaderias;
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b. intfercambiar opiniones sobre los
requerimientos de compra y venta de
los clienfes y dar consejos acordes;

c. comprar y vender espacio de carga en

barcos;

d. negociar comprar o vender mercaderias;
o mercaderias a futuro;

e. enconfrar espacio de carga para las
mercaderias y negociar los gastos de
flete, transporte y almacenamiento;

f. monitorear y analizar las fendencias del
mercado y ofros factores que afecten el
suministro o la demanda de mercaderia

y los servicios de fransporte.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

o Agente de operaciones comerciales
e Consignatario

¢ Lonsignatario maritimo

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

o Agente financiero - 3311

e Agente de sequros- 3321

333 Agentes de Servicios Comerciales

Establecen contactos para vender distintos
servicios, tales como espacios de publicidad
en medios de comunicacién, llevar a cabo
actividades de despacho de aduana asegurando
que la documentacién necesaria esté en orden,

poner en contacto a buscadores de empleo
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con las vacantes, encontfrar trabajadores
para los empleadores, concertar contratos
para el desempefio de los atletas, animadores
y artistas, asi como para la publicacién de
libros, la produccién de obras de fteatro, o
la grabacion, realizacién y venta de mdsica,
planificar y organizar conferencias y eventos

similares.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Llevar a cabo los procedimientos de
despacho de aduanas para exportfaciones
0 importaciones; organizar y coordinar
conferencias y servicios de eventos, tales
como instalaciones para conferencias,
servicios de comidas, sefnalizacidn,
exposiciones, equipamienfto audiovisual
e informatico, alojamiento, transporte y
eventos sociales, para participantes; poner
en contacto buscadores de empleo con las
vacantes; encontrar trabajadores para puestos
vacantes por encargo de empleadores; mostrar
propiedades de bienes raices para ser vendidas
0 arrendadas a posibles compradores o
arrendatarios y explicar los términos de venta
o0 las condiciones de alquiler o arrendamiento;
vender en subasta pulblica diversas clases
de bienes, automaviles, productos basicos,
ganado, arte, joyas y otros objetos; organizar

contratos de intérpretes y de actuaciones.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3331 Declarantes o gestores de aduana

e 3332 Organizadores de conferencias vy

eventos

e 3333 Agentes de empleo y confratistas

de mano de obra

o 3334 Agentes inmobhiliarios

e 3339 Otros agentes comerciales vy

corredares

Subgrupo menor 3331
Declarantes o gestores de aduana

Llevan a cabo procedimientos de despacho
de aduanas y garantfizan que los sequros, las
licencias de exportacion / importacion y demas

tramites estan en orden.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. llevar a cabo procedimientos de
despacho de aduanas para exporfaciones
0 importaciones;

b. garantizar que los seguros estan en
orden;

c. garantizar que las licencias de
exportacién / importacién y demas

tramites estan en orden;

d. firmar y expedir conocimientos de
embarque;

e. controlar la documentacion de
importacién / exportacién para

determinar el contenido de la carga,
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y clasificar mercancias en diferentes
tasas o grupos arancelarios, mediante
un sistema de codificacion arancelaria.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Aforador
» Despachante de aduana
e Declarante de aduana

e Agente de despacho de aduana

Subgrupo menor 3332
Organizadores de conferencias y eventos

Organizan y coordinan servicios para
conferencias, eventos, funciones, banquetes

y seminarios.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. promover congresos, convenciones y

ferias comerciales para posibles clientes;

b. responder preguntas relativas a los
servicios provistos y los precios de
salas y alquiler de enseres, servicios de

comidas y otros servicios relacionados;

c. reunirse con los clientes para analizar
sus necesidades y eshbozar las opciones
de paquefes que safisfacen estas

necesidades;

d. organizar y coordinar servicios, tales
como instalaciones para conferencias,
servicios de comidas, sefnalizacian,
exposiciones, equipamiento audiovisual
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e informatico, alojamiento, transporte
y eventos saociales, para participantes,
arreglos logisticos para presentadores;

e. organizar el registro de participantes;

f. negociar el fipo y costo de servicio que
deben prestarse dentfro del presupuesto;

g. supervisar el trabajo de los confratistas
e informar sobre las maodificaciones de

las 6rdenes de trabajo.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Organizador de convenciones

Organizador de eventos

Organizador de fiestas

Organizador de bodas

Organizador de catering service

Subgrupo menor 3333
Agentes de empleo y contratistas de mano
de obra

Ponen en contacto buscadores de empleo con
vacantes, encuentran trabajadores para los
empleadores y contratan mano de obra para
proyectos especificos a peticién de empresas
y otras organizaciones incluyendo el gobierno,
instituciones, o encuentran puestos para

buscadores de empleo por una comision.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. poner en contacto buscadores de empleo
con las vacantes;
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buscar frabajadores para cubrir puestos
vacantes a cambio de una comisién paga
por el empresario o frabajador;

discutir con las empresas /
organizaciones acerca de las aptitudes
necesarias y ofras caracteristicas de los
trabajadores que vayan a ser empleados
o contratados;

buscar trabajadores con habilidades
apropiadas, etfc., y realizar los tramites
necesarios en funcién de la requlacion y
requisitos nacionales o internacionales;

garantizar que los contratos de trabajo
cumpla con los requisitos legales y que

sean firmados;

asesorar sobre programas de
capacitacion.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Lonfratista de mano de obra
e Agente de bolsa de empleo
o Agente de empleo

¢ Agente de intermediacion de empleo

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Agente deportivo - 3339

e Agente musical — 3339
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Subgrupo menor 3334
Agentes inmabiliarios

Disponen la venta, compra, alquiler
y arrendamienfo de bienes inmuebles,
generalmente a nombre de clientes y a cambio

de una comision.

Sus tareas incluyen las siguientes:

obtener informacién acerca de las
propiedades a ser vendidas o arrendadas,
las circunstancias de su propietario y las
necesidades de los posibles compradores
o arrendatarios;

mostrar las propiedades para ser vendidas
o arrendadas a los posibles compradores
o arrendatarios y explicar los términos
de venta o las condiciones de alquiler o
arrendamiento;

Facilitar negociaciones entre inquilinos
y propietarios sobre los alquileres y

honorarios;

redactar convenios de arrendamiento y
venta y estimar sus cosfos;

organizar la firma de convenios de
arrendamiento y de las fransferencias de
los derechos de propiedad;

recaudar el alquiler y los depésitos de
dinero efectuados a cuenta, en nombre
del propietario e inspeccionar las
propiedades anfes, durante y después de
los arrendamientos;

garantizar la disponibilidad de frabajadores
para realizar tareas de manftenimiento de
las propiedades.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Agente de bienes raices
e Agente inmobiliario

e Vendedor de hienes raices

Subgrupo menor 3339
Otros agentes comerciales y corredores

Este subgrupo menor abarca los agentes de
servicios a las empresas no clasificados en otra
parte del subgrupo “333 Agentes de servicios
comerciales”. Por ejemplo, el subgrupo
incluye a quienes establecen contactos de
negocios, venta de servicios a las empresas
como ser espacios publicitarios en los medios
de comunicacién, conciertan contratos para
actuacion de atletas, animadores y artistas,
para la publicacién de libros, la produccién
de obras de teafro, o la grabacion, actuacién
y venta de misica y aquellos que venden

propiedades y hienes en subasta pablica.
En tales casos, sus tareas incluyen:

a. obtener informacién sobre servicios
gue se venden y las necesidades de los
posibles compradores;

b. negociar contratos en nombre del
vendedor o comprador y explicar las
condiciones de venta y el pago al cliente;

c. Ffirmar convenios en nombre del vendedor
o comprador y garantizar el cumplimiento

del contrato;
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d. asegurarse de que el servicio contratado
esté disponible para el comprador en el
formato y plazo acordado;

e. vender por subasta diversos tipos de
bienes, automaviles, productos basicos,
ganado, arte, joyas y otros objetos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Subastador
e Agente literario
* Agente deportivo

e Agente musical

334 Secretarios Administrativos y

Especializados

Proveen servicios de soporfte en el
area organizacional, comunicacional y de
documentacion, utilizando conocimientos
especiales de la actividad empresarial de
la organizacién en la cual estan empleadas.
Toman responsabilidades de supervisian en
relacion con otros empleados de oficina en la

organizacion.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Coordinar, asignar y revisar las tareas de
los oficinistas bajo su mando, impresién de
tfrabajos, preparar y procesar documentos
legales y otros, como por ejemplo escrifuras,

tfestamentos, declaraciones juradas vy
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expedientes; implementar y dar soporte a
las comunicaciones, documentaciones y a las
actividades internas de coordinacion de manejo
de una unidad organizacional, en algunas
ocasiones usan conocimientos especiales
de la actividad comercial de |la organizacién,
programar y confirmar reuniones y citfas y
darles mensajes a clientes, archivar, registrar
y revisar registros médicos, documentos vy

correspondencia.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3341 Supervisores de oficina

e 3342 Secretarios juridicos

e 3343 Administrativos y de secretarios

ejecutivas

e 3344 Secretarios médicos

Subgrupo menor 3341
3341 Supervisores de oficina

Supervisan y coordinan las actividades de

oficinistas en el grupo mayor 4.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. coordinar, asignar y revisar el frabajo de
los oficinistas asignados a las siguientes
tareas: procesamiento de palabras,
archivar y actualizacién de registros,
atender teléfonos y centrales telefénicas;
ingreso de datos, impresiones otras
actividades relativas a las habhilidades

generales administrativas de una oficina;
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b. establecer horarios de tfrabajo y
procedimientos y co-coordinar con ofras
oficinas o deparfamentos el trabajo a

realizar;

c. resolver problemas relacionados con el
trabajo; preparar y enfregar reportes

de progreso y ofraos;

d. enfrenar e insfruir a los empleados
sobre sus obligaciones de trabajo,
procedimientos de sequridad y politicas
de la compafia u organizar para la
provisién de capacitacién;

e. evaluar el desempefo de los empleados,
segln las directrices establecidas vy
recomendar el personal apropiado para
I[levar a cabo dichas acciones;

f. asistir en la, entrevista, seleccién vy
contratacién de personal.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Supervisor de secretaria
e Supervisor administrativo
» Supervisor de digitacién
e Supervisor de codificacién

» Supervisor de oficinistas

Subgrupo menor 3342
Secretarios juridicos

Aplican conocimientos especiales de
terminologia legal y procedimientos para
proveer ayuda a profesionales del area legal

en trabajos de comunicacién, documentacién
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y coordinacién interna gerencial, en estudios

de abogados, y en departamentos legales de

grandes firmas o del gobierno.

Sus tareas incluyen las siguientes:

preparar y procesar documentos legales
y ofros documentos como escrituras,
testamentos, declaraciones juradas y

expedientes;

revisar y corregir documentos vy
correspondencia para asegurar el
cumplimiento con los procedimientos

legales;

enviar por correo, fax o enftrega por
correo o personal de correspondencia
legal a clientes, testigos y oficiales de
la corte;

organizar y mantener documentos vy

archivos de casos y hibliotecas legales;

revisar peticiones para reuniones,
organizacion general y de horarios de

reuniones;

asistir en la preparacion de presupuestos,
monitorear gastos, hacer borradores
de confratos, compras u érdenes de

compras;

supervisar el tfrabajo de oficinistas o

asistentes de soporte.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Secretario legal

e Relator de fribunales
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

o Asistente juridico - 3411

Subgrupo menor 3343
Secretarios administrativos y ejecutivos

Realizan tareas de enlace, coordinacién vy
organizacionales para ayudar a gerentes y/o
profesionales a preparar correspondencia,
reportes y registros de procedimientos y otras

documentaciones especializadas.
Sus tareas incluyen las siguientes:
borradores de

a. redaccion de

correspondencia y minutas;

b. obtener, proponer y monitorear plazos
de enfrega y sequimiento de fechas de
entrega;

C. revisar peficiones para reuniones,
organizar vy fijar fechas y horarios de

reuniones y organizar planes de viaje

d. asistiren la preparacién de presupuestos,
monitorear gastos, realizar borradores
de contratos y érdenes de compra y
adquisiciones;

e. frabajar en conjunto con el personal
en cuanto a un rango de cuestiones
relacionadas con la operacion de la

organizacién dénde trabajan;

redactor y contestar cartas de negocios
y técnicas y otras correspondencias

similares;
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g. preparar al pie de la lefra reportes de b. compilar, registrar y revisar fichas

procedimiento en asambleas legislativas, médicas, reportes, documentos vy
cortes u ofros lugares usando computadoras correspondencia;

0 equipos de oficina especiales. c. enfrevistar pacientes para completar

h. supervisar el frabajo de otros empleados formularios, documentos y Ffichas
de soporte. médicas;

d. completar formularios de sequros y

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui: otros reclamos;

e Secretario ejecutivo bilingtie e. mantener fichas médicas y registros y

) o ) la biblioteca técnica en orden;
e Secretaria administrativa

f. preparar estados financieros vy

e Secretaria ejecutiva - 2
procedimientos de facturacion;

g. asistiren la preparacién de presupuestaos,

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en .
borradores de contratos y érdenes de

otra parfe se encuentran:

e Secretaria — 4120

compras o adquisicién;

h. supervisor el trabajo de personal de

soporte y otro personal que trabaje en
Subgrupo menor 3344 dicha oficina.

Secretarios médicos

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
Utilizan conocimientos especiales en cuanto

. L  Secretario médico
a terminologia médica y en cuanto a la enfrega

de prgducfgg relacionados con el area de la e Auxiliar administrativo de consulforio
salud, asisten a profesionales de la salud y meédico

otros trabajadores realizando una variedad de « Secretaria de salas de hospital

funciones enfre las que se incluyen comunicados,

documentacién, coordinacién interna y externa . . -
Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

para ayudar a los trabajadores de la salud
otra parte se encuentran:

en instalaciones o centros médicos y en

o ) e Técnico en registros médicos - 3252
organizaciones relacionadas con la salud.

e Asistente médico - 3256

Sus tareas incluyen las siguientes: « Recepcionista - 4226
a. organizar horarios y calendarios y
confirmar citas con médicos y comunicar

mensajes a personal meédico y pacientes;
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335 Agentes de la Administracion Pablica

para la Aplicacion de la Ley y Afines

Administran, hacen cumplir y aplican reglas
y reglamentos gubernamentales relevantes en
relacién a las fronteras, impuestaos, beneficios
sociales y dan o examinan aplicaciones de
licencias o autforizaciones en conexion con
viajes, exportaciones e importaciones de
mercaderia, establecimientfo de negaocios,
construccién de edificios y ofras acfividades

sujefas a requlaciones gubernamentales.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Patrullar las fronteras y chequear personas
y vehiculos, documentos de viaje, fransporte
y mercaderia fransporfada a través de las
fronteras para asegurar que se cumplan
las reglas y reglamentos; examinar las
declaraciones de impuestos realizadas por
personas o0 negocios; examinar y decidir
sobre la aplicacion de beneficios sociales,
examinar y decir sobre las aplicaciones para
las auforizaciones gubernamentales y las
licencias necesarias para viajar, exportan e
importar bienes, erigir edificios, establecer
negocios o llevan a cabo actividades sujetas a
regulaciones gubernamentales; maonitorear la
aplicacién de precios, salarios o regulaciones
en cuanto a pesos y medidas. Pueden recibir

asesoramiento de oficiales gubernamentales
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de mayor rango o gerentes. La supervision de

otros trabajadores puede estar incluida.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

o 3351 Inspectores de aduanas vy fronteras

o 3352 Agentes de administracién ftributaria

e 3353 Agentes de servicios de seguridad

social

e 3354 Funcionarios de servicios de

expedicion de licencias y permisos

e 3355 Inspectores de policia y detectives

e 3359 Agentes de la administracién pablica

para la aplicacién de la ley y afines no

clasificados bajo ofros epigrafes

Subgrupo menor 3351
Inspectores de aduanas y fronteras

Chequean a las personas y vehiculos que
cruzan fronteras nacionales administrando y
dando cumplimento a las normas y reglamentos

gubernamentales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. patrullar las fronteras y las aguas
costeras y defener a personas que estén
ingresando de forma ilegal o dejando el

pais en forma ilegal, asi como impedir
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la importacién y exportacién ilegal de
moneda o mercaderia;

chequear documentos de viaje de
personas que cruzan las fronteras para
asegurar que fienen las autorizaciones y
certificados necesarias;

inspeccionar las maletas de las personas
gue cruzan las fronteras para asequrar
que estan de conformidad con las leyes
gubernamentales y los reglamentos
concernientes a importacion y exportacion
de mercaderia, divisas o monedas;

examinar documentos de transporte
y carga de vehiculos que cruzan
las fronteras para asegurar que
estén de conformidad con las leyes
gubernamentales y las reglamentaciones
concernientes a mercaderia en fransito
y a la importacién y exportacién de
mercaderias, y para verificar si los pagos

necesarios han sido hechos;

detener personas y refener mercaderias
no declaradas o prohibidas en violacién
con las leyes de inmigracion y aduanas;

coordinar y cooperar con otras agencias
involucradas en el cumplimiento de la ley,
deportacién y procesamiento;

realizar tareas administrativas para
registrar las mercaderia requisadas,
fransacciones, violaciones vy

defterminaciones tomadas;

cuando fuese necesario ftestificar
en la corte sohbre las circunstancias
y resultados de las investigaciones

|levadas a cabao.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Oficial de migracién

e (ficial de aduanas

e Inspector de aduana

e Inspector de frontera

Subgrupo menor 3352

Agentes de administracién tributaria

Examinan las declaraciones de impuestos,

facturas y otros documentos para determinar

el tipo y cantidad de impuestos, tarifas y otros

tipos de pagos a ser realizados por individuos

0 negocios, derivando casos excepcionales o

importantes a contadores, altos empleados

gubernamentales o gerentes.

Sus tareas incluyen las siguientes:

asesorar organizaciones, empresas, vy al
pablico sobre las leyes gubernamentales,
reglamentos y reglas concernienfes a la
determinacién de pagos de impuestos u
otras tarifas gubernamentales y sobre
los derechos y obligaciones del publico;

examinar las declaraciones de impuestos,
facturas y ofros documentaos relevantes
para determinar el tipo y nimero de

impuestos y otras tarifas a ser pagadas;

investigar los impuestos ya declarados
y los registros contables, sistemas vy
confroles internos de organizaciones
para asegurar el cumplimiento con las

leyes impositivas y los reglamentos;
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d. realizar tareas administrativas relativas
con estos documentos y los resultados
gue ellos arrojen, mantener regisfros
y reportes de las acciones tomadas en

algunos casos;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Inspector fiscal

e Técnico de control fiscal
e Encargado impuestos

e Agente fiscal

e Inspector de hacienda

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e (onfador pdblico — 2411

5ubgrupo menor 3353
Agentes de servicios de seguridad social

Examinan las solicitudes para programas
gubernamentales, financieros o de servicio
y determinan la elegibilidad y el monto del
beneficio o de los servicios apropiados,
refiriendo casos excepcionales o importantes
a empleados gubernamentales de mayor rango

0 gerentes.
Sus tareas incluyen las siguientes:
a. asesorar individuos y organizaciones en

cuanto a leyes gubernamentales, reglas y
reglamentos concernientes a programas
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gubernamentales de beneficios y la
determinacién y el desembolso de pagos
o derivacién a otros servicios, asi como
en cuanfo a los derechos y obligaciones
del pablico;

b. examinar las solicitudes y otros
documentos relevantes para determinar
el tipo y monto del beneficio para el
cual el individuo redne los requisitos

necesarios para recibir dicha ayuda;

c. evaluar documentos y entrevistar a
las personas que califican para dichos
beneficios con el fin de asegurar que
reGnen los requisitos para la continuidad

de los beneficios o servicios ;

d. realizar tareas administrativas relativas
a esfta funcién para mantener los
registros de los clientes y preparar
informes sobre decisiones tomadas en
cuanto a la elegibilidad, decisiones en
cuanto a referencias, finalizaciéon de

beneficios y abusao o fraude.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Inspector de seqguridad social
e Inspector de trabajo
e Inspector laboral

e Inspector de salarios
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Trabajador social — 2635

Subgrupo menor 3354
Funcionarios de servicios de expedicién de
licencias y permisos

Examinan las solicitudes para licencias de
exporftacién o importacién de mercaderia,
montaje de negocios; construccion de casas
u otras estructuras, o para la obtencién de
pasaportes, determinan la elegihilidad de
las solicitudes para expedicion de licencias,
permisos o pasaportes e identificar las
condiciones especificas o restricciones a
ser adjuntadas a las licencias expedidas o
derivar casos excepcionales o importantes a
empleados gubernamentales de mayor rango

0 gerentes.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. asesorar individuos sobre leyes
gubernamentales y reglamenfos
concernienfes a el tipo de licencia
requerida y a las condiciones adjuntas
a dichas licencias y derechos publicos y

obligaciones;

b. examinar las solicitudes y documentos
relevantes y deferminar si una licencia
puede ser concedida y las condiciones

que deben ser incluidas;

c. examinar las solicifudes y apraobar y

expedir pasaportes;
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d. realizar tareas administrativas para
procesar solicitudes, actividades
relativas a documentaos, y resoluciones, y
preparar correspondencia para informar
a los solicitantes sobre las decisiones en

cuanto a licencias o permisos;

e. administrar y punfuar los examenes
requeridos para dar licencias o permisos
a solicitantes.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Funcionario de expedicién de cédulas
e Funcionario de expedicién de licencias

e Funcionario de expedicién de pasaporfes

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Inspector de edificios — 3112

Subgrupo menor 3355
Inspectores de policia y detectives

Investigan hechos y circunstancias
relacionadas con crimenes cometidos, a manera
de identificar a los supuestos criminales y
obtener informacién no facilmente obtenible,
instalaciones donde hubiera una conexién
aparente, las circunstancias o comportamiento
de personas, mayormente para lograr prevenir

crimenes,
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Sus tareas incluyen las siguientes:

establecer contactos y fuentes de
informacion sobre crimenes planeados
o cometidos, de manera de prevenir
crimenes o identificar a los supuestos

delincuentes;

obtener y verificar evidencia examinando
las escenas del crimen y accidente para
enconfrar pistas o evidencia fisica,
entrevistar testigos y sospechoso y
analizar documentos y archivos de
computadoras;

analizar evidencia para resaolver
crimenes, identificar actividad criminal
y juntar informacién para casos que se

presenten en la corte;

establecer contactos y fuentes de
informacion no facilmente disponibles
0 circunstancias y comportamientos de
personas, usualmente con la meta de

prevenir un crimen;
realizar arrestos;

testificar en cortes o reporta a superiores
sobre las circunstancias y resultados de

las investigaciones.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Agente de investigacion policial
e Técnico en criminologia
o Detective

e Oficial de investigacién delictiva
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Paolicia - 5412

Subgrupo menor 3359

Agentes de la administracién pablica para
la aplicacién de la ley y afines no
clasificados bajo otros epigrafes

Este subgrupo abarca los agentes de la
administracién pablica de nivel medio no
clasificados en otra parte del grupo mayor 3
Técnicos y profesionales de nivel medio™. Por
ejemplo, el subgrupo incluye los inspectores de
la agricultura, la pesca, la silvicultura, precios

y de pesas y medidas.

En tales casos, las tareas se incluyen:

a. examinar los lugares de la empresa para
garantizar el correcto uso de pesas y
medidas en el comercio;

b. realizar sequimiento de regulacién de
precios para evaluar la adecuacién de
los costes de los bienes y servicios para
profeger a los consumidores intereses;

c. realizar seguimiento de las normas
sobre salario para garantizar niveles
adecuados de remuneracin por trabajo
realizado y para evaluar el cumplimiento
de las normas de la legislacién laboral;

d. investigar la realizacion de tareas
administrativas para registrar los
resultados, documentar las practicas
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comerciales adecuadas o inadecuadas y
preparar informes y correspondencia.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Inspector de precios
e Inspector de aguas
e Inspector de pesca

e Inspector de silvicultura

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Inspector de sequridad social -3353
e Inspector de seguridad ocupacional - 3257

e Inspector sanitario - 3257

34 Profesionales de Nivel Medio
de Servicios Juridicos, Sociales,
Culturales y Afines

Realizan tareas técnicas conectas con la
aplicacion practica de conocimiento relacionado
con servicios legales, trabajo de asistencia
social, cultura, preparacion de comida,
deportes y religion.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Proveer servicios técnicos y practicos,
dar apoyo a funciones en los procesos e
investigaciones legales, asistir en programas
sociales y comunitarios y en actividades

culturales y religiosas, parficipar y juzgar
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en eventos deportivos; desarrollar y
organizar entrenamiento de deportes, forma
fisica y programas de recreacién, combinar
habilidades técnicas y creativas en una
variedad de actividades artisticas, culturales,
culinarias; crear platos y mends y supervisar

la preparacion de comidas.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 341 Profesionales de nivel medio, de

servicios juridicos, sociales y religiosos

e 342 Deportistas y entrenadores de

deportes y acondicionamiento fisico

e 343 Profesionales asociados a las areas

artistica, cultural y culinaria

341 Profesionales de Nivel Medio de

Servicios Juridicos, Sociales vy
Religiosos

Proveen servicios practicos y técnicos y
dan soporte a funciones relacionadas con
procesos legales e investigaciones, programas
de asistencia social, comunitaria y actividades
religiosas.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Asistir y dar soporte a profesionales del area
legal, social y religiosa; obtener y analizar
evidencia, preparar documentos legales vy

entregar ordenes de la corte, administrar e
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implementar programas de asistencia social y
de servicios comunitario; asistir a clientes para
que puedan lidiar y manejar sus problemas
personales y sociales, proveer asistencia

practica, guia y soporte moral a individuos y

comunidades.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3411 Profesionales de nivel medio del

derecho, servicios legales y afines

e 3412 Técnicos y asistentes en trabajo

social

o 3413 Auxiliares laicos de las religiones

Subgrupo menor 3411
Prafesionales de nivel medio del derecho,
servicios legales y afines

Desempefian funciones de apoyo en los
fribunales de justicia o en las oficinas de
derecho, proporcionan servicios relacionados
con esas cuestiones juridicas como los
contratos de sequros, la transferencia de
la propiedad y la concesién de préstamos y
ofras fransacciones financieras o realizan

investigaciones para sus clientes.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. documentar los procedimientos judiciales
y sentfencias;

b. preparar documentos que resuman las

declaraciones de las reclamaciones, las
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citaciones, érdenes, citaciones y otras
ordenes de la corte;

mantener el orden en los fribunales y

salas de audiencia;

preparar documentos legales de
prueba incluidos los informes, escritos,
recursos, voluntades y la preparacion de
contratos y documentfos que resumen
las posiciones juridicas, o se establecen
las condiciones de los préstamos o de

seguros,

investigar los hechos, pruebas y
montaje de la investigacién de las
leyes, decisiones y demas instrumentos
juridicos documentos para preparar los

casos;

asesorar a los clientes sobre cuestiones
juridicas;

examinar documentos, tales como
hipotecas, embargos, juicios,
servidumbres, contratos y mapas con el
fin de verificar las propiedades legales

de las descripciones y la propiedad;

preparar los documentos relativos a
la transferencia de hienes inmuebles,
acciones u otfros asuntaos que requieren
registro formal;

la investigacion de los establecimientos o
de las circunstancias y el comportamiento
de las personas por cuenta de clientes;
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Sus tareas incluyen las siguientes:

e Asistente juridico
e Asistente legal
e Auxiliar de abogacia

e Técnico en derecho

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Abogado - 2611
e Juez - 2612

e Secretfario legal - 3342

Subgrupo menor 3412
Técnicos y asistentes en trabajo social

Administrar los programas de asistencia
social y servicios aplicables y de la comunidad
y ayudar a las personas para hacer frente a

problemas personales y sociales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. recopilar informacién pertinente a las
necesidades de las personas y referente
a la evaluacion de sus hahilidades,
fortalezas y debilidades;

b. ayudar a diversas personas y familias
a resolver sus problemas personales y

sociales;

c. reunir informaciéon relativa a las
necesidades del cliente y asesorarle
acerca de sus derechos y obligaciones;
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d. analizar la situacién en que se halla
cada cliente y sugerir distintas opciones
acerca de la manera en que pueda
resolver sus problemas o superar sus
dificultades;

e. recopilar antecedentes y preparar
expedientes o informes de los casos
considerados para su eventual
presentfacién ante los tribunales u ofras

instancias;

f. planificar, evaluar, perfeccionar y
desarrollar servicios de proteccién o
asistencia social;

g. dedicarse a la lucha preventiva contra
la delincuencia o a la rehabhilitacion de
delincuentes mediante la organizacién
y supervision de actividades sociales,
recreativas y educativas en centros o
clubes juveniles y centros comunitarios
de accién sacial e instituciones similares

0 por ofros medios;

h. ayudar a que las personas fisica o
mentalmente disminuidas puedan recibir
tfratamiento adecuado y mejorar su

capacidad de insercién social;

i. planificar, organizar o brindar servicios
de ayuda o accién social a domicilio;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en frabajo social

e Asistente de frabajo social

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:
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e Trabajador social — 2635

e Técnico en planificacién social - 3719

Subgrupo menor 3413
Auxiliares laicos de las religiones

Proveen soporte o ayuda a ministros,
pastaores, curas de una religién o una comunidad
religiosa o realizan tareas ligadas con la
religion, predicar y propagar las ensefianzas

de una religién en particular.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. llevar a cabo tareas religiosas;

b. predicar y propagar las ensefianzas de
una religién en particular;

€. asistir en servicios de oracion, culto

pablicos vy ritos religiosos;

d. proveer educacién religiosas, guia
espiritual y soporfte maral a individuos
y comunidades;

e. administrar y participar en programas
para proveer comida, ropa y albergue a
aquellos que lo necesiten,.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asistente de feologia

Didcono

Evangelizador

Fraile

Misionero

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:
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e Parroco - 2636

e Sacerdote - 2636

o Sacerdote budista - 2636
e Vicario -2636

e Tedlogo - 2636

342 Deportistas y Entrenadores de

Deportes y Acondicionamiento Fisico

Preparan para competir en eventos
deportivos con ganancias econémicas, enfrenan
a deportistas amateur y profesionales,
promueven la participacién vy parficipan de
arbitros en actividades deportivas, organizan
y ofician evenftos deportfivos y proveen
instruccién, entfrenamiento y supervisién para
varias formas o maneras de ejercicio y otras

actividades recreativas.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Participar en eventos de compefticion
deportiva; realizar entrenamientfos
deportfivos para desarrollar las habilidades
y conocimienfos del deporte, recopilar reglas
concernientes a la conducta en competiciones
deportivas, y controlar el progreso de estos
eventos; planear, organizar y conducir
sesiones de pracfica; desarrollar y disefar
programas de acondicionamiento fisico; dar

clases de ejercicio a grupos y personales
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en una variedad de actividades gimnasticas;

promover los deportes y las hahilidades vy

supervisar la participacién de persona jévenes

en los deportes.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario

se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

3421 Atletas y deportistas

3422 Entfrenadores, insfructores y
arhitros de actividades deportivas

3423 Instructores de educacion fisica y

actividades recreativas

Subgrupo menor 3421

Atletas y deportistas

Ellos entrenan y compiten, ya sea en forma

individual o como parte de un equipo, en el

deporte de su eleccion.

Sus tareas incluyen las siguientes:

partficipar en competencias deportivas;

participar en practicas regulares y
sesiones de entrenamiento y fienen
entrenamiento en forma privada para
mantener los estandares requeridos de
forma fisica;

llevar a cabo actividades de promaocién

del deportfe y entrevistas con medios;

mantener un alto grado de habilidad en

un deporte en especial ;

decidir sobre estrategias en consulta

con los entrenadores;
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evaluar otros competidores y las

condiciones de los lugares de

competencia;
competir en eventos deportivos;

adherirse a las reglas y reglamentos
asociados con el departe especifico que
realizan.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Atleta

e Futholista

e (iclista

e Nadador

Subgrupo menor 3422

Entrenadores, instructores y drbitros de

actividades departivas

Trabajan con deportistas amateurs y

profesionales para mejorar el desempefio,

promover la pracfica de los deportes vy

organizar y oficiar en eventos deportivos de

acuerdo a las reglas establecidas.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

identificar las fortalezas y debilidades
de los atletas y los equipos;

planear, desarrollar e implementar
entrenamientfos y sesiones de practica;

desarrollar, planear y coordinar
programas de competicion, horarios y

calendarios;
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motivar y preparar a los atletas o
equipos para evenftos de competencia o

juegos;

formular estrategias de competencia,
desarrollar planes de juego y dirigir a
atletas y jugadores durante partidos o
eventos de atletismo;

analizar y evaluar el desempefio de
atletas o de equipos y modificar los

programas de entrenamiento;

monitorear y analizar técnicas, y
deferminar cémao se pueden hacer

mejoras futuras ;

oficiar en eventos deportivos o
competiciones de atletismo para
mantener los estandares del juego y
para asegurar que se cumplan las reglas
de juego y se observen las reglas de
seguridad;

registrar el tiempo franscurrido y
mantener los resultados o puntajes
durante eventos deportivos vy
competencias;

juzgar el desempefio de los competidores,
dar puntaje, imponer penas por
infracciones y determinar los resultados;

compilar puntajes y ofros récords

atléticos.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Enfrenador de artes marciales
e Enfrenador de atletismo

e Enfrenador de boxeo

* Juez deportivo

e Arbitro deportivo

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Instructor en gimnasio - 3423

e Instructor de acondicionamiento fisico -
3423

e Instructor de aerdbicos - 3423

Subgrupo menor 3423
Instructores de educacién fisica y
actividades recreativas

Lideran, guian e insftruyen a grupos e
individuos en actividades recreativas, de forma

fisica o aventuras al aire libre.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. planear y llevar a cabo actividades
recreativas y de forma fisica;

b. monitorear actividades recreativas, de
deportes o de forma fisica para asegurar
la seguridad y proveer asistencia de
emergencia o primeros auxilios si fuese
requerida;
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c. evaluar y monitorear las habhilidades
de los clientes y su forma fisica y
recomendar actividades;

d. demostrar y ensefar movimientos
corporales, conceptos y hahilidades
usadas en rutfinas de forma fisica y en
actividades de recreacion;

e. insfruir en el uso de equipos;

f. explicar y hacer cumplir las reglas
de seguridad, procedimienfos vy
reglamentos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Instructor en gimnasio
e Instructor de aerdhicos
e Instructor de bailes populares

e |Instructor de acondicionamiento fisico

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Enfrenador de artes marciales - 3422

e Enfrenador de atletismo - 3422

343 Profesionales de Nivel Medio en

Actividades Culturales, Artisticas y

Culinarias

Combinan habilidades creativas vy
conocimientas técnicos y culturales para fomar
fotografias; disefar y decorar escenografias
de teatro, exhibiciones de tiendas e interiores

de casas; preparacion de objetos para
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exhibicion, manutencion de colecciones de
hibliotecas y gallerias, registros y sistemas de
catalogos; creacién de mends y preparacion y
presentacién de comidas; provision de soporte
para escenarios, peliculas y producciones
televisivas; y en otras areas de actividades

artisticas y culturales.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Manejar camaras de fotos para fotografiar
gente, eventos, escenas, materiales, productos
y otros sujetos; aplicar técnicas artisticas
para producir disefio, disefio de inferior y
promocién de ventas; montar y preparar
objetos para su exhibicion, disefar y exponer
muebles, estanterias para exhibicion y areas
de exhibicion; disefiar mends y supervisar la
preparacion de comida; asistir a directores
y actores con la estenografia o montaje en
el teatro, cine, televisién o producciones

comerciales.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

3431 Fotégrafos

3432 Disefnadores y decoradores de inferior

3433 Técnicos en galerias de arte, museos

y bibliotecas

3434 Chefs

3435 Otros profesionales de nivel medio en

actividades culturales y artisticas
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Subgrupo menor 3431
Fotégrafos

Manejan y operan camaras de fofos para

fotografiar a las personas, eventos, escenas,

materiales productos y ofros femas

Sus tareas incluyen las siguientfes:

tomar fotografias para publicidad u otros
propdsitos comerciales ,industriales o
cientificos e ilustrar cuentos y articulos
en diarios, revistas y otras publicaciones;

tfomar fotografias refratos de personas
0 grupos de personas;

estudiar los requerimientos de un
trabajo en particular y decidir el tipo de
magquina fotografica, luz y accesorios de
fondo a ser usadaos;

determinar la composicion fotograficas,
hacer los ajustes técnicos a los equipos
y fotografiar el tema deseado;

manejar escaner para fransferir
imagenes fofograficas a computadoras;

manejar computadoras para manipular
imagenes fofograficas;

adaptar las imagenes foftograficas
existentes para crear nuevas imagenes
digitalizadas a ser incluidas en productos

multimedia;

usar aerdgrafos, computadoras u ofras
técnicas para crear los efecfos visuales
deseados.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Foftografo
e Fotografo de modas
e Foftografo de prensa

e Foftografo de publicitario

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e (amarografo - 3521

Subgrupo menor 3432
Disenadores y decoradaores de interior

Planean y disefian los interiores de edificios
comerciales, industriales, piblicos, fiendas
y residenciales para producir un ambiente
disefiado especialmente para su propésito,
fomando en consideracién factores que
resalten y mejoren el ambiente de trabajo o
de vida diaria y la promocion de las ventas.
Coordinan y participan en su construccién y

decoracion

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. deferminar los objetivos y restricciones
del resumen de disefio consultando con
los clientes y accionistas

b. investigar y analizar los requerimientos
espaciales, funcionales, de eficiencia,
seguridad y estéticos

c. formular conceptos de disefio para los

interiores de edificios;
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d. preparar bosquejos, diagramas,
ilustraciones y planos para comunicar
los conceptos de disefio;

e. negociar soluciones de disefio con
clientes, gerencia, proveedores y
personal de la construccion;

f. seleccionar, especificar y recomendar
materiales funcionales y estéticos,

muebles y productos para interiores;

g. detfallar y documentar disefos
seleccionados para la construccion

h. coordinar la construccion y decoracion

de inferiores
i. disefar y pintar escenografias;

j. disefar y decorar vidrieras y ofras
areas de exhibicion para promocionar

productos y servicios;
Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
e Decorador de interiores,
e Disenador de escenografias

e Disenador de interiores

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Arquitecto — 2161

Subgrupo menor 3433
Técnicos en galeria de arte, museas y
bibliotecas

Prepararan obras de arte, especimenes y
artefactos para colecciones, organizan y

construyen exhibiciones en galerias, y asisten
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a los bibliotecarios para organizar y operar
los sistemas para manejar los materiales

registrados y los archivos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. montar y preparar ohjetos para su
exhibicion;

b. disefiar y organizar los muebles para las
exhibiciones, los exhibidores y areas de
exhihicion;

c. asistir en poner las luces y los equipos
de exhibicién;

d. recibir, enviar mercaderias, empacar y

desempacar objetos de exhibiciones;

e. realizar pedidos de nuevos materiales
para la biblioteca y mantfener los
registros hibliotecarios y los sistemas

de circulacién;

f. catalogar los materiales impresos vy
grabados;

g. ingresar datos a bases de datos y editar

los registros en computadoras;

h. manejar equipos audiovisuales y de
reprografia;

i. buscar vy verificar datos bibliograficos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Encargado de archivo

e Técnico en archivo administrativo
e Técnico en museologia

e Técnico en hibliotecologia

e Técnico de galeria de arte
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Subgrupo menor 3434
Chefs

Oisefan mends, crean platos y supervisan
el planeamiento, organizacién, preparacién y
coccion de comidas en hoteles, restaurantes y
otros lugares de comida, en barcos y en casas

privadas.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. planear y desarrollar recetas y mends,
estimando el costo de la comida y la
mano de obra y pidiendo la enfrega de
los suministros de alimentos necesarios;

b. monitorear la calidad de los platos en
tfoda las eftapas de la preparacion y

presentacion;

c. cambiar opiniones sobre la preparacion
de la comida con gerentes, nutricionista,
y personal de cocina.

d. supervisar y coordinar las actividades
de los cocineros y otros encargados de
preparar la comida;

e. inspeccionar suminisfros, equipos y
areas de trabajo para aseqgurar que
se encuentran de conformidad con los

estandares establecidos;

f. determinar cémo deben ser presentadas
las comidas y crear exhibidores de platos
decorados.

g. insfruir a cocineros y sus ayudantes

sobre la preparacién, coccién,
acompanamientaos y presentacién de la

comida;
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h. participar en la contratacion de personal
de cocina y monitorear su performance;

i. preparar, condimentar y cocinar comidas

especiales y platos complejos;

j. explicar y hacer cumplir las reglas de
higiene y seguridad alimentaria.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

o Chef
o Chef ejecutivo

o Chef jefe

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

e Cocinero-5120

o Preparador de comidas rapidas - 9411

Subgrupo menor 3435

Otros profesionales de nivel medio en
actividades culturales y artisticas
Este subgrupo menor cubre a los
profesionales de nivel medio artisticos vy
culturales no clasificados en otra parte del
subgrupo, Profesionales asociados en el
area arfistica, cultural, los payasos, magos,

acrébatas y otros artistas.

Por ejemplo aqui deberian estar clasificados
aquellos que asisten a directares o actores con
la escenografia de teatfros, peliculas de cine,

television o producciones comerciales.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. realizar fravesuras graciosas y confar

cuentos comicos;

b. realizar trucos de ilusién y prestidigitacion

y hazafas de hipnotismo;

c. realizar acrobacias dificiles y espectaculares

o0 hazafas de malabarismos;

d. enfrenar y actuar con animales.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Artfista arte corporal

Acrébata

Artista de circo

Artista de marionetas

Payasao

35 Técnicos de la Tecnologia de la
Informacidn y las Comunicaciones

Proveen soporte en el funcionamiento del dia
a dia de los sistemas de computacién, sistemas
de comunicacién y redes y llevan a cabo tareas
relacionadas con las telecomunicaciones, envio
de imagenes y sonidos asi como otros tipos
de sefiales de la telecomunicacién por ftierra,

mar o aire.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Proveer asistencia a usuarios de sistemas de

informacién y comunicacién; instalar nuevos
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programas y equipos; establecer y mantener
redes operativas y ofros daftos de sistemas
de comunicacién; instalar, monitorear y dar
soporte de Internet e Intranet a sitios Web y
hardware de servidores Web; modificar paginas
de la Web; y realizar backup de servidores
Web y recuperacién de operaciones; controlar
y recuperar operaciones; controlar equipos
de grabado de sonido, edicién, mezcla de
imagenes y grabado; confrolar y mantener en
estado de fransmisidn de sistemas de emision
de programas y sistemas satélites para
programas de radio y felevisién, controlar y
mantener los sistemas de radio comunicacion,
servicios satelitales, y sistemas mualtiplex por
tierra, mar o aire, proveyendo asistencia técnica
conectada con la investigacién y desarrollo
de sistemas de computaciéon y equipos de
telecomunicaciones, o realizar pruebas de
profotipos; diseflar y preparar planos de
circuitos de acuerdo con especificaciones
dadas, proveer supervision técnica de la
manufactura, utilizaciéon y manutencién y

reparacion de sistemas de telecomunicacién.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 351 Técnicos en operaciones de tecnologia
de la informacién y las comunicaciones y
asistencia al usuario

e 352 Técnicos de telecomunicaciones y

radiodifusion
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351 Técnicos en Operaciones de

Tecnologia de la Informacion vy las

Comunicaciones y Asistencia al Usuario

Proveen soporte para los sistemas en uso del
dia a dia, sistemas de computacion y redes y

proveen de asistencia técnica a los usuarios.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Operar y confrolar equipos de computadoras
periféricos o relacionados a ésfos; monitorear
sistemas que puedan fener errores de
equipo o de desempefio; conectar equipos
periféricos como impresoras, can materiales
seleccionados para operaciaones especificas
de éstas, o chequear la carga de equipos
periféricos por operadores de éstos equipos,
contestar preguntas de usuarios en cuanto
a el funcionamiento de soffware y hardware
para resolver problemas; instalar y realizar
reparaciones menores a hardware, soffware
0 equipos, siguiendo las especificaciones de
disefio o instalacién; supervisor la performance
diaria de los equipos, insfalar equipos para
uso diarios de los empleados, instalar vy
asegurarse de que el correcto cableado, asi
como de los sistemas operativos y su software
apropiado, establecer, operar y mantener
sistemas de comunicacién de redes y otros
datos; instalar, monitorear y dar soporte a la
fiabilidad y uso de los sitios Web de Infernet,

e Intranet o servidores Web de hardware y

INEC

259

software; modificar paginas Web; y realizar
backup de servidores Web asi como recuperar

operaciones.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3511 Técnicos en operaciones de
tecnologia de la informacién y las
comunicaciones

e 3512 Técnicos en asistencia al usuario de
tecnologia de la informacion y las
comunicaciones

e 3513 Técnicos en redes y sistemas de
computadoras

e 3514 Técnicos de la web

Subgrupo menor 3511
Técnicos en operaciones de tecnologia de la
infarmacién y las comunicaciones

Dan soporte dia a dia al procesamiento,
operaciones y monitoreo de informacién y
sistemas de fecnologia de la comunicacién,
incluidos los sistemas locales y amplios de
redes [LANs y WANs], y hardware, software
y equipos de computacion relacionados para
asegurar un desempefio 6ptimo, e identificar

cualquier problema que surja.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operar y confrolar equipos de
computacién periféricos o relacionados;
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ingresar comandos, usando terminales
de computadoras y activando controles
en computadores y equipos periféricos
para integrar y operar con equipaos;

monitorear sistemas para equipos con
fallas o errores en su performance;

notificar al supervisor o técnico de
mantenimiento de el malfuncionamiento
de equipos;

responder a mensajes de error de
programas por medio de encontrar y
corregir los problemas, o deshacerse
del programa en cuestion;

leer instrucciones de instalacién para
determinar la seleccion del equipo a ser
usado, el orden en que se van a usar
los items como discos y papeles a ser
cargados y establecer controles;

recuperar, separar y clasificar salida
de programas de acuerdo a necesidad y
mandar datos a usuarios especificos;

cargar equipos periféricos, como
impresoras, con materiales seleccionados
para que puedan realizar sus funciones y
confrolar la carga de equipos periféricos
por operadores encargados de dichos

equipos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico de operacién de computo
e Técnico de analisis informatico
e Técnico de control de equipos informaticos

e Técnico de control informatico
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Técnico en redes de computadoras - 3513

e Administradores de sistemas- 2522

Subgrupo menor 3512
Técnicos en asistencia al usuario

de tecnologia de la informacién y las

comunicaciones

Proveen asistencia técnica a usuarios ya sea

directamente o por teléfono, correo electrénico

u ofros medios electrénicos, incluyendo

diagnésticos y resolucion de problemas con

soffware, hardware, equipos periféricos, redes,

bases de datos, y el Internet, proveyendo

guia y soporte en el desarrollo, instalacién y

manutencion de sistemas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. confestar preguntas de usuarios

con respecto al uso y resolucién de

problemas de soffware o hardware;

b. dar enfrada a comandos y observar el

funcionamiento del sistema verificando

su correcta operacion y detectando

errores,

c. instalary realizar reparaciones menores

al hardware, soffware, o equipos

periféricos siguiendo las instrucciones

de instalacién y disefio especificas;

d. supervisor la performance diaria de los

sistemas de comunicacién y computacion;
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e. instalar equipos para uso de empleados,
asegurandose de la correcta instalacion
de cables y sistema operativos asi como
del software apropiado;

f. mantener registros de fransacciones
diarias de datos, problemas y acciones
remediales tomadas a su respecto, o
actividades relacionadas con la instalacién.

g. emular o reproducir problemas técnicos

encontrados por usuarios;

h. consultar guias de uso, manuales técnicos
y ofros documentos de investigacién para
implementar soluciones.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
e Técnico de programacion
e Asistente de informatica

o Asistente de ingenieria en computacién

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

» Profesionales de tecnologia de la informacion
y las telecomunicaciones, ver subgrupo

primario 25

S5ubgrupo menor 3513
Técnicos en redes y sistemas de computadores

Operan y mantienen redes y otros datos en un

sistema de comunicacion.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operar, mantener y resolver problemas de
sistemas en red
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b. operar y mantener sistemas de
comunicacion de datos que no estén en
red

€. asistir a usuarios con problemas de

redes o comunicacion de datos

d. identificar areas que necesiten
actualizacion de equipos y soffware

e. instalar hardware en computadoras,
software de redes, sistemas operativos
de software y aplicaciones de software

f.  realizar encendido y apagados asi como
backup y operaciones de recuperacion

de desastres.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en redes de computadoras

e Técnico de soporte de redes

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Técnico de paginas web - 3514

e Administrador de redes informaticas -

2522

Subgrupo menor 3514
Técnicos de la web

Mantienen, monitorean y dan soporte al
fFuncionamiento éptimo de sitios web de
internet e intranet de hardware y software de

servidores webh.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. instalar, monitorear, y dar soporfe a
la fiabilidad y uso de los sitios web
de internet, intranet o del hardware y

software de servidores web;

bh. desarrollar y mantener documentacién,
politicas e instrucciones, registrando
procedimientos operacionales y enfradas
al sistema;

c. desarrollar, coordinar, implementar y
monitorear medidas de sequridad;

d. analizar y realizar recomendaciones
para mejorar el desempefio, incluyendo
actualizaciones y adquiriendo nuevos

sistemas;

e. realizar enlaces y proveer guia a clienfes

y usuarios;
f.  modificar paginas web;

g. realizar backup de servidores web y de
operaciones de recuperacion.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en web
e Técnico de paginas weh

e Técnico administrador web

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Analista de sistemas informaticos - 2511
e Administrador de redes informaticas - 2522

e Desarrolladores web y multimedia - 2513
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352 Tecnicos en Telecomunicaciones y

Radiodifusidn

Controlan el funcionamienfo técnico de
equipos para grabar y editar imagenes vy
sonido y para frasmitir imagenes y sonidos
por radio y television, asi como fodo fipo de
sefales de felecomunicacién en fierra, aire y
mar, realizar tareas técnicas relacionadas con
la ingenieria de la telecomunicacion y con el
disefio, manufactura, ensamblaje, construccion,
operacion, mantenimiento y reparacion de

sistemas de ftelecomunicacion.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Confrolar equipos de grabacion de sonido,
edicion y mezcla de imagenes, controlar
y mantener la fransmisién de los sistemas
y safelitales para programas de radio y
felevision; confrolar y mantener sistemas de
comunicacion de radio, servicios satelitales,
y sistemas miltiplex en tierra mar y aire,
brindando asistencia técnica con relacién a
la investigacién y desarrollo de equipamiento
de telecomunicaciones o realizar pruebas de
profotipos; disefiar y preparar planos para
circuitos de acuerdo a especificaciones dadas,
proveer supervision técnica de la manufactura,
utilizacion, manftenimiento y reparacion de

sistemas de ftelecomunicacion.
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Subgrupo menor 3521
Técnicos de radiodifusién y grabacién
audiovisual

Controlan el funcionamiento técnico de equipos
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terminales de ftelecomunicacién vy
sistemas de transmisién para idenftificar
y resolver problemas;

g. realizar reparaciones de emergencia a

equipos.

para grabar y editar imagenes y sonido, para

fransmitir por radio y felevision; asi como ofros Ejemplos de ocupaciones clasificadas aquf:

fipos de sefales de felecomunicacién, por fierra, o ,, o
e Técnico en produccién audiovisual

mar y aire.

Nota

Operadores de camara de video y grabacion
deben ser incluidos aqui. 50lo los fotégrafos
no estdn incluidos en el subgrupo menor ~3431
Fotdgrafos™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. controlar equipos de grabacién de sonidos;

b. confrolar equipos de edicion y mezcla de
imagenes y grabacién de sonidos para
asegurar una calidad satisfactoria y crear
efectos especiales de imagen y sonido;

(m

aplicar el conocimiento de los principios
y practicas de grabacion de imagenes y
sonido vy edicién para poder identificary
resolver problemas;

d. controlar la tfransmisién de sistemas de
radiodifusién y televisién y sistemas
satelitales para programas de radio y
television;

e. confrolar sistemas de comunicacion de
radio, sistema satelitales y sistemas

mualfiplex en tierra, mar y aire;

byl

aplicar los conocimientos de principios y
practica de radiodifusién y felevision,

e Técnico en produccién cinematografica
e (amarografo

e Operador de grabacion de sonido

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Foftografo - 3431

e Instaladores reparadores en

Y

de la

comunicaciones - 742°2

tecnologia informacién vy las

Subgrupo menor 3522
Técnicos de ingenieria de las
telecomunicaciones

Realizan tareas técnicas relacionadas
con la investigacién de la ingenieria en
telecomunicacion, asi como con el disefo, la
manufactura, ensamblaje, construccién, manejo

y reparacion de sistemas de felecomunicacion.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. proveer asistencia técnica relacionada
con la investigacion y el desarrollo de
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equipos de telecomunicaciones, o realizar 36 Profesionales de Nivel Medio de la
pruebas de protfofipos; Ensefanza

b. estudiar material técnico como planos y
bosquejos para determinar el método de Asisten a los maestros y profesores
trabajo a ser adoptado; universitarios o parauniversitarios o de

c. preparar presupuestos detallados de educacién primaria, secundaria, preescolar o

cantidades, costos de materiales especial en sus labores de ensefanza.

y mano de obra requeridos para la
manufacturacién e instalacién de equipos Las tareas realizadas por los trabajadores de

de telecomunicaciones, de acuerdo con las este subgrupo primario por lo general incluyen:

especificaciones dadas;

d. proveer supervisién técnica de la Las ocupaciones de nivel técnico de la
manufactura, utilizacion, mantenimiento y ensefanza consisten en asistir a los profesores
reparacion de sistemas de telecomunicacién universitarios o parauniversitarios o de
para asegurar un desempefio satisfactorio educacién, secundaria, primaria, preescolar
y en cumplimiento con las especificaciones o0 especial en sus labores de ensefianza, o
y reglas establecidas; bien, en impartir lecciones de la educacién no

e. aplicar conocimientos técnicos de ingenieria regular,
en telecomunicaciones, sus principios
y practicas para poder identificar y Las ocupaciones de este subgrupo primario
resolver problemas que surjan durante la se clasifican en los siguientes subgrupos
realizacién de un frabajo. secundarios:

e 3610 Profesionales de nivel medio de
Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui: la ensefianza

e Técnico en telecomunicaciones
361 Profesionales de nivel medio de la

e Técnico en ingenieria en felecomunicaciones

ensefanza
Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en Asisten a los maestros y profesores
ofra parte se encuentran: universitarios o parauniversitarios o de
e Técnico en reparacion de equipos de educacion primaria, secundaria, preescolar o
comunicacién - 7422 especial en sus labores de ensefanza.

e Técnico en ingenieria electrénica- 3114
Las tareas realizadas por los trabajadores

e Ingenieros en telecomunicaciones - 2153 : ,
de este subgrupo primario por lo general

incluyen las ocupaciones de nivel técnico de la
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ensefianza consisten en asistir a los profesores
universitarios o parauniversitarios o de
educacién, secundaria, primaria, preescolar
o especial en sus labores de ensefianza, o
bien, en impartir lecciones de la educacién no

regular.

Subgrupo menor 3610

Profesionales de nivel medio de la ensefianza
Asisten a los maestros y profesores
universitarios o parauniversitarios o de
educacion primaria, secundaria, preescolar o

especial en sus lahores de ensefianza.
Sus tareas incluyen las siguientes:

asistir a los profesores universitarios
y parauniversitarios en la supervision
de experimentos y frabajos practicos

realizados por los estudiantes.

apoyar en la aplicacién y evaluacién de

examenes y pruebas.

asistir al maestro de ensefianza primaria
en el cumplimiento del programa de

instruccion elaborado.

colaborar en la instruccién a los alumnos

cuando sea necesario.

vigilar y supervisar a los alumnos en las
aulas y en ofros locales o lugares escolares

cuando sea necesario

f. asistir al maestro de ensefianza preescolar
en el cumplimiento del programa de

instruccion elaborado.
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g. apoyar al maestro en la organizacién de
actividades destinadas a estimular el
desarrollo fisico y la sociabilidad de los
ninos.
h. brindar ayuda al maestro en la supervision

de los ninos durante sus actividades.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

Asistente de maestro de ensefanza

primaria

Asistente de ensefianza preescolar

Asistente de maestro de ensenanza

preescaolar

Asistente de ensefianza especial

Asistente de ensenanza secundaria

37 Otras ocupaciones de Nivel Técnicoy
Profesional Medio

Realizan labores técnicas relacionadas con
la aplicacién de los conocimientos de las
ciencias sociales, como periodismo, sociologia,
filosofia, entre otras, en la investigacion y
otros campos, por lo general como apoyo a los

profesionales es estas areas.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Ejecutan tareas técnicas relacionadas con
la investigacion y las aplicaciones de los
conocimientos logrados en el campo de la
sociologia, antropologia, geografia, historia,

politologia, psicologia, publicidad, relaciones
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pablicas, efc., o interpretan oralmente de una
lengua a ofra en conferencias o reuniones,
0 hien, orientan a sus clientes en lo que
concierne a problemas sociales y conexos a
fin de permitirles hallar y utilizar los recursos
y medios necesarios para superar sus

dificultades y lograr determinados objetivos.
Las ocupaciones de este subgrupo primario se
clasifican en el siguiente subgrupo secundario:

e 371 Técnicos en ciencias sociales

371 Técnicos en Ciencias Sociales

Realizan labores técnicas relacionadas con
la aplicacién de los conocimientos de las
ciencias saociales, como periodismo, sociologia,
filosofia, entre otfras, en la investigacion y
otros campos, por lo general como apoyo a los

profesionales es estas areas.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

a. ejecutan tareas ftécnicas relacionadas
con la investigacion y las aplicaciones de
los conocimientos logrados en el campo

de las ciencias sociales.

b. interpretan oralmente de una lengua a

otra en conferencias o reuniones

c. orienfan en lo que concierne a problemas
sociales y conexos a fin de permitirles
hallar y utilizar los recursos y medios
necesarios para superar sus dificultades

y lograr determinados objetivos.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 3711 Técnicos y asistentes en relaciones

pablicas y publicidad

e 3712 Técnicos y asistentes en sociologia,

antropologia, arqueologia, geografia y
afines

e 3713 Técnicos y asistentes en filosofia,

historia y politologia

e 3714 Técnicos y asistentes en filologia y

linglistica y en traduccién

e 3715 Técnicos y asistentes en psicologia

e 3716 Técnicos y asistentes en periodismo

e 3719 Otfros técnicos y asistentes en

ciencias sociales

Subgrupo menor 3711
Técnicos y asistentes en relaciones
publicas y publicidad

Brindan apoyo en el desarrollo de estrategias
y campafas de publicidad y comunicacién,
colaboran en la determinacién de posibles

mercados para productos y servicios.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. partficipar en la realizacién de las

campanas publicitarias;

b. parficipar en la aplicaciéon de los
programas de relaciones publicas de la
empresa o establecimiento de que se

trate;

c. desempefar tareas afines;
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asistente de publicidad

e Asistente de relaciones publicas

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

de

comercializacion - 2431

e Profesionales la publicidad y la

e Profesionales de relaciones piblicas - 2432

Subgrupo menor 3712

Técnicos y asistentes en sociologia,
antropologia, arqueologia,
geografia y afines

Apoyan en la investigacion y descripcion las
estructuras de sociedades, el origen y evolucion
de la humanidad, y la interdependencia
entre las condiciones del medio ambiente
y las actividades de los seres humanos.
Por lo general frabajan en colaboracion a

profesionales en estas areas.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. ayudar en las investigaciones sobre los
origenes, desarrollo, estructura, normas
y pautas sociales, organizaciones e
interrelaciones de las comunidades

humanas.

b. asistir a los profesionales en el estudio
de las caracteristicas fisicas y climaticas
de zonas y regiones y su relacién con los

resultados obtenidos con las actividades
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econémicas, sociales y culturales en

tales zonas y regiones.

c. aplicar el conocimiento de los principios
y practicas de la sociologia, antropologia,
arqueologia, etnologia y geografia a fin
de descubrir y solucionar los problemas

que surjan en el curso de su lahor;

d. desempefar tareas afines;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

 Asistente geografia
e Técnico en antropologia
e Técnico en geografia

e Técnico en sociologia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Socidlogos, antropélogos y afines — 2632

Subgrupo menor 3713
Técnicos y asistentes en filosofia, historia
y politologia

Brindan apoyo en la conduccion de
investigaciones en cuanto a la nafuraleza
de la experiencia humana y la existencia,
fases o aspectos de las actividades humanas
pasadas, esftructuras politicas, movimientos y
comportamienfos. Apoyan a profesionales de
estas areas en la documentacion de hallazgos
para poder guiar e informar en cuanto a
acciones paoliticas o individuales recomendadas

por dichos profesionales.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

reunir el material perftinente que
utilizaran los profesionales para
reconstituir la historia de determinado
periodo, pais o region o de deferminado
aspecto (por ejemplo, econémico, social

o politico) de la historia.

apoyar a los profesionales en las
investigaciones en campos como
la politica y las teorias y practicas
antiguas o contemporaneas de sistemas,
instituciones y comportamientos

politicos.

aplicar el conocimiento de los principios
y practicas de la hisforia y politologia
a fin de descubrir y solucionar los
problemas que surjan en el curso de su

labor.

desempenar tareas afines.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asistente en histaria
e Técnico en ciencias paoliticas

e Técnico en historia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Fil6sofos, historiadores y especialistas en

ciencias politicas - 2633
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Subgrupo menor 3714

Técnicos y asistentes en filologia y

lingtistica y en traduccién
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Colaboran en la traduccion o interpretacién

de un lenguaje a ofro y brindan apoyo en

investigaciones relacionadas el origen,

desarrollo y esfructura de los lenguajes; u

otros estudios afines. Por lo general trabajan

en colaboracién a profesionales en estas areas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

interpreftar oralmente de una lengua a
otra, particularmente en conferencias,
reuniones y encuentros similares,
procurando transmitir el significado
carrecto del original y, en la medida de

lo posible, su sentido o intencion real.

apoyar en la elaboraciaon de sistemas
de clasificacién de lenguas, gramaticas,

diccionarios y otro material similar.

colaborar con la traduccién de textos
juridicos, técnicos o cientificos
conservandose en la medida de lo
posible el espiritu y el estilo de las

obras literarias.

utilizar programas informaticos
elaborados para aumentar Ia
productividad del frabajo de traduccién
y revision y la fiabilidad de las

traducciones.

desempenar tareas afines.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en filologia
e Técnico en linglistica

e Técnico en traduccion

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Traductores,
fildlogos - 2643

intérprefes, linglistas vy

Subgrupo menor 3715

Técnicos y asistentes en psicologia

Colaboran y apoyan en la investigan y esfudio

de los procesos mentales y el comportamiento

de los seres humanos como individuos y en

grupos, y su aplicaciéon al ajuste y desarrollo

en ambitos personales, sociales, educacionales

u ocupacionales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

Cc.

asistir a los profesionales en los ensayos
psicolégicos que realizan para determinar
las caracteristicas mentales, fisicas y de
otro tipo de las personas, por ejemplo en
lo que se refiere a infeligencia, facultades,

aptitudes y disposiciones.

apoyar en el estudio de los factores
psicolégicos que influyen en el diagnéstico,
fratamiento y prevencién de enfermedades
mentales y frastornos emaocionales o de la

personalidad.

desempenar tareas afines.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

¢ Asistente en psicologia

e Técnico en psicologia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Psicalogos - 2634

Subgrupo menor 3716
Técnicos y asistentes en periodismo

Brindar apoyo en la investigacién,
interpretacién y comunicacién de noticias y
aconfecimientos pablicos a través de diarios,

television, radio y otros medios.

Sus tareas incluyen las siguientes:

colaborar en la recopilacién de noticias
a través de enfrevistas, investigaciones,
observaciones, asistir a eventos pablicos ,
buscar informes, revisar trabajos escritos,
asistir a obras de teatro y a peliculas de

cine;

recopilar, reportar notficias y los
aconfecimientos plblicos para su
publicacién en diarios y periogdicos o para
su radiodifusion, difusién ftelevisiva o a

través del internet;
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en periodismo

e Lorresponsal de prensa

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Periodista - 264¢

Subgrupo menor 3719
Otros técnicos y asistentes en ciencias
sociales

Este subgrupo menor incluye a los
profesionales de nivel medio en ciencias sociales
no clasificados en otra parte del subgrupo, 371
Técnicos en ciencias sociales. Por ejemplo, el
subgrupo incluye los profesionales de nivel medio
en relaciones internacionales, en planificacién

social entre otfros.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. asistir a los profesionales en la
organizacion de los asuntos de inferés

mutuo entre otros paises y el nuestro;

b. apoyar en la coordinacién, la ejecucién
de planes, programas y proyectos

institucionales;

c. desempefar tareas afines.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asistente en relaciones internacionales
e Técnico en relaciones internacionales

e Técnico en planificacién social
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Grupo Mayor 4
Personal de Apoyo Administrativo

Se encargan de registrar, organizar, almacenar,
calcular y recuperar informacién relacionada, y
realizar una serie de tareas administrativas
en relacion con el blanqueo de las operaciones
de manipulacién, los arreglos de viaje, las
solicitudes de informacién, y nombramientos.
La mayoria de las ocupaciones de este grupo
mayor requieren competencias en el sequndo

nivel de destreza CIUO.

Las tareas desempenadas por los frabajadores

de este grupo mayor por lo general incluyen:

Taquigrafia, mecanografia, uso de maquinas
de tratamiento de fextos y otras maquinas
de oficina, introduccion de datos en las
computadoras; llevar a cabo funciones de
secretaria, digitacién de datos numéricos y
la computacién, mantenimiento de registros
relativos a las existencias, la produccién
y el transporte, la realizacién de tareas
administrativas en las bibliotecas; la
presentacién de documentos, la realizacion de
deberes en relacién con los servicios de correo,
preparacién y comprobacion de los materiales
de impresion; por escrito en nombre de los
analfabetos; la realizacion de las operaciones
de manipulacién de dinero, se ocupan de los
arreglos de viaje; el suministro de informacién
solicitada por los clientes y concertar citas;
la exploftacién de una central felefénica.
Supervision de otros trabajadores se pueden

incluir,
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Las ocupaciones de este grupo mayor
se clasifican en los siguientes subgrupos
primarios:

e 41

e 42 Empleados de trato directo con el

Oficinistas

pablico
e 43 Empleados contables y encargados
del registro de materiales

o 44 Otro personal de apoyo administrativo

41 ORcinistas

Registran, organizan, guardan y recuperan
informacion y realizan una serie de tareas
de oficina y administrativas de acuerdo a

procedimientos establecidos.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Usar computadoras personales o de escritorio,
procesadoras de palabras y maquinas de
escribir, registrar e ingresar y procesar datos
usando computadoras; registrar entradas vy
textos procesados, calcular, realizar teneduria
de libros y utilizar maquinas de oficina para
ingresar y procesar estos datos; realizar una
amplia gama de tareas generales incluyendo
la preparacion de facturas, confrolar cifras,
archivar, enviar faxes y procesar el correo.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 411 Oficinistas generales

e 412 Secretarios (general]

* 413 Operadores de maquinas de oficina
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411 OFficinistas Generales

Realizan una serie de tareas administrativas
de oficina y de acuerdo a procedimientos

establecidos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general
incluyen:

Registrar, preparar clasificar y archivar
informacion; clasificar, abrir y enviar
correo; fotocopiar y enviar documentos por
fax; preparar informes y correspondencia
rutinarias; registrar los equipos ufilizados
por el personal, responder a las llamadas
telefbnicas o a las preguntas realizadas por
correo electrénico o derivarlas a la persona
apropiada, chequear la contabilidad, prepara
facturas y registrar detalles de fransacciones
financieras, franscribir informacién a

computadora, leer y corregir copias.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menaores.

e 4110 Oficinistas generales

Subgrupo menor 4110
Oficinistas generales

Se encargan de realizar una serie de tareas
administrativas de oficina y de acuerdo con los

procedimientos establecidos.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. registrar, preparar, seleccionar, clasificar
y presentar la informacién; clasificar, la

apertura y el envio de correo;
b. hacer fotocopias, fax y documentos;

c. preparar informes y correspondencia de
caracter rutinario; numerar el registro

de los equipos al personal;

d. responder a consultas felefénicas o
electrénicas o la fransmisién a las

personas,

e. controlar las cifras, la preparacién de
facturas y registrar los detalles de las

transacciones financieras realizadas;

f. frascribir informacién en los
ordenadores, y correccion de pruebas y

correccién de copia.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asistente administrativo

e Auxiliar de oficina

412 Secretarios [General)

Usan maquinas de escribir, computadoras
personales u otros equipos de procesamiento
de palabras para transcribir correspondencia
y otros documentos, chequear y formatear
documentos preparados por otro personal,
estar a cargo de correspondencia entrante
y saliente, revisar solicitudes de reuniones
0 citas y realizar una variedad de tareas

administrativas de soporte.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Chequear, dar formato y transcribir
correspondencia, minutas y reportes que hayan
sido dictados, documentos electrénicos o
borradores escritos conforme a los estandares
de la oficina, usando maquinas de escribir,
computadoras de uso personal u otros equipos
de procesamiento de palabras, usar varios
paquetes software, incluyendo planillas, para
proveer soporte administrativo; estar a cargo
de la correspondencia enftrante y saliente,
tomar nota de solicitudes para reuniones
0 citas y ayudar a organizar reuniones,
revisar y registrar vacaciones o dias libres
del personal y otros derechos; organizar y
supervisar sistemas de archivo, encargarse
de la correspondencia de rutina bajo su propia

iniciativa.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 4120 Secretarios (general]

Subgrupo menor 4120
Secretarios [general)

Usan maquinas de escribir, computadoras
personales o de escritorio y otros equipos
de procesamiento de palabras para transcribir
correspondencia y otros documentos, chequear
y formatear documentos preparados por ofro

personal, encargarse de la correspondencia
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entrante y saliente, revisar los pedidos de
reuniones y citas; y realizar una variedad de

tareas administrativas de soporte.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. chequear, formatear y transcribir
correspondencia, minutas y reportes
de dictados recibidos, documentos
electrénicos o borradores escritos en
conformidad con los estandares de
la oficina usar maquinas de escribir,
computadoras personal y otros equipos

de procesamiento de palabras;

b. usar varios paquetes de soffware de
computadoras incluyendo planillas para

dar soporte administrativo;

c. delegar la correspondencia de entrada y

salida;

d. indagar, registrar y distribuir correao,

carrespondencia y documentos;

e. revisar pedidos de reuniones o cifas y

ayudar a organizar reuniones;

f. revisary registrar vacaciones o licencias

y ofros derechos que tenga el personal;

g. organizar y supervisar sistemas de

archivo;

h. delegar la correspondencia de rutina

bajo su propia iniciativa.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Secretario
e Secretfaria

e Secrefario mecanagrafo

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Secretaria administrativa - 3343
e Secretfaria ejecutiva - 3343

e Secretaria consultorio médico - 3344

413 Operadores de Maquinas de OFficina

Tienen como cargo teclear, preparar, editar,
ingresar y procesar textos y datos, que
generan documentos para su almacenamiento,

procesamiento, publicacién y tfransmisién.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Ingresar datos y cédigos requeridos para
procesar informacién, recuperar, confirmar
y actualizar datos almacenados y guardar
registros de ingresos de datos; realizar registros
de procedimientos en forma taquigrafica
usando equipos computarizados y maquinas
de taquigrafia; transcribir informacién fomada
en forma taquigrafica y a través de equipos
de sonido; y corregir y leer copias, reproducir
palabras dichas, sonidos ambientales y letras
de canciones como subtitulos para cinema y

programacion de television.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 4131 Operadores de maquina de

procesamiento de texto y mecanégrafos

e 4132 Digitadores de datos

Subgrupo menor 4131
Operadores de mdquina de procesamiento
de texto y mecandgrafos

Procesan palabras, pasan a maquina, editan
e imprimen usando maquinas de escribir,
computadoras personales o de escritorio y
otras procesadoras de palabras y registran

otras tematicas oral o escritas en taquigrafia.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. pasar a maquina material escrito
de borradores, copias corregidas,
grabaciones de voz o taquigrafia,
usando una computadora, procesadora

de palabras o maquina de escribir;

b. chequear trabajos completados para ver
la ortografia, gramatica, puntuacién vy

formato;

c. recolectar y organizar el material que
debe ser pasado a maquina, siguiendo

instrucciones;

d. archivary guardar documentos completas
en el disco duro de una computadora
0 disco, o mantener un sistema de
archivo en la computadora, recuperar y

actualizar documentos;
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e. fomar dictados y registrar otros

materiales en taquigrafia;

f. reproducir lo hablado, sonidos
ambientales y letras de canciones como
subtitulos para programas de cine y

television;

g. franscribir informacién guardada en
forma faquigrafica o en equipos de

grabacion de sonidos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

* Mecandgrafo
e Levantador de textos

* Mecandgrafo de textos

Subgrupo menor 4132
Digitadores de datos

Ingresan datos codificados, estadisticos,
financieros y otros datos numeéricos en
equipos electrénicos, en bases de datos
computarizadas, planillas u ofros almacenes
de datos usando un teclado, mouse o escaner
opfico, software de reconocimienfto de
palabras u ofras herramienfas de ingreso
de datfos. Ingresan datos en dispositivos
mecanicos o electrénicos para realizar calculos

matematicos.
Sus tareas incluyen las siguientes:
a. recibiry registrar facturas, formularios,

registros y otfros documentos que

guardan datos;
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b. ingresar datos numéricos, codigos
y textos de fuentes materiales en
dispositivos de almacenamiento

compatibles con computadoras;

c. verificar la veracidad de los datos y que
los mismos estén compleftos y hacer

correcciones si fuese necesario;

d. tener el conocimiento necesario para
llevar libros contables y usar maquinas

calculadoras;

e. ingresar y sacar dafos enfre sistemas

de bases de datos y software distintos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador ingreso de datos
e Digitador de datos estadisticos

e Operador de entrada de datos

42 Empleados en trato directo con el
Pablico

Tratan con clientes de operaciones de
manejo de dinero, organizacion de viajes,
requerimientos de informacién, realizar citas,
manejar teléfonos y centralitas telefénicas,
y entrevistar o completar formularios de

elegibilidad para servicios.

Las tareas realizadas por los frabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:
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Realizar operaciones de manejo de dinero en
bancos, oficinas de correo, establecimientos de
apuestas y juego y organizar planes de viaje;
dar informacién requerida por clientes y hacer
citas; manejar centrales telefénicas, recibir
visitas, realizar enfrevistas en encuestas y

afines.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 421 Empleados de la transaccién de

dinero y afines

e 422 Empleadores de servicios de

informacién al cliente

421 Empleados de la transaccién de

dinero y afines

Realizan operaciones de manipulacién de
dinero en establecimientos relacionados con
la banca, servicios postales, las apuestas o

juegos de azar, el empefio y los cobraos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Tratar con clientes de bancos, centros de
apuestas u ofros establecimientos en relacion
con operaciones de dinero o servicios postales;
recibir y pagar apuestas con base a los
resultados de eventos deportivos; conducir
juegos de apuestas; prestar dinero contra
depésito de articulos u otros valores; recaudar

deudas y otros pagos.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario

se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

4211 Cajero de bancos y afines
4212 Receptores de apuestas y afines
4213 Prestamistas

4214 Cobradores y afines

Subgrupo menor 4211

Cajeros de bancos y afines

Tratan directamente con clientes de bancos u

oficinas de correos en relacién con la recepcian,

cambio y pago de dinero.

Sus tareas incluyen las siguientes:

procesar los depésitos y retiros en
efectivo, cheques, fransferencias,
facturas, pagos con tarjeta de crédito,
6rdenes monetarias, cheques certificados

y otfras fransacciones bancarias;
acreditar y debitar de cuentas clientes;

pagar facturas y hacer transferencias de

dinero a nombre de los clientes;

recibir correspondencia, vender sellos
postales y realizar ofras operaciones
propias de una oficina de correos, tales
como el pago de facturas, transferencias de

dinero y otfras operaciones relacionadas;

cambiar dinero de una moneda a otra,

segln lo solicitado por los clientes;

llevar registros de todas las transacciones

y conciliarlos con el balance de caja.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e (ajero de banco
¢ (ajero en empresa financiera

e (ajero de casa de cambio
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e (ajero de tienda - 5230

Subgrupo menor 4212
Receptores de apuestas y afines

ODeterminan las probabilidades y reciben y

pagan apuestas sobre resultados de eventos

deportivos u otros, o llevan a cahbo juegos de

azar en establecimientos de juego.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. determinar los

riesgos vy

las

probabilidades para decidir o rechazar

la cobertura de las apuestas;

b. preparar y expedir

probabilidades aproximadas;

listas de

c. distribuir naipes, lanzar dados o hacer

girar una ruleta:

d. explicar e inferprefar las normas de

funcionamiento de un establecimiento

de juegos;

e. anunciar los nimeros ganadores, pagar

a los ganadores y recabar los pagos de

los perdedores;
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e (orredor de apuestas
e Croupier

e Recibidor de apuestas

Subgrupo menor 4213
Prestamistas

Prestan dinero contra entrega de articulos

depositados en prenda, o confra propiedad u

otros titulos valores.

Sus tareas incluyen las siguientes:

evaluar los articulos ofrecidos en prenda,

calcular intereses, y prestar dinero;

restituir los articulos cuando el préstamo
sea pagado o, en caso de falta de pago,

vender los articulos empefadaos;

prestar dinero en forma de préstamo
personal con garantia de cosecha futura

u ofras garantias similares;

recaudar préstamos cuando el empefio
confraido compromete el éxito de
la futura cosecha y ofras garantias

similares;

mantener un registro de los articulos
recibidos y del dinero recibido y
distribuido;

2717

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Prestamista de dinero

e Prestamista prendario

Subgrupo menor 4214
Cobradores y afines

Reciben pagos de cuentas vencidas y cheques

sin fondos y recogen pagos de beneficencia.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. rastrear y localizar a deudores;

b. llamar por teléfono, visitar o escribir a
clientes para cobrar dinero o acordar

pagos posteriores;

c. preparar informes, incluidos los importes
recaudados y mantener los registros
y archivos relacionados con el trabajo

cumplido;

d. recomendar acciones legales o la
interrupcién del servicio cuando el pago

no puede ser obfenido de otro modo;

e. requerir y recolectar pagos de

beneficencia.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e (ohrador de deudas

e (ohrador de facturas
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42?2 Empleados de Servicios de

Informacién al cliente

Proveen u obtienen informacién en persona,
por teléfono o a través de medios electrénicos
como correos electranicos en relacién con
la organizacion de viajes, descripcion de
productos o servicios de una organizacién,
registrar y dar la bienvenida a huéspedes y
visitantes, realizar citas, conectar llamadas
telefanicas y recolectar informacién de

encuestas o de postulantes para servicios.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Preparar ifinerarios y realizar reservas
de viajes u hoteles para clientes, dar la
bienvenida y recibir clientes y visitantes;
registrar huéspedes; proveer informacion en
relacion a bienes, servicios o politicas de una
organizacién, hacer citas, manejar cenfrales

telefénicas, hacer entrevistas en general.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguienfes subgrupos

secundarios:

e 4221 Empleados de agencias de viajes

e 4222 Empleados de centros de llamadas

e 4223 Telefonistas

e 4224 Recepcionistas del hotel

e 4225 Empleados de ventanillas de
informaciones

e 4226 Recepcionistas (general]
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e 472727 Entrevistadores de encuestas y de
investigaciones de mercados

o 4229 Empleados de servicios de
informacién al cliente no clasificados

bajo ofros epigrafes

Subgrupo menor 4221
Empleados de agencias de viajes

Dan informacién, organizan itinerarios de
viaje, obtienen reservas de viaje y Hoteles y

organizan tours de grupos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. obtener informacién sobre Ia
disponibilidad, costos y conveniencia
de distintos tipos de tfransporte,
alojamientos, asegurandose de los
requerimientos de los clientes y
aconsejandolos en cuanto a los planes
de viaje;

b. preparar itinerarios;

c. hacery confirmar reservaciones;

d. emitir boletos de viaje y vales;

e. ayudar a los clientes a obtener los
documentos necesarios para el viaje

como por ejemplo visas;
f. preparar facturas y recibir pagos;

g. organizar fours de grupo por negocios
o placer y vender dichos tours a grupos

o individuos.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Agente de turismo
e Agente de viajes

e Organizador de viajes

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Organizador de eventfos - 3332

Subgrupo menor 4222
Empleados de centros de llamadas

Proveen consejos e informacién a clientes,
responden a preguntas que estén relacionadas
caon los bienes, servicios, politicas y procesos
de transacciones financieras de compafiias
u organizaciones usando teléfonos u otros
medios de comunicacion electrénica como el
correo electrénico. Estan localizados en areas
gue pueden estar alejados del clienfe o de las
operaciones que se realizan en las compaiiias
u organizaciones de las cuales proveen

informacion.

Nota

50lo los empleados que responden a
requerimientos de informacién o realizan
transacciones directamente son clasificados
en el subgrupo menor 42272 Empleados de
centros de llamadas™.

Aquellos que proporcionan servicios
especializado o de asistencia técnicas, tales
como consultores de viajes, soporte Tl(s, u otro
servicios de asistencias; deben clasificarse el
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subgrupo pertinentes a la asistencia brindada;
por lo cual no deben incluirse en el subgrupo
menor 4222 Empleados de centros de
llamadas ™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. manejar llamadas enfrantes y mensajes
de clientes, ya sea para contfestar
preguntas, llamadas del servicio o

clasificar quejas;

b. idenftificar requerimientos e ingresar

evenfos a un sistema de computacion;

c. despachar tareas a otras areas, cuando

sea relevante;

d. realizar facturas y manejar pagos

cuando sea necesario;

e. enviar cartas, hojas informativas y

otros documentos a clientes;

f. aconsejar clientes sobre productos

adicionales o servicios.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de call center apuestas
e Operador de recepcién de denuncias

e Operador hilingtie de call center

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Vendedor por teléfono - 5244
e Telefonista - 4223

e Encuestador - 4227
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Subgrupo menor 4223
Telefonistas

Manejan centrales y consolas para establecer
conexiones telefénicas, recibir preguntas
de personas y fransferir dichas llamadas
al personal pertinentes, hacen reportfes de
problemas que requieran servicios, registrar

y dar mensajes al personal o clientes.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. manejar centrales y consolas, conectar,
dejar en espera, transferir y desconectar

[lamadas;

b. realizar las conexiones para las Ilamadas

salientes;

c. registrar mensajes; y encargase de dar

informacion en llamadas;

d. dar mensajes recibidos al personal o

clientes;

e. investigar problemas en los sistemas
operativos e informar a los servicios

sobre reparaciones necesarias.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador central telefonico

e Telefonista
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Subgrupo menor 4224
Recepcionistas de hoteles

Registran huéspedes, asignan habitaciones,
dan llaves, proveen informacion concerniente
a los servicios del hotel, realizan reservas
de habitaciones, mantienen un regisfro de
habitaciones libres para ser ocupadas y
presentan esftados de cuentas a huéspedes

qgue parfen y reciben pagos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. mantener un inventario de hahitaciones
libres, reservas y asignacién de

hahbitaciones;

b. llevar un registro de huéspedes que
arriban, asignar habitaciones, verificar
las tarjetas de crédito de los clienfes y

dar llaves de hahitaciones;

c. proveer informacién relativa a los
servicios que ofrece el hotel y los
servicios que pueden encontrar en los

alrededores;

d. proveer informacion sobre disponibilidad
de habitaciones y realizar reservas de

las mismas;

e. responder a necesidades de huéspedes
en cuanto a mantenimiento y servicios
de limpieza; asi como en relacién a

quejas realizadas;

f. confactar con el servicio de limpieza o
mantenimiento cuando los huéspedes

reportan problemas;
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g. compilar y chequear las cuentas de
los huéspedes en cuanto a cargos que
realizan usando medios computarizados

0 manuales;

h. recibir y enviar mensajes en persona
o ufilizando el teléfono o la central

telefdnica;

i. revisar estados de cuenta con huéspedes

salienfes y recibir pagos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Encargado de recepcion hotel

* Recepcionista de hotel

Subgrupo menor 4225
Empleados de ventanillas de informaciones

Responden a preguntas hechas por clientes,
cartas, correos elecfrénicos y quejas sobre
las mercancias, servicios y polificas de una
organizacion; proveen informacién y remiten a
las personas a las fuentes apropiadas. Estan
empleados en lugares de contacto directo con
clientes o dénde se proveen las mercancias o

servicios.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. contestar preguntas sobre mercancias,
servicios y polificas y proveer
informacién sobre su disponibilidad,
ubicaciégn, precio y otros datos
relacionados a los anteriormente

mencionados;
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responder preguntas sobre problemas
que hayan surgido, dar consejos,

informacién y asistencia;

registrar informacién sobre preguntas

y quejas realizadas;

delegar preguntas o informaciones
complejas a personal superior o

experfos en el area;

entregar formularios, paquetes de
informacién y folletos a quienes los

demanden.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Empleado de informacién

e Empleado de ventanilla informacién

Subgrupo menor 4226
Recepcionistas [general)

Reciben y le dan la bienvenida a clientes,
huéspedes y responden preguntas,
requerimientos y organizan visitas o citas para

los mismaos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

recibir y dar la bienvenida a visitantes,

huéspedes o clientes;
realizar citas para clientes;

manejar pedidos telefénicos sobre

informaciones o citas pedidas;

dirigir clientes a los lugares o personas

apropiadas de acuerdo a lo solicitado;
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e. dar panfletos informativos, folletos y

formularios.
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e. proveer retroalimentacion a los sponsor

de las encuestas en cuanto a problemas

que hayan para obtener datos validos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui: Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

« Recepcionista e Encuestador

e Entrevistador de encuestas

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en « Supervisor de campo / encuestas

otra parfe se encuentran:

e Secretaria consultorio médico - 3344

Subgrupo menor 4229

e Recepcionista de hotel - 4224 Empleados de servicios de informacién al

cliente no clasificados bajo otros epigrafes

Subgrupo menor 4227

Entrevistadores de encuestas y de Este grupo incluye encargados de dar

investiguciones de mercados informacién al cliente, no incluidos en el

subgrupo 422 Empleados de servicios de

Encuestan personas vy registran sus informacién al cliente. Incluyen a empleados

respuestas a preguntas de encuestas e que reciben y procesan informacién de clientes

investigaciones de mercado en un rango amplio para determinar si califican o son elegibles

de temas para recibir servicios y que servicios pueden

recibir.

Sus tareas incluyen las siguientfes:
En tales casos, sus fareas incluyen:

a. confactar individuos por feléfono o en

persana y explicar el propésito de la a. entrevistar pacientes para obtener y

encuesta: procesar la informaciéon necesaria para

proveer servicios hospitalarios;
b. realizar preguntas siguiendo los

lineamientos de los cuestionarios y b. entrevistar postulanfes a puestos

encuestas; de asisftencia plblica para recolectar

_ . informacién pertinente a su solicitud;
c. registrar respuestas por escrito o

directamente en una base de datos de c. verificar la precision de la informacion

una computadora con la asistencia de provista;

sistemas de computacién para encuestas; d. iniciar procedimientos para garantizar,

d. idenftificar y resolver inconsistencias en modificar, denegar o dar por ferminada

respuestas; una asistencia o ayuda;
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e. proveer informacién y respuestas a
preguntas concernientes a beneficios y

procedimientos de reclamos;

f. derivar pacientes u otros postulantes
a otfras organizaciones si no fienen

elegibilidad para ciertaos servicios.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

» Recepcionista de hospital

43 Empleados Contahles y Encargados
del Registro de Materiales

Obtienen, compilan y calculan la contahilidad,
teneduria de libros, estadisticas, finanzas y
otros datos numéricos, y se hacen cargo de
transacciones en efectivo relativas a asuntos
comerciales. Algunas ocupaciones clasificadas
aqui manftienen registros de los hbienes
producidos, comprados, almacenados, enviados,
y de materiales necesarios en deferminadas
fechas de produccion, o llevan registros de los
aspectos operativos y coordinan el calendario

de fransporte de pasajeros y mercancias.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Ayudar con la contabilidad y registro de
teneduria de libros y calculos; calcular los
costes unitarios de produccion; calcular
salarios y, en algunos casos, preparar
paquetes salariales y el pago de salarios,

hacerse cargo de transacciones en efectivo
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relacionadas con el negocio; obtener,
compilar y computar datos estadisticos o
actuariales; realizar tareas administrativas
relativas a las operaciones financieras de
un establecimiento de sequros, banco o
similar; registrar mercancias producidas,
almacenadas, encargadas y enviadas; registrar
la produccién de material recibido, ponerlo
en almacenamiento o distribucién; computar
cantidades de producciéon de materiales
requeridas en fechas establecidas y ayudar
en la preparacion y control de los cronogramas
de operaciones de produccién; mantener el
registro de los aspectos operativos y coordinar
el calendario de transporte de pasajeros y

mercancias.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 431 Empleados contables y financieros

e 432 Empleados encargados del registro

de materiales y de fransporte

431 Empleados Contahles y Financieros

Obtienen, compilan y calculan la contahilidad,
teneduria de libros, estadisticas, finanzas vy
otros datos numeéricos, y se hacen cargo de
tfransacciones en efectivo relativas a asuntos

comerciales.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:
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Ayudar con la contahbilidad y registros de
contahilidad y computacién; calcular los costes
unitarios de produccién, calcular salarios v,
en algunos casos, la preparar los paquetes
salariales y el pago de sueldos; hacerse cargo
de transacciones en efectivo relacionados con
el negocio; obtener, compilar y computar datos
estadisticos o actuariales; realizar tareas
administrativas relativas a las transacciones
financieras de un establecimiento de seguros,

bhanco o similar.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 4311 Empleados de contabilidad y calculo

de costos

e 4312 Empleados de servicios estadisticos,

financieros y de seguros

e 4313 Empleados encargados de las

noéminas

Subgrupo menor 4311
Empleados de contabilidad y cdlculo de costos

Resumen, clasifican y registran datos
numeéricos para mantener registros financieros
completos. Ellos realizan cualguier combinacion
de rutina de calculos, exponen y verifican
obligaciones para obtener datos primarios
financieros para su uso en el mantenimiento

de los registros contables.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

controlar cifras, correspondencia, y
documentos para el ingreso correcto,
la precisién matematica, y cédigos

apropiados;

operar computadoras con programas
contables para registrar, almacenar y

analizar informacion;

clasificar, registrar, y resumir datos
numeéricos y financieros para recopilar
y mantener regisfros financieros,
usando los libros de contahilidad diario

o computadoras;

calcular, preparar y emitir cuentas,
facturas, estados de cuenta, y otfros
estados financieros de acuerdo con los

procedimientos establecidos.

compilar informes y cuadros
estadisticos, financieros, contables o
de auditoria relativos a cuestiones tales
como dineros recibidos en efectivo,
desembolsos, cuentas por pagar y por

cobrar, y ganancias y pérdidas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Facturador
e Empleado de tesoreria
e Empleado de

e Contabilidad
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e (onfador pablico - 2411

e Técnico en contabilidad - 3313

Subgrupo menor 4312
Empleados de servicios estadisticas,
financieros y de seguros

Obtienen, compilan y computan datos
estadisticos o actuariales o realizan tareas
administrativas relacionadas con las
operaciones de establecimientos de sequros,

bancos y otfros establecimientos financieros.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. procesar inscripciones de seqguros,
cancelaciones, reclamos transaccionales,

cambios de politica y pagos;

h. obtener y compilar datos estadisticos
o actuariales sohre |la base de fuentes

de informacion de rutina o especiales;

c. calcular totales, promedios, porcentajes

y otros detalles y presentarios en forma

tabular requerida;

preparar documentos financieros,
y calcular tasas de inftereses vy los

derechos de timbre por pagar;

mantener registros de bonos, acciones
y otros titulos valores comprados o
vendidos por cuenta de clientes o de

empleadores.

INEC

285

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Empleado de servicios financieros

e Empleado de bolsa

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Técnico en cantabilidad - 3313

e Técnico en estadistica - 3314

e Técnico en economia - 3316

e Empleado de contabilidad - 4311

e Encuestador - 4227

Subgrupo menor 4313
Empleados encargados de las néminas

Relnen, verifican y procesan la informacién

de néminas y calculan el pago de los

derechos a beneficios de empleados dentro

de un departamento, empresa u ofro fipo de

establecimiento o institucion.

Sus tareas incluyen las siguientes:

[levar un registro de asistencia de
los frabajadores, licencias y horas
exftraordinarias para calcular la
remuneracion y los derechos a
prestaciones, ufilizando sistemas

manuales o computarizados;

preparar y verificar las declaraciones
de ingresos para los empleados, can

indicacion de sueldos brutos, netos
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y deducciones tales como impuestos,
seqguridad social, cuotas sindicales,
embargos y seguros y planes de

pensiones;

c. preparar pagos de salarios y de
prestaciones abonadas por cheque o por

transferencia electrénica;

d. revisar hojas de regisfro horario,
graficos de trabajo, calculo de salarios,
y demas informaciéon para detectar y

conciliar discrepancias de némina;

e. verificar la asistencia, horas trabajadas,
ajustes de pagos, y anofar la informacién

en los registros designados.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Pagador de planillas

e Planillero

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Técnico en contahilidad - 3313

e Empleado de contabilidad - 4311

43?2 Empleados encargados del Reqgistro

de Materiales vy de Transportes

Llevan registros de los bienes producidos,
comprados, almacenados, enviados, y de otros
materiales necesarios en determinadas fechas
de produccion, o llevan un registro de los
aspectos operativos y coordinan el calendario

de transporte de pasajeros y mercancias.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general
incluyen:

Registrar mercancias producidas,
almacenadas, ordenadas y enviadas; registrar
la produccion de materiales recibidos, puestos
en almacén o expedidos; calcular cantidades de
materiales de produccion requeridos en fechas
determinadas y ayudar en la preparacion y
verificacién de cronogramas de operacin de
produccién; llevar registros de los aspectos
operacionales y coordinar los plazos de

transporte de pasajeros y mercancias.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 4321 Empleados de confrol de

abastecimiento e inventario

e 4322 Empleados de servicios de apoyo a

la produccién

e 4323 Empleados de servicios de

fransporte

Subgrupo menor 4321
Empleados de control de abastecimientos e
inventario

Llevan registros de las mercancias producidas
y de materiales de produccién recibidos,
pesados, expedidos, enviados o puestos en

almacenamiento (inventario).
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Sus tareas incluyen las siguientes: Subgrupo menor 4322
Empleados de servicios de apoyo a la
a. organizar y controlar la recepcion vy produccién
expedicion de mercancias y mantener
los registros pertinentes; Calculan la cantidad de materiales necesarios

b. mantener registros de almacenamiento, en fechas esfablecidas para manufactura,

verificar la expedicién de mercancias, consfruccién y programas de produccién

estimar las necesidades y hacer pedidos similares, colaboran en preparar y vigilar el
de los nuevos abastecimientos: calendario de operacion de produccién.
’

c. recibir, almacenar y expedir _ o
. , Sus tareas incluyen las siguientes:
herramientas, piezas de repuestfo, o

de diversos equipos y mantener los _ . .
. _ a. calcular cantidades, calidades y tipos de
registros pertinentes; . _
materiales requeridos por programa de

d. pesar las mercancias recibidas, emitidas, produccién;

producidas, o expedidas y mantener _ o
, _ b. elaborar calendarios de requisitos
registros pertinentes; By ,
de produccién, garantizando que los

e. compilar invenfarios de mobiliario materiales estan disponibles cuando

y ofros elemenfos recibidos para el sean necesarios, y mantener registros

almacenamiento; pertinentes;
1)

c. preparar o asistir en la preparacién

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui: de los calendarios de operacion de

e Bodeguero produccién sobre la base de pedidos de

« Despachador de almacén los clientes pedidos y de la capacidad de

produccién y el rendimiento;
e Encargado de bodega
d. verificar las existencias, convenir las

e Empleado de inventarios . .
entregas e investigar los refrasos;

e. registrar y coordinar el flujo de trabajo

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en ,
y materiales entre departamentos.

otra parte se encuentran:

e Encargado de suministros — 3323
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Auxiliar de produccion
e Auxiliar de programacion de produccién

e Empleado de calculo de materiales

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Supervisores de industrias manufactureras
-312¢2

Subgrupo menor 4323
Empleados de servicio de transporte

Llevan un registro de los aspectos operativos
y coordinan el calendario de trenes, transporte
terrestre y aéreo de pasajeros y de mercancias,

y preparan informes para la gestién.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. llevar registros de los aspectos
operativos y coordinar el calendario de

fransporte de pasajeros y mercancias;

b. dirigir rutas de tren dentro de una
division o zona de sistemas ferroviarios

y mantener los registros pertinentes;

c. dirigir, confrolar y mantener regisfros

de carga en un patio de ferrocarril;

d. coordinar y llevar regisfros de
actividades operatfivas concernientes
con el transporte por carretera, fales
como la asignacién y programacién

de vehiculos y conductores, carga y
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descarga de vehiculos y almacenamiento

de mercancias en transito;

e. coordinar y llevar regisfros de las
actividades operativas concernientes
al transporte aéreo de pasajeros
y mercancias, tales como listas de
pasajeros y manifiestos de carga;

preparar informes para la gestién.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Chequeador de buses
o Despachador de faxis
e Empleado de despacho transporte

¢ Asignador de rutas / enfrega

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Contfroladores de trafico maritimo — 3156

44 Otro personal de apoyo
Administrativo

Desempefia funciones en periédicos,
fribunales, bibliotecas y oficinas de correos,
archivan documentos, preparan informacién
para su procesamiento, mantienen registros de
personal, verifican materiales para comprobar
la consistencia con la fuente material original
y escriben en nombre de personas sin

instruccion.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:
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Registrar datos respecto a la adquisicién,
expedicién y devolucién de libros a la
biblioteca, mantener registros de personal;
clasificar y archivar diversos documentos y
otros registros; clasificar, registrar y entregar
correspondencia desde oficinas de correos,
asi como desde o con una empresa; codificar,
corregir pruebas; realizar una serie de diversas
tareas administrativas; escribir en nombre de
las personas que no son capaces de leer y

escribir.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

o 441 Otro personal de apoyo administrativo

441 DOtro personal de apoyo

Administrativo

Desempefian funciones en periodicos,
fribunales, hibliotecas y oficinas de correos;
archivan documentos, preparan informacién
para su procesamiento, verifican materiales
para comprobar la consistencia con la fuente
material original, mantienen registros de
personal y escriben en nombre de personas

que no saben leer ni escribir.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Registro de los datos respecto a la

adquisicién, expedicién y devolucion de libros
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a la hiblioteca, clasificar y archivar diversos
documentos y otros registros, mantener
registros de personal; clasificar, registrar y
entregar correspondencia desde las oficinas
de correos, asi como desde o dentro de una
empresa; codificar; corregir pruebas; realizar
una serie de diversas tareas administrativas;
escribir en nombre de las personas que no son

capaces de leer ni escribir.

Las ocupaciones de esfte subgrupo se
clasifican en los siguientes grupos primarios:

e 4411 Empleados de bibliotecas

e 4412 Empleados de servicios de correos

e 4413 Codificadores de datos, correctores

de pruebas de imprenta y afines

e 4414 Escribientes plblicos y afines

e 4415 Empleados de archivos

e 4416 Empleados del servicio de personal

e 4419 Personal de apoyo administrativo

no clasificado bajo ofros epigrafes

Subgrupo menor 4411
Empleados de bibliotecas

Expiden y reciben materiales de la biblioteca,
clasifican y ordenan libros, grabaciones
audiovisuales, publicaciones periédicas,
diarios, revistas y periédicos y proporcionan
informacién general de la biblioteca a sus

usuarios.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

expedir y recibir libros y otros materiales

de la biblioteca;

reordenar libros y otros materiales de

la biblioteca;

realizar actividades de oficina, tales
como archivos manuales y electrénicos,
procesador de textos y, en ocasiones,

escribir;
mantener suscripciones de revistas;

ayudar a los usuarios de la biblioteca
en el acceso a materiales basicos de
la biblioteca y hacer préstamos infer

hibliotecarios;
mantener los registros de la biblioteca
relativos a la adquisicion, expedicion y

devolucion de libros y otros materiales.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Empleado de hiblioteca
e Ayudante en hiblioteca

e Auxiliar de biblioteca

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Bibliotecario - 2622

e Técnico bibliotecario - 3433
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Subgrupo menor 4412
Empleados de servicios de correos
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Realizan la clasificacian, registro,

distribucién y otfras funciones en relacién con

servicios de correo desde oficinas postales

u organizaciones conexas, asi como desde o

dentro de un estahlecimiento.

Sus tareas incluyen las siguientes:

desempefar funciones de manipulacién
de correspondencia en oficinas pudblicas
de correos o establecimientos privados

de distribucién de carrespondencia;

clasificar y distribuir correspondencia

en casas particulares y empresas;

proporcionar registro de confirmacién
de entrega, cuando los registros sean

solicitados por el cliente;

clasificar y mantener registros simples
de enfrada y salida de correspondencia y
despachar la correspondencia en varios

establecimientos;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Empleado de correo

e Cartero
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Supervisor de empleados correo - 3341

e (ajero de correos - 4211

Subgrupo menor 4413
Lodificadores de datos, correctores de
pruebas de imprenta y afines

Convierten la informacién en cddigos,
verifican y corrigen pruebas, y realizan una

serie de diversas tareas administrativas.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. convertir la informacién en cddigos
y clasificar la informaciéon mediante
codigos para el fin de procesamiento de

datos;

b. comparar pruebas de textos y materiales
relacionados con el original, para ser
impreso, corregir errores y marcar
textos para ser impreso de acuerdo con

normas establecidas;

c. ordenar formularios y marcarlos con

nimeros de identificacion;

d. ordenar documentos para archivo o para

cotejar conjuntos de paginas;

e. dirigir circulares y ensobrarlas a mano.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e (odificador
e (odificador de datos estadisticos

e Empleado de codificacion

Subgrupo menor 4414
Escribientes pablicos y afines

Escriben cartas y completan formularios, en

nombre de personas analfabetas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. leer cartas y ofro material escrito a
personas que no saben leer ni escribir
y proveerlos de la inferpretacion e

informaciéon necesarias;

b. redactar cartas y completar formularios

en nombre de ofras personas;

c. ofrecer asesoramienfo a personas
e inferpretar y ayudar en el llenado
de formularios del gobierno u ofros

documentos oficiales;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Escribiente piblico

Subgrupo menor 4415
Empleados de archivos

Archivan correspondencia, cartas, facturas,
recibos, y ofros registros en orden alfabético
0 numeérico, o de acuerdo con el sistema de

archivo utilizado. Localizan y remueven material
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de archivos que sea requerido y fotocopian,

escanean y envian por fax documentos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. ordenar o clasificar materiales de
acuerdo con directrices, tales como
el contenido, el objetivo, los criterios
del usuario, o en orden cronolégico,

alfabético o numérico;

b. archivar material en los cajones,

armarios y cajas de almacenamiento;

c. localizan y refiran materiales de los

archivos cuando se le solicite;

d. llevar registros de materiales archivados

y retirados;

e. fotocopiar escaneary enviar documentos

por fax.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Empleado de archivo

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Encargado de archivo - 3433

e Archivista - 2621

Subgrupo menor 4416
Empleados del servicio de personal

Mantienen y actualizan registros de personal,
tales como informacién sobre fraslados

y ascensos, evaluaciones de desempenio,
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vacaciones de los empleados, salarios, las

calificaciones y capacitaciones.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. actualizar informacién sobre historia
laboral, salarios, evaluaciones de
desempefio, calificaciones y formacioén, y

la licencia gozada y acumulada;

b. iniciar los registros de trabajadores recién
designados y controlar la completitud de

los registros;

c. tramitar solicitudes de empleo y ascensaos,
y avisar a los solicitantes de los resultados

de ambaos;

d. recibir y responder inquietudes acerca de

los derechos y las condiciones de empleo;

e. enviar solicitudes de empleo y anuncios de
puestos de frabajo vacantes y examinar

postulantes a empleos;

f. mantener y actualizar archivos manuales
y computarizados, sistemas de registro,
y recopilar y elaborar informes vy
documentos relativos a las actividades

del personal;

g. almacenar y recuperar archivos de

registros de personal bajo solicitud.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Asistente en recursos humanos

e Empleado de recursos humanos
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Administrador de recursos humanos - 2423
e Técnico en recursos humanos - 3316
e Secretaria-4120

e Empleado de calculo de salarios - 4313

Subgrupo menor 4419
Personal de apoyo administrativo no
clasificado bajo otros epigrafes

Este grupo primario abarca trabajadores de
apoyo administrativo no clasificados en ofra
parte del grupo mayor 4 “Personal de apoyo
administrativa”. Por ejemplo, el grupo incluye
empleados de |la correspondencia, de corte de

prensa y de publicidad.
En tales casos, sus tareas incluyen:

a. recibir pedidos de clientes para clasificar
copias de publicidad, escritos y ediciones,
calcular tarifas de publicidad, facturas a

clientes.

b. escribir correspondencia de negocios y
gubernamental fal como respuestas a
solicitudes de informacién y asistencia,
reclamos por dafos, preqguntas sohre
crédito y facturas e indagar acerca de

guejas del servicio;

c. asistir en la preparacién de publicaciones

periédicas, anuncios, catfalogos,
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directorios y demas material para

publicacién;

d. leer periddicos, revistas, comunicados
de prensa y otras publicaciones para
localizar y archivar articulos de inferés

para el personal y los clientes.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Empleado de marcador de fiempo

e Empleado de registro de direcciones

Grupo Mayor 5

Trabajadores de los Servicios
y Vendedores de Comercios y
Mercados

Proporcionan servicios de caracter personal
y de proteccién, servicios relacionadaos
con viajes, limpieza, restaurantes, cuidado
personal, o la proteccién confra incendios
y actos ilegales, demuesfran y venden
mercancias al por mayor o al por menor en
fiendas y establecimientos similares, asi comao
en puestos ambulantes y en los mercados. La
mayaria de las ocupaciones de este grupo
mayor, requieren competencias CIUO en el

segundo nivel de destreza.

Las tareas desempefiadas por los
frabajadores de este grupo mayor por lo

general incluyen:
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Organizar prestacién de servicios durante
el viaje; limpieza, preparacion y servicio de
alimentos y behidas, cuidado de los nifios, el
suministro de personal y de base la atencién
de la salud en los hogares o en instifuciones,
asi como pelugqueria, tratamientos de belleza
y el compaferismo; diciendo fortunas;
embalsamamiento y la organizacion de
funerales, el suministro de servicios de
sequridad y profteger a las personas y los
bienes contra los incendios y actos ilegales,
hacer que se cumpla la ley y el orden, posando
como modelos para la publicidad, la creacién
artistica y exhibicién de productos, venta de
mercancias en establecimientos mayaoristas o
minoristas, asi como en puestos ambulantes
y en los mercados; demostrar productos a
clientes potenciales. La supervisién de otros

trabajadores puede estar incluida.

Las ocupaciones de este grupo mayor
se clasifican en los siguientes subgrupos
primarios:

e 51 Trabajadores de servicios personales

e 52 Vendedores

e 53 Trabajadores de cuidados personales

e 54 Personales de los servicios de

profeccion

51 Trabajadores de los Servicios
Personales

Brindan servicios personales relacionados
con la atencién de pasajeros y turistas durante

los viajes, algunos servicios de limpieza,
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preparacion de alimentos, cuidado personal y

otros servicios personales.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

La organizacién y prestacién de servicios
durante el viaje; limpiar; preparar y servir los
alimentos y bebidas, proporcionando personal
y la atencién basica de salud en hogares
o0 en instituciones, asi como peluqueria,
tfratamientos de belleza y el companerismo;
diciendo fortfunas; embalsamamiento y la
organizacion de funerales, la supervisién de
otros trabajadores puede estar incluida en

sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 511 Personales al servicio directo de los

pasajeros

e 512 Cocineros

e 513 Camareros

e 514 Peluqueros, especialistas en

tratamientos de belleza y afines

e 515 Supervisores de mantenimiento y

limpieza de edificios

e 516 Ofros frabajadores de servicios

personales

e 517 Comerciantes de pequefos

restaurantes, sodas, hoteles, cabinas y

afines
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511 Personal al Servicio Directo de los
Pasajeros

Proveen varios servicios personales
relacionados con viajes por avion, tren, barco,
autobis, u otfros vehiculos, y acompanan
individuos y grupos en fours de viajes, turismao,

visitas y excursiones.

Las fareas realizadas usualmente incluyen:
asegurar el confort y la sequridad de los
pasajeros, servir comida y refrigerios, proveer
informacion y confestar preguntas relativas al
viaje; recolectar tickefs o emitirlos a bordo de
fransportes pablicos, acompafar individuos o
grupos en tours o excursiones y describir los

puntos de inferés.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general
incluyen:

e 5111 Auxiliares de servicio de abordo

e 5112 Revisores y cobradores de los

fransportes pablicos

e 5113 Guias turisticos

Subgrupo menor 5111
Auxiliares de servicio a bordo

Se aseguran del confort y seguridad de
los pasajeros, sirven comidas, bebidas y dan
servicios personales, usualmente en aviones o
a bordo de barcos. Pueden planear y coordinar

la limpieza y las actividades sociales en barcos.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

dar la bienvenida a pasajeros que entran
en aviones o barcos, chequear sus
billetes o pases de a bordo y dirigirlos

a sus asientos o camarotes;

anunciar, explicar y demostrar los
procedimientos de seqguridad vy
emergencia, como el uso de mascaras
de oxigeno, cinfurones de sequridad y

chaleco salvavidas;

armar y servir comidas previamente

preparadas vy refrigerios;

vender productos libres de impuestos y

otros;

satisfacer las necesidades y el confort
de los pasajeros, contestar preguntas
y mantener las cahbinas limpias y

ordenadas;

dirigir y asistir pasajeros y sequir los
procedimientos ordenados en el caso
de una emergencia, como por ejemplo
evacuar un avion luego de un aterrizaje

de emergencia;

verificar que los botiquines de primeros
auxilios y otros equipos de emergencia

estén en condiciones de funcionamiento;

administrar primeros auxilios a pasajeros

con dolores o aflicciones;

estar presenfe en los informes de pre
vuelo y concernientes al clima, altitud,

rutas, procedimientos de emergencia,
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coordinacion de la tripulacién, duracién
de vuelos, servicios de comida y bebida

ofrecidos y nimero de pasajeros;

preparar a los pasajeros y al avién para

el despeque y aferrizaje ;

determinar la necesidad de asistencia
especial de pasajeros como nifnos
pequenos, adulfos mayores o personas

con discapacidad.

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Aeromoza

o Azafata

e Azafata de avién

o Azafata de barco
e Sobrecargo

e Jefe de aeromozas

e Jefe de azafatas

Subgrupo menor 5112

Revisares y cobradores de los transportes

publicos

Emiten billetes o fiquetes de viaje y se

asequran el confort y garantizan seguridad

de los pasajeros en trenes, aufobuses y ofros

vehiculos de transporte publico.

A
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proveer asistencia en el abordaje,
asignacion de asientos y manejo de
maletas, especialmente a personas
adultas mayores, enfermos, y con algin

tipo de discapacidad o herida;

abrir y cerrar las puertas para los

pasajeros;

realizar chequeos de equipos de

seguridad previos a la partida;

hacer sefales a los conductores para

gue se detengan o prosigan;

dar la bienvenida a pasajeros abordando
transportes y anunciar las rutas y

paradas.
asegurar que se cumplan las normas de
seguridad,

responder a los pasajeros sus
requerimientos y quejas y proveer

informacién sobre paradas y conexiones;

tfomar las acciones apropiadas en casos

de emergencia o accidentes.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e (obrador de autobuses

e Revisor de tren

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte:

e Chequeador de buses - 4323

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

recolectar y emitir hilletes, figquetes,
pases o tarifas y chequear la validez

con anterioridad;
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Subgrupo menor 5113
Guias turisticos

Acompafan a individuos o grupos en viajes,
furismo y excursiones y en tours a lugares
de interés como sitios histéricos, parques
naturales, establecimientos industriales y
parques tematicos. Describen los puntaos de
inferés y proporcionan informacién basica

sobre hechos de interés.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. acompanar y guiar a los turistas en

visitas guiadas;

b. acompafar a los visitantes en lugares
de interés como museos, exhibiciones,
parques fematicos, nafturales, fabricas

y otfros establecimientos industriales;

c. describir y proveer informacion
sobre puntos de inferés, exhibiciones
y responder a preguntas; realizar
actividades educacionales para nifios

en edad escolar;

d. monitorear las actividades de los
visitantes para asegurar que se cumplen
los reglamentos del establecimiento o
del four y las practicas relacionadas con

la sequridad;

e. acoger y registrar a los visitantes y
parficipantes de fours y entregarles
gafetes o identificaciones y dispositivos

de seguridad;
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f. distribuir

presentaciones audiovisuales y explicar

folletos, mostrar

los procedimientos en lugares de visita,

g. aseqgurar la sequridad fisica del grupo,
y realizar actividades como proveer
primeros auxilios y dirigir evacuaciones

de emergencia;

h. resolver problemas que surjan con
itinerarios de tours, servicios o

alojamiento

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Guia furistico
e Guia de excursiones

o Guia de rafting

512 Cocineros

Planean, organizan, preparan comidas en
hoteles, restaurantes y ofros lugares para

comer a bordo de barcos, aviones, y casas.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Planear, preparar, cocinar alimentos;
supervisar y coordinar el trabajo de los
ayudantes en la cocina; chequeando la calidad
de la comida; pesando, midiendo y mezclando
ingredientes de acuerdo a las recetas y a su
juicio personal; reqular la temperatura de

hornos, grill, doradores y ofros equipos de
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cocina; inspeccionar y limpiar la cocina, los
equipos de cocina, areas de servicio, etc. para
asegurar un manejo de la comida higiénico y
seguro, operar equipos grande de cocina como

grilles, freidoras de gran porte o planchas

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 5120 Cocinero

Subgrupo menor 5120
Cacineros

Planean, organizan, preparan y cocinan
comidas en hoteles, restaurantes, en barcos,

y casas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. planear, preparar comidas y cocinar

alimentos;

b. planear, supervisar y coordinar el trabajo

de los ayudantes de cocina;
c. chequear la calidad de los alimentos;

d. pesar, medir y mezclar los ingredientes
de acuerdo a recetas y a su juicio

personal;

e. regular la temperatura de hornos, grill,
doradores y otros equipos de cocina,
inspeccionar y limpiar la cocina, los
equipos de cocina, areas de servicio, efc.
para asegurar las medidas de higiene y

seguridad alimentaria;
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f. operar equipos que manejan grandes
volimenes de alimentos como grill,

freidoras y planchas.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Cocinero

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e (hef-3434

e Cocinero de comida rapida - 9411

513 Camareros y Bartenders

Sirven comida y bebidas en lugares
comerciales de cena o fragos, instfituciones
y cantinas, a bordo de barcos y en trenes de

pasajeros.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Asistir en mantener el stock del har,
lavar vajilla usada en el area del bar; servir
bebidas alcohélicas y no alcohélicas en el bar,
poner mesas con manteles limpios, vajilla
y cristaleria; servir comidas y bebidas; dar
consejos en cuanto a la eleccién del vino y
servirlo; tomar pedido de comida y bebida vy
pasar los pedidos a la cocina; presentar la

cuenta y aceptar los pagos.
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Las ocupaciones de este subgrupo se

clasifican en los siguientes grupos primarios:

5131 Camareros de mesa
5132 Bartenders

Subgrupo menor 5131

Camareros de mesa

Sirven comidas y bebidas en mesas de

restaurantes, bares, clubes, institfuciones y

cantinas, a bordo de barcos u otros.

Sus tareas incluyen las siguientes:

poner mesas con manteles limpios,

cubiertos, vajilla y cristaleria;

dar la bienvenida a clientes y presentarles

los mends vy listas de bebidas;

dar consejos en cuanto a la eleccion de

comidas y bebidas;

fomar pedidos de comida y bebida y

pasar los pedidos al personal de cocina;

servir comida y bebida a clientes en

mesas;

levantar el servicio de las mesas vy
devolver los platos y cubierftos a la

cocina;

presentar facturas, aceptar pagos y
manejar cajas registradoras en puntos

de venta o donde se encuentren.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Mesero
e Camarero

e Maitre

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Camareros de barra- 5132

e Gerente de restaurante - 1412

Subgrupo menor 5132
Bartenders

Preparan, mezclan y sirven hehbidas
alcohdlicas y no alcohélicas directamente a
los consumidores en la barra del bar o a través

de meseros, camareros o saloneros.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. tomar pedidos de bebidas de los
camareros, saloneros o afines; o de los

clientes en forma directa;

b. preparar y servir bebidas alcohdlicas y

no alcoholicas en el bar;

c. lavar vasos usados, limpiar y manftener
las areas de servicio del bar limpias,
las areas de servicio de té y café y las

magquinas de café expreso;

d. recibir pagos por ventas, manejar cajas
registradoras y realizar el balance final

con los recibos de caja;
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e. insertar grifos en barriles y adjuntar

mangueras de suministro;

f. asistir en mantener el stock de bar y

organizar las botellas y vasos;

g. chequear la identificacion de los clientes
para verificar la edad de acuerdo a los
requerimienfos en cuanto a consumicién

y compra de alcohol;

h. tomar decisiones y acciones para
limitar los problemas relacionados con
beber excesivamente como por ejemplo
persuadir a los clientes que pareen de
tfomar, y negarse a servirles mas behidas
y llamar a un vehiculo para que los

fransporte a destino;

i. mezclar ingredientes para preparar

cacteles y otras behidas;

j. servir fentempiés y otras comidas a los

clientes del bar.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Bartender
e Coctelero

e Cantinero

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Mesero - 5131

514 Peluqueros, Especialistas en

tratamientos de belleza y afines

Cortan y peinan cabello, rasuran y recortan

bharbas, realizan tratamientos de helleza,
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aplican cosméticos y maquillaje y dan otros
fratamientos a clientes para mejorar su

apariencia.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Intercambiar opiniones sobre los
requerimientos del cliente/a, cortar y peinar
cabello; afeitar y recortar barbas; realizar
tratamientos de belleza y aplicar cosméticos y
maquillaje; dar forma y pintar ufias de manaos,
pies y realizar tratamientos menores en los
pies para aliviar dolores; atender clientes que
tfoman bafios a inmersion y administrarles

masajes basicos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 5141 Pelugueros

o 5142 Especialista en tratamientos de

belleza y afines

Subgrupo menor 5141
Pelugueros

Cortan, dan forma, tifen, alisan y realizan
permanentes en el cabello, afeitan y recortan
vello facial y realizan tratamientos al cuero

cabelludo.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

cortar, lavar, tefiir y peinar el cabello
afeitar o recortar barbas y bigofes;

realizar tratamientos en cueros

cabelludos;

poner pelucas de acuerdo a los

requerimientos del cliente;

proveer consejos en cuanto al cuidado
del cabello, productos de belleza y

estilos de peinado;

peinar cabello en frenzas y agregar

extensiones de cabello;
organizar citas y recibir pagos;

limpiar areas de trabajo y desinfectar

instrumentos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Barbero
e Estilista
e Peinador

e Peluquero

Subgrupo menor 5142
Especialistas en tratamientos de belleza y
afines

Realizan tratamientos faciales y corporales,

aplican cosméticos y maquillaje y realizan

otros tipos de tratamientos a individuos para

mejorar su apariencia.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

limpiar y aplicar cremas, lociones y
productos relacionados cuidado de la

cara y otras partes del cuerpo;

realizar fratamientos faciales y masajes

corporales;

aplicar maquillaje a clientas de belleza
en salones de bellaza o a actores y ofros

intérpretes

limpiar, moldear y pintar ufias de manos
y pies y tratar problemas menores del

pie como callos o ufias deformadas;

atender clientes que estan tomando
bafos de inmersion y realizarles masajes
basicos;

usar distintas técnicas de depilacion
como cera y otras para remover pelos

del cuerpo;

organizar citas y recibir pagos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Losmettlogo
e Manicurista

e Maquillista

515 Supervisores de Mantenimiento vy

Limpieza de Edificios

Coordinan, programan y supervisan el

frabajo de limpiadores y demas persaonal
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de mantenimiento en locales comerciales,
industriales y residenciales. Ellos asumen la
responsabilidad de limpieza y funciones de
conserje en hoteles, oficinas, apartamentos,

casas y viviendas particulares.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Asignar tareas e inspeccionar areas de las
edificaciones para verificar que la limpieza,
los quehaceres domésticos y el frabajo de
mantenimiento se ha realizado correctamente;
expedir suministros y equipos e inventariar
existencias para asegurar que los suministros
adecuados estén disponibles; seleccionar y
contratar demandantes de empleo; capacitar
empleados tanto nuevos como experimentados;
recomendar ascensos, traslados o despidos;
desempefiar algunas tareas de limpieza,

quehaceres domeésticos y de mantenimiento.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 5151 Supervisores de limpieza en

oficinas, hoteles y otros establecimientos

e 5152 Ecénomos y mayordomaos

e 5153 Encargados de mantenimiento de

edificios

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

A
2

Subgrupo menor 5151
Supervisores limpieza en oficinas, hoteles
y otros establecimientos

Organizan, supervisan y llevan a cabo
funciones de limpieza a fin de manfener
limpio y ordenado el inferior, los accesorios
y los servicios en oficinas, hoteles u ofros

establecimientos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. contratar, capacitar, despedir, organizar

y supervisar al personal de limpieza;

b. comprar o controlar la adquisicién de

suministros;

c. controlar el almacenamiento vy

distribuciéon de los suministros;

d. supervisar el bienestar general y
la conducta de los individuos en las

instituciones;

e. barrer o aspirar, lavar y pulir pisos,

muebles y ofros accesorios;

f. ayudar a tender camas, limpiar cuartos
de bano, suministrar toallas, jabén y

articulos afines, cuando se requiera;

g. ayudar a limpiar cocina y ayudar con el
tfrabajo de la cocina, incluyendo lavado

de vajillas; , cuando se requiera;
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h. reponer minibares y reaprovisionar

elementos tales como vasos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

* Jefe de limpieza

e Supervisor de limpieza

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Gerente de hotel - 1411
e Conserjes -9112

e Mayordomo - 5152

Subgrupo menor 5152
Ecénomos y mayordomos

Organizan, supervisan y llevan a cabo
funciones de limpieza en viviendas particulares,

con o sin apoyo de personal subordinado.

Nota

Los propietarios de pequeiios establecimientos
de alojamiento, tales como algunos de los
establecimientos de alojamiento y desayuno
y pequefias casas de huéspedes, que ofrecen
alojamiento y servicios limitados de comida
a clientes como si fueran huéspedes de casas
particulares a cambio de una remuneracian,
y para quienes la gestion y supervisién del
personal no es un componente significativo
de su trabajo, se clasifican en el subgrupo
“5170 Comerciantes propietarios de pequefios
establecimientos de servicios:restaurantes,
sodas, hoteles, cabinas y otros™" .
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Sus tareas incluyen las siguientes:

supervisar trabajadores empleados en

los hogares como personal doméstico;

comprar o controlar la adquisicién de

suministros;

confrolar el almacenamiento y la

distribucién de suministros;

prestar asistencia en casos de lesiones
o enfermedades menores mediante la
realizacion de tareas ftales como la
medir temperatura, dar medicina, aplicar

vendajes;

barrer o aspirar, lavar y pulir pisos,

muebles y ofros accesorios;

tender camas, limpiar cuartos de bafio,
suministrar foallas, jabén y articulos

afines;

cuidar animales domésticos vy plantas,
recibir visitantes, responder a los
teléfonos, entregar mensajes y comprar

viveres;

preparar y cocinar comidas, tender y
limpiar mesas y servir alimentos y
bebidas;

limpiar y, en general, ayudar en el
frabajo de la cocina, incluyendo el lavado

de vajillas.



304

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ecdnomo
e Mayordomao

e Mayordomo de servicio doméstico

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Gerentes de hotel - 1411

e Empleada domeéstica- 9111

Subgrupo menor 5153
Encargados de mantenimiento de edificios

Se ocupan de viviendas de apartamentos,
hoteles, oficinas, iglesias y otros edificios y las
mantienen en condiciones limpias y ordenadas.
Pueden supervisar a ofros frabajadores y
confratistas, segin el tamafio y la naturaleza

del edificio.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. supervisar la labor del personal
de limpieza, de fareas domeésticas
y mantenimiento de edificios, y de

contratistas;

b. participar en la limpieza, reparaciones
sencillas y mantenimiento del interior

de los edificios;

c. observar la conducta de inquilinos,
personal y visitantes en asuntos tales
como la reduccion del ruido o el uso

indebido de la propiedad;
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d. proporcionar pequefios servicios a
los moradores ausentes tales como la
aceptacién de enfregas en su nombre o
la prestacion de informacién solicitada

por personas;

e. nofificar al administradory a propietarios
de los edificios sobre la necesidad de

efectuar grandes reparaciones;

f. rondar por los edificios para garantizar

el manftenimiento de la sequridad;

g. llenar formularios de inscripcién y
proveer a los moradores con copias de

las normas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Sacristan

e Encargado de manfenimiento de edificios

516 Otros Trabajadores de Servicios

Personales

Predicen eventos del futuro en la vida de
las personas, proveen compafia y otfros
efectos personales para empleados, o proveen

servicios de embalsamar y funerales.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Hacer horéscopos de individuos al nacer o mas
tarde en la vida, proveer compania, ayuda de

camara u otfros servicios personales a clientes,
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embalsamar y proveer servicios funerarios;

manejo, capacitacién y preparacion animales;

instruir a los estudiantes en condiciones reales

de conduccién de vehiculos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario

se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

5161 Astrélogos, adivinadores y afines

5162 Acompafantes y ayudantes de
camara

5163 Personal de servicios funerarios y
embalsamadores (excepto sepultureras)
5164 Cuidadores y entrenadores de
animales

5165 Instructores de manejo

5168 Trabajadaores de servicios sexuales
5169 Otros servicios de servicios

personales

Subgrupo menor 5161

Astrélogos, adivinadores y afines

Cuentan sobre el pasado y predicen

eventos del futuro en la vida de las personas

practicando la astrologia, o sobre la base de

la caracteristica de las palmas de los clientes,

uso de carftas u ofras técnicas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

hacer horéscopos de individuos al nacer
0 mas tarde en la vida, contra el pasado
y prevenir eventos futuros y condiciones

en la vida de los individuos;
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interpretar caracteristicas de las palmas
de las manos, leer cartas, leer |la posicion
de las hojas de té o café, interpretar
a través de las formas de huesos de
animales muertos, u ofras formas de
prediccion;

predecir eventos futuros basados en

éstas inferpretaciones;

determinar momentos auspiciosos para
varias actividades como casamientos,
inauguraciones, viajes y ceremanias

religiosas y otras;

dar avisos y consejos en cuanto a

acciones a tomar;

aconsejar con base en sus practicas a
individuos en cuanto a precauciones a

tomar debido a influencias del mal;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Astrélogo
e Adivinador

e Numeralogo

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Curandero - 5169

Subgrupo menor 5162
Acompaniantes y ayudantes de camara

Proveen compafia y atienden a las
necesidades del empleadaor.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. proveer compafnia al empleador
acompafandolo/la a varios lugares,
leyéndole, conversando y participando
en actividades como las deportivas;

b. ayudar a enfretener visitas en la casa
del empleadaor;

c. mantener el orden de la ropa y efectos

personales del empleador.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Acompanante

e Dama de compahia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Trabajadora de servicios sexuales - 5168

Subgrupo menor 5163
Personal de servicios funerarios y
embalsamadores [excepto sepultureros)

Preparan funerales y realizan varias
tareas relacionadas con las exequias vy el

embalsamamiento de cuerpos humanos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. realizar arreglos para y organizar

funerales, cremaciones y entierros;

b. embalsamar cuerpos humanos para

retardar el proceso de descompasician;
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c. estar en regla con las normas de salud
e higiene y asegurarse de que los
requerimientos relativos a embalsamar

cuerpos sean cumplidos;

d. realizar incisiones en varias partes del
cuerpo, cerrar las mismas o reconstruir
cuerpos deformados cuando fuere

necesario;

e. vestir cuerpos y ponerlas en el cajon

fanebre;

f. realzar entrevistar para preparar los
avisos fanebres, para ayudar en la
eleccion del cajon fanebre o urna y para
determinar el lugar y dia del entierro o

cremacion.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Embalsamador
e Amortfajador

e Encargado de funeraria

Subgrupo menor 5164
Luidadores y entrenadores de animales

Se encargan de alimentar, entrenar, bafar
peinar y preparar los animales y ayudar a
los veterinarios, y técnicos en veterinarios
tecnélogos en salud animal refugios de
animales y lugares de cria y cuidado,
zoolbgicos, laboratorios, lugares de venta de
animales, escuelas de equitacion, escuelas de
entfrenamiento de animales, peluquerias de

animales y establecimientos similares.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

bafiar y dar de comer a animales;

[levar animales a cuartos de tratamiento
en veterinarias u otros establecimientos
y agarrarlos o sostenerlos durante los

tratamientos;

limpiar y esterilizar instfrumentos

guirdrgicos veferinarios;

poner etiquetas a drogas, quimicos y
ofras preparaciones farmacéuticas y

reponer el stock;

esterilizar recipientes, bofellas, vasos y

otros equipos;

limpiar, organizar y desinfectar los
lugares donde se encuentfran los
animales como establos, jaulas, patios y
otros equipos relacionados con animales

como monturas riendas y otros;

recolectar y registrar informacién sobre
el animales como su peso, tamano,
condicién fisica y tratamientos recibidos,

medicaciones dadas y comidas ingeridas;

enfrenar animales para desarrollar y
mantener un nivel de comportfamiento
como para competencias enfretenimiento,
obediencia, sequridad, montarlos y ofros

relacionados;
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cuidar animales como banarlos,
peinarlos, cortarles las ufias y le pelo,

limpiar orejas y ofros.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Enfrenador de perros

e Entrenador de caballos

 Peluguero de animales

Subgrupo menor 5165

Instructores de manejo

Ensenan cémo conducir vehiculos a motor, asi

como las reglas generales que deben sequir

al conducir

Sus tareas incluyen las siguientes:

instruir estudiantes en situaciones
practicas como conducir, y explicar y
demostrar cémo funcionan el freno,
embrague, seleccién de cambios,

fransmision automatica, sefales y luces;
ensefar sobre las reglas del trafico;
ensefar habilidad en el trafico y
seguridad;

aconsejar a los estudiantes cuando
estan listos para realizar el examen de

conducir;

aconsejar sobre y ensefiar técnicas
de manejo avanzadas requeridas en

situaciones de emergencia;
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f. ilustrary explicar la operacién mecanica
de vehiculos a motor y técnicas de
conduccién en un pizarrén o con

diagramas y ayudas audiovisuales.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Instructor de conducciéon
e Instructor de educacion vial

e Instructor de manejo

Subgrupo menor 5168
Trabajadores de servicios sexuales

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Trabajadora del sexo
e Trabajador de prostitucién
¢ Trabajadora sexual

e Trabajador del sexo

S5ubgrupo menor 5169
Otros trabajadores de servicios personales

Esta unidad cubre a empleados que ofrecen
servicios personales y no se encuentran
clasificados en otfra parte en el subgrupo
principal “51 Trabajadores de servicios
personales”. Por ejemplo, aquellos que
tratan enfermedades o dolencias usando la
fe y que proveen servicios y compafiia como

companeros de baile, enfre ofros.
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En fales casaos, sus fareas incluyen:

a. acompafar clientes a restaurantes y

otras salidas;
b. ser acompanante de baile;

c. dar la bienvenida a clientes de clubes
nocturnos y asegurarse que se

encuentren bien atendidos:

d. tratar dolencias humanos usando la fey

el poder de la mente.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Anfitrion club
e Curandero

e Acompanante de baile

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Dama de compafiia — 5162

e Técnico de homeopatia — 3230

517 Comerciantes propietarios de pequeios

estahlecimientos de servicios:

restaurantes, sodas, hoteles, cahinas
y otras

Brindan un rango de servicios de tipo
directo al pablico, principalmente en pequefios
establecimientos de alojamiento y alimentacion,
tales como cabinas, hoteles pequefios, sodas
u otros establecimientos similares a pequeiia

escala, y para quienes la gestién y supervision
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del personal no es componente importante del
trabajo; por lo general quienes se incluyen
en este subgrupo secundario, corresponden
a los propietarios de los establecimientos

mencionados.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e 5170 Comerciantes propietarios de

pequeiios establecimientos de servicios:
restaurantes, sodas, hoteles, cahinas y

otros

Subgrupo menor 5170

Comerciantes propietarios de pequefios
establecimientos de servicios: restaurantes,
sodas, hoteles, cabinas y otros.

Brindan un rango de servicios de fipo
directo al pablico, principalmente en pequefios
establecimientos de alojamiento y alimentacion,
tales como cabinas, hoteles pequefios, sodas
u otros establecimientos similares a pequeia
escala, y para quienes la gestion y supervisién
del personal no es componente importante del
trabajo; por lo general quienes se incluyen
en este subgrupo secundario, corresponden
a los propietarios de los establecimientos

mencionados.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. determinar los precios de servicios y

productos a ser vendidos;
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b. comprary ordenar insumos y mercaderia

a vendedores mayoristas y ofros

proveedores.

c. realizar presupuestos y mantener
registros de niveles de existencias y

transacciones financieras;

d. brindar informacién a los clientes

respecfo a los servicios;

e. afender las dudas y sugerencias de los

clientes y dar las soluciones requeridas;
f. realizar inventarios de existencias.

g. supervisar personal

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Comerciante de soda
e Lomerciante de restaurante pequefo
e Comerciante de cahinas / alojamiento

e Lomerciante de hoteles pequefios

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Gerente de restaurantes — 1412
e Gerente de hoteles — 1411

e Chef —3434

e (ocinero de comida rapida — 9411
e Pulpero-5221
e Comerciante de minisuper - 5221

e Comerciante de bazar - 5221
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52 Vendedores

Venden y hacen demostraciones de productos
en tiendas al por mayaor y por menaor, en puestos
y mercados, puerfa a puerta, por teléfono en
cenfros de atencion al cliente. Pueden registrar
y aceptar pagos de mercaderias y servicios
comprados y pueden estar a cargo de pequefas

tiendas de venta al por menor.

Nota

Los gerentes de tiendas cuyo tamafno y
gestién de personal son un factor importante
de sus labores; asi como los gerentes de
ventas estdn clasificados en el grupo mayor
Directores y gerentes. Los profesionales de
ventas del drea técnica, médica y de TICs estdn
clasificados en el grupo mayor 2 “Profesionales
cientificos e intelectuales™. Los representantes
comerciales y de sequros, finanzas y agentes de
ventas, estdn clasificados en el grupo mayor 3
“Técnicos y profesionales de nivel medio™. Los
vendedores ambulantes [excluyendo alimentos
para consumo inmediato] estdn clasificados en
el grupo mayor 9 " Ocupaciones elementales ™.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Vender mercaderia en establecimientos al por
menor y por mayor o puestos en la calle, puerta
a puerta, por teléfono en centros de atencion
al clientes, demostrar y exhibir productos
a posibles clientes, vender y servir comida

para consumo inmediato en mostradores y
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en la calle; comprar y contratar suministros
regulares de productos a ser vendidos, apilary
vender mercaderia, envolver y empaquetar las
mercaderias vendidas, determinar la mezclas
de productos, stock y niveles de precios de
mercaderia a ser vendidas, ser cajeros, usar
scanner de precios, computadoras y otros
equipos para registrar y aceptar pagos de
mercaderias y servicios comprados. Supervisar
otros ftrabajadores si se requiere en algunas

ocupaciones clasificadas aqui.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 521 Vendedores de puestos callejeros y

de puestos de mercado

e 522 Comerciantes y vendedores de

tiendas y almacenes

o 523 (ajeros del comercio y expendedores

de tiquetes

e 524 Otfros vendedores

521 Vendedores callejeros y de puestos

de Mercado

Venden mercaderia desde puestos o mercados
en la calle, preparan y venden comidas frias,
calientes y bebidas listas para su consumo en

calles y lugares publicos.

Nota

Vendedares en calles y lugares piblicos que
no vendan comida (o de comida pre envasada
y no perecedera como golosinas] en carros,
pequeios camiones, bandejas o canastas; estdn
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clasificados en el subgrupo secundario “"352
Vendedores ambulantes [excluyendo de comida
para consumo inmediato) ™,

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Obftener permisos para montar un stand
o puesto en una calle, mercado u ofro lugar
abierto o vender comida y bebida en la calle,
comprar y contratar suministros regulares
de productos a ser vendidaos, instalar vy
desmantelar puestos y stands; transportar,
almacenar, cargar y descargar productos para
vender, apilar, exhibir y vender mercaderias,
comida y bebidas y aceptar pagos, envolver
y empaquetar mercaderias vendida; preparar
comida y bebidas para su venta; empujar
carros a mano, pequefios camiones, bandejas
0 canastos para fraer comida y bebidas a
lugares determinados en calles o lugares
plblicos como estaciones o cines, llevar la
contahilidad y mantener un registro de los

niveles de stock.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e 5211 Vendedores de quioscos y de

puestos de mercado.

e 5212 Vendedores ambulantes de

productos comestibles de consumo

inmediato
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Subgrupo menor 5211
Vendedores de quioscos y de puestos de
mercado

Venden varias mercancias en puesto o
mercados al aire libre, cubiertos o de puestos

en calles u otfros espacios abiertos.

Nota

Los vendedores callejeros y de puestos en
mercados de productos frescos no vendidos
con la intencién de ser consumidos de
inmediato [como frutas, vegetales, y ldcteos)
estdn clasificados en el subgrupo menor
“5211 Vendedores de quioscos y de puestos
de mercados ™. Los vendedores en puestos
callejeros y de mercados de una variedad
de alimentos preparados y comidas para
consumo inmediato estdn clasificados en el
subgrupo menor 5246 Vendedores de comida
al mostrador™. Los vendedares callejeros y de
lugares publicos de comidas y bebidas para
consuma inmediato [empanadas, reposteria,
etc] en carritos, bandejas o canastos estdn
clasificados en el subgrupo menaor ~"5212
Vendedores ambulantes de productos
comestibles de consumo inmediato™. Los
vendedores callejeros y de lugares pablicos
gue venden productos no comestibles [o
comida no perecedera y empaquetada como
golosinas] en carritos, pequefios camiones,
bandejas o canastos estdn clasificados en el
subgrupo menor ~"9520 Vendedores ambulantes
[excluyendo de comida para consumo
inmediato)™. Los trabajadores que preparan
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alimentos simples para consumo inmediato
como cocineros de hamburguesas, que tienen
un contacto directo limitado con los clientes
estan clasificados en el subgrupo menor ~"9411
Locineros de comidas rapidas ™.

En la adaptacion de éstas categoria a las
circunstancias nacionales por favar tomar nota
que el objetivo de identificar por separado a los
vendedores de comida para consumo inmediato
es para asegurar que los trabajos que requieren
habilidades en el servicio, preparacion basica e
higiene en el manejo de alimentos sea visible.
Los encargados de mostradores que expenden
comida generalmente sirven una gama mas
amplia de productos elaborados y comida que
los vendedores callejeros y generalmente no
fransportan comida en carros, bandejas o

canastos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. obfener permisos para montar un puesto
en un lugar especial en calles, mercados

0 espacios ahiertos;

b. deferminar la mezcla de productos a ser
vendidos, el stock, los niveles de precios

de las mercaderias a ser vendidas;

c. comprar o conftratar un suministro
regular de los bienes que van a venderse
con mayoristas o directamente con los

productores;
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d. instalar y desmantelar puestos, stands
y fransportar, almacenar, cargar y

descargar mercaderia para la venta;

e. demostrar y vender mercaderias y

aceptar pago de las mismas;

f. apilary exhibir mercaderia para su venta
y empaquetar o envolver los productos

vendidos;

g. llevar la contfahbilidad y mantener un

record de niveles de stock.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Vendedor de quiosco
e \Vendedor de mercado

e Vendedor feria del agricultor

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Vendedor callejero de reposteria - 5212
e Vendedor ambulante de golosinas - 9520
e Pulpero - 5221

e Dependiente de comercio - 5223

e Vendedor de restaurante de comidas
rapidas - 5246

Subgrupo menor 5212
Vendedores ambulantes de productos
comestibles de consumo inmediato

Preparan y venden, comidas previamente

preparadas, calientes, frias y bebidas lista
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para su consumicién inmediata en las calles,
lugares puUblicos como estaciones, cines y

teatros.

Nota

Los vendedares callejeros y de puestos en
mercados de productos frescos no vendidos
con la intenciégn de ser consumidos de
inmediato (como frutas, vegetales, y Idcteos)
estdn clasificados en el subgrupo menor
“5211 Vendedores de quioscos y de puestos
de mercados™. Los vendedares de puestos
callejeros y de mercados de una variedad
de alimentos preparados y comidas para
consumo inmediato estdn clasificados en el
subgrupo menor ~ 5246 Vendedores de comida
al mostrador™. Los vendedores callejeros y de
lugares publicos de comidas y bebidas para
consumo inmediato [empanadas, reposteria,
etc] en carritos, bandejas o canastos estdn
clasificados en el subgrupo menor “"5212
Vendedores ambulantes de productos
comestibles de consumo inmediato™. Los
vendedores callejeros y de lugares piblicos
gque venden productos no comestibles [o
comida no perecedera y empaquetada como
golosinas] en carritos, pequefios camiones,
bandejas o canastos estdn clasificados en el
subgrupo menor ~"3520 Vendedores ambulantes
[excluyendo de comida para consumo
inmediato]™. Los trabajadores que preparan
alimentos simples para consumo inmediato
como cocineros de hamburguesas, que tienen
un contacto directo limitado con los clientes
estdn clasificados en el subgrupo primario
9411 Cocineros de comidas rdpidas’™.
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El objetivo de idenftificar por separado a los
vendedores de comida para consumo inmediato
es para asegurar que los trabajos que requieren
habilidades en el servicio, preparacion basica e
higiene en el manejo de alimentos sea visible.
Los encargados de mostradores que expenden
comida generalmente sirven una gama mas
amplia de productos elaborados y comida que
los vendedores callejeros y generalmente no
fransportan comida en carros, bandejas o

canastos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. obtener permisos o licencias, cuando
sean requeridas, donde sean requeridas,
para vender comidas y bebidas en las

calles o lugares pulblicos;

b. obtener alimentos y bebidas para su

venta;

c. preparar ya sea con antfelacién o en el
momento comidas y bebidas para su

venta;

d. cargar y descargar, empujar y llevar
carros, pequefios camiones, bandejas
0 canastos con comidas y bebidas a
los lugares indicados en la calle, o en
lugares puUblicos como estaciones de

autobuses, cines u otfros;

e. exhibir y vender comidas y bebidas y

aceptar el pago de ellas.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Vendedor callejero de reposteria

e VVendedor ambulante de alimentos

preparados

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Cocineros - 5120
e (ocinero de comida rapida - 9411

e Vendedor de restaurante de comidas
rapidas - 5246

e Vendedor ambulante de golosinas - 9520

522 Comerciantes y Vendedores de

Tiendas y Almacenes

Venden un rango de mercaderias y
servicios directo al pdblico o en nombre de
establecimientos de venta al por mayor y por
menor. Explican las funciones y cualidades de
estas mercaderias y servicios, y pueden estar
a cargo de pequenas fiendas o supervisar las
actividades de dependientes, cajeros u otros

trabajadores del comercio.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Oeterminar los requerimientos del cliente y
aconsejarle en cuanto al rango de productos,
precios, entrega, garantias, usos y cuidados

del producto; demostrar, explicar y vender

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

A
2

mercaderia y servicios a clientes; aceptar
pagos de una variedad de formas de pago
y preparar facturas, encargarse o asistir el
manejo continuo de existencias, realizacién
inventarios de productos y conteo de stock,
apilar y exhibir productos para su venta,
envolver o empacar productos vendidos,
determinar la mezcla, stock, niveles de precios
para mercaderias a ser vendidas; supervisary
coordinar las actividades de los ayudantes de
venta, cajeros, empacadores y otros empleados
del comercio como supermercados y tiendas

por departamenfto.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

o 5221 Comerciantes propietarios de

tiendas

o 5222 Supervisores de tienda y almacenes

o 5223 Asistentes de ventas de fiendas y

almacenes.

Subgrupo menor 5221
Comerciantes propietarios de tiendas

Manejan pequefias tiendas de venta al por
menor vya sea en forma independiente o con

la ayuda de ofros.

Nota

50lo aquellos comerciantes propietarios de
pequeias tiendas para quienes el manejo y
supervision de personal no es un componente
significativo del trabajo estdn clasificados
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en el subgrupo menor 5221 (omerciantes
propietarios de tiendas™. Los encargados
de tiendas que tienen tareas gerenciales y
de supervision de personal como elementos
impartantes y frecuentes de su trabajo estdn
clasificados en el subgrupo menor “"1420
Gerentes de comercios al por mayor y al

por menor-.

El personal que confrola y dirige las
actividades de ayudantes de ventas, cajeros de
comercio y empacadores u ofros empleados,
pero que no tienen la responsabilidad de decidir
sobre la mezcla de productos en venta, sus
precios, presupuestos y cantidad de personal,
seleccion y contratacién estan clasificados en
el subgrupo menor "5222 Supervisores de

tiendas y almacenes™.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. deferminar la mezcla de productos,
existencias, niveles de precios de

mercaderias a ser vendidas;

comprar y ordenar mercaderias para la
venta en mercados, mayoristas y otros

proveedores;

c. realizar presupuestos y mantener
registros de niveles de existencias y

transacciones financieras;

determinar precios y exhibicién de

productos a la venta;
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e. vender mercaderia o productos a clientes

e instruirlos en cuanto a su uso;

f. examinar mercaderias retornadas y
decidir sobre las acciones a ser tomada

a su respecto;

g. realizar inventarios de existencias.

Ejemplos de ocupaciones clasificada aqui:

e Pulpero
o Comerciante de minisuper

e Comerciante de hazar

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

e Gerente de comercio minarista - 1420
e VVendedor feria del agricultor — 5211
e Jefe de seccion de tiendas — 522¢

e Comerciante de soda - 5170

Subgrupo menor 5222
Supervisores de tiendas y almacenes

Supervisan y coordinan las actividades
de los vendedores, empacadores vy ofros
empleados en comercios al por menor y por
mayor como supermercados y tiendas por

departamentos.

Nota

Los comerciantes propietarios que manejan
pequefias tiendas para quienes el manejo y
supervision de personal no es un componente
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importante de su trabajo estdn clasificadas
en el subgrupo menor 5221 (omerciantes
propietarios de tiendas™.

Los comerciantes [propietarios] de pequefios
establecimientos de alojamiento y alimentacidn,
tales como cabinas, hoteles pequeios, sodas u
otros establecimientos similares a pequena
escala, y para quienes el manejo, la gestion
y supervisién del personal no es componente
importante de su trabajo estdn clasificados
en el subgrupo menor ~"5170 Comerciantes
propietarios de pequefios establecimientos de
servicios: restaurantes, sodas, hoteles, cabinas
y otros™.

Los encargados o gerentes de tiendas pera
los cuales la gestién, manejo y supervisién de
personal son componentes importantes de su
trabajo, y ademds realizan tareas de cardcter
gerencial como decidir la mezcla de productos,
poner precios, realizar presupuestos y tomar
decisiones sobre personal, seleccionar y
contratar estdn clasificados en el subgrupo
menor “1420 Gerentes de comercios al por
mayor y al por menor™.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. planear y preparar horarios de frabajo
por asignar al personal sus tareas;
b. instruir al personal en cuanto a

procedimientos de venta, incluyendo

como manejar casos dificiles o complejos;
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asegurar que los consumidores reciben

un servicio rapido;

participar en proveer consejos a
gerentes para enfrevistas que realicen,
capacitacién, evaluacion y promacian
asi como despidos y resolucién de

problemas entre empleados;

examinar mercaderia refornadas y decidir
en cuantfo a las acciones apropiadas a

tomar;

hacer inventarios de mercaderias y

ordenar nuevas existencias;

asegurar que las mercaderias y servicios
posean los precios correctos y estan

bien exhibidas;

asegurar que las reglas de seqguridad

son cumplidas.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

Supervisor de almacén
Supervisor de supermercado

Supervisor de display

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

Gerente de comercio mayorista - 1420
Comerciante de bazar - 5221
Cajero de supermercado - 5230

Dependiente propietario de

comercio - 5221
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Subgrupo menor 5223
Asistentes de ventas de tiendas y almacenes

Venden un rango de productos y servicios
relacionados directamente con el piblico o en
nombre de establecimientos de venta al por
mayor y por menar, y explican las funciones y
cualidades de estas mercaderias y servicios,
empacar productos y mercancias adquiridos

por los clientes.

Nota

Los profesionales de ventas del drea técnica,
médica y de TI(s estdn clasificados en el
subgrupo secundario 243 Profesionales de
las ventas, la comercializacién [mercadotecnia)
y las relaciones pablicas™.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. determinar las necesidades del
consumidor y aconsejarlo en cuanto al
rango de productos, precios, entrega,

garantias y uso y cuidado del producto.

b. demastrar y explicar al consumidor las

mercancias y servicios ofrecidos;

c. vender mercaderias y servicio y aceptar
pagos a través de una variedad de
sistemas de pago, preparar facturas
y registrar ventas usando maquinas

registradoras;

d. ayudar a la gestién cotidiana de las
existencias mediante la realizacion de

inventarios o la participacion en ellos;
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e. apilar y exhibir productos a la venta,
envolver y empaquetar los productos

vendidos, cuando sea necesario.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

* Dependiente de comercio
e Empacador de comercio
e Empacador de supermercado

e \Vendedor de tienda

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

* Gerente de comercio mayorista - 1420
* Vendedor de puesto de mercado

e 4verduras - 5211

 VVendedor de quiosco -5211

e Visitador médico - 2433

Vendedor callejero de reposteria - 5212

Pulpero - 5221

e (ajero de supermercado - 5230

Demostrador de productos - 5242

523 Cajeros y Expendedores de tiquetes

Manejan cajas registradoras, scanner de
precios, computadoras y ofros equipos para
registrar y aceptar pagos por la compra
de productos, servicios y ofros en tiendas,

restaurantes y ventanillas.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Recibir y verificar pagos en efectivo, cheques,
tarjetas de crédito o pago automatico en
tiendas, ventanillas de cobro o establecimientos
similares, dar cambio y recibos; expender
tiguetes y entradas en ventanillas, y tomar los
pagos correspondientes, contar y registrar el
dinero recibido o pagado y hacer el balance final
de caja de acuerdo al registro de ventas; recibir
efectivo entrante y chequear que corresponde
al monto de la venta realizada, chequear otros
documentos y prepara depésitos para bancos;
manejar cajas registradoras calculando los
totales a ser pagados por los clientes; escanear,
pesar y registrar precios de productos; envolver
y poner mercaderias en bolsas cuando es

necesario.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

o 5230 Cajeros y expendedores de boletos

y tiquetes

Subgrupo menor 5230
Lajeros y expendedores de boletos y tiquetes

Manejan cajas registradoras, escaner ogptico
de precios, computadoras y otros equipos para
registrar y aceptar el pago por la compra de
mercaderias, servicios y enfradas en lugares
como tiendas, restauranftes y ventanillas

de entradas.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

recibir y verificar el pago en efectivo,
cheque, tarjetas de crédito o debito en
tiendas, ventanillas o establecimientos

similares;
dar vuelto y recibos;

vender entradas para eventos culfurales

y deportivos;

contar y registrar el dinero recibido o
desembolsado y cuadrario con las Nota

de las cajas registradoras;

recibir dinero, chequear el monto
de acuerdo al ticket de venta u ofro
documento y preparar los depésitos

para el banco;

manejar cajas registradoras para calcular

el tfotal a ser pagado por el cliente;

escanear, pesar y registrar los precios

de mercaderias;

envolver o embolsar la mercaderia

cuando sea necesario;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e (ajero de tienda
e Taquillero

e (ajero de supermercado
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Empleado de agencia de viajes - 4221
e Empacador de supermercado - 5223
e Pistero de gasolinera - 5245

e Supervisor de supermercado - 5222

e (ajero de banco - 4211

524 Otros Vendedores

Otfros empleados del area de ventas, exhiben,
demuestran y venden mercaderias, alimentos y
servicios, usualmente al plablico en general, en
lugares distintos a mercados, calles y fiendas.
Incluye empleados de ventas no clasificados en
los subgrupos secundarios™521 Vendedores
callejeros y de puestos de mercado™, ""522
Comerciantes y vendedores de fiendas y
almacenes™ y 523 (Cajeros del comercio y

expendedores de fiquetes™.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Exhibir y demostrar articulos a la venta; posar
para fotografias, filmes y videos, publicidad,
fotografia en general o de creacién artistica;
contestar preguntas y ofrecer consejo en
cuanto al uso de mercaderia o servicios;
recibir pedidos y organizar su pago, entrega
y blsqueda de productos o provision de

servicios; venta de mercaderias y servicios; y
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ofrecimiento productos o servicios de negocios
visitando posibles clientes puerta a puerta o
usando el teléfono u otros medios electrénicos
de comunicacion; vender combustibles,
lubricantes y otros productos auto motivos en
estaciones de servicio o gasolineras; proveer
carga de gasolina u otros combustibles,
limpieza, engrase y realizar reparaciones

menores en vehiculos a motor.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 5241 Modelos de moda, arte y publicidad

e 5242 Demostradores de tiendas

e 5243 Vendedores puerta a puerta

e 5244 Vendedores por teléfono

o 5245 Expendedores de gasolineras

e 5246 Vendedores de comidas al mostrador

e 5249 Vendedores no clasificados bajo

otros epigrafes

Nota

Los gerentes de ventas estdn clasificados
en el subgrupo secundario 122 Directores
de ventas, comercializacién y desarrollo™.
Los profesionales de ventas del drea técnica,
médica y de TICs, estdn clasificados en el
subgrupo secundario “243 Profesionales de las
ventas, la comercializacién (mercadotecnia) y
las relaciones piblicas™. Los agentes de ventas
comerciales y de sequros estdn clasificados
en el subgrupo secundario 332 Agentes
comerciales y corredores”.
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Subgrupo menor 5241
Modelos de moda, arte y publicidad

Usan y exhiben ropa y accesorio y posan
para fotografias, film y video, publicidad,

fotografia artistica.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. vestir prendas actuales o de moda o del

fipo que el cliente desee;

b. defilar, dar vueltas, posar para demostrar
el estilo y caracteristica de la ropa,
accesorios de moda y otras mercaderias

para que las mismas se luzcan;

c. posar como modelo para esculturas,

pinturas y ofros tipos de artes visuales;

d. posar para fotégrafos de revistas y

otros medios de publicidad;

e. posar para la televisién, video vy

comerciales de cine y otras producciones.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

¢ Modelo de foftografia
e Modelo de modas

e Modelo de desfiles

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Actor - 2655
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Subgrupo menor 5242
Demostradores de tiendas

Demuestran mercaderia en lugares

comerciales, exhibiciones y casas privadas.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. armar exhibidores y mostrar articulos a la
venta para informar a los consumidores
sobre sus caracteristica y modo de uso,
asi como para estimular el interés a la

compra;

b. contestar preguntas y ofrecer consejos

sobre el uso de las mercaderias.

c. vender mercaderia o dirigir a los clientes

a un vendedor;

d. tomar 6rdenes y hacer arreglos para

pagos, enfregas y recoger mercaderia;

e. ofrecer muestras y distribuir catalogos

y material publicitario.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Demostrador de productos

e Display

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

¢ Dependiente de comercio
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Subgrupo menor 5243 Entre las ocupaciones afines, clasificadas en
Vendedores puerta a puerta otra parte se encuentran:

» Agente de ventas - 3322

Vend deria, ici f
SOEEN Mercateria, Servicios y oirecen e Vendedor ambulante de golosinas - 3520

negocios para comercios a través de la visita

a potenciales clienfes, usualmente en su casa

Subgrupo menor 5244

o de puerta a puerta.
Vendedares por teléfono

Sus tareas incluyen las siguientfes:
Usan los teléfonos y ofros medios de

. . comunicacion electrénica para promover hienes
a. dar detalles de varias mercaderias

L L 0 servicios, realizar ventas y organizar visitas
0 servicios y los términos de venta,

visitando clientes y clientes potenciales con este proposito. Pueden frabajar para un

puerta a puerta; centro de contacto al cliente o desde otros

lugares.
b. demostrar o describir las mercaderias y

servicios ofrecidos; . -
' Sus tareas incluyen las siguientes:

c. registrar érdenes, transacciones y
enviar pedidos a los proveedores; a. promover mercaderias servicios por

d. preparar facturas y contratos de venta felefono o por correo elecfronico,

y aceptar pagos; siguiendo las instrucciones vy listas de
o _ . . contacto;
e. distribuir a los clientes afiches, hojas
informativas y otros documentos; b. crearinterés el hien o servicio a la venta
. _ . . y buscar una venta o acuerdo de visita
f. realizar listas de posibles clientes y
o . con un representante de ventas;
visitarlos para obtener nuevos clientes;

o c. organizar el procesamienfo y entrega
g. desplazarse por las distintas zonas . o _
. de mercaderias o servicios, kits de
de venta y clienfes a ofros y llevarles _ By _
informacién y folletos a los clientes;
muestras o producfos en venta.

d. organizar citas con representantes de
_ ' . . ventas;
Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e. registrar notas para realizar seqguimiento
 Polaco

y actualizar bases de datos para

* Vendedor a domicilio reflejar cambios en el estatus de cada

 \Vendedor por catalogo consumidor;
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. reportar actividades de los competidores
y cuestiones o asuntos que surjan para

ser atendidos por gerentes;

g. mantener estadisticas de llamadas

realizadas y ventas logradas;

h. enfregar reportes periégdicos de
actividades de telemarketing y sus

resultados.

Enfre las ocupaciones clasificadas aqui:

e Vendedor por Infernet
o Agente de telemercadeo
o Operador de telemercadeo

o Agente de telemarketing

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

o Operador de call center apuestas - 422¢

Subgrupo menor 5245
Expendedores de gasolineras

Venden gasolina, lubricantes y otros
productos para autfomoviles vy proveen
servicios coma cargar gasolina, limpiar, lubricar

y realizar reparaciones menores a vehiculos.

Nota

Los empleados que aceptan pagos o venden
mercaderia en tiendas de estaciones de servicio
pero que no proveen servicios en la parte de
atencién de gasolina, lubricantes, limpieza
y mantenimiento estdn excluidos del grupo
primario 5245 Expendedores de gasolineras ™.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. cargar ftanques de combustibles vy
contenedores de acuerdo al nivel

especificado por el consumidor;

b. chequeary llenar con aire los neumaticos
y los niveles de aceite y otros fluidos del

vehiculo;
c. lavar parabrisas y ventanas de vehiculos;

d. realizar reparaciones menores a vehiculos
como cambiar llantas, focos y escobhillas,
limpiar vidrios;

e. mantener y hacer funcionar equipos de

lavado automatico de vehiculos;

f. recibir pagos de clientes por compras

hechas;

g. limpiar los tanques de petréleo y vias de

acceso a las instalaciones en general;

h. encargarse del control de existencias
y preparar reportes sobre la venta de
combustible, aceite, accesorios y otros

productos vendidos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gasolinero
e Pistero de gasolinera

e Pistero

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Dependiente de comercio
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Subgrupo menor 5246
Vendedores de comidas al mostrador

Sirven comida desde el mostfrador y
tferminaran la preparacién de alimentos simples
en restaurantes, cafés, hoteles, patios de
comida rapida, cafeferias, hospitales y ofros

similares.

Nota

Los vendedores callejeros y de puestos en
mercados de productos frescos no vendidos con
la intencién de ser consumidos de inmediato
[coma frutas, vegetales, y ldcteos] estdn
clasificados en el subgrupo menor ~"5211
Vendedores de quioscos y de puestos de
mercados™ . Los vendedores callejeros y
de mercados de una variedad de alimentos
preparados y comidas para consumo inmediato
estdn clasificados en el subgrupo menor 5246

Vendedores de comida al mostrador™.

Los vendedores callejeros y de lugares
pablicos de comidas y bebidas para consumo
inmediato en carritos, bandejas o canastos
estan clasificados en el subgrupo menor
5212 Vendedores ambulantes de productos
comestibles de consumo inmediato™. Los
vendedares callejeros y de lugares piablicos
gque venden productos no comestibles [o
comida no perecedera y empaquetada como
golosinas| de carritos, pequefios camiones,
bandejas o canastos estdn clasificados en el
subgrupo menor 3520 Vendedores ambulantes
[excluyendo de comida para consumo
inmediato]™. Los trabajadores que preparan
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alimentos simples para consumo inmediato
como cocineros de hamburguesas, que tienen
un contacto directo limitado con los clientes
estdn clasificados en el subgrupo menor 9411
Locineros de comidas rdapida™.

En la adaptacion de éstas categoria a las
circunstancias nacionales por favar tomar nota
que el objetivo de identificar por separado a los
vendedores de comida para consumo inmediato
es para asegurar que los trabajos que requieren
habilidades en el servicio, preparacion basica e
higiene en el manejo de alimentas sea visible.
Los encargados de mostradores que expenden
comida generalmente sirven una gama mas
amplia de productos elaborados y comida que
los vendedores callejeros y generalmente no
fransportan comida en carros, bandejas o

canastos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. servir comida a los consumidores desde

el mostrador;

b. defterminar el producto deseado por el
cliente, asistir al cliente en su eleccién

y tomar pedidos;

c. limpiar, pelar cortar alimentos en forma

manual o con electrodomésticos;

d. preparar comidas simples y recalentar

comidas cocinadas;

e. cortar en porciones y envolver comida o
ponerla directamente en los platos para

que los clientes se autfo sirvan;

f. empaquetar comida para llevar;
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g. registrar las cantidades de comidas
usadas y llenar refrigeradores, bares

de ensalada y buffet ;

h. recibir pagos por alimentos comprados.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

» Vendedor de faqueria

e Encargo de atender mostrador de cafeteria

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e \/endedor de boletos - 5230

Camarero - 5131

Bartender - 5132

Cocinero de comida rapida - 9411

Cocinero - 5120

Comerciantes propietarios de pequefos

establecimientos de servicios - 5170

Subgrupo menor 5249
Vendedores no clasificados bajo otros

epigrafes

Este grupo primario incluye vendedores
no clasificados en ofra parte en el subgrupo

principal ~’52 Vendedores™.

En tales casos, sus fareas incluyen:

e Arrendatario de vehiculos
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53 Trabajadores de los Cuidados
Personales

Atienden, supervisan y asisften a los
ninos, enfermos, personas adultas mayares,
convalecientes y a personas con discapacidad

en instituciones o residencias.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Ayudar a la movilidad, el lavado y otfras
necesidades personales, ayudar a los nifos
(as) individualmente a aprender habilidades
sociales, supervisar y participar en actividades
gue ayuden a mejorar al nifio(a) su habilidad
fisica, social, emocional e intelectual a nivel
escolar y preescolar; observar y presentar
informes a médicos o frabajadores sociales

cuando sea necesario,

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 531 Cuidadores de nifios y ayudantes de

maestros.

e 532 Trabajadores de los cuidados

personales en servicios de salud

531 Cuidadores de ninos y auxiliares de

maestros

Proporcionan cuidado y supervisan a los nifios
en las escuelas, residencias e instalaciones de

cuidado de ninos.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Ayudar a los nifios individualmente a
aprender habilidades sociales, demostrando,
supervisando y participando en actividades que
mejoran el desarrollo fisico, social, emocional
e intelectual de los nifios a nivel escolar y
preescolar, la asistencia en la preparacion de
materiales y equipos para la educacion de los
nifios y actividades de esparcimiento antes de
la escuela, después de la escuela, durante las

vacaciones y en las guarderias.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 5311 Cuidadores de los nifios

e 5312 Ayudantes de maestros

Subgrupo menor 5311
Luidadores de nifios

Proveen atencién, supervisan, cuidan y
vigilan a nifios, ya sea antes o después de
la escuela, en vacaciones o diariamente, en
guarderias o en centros de cuidados diurnos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. ayudar a los nifios a bafarse, vestirse y
comer
b. llevary recoger a los nifios en la escuela

0 para la recreacién al aire libre;
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c. jugar con los nifios o entrefenerlos
leyéndoles cuentos;

d. asistir en la preparacion de materiales
y equipos para las actividades de
recreacion y ofras;

e. manejar el comportamiento de los nifios

y guiarlos en su desarrollo social;

f. disciplinar y hacer recomendaciones o
iniciar otras medidas para confrolar su
comportamienfto como por ejemplo cuidar
de su propia ropa, levantar y arreglar

juguetes y libros;

g. observar y monitorear nifios mientras
juegan;
h. mantener registros de nifios en forma

individual, incluyendo observaciones

diarias e informacién sobre las

actividades, comidas servidas y remedios

o medicinas administradas;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Nana
e Nifera
¢ Niflera de albergue

¢ Niflera de guarderia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Maestro de preescolar - 2342
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Subgrupo menor 5312
Ayudantes de maestros

Realizan tareas no educativas para asistir
al personal de ensefanza, y proveen cuidado
y supervisign a nifios en nivel escolar y

preescolar.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. demostrar, supervisor y participar en
actividades que mejoren el desarrollo
fisico, social emocional, e intelectual de

los nifios en nivel escolar y preescolar;

b. preparar areas infernas y externas para
realizar actividades de aprendizaje y

recreacion;

c. asistir ninos en sus dificultades
intelectuales, fisicas, de comportamiento
y otras dificultades que fengan con sus
estudios;

d. asistir ninos en forma individual

ayudarles en el proceso de socializacién;

e. asistir con la preparacion de materiales
de ensenanza, y copiar y frazar material
escrito e impreso;

f. manejar equipos audiovisuales,
computadoras y otros materiales
didacticos;

g. distribuir y recoger materiales de clase.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ayudante de maestra

e Ayudante de preescalar
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Asistente de ensefianza especial - 3610

e Asistente de maestro de ensenanza

primaria - 3610

532 Trahajadores de los cuidados

personales en Servicios de Salud

Proporcionan atencién personal y asistencia
de salud cofidianamente a los pacientes,
personas adultas mayores, convalecientes y
personas con discapacidad, u otra situacién

especial.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Asistir a los pacientes en su movilizacion,
cuidado personal y necesidades de
comunicacion; esterilizacion de instrumentos
quirdrgicos y observacién y presentacion de
informes a los médicos o frabajadores de
servicios sociales cuando sea necesario, la
preparacién de pacientes para examenes y
suministro de medicamentos vy la participacion

en la planificacién el cuidado de las personas.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 5321 Trabajadores de los cuidados

personales en instituciones
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e 5322 Trabajadores de los cuidados
personales adomicilio

e 53729 Ofros trabajadores de los cuidados

personales en servicios de salud

Subgrupo menor 5321
Trabajadores de los cuidados personales en
instituciones

Proveen asistencia en actividades de la vida
diaria de los pacientes, ayudan y dan cuidados
personales y en una variedad de institfuciones
como hospitales, clinicas, hogares de ancianos
y establecimientos de cuidados meédicos.
Generalmente frabajan como ayuda bajo
la direccién de profesionales de la salud o

personal de nivel técnico.

Nota

Los trabajadores que proveen ayuda en
los cuidados personales a residentes de
instituciones que tienen supervisién médica
permanente como [hospitales, centros de
rehabilitacién, hogares de ancianos y otros)
y por lo tanto trabajan bajo la supervisian
directa de enfermeras, médicos o profesionales
de nivel medio, deben ser clasificados en el
subgrupo menor “"5321 Trabajadores de los
cuidados personales en instituciones™. Los
trabajadores que proveen cuidados personales
a residentes o pacientes en sus actividades
diarias, generalmente trabajan sin supervisién
médica, de enfermeras o profesionales de
nivel medio, tendrian que estar clasificados
en el subgrupo menor “°5322 Trabajadores
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de los cuidados personales™. En general,
los trabajadores clasificados en el subgrupo
secundario ~"532 Trabajadores de cuidados
personales en servicios de salud™, no realizan
tareas que requieran conocimientos médicos
profundos o capitacién, como administrar
medicamentos, limpiar y vendar heridas; donde
la tareas de éste tipo son realizadas de una
manera simple y rutinaria.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. implementar cuidados, tratamientos y
seguimientfo de planes establecidos
por médicos, enfermeras y ofros

profesionales de la salud;

b. asistir a pacientes con su aseo y

cuidados personales;

c. asistir pacientes en su movilizacién y

necesidades de comunicacion;

d. levantar y dar vuelta pacientes y
tfransportarlos en sus sillas de ruedas

0 en camas con ruedas;

e. camhiar sabanas y asegurarse de la

limpieza de los lugares de estancia;

f. observar y reporftar camhios en las
condiciones o comportamiento de

pacienfes;

g. servir y levantar bandejas de comida y

ayudar a pacienfes a alimentarse;

h. participar en el planeamiento en cuanto

al cuidado de pacientes;
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i. sequir los planes de terapia y asistir
en los ejercicios de rehabilitacién,
tfratamientos basicos y suministro de

medicinas;

j. esterilizar instrumentos quirdrgicos y

otros, cuando sea requerido.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

o Ayudante de enfermeria
¢ Ayudante de enfermeria/ clinica

¢ Ayudante de enfermeria / hospital

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Enfermero - 2220
e Técnico en enfermeria — 3220
o Ayudante de ambulancia - 3258

e Asistente domiciliario de enfermos- 5322

Subgrupo menor 5322
Trabajadores de los cuidados personales a
domicilio

Proveen cuidados personales en casas
privadas u ofros cenfros residenciales
independientes, asisten en las actividades de
la vida diaria a las personas que necesitan
ese tipo de atencion debido a los efectos del
envejecimienfo, enfermedad, accidente u otras

deficiencias fisicas o mentales.
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Nota

Los trabajodores que proveen ayuda en
los cuidados personales a residentes de
instituciones que tienen supervision médica
permanente como [hospitales, centros de
rehabilitacién, hogares de ancianos y otros)
y por lo tanto trabajan bajo la supervision
directa de enfermeras, médicos o profesionales
de nivel medio, deben ser clasificados en el
subgrupo menor “"5321 Trabajadores de los
cuidados personales en instituciones™. Los
trabajadores que proveen cuidados personales
a residentes o pacientes en sus actividades
diarias, generalmente trabajan sin supervision
médica, de enfermeras o profesionales de
nivel medio, tendrian que estar clasificados
en el subgrupo menor “°5322 Trabajodores
de los cuidados personales™. En general,
los trabajadores clasificados en el subgrupo
secundario” 532 Trabajadores de cuidados
personales en servicios de salud™, no realizan
tareas que requieran conocimientos médicos
profundos o capitacign, como administrar
medicamentos, limpiar y vendar heridas; donde
la tareas de éste tipo son realizadas de una
manera simple y rutinaria.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. mantener registros de cuidados de
clientes, sus enfermedades, progreso
0 problemas, reporfar y cambiar
opiniones sobre las observaciones con

un supervisor o derivar las mismas a
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un médico, enfermera o trabajador de la Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en
salud, cuando sea necesario; otra parte se encuentran:
b. colocar y levantar a personas con e Enfermero - 2220

dificultades de movilidad fisica, ayudar e Técnico en enfermeria - 3220

a moverse dentro de sus camas o a sillas

e Ayudante d bulancia - 3258
de ruedas o vehiculos y ayudarlos con el yHeante e ambtiancia

aseo y cuidado personal;  Trabajadores de los cuidados personales

. . en instituciones - 5321
c. proveer a los pacientes y familias

un soporte emaocional e instfruirlos

Subgrupo menor 5329

en el areas del cuidado de infantes,

preparacién de comidas sanas, vivir en Otros trabajadores de los cuidados

forma independiente o adaptarse a las personales en servicios de salud

discapacidades o enfermedades;

_ Este subgrupo incluye al personal que
d. cambiar ropa de cama, lavar y planchar _ .
_ o realiza cuidados personales en la salud y no
la ropa de pacientes y limpiar las 3 L .
estan clasificados en el subgrupo secundario
habitaciones de los mismos;
"53¢ Trabajadores de cuidados personales en

e. conversar con ellos, o leer en voz servicios de salud™. Par ejemplo éste subgrupo

alta para enfrefenerlos mental y incluye ocupaciones como ayudante de

fisicamente; dentista, ordenanza de hospital, asistente del

f. planear, comprar, preparar y servir técnico de imagenes y asistente de farmacia.
comidas a pacientes u ofros familiares,

de acuerdo a dietas prescritas; En ftales casos, sus tareas incluyen:

g. asegurar que los pacientes fomen los

. a. limpiary esterilizar material quirdrgico
medicamentos recetados a las horas plary q gico,

- o dental e instrumentaos de farmacias comao
correctas y asistirlos con la medicacion

. . frascos, tapas y ofros equipos;
si fuese requerido. fapasy quIpos;
b. etiquetar drogas, quimicos y otraos
. . . . reparados farmacéuticos y reponer
Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui: prep y rep
. o existencias en los estantes;

e Asistente domiciliario de enfermos

c. levantar, girar y mover pacientes y

e Cuidador de adultos mayores ,
fransportarlos en sillas de ruedas o en

e Asistente domiciliario de adultos mayaores camas con ruedas;
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d. preparar pacientes para ser examinados

o tratados;

e. poner bandejas de instfrumentos donde
se requieran, preparar materiales, y
asistir a dentistas y técnicos de rayos x

en procedimientos;

f. mostrar diagnésticos de radiografias.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ayudante de farmacia
e Ayudante de dentista

e Esterilizador de instrumentos médicos

54 Personal de los servicios de proteccion

Protegen individuos y propiedades de
incendios y ofros peligros, mantfienen la ley y

el orden y hacen cumplir leyes y reglamentaos.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Prevenir fuegos y extfinguirlos, rescatar
gente de edificios bajo incendio y en lugares
de accidentes y aquellas personas atrapadas
en lugares peligroso; mantener la ley y el
orden, hacer cumplir las leyes y reglamentos,
patrullar areas publicas, dirigir frafico y asumir
la autoridad en el caso de accidente; supervisar
y mantener el arden entre presos en prisiones,
reformatorios o penitenciarias, pafrullar
o monitorear los locales para salvaguardar
propiedades de robos o vandalismo, controlar

el acceso a instalaciones y mantener el orden
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y hacer cumplir los reglamentos en eventos
publicos dentro de establecimientos. La
supervision de ofros frabajadores puede estar

incluida.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 541 Personal de los servicios de

profeccién

541 Personal de los servicios de proteccion

Protegen individuos y propiedades de
incendios y ofros peligros, mantienen la ley y

el orden y hacen cumplir leyes y reglamentos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Prevenir, luchar y apagar incendios, rescatar
gente de edificios en llamas y lugares de
accidentes u aquellos atrapados en lugares
peligrosos; mantener la ley y el orden, hacer
cumplir leyes y reglamentos, patrullar areas
plublicas y arrestar a supuestos infractores
o delincuentes; dirigir el trafico y asumir la
autoridad en casos de accidentes; supervisor
y mantener el orden entfre presos en prisiones,
reformatorios y penitenciarias; patrullar
y monitorear locales para vigilarlos de
robos o vandalismo, confrolar el acceso a
establecimientos y mantener el orden y hacer

que se cumplan los reglamentos en eventos
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plblicos y dentro de establecimientos. La
supervision de otros trabajadores puede estar
incluida.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 5411 Bomberos

e 5412 Policias e inspectores de fransito

e 5413 Guardianes de prision

e 5414 Guardias de proteccion

e 5419 Otros trabajadores que prestan

servicios de profeccion y vigilancia

Subgrupo menor 5411
Bomberos

Previenen, luchas y tratan de apagar incendios
y asisten en otras emergencias, protegen vidas

y propiedades y realizan rescates.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. responder a alarmas de fuego y ofros
llamados de ayuda, como accidentes de
auto o industriales, amenazas de bombas

y otras emergencias;

b. controlar y extinguir incendios usando
equipos manuales u ofros y quimicos

usados en el apagado de incendios;

€. luchar contra tipos especiales de
incendio usando equipos especiales en

estahlecimientos industriales;

d. rescatar personas de edificios en
llamas, lugares de accidentes y aquellos

atrapados en situacion de peligro;
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e. prevenir o limitar la expansién de
sustancias peligrosas en casos de

incendios o accidentes;

f. informar al plablicos sobre la prevencion

de incendios;

g. supervisar ofros trabajadores.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui

e Bombero
e Bombero de accidentes de aviacion
e Bombero de aeropuertos

e Bombero forestal

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Inspector de incendios - 3112

Subgrupo menor 5412
Policias e inspectores de transito

Mantienen la ley y el orden, pafrullan
areas publicas y hacen cumplir las leyes
y reglamentos deteniendo a supuestos

infractores o delincuentes.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. patfrullar areas especificas para
mantener el orden puablico, responder
a emergencias, proteger genfe y
propiedades y hacer cumplir las leyes y

reglamentaos;
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b. identificar, perseguir y arrestar Sus tareas incluyen las siguientes:
sospechosos y perpetradores de actos
criminales; a. buscar a los prisioneros que llegan, poner

c. dirigir frafico y asumir la autoridad en 5us objetas de valor bajo custodia y

caso de accidentes: acompafiarlos a sus celdas y encerrarlos

en ellas;
d. proveer asistencia de emergencia a

victimas de accidentes, crimenes vy b. realizar inspecciones periédicas de las

desastres naturales: celdas e inspeccionar y mantener las

cerraduras de seguridad de ventanas,

e. dirigir el frafico, y velar por el puertas y porfones;

cumplimiento de las leyes de fransito;
c. supervisar presos durante el trabajo,

_ _ . comidas y recreos;
Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:
o L d. observar la conducta y comportamiento
e Oficial de palicia o '
de los presos para prevenir disturhios y

» Palicia escapes;
e Inspector de fransito e. patrullar areas de la carcel para prevenir
e Policia municipal escapes;
f. asistir con la implementacion de
Entre las ocupaciones afines, clasificadas en programas de rehabilitacion;
otra parte se encuentran: g. escoltar a los reclusos en transito
e Director de la Fuerza Pablica- 1112 durante los permisos temporales;
e (arcelero - 5413 h. supervisar ofros trabajadores.

e Guarda de sequridad privada - 5414
Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

Subgrupo menor 5413 e Carcelero

Guardianes de prision e Policia penitenciario

- . . e Policia de carcel
Vigilan y mantienen el orden entre los privados

de libertad de prisiones, reformatorios y

penitenciarias.
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Subgrupo menor 5414
Guardias de proteccidn

Patrullan y monitorean locales para
salvaguardar |la propiedad de robo o vandalismo.
Controlan el acceso a establecimientos vy
mantienen el orden y hacen cumplir los
reglamentos en eventos publicos y denfro de

establecimientos.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. pafrullar locales y chequear puertas,
ventanas y portones para prevenir y

detectar signos de entradas no autorizadas;

b. controlar el acceso a establecimientos,
monitorear y autorizar la entrada o
salida en empleados y visitas, chequear
identificaciones y emitir pases de

seguridad;

c. circular entre las visitas, clientes o
empleados para preservar el orden,
proteger la propiedad, robo o vandalismo y

hacer cumplir las reglas del establecimiento;

d. responder a alarmas, investigar disturbios
y conftactar a superiores, policia, o

bomberos como sea apropiado;
e. realizar chequeos de seguridad a pasajeros
y equipaje en aeropuertos;

f. recogery asegurarse de la entrega segura
de dinero en efectivo y valores a bancos,

cajeros automaticos y tiendas al por menaor;

INEC
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Guarda bancario
e Guardaespaldas
¢ Guarda de sequridad privada

e Portero

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Salvavidas - 5419
e Guardaparques - 5419

e Paolicia - 5412

Subgrupo menor 5419
Otros trabajadores que prestan servicios
de proteccién y vigilancia

Este grupo primario cubre los empleados de
servicios de profeccion no clasificados en ofra
parte del subgrupo secundario “"541 Personal

de servicios de proteccién™.

En tales casos, sus ftareas incluyen:

a. patrullar playas y piscinas de natacion
para prevenir accidentes y rescatar

bafistas en peligro de ahogarse;

b. responder a las quejas de ciudadanos
en cuanto a animales domésticos sin
duefio en las calles, aves de corral o
animales salvajes, emitir alertas y citar
a los duefios; y llevar a la perrera a
aquellos animales perdidos, sin hogar o

peligrosos;
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c. pafrullar areas asignadas para hacer

cumplir las leyes de estacionamiento.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

* Baqueano
e Salvavidas
» Encargado de control animal

e Guardabosques

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Guarda bancario - 5414
e Guarda de sequridad privada - 5414

e Porfero - 5414

Grupo Mayor b

Agricultores y Trabajadores
Califcados Agropecuarios,
Forestales y Pesqueros

Cultivany cosechan campos o arboles y cultivan
arbustos, recogen frutas y plantas silvestres,
alimentan y cuidan animales, producen una
variedad de productos provenientes de la cria
de animales, cultivan, conservan y explotan
bosques, alimentan o capturan peces y cultivan
0 recogen ofras formas de vida acuatica con
el fin de proporcionar alimentos, abrigo e
ingresos para ellos y sus familias. La mayoria
de las ocupaciones de este grupo mayor
requieren competencias en el sequndo nivel

de competencias de la CIUO.
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Las tareas desempefadas por los
tfrabajadores de este grupo mayor por lo

general incluyen:

Preparar el suelo; sembrar, plantar, fertilizar
y cosechar cultivos de campo; cultivo de
frutales y de ofros arboles y arbustos; cultivo
de hortalizas y productos horticolas; recolectar
frutas silvestres y plantas; criar, engordar,
cuidar animales, principalmente para obtener
carne, leche, pelo, cuero, piel, seda, miel u
otros productos; cultivar, conservar y explotar
bosques; criar o capturar peces, recolectar
o culfivar otras formas de vida acuatica;
almacenar y llevar a cabo la tfransformacién
basica de sus productos; vender sus productos
a compradores, organismaos de comercializacion
0 en los mercados. La supervision de otros
tfrabajadores puede estar incluida en sus

labores.

Las ocupaciones de este grupo mayor
se clasifican en los siguientes subgrupos
primarios:

o b1 Agricultores y tfrabajadores calificados
de explotaciones agropecuarias con
destino al mercado

e b2 Trabajadores forestales calificados,
pescadores y cazadores

e 63 Trabajadores agropecuarios,
pescadores, cazadores y recolectores

de subsistencia
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b1 Agricultores y Trabajadores Calificados
de Explotaciones Agropecuarias con
destino al Mercado

Planifican, organizan y realizan operaciones
agricolas para cultivar y cosechar campos o
arboles y arbustos y producir una variedad de
animales y productos animales para la venta
o distribucién a compradores mayaoristas,
organizaciones de comercializacién o en los

mercados.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Preparar el suelo, sembrar, plantar,
pulverizar, fertilizar y cosechar los cultivos,
cultivar arboles frutales y otros arboles
y arbustos; cultivar hortalizas y productos
horticolas; criar, engordar y cuidar animales,
principalmente para obtener carne, leche,
pelo, cuero, piel, seda, miel u ofros
producfos; almacenar y llevar a cabo algunos
procesamientos de los productos; vender sus
productos a compradores, organizaciones
de comercializacién o en los mercados. La
supervision de ofros frabajadores puede estar

incluida en sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
secundarios:

e bB11

calificados de

Agricultores y frabajadores
jardines y de cultivos

para el mercado
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e b12 Criadores y trabajadores pecuarios
calificados de la cria de animales para
el mercado y afines

e 613 Productores y trabajadores

de

agropecuarias mixtas cuya

calificados explotaciones

produccién se destina al mercado

611 Agricultores y Trabajadores

Calificados de Jardines y de

Cultivos para el Mercado

Planifican, organizan y realizan operaciones
para cultivar y cosechar campos, cultivar
arboles frutales y ofros arboles y arbustos,
cultivar hortalizas, plantas medicinales y otras,
y producir bienes horticolas y productos de
viveros horticolas, para la venta o distribucion
a compradores mayoristas, organizaciones de

comercializacion o a los mercados.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Realizar el seguimiento de actividad y las
condiciones de mercado, determinar tipos
y cantidades de cultivos a ser cosechados,
planificar y coordinar la produccién; comprar
semillas, bulbos y fertilizantes; invertir en
tierras y mejoras; preparar la fierra, sembrar,
plantar, cultivar y cosechar diversos cultivos;
cuidar los animales de labor y mantener las
edificaciones de la explotacién, la maquinaria y

el equipo; producir retofos, bulbos y semillas;
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llevar a cabo el almacenamiento y algunos
procesamientos de productos; distribuir o
comercializar productos de la explotacion. La
supervision de otros trabajadores puede estar

incluida en sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e bB6111 Agricultores y frabajadores

calificados de cultivos extensivos
e b6112 Agricultores y frabajadores
calificados de  plantaciones de arboles
y arbustos

e b6113 Agricultores y frabajadores
calificados de huertas, invernaderos,
viveros y jardines

e 6114 Agricultores y ftrabajadores

calificados de cultivos mixtos

Subgrupo menor 6111
Agricultores y trabajadores calificados de
cultivos extensivos

Planifican, organizan y realizan operaciones
agricolas para cultivar y cosechar diversos
tipos de cultivos ftales como trigo y otros
cereales, arroz, cafa de azdcar, mani,
tabaco, fubérculos, y otras especies, para la
venta o distribucién en forma periédica para
compradores mayoristas, organizaciones de

comercializacion o a los mercados.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

efectuar el sequimiento de la actividad
y condiciones del mercado, determinar
los tipos y cantidades de cultivos a ser
cosechados, planificar y coordinar la

produccién;

preparar el suelo a mano o con maguinas,

esparcir fertilizantes y estiércol;

seleccionar y sembrar semillas, y plantar

las plantulas y vastagos;

mantener la cosecha por medio del
cultivo de la fierra, por el frasplante,
poda o raleo de planfas, y mediante la
puesta en funcionamiento y operacion

de equipos de riego;

controlar malezas, plagas vy
enfermedades, mediante la aplicacion

de herbicidas y plaguicidas;

cosechar cultivos y destruir cultivos

enfermos o superfluos;

inspeccionar, limpiar, clasificar, envasar,
almacenar y cargar los cultivos para la

venta o enfrega al mercado;

cuidar animales de labor y mantener
las edificaciones de la explotacién, sus
esftructuras, equipamientos y sistemas

de abastecimiento de agua;

almacenar y llevar a cabo algunos

procesamientos de los productos;

promover y comercializar productos,
organizar la venta, comprar y fransportar

productos y suministros y mantener y
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evaluar registros de las actividades y

las transacciones agricolas;

k. capacitar y supervisar trabajadores de
la produccién de cultivos, en tareas de
mantenimiento, y tomar precauciones
de salud y seguridad, y contratar y

dispensar a frabajadores y contfratistas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Agricultor de arroz
e Agricultor de cafia de azlcar

e Agricultor de maiz

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Gerente de empresa agricola - 1311
e Pedn agricola-9211

e Operadores de maquinaria agricola vy

forestal movil - 8341

Subgrupo menor 6112
Agricultores y trabajadores calificados de
plantaciones de drboles y arbustos

Planifican, organizan y realizan operaciones
de agricultura para cultivar y cosechar arboles
y arbustos, y arboles frutales de cascara,
café, palma aceitera; arboles de cacao vy
arboles de caucho y de recoleccién de savia,
para su venta o entrega en forma periddica a
compradores mayoristas, arganizaciones de

comercializacion o a los mercados.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

efectuar el seguimiento de la actividad
y las condiciones del mercado,
determinacién de los tipos y cantidades
de cultivos a ser cosechados, planificar

y coordinar la produccién;

preparar el suelo a mano o con magquina,

y esparcir fertilizantes y estiércol;

seleccionar y sembrar semillas, y plantar

plantulas y vastagos;

mantener las cosechas mediante el
cultivo de la tierra, por el frasplante,
poda o raleo de arboles y arbustos, y
mediante la puesta en funcionamiento y

operacion de equipos de riego;

controlar malezas, plagas vy
enfermedades, mediante la aplicacién

de herbicidas y plaguicidas;

cuidar arboles o arbustos, recolectar

savia y cosechar los cultivos;

inspeccionar, limpiar, clasificar, envasar,
almacenar y cargar los cultivos para la

venta o distribucién al mercado;

cuidar los animales de labor y mantener
las edificaciones de explotacion, las
estructuras, equipos vy sistemas de

abastecimiento de aqua;

almacenar y llevar a cabo algunos

procesamientos de los productos;

promover y comercializar productos,
organizar la venta, comprar y transportar

productos y suministros y mantener y
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evaluar registros de las actividades y

transacciones de la explotacion;

capacitar y supervisar frabajadores en
la produccién agricola, en tareas de
mantenimiento, y tomar precauciones
de salud y de sequridad y confratar y

dispensar trabajadores y contratistas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Agricultor de cacao
e Agricultor de café
e Caficultor

e Arboricultor

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Gerente de empresa agricala — 1311

e Recolector de café - 9211

Subgrupo menor 6113

Agricultores y trabajadores calificados de

huertas, invernaderos, viveros y jardines

Planifican, organizan y realizan operaciones

para culfivar y mantener arboles, arbustos,

flores y ofras plantas en parques y jardines

privados, y para producir plantulas, bulbos y

semillas, o culfivar hortalizas y flores mediante

el uso de técnicas de culfivo intensivo, para

la venta o enfrega en forma periddica a

compradores mayoristas, arganizaciones de

comercializacion o a los mercados.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

efectuar el seguimiento de la actividad
y condiciones del mercado determinando
los fipos y las cantidades de hortalizas,
legumbres y productos de vivero a ser
cosechados y planificar y coordinar la

produccién;

preparar la fierra acondicionando el
suelo, nivelar el terreno e instalar y
operar sistemas de irrigacién y de

drenaje;

plantar arboles, setos, plantas de jardin,

césped;

podar y recorfar arboles, arbustos y
setos, instalar soportes de plantas y
protecciones, y el enrollado, siega,

bordeado y aireado de césped;

idear disefios e instalaciones en
jardines, tales como senderos o areas
pavimentadas, paredes, rocallas,
reposeras, estanques y accesorios

acuaticos, cobertizos y cercos;

controlar la salud de plantas y arholes,
identificar y fratar las malezas, plagas

y enfermedades, y aplicar fertilizantes;

producir plantulas, bulbos y semillas
y las plantas a partir de semillas o

esquejes;

inspeccionar los cultivos, limpiar,
clasificar, envasar, almacenar y cargar
producfos para la venta o la entrega en

mercado;
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i. mantener edificaciones, invernaderos y
otras estructuras, equipos y sistemas

de abastecimiento de agua;

jo almacenar y llevar a cabo algunos

procesamientos de productos;

k. promover y comercializar productfos,
organizar la venta, compra y transporte
de producfos y suministros y el
mantenimiento y evaluacion de registros

sobre actividades y transacciones;

|. capacitar y supervisar trabajadores en la
produccién, en tareas de mantenimiento,
y fomar las precauciones de salud
y seguridad y confratar y dispensar

frabajadores y contratistas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Horticultor
e Floricultor

e Agricultor de hortalizas

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:
e Agranomo - 2132
e Pedn de jardineria - 9214

e Pedn de horticultura — 9214

Subgrupo menor 6114
Agricultores y trabajadores calificados de
cultivos mixtos

Planifican, organizan y realizan operaciones

de cultivo y cosecha agricola combinando

339

cultivos especificos, hortalizas, cultivo de
arboles y arbustos, en jardines, huertos y
productos de vivero, para la venta o enfrega
a compradores mayoristas, organizaciones de

comercializacién o a mercados.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. efectuar el sequimiento de la actividad y
las condiciones del mercado, determinar
tipos y cantidades de cultivos a ser
cosechados, y planificar y coordinar la

produccién;

b. preparar el suelo a mano o con maquina,

y esparcir fertilizantes y estiércol;

c. seleccionary sembrar semillas, y plantar

plantulas y vastagos;

d. cuidar las cosechas mediante el cultivo
de la tierra, mediante el frasplante, la
poda o raleo de arboles y arbustos, y
mediante la puesta en funcionamiento y

operacion de equipos de riego;

e. cultivar flores y hortalizas en forma

intensiva;
. producir retofos, bulbos y semillas;

g. cosechar los cultives, inspeccionando,
limpiando, clasificando, envasando,
almacenando y cargando los productos

para la venta o la entrega a mercado;

h. cuidar los animales de labor y mantener
las edificaciones de la explotacion, las
estructuras, equipos vy sistemas de

abastecimiento de aqua;
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i. almacenar y llevar a cabo algunos

procesamientos de los productos;

jo  promover y comercializar productos,
organizar la venta, comprar y fransportar
los productos y suministros y mantener
y evaluar los registros de actividades y

transacciones;

k. capaciftary supervisar frabajadores en la
produccién, en tareas de mantenimiento,
y fomar las precauciones de salud
y seguridad y confratar y dispensar

frabajadores y contratistas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Agricultar de cultivos mixtos

e Agricultor de policultivos

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Gerente de empresa agricala - 1311

e Pedn agricala - 9211

612 Criadores y trabajadores pecuarios

calificados de la cria de animales

para el mercado v afines

Planifican, organizan y realizan operaciones
de cria y cuidado de animales domeésticos,
aves, insecfos y animales no domesticados
destinados a la produccién de carne, productos
lacteos, miel, pieles, textiles y ofros productos
0 para su utilizacién como animales de trabajo,

de actividades deportivas o recreativas, para la
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venta o la entrega a compradores mayoristas,
organizaciones de comercializacién o a los

mercados.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Efectuar el sequimiento de la actividad vy
condiciones del mercado, determinar los tipos
y cantidades de productos a ser producidos,
planificar y coordinar la produccién; criar,
alimentar y cuidar animales; preparar animales
o productos de origen animal para el mercado;
supervisar y examinar animales para defectar
enfermedades, lesiones o dolencias, y verificar
el estado fisico, como puede el aumento de
peso; realizar tareas relacionadas con la
reproduccion animal, tales como la procreacion,
la inseminacién artificial, y la ayuda en el
nacimiento de animales; alquilar o invertir y
mantener y limpiar edificaciones, maquinaria,
equipamientos y estructuras; almacenary llevar
a cabo algln procesamiento de los productos;
promover y comercializar productos, organizar
la venta, comprar y transportar existencias,
productos y suministros y mantener y evaluar
registros de actividades y transacciones;
capacitar y supervisar trabajadores en los
procedimientos de cuidado de los animales, en
tareas de mantenimiento, y tomar precauciones
de salud y seguridad y contratar y dispensar
trabajadores y contfratistas. La supervision
de otros frabajadores puede estar incluida en

sus labores .
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e b6121 Criadores de ganado

e b122 Avicultores y trabajadores

calificados de la avicultura

e bB123 Apicultores y sericultores vy

trabajadores calificados de la apicultura
y la sericultura

e b129 Otros criadores y trabajadores

calificados de la cria de animales no

incluidos en otros epigrafes

Subgrupo menor 6121
Criadores de ganado

Planifican, organizan y realizan operaciones
de cria y cuidado de animales domésticos
(excluidas las aves de corral], tales como
bovinos, ovinos, cerdos, cabras, caballos,
para la produccién de carne, leche y otros
productos lacteos, las pieles y la lana o para
su uso como animales de trabajo, deportivos
0 recreacién; o para la venta o enfrega a
compradores mayoristas, organizaciones de

comercializacion o a los mercados.

Nota:

Los trabajadores que producen una
combinacién de ganado y otros animales como
aves, insectos y animales no domesticados
deben ser clasificados segin su actividad
predaminante. Aquellos que producen y
almacenan heno y otros forrajes para su
consumo posterior, principalmente por ganado
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de los cuales son responsables, se clasifican
en el subgrupo menor™ 6121 Criadores de
ganado™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. efectuar el sequimiento de la actfividad y
las condiciones del mercado, determinar
los tipos y cantidades de existencias para
ser producidas, planificar y coordinacién

la produccién consiguiente;

b. cultivar pasturas y proveer y vigilar el
forraje y el suministro de agua para
mantener el ganado en estado y niveles

de nutricion apropiados;

c. vigilary examinar animales para detectar
enfermedades, lesiones o dolencias, y
comprobar su condicion fisica, fal como

la tasa de aumento de peso;

d. asear, marcar, recorte, adornar, o castrar
los animales y esquilar su pelaje para

recoger la cerda o la lana;

e. llevar en manada el ganado a potreros
0 campos para pastar, a establos,

vehiculos, u ofros recintos;

f. ordefnar animales a mano o utilizando

magquinas de ordefie;

g. mezclar forraje, aditivos y medicamentos
en porciones prescritas y disfribuirlas,
o alimentar a los animales a mano para

su consumao,

h. desempefar fareas relacionadas con la

reproduccion de ganado, tales como la
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procreacidn, la inseminacién artificial, y

ayuda en el nacimiento de los animales;

i. mantener y limpiar las edificaciones
de la explotacién, la maquinaria, el

equipamiento y esfructuras;

jo sacrificar y desollar animales vy

prepararlos para el mercado;

k. almacenar y llevar a cabo algunos
procesamientos de productos animales

y lacteos;

|.  promover y comercializacién productos,
organizar la compra, venta y transporte
de ganado, productos y suministros y
mantener y evaluar registros de las

actividades y fransacciones;

m. capacitar y supervisar trabajadores en
los procedimientos de cuidado de los
animales, en fareas de mantenimiento, y
tomar precauciones de salud y sequridad
y confratar y dispensar trabajadores vy

contratistas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e (riador de ganado
e (riador de caballos
e Ganadero

e (apataz de finca ganadera

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Directores de produccion agropecuaria y

silvicultura- 1311

e Pedn ganadero - 9212
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Subgrupo menor 6122
Avicultores y trabajadores calificados de la
avicultura

Planifican, organizan y realizan operaciones
de cria y cuidado de pollos, pavos, gansos, patos
y otfras aves de corral para producir carne,
huevos y polluelos para la venta o la enfrega
a compradores mayaoristas, organizaciones de

comercializacion o a los mercados.

Nota

Los trabajaodores que producen una
combinacién de ganado y otros animales como
aves de corral, insectos y animales domésticos
deben ser clasificados segidn su actividad
predominante.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. efecfuar el seguimiento de la actividad
del mercado, planificar y coordinar la
produccién consiguiente, mantener y
evaluar registros de las actividades de la

explotacion;

b. culfivar y comprar alimentos y otros
suministros necesarios para manfener a
las aves de corral en estado y en niveles

de nutricion apropiados;

c. vigilar y examinar las aves de corral
para defectar enfermedades, lesiones o
dolencias, y para verificar el estado fisico,
conocer la tasa de aumento de peso, y
eliminar de la bandada de aves de corral

las déhiles, enfermas y muertas;
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mezclar alimentos y aditivos para
alimentos y depositarlos en los recipientes

y suministrar agua a las aves;

vacunar las aves de corral por medio
de ingestién de aqua, la inyeccién, o el

espolvoreado del aire;

recoger y almacenar huevos y envasarlos

para ser vendidos al mercado;

g. determinar el sexo de los polluelos y
fFacilitar la procreacion, la inseminacion

artificial, y la incubacién de los huevaos;

h. mantener en buen estado y limpias las
edificaciones, la maquinaria, equipos y

estructuras;

i. sacrificar las aves de corral y
acondicionarlas para la venta o la

entrega al mercado;

jo almacenar y llevar a cabo algunos

procesamientos de los productos;

k. organizar la venta, la compra vy
fransporfe de existencias, productos y

suministros;

|. capacitar y supervisar frabajadores en
los procedimientos de produccion de aves
de corral, en tareas de mantenimiento, y
tfomar precauciones de salud y sequridad,
y confratar y dispensar trabajadores vy

contratistas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Avicultor
e Trabajador calificado de avicultura

o (apataz de avicultura
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Pedn avicola-921¢2

Subgrupo menor 6123
Apicultores y sericultores y trabajadores
calificados de la apicultura y la sericultura

Planifican, organizan y realizan tareas
operativas para criar, cuidar y alimentar
insectos, tales abejas de miel, gusanos de
seda, y otras especies para producir miel, cera,
seda y ofros productos para la venta o enfrega
a compradores mayoristas, organizaciones de

comercializacion o a los mercadaos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. efectuar el seguimiento de la actividad
y condiciones del mercado, planificar
y coordinar la produccion consiguiente,
determinar los tipos y cantidad de insectos

a ser producidos;

b. comprar insectos y desarrollarlos o

comprar alimentos y ofros suministros;

c. criar, cuidar y alimentar insectos y recoger

sus productos;

d. alquilar o invertir y mantener y limpiar
edificaciones, maquinaria, equipos vy

estructuras;

e. almacenar y llevar a cabo algunos

procesamientos de los productos;

f. organizar la venta, compra y fransporte

de existencias, productos y suministros
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y mantener y evaluar registros de las

actividades de la explotacion;

g. capacitar y supervisar frabajadores en
procedimientos de produccién, tareas de
mantenimiento, y tomar precauciones de
salud y seguridad, y contratar y dispensar

frabajadores y contratistas.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Apicultor

e Sericultor

Subgrupo menor 6129
Otros criadores y trabajadores calificados
de la cria de animales no incluidos en atros

epigrafes

Este subgrupo menor comprende criadores de
animales orientados al mercado no clasificados
en ofra parfe del subgrupo secundario ~" 612
Criadores y trabajadores pecuarios calificados
de la cria de animales para el mercado y afines™.
Por ejemplo, el subgrupo incluye a aquellos
gue se dedican a la cria, alimentacion y cuidado
de mamiferos no domésticos, aves de caza y
ofras aves (excepto aves de corral), caracoles,
serpientes y ofros reptiles, asi como diversos
insectos y animales utilizados para pruebas
de laboratorio, para la venta o la entrega de
forma periddica a compradores mayaoristas,
organizaciones de comercializacién, parques

zoolégicos, o a los mercadaos.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. efectuar el sequimiento de la actividad y
las condiciones del mercado, defterminar
los tipos y cantidad de productos a ser
producidos, planificar y coordinar la

produccién consiguiente;
b. criar, alimentacién y cuidar animales;

c. matary desollar animales y prepararlos
a ellos o a los productos de origen

animal, para el mercado;

d. efectuar el sequimiento y examinar
animales para defectar enfermedades,
lesiones o dolencias, y compraobar la
condicion fisica, tales como ftasa de

aumento de peso;

e. desempefar ftareas relacionadas con
la reproduccién animal, tales como la
procreacidn, inseminacion artificial, y

ayudar en el nacimiento de animales;

f. mantener y limpiar edificaciones,

magquinaria, equipos y esfructuras;

g. sacrificar y desollar animales vy

prepararlos para el mercado;

h. almacenar y llevar a cabo algunos

procesamientos de los productos;

i. promover y comercializar productos,
organizar la venta, compra y fransporte
de existencias, productos y suministraos,
y manfenimiento y evaluacién de

registros de actividades y transacciones;
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j. capacitar y supervisar trabajadores en
los procedimientos de cuidado a los
animales, en tareas de mantenimiento, y

tomar precauciones de salud y sequridad.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Criador de reptiles

e Criador de serpientes

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

¢ Cuidador de mascotas - 5164
e Cuidador de animales zoolégico - 5164

e Avicultor-6122

613 Productores y trabajadores

calificados de explotaciones

agropecuarias mixtas cuya produccion

se destina al mercado

Planifican, organizan y realizan operaciones
agricolas para cultivar y cosechar campos,
arboles y otros cultivos, asi como criar,
alimentar y cuidar animales y para producir
una variedad de productos de cria animal, para
la venta o entrega a compradores mayaoristas,
organizaciones de comercializacién o a

los mercados.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:
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Efectuar el sequimiento de la actividad vy
condiciones del mercado, planificar y coordinar
la produccién consiguiente, determinar los
tipos y cantidad de culfivos a ser cosechados
y animales a ser criados; comprar semillas,
fertilizantes, y otros suministros; realizar
operaciones tales como la preparacion de la
tierra, sembrar, plantar, cultivar y cosechar
cultivos; producir o comprar forraje y otros
alimentaos; criar, alimentar y cuidar animales,
matar y desollar animales, y preparar los
animales y productos de origen animal para el
mercado; alquilar o invertiry mantenery limpiar
las edificaciones de la explotacion, maquinaria,
equipos y estructuras; almacenar y realizar
algunos procesamientos de los productos;
promover y comercializar productos, organizar
la compra, la venta y el transporte de ganado,
productos y suministros y mantener y evaluar
registros de actividades de las transacciones
de la explotacion; capacitar y supervisar
trabajadores en los procedimientos de cuidado
de los animales, en fareas de mantenimiento,
tfomar precauciones de salud y de seguridad
y contratar y dispensar frabajadores y

contratistas.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 6130 Productores y frabajadores
de

agropecuarias mixtas cuya produccién

calificados explotaciones

se destina al mercado.
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Subgrupo menor 6130

Productores y trabajadores calificados de

explotaciones agropecuarias mixtas cuya

produccién se destina al mercado

Planifican, organizan y realizan operaciones

agricolas para cultivar y cosechar campos,

arboles y ofros cultivos, asi como para criar,

alimentar y cuidar animales y para producir una

variedad de productos de origen animal para la

venta o la enfrega a compradores mayaristas,

organizaciones de comercializacién o a los

mercados.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

efectuar el sequimiento de la actividad y
las condiciones del mercado, determinar
los tipos y canfidades de cultivos a ser
cosechados vy animales a ser criados,
y planificar y coordinar la produccién

consiguiente;

comprar semillas, fertilizantes y otfros

suministros;

realizar operaciones tales como la
preparacion de la tierra, siembra,

plantacién, cultivo y cosecha de cultivos;

producir o comprar forraje y otros

suplementos alimenticios;
criar, alimentar y cuidar animales;

sacrificar y desollar animales y preparar
animales o productos de origen animal

para el mercado;
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mantener y limpiar las edificaciones de
la explotacién, la maquinaria, equipo y

estructuras;

almacenar y llevar a cabo algidn

procesamiento de los productos;

promover y comercializar productos,
organizar la compra, venta y fransporte
de ganado, productos y suministros
y mantener y evaluar regisfros de
las actividades y transacciones de la

explotacion;

capacitar y supervisar trabajadores en
los procedimientos de cuidado animal,
en fareas de mantenimiento, y tomar
precauciones de salud y seguridad y
contratar y dispensar trabajadores y

contratistas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

* Productor agropecuario

» Trabajador agropecuario calificado

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

» Gerente de empresa agricola- 1311

e Pedn agropecuario - 9213

b2 Trabajadores Forestales calificados,

Pescadores y Cazadores

Planifican, organizan y realizan operaciones

de cultivo, conservar y explotacion de bosques

naturales y artificiales, criar y alimentar
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peces, cosechar y capturar peces y cazar y
atrapar animales, para la venta o la enfrega
en forma periddica a compradores mayaoristas,
organizaciones de comercializacién o en los

mercados.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Mantener en buen estado el equipo vy
magquinaria y comprar suministros; planificar
y emprender operaciones de silvicultura,
la acuicultura, pesca y caza; mantener
edificaciones, tanques, maquinaria y otros
equipos; enfregar o comercializar productos.
La supervisién de ofros trabajadores puede

estar incluida en sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e b21 Trabajadores forestales calificados

y afines

e 622 Pescadores, cazadores y framperos

621 Trabajadores fForestales calificados y

afines

Planifican, organizan y realizan operaciones
para cultivar, conservar y explotar bosques

naturales y artificiales.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:
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Evaluar sitios aptos para la reforestacién,
seleccionar plantulas y plantar arboles
utilizando herramientas manuales; verificando
y cuidando los puestos lineares de forestacion;
localizar los arboles a ser talados y estimar
el volumen de la madera; operar motosierras
y ofras sierras mecéanicas para ralear
bosques jovenes, podar y talar, descabezar
y derribar arboles y aserrarlos en troncos;
tallar productos de madera tosca utilizando
froncos en el propio sitio de tala; apilar y
cargar troncos en vertederos o hacerlos flotar
rio abajo; vigilar la deteccién de incendios
forestales, participar en operaciones de lucha
contfra el fuego, completar informes y mantener
el equipamiento acerca de lucha contra
incendios; controlar malas hierbas y malezas
en la regeneracion de los puestos lineares de
forestacion utilizando herramientas manuales
y productos quimicos; operar y mantener un
topadora, excavadora u ofra maquinaria de
traslado para rastrillar la fierra o uso equipos
para la preparacion de areas a ser regeneradas;
recolectar conos de semillas, podar arboles,
ayudar en el muestreo de plantaciones y el
marcado de arboles para efectuar operaciones
subsecuentes; capacitar y supervisar a ofros
trabajadores en procedimientos forestales,
incluyendo peones forestales y operarios de

maquinaria forestal.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 6210 Trabajadores forestales calificados

y afines
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Subgrupo menor 6210

Trabajadores forestales calificados y afines

Planifican, organizan y realizan operaciones

para cultivar, conservar y explotar bosques

naturales y artificiales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

evaluar sitios aptos para la reforestacion,
seleccionar plantulas y plantar arboles
usando herramientas manuales y
verificar y cuidar puestos lineares de

forestacion;

localizar arboles a ser talados y estimar

el volumen de madera;

operar mofosierra y otras sierras
mecanicas para ralear los bosques
jovenes, podar, descabezar, derribar

arboles y aserrarlos en froncos;

tallar productos de madera fosca
utilizando troncos en el propio sitio de

tala;

apilar y cargar troncos en vertederos o

hacerlos flotar rio abajo;

vigilar la deteccién de incendios
forestales, participar en operaciones
de lucha contra el fuego, completar
informes y mantener equipamiento

acerca de lucha contfra incendios;

controlar malas hierbas y malezas en
la regeneracion de los puestos lineares
de forestacion utilizando herramientas

manuales y productos quimicos;
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operar y mantener una topadora,
excavadora u otras maquinas para
arrastrar o equipos de preparacién de

terreno para areas a ser regeneradas;

recolectar conos de semillas, podar
arboles, ayudar en el muestreo de
plantaciones y el marcado de arboles

para efectuar operaciones subsecuentes;

capacifar y supervisar ofros frabajadores
en procedimientas forestales, incluyendo
peones foresftales y operarios de

maquinaria forestal.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Trabajador forestal calificado

e Silvicultor

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

o Gerente de empresa forestal - 1311
e Ingeniero forestal - 2132
e Técnico forestal - 3143

e Pedn forestal - 9215

622 Pescadores, (azadores y Tramperos

Crian y alimentan peces, cosechan y capturan

peces y cazan y afrapan animales, para la

venta o la entrega periodica a compradores

mayoristas, organizaciones de comercializacion

0 a los mercados.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Criar, alimentar y cultivar peces, y otras
formas de vida acuéatica, tales como cultivos
0 para la liberacién en agua dulce o salada;
vigilar el medio ambiente para asegurar el
mantenimiento de 6ptimas condiciones para
la vida acuatica; limpiar, congelar, helar o
salar la captura del mar o preparar pescado y
otros productos para su transporte; alquilar
o invertir y mantener edificaciones, tanques,
maquinarias, bugques de pesca y otros equipos;
preparar y reparar redes y ofras arfes y
equipos de pesca; operar buques pesqueros
hacia, desde y en los caladeros; cebar, colocar,
operar arfes de pesca; colocar trampas para
la captura de mamiferos, aves o reptiles;
entregar o comercializar productos; supervisar

y capacitar a otros trabajadores.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e b221 Trabajadores de explotaciones de

acuicultura

e 6222 Pescadores de agua dulce y en

aguas costeras

e 6223 Pescadores de alta mar

o b224 Cazadores y tramperos
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Subgrupo menor 6221
Trabajadores de explotaciones de acuicultura

Crian y alimentan peces y cultivan otras
formas de vida acuatica, para venta o entrega
en forma periédica a compradores mayoristas,
organizaciones de comercializacién o a los

mercados.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. criar alimentar y cultivar peces y otras
formas de vida acuatica como cultivo
comercial o para la liberacion en agua

dulce o salada;

b. recopilar y registrar datos sobre
crecimiento, produccign y medio

ambiente;

c. realizar y supervisar examenes
de existencias a fin de detectar

enfermedades o parasitos;

d. efectuar el sequimiento para asegurar el
mantenimienfo de condiciones éptimas

para la vida acuatica;

e. dirigir y supervisar la captura y desove
de peces, la incubacién de huevos y la cria
de pececillos, aplicando conocimientos

de gestion y técnicas de cultivo de peces;

f. limpiar, congelar, helar o salar la captura
del mar o preparar pescado y otros

producfos para su transporte;

g. mantener las edificaciones, fanques,
magquinaria, embarcaciones y otraos

equipos;
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h. enfregar o comercializar los productos;

i. alguilar o invertir en edificaciones,
equipamienftos y maquinaria y comprar
alimentos y otros suministras;

jo supervisar y capacitar trabajadores

de acuicultura y de apoyo en la cria de

peces.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Piscicultor
e Trabajador calificado en piscicultura

e (riador de tilapias

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Gerente de empresa piscicultfura- 1312

e Pedn acuicultura-9216

S5ubgrupo menor 6222
Pescadores de agua dulce y en aguas costeras

Los pescadores de agua dulce y en
aguas costeras, solos o como miembros de
fripulaciones de barcos de pesca, capturan
peces o recogen otras formas de vida acuatica
en agua dulce o aguas costeras, para la venta
o entrega en forma periédica a compradores
mayaoristas, organizaciones de comercializacion

o en los mercados.

Sus tareas incluyen las siguienfes

a. preparar y reparar redes y ofras artes

de pesca y equipos;
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seleccionar zona para pescar, frazar
cursos y calcular posiciones de
navegacion utilizando brdjula, cartas de

navegacién y ofras ayudas;

operar embarcaciones pesqueras hacia,

desde y en los caladeraos;

cebar, colocar, operar artes de pesca a

mano o utilizando grias;

recopilar diversas formas de vida acuatica

de la costa y aguas superficiales;

mantener |los aparejos a motor y ofros

equipos de a bordo;

mantener registros de transacciones,
actividades de pesca, del clima y las
condiciones del mar y estimar costos y

presupuestos;

clasificar y almacenar las capturas en

bodegas con sal y hielo;

extraer las capturas de los equipos
de pesca, medirlas para asegurar el
cumplimiento de tamafio legal y devolver
las capturas ilegales o indeseables al

agua;

dirigir las operaciones de pesca,
y supervisar a los miembros de la

fripulacion pesquera.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

* Buzo de pescador
e Pescador costero

» Pescador de agua dulce
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Gerente de empresa pisciculfura - 1312
e Pescador de altura - 6223

e Pedn de pesca-9216

Subgrupo menor 6223
Pescadores de alta mar

Los pescadores de alta mar, como patrones
0 como miembros de fripulaciones de buques
pesqueros, capturan peces en aguas profundas,
para la venta o entrega en forma periédica a
compradores mayoristas, organizaciones de

comercializacién o en los mercados.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. preparar y reparar redes y ofras artes

de pesca y equipos;

b. comandar y operar buques pesqueros
hacia, desde y en el caladero de aguas

profundas;

c. deferminar zonas para la pesca,
frazar cursos y calcular posiciones de
navegacién utilizando brajula, cartas de

navegacién, tableros y otras ayudas;

d. dirigir bugues y operar instrumentos de
navegacion y ayudas electrénicas para

pesca;

e. dirigir operaciones de pesca y supervisar

actividades de la fripulacian;
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f. registrar los avances de la pesca, las
actividades, las condiciones del clima y

del mar en el diario de a bordo;
g. cebar, colocar y realizar artes de pesca;

h. limpiar, congelar, helar o salar la captura

del mar;

i. seleccionar y capacitar tripulaciones de

buques.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Pescador de altura

e Pescador atunero

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Gerente de empresa de pesca - 1312
e Gerente de empresa piscicultura- 1312
e Pescadaor en aguas costeras - 6222

e Pedn pesquero - 9216

Subgrupo menor 6224
Lazadores y tramperos

Los cazadores y tramperos, cazan y matan
mamiferos, aves o reptiles, principalmente con
el fin de obtener carne, piel, plumas y otfros
productos para la venta o expedicién regular
a compradores mayoristas u organismos de

comercializacién o la venta en mercados.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a) colocar trampas para la capturar

mamiferos, aves o repfiles;

b] matar mamiferos, aves o reptiles
atrapados o en libertad con armas de

fuego u ofras armas;

c) desollar y aplicar otras técnicas de
procesamiento de mamiferos, aves o
reptiles muertos con el fin de obtener
productos destinados a la venta o la
expedician;

d) expedir o vender ejemplares vivos de

mamiferos, aves o reptiles atrapados;

e) reparar y mantener los equipos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Trampero

e Cazador

b3 Trabajadores Agropecuarios,
Pescadores, Cazadores y Recolectores
de Subsistencia

Cultivan y cosechan campos o arboles vy
arbustos, hortalizas y frutas, recogen frutas
silvestres, plantas medicinales y de otro tipo,
cuidan o cazan animales, capturan peces y
recogen diversas formas de la vida acuatica
con el fin de proveer alimentos, refugio y un
minimo de ingresos monetarios para ellos y

sus familias.
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Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Preparar el suelo, sembrar, plantar, cuidar y
recolectar cultivos; cultivar hortalizas, frutas
y ofros arboles y arbustos; recolectar frutas
silvestre, plantas medicinales y otfros; criar,
cuidar y alimentar animales y aves de corral,
principalmente para obtener carne, huevaos,
leche, pelo, piel u ofros productos; cazar o
atrapar animales; capfturar peces y recoger
otras formas de vida acuatica; acarrear agua
y recoger lefia; almacenar productos para
su posterior uso y llevar a cabo algunos
procesamientos del producto; constfruir y
mantener viviendas y otros refugios; fabricar
herramientas, ropa y utensilios para su uso por
el hogar; vender o hacer frueque de algunos

productos en los mercados locales.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e b31 Trabajadores agricolas de

subsistencia

e b32 Trabajadores pecuarios de

subsistencia

e b33 Trabajadores agropecuarios de

subsistencia

e 634 Pescadores, cazadores, tramperos y

recolectores de subsistencia
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631 Trabhajadores Agricolas de Subsistencia

Culfivan y cosechan campos o arboles vy
arbustos, hortalizas y frutas, con el fin de
proveer alimentos, refugio y un minimo de

ingresos monetarios para ellos y sus familias.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Preparar el suelo, sembrar, plantar, cuidar y
cosechar cultivos; cultivar hortalizas, frutas
y otros arboles y arbustos; acarrear agua y
recoger lefia; almacenar para su uso posterior
y llevar a cabo algunos procesamientos de los
productos; construir y manftener viviendas y
ofros refugios; fabricar herramientas, ropa
y utensilios para su uso por el hogar; vender

algunos productos en los mercados locales.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e 6310 Trabajadores agricolas de

subsistencia

Subgrupo menor 6310
Trabajadores agricolas de subsistencia

Culfivan y cosechan campos o arboles vy
arbustos, y cosechan hortalizas y frutas,
can el fin de proveer alimentos, refugio y un
minimo de ingresos monetfarios para ellos y

sus familias.
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Nota

Los trabajadores de subsistencia cuyas tareas
principales son acarrear agua y recoger lefa,
9623
Acarreadores de agua y recolectores de

se clasifican en el subgrupo menor

lefia™. Los trabajadores de la agricultura de
subsistencia que realizan una gama limitada
de tareas sencillas y rutinarias, habitualmente
bajo la direccién de otros, se clasifican en
el subgrupo menor pertinente dentro del
subgrupo primario ~"92 Peones agropecuarios,
pesqueros y forestales™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. preparar el suelo, sembrar, plantar,

cuidar y cosechar cultivos;

b. cultivar hortalizas, frutas y otros arboles

y arbustos;
C. acarrear agua y recoger lefa;

d. almacenar para uso posterior y
realizar algunos procesamientos de los

productos;

e. construir y mantener viviendas y ofros
refugios;
f.  Fabricar herramientas, ropa y ufensilios

para su uso por el hogar;

g. vender algunos productos en los

mercados locales.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Trabajador agricola de subsistencia
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Pedn agricaola-9211

e Recolector de lefia - 9624

632 Trahajadores Pecuarios de Subsistencia

Crian, alimentan y cuidan ganado con el fin
de proveer alimentos, refugio y un minimo de

ingresos monetarios para ellos y sus familias.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Cultivar pasturas, o gestionar tierras
de pastoreo, y efectuar el seqguimiento de
alimentos y suministro de agua necesarios
para mantener en condiciones al ganado;
vigilar y examinar animales para detectar
enfermedades, lesiones o dolencias, y revisar
su condicion fisica; asear y marcar animales
y esquilar su pelaje para recoger cerda o
lana; pastar o llevar el ganado en manadas a
pastizales, tierras de pastoreo y aguadas; criar,
cuidar, alimentar y ordefiar animales; alimentar
animales y ayudarlos en los nacimientos;
sacrificar y desollar animales y prepararlos
a ellos y a sus productos para el consumo o
venta; llevar a cabo algunos procesamientos
de los productos de origen animal; construiry
mantener viviendas y otros refugios; fabricar
herramientas, ropa y utensilios para su uso

por el hogar; acarrear agua y recoger lefia;
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comprar, hacer trueque y vender animales y

algunos productos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e b6320 Trabajadores pecuarios de

subsistencia

Subgrupo menor 6320
Trabajadores pecuarios de subsistencia

Crian, alimentan y cuidan ganado con el fin
de proveer alimentos, refugio y un minimo de

ingresos monetarios para ellos y sus familias.

Nota

Los trabajadores de subsistencia cuyas
tareas principales son acarrear agua y recoger
leda, se clasifican en el subgrupo menor 9623
Acarreadaores de agua y recolectores de
lefia™. Los trabajadores de la agricultura de
subsistencia que realizan una gama limitada
de tareas sencillas y rutinarias, habitualmente
bajo la direccién de otros, se clasifican en
el subgrupo menor pertinente dentro del
subgrupo primario “"32 Peones agropecuarios,
pesqueros y forestales™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. cultivar pasturas, o gestionar fierras
de pastoreo, y efectuar el sequimiento
de alimentos y suministro de agua
necesarios para mantener el ganado en

condiciones;
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b. vigilar y examinar animales para detectar
enfermedades, lesiones o dolencias, y

revisar su condicion fisica;

€. asear y marcar animales y esquilar su

pelaje para recoger cerda o lana;

d. pastar o llevar el ganado en manada
a los pasftizales, tierras de pasforeo y

aguadas;

e. criar, cuidar y alimentar y ordefar

animales o desangrarlos;

f. alimentar animales y ayudarlos en sus

nacimientos;

g. sacrificar y desollar animales vy
prepararlos a de ellos y sus productos

para el consumo o venta;

h. llevar a cabo algunos procedimientos

sobre productos de origen animal,

construir y mantener viviendas y otros

refugios;

fabricar herramientas, ropa y utensilios

para uso de sus hogares;
k. acarrear agua y recoger lefa;

comprar, hacer trueque y vender

animales y algunos productos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Trabajador pecuario de subsistencia

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:
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e Pedn ganadero - 9212
* Pedn agropecuario - 9213

e Recolector de lefia - 9624

633 Trabajadores Aqropecuarios de

Subsistencia

Culfivan y cosechan campos o arboles vy
arbustos, hortalizas y frutas, recogen frutas
silvestres, plantas medicinales y de otro tipo,
cuidan o cazan animales, y/o capturan peces
y recogen variadas formas de vida acuatica
con el fin de proveer alimentos, refugio y un
minimo de ingresos monetarios para ellos y

sus familias.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Preparar el suelo, sembrar, plantar, cuidar y
cosechar cultivos; cultivar hortalizas, frutas
y ofros arboles y arbustos; recoger frutos
silvestres, plantas medicinales y otros; criar,
alimentar y cuidar animales y aves de corral
para obfener principalmente carne, huevas,
leche, cerda, piel u otros productos; acarrear
agua y recoger lefia; almacenar producfos
para su uso posterior y realizacién de algunos
procesamientos de los productos; construir y
mantener viviendas y otros refugios; fabricar
herramientas, ropa y utensilios para uso de
sus hogares; vender algunos productos en los

mercados locales.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e b330 Trabajadores agropecuarios de

subsistencia

Subgrupo menor 6330
Trabajadores agropecuarios de subsistencia

Cultivan y cosechan campos o arboles y
arbustos, hortalizas y frutas, recogen frutas
silvestres, plantas medicinales y de otro tipo,
cuidan o cazan animales, y / o capturan peces
y recogen variadas formas de vida acuatica
con el fin de proveer alimentos, refugio y un
minimo de ingresos monetarios para ellos y

sus familias.

Nota

Los trabajadores de subsistencia cuyas tareas
principales son acarrear agua y recoger lefa,
se clasifican en el subgrupo menor 9623
Acarreadores de agua y recolectores de
lefia™. Los trabajadores de la agricultura de
subsistencia que realizan una gama limitada
de tareas sencillas y rutinarias, habitualmente
bajo la direccién de otros, se clasifican en
el subgrupo menor pertinente dentro del
subgrupo primario ~"32 Peones agropecuarios,
pesqueros y forestales™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. preparar el suelo, sembrar, plantar,

cuidar y cosechar cultivos;
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b. cultivar hortalizas, frutas y otros arboles

y arbustos;

c. recoger frutos silvestres, plantas

medicinales y ofros;

d. criar, alimentar y cuidar animales y aves
de corral para obfener principalmente
carne, huevaos, leche, cerda, piel u otros

productfos;
e. acarrear agua y recoger lefia;

f. almacenar productos para su uso
posterior y realizacion algunos

procesamientos de los productos;

g. construir y mantener viviendas y ofros

refugios;

h. Fabricar herramientas, ropa y utensilios

para uso de sus hogares;

i. vender algunos productos en los

mercados locales.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Trabajador agropecuario de subsistencia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Pedn ganadero - 9212
e Pedn agropecuario - 9213

e Recolector de lefia - 9624

634 Pescadores, Cazadores, Tramperos y

Recolectores de Subsistencia

Recogen frutas silvestres, plantas

medicinales y otras, cazan y atrapan animales,
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capturan peces y recogen diversas formas de
la vida acuatica con el fin de proveer alimentos,
refugio y un minimo de ingresos monetarios

para ellos y sus familias.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Recoger frutas silvestres, raices, plantas
medicinales y ofros; cazar o atrapar animales,
principalmente para obtener carne, leche, pelo,
piel u ofros productos; acarrear agua y recoger
lefia; capturar peces y recoger otras formas
de vida acuatica; almacenar o realizar algunos
procesamientos de sus productos; construir y
mantener viviendas y otros refugios, fabricar
herramientas, ropa y utensilios para uso de
sus hogares; vender algunos productos en los

mercados locales.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 6340 Pescadores, cazadores, tramperos

y recolectores de subsistencia

Subgrupo menor 6340
Pescadores, cazadores, tramperos y
recolectores de subsistencia

Recogen frutas silvestres, plantas
medicinales y otfras, cazan y atrapan animales,
capturan peces y recogen diversas formas de

la vida acuatica con el fin de proveer alimentos,
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refugio y un minimo de ingresos monetarios

para ellos y sus familias.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. recoger frutas silvestres, raices, plantas

medicinales y ofras;

b. cazar o atrapar animales, principalmente
para obtener carne, leche, cerda, piel u

otros productos;
C. acarrear agua y recoger lefia;

d. capturar peces y recoger otras formas

de vida acudtica;

e. almacenar o llevar a cabo algunos

procesamientos de sus productos;

f. construir y mantener viviendas y otros

refugios;

g. fabricar herramientas, ropa y utensilios

para usao de sus hogares;

h. vender algunos productos en los

mercados locales.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
e Pescador de subsistencia

e Cazador de subsistencia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

o Trabajador agropecuario de

subsistencia - 6330
e Pedn ganadero - 9212
* Pedn agropecuario - 9213

e Recolector de lefia - 9624
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Grupo Mayor 7
Ofciales, Operarios y Artesanos de
Artes Mecanicas y de Otros Ofcios

Aplican sus conocimientos especificos,
habilidades vy desftrezas profesionales
en las esferas de la constfruccién vy
mantenimiento de edificios, forjan metales,
construyen estructuras metalicas, ajustan o
fabrican maquinas herramientas, o realizan
mantenimiento y reparacion de maquinarias,
equipos o herramientas, llevan a cabo trabajos
de impresion o procesos de produccion de los
productos alimenticios, textiles, o de madera,
metal y ofros articulos, incluyendo productos

de artesania.

Trabajo manual combinado con la utilizacién
de herramientas o maquinas herramientas de
uso manual para reducir el esfuerzo Ffisico
necesario y el fiempo preciso para efectuar
las labores, asi como para mejorar la calidad
de los productos. Las ocupaciones de este
gran grupo exigen conocimiento de las etapas
de produccion, los materiales y herramientas
utilizados, asi como de la naturaleza y los usos
al que se destinan los productos acabados. La
mayoria de estas ocupaciones de requieren
competencias de seqgundo grado tal como las
define la CIUO.

Las tareas desempefiadas por los
tfrabajadores de este grupo mayor por lo

general incluyen:
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Construir, mantener y reparar edificios y
otras estructuras, fundir, soldar y conformar
metales; instalar y constfruir grandes
estructuras metalicas, aparejos y equipos
similares, fabricar maquinas herramientas,
equipos y ofros articulos metalicos, ajustar
diversas maquinas herramientas para uso
de sus operadores o para el manejo propio;
ajustar, conservar y reparar maquinas
industriales, incluidos motores y vehiculos, asi
como instrumentos eléctricos y electrénicos
y otros equipos; Fabricar instrumentos de
precisién, joyas, electrodomésticos y otros
articulos de metales preciosos, ceramica,
vidrio y productos similares; efectuar trabajos
de artesanias, realizar trabajos de imprenta,
producir y procesar productos alimenticios y
diversos articulos de madera, textiles, cuero
y materiales conexos. La supervisién de otros
tfrabajadores puede estar incluida en sus

labores.

Las ocupaciones de este grupo mayor
se clasifican en los siguientes subgrupos
primarios:

e 71 Oficiales y operarios de la construccion,

excluyendo electricistas

o /2 Oficiales y operarios trabajadores de

la metalurgia, la construccién mecanica
y afines

e /3 Artesanos y operarios de las artfes

graficas

e /4 Trabajadores especializados en

electricidad y la electrotecnia
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o /5 Operarios y oficiales de procesamiento
de alimentas, de la confeccién, ebanistas,

otros artesanos y afines

71 Ohciales y Operarios de la

construccién excluyendo Electricistas

Construyen, mantienen y reparan edificios,
levantan y reparan cimientos, paredes y
estructuras de ladrillo, piedra y materiales
similares, dan forma y acabado a piedras
para la construccién y otfros fines, y extraen
y trabajan minerales con minerales sélidos de

minas subterraneas o canteras.

Sus tareas y funciones requieren un frabajo

manual combinado con la utilizacion de
herramientas o maquinas herramientas de
uso manual para reducir el esfuerzo Ffisico
necesario y el fiempo preciso para efectuar
las labores, asi como para mejorar la calidad
de los productos. Las ocupaciones de este
gran grupo exigen conocimiento de las etapas
de produccién, los materiales y herramientas
utilizados, asi como de la naturaleza y los usos

al gque se destinan los productos acabados.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Construir, mantener y reparar edificios y
ofras estructuras usando técnicas tradicionales
0 modernas de constfruccion; construir,
mantener y reparar cimientos, paredes y

estructuras de ladrillo, piedra y materiales
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similares; romper canteras de piedra en losas
0 bloques; cortar, tallar y acabar piedra para
la construccion, ornamentos, monumentos
y otfros fines; levantar marcos de concreto
reforzado y esfructuras, asi como acabar y
reparar superficies de cemento; cortar, tallar,
ensamblar y mantener estructuras de madera
y accesorios; realizar construcciones varias
y tareas de manftenimiento de edificios. La
supervision de otros trabajadores puede estar

incluida en sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

o 711

construccion

Oficiales y operarios de la

(obra gruesa) y afines

e /12 Oficiales y operarios de la
construccion (trabajos de acabado] y
afines

e 713 Pintores, pintores de vehiculos,
limpiadores de fachadas y afines

711 OfFficiales y operarios de la

construccion [obra gruesa) y afines

Construyen, mantienen y reparan edificios,
levantan y reparan cimientos, paredes y
estructuras de ladrillo, piedra y materiales
similares, la forma y el acabado de piedra
para la construccién y otfros fines, y realizan
construcciones miscelaneas y tareas de

mantenimiento.
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Nota

Las ocupaciones que requieren principalmente
suficiente experiencia y conocimiento del
funcionamiento de las instalaciones, maquinas
y otros equipos industriales que se han de
operar, vigilar o controlar se clasifican en el
Grupo mayor 8 “Operadores de instalaciones
y mdquinas y ensambladores ™.

Las ocupaciones que abarcan tareas sencillas
y rutinarias principalmente mediante el uso de
herramientas manuales, cierto esfuerzo fisico,
poca o ninguna experiencia ni conocimientos
previos del trabajo y escasa iniciativa o
capacidad de juicio se clasifican en el grupo
mayor 9 “Ocupaciones elementales ™.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Constfruir, mantener y reparar edificios
y otfras estructuras usando técnicas de
construccién tradicionales o modernas,
consfruir y reparar cimientos, paredes vy
estructuras de ladrillo, piedra y materiales
similares; rotura de canteras de piedra en
losas o bloques; corte, tallado y acabado
de piedra para consfruir, ornamentos,
monumentos y ofros fines; levantamiento de
muros de concreto reforzado y esfructuras, asi
como el acabado y reparacion de superficies
de cemento; corte, tallado, ensamhblado vy
mantenimiento de esftructuras de madera vy
accesorios; realizar construcciones varias

y tareas de manfenimiento en edificios. La
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supervision de ofros frabajadores puede estar

incluida en sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 7111 Albafiiles

e /112 Mamposteros, fronzadores,

labrantes y grabadores de piedra
e /113 Operarios en cemento armado,
encofradores y afines
e /114 Carpinfteros de armar y de obra
blanca
e /119 Oficiales y operarios de la
construccién (obra gruesa) y afines
no clasificados bajo otros epigrafes

Subgrupo menor 7111
Albaniles

Los albafiles y constructores de casas
erigen, mantienen y reparan casas vy edificios
pequefos usando técnicas y materiales ya sea

tradicionales o modernos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. preparar el terreno para construir

edificios u otras estructuras;

b. levantar estructuras, construir y revestir

paredes con materiales apropiados;

c. fijar vigas para el techo y revestir con

material apropiado;

d. nivelar pisos para hacerlos mas llanos,

resistentes y duraderos;
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mantener y reparar las estructuras

existentes;

organizar trabajos especializados, tales
como albafileria, pinfura, plomeria e
instalacién eléctrica sea realizada por

subcontratistas;

coordinar y supervisar las actividades de
los subconfratistas, los peones y otros

frabajadores.

colocar piedras, ladrillos y bloques de
construccién similares para construir
0 reparar muros, tfabiques, chimeneas
y ofras esfructuras, ftales como
chimeneas cénicas de gran alfura,
hornos refractarios, estufas, pilares y

contrafuertes;

colocar calzadas de piedra, aceras y

bhordes

colocar ladrillos u otros elementos
de albafiileria para construir patios,
murallas de jardines y ofras instalaciones

decorativas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e (onstructor de casas

e Albafil

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Ingeniero civil - 2124

e Maestro de obras - 3123
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Subgrupo menor 7112
Mamposteros, tronzadores, labrantes y
grabadores de piedra

Cortan y dan forma a los bloques de piedra
dura y blanda y a las losas de piedra, para la
consfruccion y mantenimiento de estructuras
de mamposteria de piedra y monumental, y

tallan disenos vy figuras en piedra.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. infroducir cunas en las canteras de piedra

para romperlas en losas o bloques;

b. seleccionar y clasificar las losas y
blogques de granito, marmol, y otras

piedras;

c. cortar, tallar y dar acabado a piedras en
edificios y monumentos, como granito o
marmol a mano o con herramientas de

uso manual;

d. hacer los patrones y marcar las formas
de |la piedra para su posterior aserrado,
cepillado, perforado y otras operaciones

de revestimiento;

e. cortar y tallar figuras o disefios en
bloques de piedra para ser utilizados

en monumentos o memoriales;

f. montar piedra en la ereccign de

monumentos y memoriales;

g. reparar y sustituir piedras en edificios

antiguos, iglesias y monumenftas;
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Grabador de piedra
e Tallador de piedra
e Mampostero

e Labrante de piedra

e Tronzador de piedra

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e (olocador de pisos - 7122

e Operador de (cortadora/

piedra) - 8112

maquina

Subgrupo menor 7113
Operarios en cemento armado, encofradores

y afines

Levantan marcos y estructuras de concreto u
hormigén, hacen formas de moldeo de concreto,
refuerzan superficies de hormigén, cementan
aberturas en paredes o revestimiento de
pozos arfesianos, realizan ferminaciones y
reparaciones de superficies y llevan adelante
trabajos de pavimento con trozos de marmol

y otros con aglomerados de cemento.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. constfruiry reparar pisos reforzados de
concreto, muros, fanques, silos y otfras

estructuras de hormigan;

h. hacer encofrados o ensamblar formas

prefabricadas para el moldeo de hormigén;
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c. cementar aberturas en paredes o revestir

pozaos;

d. ferminar y alisar las superficies de las

estructuras de hormigén;

e. aplicar un revestimiento durable y liso en
pisos, compuesto de cemento, pigmento
de arena y particulas de marmol,

conocido como acabado de terrazo;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
o Acabador de cemento
e Lijador de pisos (terrazo y similares)
e Lijador de pisos de hormigan

e Pulidor de pisos de cemento

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:
o Operador de instalaciones mezcladoras de

hormigén - 8114

o Operador de maquina pavimentadora - 8342

Subgrupo menor 7114
Carpinteros de armar y de obra blanca

Cortan, tallan, ensamblan, erigen, mantienen
y reparan distintos fipos de estructuras
y accesorios hechos en madera y otros

materiales.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. hacer, modificar y reparar estructuras y

otro tipo de trabajos en madera, sobre
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una mesa de trabajo y en una obra de

construccion;

construir, erigir e instalar grandes
estructuras de madera, enmarcadas en

las obras de construccion;

montar, ensamblar y modificar
instalaciones infernas y externas de los
edificios, tales como paredes, puertas,
marcos de puertas y venfanas, paneles

y fachadas;

elaborar, reparar y montar equipos
para escenarios teatrales, de cine o de

producciones tfelevisivas

construir, ensamblar, reparar y maodificar
instalaciones y accesorios de madera
en vagones, aeronaves, barcos, botes,
plataformas flotantes, carrozas y otros

vehiculos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Larpintero

e Larpintero de obra blanca

e (Carpintero de constfruccion

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Ebanista - 7522
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afines no clasificados en otfra parte dentro
del subgrupo “"711 oficiales y operarios de
la construccién (obra gruesa) y afines™. En
estos casos, el grupo incluye reparadores de
chimeneas o forres, montadores de andamios

y trabajadores de demalicién.

En tales casos, sus ftareas incluyen:

a. escalar y realizar construcciones
varias y realizar diversos frabajos de
mantenimiento en esftructuras altas,

tales como torres y chimeneas;

b. colocar temporalmente andamios
de metal o de madera, en ohras de

construccion;

c. demoler edificios y otras esfructuras.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Demoledor de edificios
e Montador de andamios
» Reparador de chimeneas

e Trabajador de demolicion

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Pedn de construccién - 9313

e Pedn de demolicién - 9313

Subgrupo menor 7119
Otros operarios de la construccién [obra
gruesa) y afines

Este subgrupo menor comprende la

construccién de marcos y trabajadores
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712 Oficiales y Operarios de la

Construccidn [Trabajos de Acabado]
y afines

Realizan oficios relacionados a las
ferminaciones y aplican, insftalan, mantienen
y reparan fechos, pisos, paredes, sistemas
de aislamientos, vidrios en ventanas y ofros
marcos, asi como plomeria, fontaneria y
tuberias e instalaciones eléctricas en edificios

y ofras estructuras.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Cubrir las estructuras de los techos con
un fipo o mas de materiales; instalar pisos
de parquet y ofros tfipos de pisos o cubrir
pisos y paredes con ceramicos 0 mosaicos en
unidades o paneles; aplicar revoque o yeso
a las paredes y fechos, instalar sistemas de
asilamiento en paredes, pisos y fechos; cortar,
ajustar, encajar y poner vidrios en ventanas
y aberturas similares; instalar sistemas de
fuberias, fontaneria y plomeria en general;
instalar cableados eléctricos y equipamientos
relacionados con éste. La supervision de
ofros trabajadores puede estar incluida en

sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e 7121 Techadores
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e 7122 Parqueteros y colocadores de pisos

e 7123 Revocadores

e 7124 Instaladores de material aislante y
de insonorizacién

e 7125 Cristaleros

e 712b Fontaneros e instaladores de
tfuberias

e 7127 Mecéanicos — montadores de
instalaciones de refrigeracion vy

climatizacién

Subgrupo menor 7121
Techadares

Construyen y reparan fodo fipo de techos
de edificios utilizando uno o mas tipos de

materiales.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. estudiar planos, especificaciones y obras
de construccién para determinar los

materiales necesarios;

b. cubrir los marcos de los fechos con
tejado de pizarra y cubrir techos rotos

con losas prefabricadas;

c. colocar una capa protectora a prueba
de agua vy fijar materiales metalicos o

sintéticos al marco de la construccion;

d. medir y cortar los materiales de techo
para encajarlos alrededor de bordes
de esquinas y protuberancias como

chimeneas;

e. usar materiales nafturales como la paja

para proporcionar coberfura de techos;
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f. crear estructuras temporales, asi como

andamios y escaleras.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

¢ Techador de metal
¢ Techador de paja
¢ Techador de tejas

e Techador

Subgrupo menor 7122
Parqueteros y colocadores de suelos

Instalan, mantienen y reparan suelags,
cobertura de pisos, paredes y otras superficies
con paneles de azulejos o mosaico para

decoracion u otros fines.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. preparar suelos para cubrir superficies

con una variedad de materiales;

b. ensamblar moquetas, baldosas u
ofros materiales, y colocarlas en los
pisos de acuerdo con el disefio y ofras

especificaciones;

c. preparar las superficies de |la pared para
cubrirla de azulejos u otros materiales
decorativos o con otfros fines, como

aislamiento aclstico;

d. colocar baldosas, y construir y colocar
paneles de mosaico en paredes, pisos y

otras superficies.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Parquetero
e Azulejero
e (olocador de pisos

e Embaldosador de suelos

Subgrupo menor 7123
Revocadores

Instalan, mantienen y reparan paneles de yeso
en construcciones, y aplican revestimientos
decorativos y de proteccién de yeso, cemento
o materiales similares en los interiores vy

exteriores de las estructuras.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. aplicar una o varias capas de yeso en
paredes interiores y cielo rasos de
los edificios para dar acabado a las

superficies;

b. medir, marcar e instalar paneles de
yeso ornamentales y cornisas de yeso

ornamentales;

c. aplicar coberturas de profeccion y
decaracion de cemento, yeso y materiales
similares al exterior de las superficies

construidas;

d. realizar e instalar accesorios decorativos

de yeso fibroso.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui: f. aislar equipos de refrigeracién y aire
e Decorador estuquista acondicionado;

e Enlucidor de yeso

e Yesero Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

. o - e Instalador de aislamiento aclstico
e Operario aplicacion de revestimientos

e |Instalador de aislamiento térmico

Subgrupo menor 7124
Instaladores de material aislante y de * Aislador de tuberias

insonorizacion o
e |Instalador de material aislante

Aplican y reparan material aislante en
_ 3 , Subgrupo menor 7125
construcciones, calderas, tuberias o a equipos

, By , . Cristaleros
de refrigeracion y aire acondicionado.

) o Miden, cortan, dan acabado, ajustan e
Sus tareas incluyen las siguientes:

instalan vidrios y espejos.

a. cortar material de aislamiento por tamaiio ) o
Sus tareas incluyen las siguientes:

y forma;
b. aplicar placas y laminas de material aislante a. seleccionar el tipo de vidrio a ser
o de absorcion de sonido en paredes, pisos utilizado, cortar el tamafio correcto,
y techos [cielo raso] de edificios; darle forma e instalarlo en ventanas,
c. inyectar material aislante o de absorcién puertas, duchas y reparticiones de los
de sonido en cavidades de las paredes, edificios;
pisos y techos (cielo raso] de edificios con b. instalar vidrios y espejos en las
maguinas a mofor; claraboyas o tragaluces, vitrinas,
d. examinar planos, especificaciones y lugares paredes interiores y techos (cielo raso);
de frabajo para determinar el tipo, calidad . instalar o sustituir parabrisas en
y cantidad de material de insonorizacién vehiculos o barcos;
necesaro; d. crear elementos decorativos de cristal,
e. aplicar materiales aislantes sobre tales como paredes de vidrio, cajas de
superficies expuestas de equipos fales escalera, balaustradas y vidrieras de

como calderas, tuberias y tanques; colores, ventanales.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Vidriero de edificios

Instalador de vidrios

Instalador de parabrisas
Operario de instalacion de vidrios
Instalador de espejos

Cristalero de edificios

Entre las ocupaciones afines, clasificadas

en ofra parte se encuentran:

Biselador de cristales - 7315

e Artesano del vidrio - 7315

Subgrupo menor 7126

Fontaneros e instaladores de tuberias

Ensamblan, instalan, reparan y mantienen

sistemas de tuberias, colocan accesorios para

agua, gas, drenaje, sistemas de alcantarillado,

y equipos hidraulicos y neumaticos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

medir, cortar, roscar, doblar, unir,
ensamblar, instalar, mantener y reparar
tuberias, colocar accesorios de drenaje,
calefaccion, abastecimiento de agua y

sistemas de alcantarillado;

instalar aparatos de gas, lavavajillas,
calefones, fregaderos y lavabos
utilizando herramientas de mano y

eléctricas;
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c. poner arcilla, cemento o tuberias de
hierro fundido o colado en acequias para
cloacas, desaglies, caferias o para otros
propositos;

d. inspeccionar, examinar y probar los
sistemas instalados de tuberias,
utilizando manémefro, pruebas
hidrostaticas, observaciéon u otros

métodos.
Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
o Ajustador de fuberias
e Fontanero
e Instalador de tuberias

e Plomero

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Instalador de aire acondicionado - 7127

Subgrupo menor 7127
Mecdnicos-montadores de instalaciones de
refrigeracién y climatizacién

Ensamblan, instalan, mantienen y reparan
equipos de aire acondicionado y sistemas de

refrigeracién.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. inferpretar proyectos, planos u ofras

especificaciones;

b. ensamblar, instalar y reparar
componentes para aire acondicionado y

sistemas de refrigeracian;
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c. conectar fuberias y equipos de
atornillado, remachado, soldadura o
fundicion;

d. probar sistemas, diagnosticar fallas

y realizar servicios rutinarios de

mantenimiento.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

* Reparador de aire acondicionado

Mecanico de aire acondicionado

Mecanico de refrigeracion

Técnico en refrigeracion

Instalador de equipo de refrigeracion

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e |nstalador de tuberias de ventilacion - 7126

e Plomeros y ajustadores de tuberias - 7126

713 Pintores, Pintores de Vehiculos,

Limpiadores de Fachadas vy afines

Preparan superficies y aplican pinfura
y materiales similares a edificios vy
otras estructuras, vehiculos o artficulos
manufacturados diversos. Cubren las paredes
inferiores y los techos con papel pintado
(empapelado], limpian chimeneas y las
superficies exteriores de los edificios y otras

estructuras.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Preparar superficies y aplicar pinfura
y materiales similares a edificios y otras
estructuras; aplicar pintura o barniz a vehiculos
o arficulos manufacturados diversaos, por lo
general con un aparato manual de rociado;
cubrir paredes inferiores y techos con papeles
pintados (empapelado], seda u ofros productos
textiles; limpiar chimeneas; limpiar superficies
exteriores de edificios y ofras estructuras. La
supervision de otros trabajadores puede estar

incluida en sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 7131 Pintores y empapeladores

e 7132 Barnizadores y afines

e /133 Limpiadores de fachadas vy

deshollinadores

Subgrupo menor 7131
Pintores y empapeladores

Preparan las superficies de edificios y otras
estructuras para pintar, aplicar proteccién y
capas decorativas de pinfura o materiales
similares, o cubren las paredes inferiores y
techos de los edificios con papeles pintados u

otros acahados.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

limpiar y preparar paredes y ofras
superficies de edificios para pintarlas o

empapelarlas;

seleccionar y preparar las pinfuras
requeridas mediante la mezcla de

pigmentos y aditivos;

aplicar o pulverizar pintura, barnices
y materiales similares en superficies,

accesorios e instalaciones de edificios;

medir y colocar papeles pintados u ofros

textiles en paredes interiores y techos;

aplicar pinturas, barnices y tinturas en
superficies utilizando brochas, rodillos

y pulverizadores.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui se

encuentran:

e Pintor de edificios

e Empapelador

5ubgrupo Menor 7132
Barnizadores, pintares de vehiculas y afines

Emplean pinturas en aerosol, pistolas

pulverizadoras y equipos de barnizado para

aplicar revestimientos de proteccion a articulos

manufacturados o a estructuras.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

preparar superficies a ser recubiertas
mediante una variedad de métodos para

eliminar grasa, suciedad y corrosion;

pintar automaviles, autobuses, camiones
y otros vehiculos y aplicar barnices y

otfros revestimientos protectores;

aplicar pintura, asi como revestimientos
de proteccion de barniz o esmalfe
sobre metal, madera y otros articulos
manufacfurados, por lo general can

pistolas pulverizadoras.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

Pintor automotriz
Pintor de vehiculos

Barnizador de vehiculos

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

Operador de maquina de pinfura en
metal - 8122

Barnizador de muehbles / madera - 7521
Pintor de edificios - 7131
Pintor de rétulos - 7316

Pintor de artesanias - 7316
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Subgrupo menor 7133
Limpiadores de fachadas y deshallinadores

Limpian superficies exteriores de edificios y
otras estructuras, asi como remueven el hollin

de las chimeneas.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. limpiar superficies exteriores de piedra,
ladrillo, metal o materiales similares por
medio de productos quimicos, con un
chorro de vapor o aplicando arena bajo

alta presion;

h. eliminar el hollin de conductos de humo,

chimeneas y fubos de conexian;

c. retirar amianto, moho y superficies

danadas en edificios incendiados.
d. realizar tareas relacionadas a éste area;

e. supervisar ofros obreros.

Sus tareas incluyen las siguientes:

e Limpiador de tuberias
¢ Jeshollinador

e Limpiador de fachadas

72 ORciales y Operarios de la Metalurgia,
la Construccién Mecanica y afines

Funden, soldan, forjan, moldean metales
por distintos métodos; erigen, mantienen y
repararan estructuras mecanicas pesadas y

magquinas; montan, arman, ajustan y reparan
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maquinas-herramienta, motores, vehiculos, o
producen herramientas y diversos articulos

con metales no preciosos.

Sus tareas y funciones requieren un
frabajo manual combinado con la utilizacion
de herramientas o maquinas herramientas
para reducir el esfuerzo fisico necesario y el
tiempo preciso para efectuar las labores, asi
como para mejorar la calidad de los trabajos
realizados de los productos terminados. Las
ocupaciones abarcadas exigen conocimientos
de la organizacion del trabajo y de los
materiales, maquinas herramientas uftilizados,
asi como de la naturaleza y de los usos a que

se destinan los productos acabados.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Tomar muestras y moldes de fundicion
para metal; fundir, soldar y configurar metal
comdn, instalar, montar, mantener y reparar
estructuras metalicas pesadas, forjar y trabajar
el acero y ofros metales no preciosos para
Fabricar y reparar maquinaria, herramientas,
equipos y otros articulos; ajustar maquinas
herramientas para uso de los operadores o
para el propio uso; ajustar, montar, y reparar
motores, maquinaria industrial incluidos
motores y vehiculos. La supervision de
otros trabajadores puede estar incluida en

sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos

secundarios:
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e /21 Moldeadores, soldadores, chapistas,
caldereros, montadores de estructuras
metalicas y afines

e /22 Herreros, herramentistas y afines

e /23 Mecanicos y reparadores de maquinas

721 Moldeadores, Soldadores,
Chapistas, Caldereros, Montadores de

Estructuras Metalicas y afines

Realizan estructuras de metal y de planchas
o laminas, realizan moldes y cilindros para
fundicién de metales, soldar y cortar partes
de metal, fabricar y reparar articulos de
metal, e instalar, erigir, mantener y reparar
estructuras metalicas pesadas, feleféricos y

equipos relacionados.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Realizar moldes y partes centrales para
fundir metales, fundir, soldar y moldear
partes metalicas, hacer y reparar articulos de
laminas metalicas como las de acero, cobre,
hojalata o latén; instalar, erigir, mantener y
reparar estructuras metalicas pesadas como

teleféricos y otros equipos relacionados.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 7211 Moldeadores de metal

e /212 Soldadores y oxicortadores

o /213 Chapistas y caldereros
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e 7214 Montadores de estructuras
metalicas
e /215 Aparejadores y empalmadores de

cahles

Subgrupo menor 7211
Moldeadores de metal

Hacen moldes y niacleos de fundicién de

metales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. hacer moldes a mano o utilizando
maquinas auxiliares sobre un banco para
obtener pequefas piezas; o en el suelo
de la fundicion o en fosas para grandes

piezas;

b. fomar muestras para su uso en moldes

de metal;

c. limpiary alisar moldes, cajas de moldes
interiores y reparar las imperfecciones

superficiales;

d. mover y posicionar las piezas de
frabajo, tales como secciones de moldes,

patrones, y fondos;

e. ufilizar grias o pedir ayuda a otros

trabajadores para mover piezas;

f. posicionar los patrones dentro de los

moldes y unir las secciones;

g. cortar cafos, orificios de colada vy

canales de colada en moldes;

h. levantar las secciones de moldes
superiores de las inferiores y remover

los pafrones.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
e Moldeador de fundicién
* Moldeador de fundicién a maquina

e Moldeador de fundiciones de metal

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Operador de maquina fabricacion de

moldes interiores -7223

e Operador de maquina moldeadora de
metales - 7221

Subgrupo menor 7212
5oldadores y oxicortadores

Sueldan y cortan piezas metalicas mediante
llama de gas, de arco eléctfrico y ofras fuentes

de calor para fundir, cortar, o alear metales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. fundir partes de metales usando llamas
a gas o arcos eléctricos, compuestas de

aluminio u otros métodos;
b. operar maquinas de soldadura;

€. usar soplete para fabricar y reparar
fuberias, pisos y otros accesorios de

plomo;

d. unir partes metalicas a través de

soldadura con soplete y varilla metalica;

e. cortar piezas metalicas usando llamas a

gas o arcos eléctricos;
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. unir piezas de metal mediante soldaduras

manuales;

g. verificar la instalacién, combustién, y
procesos de soldadura para evitar un
sobrecalentamiento o deformacion de
las piezas, reduciendo distorsién, o

expansién de los materiales;

h. examinar las piezas para ver si tienen
defectos y medir las piezas de trabajo
gue contengan bordes rectos o plantillas
para garanfizar la conformidad con las

especificaciones.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui se

encuentran:

e Oxicortador
e Soldador

o Trabajador especializado de soldadura

Subgrupo menor 7213
Chapistas y caldereros

Hacen, instalan y reparan articulos y partes
de articulos hechos de metal como laminas
de acero, cobre, estano, latén, aluminio, zinc

o hierro galvanizado.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. marcar las laminas de metal para cortar

y dar forma;

b. Ffabricar y reparar utensilios de uso

doméstico y otros articulos en estafio,
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cobre y aleaciones ligeras u ornamentos

y artefactos;

c. fabricar y reparar calderas, tanques,

cubas y contenedores similares;

d. insfalar y reparar laminas de metal de

vehiculos y aviones;

e. convertir planos en dibujos para ser
seqguidos en la construccion y montaje de

productos hechos con laminas de metal;

f. determinar los requerimientos de
proyectos, incluyendo su ambito de
aplicacién, secuencia de montaje,
métodos y materiales necesarios
de acuerdo a los planos, dibujos e

instrucciones verbales o escritas;

g. inspeccionar la calidad del producto
y la instalaciéon para garantizar la

conformidad con las especificaciones.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e (hapista de decoracion
e Trabajador de laminas de metal

e Hojalatero

Subgrupo menor 7214
Montadores de estructuras metdlicas

Arman, instalan y desmontan marcos
estructurales de metal en edificios y otfras

estructuras.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

trazar seflas en marcos de metal como
guia para la perforacion, corte, y tallado
para ser usados en edificios, barcos y

otras estructuras;

taladrar, cortar y dar forma en un faller
a piezas de acero de las estructuras y

darmazones,

erigir marcos de acero para edificios,

puentes y otfras construcciones;

ensamblar y erigir marcos y otras partes

metalicas en estructuras;

dar forma y montar placas estructurales
de acero en estructuras en construccion

0 reparacién;

remachar piezas estructurales de metal
a mano, a maquina o mediante martillo

neumatico.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Instalador de estructuras metalicas
e Montador de estructuras metalicas
e Instalador de pararrayos

e Instalador de portones

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operador de maquina remachadora de

metales - 7223
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Subgrupo menor 7215
Aparejadores y empalmadores de cables

Montan aparejos y mecanismos de cordaje
para mover y posicionar equipamientos vy
componentes estructurales, o instalar vy
mantener cabos, cuerdas y cables en obras

en construccion, edificios y otras estructuras

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. esftimar tamafo, forma y peso de los
objefos a ser movidos y decidir sobre
el tipo de equipos requerido para su
movilizacion;

b. instalary reparar cabos, cuerdas, cables,

poleas y otfros aparejos;

C. unir, reparar y colocar accesorios a

cabos, cuerdas y cables;

d. trabajar como miembro de un equipo
de montaje y reparacién de forres de
perforacién de agua, gas y pozos de

petréleo;

e. levantary montar escenografia y equipos
de iluminacién en teatros y escenarios

de filmacion;

f. instalar y mantener ftorres de
comunicacion, cahles aéreos, funiculares,

aerosillas e infraestructuras similares.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Empalmador de cables no eléctricos
e Montador de cables / puentes colgantes
e Montador de cahles / teleférico

o Aparejador de aparatos de elevacion

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operador de maquina empalmadora de
cables - 8189

e Operador de grda - 8343

722 Herreros, Herramentistas y afines

Martillan y forjan barra, varas o lingotes de
hierro, acero y ofros metales para fabricar
y reparar diversas clases de herramientas,
equipos y ofros articulos, ajustan para uso
de los operadores o para el suyo propio
diversas maquinas herramientas y afinan y

pulen superficies metalicas.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Martillar y forjar hierro, acero y otros
metales para fabricar y reparar varios tipos
de herramientas, equipos y otros articulos,
preparar herramientas para operarios
y preparar y manejar varias maquinas
herramientas de precision, pulir superficies

metalicas y afilar herramientas.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e /221 Herreros y forjadores

e /222 Herramentistas y afines

e 7223 Reguladores y operadores de

maquinas herramientas

e 7224 Reparadores de hicicletas y afines

Subgrupo menor 7221
Herreros y forjadores

Martillan y forjan barras, varas o lingotes
de hierro, acero y otros metales para fabricar
y reparar diversas clases de herramientas,
equipos y otros articulos de metal,

e implementos para la agricultura.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. calentar el metal en la fragua y fabricar
o reparar ohjetos, estirando, curvando
y cortando el metal y golpeandolo
sobre el yunque, taladrando, corftando,

y soldando las piezas y dandoles forma;

b. cortar, martillar el metal en un yunque,

taladrar, unir y endurecer o templar;

c. dar forma en la forja al metal en caliente
con martillos eléctricos equipados con

caladora;

d. operar maquinas moldeadores de

metales para forjar arficulos de metal;

e. operar maquinas de prensa con calado

cerrado para forjar articulos de metal;
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f. realizar labores de trefilado;

g. leer érdenes de frabajo o planos para
determinar las folerancias especificadas
y las secuencias de las operaciones para

preparar las maquinas para el trabajo;

h. medir e inspeccionar las parfes de las
magquinas para garantizar la conformidad

con las especificaciones del producto.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Herrero
e Farjador de herramientas

e Artesano del hierro

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Operador de de curvado /

metales -7223

maquina

Subgrupo menor 7222
Herramentistas y afines

Fabrican y reparan herramientas a pedido
0 especializadas, armas de uso deportivo,
cerraduras, caladoras, piezas para motores
0 maquinarias, ufilizando herramientas
manuales o mecanicas para trabajar el metal

con precision.
Sus tareas incluyen las siguientes:
a. leer e inferpretfar dibujos de ingenieria

y especificaciones de herramientas,

moldes, prototipos o modelos;
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preparar plantillas y bosquejos y

determinar los procesos de trabajo;

visualizar y computar las dimensiones,
tamafos, formas y tolerancias
de las aleaciones, hasados en las

especificaciones;

posicionar, asegurar y medir el stock de
metales o fundiciones para preparar las

magquinas;

montar, operar y mantener herramientas
confroladas por maguinas convencionales
o0 computarizadas numéricamente para
cortar, rotar, fresar, taladrar, calibrar,
machacar o dar forma de otra manera
la pieza de frabajo de acuerdo a las

dimensiones prescritas y el terminado;

encajar y ensamblar partes para hacer
y reparar plantillas, artefactos o

calibradores

reparar y modificar armas de uso

deportivo y otras armas ligeras;

fabricar, ajustar, ensamblar, reparar
e instalar cerraduras y partes de

cerraduras;

fabricar y reparar patrones de meftal
gue han de servir para la fabricacién de

moldes de fundicion;

frazar lineas y puntos de referencia en
metales para guiar a ofros frabajadores
gue cortan, rotan, calibran y forman

metales;

verificar las dimensiones, alineacién y
espacios libres de partes terminadas

para que esftén de conformidad con las
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especificaciones, usando instrumentos
de medicion precisos y probar los items

completados para su correcta operacion.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Armero
e Lerrajero
e Mecanico de herramientas

e Trabajador especializado de cerrajeria

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Operador de maquinas herramientas - 7223

Subgrupo menor 7223
Reguladores y operadores de maquinas
herramientas

Listan y operan varias maquinas herramientas

gue trabajan con precisian.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. regularuna o mas maquinas herramientas
para la fabricacién de piezas de metal en

series estandares;

b. operar y supervisar maquinas que
trabajan con metales como tornos,
fresas, taladros, calibradoras o maquinas
de afilado, incluyendo maquinas

multipropésito de control numeérico;

c. realizar tareas similares para mecanizar
materias plasticas y otros sucedaneos

del metal;
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d. observar las operaciones de las maquinas
para detectar piezas defectuosas o
mal funcionamiento de las maquinas y

ajustar maquinas si fuese necesario;

e. inspeccionar piezas de frabajo para
ver si tienen defectos, medir las piezas
para determinar la precisiéon en la
operacién, usando reglas, plantillas y

otros instrumentos de medicion;

f. Cambiar los accesorios de las maquinas
gue se hayan desgastado, como las
cuchillas y escobillas, empleando

herramientas de uso manual.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina de calibrado
o Operador de maquinas herramientas

e Tornero de metalurgia

Subgrupo menor 7224
Pulidores de metales y afiladores de
herramientas

Oesgastan y pulen superficies de metal y
afilan herramientas.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. operar maquinas fijas o portatiles para

pulir y lustrar metales;

h. afilar herramientas e instrumentos de
corte ufilizando muelas o maquinas

amoladoras;
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reparar, ajustar y afilar cuchillas de
sierras y dientes metalicos de cilindros

en maquinas de cardado textil;

preparar muelas de desgaste de acuerdo

a las especificaciones;

monitorear operaciones de maquinas
para determinar si son necesarios
ajusfes, parar maquinas cuando surgen

problemas;

inspeccionar y medir las piezas de trabajo
para asegurarse que las dimensiones
y superficies estan de acuerdo con las

especificaciones;

seleccionar y montar muelas de
desgaste en maquinas, de acuerdo
a especificaciones, utilizando
herramientas manuales y aplicando
conocimientos técnicos sobre abrasivos

y procedimientos de desgaste.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Afilador de herramientas cortantes
e Pulidor de metales
e Afilador de cuchillos

e Rectificador de metales

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operador de maquina pulidora /

metales - 8122
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723 Mecanicos y reparadores de maguinas

Ajustan, instalan, mantienen y reparan
motores, vehiculos, maquinas agricolas
e industriales y ofros equipos mecanicos

similares.

Nota

Las ocupaciones que requieren principalmente
suficiente experiencia y conocimiento del
funcionamiento de las instalaciones, maquinas
y otros equipos industriales que se han de
operar, vigilar o controlar se clasifican en el
Grupo mayor 8: Operadores de instalaciones
y mdquinas y ensambladores.

Las ocupaciones que abarcan tareas sencillas
y rutinarias principalmente mediante el uso de
herramientas manuales, cierto esfuerzo fisico,
poca o ninguna experiencia ni conocimientos
previos del trabajo y escasa iniciativa o
capacidad de juicio se clasifican en el grupo
mayor 9: Ocupaciones elementales.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Ajustar, instalar, mantener y reparar motores,
vehiculos, maquinas agricolas e industriales y

otros equipos mecanicos similares.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos

menores.
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e 7231 Mecéanicos y reparadores de
vehiculos de motor

e 7232 Mecanicos y reparadores de motores
de avién

e 7233 Mecéanicos y reparadores de
maquinas agricolas e industriales

e 7234 Reparadores de hicicletas y afines

Subgrupo menor 7231
Mecdnicos y reparadores de vehiculos de
motor

Ajustan, instalan, mantienen, reparan
motores de los equipos mecanicos y ofros
equipos relacionados de vehiculos de
pasajeros, camiones de reparto, motocicletas

y ofros vehiculos a motor.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. defectar y diagnosticar fallas en los

motores y sus partes;

b. instalar, examinar, probar y realizar el
mantenimiento de motores de vehiculos

y motocicletas;
c. reemplazar motores o parfes de motores;

d. instalar, examinar, ajustar, desmantelar,
reconstruir y reemplazar piezas
mecanicas defectuosas de vehiculos a

motor;

e. instalar o ajustar motores y frenos,
direccién u otras partes de vehiculos a

motor;
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f. instalar, ajustar, realizar el
mantenimiento y reemplazar piezas

electromecanicas de vehiculos a motor;

g. realizar servicios de manfenimiento
programado como camhbios de aceite,
lubricantes y afinado de motor, para
consequir un andar mas suave y garantizar
el cumplimiento de los reglamentos de

emision de contaminantes;

h. reensamblar motores y partes después

de su reparacian.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Técnico en mecanica automotriz

Mecanico automotriz

Mecanico de camiones

Mecanico de motocicletas

Mecanico de lanchas

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Pinfor de automaéviles — 7132
» Reparador de hicicletas - 7234

e Ensamblador de vehiculos - 8211

Subgrupo menor 7232
Mecdnicos y reparadores de motores de avién

Ajustan, mantienen, reparan y revisan
motores de aviones, fuselajes, sistemas
hidraulicos y neumaticos.

Sus tareas incluyen las siguientfes:
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ajustar, examinar, probar y mantener

motores de aviones;
reemplazar motares y o parftes de motores;

examinar e inspeccionar estrucfuras o
fuselajes y partes del avién, incluyendo
fren de aferrizaje, sistemas hidraulicos y
descongeladores para detectar desgaste,
grietas o rajaduras, roturas, pérdidas o

goteras y ofros problemas;

mantener, reparar y realizar revisiones
generales, modificar y testear los sistemas
estructurales, mecanicos e hidraulicos de

los aviones;

leer e interpretar manuales, bolefines de
mantenimiento y ofras especificaciones
para deferminar la viabilidad y método de
reparacion o reemplazo de piezas dafiadas

o mal funcionamiento;

mantener, reparar, reconstruir estructuras
de aviones, componentes funcionales vy
partes como alas y fuselaje, controles,
unidades hidraulicas, sistemas de oxigeno,
sistemas de combustible, sistemas

eléctricos, juntas y cierres herméticos;

Inspeccionar el trabajo para certificar
el cumplimiento de las normas de
mantenimiento de la aeronave y que el

avion esta listo para operar;

mantener registros de reparaciones y
documentacién de todas las medidas
preventivas y correctivas de manftenimiento

de aviones;



380

i. instalar y probar los componentes

eléctricos y electrénicos, ensamblajes y

sistemas de aviones;

jo conectar componentes a ensamhblajes

como sistemas de radio, instrumentos

magnéticos,

inversores y sistemas de

reabastecimiento de combustible en vuelo;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

Supervisor de mantenimiento de aviones
Técnico de mantenimiento de avién
Mecanico de helicopteros

Mecanico de aviacién

Mecanico de aviones

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

Ingeniero aeronautico — 2144

Ensamblador de motores de aviones - 8211

Subgrupo menor 7233

Mecdnicos y reparadores de mdquinas

agricalas e industriales

Ajustan, instalan, examinan, realizan

mantenimiento y reparan motores [excepto

de vehiculos a motor, aviones y motores

eléctricos), maquinas agricolas e industriales

y equipos mecanicos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

ajustar, instalar, examinar, mantener y

reparar motores (excepto de vehiculos
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y aviones] maquinas agricolas o

industriales y equipos mecanicos;

aceitar y engrasar motores fijos en

magquinas y motores estacionarios;

inspeccionar y probar nuevas maquinas
y equipos mecanicos de acuerdo con los

estandares y especificaciones;

desmontar maquinas y equipos para

remover partes y realizar reparaciones;

examinar partes para encontrar defectos

como rofuras o desgaste excesivo;

operar maquinas recién reparadas y
equipos para verificar la adecuacién de

las reparaciones;

registrar las reparaciones vy

mantenimientos realizados.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

Reparador de maquinarias agricolas
Mecanico de maquinarias para mineria
Reparador de maquinarias para mineria
Ajustador de motores estacionarios
Reparador de motores estacionarios

Mecanico de maquinas agricolas

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

Mecanico electricista - 7412

Ensamblador de maquinaria industrial -
8211
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Subgrupo menor 7234
Reparadores de bicicletas y afines

Ajustan, mantienen, y prestan servicios de
reparacién mecanica de hicicletas, carritos
de bebes, sillas de ruedas y ofros equipos

similares de fransporte no motforizados.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. examinar, mantener y reparar hicicletas
y otros equipos de franspaorte no

motorizados:

b. limpiar y lubricar los rodamientos y

otras partes movibles;

c. reemplazar y reparar componentes
y accesorios como frenos, cadenas,

ruedas, manubrios etc.;

d. cambiar los neumaticos y contfrolar la
presion de aire;
e. aplicar pinfuras a los armazones;

f.  ensamblar bicicletas, sillas de ruedas
y otros equipos similares nuevos no

motorizados.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Mecanico de bhicicletas

Reparador de hicicletas

Reparador coches de bebé

Mecanico sillas de ruedas

Reparador sillas de ruedas
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Mecanico de motocicletas - 7231

713 Artesanos y Operarios de las Artes
Grafcas

Combinan habilidades creativas y manuales
para disefar, realizar, reparar, ajustar y decorar
instrumentos de precisién, instrumentos
musicales, joyeria y metales preciosos,
ceramica, alfareria y porcelana. Aplican técnicas
tradicionales o recientemente desarrolladas
para tallar, moldear, montar, tejer y decorar
varios articulos de vidrio, ceramica, textiles,

paja, piedra, madera y cuero.

Sus tareas y funciones requieren un trabajo

manual combinado con la utilizacién de
herramientas o maquinas herramientas de
uso manual para reducir el esfuerzo fisico
necesario y el fiempo preciso para efectuar
las lahores, asi como para mejorar la calidad
de los frabajos y realizados de los productos
terminados. Las ocupaciones en cuestion exigen
conocimientos de la organizacion del trabajo
y de los materiales, maquinas y herramientas
utilizados, asi como de la naturaleza y de los

usos a que se destinan los productos acabados.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Fabricar y reparar relojes de toda clase e

instrumentos y equipos de precision nauticos,
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meteorolégicos, 6pticos, quirdrgicos, dentfales,
ortopédicos; fabricar y preparar instrumentos
musicales; tallar y engastar piedras preciosas
y fabricar joyas y articulos de metales
preciosos, fabricar ceramica, porcelana, y
cristaleria; pintar y decorar diversos articulos;
producir arficulos de arfesania en madera o
textiles, cuero y materiales conexaos; realizar
impresién o encuadernacion. La supervision
de otros frabajadores puede estar incluida en

sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 731 Artesanos

e /32 Oficiales y operarios de las artes

graficas

731 Artesanos

Combinan habilidades creativas y manuales
para disefar, fabricar, reparar, ajustar
y decorar instrumentos de precision,
instrumentos musicales, joyeria y metales
preciosos, ceramica y alfareria y porcelana.
Aplican técnicas tradicionales o recientemente
desarrolladas para fallar, moldear, montar, fejer
y decorar varios arficulos de vidrio, ceramica,

textiles, paja, piedra, madera y cuero.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:
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Fabricar, calibrar, reparar, mantener e
instalar instrumentos musicales y de precision;
Fabricar, ajustar, reparar o estimar el precio
de joyas, articulos religiosos o de ceremaonial,
oro, plata y ofros metales preciosos o gemas;
cortar, limar, lustrar y poner piedras preciosas
y semi-preciosas incluyen gemas y diamantes
y disefios grabados en joyeria y en articulos
hechos en metales preciosos; preparar ceramica
y alfareria, porcelana, accesorios sanitarios,
ladrillos, ceramicos y muelas de abrasion a
mano o maquina; soplar, moldear, presionar,
cortar, recortar, friturar y lustrar vidrio, dar
forma al vidrio fundido de acuerdo a disefios:
decorar articulos hechos de madera, metal,
telas, vidrio, ceramico y otfros materiales,
planear la manera de disefiar o disponer y
letras, figuras, monogramas y diseifos para
hacer carteles, aplicar técnicas fradicionales
como complementar, impregnar y preparar
madera, paja, ratan, juncos o cafas, piedras,
barro, conchas marinas y ofros materiales; y
tallar, moldear, montar y pintar varios articulos
de decoracién para uso personal o del hogar;
0 para propoésitos decorativos; preparar
materiales para hacer muebles de mimbre,
pinceles y escobas y varios tipos de canastos;
aplicar técnicas y disefios de produccién para
elaborar materiales tejidos, bordados y otras

prendas o articulos del hogar.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.
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e 7311 Mecanicos y reparadores de
instrumentos de precision

e /312 Fabricantes y afinadores de
instrumentos musicales

e /313 Joyeros, orfebres y plateros

e 7314 Alfareros y afines (barro, arcilla y
abrasivos)

e /315 Sopladores, modeladores,
laminadares, corfadores y pulidores
de vidrio

e 7316 Redactores de carteles, pintores

decorativos y grabadores

e /317 Artesanos en madera, cesteria y
materiales similares

e 7318 Artesanos de los textiles, el cuero
y materiales similares

e 7319 Artesanos no clasificados bajo

otros epigrafes

Subgrupo menor 7311
Mecdnicos y reparadores de instrumentos
de precisién

Calibran, reparan, mantienen, ajustan e
instalan relojes mecanicos, relojes, relojes
nauticos, meteorolégicos, 6pticos, instrumentos
ortopédicos y otros instfrumentos de precisién
y equipos vy los preparan para su correcto

funcionamiento.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. reparar, limpiar y ajustar mecanismos
de instrumentos que cronometran como
por ejemplo relojes de mufieca y otros

relojes;
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ajustar cronémefros usando
calibradores, pinzas y registros de

velocidad y ritmo;

lavar, enjuagar y secar piezas de relojes,
usando soluciones especiales y maquinas
ultfrasénicas y mecanicas para limpiar

relojes;

probar la precision y desempefio, usando
instrumentos elecfrénicos y ofros de
medicién;

probar la precision de medidores,
calibradores, indicadores, y otros
instrumentos de control para localizar
componentes defectuosos vy verificar que
se encuentren de conformidad con las

normas;,

calibrar instrumentos o balanzas usando
herramientas manuales, computarizadas

o electronicas;

inspeccionar componentes, conexiones
y manejar mecanismos que puedan

detectar defectos;

ensamblar instrumentos varios, como
barémetros, valvulas de control,
giroscopios, velocimetros, facémetros

y termostatos;

probar, calibrar y ajustar instrumentos
electréonicos, de mercurio, barémetros
y ofros ftipos de insfrumentos
meteorolégicos de conformidad
con especificaciones y diagramas
esquematicos, usando valtfimetros,
osciloscopios, y ofros instrumentos de

prueba;
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ajustar y reparar antenas, estructuras
de soporte, luces incandescentes o
especiales, paneles de control, el
cableado y otros equipos eléctricos o

mecanicos;

reparar y alistar instrumentos épticos
como microscopios, felescopios

teodolitos y sextantes;

comprobar que las unidades montadas
se ajusten a las especificaciones
y garanftizar que el rendimiento vy
sensibilidad segln los estandares

estahlecidos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

Relojero

Mecéanico de equipo médico

Calibrador de instrumentos de precision
Reparador de instrumentos / precisién

Técnico en mecanica de precisién

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

Técnico en protesis médicas — 3214

Cerrajero — 7222

Subgrupo menor 7312

Fabricantes y afinadores de instrumentos

musicales

Fabrican, ensamblan, reparan, ajustan y

restauran instrumentos musicales y los

afinan de acuerdo a las Nota deseadas a
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través de instrumentos manuales o eléctricos.

Por lo general se especializan en un fipo de

instrumento, como instrumentos de cuerda,

instrumentos de viento, pianos, clarinetes u

otros instrumentos de cana e instrumentos

de percusian.

Sus tareas incluyen las siguientes:

fFabricar y ensamblar instrumentos
musicales e instrumentos que fengan
partes de madera, metal, cuero y otros

materiales;

reparar o reemplazar partes o
compaonentes de instrumentos musicales
como por ejemplo cuerdas, puentes,
[laves, fieltros usando métodos manuales

o0 herramientas eléctricas;

focar e inspeccionar instrumentos para
evaluar su calidad de sonido y localizar

defectos;

ajustar la fension de las cuerdas de
manera de lograr el tono apropiado de

los instrumentos de cuerda;

ajustar fodos los elementos de los
tubos del érgano, usando herramientas
manuales para regular el flujo de aire

y la potencia y fuerza del sonido;

afinar y realizar un servicio de
mantenimiento a los tubos de érganos
ajustando el diapasén de los tubos
para que estén en conformidad con
los diapasones de los otfros tubos en

referencia con los fubos ya afinados;
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g. instalar nuevas partes a los instrumentos

de percusion;

h. afinar acordeones comparando las
lenglietas y los fonos para mantener un

tono estandar;

i. alinear almohadillas y llaves en
lenglietas o instrumentos de viento; asi
como la armonizacién de las pastillas y
las teclas de cafia o de instrumentos de

viento;

j. afinar instrumentos de percusion al tono
requerido ajustando o aflojando cuerdas
para llegar al fono requerido, ajustando
las piezas de cuero superiores o que
estén fijadas en ambos exfremos del

instrumento;

k. montar e instalar nuevos tubos en

6rganos y pianos en edificios.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Constructor de instrumentos musicales
e Afinador de instrumentos musicales
e Constructor de marimbas

e Fabricante de instrumentos musicales

Subgrupo menor 7313
Joyeraos, orfebres y plateros

Trabajan con materiales preciosos, disefian,
fabrican, ajustan, reparan, o fasan joyas,
arficulos religiosos o de ceremonial, oro, plata
y ofros metales preciosos y piedras preciosas.

Cortan, afilan, lustran y encajan o montan las
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piedras preciosas o semipreciosas, incluidas

gemas, diamantes y disefios tallados en

joyeria y otros articulos en metales preciosos.

Cortan y lustran diamantes para propésitos

industriales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

fundir joyeria y otros materiales no

ferrosos a mano;

modificar disefos existentes, usando

computadoras si fuese necesario;

cortar disefios en moldes con distintos
materiales para ser usados en la
fabricacion de productos de joyeria y

metal;

alterar montajes de joyeria existente

para reponer o ajustar dichos montajes;

reparar, remodelar o restaurar joyas
antiguas de ceramica o metales preciosos

siguiendo disefios o insfrucciones;

realizar articulos completos de joyeria
como anillos, collares, aros, broches y
pulseras en materiales como oro, platino

y piedras semipreciosas;

examinar las superficies infternas
y externas de las gemas, usando
polariscopios, refractémetfros,
microscopios, y otros instrumentos
6pticos para diferenciar entfre las
distintas piedras, para idenftificar
especimenes raros, para poder ver
defectos y ofras particularidades que

afectan el valor de las gemas;
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h. cortary lustrar piedras preciosas y sus c. leer dibujos técnicos para conocer los
receptaculos de montaje en joyas; requerimientos del cliente;

i. fallar y repujar lefras, disefios o lineas d. formar articulos en el forno o rueda de

decorativas en joyas y en metales alfarero haciendo presién con los dedos

preciosos; pulgares en el centro de la arcilla de

jo friturar, taladrar y terminar pedazos manera de formar hoyos y presionar

especiales para el uso en instrumentos adentro y afuera de la arcilla emergente

de precisién como compases y del cilindro con las manos y dedaos,

cronémetros; gradualmente armar la arcilla para que

fome la forma y el famafo deseado;
k. examinar productos monfados o

terminados para asegurar que estan en e. ajustar la velocidad del forno de acuerdo

conformidad con las especificaciones, a como se sienfa la arcilla o yeso

usando lupas e instfrumentos de medida mientras las piezas se agrandan vy las

de precision paredes de las mismas se vuelven mas

finas;
Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui f. operar maquinas de medicidn para

formar ohjetos de ceramica como
e Esmaltador de joyas )

tazones, ftazas, platos y platillos;

e Orfebre
g. ajustar y establecer los controles del
* Joyero molino que mezcla, comprime, corta y
deposita la arcilla o yeso en los moldes
Subgrupo menor 7314 como estd especificado;
Alfareros y afines [barro, arcilla y abrasivos] h. alisar superficies de piezas terminadas

usando espatulas de goma y esponjas

Preparan vasijas, porcelana, articulos para el mojadas;

hafo, ladrillos, cerdmicos, ruedas de ahbrasién

o i. Fformar ruedas abrasivas moldeando vy
a mano o a maquina.

presionando una mezcla abrasiva a mano

. N 0 a maquina;
Sus tareas incluyen las siguientes:

j. examinar las piezas terminadas para
a. fabricar articulos de alfareria o ver si tienen defectos, verificar la
porcelana; precision de sus formas y tamafos vy

) ) usar plantillas y calibradores;
b. Fabricar moldes de arcilla o yeso;
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preparar las piezas para su venta y
exhibicién y mantener relaciones con
vendedores minoristas y cadenas de
tiendas que vendan alfareria, arte,
de manera de facilitar la venta y la

exhibicién del trabajo.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Alfarero

e (eramista

e Modelador de alfareria
e Artesano arcilla

e Artesano en barro

Subgrupo menor 7315
5opladores, modeladores, laminadores,
cortadores y pulidores de vidrio

Soplan, moldean, presionan, cortan, recortan,

trituran, lustran, dan forma al vidrio fundido

de acuerdo a modelos. Usan sus habilidades

manuales y artisticas para disefar y realizar

modelos ornamentales en vidrio de colores

conocidos como vitrales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

calentar el vidrio hasta que llegue a
un estado maleable o flexible, usar las
llamas del gas u hornos y rotar el vidrio

en forma uniforme al calor;

soplary curvar tubos de vidrios en formas

especificas para formar materiales de
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laboratorio como matraces, retortas y

pipetas;

friturar y lustrar objeftos de vidrio o
partes para corregir defectos o para
preparar superficies que necesiten de
mayor terminacién o alisamiento y pulir
las ferminaciones asperas usando una

rueda pulidora o una lijadora de bandas;

examinar el stock de vidrio y productos
tferminados, marcar y descartar los
objefos con defecto como manchas,
marcas, enganches, cascados, rayados

0 con formas o acabados no aceptables;

leer érdenes de trabajo para deferminar
las dimensiones, lugares de cortfe vy

cantidades a ser cortadas;

observar medidas, impresiones de
computadora y monitores de video para
verificar las condiciones especificadas
de procesamiento y hacer los ajustes

necesarios;

posicionar los modelos o dibujos en el
vidrio, medir, dimensionar y hacer cortes
en linea, usando herramientas especiales
para vidrios y cortando a lo largo de las

lineas marcadas;

montar, manejar y ajustar equipos
computarizados o robéticos para el corte

de vidrios;

inspeccionar, pesar y medir productos
para verificar que estén conformes a

especificaciones, usar instrumentos
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como micrémetros, calibradores, lupas

y reglas;

reqgular la ftemperatura del horno de

acuerdo al tipo de vidrio a ser procesado;

tfransferir modelos o patrones para
vitrales individuales del famafio original
del dibujo a su escala en papel de molde
usando aqujas o plas para trazar los
dibujos;

pulverizar una solucién de plata en vidrios
para proveer una superficie vidriada

utilizando una pistola pulverizadora;

diseflar o trazar cristales opticos de
cortado y triturado y otros vidrios de
dimensiones especificadas y pesarlo
para posteriormente moldearlos en
lentes o en cristales para relojes de

muneca.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Soplador de vidrio

e Artesano del vidrio

e Artesano del cristal

e Fabricante de lamparas de vidrio

e Vitralista

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operador de horno de produccién de vidrio

- 8131
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Escritores de carteles, pintores decorativos

y grabadores

Decoran articulos hechos en madera, metal,

vidrio, ceramica y otros materiales. Hacen

planos y trazan letras, figuras, monogramas

y disefos para hacer lefreros y tallan y graban

disefios ornamentales y florales en vidrio y

otros articulos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

pintar disefios a mano o usando pistolas
en objetos como ceramica, vidrio y

pantallas de lamparas;

transferir a las plantillas los disefios
decorativos u ornamentales a distintos

articulos;

integrar y desarrollar elementos visuales
como lineas, espacios, masas, colores y
perspectivas con el fin de producir los
efectos deseados en la ilustracion de

ideas, emociones o sentimientos

disefiar o pintar en uno o mas idiomas
letras, figuras, monogramas o disefios

para hacer carteles;

bosquejar o trazar disefios o lefras a un
articulo o materiales de disefios para

preparar disefios o bosquejos;

disefar patrones o letras para pintar
piezas de trabajo como lefreros o
articulos de vidrio, ceramica o placas

de zinc;
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para producir imagenes grabadas en 30

para aplicar en letreros de mayor tamano

asi como grabados e incrustaciones;

normal de letras o caracteres somhras

aplicadas en vinilo o letras que estan

listas para ser corfadas y aplicadas;

escribir, pinfar e imprimir carteles o

tarjetas utilizadas para exhibiciones y

otros propositos;

cortar lefras y signos para fines
informativos a partir de tableros de fibra
prensada o carftén, a mano o utilizando

magquinas, como las sierras elécfricas de

vaivén o de cinta;

o fotografias para decidir como los

disefios seran grabados, cortados en

piezas de madera;

medir y computar las dimensiones de

las letras, disefios o patrones a ser

grabados;

ornamentales, grabados, marcas de
fabrica, figuras o letras a superficies
planas o curvas de una variedad amplia

de metal, vidrio, plastico o articulos de

ceramica;

marcas y ofras figuras en artficulos de

vidrio.

usar soffware y equipamiento de ruteo

disefiar y producir planos de corte

examinar modelos, diagramas, planos

grabar e imprimir patrones, disefios

grabar disefios decorativos, calibrar
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Grabador de vidrio

Esmaltador de vidrio

Pintor decorativo

Pintor de artesanias

Decorador de ceramica

Redactor de carteles publicitarios

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

» Operador de maquina de grabado / vidrio -
8181

e Pintor de edificios - 7131

e Pintor automotriz - 7132

Subgrupo menor 7317
Artesanos en madera, cesteria y materiales
similares

Aplican ftécnicas tfradicionales como la
impregnacion y preparacion de madera, paja,
juncos, arcilla, conchas marinas, papel vy
otros materiales para tallar, moldear, tejer
0 pintar y decorar varios articulos para uso
personal, o para prop6sitos decorativos. Los
artesanos que tejen canastas, y trabajadores
relacionados con éste oficio seleccionan y
preparan materiales como cerdas de nylon,
fibra, alambre o pelo para realizar muebles
de mimbre, pinceles y escobas asi como el

entramado o fejido de todo tipo de canastos.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

preparar madera, paja, juncos, piedra,

conchas o materiales similares;

grabar disefos florales y artfisticos en
superficies de madera para propositos

decorativos;

pintar disefios a mano en vidrio o

ceramica o porcelana;

grabar, montar, tejer, pintar y decorar
varios arficulos para uso personal o del
hogar como bols de ensalada, cucharas
de servir, tablas de picar, bandejas,
floreros, jarras, canastos, sombreros

de paja y ofros objetos similares;

grabar, montar, tejer y pintar varios
articulos decorativos como estatuas,
esculturas, piezas de ajedrez, joyas y

objetos similares;

fabricar muebles de mimbre desde
el mimbre en bruto, juncos, ramas y

materiales similares;

hacer varios tipos de canastos
entrelazando mimbre, junco o materiales

similares;

formar el fondo de las canastas
entrelazando tiras mimbre, juncos,
tablas de madera y otros materiales con

marcos o varillas de sauce u otras;

insertar varillas alrededor de los
extremos del fondo entre secciones
tejidas y doblarlas hacia arriba para que

sirvan de marco a los costadaos;

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA
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seleccionar y preparar materiales para
pinceles como por ejemplo cerdas, nylon,
fibras y alambre y ponerlas en la base

del pincel;

seleccionar y preparar materiales como
paja, tilo, pelo o fibras y atarlas a los

mangos de las escobas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Tejedor de cabuya
e Fabricante de canastos
e Artesano de articulos de madera

e Arfesano de arficulos de papel

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Ebanista - 7523

Subgrupo menor 7318

Artesanos de los textiles, el cuero y

materiales similares

Aplican técnicas tradicionales y pautas para

producir tejidos de punto, bordados, fejidos

y prendas de vestir y otfros articulos para

uso doméstico, asi como calzado fradicional,

bolsaos, cinfurones y ofros accesorios.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

hilar y fefir con colorantes naturales,

lana, algodén y otras fibras;
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tejer, bordar y hacer y aplicar puntilla
para prendas de vestir y articulos de

uso doméstico;

preparar y ftefir pieles con colorantes
naturales y fabricar calzado o bolsos,

cinturones y otros accesorios;
hilar y devanar hilo a mano;

los hilos de urdimbre de dibujo a mano

en telar;

tejer telas lisas o con figuras, tapices,
encajes, alfombras y otros tejidos en

telares de mano;

fabricar las alfombhras de nudos

utilizando una técnica;

tejer prendas de vestir y otros articulos
sobre la maquina de accionamiento

manual o con la mano;

fabricar ftejidos con ganchillo o redes o

trenzado a mano;

calificar y clasificar fibras ftextiles

naturales;
lavar lana; lavar fibras textiles;

formar fibras en raja, peinar, combinar
astilla en astilla vueltas o astilla en la

formacion de vagar.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Artesano de articulos de cuero
e Artesano de textiles
e Tejedor de hamacas

e Artesano del bordado
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:
e Operador de maquina de hilado / fibras
sintéticas- 8151

e Operador de maquina tejedora - 8152

e Costurera - 7531

Subgrupo menor 7319
Artesanos no clasificados bajo otros epigrafes

Este subgrupo menor comprende artesanias
que realizan los trabajadores de las artesanias
fradicionales no clasificadas en otra parte
del subgrupo secundario 731 Arfesanos .
Por ejemplo, incluye a los trabajadores de la
artesania fradicional de metales no preciosos,

plastico y piedras.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

¢ Artesano fabricante de juguetes de metal

e Artesano del plastico

732 OFficiales y Operarios de las Artes

Graficas

Componen los tipos de imprenta o los
manuscritos a mano o mediante teclados
electrénicos u otras maquinas y los disponen
en formas, moldes, confeccionan clisés,
planchas y placas de impresién fipografica
0 en offset a partir de los tipos de imprenta
0 los manuscritos establecidos tipografica o
electrénicamente, graban piedras litograficas,

planchas y cilindros de impresién, preparan
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esparcidores para la impresién serigrafica,
imprimen en papel y otros materiales o

encuadernan libros.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general
incluyen:

Componer los tipos de imprenta o los
manuscritos a mano o mediante teclados
electrénicos u ofras maquinas y disponer la
tipografia para su impresién; confeccionar
clisés, planchas y placas de imprenta a partir
de composiciones tipograficas o de otra indole;
grabar planchas, cilindros, matrices y clisés
para imprenta; preparar esparcidores para
la impresion serigrafica; imprimir en papel u
otras materias; encuadernar y realizar diversas
tareas de acabado y decoracion; realizar
operaciones de rutina y mantenimiento de
maquinas, preparar moldes y operar equipos

de serigrafia.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

o /321 Cajistas, tipdgrafos y afines

e /322 Impresores

e /323 Encuadernadores y afines

Subgrupo menor 7321
Cajistas, tipégrafos y afines

Corrigen, formatean, alistan y componen
textos y graficos en formas apropiadas para
su uso en varios procesos de impresién y

representacién en ofros medios visuales.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

operar maquinas de fotos graficas
y ofros equipos fotograficos para
reproducir copias en film (peliculas],

placas y otros dispositivos digitales;

usar aplicaciones computarizadas para
generar imagenes, textos, disefios vy
composiciones para impresiones y otras

exhibiciones de medios visuales;

operar equipos que fabrican placas para
reproducir imagenes para peliculas o
placas de impresién, dispositivos

digitales y prensas;

operar equipos de computfacién para
escanear, separar colores, corregir
colores, modificar tamanos, realizar
diseflos creativos combinando,
imponiendo, retocando y a fravés de
ofros procesos usados para fransferir
copias a film y producir film para placas,
dispositivitos digitales y producciones

con cilindros;

sacar pruebas digitales y quimicas a
partir de sistemas digitales; y positivos

y negativos de pelicula;

evaluar las impresiones de prueba para
chequear y corregirlas para que posean

calidad;

preparar y exponer papel de
transferencia de carbdn para extenderlo
en los cilindros a fravés de sistemas de

tfransferencia y revelado de imagenes.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Flexografista
e Tipografo
e Estereotipista de imprenta

e Litégrafo de imprenta

Subgrupo menor 7322
Impresores

Preparan y operan impresoras digitales,
maquinas tipograficas, litograficas,
flexograficas, grabadoras, de diarios y ofras

maquinas pequeias de offset.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. preparar, ajustar y monitorear
mecanismaos de alimentacion de sustrato,
mecanismos de entrega, sistemas de
tinta y otras funciones propias de las

magquinas impresoras;

b. mezclar tinta y solventes de acuerdo a
estandares, y regular el papel y la tinta

durante el proceso de impresién;

c. monitorear, evaluar y deferminar las
impresoras para chequear el estandar
de la calidad de impresion de acuerdo a
pruebas y detectar el mal funcionamiento

si lo hubiere;

d. producir una variedad de producfos
impresos usando relieve, litografia,
flexografia, y grabado en impresoras y

sistemas de terminacion en linea;
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preparar placas, cobertores y cilindros
de impresién en pequefas imprentas

offset de litografia;

cargar papel en mecanismos de

alimentacion;

monitorear las operaciones realizadas
por las maquinas y la calidad de
impresion;

mantener, ajustar, reparar y limpiar

magquinas;

producir impresiones digitales y

transferir dichas imagenes.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Operador de prensa serigrafica
e Impresor de serigrafia

e Impresor de fextiles

e Prensista de litografia off-set

e Prensista de artes graficas

Subgrupo menor 7323
Encuadernadores y afines

Encuadernan libros y otras publicaciones y

tferminan productos a mano o a maquina.

Sus tareas incluyen las siguientes:

preparar y supervisar la operacion de
encuadernacion automatica y del equipo

de terminado;
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b. encuadernar libros enteros, mitades y
encuadernaciones flexibles y reparar

encuadernaciones;
c. doblar, recopilar y coser a mano o
magquina;

d. operar guillotinas para cortar el papel
para pre-prensado y post prensado y
recorfar y programar unidades que se

operan en forma electrénica;

e. operar maquinas que insertan material

impreso en diarios, revistas y sobres;

f. embellecer o adornar productos impresos

en forma manual o automatica;

g. manejar dispositivos de reproduccién

fotografica y electronica.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Encuadernador

Guillotinero de encuadernacion

Operador de maquina encuadernadora

e Encuadernador industrial

74 Trabajadores especializados en
Electricidad y la Electrotecnologia

Instalan, encajan y mantienen sistemas
de cableado vy equipamientos eléctricos,
relacionados con maquinarias eléctricas y
otros aparatos eléctricos, asi como cables y
lineas de trasmisién eléctrica y de suministroy
encajan, mantienen, ajustan y reparan equipos

electrénicos como por ejemplo maquinas

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

A
2

comerciales y de oficinas, y instrumentos
electrénicos y controlan sistemas e
instalan, reparan y mantienen equipos de
telecomunicaciones, equipos de fransmision
de datos, cables, antenas y reparan , montan

y ajustan computadoras.

Sus tareas y funciones requieren un frabajo
manual combinado con la utilizacién de
herramientas o maquinas herramientas de
uso manual para reducir el esfuerzo fisico
necesario y el fiempo preciso para efectuar
las labores, asi como para mejorar la calidad
de los productos. Las ocupaciones de este
gran grupo exigen conocimiento de las etapas
de produccién, los materiales y herramientas
utilizados, asi como de la naturaleza y los usos

al que se destinan los productos acabados.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Instalar, mantener, ajustar sistemas de
cableado elécfrico, maquinaria y equipos;
examinar planos, diagramas de cableado
y especificaciones para deferminar las
secuencias y los métodos de operacian;
inspeccionar y probar sistemas eléctricos,
equipos, cables y maquinaria para identificar
peligros, defectos y la necesidad de ajustes
y reparaciones; instalar, mantener y reparar
lineas de trasmision eléctrica; uniendo cahles
eléctricos y mantener, ajustar y reparar
equipos electrénicos como por ejemplo

maquinas comerciales y de oficinas, vy
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instrumentos electronicos y controlar sistemas
e instalar, reparar y mantener equipos de
telecomunicaciones, equipos de transmisién
de datos, cables, antenas y reparar , montar

y ajustar computadoras.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 741 Instaladores y reparadores de

equipos eléctricos

e /42 Instaladores y reparadores de

equipos de electrénicos y de

telecomunicaciones

741 Instaladores vy reparadores de

equipos eléctricos

Instalan, encajan y mantfienen sistemas
de cableado y equipamientos eléctfricos,
relacionados con maquinarias eléctricas y
otros aparatos eléctricos, asi como cables y

lineas de trasmisién eléctrica y de suministro.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Instalar, mantener, ajustar sistemas de
cableado eléctrico, maquinaria y equipos;
examinar planos, diagramas de cableado
y especificaciones para deferminar las
secuencias y los métodos de operacian;
inspeccionar y probar sistemas eléctricos,

equipos, cables y maquinaria para identificar

INEC

395

peligros, defectos y la necesidad de ajustes
y reparaciones; instalar, mantener y reparar
lineas de tfrasmisidn eléctrica; uniendo cahbles

eléctricos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 7411 Electricistas de obras y afines

e 7412 Mecanicos y ajustadores

electricistas

e /413 Instaladores y reparadores de

l[ineas eléctricas

Subgrupo menor 7411
Electricistas de obras y afines

Instalan, mantienen vy reparan sistemas
de cableado eléctrico y equipos y accesorios

afines.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. instalar, mantener, reparar sistemas de
cableados eléctricos y equipo auxiliar
en edificios como escuelas, hospitales,
establecimientos comerciales, edificios

de vivienda y ofras estructuras;

b. examinar planos, diagramas de cabhles
y especificaciones para deferminar la

secuencia y método de operacian;

c. planear la disposicién e instalacign
de los cables eléctfricos, equipos

y ofros elemenfos basados en
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las especificaciones y estandares Sus tareas incluyen las siguientes:
establecidos;

d. inspeccionar sistemas eléctfricos, equipos a. poner, ajustar y reparar varios tipos

y componentes para identificar peligros, de maquinarias elecfricas, mofores,

defectos y la necesidad de ajustes o generadores, inferruptores y aparatos de

reparaciones; control, instrumentos o partes eléctricas

de ascensores y equipos relacionados;
e. seleccionar, cortar y conectar cables a

tferminales y conectores; b. poner, ajusfar parfes en

electrodomésticos, maquinas

f. di di I t d
medir y disponer fos puntos de industriales y otros aparatos eléctricos;

referencia;

C. inspeccionar y realizar pruebas a

g. posicionar e instalar paneles eléctricos; L
productos eléctricos manufacturados;

h. realizar pruebas para chequear la _ .
d. instalar, probar, conectar, comisionar,

continuidad de los circuitos. . ) o
mantener y madificar equipos eléctricos,

cableados y sistemas de control;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui: L ) )
e. disefar, instalar, mantener, realizar

° H H . . 2
Electricista mantenimienfo y reparacién a ascensores

e Electricista de construccion eléctricos e hidraulicos de pasajeros,

. e escaleras mecanicas asarelas
e Electricista de edificios y P

eléctricas y otros equipamientos de

ascensores;
Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran: f. conectar sistemas eléctricos al

. . .. suministro eléctrico;
e Mecanico electricista de automoviles - 7412

o g. reemplazary reparar partes defectuosas.
e Reparador de aparatos electrodomésticos

-7412
Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
Subgrupo menor 7412 » Electromecanico
Mecdnicos y ajustadores electricistas « Reparador de aparatos eléctricos

e Ajustador electricista
Ajustan, instalan y reparan maquinarias

eléctricas y otros aparatos eléctricos y equipos * Mecanico de ascensores

en edificios, fabricas, talleres y ofros lugares.
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Reparador de equipos electrénicos - 7421

e Ensamblador de equipos electranicos - 8212

Subgrupo menor 7413
Instaladores y reparadores de lineas
eléctricas

Reparan, instalan y unen trasmisiones
eléctricas y cables de suministro a equipos

que trabajan en conjuncién con éstos.
Sus tareas incluyen las siguientes:
a. instalar y reparar instalaciones

eléctricas bajo tierra o aéreas y cables

de trasmision eléctrica;

b. hacer conexiones subferraneas y aéreas

de cahles;

c. sequir las reglas de seguridad vy
procedimientos, como por ejemplo
chequear regularmente los equipos y
construir barreras alrededor de areas

de frabajo;

d. abririnterrupfores o instalar dispositivos
para eliminar peligros eléctricos de
cables caidos o con problemas o para

facilitar las reparaciones;

e. subir a columnas o usar elevadores para

acceder a equipos;

f. identificar dispositivos defectuosos en

secciones, disyuntores, requladores de
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voltaje, fransformadores, llaves, relés o
cableado, usando diagramas de cableado
instrumentos de medicién y prueba

eléctrica;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Instalador de lineas eléctricas

» Reparador de lineas eléctricas

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Instalador de lineas de teléfonos - 7422

742 Instaladores y Reparadores de

Equipos Electrénicos y de

Telecomunicaciones

Encajan, mantienen, ajustan y reparan
equipos electranicos como por ejemplo
maquinas comerciales y de oficinas, e
instrumentos electrénicos y controlan sistemas
e instalan, reparan y mantienen equipos de
felecomunicaciones, equipos de fransmisian
de datos, cables, antenas y reparan, montan

y ajustan computadoras.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Examinar y probar maquinas, equipos,
instrumentos y sistemas de confrol para
diagnosticar fallas; ajustar, reparar y reponer

partes usadas y defectuosas, cablear y
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mantener maquinas, equipos e instrumentos;
instalar instrumentos electrénicos y sistemas
de control, encajar y ajustar equipo electronico,
mantener, detectar problemas, encajar,
ajustar, probar y reparar computadoras,
equipos de fransmisién de datos y equipos
periféricos; instalar, mantener, reparar
y diagnosticar el mal funcionamiento de
microondas, telémetros, maltiplex, satélites
y ofros sistemas de comunicacién por radio
u ondas electromagnéticas; proveyendo
consejos técnicos e informacién, y monitorear
el desempefio de redes complejas de
telecomunicaciones y equipamientos; instalar,
conectar y reparar cables para computadoras,
radios, teléfonos vy transmisién televisiva;
instalar, mantener y reparar antenas usadas

en comunicaciones.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 7421 Mecanicos y reparadores en

electrénica

e /422 Instaladores y reparadores en

tecnologia de la informacién vy

las comunicaciones

Subgrupo menor 7421
Mecdnicos y reparadores en electrénica

Encajan, mantienen, ajustan y reparan
equipos electrénicos como maquinarias
comerciales o de oficina y otros instrumentos

electrénicos y sistemas de confrol.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. examinar y probar maquinas, equipos,
instrumentos y sistemas de control para

diagnosticar defectos o fallas;

b. ajustar, reparar y sustituir parfes y
cables con defectos o que estén muy
usados, y manfener maquinas, equipos

e instrumentos;

c. volver a montar, probar y ajustar
equipos;

d. insfalar instrumentos electrénicos y
sistemas de control;

e. encajar y ajustar equipos electronicos;

f. coordinar la labor con la de ingenieros,
técnicos, personal de manfenimiento y

otros;

g. inferpretfar los datos de las pruebas para
diagnosticar las disfunciones sistémicas

y problemas de rendimiento;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

* Reparador de equipos electrénicos
e Técnico en reparacién de fotocopiadoras

e Mecanico reparador de equipo electrénico

Subgrupo menor 7422
Instaladores y reparadores en tecnologia
de la informacién y las comunicaciones

Instalan, reparan y mantienen equipos de

telecomunicaciones, equipos de transmision de
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datos, cables, antenas y conductos y reparan

y mantienen computadoras.

Nota

Los instaladores de computadoras estdn
clasificados en el grupo mayor 3, como técnicos
de soporte ya que la instalacién y montaje es
usualmente hecha por la misma persona que
son los técnicos de soporte TIL.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. mantener, localizar problemas, probar
y reparar computadoras, equipos
de transmisién de datos y equipos

periféricos;
b. montar y ajustar hardware;

c. instalar, mantener, reparary diagnosticar
averias de sistemas de comunicaciones
por microondas, telemetria, multiplexado,
satélite y ofros de ondas de radio o

electromagnéfticas;

d. proveer consejos técnicos e informacion,
y monitorear el desempefo de redes
complejas de telecomunicaciones y sus

equipos;
e. instalar y reparar cables de
computadoras, radios, teléfonos y de

transmision de radio o television;

de

telecomunicaciones y datos y sellar

f,. unir o conectar cables

vainas o fundas;

g. instalar, mantener y reparar antenas

usadas en comunicaciones.

INEC

399

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Instalador de teléfonos
e Reparador de celulares
e Técnico en reparacién de computadoras

» Reparador de receptares de felevision

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Instalador de computadoras - 3513

75 Operarios y oficiales trabajadores del
Procesamiento de Alimentaos, de
la Confeccidn, Ebanistas, otros
artesanos y afines

Tratan y elaboran materias primas agricolas
y de |la pesca y las transforman en alimentos y
otros productos o fabrican y reparan productos
de madera, fibras ftextiles, piel, cuero u ofros

materiales.

Sus tareas y funciones requieren un trabajo
manual combinado con la utilizacién de
herramientas o maquinas herramientas de
uso manual para reducir el esfuerzo fisico
necesario y el fiempo preciso para efectuar
las lahores, asi como para mejorar la calidad
de los frabajos realizados y de los productos
terminados. Estas ocupaciones exigen
conocimientos de la organizacion del trabajo
y de los materiales, maquinas y herramientas
utilizados, asi como la naturaleza y los usos a

que se destinan los productos acabados.
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Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

El tratamiento y procesamiento de carne,
pescado, cereales, frutas, hortalizas, tabaco
y otros productos similares; degustacian
y clasificacién de alimentos y bebidas,
fratamiento y procesamiento de fibras
naturales, pieles y cueros, fabricacién y
reparacion de muebles y ofros productos
de madera; preparacion de pellejos, cueros
y pieles para su uso ulterior; fabricacién vy
reparacion de productos textiles, prendas
de vestir, sombreros, calzados y productos
similares. La supervision de otros trabajadores

puede estar incluida en sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e /51 OFficiales y operarios del

procesamiento de alimentos vy

afines

e /52 Oficiales y operarios del tratamiento
de la madera, ebanistas y afines

o /53 Oficiales y operarios de la confeccion
y afines

e /54 Ofros oficiales, operarios y artesanos
de artes mecéanicas y de otros

oficios
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751 OFiciales y Operarios del

Procesamiento de Alimentos y afines

Realizan matanzas de animales, les dan el
fratamiento necesario y los preparan para
el consumo humano o animal; hacen diversos
fipos de panes, reposteria y otros productos a
base de harina, procesan y conservan frutas,
vegetales y otros alimentos relacionados,
degustan vy graddan varios alimentos vy
bebidas y preparan tabaco y fabrican con él

diversos productos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Sacrificar animales, fratar carne y pescado;
preparar con la carne y el pescado diversos
productos alimenticios; realizar varios fipos
de pan, fortas y ofras harinas; procesar
y preservar frutas, vegetales y comidas
relacionadas, deqgustar y graduar varios
alimentos y bebidas, preparan fabaco y
producfos hechos con éste. La supervisién de
otros trabajadores puede estar incluida en

sus lahores.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 7511 Carniceras, pescaderos y afines

e 7512 Panaderos, pasteleros, golosineros

y confiteros
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e 7513 Operarios de la elaboracién de
productos lacteos

e 7514 Operarios de la conservacion de
frutas, lequmbres, verduras y afines

e /515 Catadores y clasificadores de
alimentos y bebidas

e 7516 Preparadores y elaboradores de

tabaco y sus productos

Subgrupo menor 7511
Carniceros, pescadores y afines

Matan animales, limpian corfan y preparan
carne y pescado, remueven hueso y preparan
productos con ellos o conservan carne, pescado
y otros alimentos de acuerdo a procesos como

secado, salado o ahumado.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. matar animales;
b. despellejar y cortar cascaras de huesaos;

€. sacar huesos, corftar y preparar o
alifar carne y pescado para su venfa o

posterior procesamiento;

d. preparar ingredientes y hacer embutidos
y productos similares usando maquinas
picadoras, mezcladoras y que le dan

forma;
e. curar carne, pescado y otros alimentos;

f.  manejar ahumado de producfos u hornos
para ahumar carne, pescado y otros

alimentos;
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g. cocinar o preparar carne, pescado y

otros alimentos para su venta;

h. vender carne o pescado a clientes,
envolverlo, pesarlo y efiquetarlos, y

recibir pagos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e (arnicero

o Fileteador de pescado

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

o Operador de maquina procesadora de

carne — 8160

o Operador de maquina procesadora de

pescado — 8160

Subgrupo menor 7512
Panaderos, pasteleros, golosineros y
confiteros

Hacen varios tipos de pan, fortas y ofros
productos confeccionados con harina, asi como
dulces hechos a mano con chocolate y ofros

dulces.
Sus tareas incluyen las siguienfes:

a. fabricar pan, fortas, galletitas, dulces,

tartas y ofros productos con harina;

b. fabricar dulces a mano con az(car,

chocolate y ofros ingredienftes
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usando herramientas manuales y otros

electrodomésticos;

combinar ingredientes medidos en
recipientes y mezclarlos en licuadoras

y usar maquinas u otros para su coccién;

chequear la calidad de los materiales
crudos para asegurar que los estandares

y las especificaciones son cumplidas;

aplicar glaseado y otras coberfuras a
alimentos ya cocinados usando espatulas

0 pinceles;

chequear la limpieza de los equipos y
lugares de trabajo antes de comenzar la
produccion para asegurar el cumplimiento

con las reglas de salud y seguridad;

monitorear la temperatura de hornos
y la apariencia de los alimentos para

determinar el tiempo de horneado;

coordinar la formacién, cargado,
descargado, sacado de placas y enfriado

de tandas de pan, pasteles o confituras.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Panadero
e Confitero
e Pastelero

e Jecorador de queques

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Cocinero-5120

e Operador de maquina de panaderia - 8160
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Subgrupo menor 7513

Operarios de la elaboracién de productos

ldcteos
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Procesan productos lacteos vy varios tipos

de quesos, cremas y ofraos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

hervir y pasteurizar leche para obtener

una grasa mantecosa

separar la crema de la leche y fransformar

la crema en mantequilla o afines;

verter en la leche las cantidades medidas

de fermento y de otros ingredientes;

cuajar leche, calentar cuajada hasta
que llega a una dureza deseada, colarla
y poner queso en moldes para que se

moldee;

salar queso y agujerear o untar el queso
con suero para desarrollar el crecimiento

de moho necesario;

poner el queso en estantes y darlo vuelta

para que se cure,

monitorear la calidad del producto antes
de empaquetarlo, tomando muestras
y ajustando las condiciones del

tratamiento cuando fuese necesario;

registrar cantidades de ingredientes,
resultados de pruebas y tiempo de los

ciclos usados;
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Fabricante de productos lacteos
e Quesero

e Fabricantes de queso

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operador de maquina de elabaoracion de

productos lacteos - 8160

e Operador de maquina de pasteurizacion de
leche - 8160

Subgrupo menor 7514
Operarios de la conservacién de frutas,
legumbres, verduras y afines

Procesan y conservan fruta, nueces y
alimentos relacionados de varias maneras
incluyendo cocinar, secar, salar o a través de

la extraccién de su jugo o aceite.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. extraer jugos de varias frutas;

h. extraer aceites de varias semillas

aceitosas, nueces y otras frutas;

c. cocinar, salar y fefir fruftas, vegetales

y otfros alimentaos relacionados;

d. mezclar y adicionar ingredienfes como
pectina, azlcar, especies y vinagre para
ayudar a conservar y mejorar la textura,

sabor y apariencia;
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e. transferir alimentos conservados a
tarros esterilizados, hotellas u otros

contenedores.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Conservador de frutas
 Fabricante de jalea

» Conservador de vegetales

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Operador de maquina de producciéon de

jugos de frutas - 8160

Subgrupo menor 7515
Catadores y clasificadores de alimentaos y
bebidas

Inspeccionan, degustan y graddan varios
tfipos de productos agricolas, comidas vy
bebidas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. inspeccionar, probar, dequstar y oler
productos agricolas, comida y bebidas
en varias etapas de procesamiento de

las mismas;

b. deferminar la calidad, aceptabilidad de
acuerdo a los gustos del consumidor,
su valor aproximado y su graduacién
dentro de la clase apropiada para dicho

producto;
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€. descartar productos de calidad inferior;

d. registrar el grado o nimero de
identificacion en eftiquetas, o planillas

de venta o recepcion;

e. pesar y medir productos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Inspector de calidad de alimentos
e Inspector de calidad de bebidas

» (atador de alimentos

o (atador de café

e (atador de licores

Subgrupo menor 7516
Preparadores y elaboradores de tabaco y
sus productos

Preparan las hojas de tabaco y fabrican

diversos productos a partir de esta.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. graduar las hojas de tabaco curado de
acuerdo a su tipo, calidad y lugar de

procedencia;

b. mezclar hojas de tabaco de acuerdo a
formulas para obtener una mezcla de

sabor distintivo;

c. atender y vigilar el funcionamiento
de una instalacién humectora de
tabaco preparandolo para su ulterior

tratamiento;
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d. sacar nervaduras y tfallos de las hojas

de tabaco y triturarlo;

e. hacer cigarros, cigarrillos, rapé y ofros
productos hechos con tabaco ya sea a

mano o con maquinas de simple uso.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e ligarrero
o (lasificador de hojas de tabaco

e Fabricante de hahanos

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

o Operador de maquina de fabricacion de

cigarrillos - 8160

752 Oficiales v Operarios del tratamiento

de la Madera, Ebanistas y afines

Preservan y tratan la madera, fabrican,
decoran y reparan muebles, vehiculos y ofros
accesorios y productos de madera, e instalan,
manejan y reparan equipos de secado y
conservacion de la madera, asi como equipos,
magquinaria y maquinas herramientas de

tratamiento de la madera.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Operar y ocuparse del tratamienfo y los
equipos para secar madera y ofros productos
de madera, y tratar con quimicos e impregnar

productos de madera con conservantes;
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manejar maquinas que cortan, dar forma y
hacer partes y componentes; estudiar planos,
verificar dimensiones de articulos a ser
realizados, encajar o unir partes para formar
unidades completas y chequear la calidad y
encajar piezas para asegurar gque se cumplan
las especificaciones; montar y ajustar varios
tipos de maquinas para que operen en conjunto;
montar, programar, operar y monitorear varios
tipos de maquinas que frabajan con madera y
fabricar, reparar o hacer partes para muebles,
accesorios y ofros productos hechos de madera
y leer e interpretar las especificaciones o

seguir instrucciones verbales.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e /521 Operarios del tratamiento de la

madera

e 7522 Ebanistas y afines

e 7523 Reguladores y operadores de

maquinas de labrar madera
Subgrupo menor 7521
Operarios del tratamiento de la madera

Se ocupan de los equipos de tratamiento de
la madera, operan maquinas para remover la
corteza de los troncos, lefos, producir asftillas,
curar, secar preservar y fratar la madera
y producir madera conglomerada, tablas
de aglomerado, cartén madera, tablas para
aislamiento, madera enchapada y productos

similares en madera.
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Nota:

Incluye los operarios que realizan el
tratamiento de la madera en instalaciones
de tamafo reducido, quienes realizan esta
actividad en gran escala en instalaciones
como aserraderos, se incluyen en el subgrupo
menor ~'8172 UOperadores de instalaciones y
maquinas de procesamiento de la madera™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operary atender hornos, fratar fanques
y ofros equipos para secar madera,
preparar y tratar la madera y ofros
productos realizados en madera, y tratar
con quimicos e impregnar los productos

hechos de madera con conservantes;

b. maonitorear el funcionamiento de equipos
de operacién, medidores y paneles
de luces de control para detectar
desviaciones con respecto a las normas y
asegurar que los procesos se desarrollen

de acuerdo con las especificaciones;

c. asistir en el mantenimiento de los
equipos de procesamiento y maquinaria,

asi como sea requerido;
d. limpiar, lubricar y ajustar equipos;

e. fransportar materiales y productos de
y a areas de trabajo, manualmente o
usando carros, carretillas o montacargas

o graas;

f. completar y mantener los registros de

produccién.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de horno para secado de madera

e Operario de tratamiento de la madera

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operador de instalaciones de

aserradero - 8172

Subgrupo menor 7522
Ebanistas y afines

Fabrican, decoran y reparan muebles de
madera, carros y ofros vehiculos, ruedas,
parftes, pafrones, modelos y otros productos
de madera usando maquinarias especializadas,

herramientas eléctricas y manuales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. manejar maquinarias para madera, como
sierras eléctricas, cepillos de mesa, y
usan herramientas manuales para cortar

y dar forma a parftes y componentes;

b. estudiar los planos, verificar las
dimensiones de los arficulos a ser
fabricados, o preparar especificaciones y
chequear la calidad y encajar las piezas
de manera para asegurar que se cumplan

con las especificaciones;

c. cortar, ensamhblar y encajar parfes
y subparftes de manera para formar

unidades completas usando pegamento

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

A
2

y grampas, y reforzar los ensamblajes
usando clavos, tornillos y otros

sujetadores;

d. hacer, remodelar o reformar y reparar
varios articulos de madera como
armarios, muebles, vehiculos, modelos
a escala, equipo deportivo y ofras partes

o productos;

e. decorar muebles y accesorios incrustando
madera, aplicando madera enchapada y

tallando disefos;

f. dar terminacion a articulos de madera o

muebles.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ebanista
e Trabajador especializado de ebanisteria

e Lagueador de muebles de madera

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Constructor de botes de madera- 7115
e Artesano de articulos de madera - 7317

e Ensamblador productos de madera - 8219

Subgrupo menor 7523
Reguladores y operadores de maquinas de
labrar madera

Alistan u operan y monitorean maquinas
semiautomaticas o automaticas, como

sierras de precisién, moldeado, planeado,
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herramientas para hacer aqujeros, tornos
y tallado de madera para fabricar o reparar
partes de muehbles, accesorios o productos

hechos en madera.

Nota:

Incluye los operarios de mdquinas para
labrar la madera en instalaciones de tamarfio
reducido [ej. Talleres de ebanisteria, etc),
guienes realizan esta actividad en gran escala
en instalaciones como aserraderos, se incluyen
en el subgrupo menor “8172 Operadores de
instalaciones y mdquinas de procesamiento
de la madera™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. alistar, programar, operar y monitorear
varios tipos de maquinas para madera como
sierras, maquinas moldeadoras, maquinas
que realizan agujeros, prensas, fornos,
lijado o tallado para fabricar o reparar
partes de muebles de madera, accesorios

u ofros productos de madera;

b. operar, programar maquinas especiales
para trabajo en madera, para fabricar
productos en madera como perchas, palos
para trapeadores o escurridores, pinzas de

ropa y otros productos;

c. seleccionar cuchillos, sierras, cuchillas,
brocas, levas o correas de acuerdo a la
magquinaria, las funciones de la misma y

las especificaciones del producto;
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d. instalar, y ajustar cuchillas, brocas vy
correas de lijado, y usar herramientas de

mano y reglas;

e. montar y ajustar varios tipos de maquinas
que frabajar con madera para que ofros

tfrabajadores las usen;

f. leer e interpretar las especificaciones y

seqguir instrucciones verbales.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Tornero de madera
e Operador de maquina de talla/ madera

e Lijador de madera con maquina

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

o Ensamblador productos de madera - 8219

753 OfFficiales y Operarios de la Confeccidn
y afines

Ajustan, arreglan y reparan indumentaria,
disefian y hacen ropa con textiles y pieles,
productos de textiles o pieles; arreglan,
renuevan y decoran ropa, guanfes y ofros
productos textiles, crean disefos para ropa;
instalan, reparan y reponen tapizados de
muebles, accesaorios, arficulos de ortopedia
y de automéviles; recortan, raspan, curfen,
sacan brillo y tifien pieles de animales y cueros
y maodifican y reparan zapatos y otros artficulos

de cuero.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Ajustar, alterar y reparar ropa; disefiar y
hacer a medida ropa de telas, cueros y otros
materiales, o hacer sombreros y pelucas;
cambiar el estilo de prendas de vestir, creando
patrones de disefio precisos para la produccion
de indumentaria y ofros productos textiles y
de cuero o piel: coser, unir, remendar, reparar,
renovar y decorar prendas de vestir, guantes
y ofros productos textiles, de piel, cuero y
otros materiales; y fabricar y ensamblar velas,
toldos; instalar, reparar y reponer ftapizados,
muebles, accesorios, elementos ortopédicos,
asientos, paneles y otros elementos de
automaviles, vagones de fren, aviones, barcos
y similares; recortar, raspar, limpiar, tefir,
lustrar cueros y pieles de animales para
producir indumentarias de cuero o piel y otros
productos; hacer, modificar y reparar zapatos
y zapatos ortopédicos y articulos de cuero

natural o sintéticos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e /531 Sastres, modistos, peleteros,

sombreros y costureros
e 7532 Patronistas y cortadores de tela,
cueroy afines
e 7533 Bordadores vy afines

e /534 Tapiceros, colchoneros y afines
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e /535 Apelambradores, pellejeros vy
curtidores

e /536 Zapateros y afines

Subgrupo menor 7531
Sastres, modistos, peleteros, sombreros y
costureros

Ajustan, prueban, modifican y reparan ropa
hecha a mano o por sastre. Producen ropa
hecha a medida como trajes, sacos, vestidos
hechos de tela, cuero, piel u ofros materiales;
o fabrican sombreros o pelucas de acuerdo con

las especificaciones del cliente o del fabricante.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. confeccionar sacos, trajes, camisas,
blusas, ropa interior, sombreros, pelucas
o prendas similares de acuerdo a los

requerimientos del cliente;

b. seleccionar telas, cueros, pieles que
comhbhinen con el tamafo, color, textura
y calidad de la prenda; cortar a medida
de acuerdo al molde vy al disefio de la

pieza;

c. realizar cambios de estilo en ropa, como
ruedos de pantalones, achicar solapas y

adicionar y remover hombreras;

d. seleccionar y modificar moldes
comerciales de acuerdo a las
especificaciones del cliente o el

fabricante;
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probar, alterar y reparar ropa hecha a
medida de acuerdo a los requerimientos

del cliente;

confeccionar vestuario de
teatro, televisién y producciones

cinematograficas;

doblar, enrollar y arreglar telas como
seda, o coser mofios o telas en forma
de flores artificiales o mofios alrededor

de sombreros para sus decoraciones;

coser, ajustar materiales y mechones de
pelo para hacer pelucas;

combinar tonos de pelo para dar una
apariencia natural a las pelucas y
arreglar el pelo entretejido en posiciones
especificas y coserlo de manera a hacer
postizos;

fFabricar, alterar y cambiar de estilo,
reparar ropa hecha en piel o articulos
de piel;

recuperar pieles o cueros de abrigos
viejos, pegar telas a interiores de
tapados de piel o recortar indumentaria
de piel;

reparar a mano porciones de tfela o
de ropa que esté rota o con defectos,

usando hilo del mismo color y aguja;

remendar agujeros, coser roturas y
ruedos desatados o zurcir defecfos

usando aguja e hilo;
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e (osturero
e Modisto
e Sastre

» Maodificador de ropa

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en
ofra parte se encuentran:

e Artesano de textiles - 7318

e Operador de maquina de coser - 8153

Subgrupo menor 7532
Patronistas y cortadores de tela, cuero y
afines

Crean moldes precisos para la produccion de
prendas de vestir, y otros textiles y productos
de cuero o piel; marcan, corfan, moldean vy
recortan, fextiles, cuero y otros materiales de
acuerdo con los modelos y especificaciones de
la fFabricacion de prendas de vestir, sombreros

y gorros, guantes y productos diversos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. crear moldes industriales para cada
tfamafo dentro de un rango de tamanos
de prendas de vestir, usando graficos,
borradores, instrumentos, computadoras

o dispositivos de graduacion;

b. crear "modelos” o patrones para disefos
especiales de ropa con la ayuda de una

computadora;
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calcular dimensiones de patrones de
acuerdo a tamafos, considerando si el

material se estira o no;

dibujar marcas en partes especificas
para indicar dénde deben ser unidas
las partes asi como las posiciones de
tablas, bolsillos, ojales en ropa, cosidos
decorativos en partes de zapatos o en
aberturas en productos de lona, usando

computadoras o instrumentaos de dibujo;

posicionar plantillas o materiales
de medicion para localizar puntos
especificos para hacer cortes y obtener
mejor aprovechamienfto de la tela o

material;

extender moldes maesfros en felas y

cortar moldes para muestras;

probar moldes haciendo y ajustando

ropa de muestra;

poner moldes sobre pedazos de tela,
cortarlos siguiendo las lineas usando
elementos eléctricos o manuales, o
dispositivos manejados a través de

computadoras;

cortar ftelas o pieles para hacer partes
de prendas de vestir u otros articulos de
piel;

recortar material sobrante o hilos de
productos terminados, asi como cortar

hilos sueltos de productos ferminados;

posicionar cueros en maquinas
cortadoras de maneras de maximizar

su uso de acuerdo al tipo de piel, sus
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defectos y el estiramiento que pueda

tener;

I. realizar moldes, marcar y cortar en
procesos de fabricacién de muebles,
productos de lona y paraguas o

sombrillas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Pafronista de prendas de vestir
o Pafronista de calzado

o Cortador de prendas de vestir

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

o Operador de maquinas para fabricacion de

pafrones fextiles - 8159

5ubgrupo menor 7533
Bordadores y afines

Oecoran ropa, guantes y otros productos
textiles, piel, cuero y ofros materiales y
fFabrican carpas, velas de barcaos, toldos y ofros
productos en lonas. Trabajan mayormente a
mano usando agujas e hilos y pueden realizar

tareas usando maquinas de coser.
Sus tareas incluyen las siguienfes:

a. sacar punfos de ropa usando fijeras u

hojas de afeifar.

b. elegir hilos de acuerdo con las

especificaciones de color o finte para
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que comhbine con la tela y el tono a ser

recosido;

hacer nudos usando ganchos en ropa en

la parte de adentro o forro;

recorfar extremos con fijeras de manera
gue las partes remendadas se vean

uniformes con el estampado de la tela;

coser diseios ornamentales a mano
sobre estampados o disefios en telas

usando aguja e hilo de color;

bordar disehos arnamentales en tfelas
a mano o a maquina usando hilos de

colores;

ablandar cuero o material de zapatos con
agua para prepararlo para coser;

coser o pegar decoraciones a arficulos
como sombreros, gorros u ofros articulos

de sombrereros;

COSer a mano paraguas a sus marcos
y tamhién las cinfas que se encuenfran
por fuera para doblarlos y atarlos;

fabricar y ensamblar ftelas gruesas,
lonas y otros materiales parecidos a
velas, foldos y carpas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Bordador
e (onfeccionador de foldos

* Reperador de sombrillas
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Sastre - 7531
e Artfesano de textiles - 7318

e Operador de maquina de coser - 8153

Subgrupo menor 7534
Tapiceros, colchoneros y afines

Instalan, reparan y reponen tapiceria en
muebles, accesorios, aparatos orfopédicos;
asientos, paneles, cubiertas de autos hechas
de vinilo y otros elementos tapizados en autos,
vagones de fren, aviones y arficulos similares
con tela, cuero u ofros elementos de tapiceria.
También fabrican almohadones, cobertores de

cama y colchones y los reparan.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. examinar telas de tapiceria, color y estilo
con los clientes y proporcionar un costo

estimativo para tapizar muebles y otros

articulos;

b. hacer dibujos de tapiceria de acuerdo a

bocetos, o planos;

desplegar, medir y corftar felas para
tapiceria, siguiendo estampados,
patrones, bosquejos o especificaciones

de disefnos;

instalar y asegurar los resortes, relleno
y material para cubrir marcos de

muebles;

coser roturas en materiales usando hilo

Yy aguja;
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poner tachuelas, pegar o coser
ornamentos, bordes, hehillas, botones
y ofros accesorios para a coberturas o

marcos o articulos tapizados;

desplegar, cortar, fabricar e instalar
tapiceria en aviones, vehiculos, vagones

de frenes, botes y barcos;
reparar cuero en miembros artificiales;

renovar muebles antiguos usando una
variedad de herramientas incluidas
agujas largas, martillos magnéticos y

otros;

colaborar con disenadores de interiores
para decorar habitaciones y coordinar

las telas para muebles;

hacer cobertores de cama, almohadones

y colchones.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Colchonero
e Tapicero de muebles
e Tapicero

e |Instalador de alfombras

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Operador de maquina de coser - 8153

Subgrupo menor 7535

Apelambradores, pellejeros y curtidores

Remueven pelo y lo preparan, corftan limpian

fiflen, lustran cueros o pieles para producir
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articulos terminados para ropa y ofros

productos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

clasificar cueros y pieles de acuerdo a

su color, fono, famafo y densidad;

raspar las partficulas de piel, grasa o
tejidos protectores de pieles o cueros

para limpiarlos y suavizarlos;

remaover pelos de la piel o poner en

remojo cueros en agua;
preparar cueros curandolos con sal;

eliminar pelo largo y grueso de las
pieles y cueros e igualar la longitud de

la pelambre;

teflir y preparar cueros o pieles para
mejorar el lustre y belleza o restaurar

su apariencia natural;

preparar cortezas y plantas de

mirobalano para tratar cueros en bruto;

fratar cueros en bruto con soluciones
especiales para convertirlos en cueros

listos para su uso;

curtir pieles para aumentar su fono

natural;
sacar arrugas de cueros;

preparar cueros y aplicar ftinturas a

cueros;
estirar y alisar cueros;

curar cueros aplicando soluciones

quimicas o aceites en forma homogénea
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sobre la superficie a mano con pincel y

dejarlos secar al aire libre.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Curtidor de pieles
e Pelambrero

e Tenidor de cuero

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Operador de maquina de fintura de

cueros - 8155

Subgrupo menor 7536
Zapateros y afines

Fabrican, modifican y reparan zapatos
estandares, hechos a medida y ortopédicos
y artficulos de cuero sintético y natural, como
valijas, carteras, cintos [excepto prendas
de vestir de cuero, sombreros y guantes]
o participan en la manufactura de zapatos
y otros artficulos relacionados; decoran,
refuerzan y terminan zapataos, valijas, carferas

y cinturones.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. fabricar, modificar y reparar zapatos
para que estén de acuerdo con los

requerimientos individuales;

b. Ffabricar, modificar y reparar zapatos

ortopédicos o terapéuticos de acuerdo
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con las indicaciones médicas, o modificar
zapatos en uso para personas con
problemas en los pies o necesidades

especiales;

reparar cinturones, valijas, hilleteras y

productos similares;

sacar yesos de piernas deformadas o

pies para preparar dibujos;

preparar inserciones, almohadillas de
talén y otros de yesos en los pies de los

clientes;

estudiar dibujos y otras especificaciones
para hacer zapatos de acuerdo a las

necesidades del cliente;

estudiar érdenes de trabajo y o partes de
zapatos para obtener informacién sobre
volumen de trabajo, especificaciones y

otros tipos de materiales a ser usados;

chequear la fextura, color y firmeza del
cuero para asegurar que sea el adecuado
para el propésito para el que se va a

usar;

cortar, moldar, y acolchonar partes para

hacer articulos de cuero;

coser roturas y arreglar agujeros
para reparar arficulos como carteras,

cinfurones, zapatos y valijas;

remover y examinar zapatos, partes
de zapatos y disefios para verificar
que estén de conformidad con las
especificaciones como las cosfuras en

sus canales;
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|.  pegar o adjuntar accesorios u ornamentos

para decorar y proteger productos;

m. fabricar y reparar articulos como sillas
de montar, arneses para animales,
valijas, carferas, maletines, bolsos de

cuero, cintfurones y ofros accesorios.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Zapatero
e Talabartero
e Reparador de bolsos

e Reparador de maletas

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Peletero - 7531

e Operador de maquina de fabricacion de
calzado - 8156

754 Otros Oficiales, Operarios y

Artesanos de artes mecanicas vy de

otros oficios

Utilizan posicionan, ensamblan y detonan
explosivos, inspeccionan y prueban las
materias primas, componentes y productos
manufacturados; eliminan organismaos no
deseados para evitar dafnos a los culfivos
y los edificios y ofras estfructuras. Este
grupo incluye ofros cenfros de comercio y la
arfesania no clasificadas en otra parte en el

gran grupo 7, arfesania y afines.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Garantizar las precauciones de seguridad,;
realizar diferentes tareas subacuaticas, cargar
explosivos en los orificios de explosion, mezclar
productos quimicos segln las instrucciones,
funcionamiento y supervisar equipos para

fumigacion de plagas y malas hierbas.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 7541 Buzos

e 7542 Dinamiteros y pegadores

o /543 (lasificadores y probadores de

productos (excluyendo alimentos vy
bebidas])

e /544 Fumigadores y otros controladores

de plagas y malas hierbas

e /549 Oficiales, operarios y arfesanos

de artes mecéanicas y ofros oficios no

clasificados bajo ofros epigrafes

Subgrupo menor 7541
Buzos

Trabajan bajo la superficie del agua, usando
aparatos para respirar bajo el agua, instalan,
reparan y remueven equipos y estructuras,
realizan pruebas o experimentos, arman
explosivos, fotografian estructuras o vida
marina y encuentran y recuperan personas o

articulos desaparecidos.
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Nota: i
Los buzos de pesca, se incluyen en el

realizar varias tareas bajo agua
relacionadas con el salvamento y

subgrupo menor 6222 Pescadores de agua recuperacion de cuerpos sin vida;

dulce y en aguas costeras”. j. comunicarse con trabajadores en la

superficie mientas se encuentran bajo

Sus tareas incluyen las siguientfes: agua con teléfonos u ofras sefiales;

. . k. obtener informacion sobre las tareas de
a. tomar precauciones de sequridad, como o
. _ buceo y las condiciones del entorno.
manitorear la profundidad en la que

fienen que bucear y regisftrarse con

las autoridades antes de comenzar las Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

expediciones de buceo; * Buzo soldador

b. chequear y mantener los equipos de e Buzo de rescate

buceo como cascos, mascaras, tanques

de aires, escafandras o frajes de buzo, Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

arneses; ofra parte se encuentran:

c. descender dentro el agua con la ayuda e Buzo de pescador - 6222

de ofros buzos, usando escafandras y

equipos e indicadores;

Subgrupo menor 7542

d. trabajar bajo agua para reparar puentes, Dinamiteros y pegadores

muelles y paredes de puertos y sus

cimientos; Posicionan, montan y detonan los explosivos

. . . . en minas, canteras y lugares dénde se realizan
e. inspeccionar si hay dafios sospechosos

. . demoliciones.
y realizar reapariciones menores a

cascos de barcos e instalaciones bajo

) Sus tareas incluyen las siguientes:
agua;

f. hacer reportes sobre la condicién de

a. asegurar que se cumplan los

barcos hundidos; .
procedimientos y las normas de

remaover obstrucciones que se encuenfren

bajo aqua;

taladrar agujeros para explosiones bajo

agua;

seqguridad en el lugar de trabajo y los
lugares de manejo, almacenamientfo y

fransporte de explosivos;
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planear y dar instrucciones para poner
los explosivos en cuanto a la profundidad

y el diametro de las perforaciones;

chequear la profundidad y limpieza de la

perforacién;

deferminar la canfidad y tipo de

explosivos a ser usados;

cargar los explosivos donde se ha

perforado;

montar cargas de cebo usando
detonadores y cartuchos explosivos, o
dirigir a otros trabajadores para que
las monten, y conectar los filamentos
eléctricos, fusibles y cordones

detonadores correspondientes;

conectar cahbles, fusibles y cables
detonadores a series, realizar pruebas
de circuitos eléctricos y reparar fallas,

y conectar series a maquinas explosivas;

cubrir cargas, llenar los agujeros a ser
perforados con polvo de roca, arena y

otros materiales en forma compacta;

asegurar que todos los explosivos son
detonados y realizar reportes en caso

de que alguno no haya sido detonado;

declarar areas dande se realizaran
explosiones como areas seguras anfes

y después de detonar los explosivaos;

compilar y mantener registros sobre el
uso de explosivos de acuerdo a las leyes

y reglas a sequir.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Barrenero
e Dinamitero

e Pegador de cantferas

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Barrenador - 8111

e Supervisor de trabajadores de canferas -
3121

e Pedn de minas - 9311

Subgrupo menor 7543
Llasificadores y probadores de productos
[excluyendo alimentos y bebidas)

Inspeccionan, realizan pruebas, clasifican,
muestrean y pesan materias primas,
componentes vy articulos no comestibles
producidos o vendidos, para asegurar que se
cumplan las normas de calidad y descubrir
defectos, desgastes y desviaciones con
respecto a las especificaciones y ordenar y
clasificar dichos productos en funcién de su

calidad.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. inspeccionar y realzar pruebas de
productos, partes y materiales de
conformidad con las especificaciones y

estandares;
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b. graduar y clasificar fibras textiles

naturales para hilado;

c. descarftar o rechazar productos,
materiales o equipos que no estén de

acuerdo con las especificaciones;

d. analizar e inferpretar planos,
datos, manuales y otros materiales
para detferminar especificaciones,
inspeccionar y realizar procedimiento

de verificacion;

e. notificar a los supervisores y otro
personal sohre problemas de produccién
y asistir en la identificacién y correccion

de estos problemas;

f. montar cargas de cebo usando
detonadores y cartuchos explosivos, o
dirigir a otros frabajadores para que
las monten, y conectar los filamentos
eléctricos, fusibles y cordones

detonadores correspondientes;

g. marcar artficulos con detalles como el
grado y la aceptaciéon o rechazo de su

estado;

h. medir dimensiones de los productos
usando instrumentos como reglas y

calibradores, indicadores y micrémetros;

i. analizar datos de evaluaciones y realizar
los calculos como fuere necesario
para determinar los resultados de los

pruebas.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Inspector de calidad de empresa

manufacturera
e (lasificador de productos no comestibles

e Revisor inspector de calidad de calzado

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Inspector de seguridad ocupacional - 3257

e Inspector de calidad de alimentos - 7515

Subgrupo menor 7544
Fumigadores y otros controladores de
plagas y malas hierbas

Usan quimicos para remover insectos,
pequenos animales, plantas salvajes y otfros
organismos no deseados para prevenir el dafo
a las cosechas, edificios y otras estructuras
y sus alrededores y para prevenir riesgos a

la salud.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operar y equipos de vigilancia y

fumigacion de plagas y malas hierbas;

b. mezclar productos quimicos de acuerdo

a instrucciones;

c. cubrir areas hasta profundidades
especificadas con pesticidas, aplicando
sus conocimientos sobre las condiciones

climaticas, cantidades a usar, elevacion
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de acuerdo a radios de distancia y

obstrucciones;

d. fumigar o poner soluciones quimicas
0 gases ftoxicos y trampas para matar
plagas y alimafas como ratones,

tfermitas y cucarachas;

e. levantar, empujar y balancear boquillas,
mangueras y fubos para fumigar

directamente las areas designadas;

f. llenar fanques de fumigacion con agua y

producfos quimicos;

g. limpiar y mantener las maquinarias para

que operen eficientemente.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Exterminador de plagas
e (onfrolador de plagas

e Fumigador de edificaciones

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Piloto fumigador-3153

S5ubgrupo menor 7549

Oficiales, operarios y artesanos de
artes mecdnicas y de otros oficios no
clasificados bajo otros epigrafes

Este subgrupo menor comprende a los
oficiales, operarios y artesanos de arfes
mecanicas y de otros oficios no clasificadas

en otra parte del grupo mayor ~°7 Oficiales,
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operarios y artesanos de arfes mecanicas y
de otros oficios™. Por ejemplo, el subgrupo
incluye a aquellos que moldean, rebanan,

muelen y pulen lentes.
En tales casos, sus ftareas incluyen:

a. calentar, moldear y prensar cristal 6ptico

de lentes para hacer blanco;

b. rectificar y pulir la lenfe en blanco.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Acabador de lentes opticos
» Moldeador de lentes 6pticos

o Cortador de cristales opticos

Grupo Mayor 8
Operadores de Instalaciones y
Maquinas y Ensamhladores

Operan y vigilan la maquinaria industrial
y agricola y equipo sobre el ferreno o por
control remoto, conducen y operan los frenes,
vehiculos de mator y maquinaria mévil y equipo,
o el montaje de productos de componentes de
acuerdo a especificaciones y procedimientos

estrictos.

Sus tareas y funciones requieren experiencia
y la comprension de la maquinaria industrial
y agricola y equipo, asi como una capacidad
para hacer frenfe a la maquina de ritmo

y de las operaciones de adaptacion a las
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transformaciones tecnolégicas Innovaciones.
La mayoria de las ocupaciones de este gran
grupo requieren competencias en el sequndo

nivel de destreza ClUO.

Las tareas desempefiadas por los
trabajadores de este grupo mayor por lo

general incluyen:

Supervisar el funcionamiento de mineria o de
otro tipo de maquinaria industrial y equipos
para la transformacién de metales, minerales,
vidrio, ceramica, madera, papel, o productos
quimicos; y la supervisién de funcionamiento
de maquinaria y equipo utilizado para producir
articulos de metales, minerales, productos
quimicos, caucho, plastico, madera, papel,
textiles, pieles o cuero, y que proceso de
los productos alimenticios y productos
relacionados; conduccién y operacion de los
tfrenes y vehiculos de motor, conduccién,
funcionamiento y vigilancia mévil industriales
y la maquinaria agricola y equipos, montaje
de productos de componentes de acuerdo con
Especificaciones y procedimientos estrictos. La
supervision de otros trabajadores puede estar

incluida en sus labores.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

o B1 Operadores de instalaciones fijas vy

maquinas

e 82 Ensambladores

e 83 Conductores de vehiculos y operadores

de equipos pesados maviles
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81 Operadores de instalaciones fjasy
Maquinas

Operadores de instalaciones fijas vy
maquinas, operan, en el lugar o por confrol
remoto, plantas industfriales y maquinaria y
equipos que se mantienen fijos, o para los
que la movilidad no es una parte infegral de

la operacian.

Sus tareas y funciones requieren sobre todo
experiencia y una comprension de la planta
industrial, maquinaria o equipo operados y
controlados. Capacidad para hacer frente a las
operaciones de la maquina y adaptarse a las

innovaciones en maquinaria y equipo.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo primario por lo general

incluyen:

Crear, operar y supervisar una variedad de
plantas y maquinarias; defectar disfunciones
y adoptar medidas correctivas, examinar
los resultados en caso de defectos y de
conformidad con las especificaciones y en
consecuencia ajustar la configuracién de la
maquina; la realizacion de mantenimiento,
reparaciones y la limpieza y la grabacién de
datos y el mantenimiento de los registros de
produccion. Supervisién de otros trabajadores

pueden ser incluidos.

Las ocupaciones de este subgrupo principal

se clasifican en los siguientes subgrupos:
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o B11 Operadores de instalaciones mineras
de exfraccién y procesamiento de
minerales

e B1¢2 Operadores de instalaciones de
procesamiento y recubridoras de metales

e B13 Operadores de instalaciones y
maquinas de productos quimicos y
fotograficos

e 814 Operadores de maquinas para
fFabricar productos de caucho, de papel
y de material plastico

e 815 Operadores de maquinas para
fabricar productos textiles y articulos
de piel y cuero

e 816 Operadores de maquinas para
elaborar alimentos y productos afines

e B17 Operadores de instalaciones para la
preparacion de papel y procesamiento
de la madera

o B18 Otros operadores de maquinas y de

instalaciones fijas

811 Operadores de instalaciones mineras

y de extraccion y procesamiento de

Minerales

Operan y monitorean plantas y maquinarias
que exfraen rocas y minerales de la tierra,
procesan minerales y piedra, perforan pozos
y manufactura y dan terminacién a cemento y

productos hechos en piedra.

Nota

Los supervisores de actividades mineras
estdn clasificados en el subgrupo menor ~3121
Supervisores en ingenieria de minas ™.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Operar y monitorear una variedad de
magquinarias para plantas mineras como
perforadoras y maquinas auxiliares y equipos,
realizar tareas de cortar, aplastar, triturar,
bombear y mezclar con maquinarias, operar
equipos de lavado, separado, extraccién vy
combinacién para remover residuos y recuperar
minerales, operar plantas y maquinaria para
hacer cemento, concreto y productos en piedras
artificiales, cemento prefabricado y productos
en piedra; monitorear el desempefio de una
variedad de maquinas en la planta, detectar
fFallas y tomar acciones para corregir dichas
Fallas; realizar mantenimiento de las plantas y
maquinarias y realizar reparaciones y limpieza;

y mantener registros de produccién.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e B111 Mineros y operadores de

instalaciones mineras
e B112 Operadores de instalaciones de
procesamiento de minerales y rocas
e 8113 Perforadores y sondistas de pozos
y afines
e 8114 Operadores de maquinas para
fabricar cemento, piedra y ofros

productos minerales
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Subgrupo menor 8111

Mineros y operadores de instalaciones
mineras

Operan la planta, maquinarias y herramientas
de mano para exfraer piedra, minerales no
metalicos y depésitos subterraneos y de

superficie de minas y canteras.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. posicionar, operar y supervisar la
ejecucion de una variedad equipos de
mineria subterranea y de superficie,
por ejemplo la mineria, el corte y la

canalizacién de la planta;

b. crear y poner en funcionamiento
equipos de perforacion en superficie y

subterraneos de minas y canteras;

€. operar maquinaria y herramientas para
eliminar roca, mineral, carbén y otros

depésitos;

d. preparar, montar e instalar soportes en
los trabajos subterraneos incluyendo los

pernos de roca;

e. poner en funcionamiento maquinaria
para abrir nuevos pozos, unidades de
aire y de elevacién; que funcionan como
auxiliares de la planta de bombeo para

expulsar el aire, el agua y lodo;

f. realizar pequefias reparaciones y
mantenimiento, lubricacién y limpieza

de plantas, maquinas y herramientas;
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g. completar los registros donde se detallan
las operaciones realizadas durante los

turnos;

h. fomar muestras de minerales para

analisis de laboratorio.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Minero
e Picador de minas

e Operador de maquina perforadora / minas

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

e Pedn de minas - 9311

e Supervisor de la industria minera - 3121
e Obrero de canfera - 9311

e Artillero de canteras - 7542

Subgrupo menor 8112
Operadores de instalaciones de
procesamiento de minerales y rocas

Operan y monitorean maquinarias y equipos
para procesar rocas, minerales y piedras y
recuperar productos refinados para su uso

inmediato o para fufuro procesamiento.

Sus tareas incluyen las siguienfes:

a. montar y operar plantas estacionarias

y maquinaria que fritura, aplasta,
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corta, sierra y corta en pedazos rocas,
minerales y piedra de acuerdo a las

especificaciones del trabajo;

colocar en las maquinas bloques y losas
de piedra para el serrado, corte y otros

trabajos;

monitorear y mantener el flujo de rocas
no procesadas, minerales y piedras
de de las cintas transporftadoras a las

magquinas;

operar, lavar, separar, filtrar, precipitar,
extraer y comhbinar equipos para remover
residuos de materiales y recuperar

minerales;

combinar minerales con solventes para

fFacilitar su procesamiento;

separar metales y minerales
concentrados de ofro minerales y
depésitos de aluviones por medio de
procesos como flotar, grosor, separar
por gravedad, filtrar y a fravés de

separacion electroestatica y magnética;

observar mediciones, indicadores y
paneles de control y ajustar valvulas
y controles para aseqgurar operaciones
eficientes de equipos, y detectar fallas y
asistir con el mantenimiento y reparacién

de maquinaria en la planta;

examinar materiales procesados
visualmente o a mano para aseqgurar que
cumplen con los estandares especificados
asi como las especificaciones de tareas,
y pueden asimismo recolectar muestras

para realizar pruebas en laboratorios;
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i. registrar informacién sobre procesos
completados durante turnos como por
ejemplo cantidades, tipos y dimensiones

de materiales producidos;

j. clasificar, apilar y mover minerales
procesados y piedra para ser
futuro

empaquetadas, para

procesamiento o para fransporte.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Triturador de minerales
o Operador de quebrador de piedra
e Operador de maquinas / extraccion caliza

e Operador de maquina gquebrantadora /

piedra

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Pulidor de piedra-7112

o Operador de maquina para produccion de

concreto - 8114

Subgrupo menor 8113
Perforadores y sondistas de pozos y afines

Montan y operan maquinaria de taladro,
perforacion y equipos relacionados a pozos

y extraccién de minerales, liquidos y gases.

Nota
Los operadores que perforan o taladran pozos
y obreros relacionados pueden construir pozos
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y extraer materias primas como petréleo, gas,

minerales, sal y agua.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

desmantelar, mover y ensamblar torres

de perforacién y equipos auxiliares;

ensamblar y desmantelar tubos,
revestimientos y cabezas de taladros
y reemplazar equipos que no funcionen

correctamente;

operar controles para bajar y subir tubos
de perforacién y revestimientos dentro y
fuera de los pozos y reqgular la presién
del pozo y confrolar la velocidad de las

herramientas;

preparar fluido de perforacién y
chequear la operacién de bombas y
ofros indicadores para asequrar la
adecuada circulacién de fluido en el fubo

perforador y en el pozo;

monitorear indicadores y escuchar
para defectar ruidos en los equipos
gue fienen fallas y asimismo ver si hay
condiciones inusuales dentro de los
pozos, y determinar la necesidad de

cambiar los taladros o equipos;

mantener, ajustar, repara vy limpiar torres
perforadoras y ofras maquinarias;

mantener regisfros de faladros
y operaciones de servicios o

mantenimiento;

operar maquinas y herramientas para
exfraer polvo, pedazos pequefos y
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equipos de taladro perdidos o rotos de

agujeros o pozos;
i. cerrar y sellar pozos que no esfan en

uso;

j. supervisar y entrenar operadores.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Operador de equipos de perforacian
e Operadores de perforadoras de forre
e Operador de perforaciones

e Perforador de pozos

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Pegador de cantferas - 7542

e Minero-8111

Subgrupo menor 8114
Operadores de mdquinas para fabricar
concreto y otros productos minerales

Operan y monitorean maquinas para
manufacturar y terminar bloques de concreto
vaciado para pavimento y productos en piedra

y hacer piedras para utilizar en edificios.

Nota

Ejemplos de productos producidos por
operadores de mdquinas en ésta unidad
incluyen: losas, ladrillos de concreto y
azulejos, postes para cercos, secciones de
tubos y trincheras, construccién de durmientes
de rieles, blogues utilizados para divisiones,
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cables conductores, conductos de extraccién

de humo y polvo, ruedas abrasivas y muebles

de exterior.

Sus tareas incluyen las siguientes:

operar maquinas que extruden, moldean,
mezclan, bombean, compactan, trituran
y cortan para manufacturar y ferminar
cemento prefabricado y productos

hechos en piedra;

manejar plantas para producir cemento,
cal y clinker, incluyendo cargar y
descargar ingredientes y operar equipos
de carga continua como bombas y cintas

de alimentacion;

operar plantas y maquinas que pesan y
mezclan arena, grava, cemento, agua y

otros ingredientes para hacer concreto;

operar planta y maquinarias que
ensamblan y llenan moldes con concreto
y con mezclas artificiales de piedras,
remueven capas protectoras de moldes
y terminan superficies de productos

bloques de cemento para pavimentas ;

cartar, triturar, taladrar, arenar y
pulir productos hechos en cancreto y
bloques de piedra, bloques y productos
de acuerdo a las especificaciones del

tfrabajo a realizar;

chequear los planes de produccién y
especificaciones para deferminar y
seleccionar los materiales, ingredientes,

componentes, confroles y ajustes
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necesarios para la extrusion, moldeo,

mezcla y compactacién en maquinas;

moniforear plantas y maquinaria
durante sus operaciones, observando
los instrumentos indicadores de
temperatura, presion de bombas vy
ajustar los confroles y reportar fallas

si fuese necesario;

coleccionar y examinar muestras de
mezclas y productos terminados de
conformidad con las especificaciones y
ajustar los controles de las maquinas en

forma correcta;

chequear y mantener un record de
produccién, incluyendo informacion
sobre cantidades, dimensiones vy tipos

de materiales y productos producidos;

organizar y asistir con la planta y
magquinaria para que se realicen los

mantenimientos y reparaciones.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de instalaciones mezcladoras de

hormigén

e Operador de maquina para produccién de

concreto

e Operador de maquina mezcladora de

concreto
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:
e Operador de maquina de fabricacién /

ceramica - 8181

de

caliza-8112

e Operador maquinas / exfraccién

812 Operadores de instalaciones de

procesamiento y recubridora

de Metales

Operan, monitorean funciones simples de
control de maquinas y equipos que confrolan
la conversién, procesamiento y terminado de

minerales y metales.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Montar, preparar y ajustar las maquinas de
procesamiento y terminado de minerales y
metales, coordinar y monitorear la operacion
de un aspecto en particular del procesamiento
de producciéon de metal y ferminacién;
coordinar y supervisar otfros frabajadaores;
verificar equipos para ver si no funcionan
adecuadamente, monitorear los indicadores,
llevar a cabo pruebas de rutina y organizar el
mantenimiento; chequear, testear y analizar
productos de muestra, registrar datos y anotar

en los registros de produccién diaria.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e B121 Operadores de instalaciones de

procesamiento de metales

e B12¢2 Operadores de maquinas pulidoras,

galvanizadoras y recubridoras de meftal

Subgrupo menor 8121
Operadores de instalaciones de
procesamiento de metales

Operan, monitorean, ajustan y mantienen
maquinarias de procesos (nicos y equipos
para procesar y converfir minerales y refinar,

endurecer, ondular y exfrudir metales.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. alistar, preparar y ajusftar minerales
magquinarias procesadoras de minerales
y metales para que lleven a cabo una
de los pasos de la operaciaon general de

procesamiento de minerales o metales;

b. manejar maquinarias de una sola funcion
para fundir, separar, filtrar, mezclar,
tfratar, ondular u procesar de otra
manera los minerales y metales;

c. observar los indicadores, medidores,
impresiones de computadora, monitores
de video y productos para aseqgurase de
la correcta operacion de las maquinas
y para verificar las condiciones

especificadas del procesamiento;

d. ajustar equipos, valvulas, bombas,
controles y equipos de proceso;
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e. controlar la preparacién, medir vy
alimentar con materia prima y agentes
de proceso en la planta;

f. controlar el encendido y apagado
del proceso, localizar problemas y
monitorear equipos de proceso que se
encuenfren fuera de la planta;

g. verificar equipos para chequear si
funcionan bien, llevar a cabo pruebas
de rutina para ver la operacion de las
maquinas y organizar la manutencion;

h. analizar productos de muestra, realizar
pruebas, registrar datos y anotarlos en

los registros diarios;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de laminadora de metales

e Operador de horno de fratamiento térmico

/ metales

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

e Encargado de confrol cenfral de

fundicion - 3135

e Operador de maquina recubridora /
metales - 8122

Subgrupo menor 8122
Operadores de maquinas pulidoras,
galvanizadoras y recubridoras de metales

Operan y monitorean equipos que terminan,
enchapan y bafan articulos de metal o partes,

para darles una mejorada resistencia a la
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corrosion y abrasion, por motivos decorativos,
o0 para facilitar propiedades eléctricas o

magnéticas.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operary monitorear equipos que limpian
articulos de metal en preparacién
para electro enchapado, galvanizado,

esmaltado y procesos similares;

b. operar y monitorear los equipos de

electro-enchapado;

c. operar y monitorear equipos de bafio
caliente para poner una capa a los

productos de hierro o acero;

d. operar y monitorear maquinas que bafien
automaticamente cables y metales no

ferrosos;

e. operar y monitorear equipos usando
para pulverizar metal fundido u otras
substancias en los productos de metal
para proveer una capa protectora o
decorativa, o para arreglar superficies

dafnadas o con demasiado uso;

f. accionary vigilar aparatos para pavonar
y dar un acabado resistente a |la oxidacion
a productos de metal, fratandolos en

caliente con productos quimicos;

g. chequear el grosor apropiado de
recubrimiento, usando micrometros,
calibradores y otros dispositivos
registrando datos y anotando en los

libros diarios de produccion;
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h. preparar y mezclar soluciones
de metalizado segin férmulas o

especificaciones;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e (alvanizador
e (romador

¢ Operador de maquina recubridora/metales

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Operador de control de procesamiento de
metales - 3135

813 Operadores de instalaciones y

maquinas de productos quimicos y
fotograficos

Monitorean maquinas que procesan una
variedad de quimicos y ofros ingredientes para
producir productos farmacéuticaos, articulos de
focador, explosivos y productos fotograficos

0 guimicas.

Las tareas desempefadas por lo comin

incluyen;

Operar y monitorear maquinas y equipo para
mezclar, empaquetar o procesar de alguna otra
manera quimicos y otros productos quimicos
para proporcionarles las propiedades deseadas
para luego ser usados en produccion industrial

0 para realizar productos terminados. Puede
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ser incluida la tarea de supervisar a otros

operadores.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general
incluyen:

e 8131 Operadores de plantas y maquinas

de productos quimicos

e 8132 Operadores de maquinas para

fabricar productos fotograficos

Subgrupo menor 8131
Operadores de plantas y mdquinas de
productos quimicos

Monitorean y operan unidades y maquinas
paras mezclar, procesar y empaquetar una

amplia gama de productos quimicos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. montar, encender, controlar, ajustar y

parar maquinas en planta;

b. monitorear los procesos de reaccién
y transferencia de productos en
conformidad con los procedimientos de

seguridad;

c. vigilar medidores, calibradores e
instrumentos electrénicos en uno o
mas aparatos para la fabricacion o
formulacion de productos quimicos, como
maquinas mezcladaoras, calentadoras,

amasadoras, secadoras, prensadoras,
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encapsuladoras, granuladoras o

recubridoras;

d. medir, pesar y cargar los ingredientes
guimicos de acuerdo a las férmulas

escritas;

e. tomar muestras y realizar pruebas de
rutina fisicos y quimicos de productos

y registrar datos de produccian;

f. limpiar y realizar reparaciones menaores

a maquinas y en plantas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
e Operador de maquina de fabricacion de

cosmeéticos

e Operador de maquina de fabricacion de

detergentes

e Operador de maquina de fabricacion de

productos farmacéuticos

e Operador de maquina fabricacién pélvora

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Lonfroladores de plantas de procesamiento

de quimicos - 3133

e Operadores de plantas de refinado de
petréleo - 3134

Subgrupo menor 8132
Operadores de maquinas para fabricar
productos fotogrdficos

Operan y monitorean equipos que hacen

papel y film fotografico, y que procesan
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peliculas fotograficas, expuesto y que hacen

copias fotograficas.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. accionar y vigilar equipos que fabrican

peliculas y papel fotografico;

b. operar, monitorear y probar el proceso
fotografico y el equipo de impresion, y

mantener estandares operacionales;

c. preparar film para exposicién en

distintas bandejas en cuartos oscuros;

d. inspeccionar imagenes, films,
impresiones y ajustar los comandos en
equipos de impresion para producir el
color requerido, luminosidad, contfraste,

ndmero, tamafo y fipo de impresion;

e. ajustar comandos y operar equipos de

revelado automatico;

f. operar equipos para transferir film
a cintas de video u ofros medios

electrénicos;

g. realizar tareas relacionadas con el

revelado;
h. supervisar ofros trabajadores;

i. accionar equipos automaticos (en
estahlecimientos minoristas) para revelar
negativos en color, y hacer copias y

diapositivas.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

* Revelador de fotografias

e Operador de maquina de fabricacién papel

fotografico
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e Operador de maquina de revelado

fotografias

e Operario de laboratorio fotografico /

revelado de fotografias
Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en
otra parte se encuentran:

» Fotégrafos - 3431

814 Operadores de maquinas para

Fabricar productos de caucho,

de papel y de material plastico

Operan y monitorean maquinas que amasan
y mezclan goma y componenfes de goma, y
productos varios componentes y productos
de goma natural y sintéfica o producen
distintos productos de papel, cartén, cartulina

y materiales similares.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Operar y monitorear maquinas gque amasan
y mezclan goma y compuestos de goma, y
producen varios componentes y productos de
plastico o goma natural o sintética; operar
y monitorear maquinas que producen varios
productos de papel, examinando el rendimiento
en cuanto a defectos y a la conformidad de las
especificaciones y ajustar los controles de la

magquinaria adecuadamente.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 8141 Operadores de maquinas para

fabricar productos de caucho

e 8142 Operadores de maquinas para

fabricar productos de material plastico

e 8143 Operadores de maquinas para

fabricar productos de papel

Subgrupo menor 8141

Operadores de mdquinas para fabricar

productos de caucho

Operan y monitorean maquinas que amasan y
mezclan goma y otros compuestos de la goma,
y producen varios componentes y productos
de goma natural y sintética como por ejemplo
zapatos, articulos domésticos, materiales
aislantes, accesorios para industrias y

neumaticos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. accionary vigilar maquinas para amasar
y mezclar caucho bruto o compuestos de

caucho para procesos posteriores;

b. operar y monitorear maquinas que
producen placas de goma o fela
engomada a fravés de un proceso de

rodillos;

c. accionar y vigilar maquinas que, por
extrusién, comprimen compuestos de

caucho o moldean tales materiales en
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su estado blando mediante operaciones

de vulcanizacion;

d. operary monitorear maquinas que hacen
neumaticos en un molde, vulcanizar
neumaticos y moldear y reconstruir

neumaticos viejos;

e. examinar rendimiento en cuanto
a defectos y conformidad de

especificaciones;

f. localizar defectos y reparar neumaticos
usados o defectuosos a fravés de

vulcanizado u otros procesos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina de tratamiento del

caucho

e Operador de maquina de fabricacion /

neumaticos

e Operador de maquina mezcladora / caucho

5ubgrupo menor 8142
Operadores de mdquinas para fabricar
productos de material pldastico

Operan y monitorean maquinas que amasan
y mezclan compuestos para obtener materiales
de plastico con los cuales hacer componentes

y arficulos de plastico.
Sus tareas incluyen las siguientes:
a. operar y moniforear maquinas que

amasan y mezclan compuestos para

obtener materiales de plastico;
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b. operar y monitorear maquinas que dan
forma a materiales plasticos a fravés de
moldeado, extrusién, soplado, cortado y

por otros medios;

c. operar y monitorear maquinas que
laminan plasticos e impregnan materiales

o producen fibra de vidrio;

d. revestir cables y fibras épticas con

plastico;

e. examinar rendimiento en cuanto a
defectos y conformidades de las

especificaciones;
. reciclar materiales plasticos residuales;

g. Ffabricar ojos artificiales y lenftillas, y
Fabricar y reparar monturas de gafas
y piezas de plastico de productos

orfopédicos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina de Ffabricacion
plastico
e Operador de maquina de fabricacion /

productos de material plastico

 Operador de maquina/ reciclaje de plastico

Subgrupo menor 8143
Operadores de mdquinas para fabricar
productos de papel

Operan y monitorean maquinas que producen
cajas, sobres, bolsas y otros objetos de papel,

cartén, cartulina y materiales similares.



: CLASIFICACION DE OCUPACIONES OE COSTA RICA

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operar y monitorear maquinas que pegan
papel sobre cartén, lo cortan de acuerdo
al largo requerido o cortan y doblan o
pliegan cartén o cartulina para hacer

cajas;

b. operany monitorean maquinas que hacen
vasos de papel y ofros conftenedores de

papel, cartén o cartulina;

C. operan y monitforean maquinas que
cartan, doblan y pegan papel para hacer
sobres, bolsas de papel o que forman

bolsas de otfros materiales similares.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
e Operador de maquina cortadora de cajas /

cartén

e Operador de maquina de Ffabricacién

productos de papel

e Operador de maquina de fabricacién /

articulos (papel]

815 Operadores de maquinas para

fabricar productos textiles y articulos

de piel v cuero

Operan y monitorean varios tipos de
maquinas que preparan, procesan y tratan
fibras, hilos, cuero, piel; producen, zapatos,
indumentaria y manufacturan o secan felas

limpias o pieles y articulos de cuero fino.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Operar y monitorear maquinas tejedoras que
procesan hilos para productos tejidos o no
tejidos; maquinas que preparan fibras y que
hilan, doblan, enrollan hilos de textiles de fibra
natural; maquinas de coser para fabricacién
indumentarias textiles, de pieles sintéticas,
de cuero o bordan disefios ornamentales en
indumentaria u otros materiales; maquinas
que blanquean, encogen, tifien o fratan de
otra manera hilos, telas o ropas de tintoreria,
pieles y alfombras; varias maquinas que
preparan cuero o tratan cuero o piel; maquinas
que producen, modifican y reparan zapatos
estandar, hechos a medida u ortopédicos, y
articulos de cuero como valijas, maletines y

carteras.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 8151

preparacién de fibras, hilado y devanado

Operadores de maquinas de

e B152 Operadores de telares y ofras
maquinas tejedoras

o B153 Operadores de maquinas de coser

e 8154 Operadores de maquinas de
blanqueamiento, teflido y limpieza de
tejidos

e 8155 Operadores de maquinas de
tratamiento de pieles y cueros

o B156 Operadores de maquinas para la

fabricaciéon de calzado y afines
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e B157 Operadores de maquinas lavarropas
e 8159 Operadores de maquinas para
fabricar productos textiles y articulos
de piel y cuero no clasificados bajo ofro

epigrafes.

Subgrupo menor 8151
Operadores de mdquinas de preparacion de
fibras, hilado y devanado

Los operadores de maquinas de preparar
fibras, hilar y devanar accionan y vigilan
maquinas que preparan fibras fextiles
naturales para el hilado y bobinado e hilan,
doblan, retuercen, arrollan y rebohinan los hilos
e hilazas procedentes de tales fibras. Retuercen
dos o mas mechas de hilo o hilaza para preparar
una sola mecha mas fuerte, mas suave, uniforme
y mas pesada, y fratan las fibras para hacerlas

duras y resistentes al agua.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operar y monitorear maquinas para

desgarrar lana en fibras;

b. operar y monitorear maquinas para
limpiar y transformar lana residual en

lana suave estilo pelusa,

c. operar y moniforear maquinas que
comhbinan fibras textiles en mezclas

uniformes;

d. operar y monitorean maquinas que
limpian y airean fibras fexfiles, las

tfransforman en mechas, las peinan en
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mechas para su primer uso, comhbinan

mechas en cintas de mechas;

operar maquinas que dibujan marcos,
tfeniendo un ndmero de juegos de
dibujos, cada juego combinando con
varias mechas para realizar uno de
aproximadamente el mismo peso y

grosor que las mechas originales;

operar y moniforear maquinas gue tejen
hilos de primera torsion, enrollan uno
0 mas hilos en bohinas, tuercen uno o
mas hilos en hebras de hilo o lana para
incrementar la fortaleza, suavidad y/o
uniformidad del hilo, o enrollan hilos de

un paquete a ofro;

operan y monitorean magquinas gue sacan
mechas para convertirlas en mechas

enroscadas sueltas;

preparar aprestos para dar rigidez y
cualidades de acabado a tejidos e hilos
mezclando ingredientes como almidén,
sebo, resinas, jabones y agua e hirviendo
la mezcla al vapor durante un tiempo

determinado;

tratar textiles con quimicos para hacerlos

resistentes al agua;

limpiar rodillos y cilindros de maquinas
de cardado para remover residuos de

lana;

operar y tratar las superficies de los
rodillos de metal de varias maquinas de
tejido y peinado con nuevas cubiertas de

goma o cuero.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina napadora fibras

textiles

e Operador de maquina de enrollaradora de
hilo

e Operador de maquina de hilado / fibras

sintéticas

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Artesano de textiles - 7318

Subgrupo menor 8152
Operadores de telares y otras mdquinas
tejedoras

Alistan, operan, crean, procesan el hilo o
la lana para realizar productos tejidos como
telas, encajes, alfombras, cuerdas, felas
industriales y ropa o cobertores de cama y

telas bordadas y afines.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. alistar y operar maquinas de tejer
automaticas que tejen ropa de acuerdo

a un molde y disefio preestablecido;

b. pasar hilo o lana a través de guias,
agujas y rollos de maquinas para tejer

o realizar otros procesos similares;

c. aftender telares aufomaticos que
simultaneamente fejen lana apilada,
y traman felas de lana para producir

alfombras de varios disenos de colores;
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operar y monitorear telares o maquinas
tejedoras, en las cuales lanas san
interceptadas y anudadas en intervalos

regulares para formar mallas;

operar y monitorear grandes magquinas
automaticas de maltiples agujas para
bordar ftelas o para coser largas capas de
tela para hacer edredones, y cobertores

de colchones;

atender maquinas de tejido circular con
patrones de contfrol automatico que

fejen medias sin costuras;

operar y monitorear maquinas de tejer

medias que las adaptan a pie y pierna;

operar y monitforear maquinas que
tejen talones y delanteras de medias
en cortados de telas circulares;

operar y monitorear maquinas que hacen
costuras con aberturas en la punta de
las medias;

operar y monitorear maquinas de crochet
que hacen encaje de acuerdo a disefios

especiales;

examinar felares para determinar las
causas por las cuales se detienen como
por ejemplo defectos mecanicos, rotura

de arneses y otros;

reparar o reemplazar agujas usadas o
con defectos y ofros componentes;

limpiar, aceitar y lubricar maquinas
usando mangueras de aire, liquidos
limpiadores, trapos, latas de aceite o
pistolas de grasa.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

¢ Operador de maquina de tejido

e Operador de maquina de produccion de
redes

e Operador de maquina de telar

e Operador de maquina tejedora

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en
otra parfe se encuentran:

e Arftesano tejedor - 7318

Subgrupo menor 8153
Operadores de maquinas de coser

Fabrican prendas de vestir hechas de tela,
tejidos, pieles o cuero, o para anadirles disefos
decorativos. Accionan maquinas de hacer ojales
(para botones y para broches) para hacer los
ojales, repasar su borde, coser los botanes
y fijar los broches a las prendas de vestir.
Operan maquinas de botones y ojales, cosen
alrededor de los ojales y ofros elementos en

prendas de vestir,

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. operary atender magquinas de coser para
realizar distintas operaciones que esfan
relacionadas con coser ropa como unir,
reforzar, realizar costuras o decorar

ropa o parfes de ropa;

b. coser botones, cierres, ganchos y otros
accesorios a telas usando maquinas

adecuadas;
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c. atender maquinas de coser semi-
automaticas con miltiples cabezales
controlados por una cadena de patrones

que bordan varios disefios en ropa;

d. operar maguinas con una o varias agujas
qgue automaticamente unen, refuerzan o

decoran materiales o articulos;

e. operar magquinas que cosen pedazaos de
piel o cuero a el famario y forma deseada

en porciones de ropa u otros;

f. operar maquinas de coser que cosen
parfes de cuero y las unen en ropa,

carfteras o guantes;

g. monitorear la operacion de maquinas
para detectar problemas como defectos
en la costura, roturas de hilos o mal

funcionamiento de las maquinas;

h. realizar mantenimiento y fareas como

reemplazar agujas.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina bordadora
e Operador de maquina de bordar
e Operador de maquina de coser

e Operador de maquina de coser industrial

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Bordador - 7533
e Peletero - 7531

e Artesano de textiles - 7318
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e (osturero- 7531

e Sastre - 7531

Subgrupo menor 8154
Operadores de maquinas de
blanqueamiento, tefiido y limpieza de tejidos

Operan y monitorean maquinas que
blanquean, fifien y fratan fibras en ofras

maneras como fejidos o telas en general.

Nota:

Este subgrupo excluye los operadores de
mdquinas de tenido de cueros y pieles, lo
cuales deben incluirse en el subgrupo meno
“8155 Operadores de maquinas de tratamiento
de pieles y cueros™.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. encender y controlar maquinas y equipos
para blanquear, tefiir y procesar de otras
maneras telas, tejidos, hilos y ofros

productos textiles;

b. atender maquinas que encogen tejidos
o telas tejidas para predeterminar el
tamafo o ajustar el tejido a través del

entretejido de las fibras;

c. atender una variedad de maquinas
automaticas de peinado y lustrado de

pieles;

d. operary monitorear maquinas que fratan

seda para darle cuerpo y peso;
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operar y monitorear maquinas que
impregnan los fextiles con quimicos que

los hacen a prueba de agua;

tenir arficulos para cambiar o restaurar

su color;

operar y moniforear maquinas que
estiran, dan lustre u otro tipo de acabado

a textiles

atender y reqular equipos gue fumigan

y remueven material exftrafo de pieles;

operar maguinas que peinan, seca y
lustran pieles, limpian, esterilizan y

airean pieles y mantas;

programar insfrucciones en equipos de

programas electrénicos

observar monitores, paneles de control,
equipos y ftela que ingresa y egresa
de los procesos para defterminar si los

equipos funcionan correctamente;

limpiar filfros de maquinas y lubricar

equipos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

o Operador maquina de tefido de Ffibras

textiles

o Operador de maquina blanqueadora

productos textiles

o Operador de maquina de tefiido de fextiles
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operador de maquina de lavanderia - 8157

e Lavador manual de ropa - 9121

Subgrupo menor 8155

Operadores de mdquinas de tratamiento de

pieles y cueras

Preparan, operan y monitorean varias

magquinas que tratan cuero, piel o lana.

Recortan, raspan, curten, sacan brillo y tifien

para producir cueros tferminados vy pieles.

Sus tareas incluyen las siguientes:

operar y monitorear maquinas que
remueven piel de grasa de cuero para
limpiar y suavizarlos previo a su

procesamiento;

operar y monitorear maquinas que
remueven pelos gruesos de cueros,
cortfan el pelo de acuerdo a un largo
deseado, tfifien, estiran y suavizan

cueros,

operar y monitorear maquinas que
remueven raices de pelos de la epidermis,

células de pigmentos y sales de la piel;

operar y monitorear maquinas que

reducen el grosor para uniformar cueraos;

operar y monitorear maquinas que
lustran y ponen asperas los cueros para

un ferminado especial;
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operar y monitorear maquinas que
reparan residuos de lana de piel o pelo

de cuero;

operar y monitorear maquinas en los
cuales los cueros son cortados para
formar dos o mas piezas y darles un

grosor uniforme;

operar y moniforear maquinas que tratan

cueros en bruto con soluciones quimicas;

tratar las superficies del cuero con
aceite y operar maquinas de barnizado

para darle un ferminado lustroso;

operar y monitorear maquinas que

aplican fintes al cuero;

mantener y reparar cubas y otras

magquinas;

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina de tefido de cuero
e Operador de maquina curtidora de cueros

e Operador de maquina de estirado de pieles

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Curtidor — 7535

Subgrupo menor 8156

Operadores de mdquinas para la fabricacién

de calzado y afines

Producen bolsos, calzados y ofros accesorios

principalmente de cuero, mediante maquinas

especiales para tales fines.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. vigilar el funcionamiento de maquinas
que marcan las pautas de corte del

calzado y sus partes

b. supervisar el funcionamiento de
magquinas que cosen zapatos partes
juntaos, el borde, polaco, aplicar adornos

y realizar tareas de acabado;

c. vigilar el funcionamienfto de maquinas
gue producen el equipaje, bolsaos,
cinturones y ofros accesarios, asi como
ofros elementos: sillas de montar,

collares o arneses.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina de fabricacién de

calzado

e Operador de maquina de fabricacién de

zapatos

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Zapatero - 7536

e Artesano cuero-7318

Subgrupo menor 8157
Operadores de maquinas lavarropas

Operan magquinas de lavanderia, de limpieza
en seco, de planchado y de fratamiento de
telas en establecimientos de lavanderias y de

limpieza en seco.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

clasificar articulos para la limpieza de
acuerdo con el tipo de color, tejidos y

tfratamiento de limpieza requerido;

colocar articulos clasificados en
recipientes y en cintas transportadoras
para su fraslado a areas de reparacién

y de limpieza;

controlar y eliminar manchas de la ropa,
sustituir botones y hacer reparaciones

menaores,

cargar y descargar maquinas lavarropas,

secadoras de ropa y extractores;

adicionar agentes de limpieza y

almidones a los articulos;

suavizar articulos y guiarlos a través de

magquinas de limpieza y planchado;

detener y comenzar el funcionamiento de
maquinas, para desenredar, enderezar y

retirar articulos;

colocar articulos en estantes y colgarlos

para su enfrega y recoleccion;

embalar arficulos y preparar pedidos de

envio.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina de lavanderia

e Operador de maquina de planchado de

lavanderia
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Lavandero a mano - 9121

e Planchador a mano - 9121

Subgrupo menor 8159

Operadores de mdquinas para fabricar
productaos textiles y articulos de piel y
cuero no clasificados bajo otros epigrafes

Se encargan de operar y moniforear magquinas
Por ejemplo, el subgrupo incluye a los que se
dedican en el funcionamiento y supervisién de
maquinas que hacen sombreros, tiendas de
campana, colchones o diversos articulos, como

las trenzas u otros adornos.

En tales casos, sus tareas incluyen:

a. operar y moniforear maquinas que
forman y hacen sombreros de telas,

pieles o cuero;

b. operary monitorear maquinas que doblan

telas de acuerdo a largos medidos;

Cc. operar y monitorear maquinas para

medir famafo y piezas de cuera.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina de corte de prendas

de vestir

e Operadorde maquinade corte de productos

textiles

o Operador de maquinas patronistas textiles
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816 Operadores de magquinas para

elaborar alimentos y productos afines

Alistan, aftienden y operan maquinarias
usadas para matanza de animales, sacar la
carne, cocinar, congelar, calentar, aplastar,
mezclar y realizar otfros procesos con

alimentos, behidas y ftabaco.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Operar y moniforear maquinaria usada para
contener, aturdir y matar animales, cortar
carne de alrededor en frozos estandar de
carne y cortes de pescado, alistar, operar y
atender maquinaria y hornos que mezclan,
hornean y preparan pan y productos harinosos;
operar maquinaria que aplasta, mezcla,
extrae malta, cocina y fermenta granos y
frutas para producir cerveza, vino, licores de
malta, vinagre, levadura y ofros productos
relacionado; atender equipos que hacen jalea,
caramelo, queso, queso procesado, margarina,
jarabe, hielo, pasta, helado, embutidos,
chocolate, almidén de maiz, grasas comestibles
y dextrina; operan equipos para enfriar,
calentar, secar, asar, blanquear, pasteurizar,
ahumar, esterilizar, congelar, evaporar y
concentrar alimentos vy liquidos usados en el
procesamiento de alimentos; mezclar, hacer
pulpa, triturar y separa alimentos y liquidos
cuando se usan equipos que baten, presionan,

ciernen, trituran y filtran; procesan hojas de
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tabaco a maquina para hacer cigarrillos y otros

productos para pipas y tabaco.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e B160 Operadores de maquinas para

elabora alimentos y productos afines

Subgrupo menor 8160
Operadores de mdquinas para elaborar
alimentos y productos afines

Preparan, operan y atienden maquinaria
utilizada para matar animales, sacar carne,
hornear, congelar, calentar, triturar, mezclar,
combinar y realizar otros procesos con

alimentos, bebidas y hojas de tabaco.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operar y monitorear maquinaria usada
para contener, aturdir y matar animales,
cortar la carne de alrededor de las pieles
0 hueso en cortes estandares de carne

incluido el pescado;

b. alistar, operar y atender maquinaria y
hornos que mezclan, hornean y preparan

pan; y producfos de confiteria;

€. manipular maquinas que frituran,
mezclan, exfraen malfta, cocinan y
fermentan granos y frutas para producir
cerveza, vinos, licores de malta, vinagre

y ofros;
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atender equipos que hacen jalea,
caramelo, queso, queso procesado,
margarina, jarabe, hielo, pasta, helado,
embutidos, chocolate, almidédn de maiz,

y grasas comestibles y dextrina;

operar equipos que enfrian, calientan,
secan, asan, blanquean, pasteurizan,
ahuman, esterilizan, congelan, evaporan
y concentran alimentos y liquidos
luego usados en el procesamiento de

alimentos:

mezclar, hacer pulpa, triturara y separar
alimentos y liquidos con equipos de

batir, presionar, tamizar y filtrar;

procesar hojas de tabaco a maquina
para hacer cigarrillos, cigarros y otros

productos afines.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

Operador de maquina de procesamiento de

pescado

Operador de maquina de procesamiento de

carne

Operador de maquina de procesamiento de

leche

Operador de maquina de produccién de

azlcar

Operador de maquina de panaderia

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

Operador maquina embotelladora — 8183
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817 Operadores de instalaciones para la

preparacion de papel y de

procesamiento de la madera

Operan, monitorean y supervisan equipos

automaticos de terminaciones de madera

y sierras, corfado de madera enchapada,

chapas de madera, y preparan madera para

usos adicionales. Los operadores de maquinas

tferminadoras de pasfta de madera, operan y

monitorean varios tipos de maquinarias de

procesamiento y equipos para producir pasta.

Las tareas realizadas por los trabajadores

de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

examinar lefios y madera para determinar
el tamafo, condicién, calidad y ofras
caracteristicas para decidir cuales son
los mejores corfes de madera a realizar,
u operar transporfadoras automaticas
de madera a través de escaner laser que
determinan la manera mas productiva y

rentable de cortar patrones de madera;

clasificar, apilar y poner los lefios y
pedazos de madera en fransportadoras y
fornos de camiones para ser procesadas

en astillas, madera enchapada o pasta;

operar y monitorear equipo de seleccion,
equipos de limpieza, maquinas que
calientan astillas para sacar la lignina,
tanques mezcladores, lavadores y otras

magquinarias procesadoras de pastay
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equipos para llevar a cabo uno o mas

pasos del procesamiento de celulosa;

observar los paneles indicadores de
equipos y maquinarias, medidores,
indicadores de nivel y otros instrumentos
en equipos para detectar mal
funcionamiento de equipos y maquinas,
y asegurar que los pasos del proceso
son llevados a cabo de acuerdo a las

especificaciones;

operar y monitorear la maquinas de
chapas de madera y las prensas de
calor para chapas de madera asi como

las cortadoras de madera enchapada;

fransportar productos procesados de
madera, como chapas, chapas hechas de

asfillas y paneles a areas de trabajo.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario

se clasifican en los siguientes subgrupos

menaores.

8171 Operadores de instalaciones y
magquinas para la preparacion de pasta
para papel y papel

8172 Operadores de instalaciones vy

maquinas de procesamiento de la madera

Subgrupo menor 8171

Operadores de instalaciones y maquinas

para la preparacion de pasta para papel y
papel

Operan y monitorean maquinarias de control

y equipos de procesamiento para controlar el

proceso de la madera, descartar desechos y
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otros materiales de celulosa en la produccién

de pasta para papel y papel.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. coordinar y monitorear la operacion de
equipos de revisién, equipos de lavado,
equipos de extraccion de lignina de
astillas, tanque mezcladores y otros
equipos procesadores de pasta de
centros de paneles de control automatico
que controlan el procesamiento de
madera, deshechos, pasta y otfros

materiales de celulosa;

b. operary monitorear equipos de revision,
equipos de lavado, de extraccian de
lignina de astillas, tanques mezcladores
y otras lavadores y maquinarias vy
equipos de proceso de pasta para llevar
a cabo uno o mas pasos en el proceso de

celulosa;

c. controlar el encendido y apagado de
maquinarias de proceso y equipaos,
observar los paneles indicadores de
los equipos y maquinarias, medidores,
indicadaores de nivel y ofros equipos
de instrumentos para detectar el mal
funcionamiento de maquinarias y
equipos y asegurar que los pasos del
proceso se llevan a cabo de acuerdo a

las especificaciones;

d. analizar las lecturas de los instrumentos
y las muestras de produccién y realizar
los ajustes al proceso de produccion de

pasfa y a los equipos requeridos;

INEC

441

e. completar y mantener los registros de

produccién

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
e Operador de instalaciones de fabricacin
pasta para papel
e Operador de maquina de fabricacién de

cartéon

e Operador de maquina de fabricacién de

papel
Subgrupo menor 8172
Operadores de instalaciones y mdquinas de

procesamiento de la madera

Monitorean, operan y confrolan equipos

automaticos de aserraderos para aserrar

maderas en lefios, cortar madera enchapada

y hacer chapas, y preparar madera para usos

adicionales.

a.

Sus tareas incluyen las siguientes:

examinar lefios y madera en brufo para
determinar el tamafo, condicién, calidad
y ofras caracteristicas para decidir los
mejores cortes a realizar, u operar equipos
autfomaticos para transportar madera o
lefios a fravés de escaneres laser que
determinan la manera mas rentable y
productiva de realizar los cortes de

patrones;

operar y monitorear sistemas de cintas
fransporfadores de alimentacién de

madera;
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€. operar y monitorear equipos automaticos
de aserrar madera desde cenfros de
control o consolas de equipos gque manejan
sierras de maltiples cuchillas para serrar
lefios, cantos, secciones longitudinales de
maderas, tablas o bastidores para remover
los bordes asperos de madera aserrada
para preparar la madera en varios tamanos

o0 serrar o partir ripias.

d. operar y monitorear maquinas para chapas
de madera, prensas calientes y maquinas

gue cortan madera enchapada;

e. limpiar y lubricar equipos de aserradero.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina descortezadora de

madera
e Operador de maquina fresadora de madera

o Operador de instalaciones de aserradero
Entre las ocupaciones afines, clasificadas en
otra parfe se encuentran:

e Operario de fratamiento de la madera- 7521

818 Otros operadores de maquinas vy de

instalaciones Ffijas

Este subgrupo incluye las plantas
estacionarias y operadores de maquinas no
clasificadas en ofra parfe en del subgrupo
primario 81 Operadores de instalaciones fijas
y maquinas . El grupo incluye, por ejemplo, los
operadores de las maquinas que hacen chips

de silicio y de empalmes de cables y cuerdas.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Supervisar hornos y otros tipos de maquinaria
y equipo ufilizado en la fabricacién de vidrio,
ceramica, porcelana, baldosas o ladrillos, las
magquinas para endurecer o decorar vidrio y
ceramica; el manftenimiento y funcionamiento
de los motores estacionarios de vapaor, calderas,
turbinas y equipos auxiliares; funcionamiento
y supervision de las maquinas que pesan,
envase y etiqueta de los productos, o llenar

los recipientes con productos;

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e B181 Operadores de instalaciones vy

maquinas de vidrieria y ceramica

o B18¢2 Operadores de maquinas de vapor

y calderas

e B183 Operadores de maquinas de

embalaje, embotellamiento y efiquetado

. 8189 Operadores de maquinas y de

instalaciones fijas no clasificados bajo

otros epigrafes

Subgrupo menor 8181
Operadores de instalaciones y mdquinas de
vidrieria y cerdmica

Operan y monitorean hornos, calderas y
otras maquinas y equipos utilizados para la

manufactura de vidrio, ceramica, porcelana,
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azulejos o ladrillos. Operan maquinarias para

templar, fortalecer y decorar vidrio y ceramica.

Sus tareas incluyen las siguientes:

operar y monitorear las calderas donde
se hace el vidrio fundiendo y fusionando

ingredientes mezclados con antelacion;

atender el uso correcto del equipo
usado para pulverizar con frio o calor
una capa sobre los elementos de vidrio

para endurecerlos;

operar y mantener las prensas que
soplan el vidrio fundido en moldes para
dar forma a contenedores como botellas,

frascos Y vasaos;

operar las prensas que moldean el vidrio

de acuerdo a la forma requerida;

operar hornos para procesar vidrio
fundido en varios y continuas capas de
vidrio;

operar y monitorear las plantas que

producen vidrio flotante;

operar y mantener las magquinas
utilizadas para el ferminado de triturado,
taladro, arenado, biselado, decorado,
lavado y pulido del vidrio y productos

manufacturados con vidrio;

encender y operar prensas para moldear
arficulos de ceramicas hechos de arcilla

himeda;

operar maquinas gue mezclan la arcilla

con agua para amasar y luego producir
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una condicion apropiada semi liguida
para poder realizar productos en

ceramicas;

j. operar y monitorear hornos que se usan
para alfareria, porcelana y para ladrillos

y ceramicos;

k. operary monitorear maquinas que hacen

vidriados o abrasivos;

. operar y monitorear maquinas que
exfruden vidrio fundido de filamentos

de fibra de vidrio;

m. observar la produccién final para
identificar rajaduras, grietas, roturas y

otras imperfecciones incluido el color.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de horno de produccién de vidrio

e Operador de maquina de fabricacion de

porcelana

e Operador de maquina de fabricacion /

ceramica

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

» Soplador de vidrio - 7315

e Ceramista-7314

Subgrupo menor 8182
Operadores de mdquinas de vapor y calderas

Mantienen y operan varios tipos de motores

a vapor, calderas, furhinas y equipos auxiliares
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para proveer energia y ofros servicios para
comercios, industrias, edificios, en lugares
de trabajo y a bordo de barcos o naves auto

propulsadas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operar, limpiar, lubricar y monitorear
motores a vapor, calderas y equipos
auxiliares como bombas, compresores,
equipos de aire acondicionado para
suministrar y mantener el vapory energia
en edificios, naves o herramientas

neumaticas;

b. analizar y registrar las lecturas de
los instrumentos, resolver problemas
y realizar reparaciones menores para
prevenir que los equipos o sistemas

tengan fallas;

c. monitorear e inspeccionar el desempenao
de equipos para su operacion eficienfe
y asegurar que los niveles de agua,
guimicos y combusfible son mantenidos

de acuerdo a los niveles requeridos;

d. encender calderas de carb6n a mano o
con fogoneros y las calderas a gas o
petréleo, usando bombas automaticas

de gas o petraleo;

e. realizar pruebas de la calidad del agua
de las calderas y organizar para que se
realicen los controles, ajustar y tomar
las medidas correctivas necesarias como
por ejemplo adicionado quimicos para
prevenir la corrosion y los depdsitos

daninos;
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f. monitorear los motores de harcos,
maquinaria y equipos indicadores,
registrar variables y reportar
anormalidades al ingeniero naval a

cargo;

g. operary manftener bombas y valvulas de

carga.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Encargado de calderas

o Operador de caldera

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parfe se encuentran:

e Marinero de cubierta - 8350

5ubgrupo menor 8183
Operadores de maquinas de embalaje,
embotellamiento y etiquetado

Operan y monitforean maquinas que pesan,
empaquetan, o embotellan, y efiquetan varios
productos o rellenan diferentes tipos de

recipientes con productos.
Sus tareas incluyen las siguienfes:

a. operar y moniforear maquinas gque
pesan, envuelven, sellan y empaquetan

varios productos;

b. operan y moniforean maquinas que
rellenan y sellan tubos, latas, botellas,

cajas bolsas y ofros contenedores con
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productos como por ejemplo comida,

bebida, pinturas, aceites y lociones;

C. operan y monitorean maquinas que
a fravés del pegado u otros métodos
etiguetan productos, paquetes y varios

contenedores.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina embaladora
e Operador de magquina embotelladora

e Operador de maquina efiquetadora

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Embalador a mano - 9321

e Empacador de comercio - 5223

Subgrupo menor 8189

Operadores de mdquinas y de instalaciones
fijas no clasificados bajo otros epigrafes
Este subgrupo incluye las plantas
estacionarias y operadores de maquinas no
clasificadas en otfra parte en el subgrupo
principal "81 Operadores de instalaciones fijas

y magquinas.
En tales casos, sus fareas incluyen:
a. los operadores de las maquinas que

hacen chips de silicio y de empalmes de

cables y cuerdas.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de maquina empalmadora de

cahles

e Operador de juegos mecanicos

82 Ensambladores

Montan piezas o componentes pre-fabricadas
para formar sub productos, productos vy
equipos de acuerdo a estrictos procedimientos
establecidos. Los productos en los cuales se
tfrabaja pueden ser movidos de un frabajador

a ofro en lineas de ensamblaje.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Ensamblaje de componentes en varios tipos
de productos y equipos, de acuerdo con

estrictos procedimientos establecidos.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 821 Ensambladores

821 Ensambladores

Ensamblan partes o componentes para formar
sub productos, productos o equipos de acuerdo
a procedimientos estrictos establecidos. Los
productos en los cuales se trabaja pueden ser
movidos de un frabajador a ofro en lineas de

ensamblaje.



446

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Ensamblaje de componentes en varios
tipos de productos y equipos, de acuerdo
a procedimienfos estrictos establecidos,
revisar drdenes de trabajo, instruir, producir,

inspeccionar, rechazar conjuntos defectuosos

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e B211 Ensambladores de maquinaria

mecanica

e B212 Ensambladores de equipos

eléctricos y electrénicos

e 8219 Ensambladores no clasificados bajo

otros epigrafes

Subgrupo menor 8211
Ensambladores de maquinaria mecdnica

Ensamblan de acuerdo a estrictos
procedimientfos establecidos partes
componentes de maquinaria mecanica ftales
como motores, vehiculos de motor, y las

turbinas de aviones.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. ensamblar e instalar partes prefabricadas
o componentes de magquinarias
mecanicas, motores y motores de
vehiculos;
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b. rechazar componentes de ensamblaje

defectuosos;

c. producir y grabar datos operacionales

en determinadas formas;

d. inspeccionar pruebas de componentes y

conjuntos completados;

e. rechazar los componentes defecftuosos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ensamblador de maquinaria agricola
e Ensamblador de maquinaria industrial
e Ensamblador de maquinaria mecanica

» Ensamblador de maquinaria textfil

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Ensamblador de equipos electrénicos -

g21¢e

» Ensamblador de productos de metal - 8219

Subgrupo menor 8212
Ensambladores de equipos eléctricas y
electrénicos

Ensamhblan o modifican, de acuerdo a

estrictos procedimientos establecidos,

componentes eléctricos y equipos electrénicos

y electromecanicos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. ensamblar partes componentes y

sistemas elécfricos y elecfrénicos,
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posicionar, alinear y ajustar unidades
a ensamblajes, sub-ensamblajes o usar
herramientas manuales o eléctricas,
soldadores y equipos soldadores

pequefos.

inspeccionar y probar componentes
elécfricos, mecanicos y electrénicos
completados y ensamblados, poniendo
cables en instalaciones y circuitos y
rechazando componentes de ensamblaje

con falla o imperfecciones;

revisar ordenes de trabajo,
especificaciones, diagramas vy dibujos
para defterminar los materiales
necesarios y las insftrucciones de

ensamblaje;

registrar datos de produccién vy

operacionales en formularios especificos;

operar maquinas bobinadoras de cables
para bobinar cables usados en equipos
eléctricos y componentes como registros,
transformadores, armazones de cables,

motores eléctricos y generadores.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ensamblador de equipos electrénicos
e Ensamblador de equipos eléctricos

e Ensamblador de equipos electro mecanicos

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

* Reparador de aparatos electrénicos — 7421
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Subgrupo menor 8219
Ensambladores no clasificados bajo otros

epigrafes

Los ensambladores no clasificados en
ofra parfe del subgrupo secundario 821
Ensambladores; ensamblan de acuerdo a
procedimientos esfrictamente establecidos
diversos productos cuyas partes no incluyen

elementos electrénicos, eléctricos o mecanicos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. revisar o6rdenes de frabajo,
especificaciones, diagramas y dibujos
para determinar los materiales
necesarios y las insfrucciones de

ensamblaje;

b. registrar datos de produccién vy

operacionales en farmularios especificos;

c. inspeccionar y testear componentes y
ensamblajes completados y rechazar

productos fallados.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ensamblador de bicicletas
e Ensamblador de juguetes de plastico

e Ensamblador de productos de madera
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83 Conductores de vehiculosy
Operadores de equipos pesados
méviles

Conducen, atienden, vehiculos a motor,
manejar, operan y monitforean maquinaria
industrial y agricola, o realizan tfareas
administrativas a borde de un barco u

otro navio.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Manejar, atender frenes y vehiculos a motor;
manejar, operar y monitorear maquinaria
agricola e industrial y equipos, llevar a cabo

tareas en cubierta de barcos y otros navios.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
secundarios:

e B31 Maquinistas de locomotoras y afines

e 8372 (Conductores de automaviles,

camionetas y  motocicletas
e B33 Conductores de camiones pesados y
autobuses
e B34 Operadores de equipos pesados
moviles

e B35 Marineros de cubiertas y afines

831 Maquinistas de Locomotoras y afines

Conducen, o asisten en la conduccién de
locomotoras para transportar pasajeros y
carga, se encargan y salvaguardan la carga en

los trenes, controlan el movimiento del trafico
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locomotor a tfravés de sefiales, cambian cargas
de vagones y construyen depdsitos y vagones

para carga y confrolan sus movimientos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Conducir o asistir en la conduccién de
locomotoras, operar sefiales de tren, cambiar
cargas de vagones y construir depésitos y
vagones para carga en minas y controlar sus

movimientos.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 8311 Maquinistas de locomotoras

e 8312 Guardafrenos, guardagujas vy

agentes de maniobras.

Subgrupo menor 8311
Maquinistas de locomotoras

Conducen, ayudan a conducir y a confrolar
los motores para el transporte de pasajeros

y carga.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. conducir o asistir en la conduccion de

locomotoras a vapaor, diesel o eléctricas
b. conducir trenes subterraneos o elevados;

c. conducir una locomotora que arrastra
vagones bajo tierra o en la superficie de

una mina o cantera;



: CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

d. estar atento a peligros en los rieles,

observar sefales e indicadores ;

e. operar sistemas de comunicacién con la
fripulacién del tren y los controladores
de trafico para asegurar la sequridad de
las operaciones y la programacion de los

trenes;

f. supervisar otfros trabajadores.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Conductor de ferrocarril
e Conductor de tren

e Maquinista de tren

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Conductores de autohbts - 8331

Subgrupo menor 8317
Guardafrenos, guardagujas y agentes de
maniobras en vias férreas

Se encargan y salvaguardan trenes de
carga duranfe su funcionamiento, confrolan
el movimiento operando sefales y cambian
material rodante, para arrastrar material en

las minas y controlan su movimiento.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. proteger y salvaguardar los trenes de

carga mientras funcionan;

b. confrolar o guiar el trafico ferroviario
en diferentes framos o empalmes de

las lineas, accionando las sefales o
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agujas desde los puestos de contfrol o

de sefalizacion;

c. cambiar o enganchar cargas en depésitos
y vias muertas de acuerdo con las

ordenes de carga, descarga de frenes;

d. formar vagones para arrastrar
mercaderia con locomotoras o cables
y dirigir su movimiento a fravés de las

vias de arrastre en minas o canteras;

e. chequear los sistemas del tren y equipos
como el aire acondicionado y sistema de
calefaccion, frenos y mangueras de freno

previo a la salida del fren.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Encargado de frenas, vias férreas
» Encargado de maniobras, vias férreas
» Encargado de sefales, vias férreas

¢ Guardagujas de ferrocarril

832 Conductores de automadviles,

camionetas y motocicletas

Accionan y conducen automéviles, camionetas,
motocicletas, friciclos motorizados, autos
0 camionetas que transportan pasajeros,

materiales o mercancias.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:
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Conducir y atender motocicletas, triciclos

motorizados, autos o camionetas para

trasladar materiales, mercancias o pasajeros.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario

se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

8321 Conductores de motos
8322 Conductores de automoviles, taxis

y camionetas

Subgrupo menor 8321

Conductores de motocicletas

Activan y conducen motocicletas vy ftriciclos

motorizados equipados para transportar

materiales, mercancias o pasajeros.

Sus tareas incluyen las siguientes:

conducir y atender motocicleftas y
triciclos motorizados para fransportar

materiales, mercancias o pasajeros;
observar las sefales y reglas de frafico;

limpiar y lavar los vehiculos, asi como
mantenerlos y realizar reparaciones

menores;
mantener registros de viajes;

entfregar mensajes.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Mensajero motociclista
e Motociclista mensajero

e Motociclista repartidor
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Conductor de vehiculo a pedales - 9331

Subgrupo menor 8322

Conductores de autaméviles, taxis y
camionetas

Conducen y atienden autos, y camionetas que

tfransportan pasajeros, correo o mercaderia.

Sus tareas incluyen las siguientes:

conducir y atender pasajeros,

camionetas, autos o ftaxis:

conducir y atender autos o pequefios
camiones que entregan correo o

mercaderia;
asistir pasajeros con sus maletas;

recibir dinero de pasajes, pago por
entregas o documentos que certifican

dichas enfregas;

manejar equipos de telecomunicacién
para reportar donde estan localizados y
su disponibilidad y sequir las direcciones

que les da el centro de control;
determinar la ruta mas apropiada;

asistir fisicamente a pasajeros con

discapacidad;

operar equipos para facilitar la subida y

bajada de pasajeros con discapacidad.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Taxista

e Porfeador

o Conductor de automéviles

e Chofer distribuidor de comercio

e Chofer de ambulancia

833 Conductores de camiones pesados y

autobuses

Conducen y atienden camiones, furgones,
autobuses, franvias para fransportar
mercaderias, liquidos, maferiales pesados o

pasajeros.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Conducir y atender furgones, camiones,
autobuses o tranvias para transportar
mercaderia, liquidos, materiales pesados,

COrreo o pasajeros.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e 8331 Conductores de autobuses y tranvia

e B332 Conductores de camiones pesados

Subgrupo menor 8331
Lonductores de autobuses y tranvias

Conducen, atienden aufobuses y tranvias para

fransportar pasajeros, correo o mercaderia.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. conducir y atender autobuses, trole
buses o franvias locales o de larga
distancia con pasajeros, correo o

mercaderia;

b. manejar y atender franvias que

fransportan pasajeros por la calle;

c. abrir y cerrar puertas antes y después

de que se suban y bajen los pasajeros;
d. asistir a pasajeros con su equipaje;

e. controlar las luces, calefaccion vy

ventilacién de autobuses y tranvias;

f. observar el trafico para conducir en

forma segura;

g. recolectar dinero de los pasajeros y

verificar que tengan sus boletos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Chofer de autobds
e Chofer de microbls

e Conductor de bus

Subgrupo menor 8332
Conductores de camiones pesados

Conducen y afienden vehiculos pesadaos que
fransportan mercaderia, liquidos y materiales

pesados para distancias corfas y largas.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. conducir y atender vehiculos pesados
como camiones con 0 sin contenedores
para fransportar mercaderia, liquidos o
materiales pesados en distancias cortas o

largas;
b. deferminar las rutas mas apropiadas;
c. asegurar que la mercaderia esta hien

cargada y seguramente cubierta para

prevenir pérdidas o dafos;

d. asistir y realizar operaciones de carga
y descarga, usando varios fipos de
montacargas u ofros dispositivos de

vertedero;

e. llevar a cabo reparaciones menores en
vehiculos y organizar reparaciones mas

complicadas y mantenimiento en talleres;

f. estimar el peso para cumplir con las reglas
en cuanto a limite de carga y asegurar la

distribucién segura del peso.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Chofer de vagoneta
e Chofer de furgén

e Trailero

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Chofer de autobds - 8331

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA | INEC

A
2

834 Operadores de equipos pesados maviles

Activan, operan y vigilan para fines
especiales, maquinaria o equipos de motor
utilizados para la limpieza o la preparacién
de la tierra; la excavacion, movimientao, vy
la difusion de la fierra, rocas, materiales
similares, y los aparatos de elevacion o para

movilizar objetos pesados.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

La preparacién y el posicionamiento para
la operacién de plantas; ajustar la velocidad,
altura y profundidad de los instrumentos,
la conduccién y operacién de plantas
maviles, que operan mecanismos para el
levantamiento de arboles, froncos, fierra y
otros objetos o materiales pesados, supervisar
el funcionamienfo y sequimienfto de carros
elevadores y estacionarios o maviles grias en
la construccién, el transporte y las operaciones
de almacenamiento, servicio de maquinariay la

realizacién de menores reparaciones.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e B341 Operadores de maquinaria agricola

y fForestal mavil
e B342 Operadores de maquinas de

movimiento de tierras y afines.
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e 8343 Operadores de grias, aparatos
elevadores y afines.

o B344 Operadores de auto elevadoras

Subgrupo menor 8341
Operadores de maquinaria agricola y
forestal mavil

Conducen, manejan, operan y controlar
uno o mas tipos de maquinas motorizadas,
magquinaria movil o equipos utilizados en

operaciones agricolas, horticolas y forestales.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. conducir y manejar maquinaria especial
tirada por tractor o autopropulsada,
para arar la fierra y sembrar, fertilizar,

cultivar y cosechar cultivas;

b. conducir y manejar maquinaria forestal
tirada por fractor o autopropulsada,
para limpiar la tierra, plantar, cosechar y
transportar arboles y troncos o realizar

otras operaciones forestales;

C. preparar y posicionar plantas para su

operacion;

d. ajustar la velocidad, altura y profundidad

de los instrumentos;

e. operar equipos para sostener, sujetary

cortar arboles;

f. operar accesorios para agarrar, mover,
soltar y ordenar arboles y troncos, y
operar equipos auxiliares como ser
maquinas de astillar madera y partir

troncos;
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g. alimentar con arboles talados las
maquinas procesadores para desmontar
ramas y cortfar en troncos y cargarlos en

apilados y en camiones;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Conductor de tractor agricola
» Operador de cosechadora

e Operador de maquina agricola

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

ofra parte se encuentran:

e Operador de equipo para movimiento de
tierra - 8342

Subgrupo menor 8342
Operadores de mdquinas de movimiento de
tierras y afines

Operan maquinas para excavar, hacer
pendientes, nivelar, alisar y compactar tierra
o materiales similares.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. operar y vigilar maquinas excavadoras,
equipadas con palas mecanicas,
mordazas o palas de arrastfre, para
excavar y mover tierra, rocas, arena,

grava o materiales similares;

b. operary vigilar maquinas de excavacion
para hacer zanjas de alcantarillado,

drenaje, agua, gas o conductos similares;

c. operar y vigilar maquinas equipadas

con cuchilla frontal céncava de acero,



454

distribuir y nivelar tierra, arena, nieve

y otros materiales;

operar y vigilar equipamiento para
remover arena, grava y limo desde el

fondo del espejo de agua;

operar y vigilar maquinas para fijar
pilotes de madera, hormigén o de acero

al suelo;

operar y vigilar maguinas apisonadoras
0 aplanadoras de rodillo para compactar
y alisar capas de materiales en la
construccion de carreteras, pavimentos

y trabajos similares;

operar y vigilar maquinas que extiendeny
alisan preparados de hormig6n, bitumen
o alquitran para constfruir caminos,

carreteras o superficies similares.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de pala mecanica
e Operador de excavadora
e Operador de draga

e Operario de aplanadora

S5ubgrupo menor 8343

Operadores de griaas, aparatos elevadores
y afines

Operan y vigilan graas fijas y moviles y otros

aparatos elevadores.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

operar y vigilar gradas méviles o fijas
mediante levantado y descenso de
brazos y plumas, para levantar, mover,

posicionar o colocar equipo y materiales;

operar y vigilar equipos de elevacion,
bajando o subiendo trabajadores y
materiales de obras en construccion, o

en las minas;

accionar y vigilar feleféricos e

instalaciones similares;

operar y vigilar maquinaria utilizada
para remolque de buques o barcazas
con mercancias, pasajeros y vehiculos

a fravés de frayectos cortos;

accionar y vigilar la maquinaria que abre
y cierra puentes levadizos o giratorios
para permitir la circulacion fluvial y por

carretera;

operar y monitorear gridas equipadas
con accesorios de dragar vias fluviales

y otras zonas navegables;

operar grias montadas en barcazas
para levantar, mover y colocar equipos

y materiales.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

o Operador de gria

o Operador de grda mavil
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Subgrupo menor 8344
Operadores de autoelevadoras

Manejan, operan y moniforean monfacargas o
vehiculos similares de transporte para levantar

y apilar materiales, mercaderia y afines.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. operar y monitorear montacargas vy
equipos similares para cargar y descargar,
tfransportar, elevar y apilar mercaderia
y paletas cargadas en terminales,
puertos, depésitos, fabricas y ofros

estahlecimientos;

b. posicionar los disposifivos elevadores
debajo, sobre o alrededor de paletas vy
cajas; y asegura el material o los productos

para su transporte a las areas designadas;

€. inspeccionar equipos para identificar uso

y dafos;

d. realizar mantenimiento de rutina en

vehiculos y equipos;

e. mantener registro de los trabajos hechos

y de los desperfectos de los vehiculos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Operador de montacargas
e Chofer de montacargas

e Montacarguista

INEC

455

835 Marineros de cubierta y afines

Llevan a cabo fareas a bordo de barcos y
tfareas similares a bordo de otfros tipos de

navios.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Hacer guardias durante la navegacion y
cuando enfran y salen de puerfos o de otras
aguas estrechas, timonear el barco de acuerdo
a insftrucciones, manejar las cuerdas y cables,
y operar equipo de amarras; mantener y en
algunos casos operar los equipos del barco, los
equipos de carga, de aparejos, de salvataje y
de lucha contra incendio; realizar en cubierta
limpieza, raspado y fregado, pinfura y ofras
tareas de mantenimiento asi como sean
requeridas, almacenar equipos de aparejo y

otros .

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e B350 Marineros de cubierta y afines

Subgrupo menor 8350
Marineros de cubierta y afines

Llevan a cabo tareas en cubiertas a bordo
de barcos y tareas similares en ofro fipo de

navios.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. estar alerta en cubierta y cuando enfrany

salen de puertos o aguas estrechas;

h. timonear el barco de acuerdo a las

instrucciones;

€. manipular cuerdas y alambre y manejar

equipo de amarras;

d. mantener y en algunos casos operar el
equipo del barco, aparejos, salvavidas y

equipos contra incendios;

e. realizar limpieza de cubierta, pintura y
otras tareas de mantenimiento que sean

requeridas;

f. almacenar aparejos y ofros equipos

estacionarios o no estacionarios.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e (onframaestre

e Marinero

Grupo Mayor 9
Ocupaciones Elementales

Implican la realizacién de tareas sencillas y
rutinarias que pueden requerir la ufilizacién
de herramientas manuales y un esfuerzo fisico
considerable. La mayoria de las ocupaciones de
este grupo mayor requieren destrezas en el

primer nivel de competencias CIUO.

Las tareas desempefiadas por laos
frabajadores de este grupo mayor por lo

general incluyen:
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Limpiar, reponer accesorios y realizar tareas
basicas de mantenimiento en apartamentos,
casas, cocinas, hoteles, oficinas y otros
edificios; lavar autos y ventanas, ayudar en la
cocina y en la realizacion de tareas simples en
la preparacion de alimentos; enfregar mensajes
0 hienes; portear equipaje y manejar equipaje
y carga; almacenar maquinas expendedoras o
de lectura y vaciar sus contadores; recoger
y clasificar desechos; barrer calles y otfros
lugares similares; realizar diversas tareas
simples en la agricultura, la pesca, la caza o la
captura; realizar tareas simples relacionadas
con la mineria, la construccion y fabricacién de
los productos, incluyendo la clasificacién de
productos; embalar y desembalar productos
a mano y llenar estanterias; proporcionar
diversos servicios en la calle; pedalear o
conducir a mano vehiculos para el transporte
de pasajeros y mercancias; conducir vehiculos
o de maquinaria de traccién animal. La
supervision de otros frabajadores puede estar

incluida.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 91 Limpiadores y asistentes de limpieza

e 92 Peones agropecuarios, pesqueros y

forestales

e 93 Peones de la mineria, la construccion,

la industria manufactureray el transporte

e 94 Ayudantes de preparacién de alimentos

¢ 95 Vendedores ambulantes de servicios

y afines
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e 96 Recolectores de desechos y otras

ocupaciones elementales
91 Limpiadores y Asistentes de limpieza

Realizan diversas fareas en hogares
privados, hoteles, oficinas, hospitales y otros
establecimientos, asi como en aeronaves,
vagones de pasajeros, autobuses, tranvias
y otros vehiculos de transporte, a fin de
mantener los interiores e instalaciones limpias,
y el lavado y planchado a mano de prendas de

vestir y textiles.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Barrer, aspirar, lavar y lustrar pisos, muebles
y otros objetos; cuidar la ropa blanca y
tender las camas; ayudar en la preparacion
de comidas y limpieza en las cocinas; lavar
y limpiar automaéviles y ventanas; planchar o

lavar prendas de vestir y tejidos a mano.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 911 Limpiadores y asistentes domésticos,

de hoteles y oficinas

e 912 Limpiadores de vehiculos, ventanas,

ropa y otra limpieza a mano

911 Limpiadores y asistentes domésticos , de
hoteles y oficinas

Barren, aspiran, lavan, pulen, cuidan de ropa

blanca, compran suministros para el hogar;
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realizan diversas tareas con el fin de mantener
limpio y ordenado el interior y accesorios de
hoteles, oficinas y otros establecimientos, asi
como de aviones, trenes, autobuses y vehiculos

similares.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Barrer o aspirar, lavar y lustrar pisos,
muebles y ofros obhjetos en hoteles, oficinas
y otros establecimientos; tender camas,
suministrar toallas, jabén y articulos afines;
ayudar en la preparacion de comidas y lavar
vajillas; limpiar, desinfectar y desodorizar

cocinas, cuartos de hafios y sanitarios.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 9111 Limpiadores y asistentes domésticos

e 9112 Limpiadores y asistentes de

oficinas, hoteles y otros establecimientos

Subgrupo menor 9111
Limpiadaores y asistentes domésticos

Barren, aspiran, limpian y lustran, la vivienda
y se encargan de la limpieza de la ropa del
hogar, compran suministros para el hogar,
preparan alimentos, sirven comidas y realizan

otras tareas domeésticas.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

barrer, aspirar, pulir y lavar pisos y
muebles, o limpiar ventanas y otros

accesorios;

lavar, planchar y reparar ropa de cama,

de mesa y otros fextiles;
lavar vajillas;

ayudar en la preparacion, cocinar y

servir comidas y refrescos;

comprar alimentos y diversos articulos

de uso domeéstico;

limpiar, desinfectar y desodorizar

cocinas, bafios y sanitarios;

limpiar ventanas y ofras superficies de

vidrio.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Empleado domeéstico
e Sirviente doméstico

* Empleada domeéstica

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:

e Empleado de limpieza hoteles - 9112
e Mayordomo - 5152
e Lavador manual de ropa - 9121

e Barrendero de calles - 9613

CLASIFICACION DE OCUPACIONES DE COSTA RICA

Subgrupo menor 9112
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Limpiadores y asistentes de oficinas,

hoteles y otros establecimientos

L X 2

Realizan diversas fareas de limpieza con el

fin de mantener limpio y ordenado el inferior

y accesorios de hoteles, oficinas y ofros

establecimientos, asi como tamhbién de aviones,

frenes, autobuses y vehiculos similares.

Nota

Los trabajadores que realizan tareas

de limpieza y ayudan sélo en las cocinas y

otras dreas de preparacion de alimentos son

clasificados en el subgrupo menor ~"9412

Ayudantes de cocina™.

Sus tareas incluyen las siguientes:

barrer o aspirar, lavar y lusfrar pisos,
muebles y ofros accesorios en edificios,

autobuses, franvias, frenes y aeronaves;

tender camas, limpiar cuartos de bafo,
suministrar foallas, jaban y articulos

afines;

limpiar cocinas y generalmente ayudando
can el trabajo en la cocina, incluido el

lado de vajillas, cuando es necesario;

recoger la basura, vaciar contenedores
de basura y llevar el confenido a areas

de eliminacion de residuos.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Miscelaneo
e (onserje

e Empleado de limpieza hoteles

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Mayordomo - 5152
e Lavador manual de ropa - 9121
e Barrendero de calles - 9613

e Ayudante de cocina - 9412

912 Limpiadores de vehiculos, ventanas,

ropa vy otra limpieza a mano

Limpian ventanas, vitrinas u otras superficies
de edificios o vehiculos y planchan, lavan o
limpian en seco prendas de vestir y ofros

textiles a manao.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Limpiar, lavar y lustrar automaviles; lavar
ventanas u otras superficies de vidrio con agua
o diversas disoluciones, secarlos y lustrarlos;
lavar y planchar ropa de cama y de vestir, telas
y articulos similares a mano en una lavanderia
u otros establecimientos; limpiar a mano y con
disoluciones quimicas ropa, telas, articulos de
cuero y similares en limpieza a seco o en otros

establecimientos.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 39121 Lavanderos y planchadores manuales

e 9122 Lavadores de vehiculos

e 9123 Lavadores de ventanas

e 9129 Otro personal de limpieza

Subgrupo menor 9121
Lavanderos y planchadores manuales

Lavan, planchan o limpian prendas de vestir,

ropa blanca y otros tejidos a mano.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. lavary planchar ropa de cama o de vestir,
tejidos y articulos similares a mano, en

una lavanderia u otfro establecimiento;

b. limpiar a mano y empleando soluciones
guimicas toda clase de ropa, fapices o
arficulos de tela, tejido o cuero en una
lavanderia o tintoreria en seco o en

otros estahlecimientos;

c. sustituir botones y realizar reparaciones

menaores,

d. colocar arficulos en estantes y colgarlos

para su enfrega y recoleccion.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

¢ Lavador manual de ropa

e Planchador a mano
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Operador de maquina de lavanderia - 8157

Subgrupo menor 9122
Lavadores de vehiculos

Los lavadores de vehiculos limpian, lavan y

pulen vehiculos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. limpiar, lavar y encerar automaviles y
otros vehiculos, a mano o utilizando

herramientas eléctricas manuales;

b. aspirar interiores de vehiculos y limpiar

en seco alfombras y tapiceria;

c. aplicar sustancias de limpieza para
eliminar manchas de los exteriores e

interiores del vehiculo;

d. lavar neumaticos y arcos de ruedas y

ennegrecer neumatficos;
e. lavary lustrar las ventanas del vehiculo;

f. vaciar y limpiar compartimentos en

vehiculos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Encerador de autos
e Lavador de carros a mano

e Limpiador de vehiculos
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Subgrupo menor 9123
Lavadores de ventanas

Lavan y lustran ventanas y ofros accesorios

de vidrio.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. lavar ventanas u otras superficies de
vidrio con agua o diferentes disoluciones,

secarlas y lustrarlas;

b. uftilizar escaleras, andamios maviles,
sillas colgantes, camiones con cubo
hidraulico y otros equipos para alcanzar

y limpiar ventanas en edificios de altura;

c. seleccionar implementos de limpieza o

lustrado adecuados.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Limpiador de ventanas

Subgrupo menor 9129
Otro personal de limpieza

Limpian superficies, materiales y objetos,
tales como alfombras, paredes, piscinas y
forres de refrigeracion, utilizando equipos de

limpieza especializada y productos quimicos.
En tales casos, sus fareas incluyen:
a. limpiar alfombras y tapizado de muebles

utilizando maquinas de limpieza y sus

accesorios;
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b. seleccionar y aplicar sustancias de
limpieza para eliminar manchas de las

alfombras;

c. efectuar tratamiento de alfombras
con productos quimicos antimanchas
y desodorantes, y el tratamiento de

plagas;

d. limpieza paredes de piedra, superficies de
metal y fachadas ufilizando limpiadores

de agua de alta presion y disolventes.

e. aplicar productos quimicos y métodos
de limpieza a alta presién para eliminar
microorganismos del agua y de los
sistemas de filtracion y usar aspiradoras
de agua y otros equipos de succién para
eliminar sarro, suciedad acumulada
y ofros depésitos de las piscinas,
componentes de forres de enfriamiento

y desagues.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:
e Limpiador de piscinas
e Limpiador de muros

e Limpiador de alfombras

92 Peones agropecuarios, pesqueros y
forestales

Realizan tareas sencillas y rutinarias en la
produccién de cultivos y en la ganaderia, el
cultivo y mantenimiento de jardines y parques,
la explotacién y conservacién de bosques, y

realizan operaciones de acuiculfura y pesca.
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Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Cavar, rastrillar y palear ufilizando
herramientas de mano, cargar descargar
y apilar suministros, productos y otros
materiales; regar, ralear, desherbar y cuidar
cultivos a mano o usando herramientas
manuales; plantar, recoger la cosecha y
recolectar productos a mano; alimentar, dar
de beber y asear animales y mantener sus
establos limpios; vigilar ganado, presentar
informes sobre su estado; preparar y operar
redes, y ofros aparejos de pesca y equipos
de cubierta; clasificar, ordenar, agrupar y
envasar productos en recipientes; realizar
reparaciones menores en instalaciones,

equipos de edificacién, buques y cercas.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 921 Peones agropecuarios, pesquergs y

forestales

921 Peones agropecuarios, pesqueros y

Forestales

Realizan tareas sencillas y rutinarias en la
produccién de cultivos y en la ganaderia, el
cultivo y mantenimiento de jardines y parques,
la explotacién y conservacién de bosques, y

realizan operaciones de acuiculfura y pesca.
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Nota

Los trabajadores agricolas de subsistencia
que realizan un namero limitado de tareas
sencillas y rutinarias, por lo general bajo
la direccign de otros, son clasificados en
el grupo primario pertinente dentro del
grupo primario 921, Peones agropecuarios,
pesqueros y forestales. Los trabajadores de
un establecimiento agricola cuyas principales
tareas sean el acarreo de agua y la recoleccion
lena, se clasifican en el subgrupo menor ~"3624
Acarreadores de agua y recolectores de lefia ™.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Cavar, rastrillar y palear ufilizando
herramientas de mano, cargar y descargar
y apilar suministros, productos y ofros
materiales; regar, ralear, desherbar y cuidar
cultivos a mano o usando herramientas
manuales; plantar, recoger la cosecha vy
recolectar los productos a mano; alimenftar,
dar de beber y asear animales y mantener sus
establos limpios; vigilar ganado, presentar
informes sobre su estado; preparar y operar
redes, y ofros aparejos de pesca y equipos
de cubierta; clasificar, ordenar, agrupar y
envasar productos en recipientes, realizar
reparaciones menores en instalaciones,

equipos de edificacién, buques y cercas.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos

menores.
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e 9211 Peones de explotaciones agricolas

e 9212 Peones de explotaciones ganaderas

e 9213 Peones de explotaciones de cultivos
mixtos y ganaderos

e 9214 Peones de jardineria

e 9215 Peones forestales

e 9216 Peones de pesca y acuicultura

Subgrupo menor 9211
Peones de explotaciones agricolas

Realizan tareas sencillas y rutinarias en
la produccién de cultivos tales como frutas,
nueces, granos y hortalizas en explotaciones

agricolas.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. cavary palear para limpiar zanjas o para

otros fines;

b. cargar y descargar suministros,

productos y ofros materiales;

c. rasftrillar, lanzar y apilar paja, heno y

materiales similares;

d. regar, raleary desherbar cultivos a mano

o utilizando herramientas manuales;

e. recoger frutas, nueces, hortalizas vy

otros cultivos;

f. plantar y cosechar cultivos, tales como

el arroz, a mano;

g. clasificar, ordenar, agrupar y envasar

productos en recipientes;

h. realizar reparaciones menaores en

instalaciones, edificios y cercos.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

Pedn agricaola
Recolector de café
Recolector de frutas
Pedn arrocero

Cortador de cana

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

Capataz de finca agricola- 6111
Pedn agropecuario - 9213

Pedn de jardineria - 9214

Subgrupo menor 9212

Peanes de explotaciones ganaderas

Realizan tareas sencillas y rutinarias en la

produccién de animales, incluidas las aves de

corral y los insectos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

cavar y palear para limpiar zanjas o para

otros fines;

cargar y descargar suministros,

productos y otros materiales;

alimentar, dar de beber y asear animales

y mantener sus establos limpios;

vigilar ganado y presentar informes

sobre su estado;

ayudar al mantenimiento de la salud y

bienestar del ganado;
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f. ayudar con el pastoreo, conduccién y
separacion del ganado para el ordefie, el
tfransporte para su esquila o el sacrificio

y entre pasturas;

g. recoger huevos y colocarlos en

incubadoras;

h. rastrillar, lanzar, apilar y almacenar
heno, paja y ofros fipos de alimentos

para animales y alojarlos;

i. clasificar, ordenar y envasar los

productos en recipientes;

j. realizacién reparaciones menores en

instalaciones, edificios y cercos.
Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Pedn ganadero

e Pedn avicola

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Ganadero - 6121
e Supervisor de finca ganadera - 6121

e Entrenador de caballos - 5164

Subgrupo menor 9213
Peanes de explotaciones de cultivas mixtos
Yy ganaderos

Realizan tareas sencillas y rutinarias en
la produccién tanto de los cultivos como de

animales.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

cavar y palear para limpiar zanjas o para

otros fines;

cargar y descargar suministros,

productos y otros materiales;

rastrillar, lanzar y apilar paja, heno y

materiales similares;

regar, ralear y desherbar cultivos a mano

o utilizando herramientas manuales;

recoger frutas, nueces, hortalizas y

otros cultivos y recolectar huevos;

plantar y cosecha cultivos, tales como el

arroz, a mano;

alimentar, dar de beber y asear animales

y mantener sus establos limpios;

vigilar el ganado, presentar informes

sobre su estado;

ayudar con el pastoreo, conduccién y
separacion del ganado para el ordefie, el
fransporte paro su esquila o el sacrificio

y entre pasturas;

clasificar, ordenar, agrupar y envasar

producfos en recipientes;

realizar reparaciones menores en

instalaciones, edificios y cercos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Pedn agropecuario
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Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Producfor agropecuario - 6130

e Pedn agricala-6111

Subgrupo menor 9214
Peanes de jardineria

Realizan tareas sencillas y rutinarias en

operaciones de cultivo y mantenimiento de

arboles, arbustos, flores y otras plantas en

parques y jardines privados, para producir

plantas, bulbos y semillas vy flores mediante

técnicas de cultivo intfensivo.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. cargar, descargar y mover suministros,

productos y equipos;

b. preparar sitios y parcelas de jardin

utilizando herramientas manuales y

magquinas simples;

ayudar a plantar y trasplantar flores,

arbustos, arboles y césped,;

mantener jardines por el riego, remocion

de malas hierbas y el corfe de césped;
limpiar jardines y quitar la basura;

ayudar en la propagacién, plantacion
y colocacién en macetas de semillas,

bulbos y esquejes;

cuidar plantas mediante el riego y

remocion de malas hierbas a mano;
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h. cosechar y trasplantar plantas para la

venta y su transporte;

i. realizar reparaciones menores en

instalaciones, edificios y cercos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Pedn de jardineria
e Pedn de vivero

e Jardinero

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parfe se encuentran:
e Horticultor-6113
e Jardinero paisajista- 6113

e Pedn de agricola-9211

Subgrupo menor 9215
Peones forestales

Realizan tareas sencillas y rutinarias
cultivando y manteniendo bosques naturales
y artificiales, y el corte, la tala y el aserrado

de arboles.
Sus tareas incluyen las siguientfes:

a. cavar hoyos para plantar arboles;
b. apilar y cargar troncos y madera;

c. limpiar la maleza de bosques y ralear

jévenes plantaciones;

d. mantener la guardia sobre incendios

forestales;
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e. eliminar las ramas mayores y copas de
los arboles, recortar ramas y aserrar

troncos en tablas;

f. operar y mantener sierras mecanicas y
manuales para falar arboles, y cortar

froncos y ramas en tablas;
g. recoger semillas, y plantar plantulas;

h. realizar reparaciones menores vy
mantener caminos forestales, edificios,

instalaciones y equipos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Pedn forestal

e Plantador de arboles

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Silvicultor- 6210

Subgrupo menor 9216
Peones de pesca y acuicultura

Realizan tareas sencillas y rutinarias para
cultivar, capturar y cosechar peces y mariscos
en acuicultura y aguas interiores, realizan
operaciones de pesca en aguas costeras y en

aguas profundas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. limpiar el lecho marino y alimentar peces

y moluscos cultivados;

b. recolectar algas, musgos marinos,

almejas y ofros moluscos;
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c. preparar redes, y otros aparejos de

pesca y equipos de cubierta;

d. operar artes de pesca para capturar

peces y otras formas de vida marina;

e. limpiar, clasificar y envasar pescados
y mariscos en hielo y sal y estibar las

capturas en bodegas;

f. limpiar las superficies de cubierta y las

bodegas de pescado;

g. manipular las amarras durante el

atraque.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Pedn acuicultura
e Pedn de pesca

e Pedn pesquero

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Piscicultor - 6221

e Pescador costero - 62272

93 Peones de la mineria, la construccion,
la industria manufactureray el
transporte

Realizan tareas simples y rutinarias en la
mineria, la explotacién de canteras, ingenieria
civil, construccion, manufactura, operaciones
de transporte y almacenamiento, y operan
vehiculos y maquinaria accionados por la

fuerza humana y la traccién animal.
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Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Cavar hoyos y esparcir materiales excavados,
arena, tierra y grava utilizando herramientas
manuales; seleccionar, cargar, descargar,
mover materiales apilados y almacenados,
equipos, productos, suministros, equipajes
y carga a mano; limpiar maquinaria, equipo,
herramientas y sitios de frabajo; embalar y
desembalar materiales y productos y llenar
recipientes y estantes con productos a mano;
operar vehiculos y maquinaria accionada por

la fuerza humana y la fraccién animal.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 931 Peones de la mineria y la construccién

e 932 Peones de la industria manufacturera

e 933 Peones del transportfe vy

almacenamiento

931 Peones de la mineria y la construccion

Los peones de |la mineria y la construccién
realizan fareas simples y rutfinarias en
operaciones de mineria, explotacién de

canteras, ingenieria civil y construccion.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Cavar y llenar hoyos y zanjas utilizando

herramientas de mano; apalear y esparcir
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materiales excavados, arena, fierra y
grava, clasificar, cargar, descargar, apilar y
almacenar herramientas, materiales y equipos
y transportarlos en torno a los lugares
de frabajo; limpiar maquinaria, equipos,
herramientas y sitios de trabajo y remover

los escombros.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 9311 Peones de minas y canteras

e 9312 Peones de obras pablicas vy

mantenimiento

e 9313 Peones de la construccion de edificios

Subgrupo menor 9311
Peanes de minas y canteras

Realizan tareas rutinarias en frabajos

realizados en minas o canteras.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. dar asistencia a mineros y trabajadores

de canteras en la manutencion de
maquinaria de minas y canteras, asi
como equipo e instalaciones en dichas

minas y canteras;
b. montar y desmantelar equipos en minas;

c. remover los soporfes usados en tineles

de minas o canteras en desuso;

d. remover salientes que puedan ser
peligrosas de areas de trabajo en minas

y canteras;
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e. remover residuos y materiales en uso
y equipos de areas de frabajo después
que se hayan realizado las actividades
de extraccion y limpiar restos de rocas

y minerales;

f. limpiar maquinaria, equipos,
herramientas, calzadas y camiones

fransportadores;

g. clasificar, cargar, descargar, apilar
y guardar herramientas, materiales
y suminisfros usados por ofros

frabajadores en las minas.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Pedn de canteras
e Pedn de minas

e Obrero de cantera

Enfre las ocupaciones afines clasificadas en

otra partfe:

e Minero-8111
e Picador de minas - 8111

o Operador de equipos de perforacién-8113

Subgrupo menor 9312
Peones de obras pablicas y mantenimiento

Realizan una variada rutina de tareas en
relacion con la construccién y mantenimiento
de rutas, ferrocarriles, embalses y otros

proyectos de ingenieria civil.



468

Sus tareas incluyen las siguientes:

excavar y llenar agujeros y zanjas

utilizando herramientas manuales;

palear y esparcir grava y materiales

similares;

cartar y triturar rocas y superficies de

hormigon y asfalto mediante taladradora;

cargar y descargar materiales de
construccion, materiales de excavacién
y equipamiento, y fransportarlos en las
obras de construccién mediante carros

y carretillas de mano;

limpiar los lugares de trabajo y remover

obstrucciones.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Pedn de obra piblica
e Pedn de construccion / carreteras

e Sepulfurero

Subgrupo menor 9313

Peanes de la construccién de edificios

Realizan una rutina de tareas en relacién

con la construccion de edificios y trabajos de

demolicién.

Enfre las tareas se incluyen las siguientes:

limpiar ladrillos utilizados en la
construccién y realizar ofras tareas

simples en sitios de demolicidn;
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mezclar, verfer y esparcir materiales

tales como hormigén, yeso y mortero;

cavar y rellenar hoyos y zanjas utilizando

herramientas de mano;

esparcir arena, tierra, grava y materiales

analogos;

cargar y descargar materiales de
canstruccion, materiales y equipos de
excavacion y fransportarios dentfro de

la obra de construccion mediante carros

de mano vy carretillos;

f. limpiar los lugares de trabajo y remover

las ohstrucciones.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ayudante de Albanil
e Pedn de construccion

e Pedn de demolicion

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Albafil - 7112

e Maestro de ohras - 3123

932 Peones de la Industria Manufacturera

Realizan una variedad de tareas manuales

en la industria, apoyar la labor de operadores

de maquinas y montadores, y llevar a cabo la

clasificacién de productos y montaje a mano

de componentes.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Empaquetar material y varios productos a
mano; llenar botellas, cajas, bolsas y otros
contenedores con productos a mano; etiquetar
productos y contenedores a mano; fransportar
mercancias, materiales, equipos a areas de
trabajo; limpiar maquinarias, equipos y
herramientas, realizar clasificacion a mano
de productos o componentes, llevar a cabo

ensamblajes simples a manos de componentes.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 9321 Empacadores manuales

e 9329 Peones de la industria manufacturera

no clasificados bajo otros epigrafes

Subgrupo menor 9321
Empacadores manuales

Pesan, empaquetan y etiquetan materiales y

productos a mano.
Enfre las tareas se incluyen las siguientes:

a. pesar, envolver, sellar y empaquetar

materiales y varios productos a mano;

b. llenar botellas, latas, cajas, bolsas y
ofros contenedores con productos en

forma manual;
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c. etfiquetar productos, paquetes y varios

contenedores en forma manual;

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Etiquetador manual
e Empaquetador manual

e Embotellador manual

Enfre las ocupaciones afines clasificadas en

ofra parte:

e Operador de maquina empacadora - 8183
e Operador de maquina embaladora - 8183

» Operador de maquina etiquetadora - 8183

Subgrupo menor 9329
Peones de la industria manufacturera no
clasificados bajo otros epigrafes

Ayudan a la labor de los operadores de
maquinas y montadores para realizar una
variedad de tareas manuales en la industria
manufacturera, con exclusién de embalaje y

etiquetado de los productos acabados.

En tales casos, sus fareas incluyen:

a. transporfar mercancias, materiales,
equipos, efc. a areas de frabajo, remover

piezas terminadas;

b. cargar y descargar vehiculos, camiones

y tranvias;

c. despejar blogueos de maquinas, limpiar

magquinaria, equipos y herramientas;
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d. llevar a cabo calcificacion manual de

productos o componentes;

e. llevar a cabo ensamblajes simples a

mano de componentes.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ayudante de ebanista
e Armador de cajas

e Pelador de frutas
Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en
otra parfe se encuentran:

e Efiguetador manual — 9321

933 Peones del transporte y almacenamiento

Propulsan vehiculos para transportfar
pasajeros o mercaderia, manejan maquinas
a fraccién animal, llevan a cabo manejo de
cargas y las apilan en estantes o en areas para

su exhibicion en tiendas.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Propulsar bicicletas o vehiculos similares
para tfransporfar pasajeros, mercaderia,
manejar vehiculos a fraccién animal para
fransportar pasajeros o vehiculos y manejar
magquinas a fraccién animal, llevar a cabo
manejo de cargas a mano y apilar en estantes

0 en areas de exhibicion en tiendas.
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Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 9331 Conductores de vehiculos accionados

a pedal o a brazo

e 9332 (Conductores de vehiculos vy

maquinas de traccion animal

e 9333 Peones de carga

e 9334 Reponedores de estanferias

Subgrupo menor 9331
Conductores de vehiculos accionados a
pedal 0 a brazo

Propulsan bicicletas y otros vehiculos
similares para transportar pasajeros

0 mercaderias.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. cargary descargar mercaderias, o asistir
a pasajeros para que se suban y bajen

del vehiculo;

b. mover vehiculos en la direccion deseada

cuidando el fréafico vy las leyes de frafico;

c. inspeccionar los componentes del
vehiculo para ver si hay dafnos o

desgaste;

d. mantfener el vehiculo y realizar
reparaciones menores e instalar

repuestos;

e. recibir dinero por pago de pasaje.
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Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Perrero de carga

e Halador de carritos

Enfre las ocupaciones afines clasificados en

otra parte:

e (iclista - 3421

Subgrupo menor 9332
Conductores de vehiculos y mdquinas de
traccién animal

Manejan vehiculos fracciéon animal para

transportar pasajeros o mercancias, asi como

maquinarias a fraccion animal usualmente

relacionadas con trabajos en granjas o

en cultivos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. poner el arnés a animales y engancharlos

a los vehiculos a maquinas;

b. cargary descargar mercaderia, o asistir
a pasajeros para que suban y bajen del

vehiculo;

c. llevar los animales en la direccién
deseada cuidando el trafico y siguiendo

las leyes de frafico;
d. recibir dinero por el pasaje;

e. conducir los animales que arrastran

carros en minas o canteras;

f. conducir animales enganchados a
maquinas usadas en establecimientos

del campo;
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g. conducir elefantes en trabajos;

h. mantener el vehiculo o maquina, y
realizar reparaciones menores e insfalar

parftes de reemplazo;

i. banar, asear y alimentar a los animales.

Enfre las ocupaciones clasificadas aqui:

e Conductor de vehiculo de traccién animal

* Boyero

Enfre las ocupaciones afines clasificadas en

otra partfe:

o Jockey - 3421

Subgrupo menor 9333
Peones de carga

Llevan a cabo tareas como empaquetar,

fransportar, carga y descargar muebles y ofros

items de la casa, o cargar y descargar barcos

y aviones y ofras cargas, o llevar y apilar

mercaderia en distintos depoasitos.

a.

Sus tareas incluyen las siguientes:

empacar muebles, magquinas,
electrodomésticos u otros artficulos
relacionados del hogar y la oficina para

ser fransportados de un lugar a ofro;

llevar articulos que seran cargados o
descargado de camionetas, camiones,

vagones de fren, barcos o aviones;
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cargar y descargar granos, carbén y arena
u ofros similares poniéndolos sobre cintas

transportadoras o tubos, etfc.;

conectar mangas o mangueras entre
cafos principales en la costa y tanques de
barcazas, buques cisternas y otros barcos
para cargar y descargar pefréleo, gases

liguidos y otros liquidos;

llevar y apilar mercaderia en depésitos y

establecimientos similares;

clasificar la carga previa a cargar y

descargar;

supervisar ofros trabajadores

Enfre las ocupaciones clasificadas aqui:

e Estibador

Estibador manual

Pedn de bodega
e Pedn de descarga

e Pedn de carga

Enfre las ocupaciones afines clasificadas en

otra parte:

e Bodeqguero - 4321

e Monfacarguista — 8344

Subgrupo menor 9334

Reponedores de estanterias

Mantienen los articulos limpios y en orden en

supermercados y ofras tiendas al por menor

y al por mayor
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Sus tareas incluyen las siguientes:

poner articulos en forma ordenada en
cubos, estantes o apilar mercaderia de

gran tamano sobre el piso;

[lenar estantes con mercaderia
asegurandose de que aquellos con fecha
de vencimiento anterior se encuentre

adelante en el estante;
sacar de estantes productos vencidos;

mantener el orden en los estantes
sacando aquellos arficulos que no

perfenezcan;

fijar articulos que han sido vendidos y
reemplazarlos buscando el depdsito de

almacenamiento;

buscar articulos para los clientes de los

estantes o depésito;

ayudar y dirigir a los clientes a los
lugares donde pueden encontfrar los

arficulos que buscan;

recibir, abrir, desempacar e inspeccionar
mercaderia danada del manufacturador

o distribuidor.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Gondolero
e Gondolero de comercio

e Gondolero de supermercado
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94 Ayudantes de preparacion de alimentos

Preparan y cocina una variedad pequefia de
alimentos pre-cocidos o bebidas de acuerdo
a las ardenes de los clientes, limpian mesas,

cocinas y areas de cocina y lavan platos.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Preparar comidas simples o precocidas y
bebidas como: emparedados, pizzas, pescado
frito con papas fritas, ensaladas y café; lavar
cortfar medir y mezclar alimentos para sus
coccién, manejar electrodomésticos comao
parrillas, microondas, freidoras; limpiar
cocinas y areas de preparacién de comida y
areas de servicio, limpiar utensilios de cocina

y generales usados en cocinas y resftaurantes.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

e 941 Ayudantes de preparacién de

alimentos

941 Ayudantes de preparacion de alimentos

Preparan y cocinan de acuerdo a lo que
ordenan los clientes una pequefna variedad
de comidas pre-cocinadas o bebidas, limpian
mesas, cocinas y areas de cocina y lavan

platos.
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Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Preparar comidas simples o pre-cocinadas y
bebidas como: emparedados, pizzas, pescado
frito con papas fritas, ensaladas, café; lavar,
cortar, medir y mezclar comidas para cocinar,
manejar electrodomésticos como parrilla,
microondas, freidoras; limpiar cocinas y areas
de preparacion de comida y de trabajo, limpiar
utensilios de cocina y generales en cocinas y

restaurantes. .

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 9411 Cocineros de comidas rapidas

o 9412 Ayudantes de cocina

Subgrupo menor 9411
Cacineros de comidas rdapidas

Preparan y cocinan de acuerdo a pedidos
un rango limitado de comidas y behbidas que
necesitan de un proceso de preparacion
simple y un pequefio nimero de ingredientes.
Pueden tomar pedidos de clientes y servir en

el mostrador o en las mesas.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. preparar comidas simples o pre-

cocidas y bebidas como: emparedados,
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hamburguesas, pescado frito con papas

fritas, ensaladas y café;
b. lavar, cortar, pesar y mezclar comidas;

C. operar equipos de cocina que procesan
grande volimenes como parrillas,

freidoras y planchas;

d. recalentar comidas pre-cocidas;

e. limpiar areas de preparacion de comidas,
superficies y utensilios;

f. llevar y servir comida y bebida de
acuerdo a pedidos realizados en lugares
de expedicién de comidas rapidas y de

comidas para llevar;

g. pedir y fomar érdenes de ingredientes

de comida rapida;

h. mantener la higiene y sequridad en areas

de frabajo;

i. operar equipos de cocina gque manejan
grandes volimenes como parrillas,

freidoras y planchas;

jo verificar que las comidas preparadas
estén de acuerdo con los requerimientos

de calidad y cantidad.

Entre las ocupaciones clasificadas aqui:

e Cocinero de comida rapida

e Preparador de comidas rapidas

Entre las ocupaciones afines clasificadas en

otra parte:

o Chef-3434

e Cocinero-5120
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Subgrupo menor 9412

Ayudantes de cocina

Limpian mesas, areas de cocina, lavan platos,

preparan ingredientes y realizan otras tareas

para asistir a aguellos que preparan o sirven

comida y bebida.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a.

limpiar cocinas, areas de preparacion de

comida y areas de servicio;

ayudar a cocineros/as y chefs en la
preparacién de comida lavando, pelando,
cortando y picando, pesando y mezclando

ingredientes,
apilar platos para uso;

desempacar y almacenar suministros
en refrigeradores, aparadores y ofras

areas de almacenamiento;

lavar platos y utensilios de cocina y

guardarlos;

chequear, fransferir, pesar y almacenar
los suministros en refrigeradores,
aparadores y otras areas de

almacenamiento;

preparar, cocinar, tostar y calentar

alimentos simples.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

» Lavador de platos a mano
o Lavaplatos
¢ Ayudante de cocina

» Ayudante de panaderia
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Cocinero-5120

e Preparador de comidas rapidas - 9411

95 Vendedores amhulantes de servicios y
afines

Venden productos, excepto comida para
consumicion inmediata, y proveen una variedad
de servicios en las calles y en ofros lugares

plblicos como estfaciones de servicio.

Las tareas realizadas por los trabajadores de
este subgrupo primario por lo general incluyen:

Comparar o hacer varios productfos para
venta, cargar y descargar productos para
venta y transportarlos, obtener los materiales
necesarios para realizar servicios, acercarse
a la agente en la calle para ofrecer sus
mercaderias o servicios, limpiar y lustrar
zapatos; limpiar y lustrar ventanas de aufos,
hacer mandados, ayudar a conductores
a enconfrar espacios donde estacionar y
asegurarse de que los autos estan protegidos
mientras los conductores estan ausentes;
entregar folletos y diarios gratuitos, recibir
pagos.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguientes subgrupos
secundarios:

¢ 951 Vendedores amhulantes de servicios

y afines
e 952 Vendedores ambulantes [excluyendo

de comida para consumao]
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951 Vendedores amhulantes de servicios
y afines

Proveen una variedad de servicios en la calle
y otros lugares pablicos, incluyendo limpiar
zapatos, lavar ventanas de autos, hacer
mandados y proveer otros servicios inmediatos

en la calle,

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Obtener los materiales necesarios para
realizar servicios, acercarse a la genfe para
ofrecer servicios, limpiar y lustrar zapatas,
limpiar y lustrar ventanas de autos, hacer
mandados, ayudar a conductores a esftacionar
sus autos y asegurarse de que éstos estén
seguros durante la ausencia de los conductores,
repartir folletos y diarios gratfuitos, recibir

pago inmediato.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
menores:

e 9510 Trabajadores ambulantes de

servicios y afines

Subgrupo menor 9510
Trabajadores ambulantes de servicios y afines

Los frabajadores ambulantes de servicios
y afines relacionados proveen servicios en la
calle y lugares pablicos, incluyendao limpiar

zapatos, lavar ventanas de autos, hacer
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mandados, repartir folletos, y proveer otro

tipo de servicios callejeros.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. obtener los materiales necesarios para

realizar los servicios;

b. acercarse a la gente en la calle para

ofrecer los servicios;
c. limpiar y lustrar zapatos;
d. limpiar y lustrar ventanas de autos;
e. hacer mandados;

f. asistir a conductores para encontrar
lugares de estacionamiento y asequrarse
de que el auto no sera dafiado durante

la ausencia de estos;
g. repartir folletos y diarios gratuitos;

h. recibir pagos inmediatos.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e (Cuida carros
e Limpiahotas
Entre las ocupaciones afines, clasificadas en
otra parfe se encuentran:

e Repartidor de periddicos - 9621

952 Vendedores ambulantes [excluyendo

de comida para consumo inmediato]

Venden usualmente una variedad limitada de

mercaderias, excluyendo comida para consumao
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inmediato en calles y lugares piblicos como

paradas de autobds, cines y teatros.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Comprar y recibir productos para la venta, o
realizar productos simples; cargar y descargar
canastos, bandejas, carritos, hicicletas u otros
vehiculos, para transportar las mercancias a
la calle o lugares publicos como estaciones
o cines, exhibir la mercaderia Ilamando la
atencion de los clientes, acercandose a
clientes potenciales en la calle ofreciendo
sus mercaderias a la venta y recibiendo pago

inmediato.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos

menores.

e 9520 Vendedores amhulantes (excluyendo

de comida para consumo inmediatao]

Subgrupo menor 9520
Vendedores ambulantes [excluyendo de
comida para consumo inmediato)

Venden usualmente una variedad limitada de
mercaderia, excluyendo comida para consumo
inmediato en calles y lugares piblicos como

paradas de autobds, cines o teatros.
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Nota

Los vendedores callejeros y de puestos en
mercados de productos frescos no vendidos
con la intenciégn de ser consumidos de
inmediato [como frutas, vegetales, y ldcteos)
estan clasificados en el subgrupo menaor
5211 Vendedores de quioscos y de puestos
de mercados™. Los vendedores en puestos
callejeros y de mercados de una variedad
de alimentos preparados y comidas para
consumo inmediato estdn clasificados en el
subgrupo menor “"5246 Vendedores de comida
al mostrador™. Los vendedores callejeros y de
lugares puablicos de comidas y bebidas para
consumo inmediato [empanadas, reposteria,
etc] en carritos, bandejas o canastos estdn
clasificados en el subgrupo menor “"5212
Vendedores ambulantes de productos
comestibles de consumo inmediato™. Los
vendedares callejeros y de lugares puablicos
gque venden productos no comestibles [o
comida no perecedera y empaquetada como
golosinas] en carritos, pequefios camiones,
bandejas o canastos estdn clasificados en el
subgrupo menor ~"3520 Vendedores ambulantes
[excluyendo de comida para consumo
inmediato]™. Los trabajadores que preparan
alimentos simples para consumo inmediato
como cocineros de hamburguesas, que tienen
un contacto directo limitado con los clientes
estdn clasificados en el subgrupo menor 9411
Cacineros de comidas rapidas ™.
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Sus tareas incluyen las siguientes:

a. comprar o recibir productos para la

venta; o realizar productos simples;

b. cargar y descargar canastos, bandejas,
carritos hicicletas u otros vehiculos,
para fransportar mercaderia por las
calles o en lugares como estaciones o

cines;

c. exhibir la mercaderia Ilamando la

atencion de los clientes;

d. acercarse a clientes potenciales en la
calle ofreciendo sus mercaderias a la

venta;

e. recibir pago inmediato.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Vendedor de loteria
¢ Vendedor de periddicos
¢ Vendedor callejero de alimentos empacadaos

¢ Vendedor ambulante de golosinas

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

¢ Vendedor de mercado - 5211
e Vendedor callejero de reposteria - 5212

e Repartidor de propaganda - 9510
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96 Recolectores de desechos y otfras
ocupaciones elementales

Recogen la basura de edificios, patios, calles
y ofros espacios plblicos o mantienen limpias
las calles y ofros lugares piblicos, o realizan
frabajos ocasionales para hogares privados o

estahlecimientos.

Las tareas realizadas por los trabajadores de

este subgrupo primario por lo general incluyen:

Recoger, cargar y descargar basura, barrer
calles, parques y otros espacios publicos; picar
lefa; acarrear agua; sacudir el polvo de las
alfombras y realizar otras tareas de trabajos

ocasionales.

Las ocupaciones de este subgrupo primario
se clasifican en los siguienftes subgrupos
secundarios:

e 961 Recolectores de desechos

e 962 Ofras ocupaciones elementales

961 Recolectores de desechos

Recogen, procesan y reciclan basura de
edificios, patios, calles y ofros espacios
pablicos, o mantienen limpias las calles y otros

lugares publicos.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general
incluyen:

Recoger, cargar y descargar basura; barrer

calles, parques y otfros espacios puablicos;
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clasificar y reciclar basura tal como papel,

vidrio, plastico o aluminio.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:

e 9611 Recolectores de hasura y material

reciclable

e 9612 (lasificadores de desechos

e 9613 Barrenderos y afines

Subgrupo menor 9611
Recolectores de basura y material reciclable

Recogen y eliminan desperdicios y articulos
para reciclar, de edificios, patios, calles y otros

lugares.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. recoger desperdicios y materiales
reciclables y ponerlos en contenedores

y camiones de basura y de reciclado;

b. montar sobre o en camiones de basura

y de reciclado;

c. elevar los contenedores de basura
y vaciar su contenido en camiones y

contenedores mas amplios;

d. descargar camiones de basura y de

reciclado.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

» Recolector de basura
» Recolector material de reciclaje

e Buzo recolector de basura



: CLASIFICACION DE OCUPACIONES OE COSTA RICA

Entre las ocupaciones afines, clasificadas en

otra parte se encuentran:

e Conductor de
basura - 8332

camion recolector de

Subgrupo menor 9612
Llasificadores de desechos

Identifican, recogen y clasifican articulos
descartados aptos para el reciclaje en
vertederos de basura y empresas de reciclaje

o en edificios, calles y otros lugares publicos.

Sus tareas incluyen las siguientes:

a. buscar a fravés de la recoleccion de
basuras y juntar articulos para reciclar en
vertederos de basura, locales domésticos,
comerciales e industriales o en lugares

plblicos tales como calles;

b. clasificar cartén, papel, vidrio, plastico,
aluminio u ofros materiales reciclables,

por tipo;

c. colocar articulos y materiales reciclables
en compartimentos y confenedores
designados para su almacenamienfo o

fransporte;

d. identificary apartar articulos de mobhiliario,
equipo, maquinaria o componentes que son

aptos para reparacion o reutilizacién;

e. fransportar articulos reciclables a mano o

utilizando vehiculos no motorizados;

f. vender materiales reciclables o

reutilizahles.
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Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Clasificador material de reciclaje
e (lasificador de desechos
e Chatarrero

e Vendedor de chatarra

Enfre las ocupaciones afines, clasificadas en
ofra parte se encuentran:

e Recolector de basura - 9611

e Barrendero - 9613

Subgrupo menor 9613
Barrenderos y afines

Barren y limpian calles, parques, aeropuertas,
estaciones y ofros espacios pablicos

Sus tareas incluyen las siguientes:

e barrer calles, parques, aeropuertfos,

estaciones y espacios pablicos similares;
e apalear nieve;

e sacudir el polvo de alfombras con un

sacudidor;

e limpiar desperdicios, hojas y nieve de las
calzadas y suelos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Barrendero

e Barrendero de calles

962 Otras ocupaciones elementales

Realizan tareas sencillas enfregan y

llevan mensajes y paquetes, reciben dinero
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y productos para maquinas expendedoras,
leen indicadores, recolectan agua y madera,
entregan boletos de estacionamiento
para evenftos y proveen a los clienftes con

informacién relevante.

Las tareas realizadas por los trabajadores
de este subgrupo secundario por lo general

incluyen:

Cortar madera, recolectar agua y madera,
entregar mensajes, paquetes y otros items
dentro de un establecimiento o en otra parte;
realizar tareas de mandadero, enfregar
boletos y pases, estacionar vehiculos o dar
las instrucciones necesarias para encontrar
vehiculos denftro de un estacionamiento,
llenar maquinas expendedoras de productos,
recolectar dinero de contenedores, leer los
indicadores de electricidad, gas y agua y

registrar el consumo.

Las ocupaciones de este subgrupo secundario
se clasifican en los siguientes subgrupos
menores:
e 9621 Mensajeros, mandaderaos, maleteros
y repartidores

e 9622 Recolectores de dinero en aparatos
de venta automatica y lectores de
medidores

e 9623 Acarreadores de agua y recolectores

de lefia

e 9629 Ocupaciones elementales no

clasificadas bajo ofros epigrafes
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Subgrupo menor 9621
Mensajeros, mandaderos, maleteros y
repartidores

Ayudan con maletas, llevan y traen mensajes,
paquetes y otros productos denfro de un
establecimiento o enfre estahlecimientos,
a casas y ofras partfes o llevan maletas
especialmente en hoteles, estaciones y

aeropuertfos.
Sus tareas incluyen las siguientes:

a. enfregar mensajes, paquefes y ofros
items denfro de un establecimiento o

entre establecimientos o en ofra parte;
b. realizar las tareas de un mandadero;

c. entregar mercaderias de y a empresas,

fiendas, casas y ofros lugares;

d. llevar y entregar maletas en hoteles,

aeropuertos, estaciones y otras partes

e. recibir y marcar maletas completando

sus etiquetas;
f. planeary sequir las rutas mas efectivas;

g. clasificar itfems a ser enfregados de

acuerdo a la ruta a tomar.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ascensorista
e Botones

e Mandadero
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Entre las ocupaciones afines, clasificadas en h. inspeccionar medidores para verificar
otra parte se encuentran: conexiones no autorizadas, defectos y
e (artero - 4412 dafios como precintas.
Subgrupo menor 9622 Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

Recolectores de dinero en aparatos de
venta automdtica y lectores de medidores e Lector de medidores

* Recolector maquinas tragamonedas
Llenan las maquinas expendedoras, y

reciben dinero de lecturas realizadas o de e Lector de hidrometros

parquimetros, maquinas fragamonedas y

ofros, y leen los indicadores de electricidad, Subgrupo menor 9623
agua y gas. Acarreadores de agua y recolectores de lefia
Sus tareas incluyen las siguientes: Recolectan transportan las mismas a pie o

usan carros arrasfrados manualmente o por
a. rellenar maquinas expendedoras vy animales.
recibir dinero de los contenedores de

las mismas; Sus tareas incluyen las siguientes:

b. recolectar dinero de parquimefros,

P a. cortary recolectar lefia de bosques para
maquinas tragamonedas y otros

_ vender en el mercado o como combustible
similares;

0 para consumicion propia;
c. leer los indicadores de gas y agua y

. i b. visitar bosques y campos para recolectar
registrar la consumicién;

pedazos de lefia seca del suelo y

d. mantfener registfros de mercaderia .
apilarlos;

distribuida y de dinero recibido;
c. cortar ramas secas y froncos de arboles

e. ir por las rutas establecidas para leer . P
usando una sierra manual o eléctrica;

los medidores;
d. atar la lefa recolectadas en paquetes y

f. wverificar las lecturas en los casos donde
llevarla o transportarla en un carro al

el consumo parezca anormal y registrar
mercado para su venta o a una aldea o

en lo posible;
P ' casa para su uso;

g. razones para la fluctuacion; .
e. sacar agua de pozo, rios y lagunas etc.

para uso domeéstico;
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recolectar agua en bolsas de cuero,
baldes y ofros contenedores de canillas,
lagunas o pozos y entregarlas a clientes
en casas o llevarlas a su propia casa para
consumicion y limpieza de alcantarillas o

resumidero o para guardar en fanques;

suministrar agua en lugares de frabajo.

Ejemplos de ocupaciones clasificadas aqui:

» Recaolector de lefia
e Recolector de agua

e Sacador de lena

Subgrupo menor 9629

Ocupaciones elementales no clasificadas

bajo otros epigrafes

Los trabajadores que realizan fareas

sencillas no clasificados en otfra parfte emiten

y enfregan tickefs de estacionamiento, a

admision a eventos, reciben y enfregan

articulos personales a clienfes o consumidores

en guardarropas, u ofros establecimientos vy

ayudan a los clienfes en eventos de recreacion,

realizan trabajos ocasionales varios, limpian,

pintan y mantienen edificios, ferrenos e

instalaciones, y realizan reparaciones sencillas.

Sus tareas incluyen las siguientfes:

a.

vender y recolectar fickets de admisién y
pases de clientes en eventos recreativos

y recaolectar efiquetas, o proveer a
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los clientes con insfrucciones para

estacionar sus vehiculos;

examinar enfradas o pases para verificar
su autenticidad, usando criterios como el

color y la fecha de expedicién;

guiar clientes a las salidas y proveerles
con otras instrucciones de asistencia en

caso de emergencias;

dirigir clientes a bafios, quioscos
expendedores de comida y behida y

teléfonos;

dirigir a conductores a espacios de

estacionamiento;

patrullar las areas de estacionamiento
para prevenir dafios o robos en los

vehiculos;

calcular pago de estacionamientfo y

recibir el dinero correspondiente;

designar lugares en vestidores, espacios
individuales en los vestuarios o lugares
dénde guardar la ropa a clientes de
establecimientos gimnasticos o de

natacion;

confestar preguntas de clientes, explicar
costos, disponibilidad, politicas y otros

procedimientos de las instalaciones;

reparar ventanas rotas, tabiques,
puertas, vallas, mesas de picnic,

estantes, armarios y demas articulos;

sustituir elementos defectuosos como

las bombillos de luz;
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|.  reparary pintar superficies inferiores y
exteriores tales como paredes, techos y

vallas;
m. ajustar puerfas y ventanas;
n. sustituir arandelas de grifo;
0. colocar pasamanos y barandas;

p. descargar carbon o maderay colocarla en

bodegas de hogares o establecimientos.

Ejemplo de ocupaciones clasificadas aqui:

e Ayudante de estacionamiento
e Ayudante de mecanico
» Paseador de mascotas

e Chambero
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