
 

1. SECÇÃO DE IDENTIFICAÇÃO 
 
1. Primeiro Nome    ____________________________________________________________________ 

2. Apelido   ______ ____________________________________________________________________ 

3. Sexo    ____________________________________________________________ 

4. Idade   _____________________________________________________________________________ 

5. Província onde trabalha    _____________________________________________________________ 

6. Distrito onde trabalha   ______________________________________________________________ 

7. Posto Administrativo onde trabalha ____________________________________________________ 

8. Localidade(s) onde trabalha    _________________________________________________________ 

9. Ano de começo de trabalho como Extensionista Público do governo distrital  __________________ 

10. Antes trabalhava numa... 

Outra instituição pública   ……………   1 
Empresa   …………………………………….   2  
ONG   …………………………………………..   3 
Outra entidade   ………………………….    4 
 
11. Nome da Entidade:      
 
 
12. Antes de trabalhar como Extensionista Público, você quantos anos já tinha trabalhado no sector da Agricultura? 
 

COLOQUE “0” SE O INQUIRIDO NUNCA TRABALHOU NESTE SECTOR. 
 
 
 
 
13. Comunidades (ou Aldeias ou Povoados) e Facilitadores (as) Comunitários(as) que assiste 
 
 A. B. C. 
 Comunidade Facilitador Comunitário Facilitadora Comunitária 

13.1    
13.2    
13.3    
13.4    
13.5    
13.6    
13.7    
13.8    



13.9    
13.10    
13.11    
13.12    
13.13    
13.14    
13.15    
13.16    
13.17    
13.18    
13.19    
13.20    

   
 

2. SECÇÃO INTRODUTÓRIA 

 
14. O trabalho de Extensionista Público é fundamental para o Desenvolvimento de Moçambique. Em vários países, 
o desenvolvimento agrícola aconteceu devido a uma forte rede de extensão. Na sua opinião, em algumas palavras, 
quais os principais desafios que a rede de extensão enfrenta em Moçambique para contribuir à luta contra a 
pobreza? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
15.  Se concordar, em algumas palavras, pode dizer-me porque decidiu ser Extensionista Público? 
 
CIRCULE OS NÚMEROS DAS OPÇÃOS QUE MAIS SE ASSEMELHEM ÀS RESPOSTAS DADAS (MÚLTIPLAS RESPOSTAS SÃO 
POSSÍVEIS). CASO AS RESPOSTAS SEJAM MUITO DIFERENTES DAS OPÇÕES CIRCULE O “6” E ANOTE BREVEMENTE A 
RESPOSTA COM AS SUAS PRÓPRIAS PALÁVRAS.  
LEMBRE QUE OPÇÕES EM LETRAS MAIÚSCULAS SIGNIFICAM QUE AS OPÇÕES NÃO PODEM SER CITADAS! 
 

Resposta sucinta 



AJUDAR AOS OUTROS PRODUTORES DESTE DISTRITO  ...........................................      1 
HONRA SER CHAMADO/A PELO GOVERNO PARA DISSEMINAR MELHORES  PRÁTICAS AGRÍCOLAS  .............   2 
CURIOSO/A SOBRE PRÁTICAS ALTERNATIVAS DE CULTIVAÇÃO  .....................................   3 
FALTA DE ALTERNATIVA DE TRABALHO  .....................................................  4 
ASPECTOS SALARIAIS  .................................................................  5 
 

OUTRO (ESPECIFIQUE) ____________________________________________________________    .............  6 
 

 
 
 
16. Para cada uma das seguintes pessoas, diga-me até que ponto se identifica com essa pessoa. 
 
Identifico-me totalmente   .........   1 
Identifico-me bastante   .............   2 
Identifico-me um pouco   ...........   3 
Não me identifico   .....................   4 
 
A. O senhor Pedro trabalha principalmente para ganhar o sustento da vida. Se ele não precisasse do salário para 
sobreviver, ele não mais continuaria no seu trabalho actual e iria procurar um outro emprego. Normalmente, o senhor 
Pedro deseja que o tempo passe rápido enquanto está a trabalhar e vive para os fins de semana e para as horas livres. 
O senhor Pedro não encoraja os seus amigos a seguirem o mesmos passos que os seus. O senhor Pedro mal pode 
esperar pela reforma. 
 
 
 
B. O senhor Sérgio no geral gosta do seu trabalho mas não espera estar no mesmo emprego daqui a cinco anos. Em 
vez de se manter no actual, tenciona mudar-se para um melhor emprego. Ele tem vários objectivos para as posições 
que quer atingir no futuro. Algumas vezes ele sente que o seu tempo é um desperdício de tempo mas ele sabe que tem 
que trabalhar bem para no futuro poder ir para um emprego melhor. O senhor Armando mal pode esperar para obter 
uma promoção. Para ele, uma promoção é resultado de um trabalho bem feito, e é um sinal de sucesso. 
 
 
 
C. O senhor Tiago vê o seu trabalho como uma das coisas mais importantes da vida. Ele está muito contente por estar 
nessa área profissional. Como ele considera o seu trabalho uma parte tão importante de si, a sua profissão é a 
primeira coisa que diz a outras pessoas quando as conhece. Ele costuma levar trabalho para casa, fins de semana e 
até férias. A maioria dos seus amigos são do seu trabalho. O senhor Tiago adora o seu trabalho e sente-se bem por 
acreditar que o seu trabalho contribui para o bem do mundo. Ele encoraja os seus amigos em seguirem os seus passos 
profissionais. O senhor Tiago ficaria muito desiludido se não pudesse continuar a trabalhar e nem sequer pensa em se 
reformar. 
 
 
 



17. De 0 a 10, com 0 “insatisfeito” e 10 “muito satisfeito”, pode dizer-me o quão satisfeito está com o seu trabalho 
de Extensionista Público? 
 
 
 
18. Pode dizer-me se considera-se uma pessoa feliz?  
 

CIRCULE O NÚMERO DA RESPOSTA DADA 
 

Muito feliz   .............   1            Um pouco infeliz   .……………...   4 
Feliz   .......................   2            Infeliz   .................……………....   5 
Normal   ..................   3            Muito infeliz   ...……………….....   6 
 
 
3. EDUCAÇÃO 
 
18. Que nível de Ensino você completou? 
 
Menos que Ensino Primário 1 (5ª classe)   .……………………………..…………………..   1 
Ensino Primário 1 (5ª classe)   .......................……………………………………………....   2                       20. 
Ensino Primário 2 (7ª classe)   .........................………………………………………..……   3 
 
Ensino Secundário Geral 1 (10ª classe)   .......……………………………………………....    4 
Ensino Secundário Geral 2 (12ª classe)   ......………………………………………………...   5 
Ensino Técnico/Profissional Frequentado   ...………………………………………………..   6 
Ensino Técnico/Profissional Completo   .........……………………………………………….   7 
Universidade/Politécnico Frequentada   …...………………………………………………...   8 
Universidade/Politécnico Completa   ….........………………………………………………..   9 

Outro (ESPECIFIQUE)   _____________________________________   ……..     99 

 
19. Qual foi a especialização do seu ensino pós-primário? 
 
VETERINÁRIA.................................................................................1 
 AGRONOMIA ...............................................................................2 
PECUÁRIA......................................................................................3 
 AGRICULTURA..............................................................................4 
 SILVICULTURA..............................................................................5 
PISCICULTURA .............................................................................6 
OUTRO (ESPECIFIQUE) _____________________________ ....99 
 
20. Você está presentemente a frequentar algum nível de ensino? 
 
Sim   ……...   1 
Não   .…….   2    ►  23. 



 
 
 
21. Qual nível de ensino? 
 
Programa de Alfabetização/Educação para Adultos   ……………………………………..   1 
Ensino Primário 1 (5ª classe)   ..............................…………………………………….....…   2                       23. 
Ensino Primário 2 (7ª classe)   ...................................………………………………………   3 
Ensino Secundário Geral 1 (10ª classe)   ................………………………………………....   4 
Ensino Secundário Geral 2 (12ª classe)   ..................………………………………………..   5 
Ensino Técnico/Profissional   ...............................………………………………………......   6 
Universidade/Politécnico    ..........………………………………………..............................   7 

Outro (ESPECIFIQUE)   ________________________________________ .......   99 

 
22. Qual é a especialização do seu programa de ensino que está a frequentar? 
 
VETERINÁRIA.................................................................................1 
 AGRONOMIA ...............................................................................2 
PECUÁRIA......................................................................................3 
 AGRICULTURA..............................................................................4 
 SILVICULTURA..............................................................................5 
PISCICULTURA .............................................................................6 
OUTRO (ESPECIFIQUE) _____________________________ ....99 
 
 
4. SAÚDE 
 
23. Nas últimas 4 semanas você sofreu de alguma outra doença ou acidente? 
 
Sim   ..……   1 
Não   …….   2   ►  26. 
 
 
24.Durante as 4 últimas semana você teve que parar as suas actividades normais por causa desta(s) doença(s) ou 
acidente(s)? 
 
Sim   .…..   1 
Não   .….   2    ►  26. 
 
 
25. Durante quantos dias nas últimas 4 semanas você teve que para as suas actividades normais? 
 
 



 
 
26.Você sofre de alguma doença crónica? 
 
Sim   …...…   1 
Não   ……..   2     ►  29. 
 
 
27.Qual a doença crónica? 
 
FEBRES/MALÁRIA   FREQUENTES   ......   1 
TUBERCULOSE   ...................................   2 
HIV/SIDA   ............................................   3 
DIABETES   ...........................................   4 
ASMA   .................................................   5 
REUMATISMO   ....................................   6 
PNEUMONIA   ..….................................   7 
CANCRO   .........….................................   8 
OUTRA  (ESPECIF.)   ...........................   99 
 
 
28.Esta doença interfere com a realização do seu trabalho? 
 
Sim   .……..   1 
Não   ……..   2 
 
 
5. EVOLUÇÃO AGRÍCOLA RECENTE 
 
29. Em que medida subiu ou desceu em média a produção agrícola nas suas comunidades assistidas nos últimos 
três anos? 
 
Desceu muito    …........    1 
Desceu pouco    .….....    2 
Manteve-se    .....….....    3 
Subiu um pouco    …...    4 
Subiu muito    ......….…    5 
 
 
30. A que se deveu esta mudança? 
 
MELHORES/PIORES CONDIÇÕES CLIMATÉRICAS......……………  1 
MELHORES/PIORES TÉCNICAS USADAS.................………………  2 
ABUNDÂNDIA/FALTA DE INSUMOS …………………………………….  3 



QUALIDADE DE INSUMOS MELHOROU/PIOROU …….………….   4 
FERTILIDADE DO SOLO AUMENTOU/DIMINUIU ……..………….   5 
EMIGRAÇÃO/IMIGRAÇÃO DE PESSOAS ……………...................  6 
PESTES/PRAGAS ………………...................................................   7 
APOIO DA REDE DE EXTENSÃO ………………............................   8 
APOIO DO PROJECTO DE PEQUENOS PRODUTORES ………. ..   9 
OUTRO (ESPECIFIQUE)__________________________ ..99 
 
6. APOIO DO GOVERNO AO EXTENSIONISTA PÚBLICO 
 
 
31.Numa escala de 0 a 10, onde 0 é “insatisfeito” e 10 é “satisfação absoluta”, qual é o seu nível de satisfação com 
apoio prestado pelo governo do distrito ao seu trabalho? 
 
 
 

32.Numa escala de 0 a 10, onde 0 é “insatisfeito” e 10 é “satisfação absoluta”, qual é o seu nível de satisfação com 
apoio prestado pelas autoridades do posto admnistrativo ao seu trabalho? 
 
 
 

33.Numa escala de 0 a 10, onde 0 é “insatisfeito” e 10 é “satisfação absoluta”, qual é o seu nível de satisfação com 
apoio prestado pelo Projecto dos Pequenos Produtores do vale do Zambeze ao seu trabalho?    
 
 
 
 
34.Quando pede insumos para os produtores (como, por exemplo, sementes, fertilizantes, ou vacinas)  ao governo 
distrital ou ao posto administrativo, quanto tempo demora até recebê-lo?  
 
Nunca chega   ……………………...   1 
Nunca peço   .……………………….   2 
Menos de uma semana   ..…...    3 
Menos de um mês   .…………….    4  
Menos de 6 meses   ..…………..    5 
Mais de 6 meses    ……………….    6 
 
 
35.Quando pede meios logísticos para poder realizar o seu trabalho (como, por exemplo, para transporte)  ao 
governo distrital ou ao posto administrativo, quanto tempo demora até recebê-lo? 
 
Nunca chega   ……………………...   1 
Nunca peco   .……………………….   2 
Menos de uma semana   ..…...    3 
Menos de um mês   .…………….    4  



Menos de 6 meses   ..…………..    5 
Mais de 6 meses    ……………….    6 
 
 
36. Nos últimos 5 anos você recebeu quantos treinamentos relacionados com a agricultura? 
 
 
 
37. Quando foi a última vez que recebeu um treinamento?  
 
USE OS CÓDIGOS DOS MESES (JANEIRO – 1, FEVEREIRO – 2, ETC…)! 

 
 
 
 

 
38. Quem deu este último treinamento? 
 
Governo / MINAG    ……………………………………………………………………    1 
Projecto dos Pequenos Produtores no Vale do Zambeze    ………..    2  
Doador (GTZ, FAO, …)    ……………………………………………………………..    3 
ONG    ………………………………………………………………………………………..    4 
Outro (ESPECIFIQUE)    ………………………………………………………………    5 
 
 
39. Nos últimos 12 meses, quantas semanas esteve em treinamento? 
 
SE O INQUIRIDO ESTEVE EM VÁRIOS TREINAMENTOS DURANTE OS ÚLTIMOS 12 MESES PEÇA QUE ADICIONE O TEMPO DE 
CADA TREINAMENTO E CALCULE O O NÚMERO TOTAL DE SEMANAS QUE ESTEVE EM TREINAMENTO. 
 
 
 
 
40. Quais foram os tópicos principais dos treinamentos nos últimos 12 meses? 
 
 Lista de tópicos 
40.1 _____________________________________________________________________ 
40.2 _____________________________________________________________________ 
40.3 _____________________________________________________________________ 
40.4 _____________________________________________________________________ 
40.5 _____________________________________________________________________ 
40.6 _____________________________________________________________________ 
40.7 _____________________________________________________________________ 

37.1 Mes:  
37.2 Ano:  



 
 
7. PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE EXTENSÃO ÀS COMUNIDADES E FACILITADORES COMUNITÁRIOS 
 
41. Em cada comunidade, a quem ensina práticas? 
 

RESPOSTAS MÚLTIPLAS POSSÍVEIS. CIRCULE AS RESPOSTAS DADAS. 
 

Ao Facilitador Comunitário homem    ……………………………..     1 
À Facilitadora Comunitária mulher    ………………………………     2            ►43 
 
A produtores que não são FC    ………………………………………      3 
 
42. A quantos produtores que não são FC ensinou práticas durante a última campanha? 
 
 
 
 
43. Aproximandamente, qual foi a frequência das suas visitas a cada uma das comunidades que assiste, durante os 
últimos 12 meses, para dar informação ou conselhos técnicos? 
 
Mais do que duas vezes por semana   …………………………………………..…    1 
Duas vezes por semana    ………………………………………….……….……………    2 
Uma vez por semana   .……………….….……………………………………………….    3 
Duas vezes por mês    ……………..………...……………………………………………    4 
Uma vez por mês  ……………………………………………..…………………………...    5 
Uma vez em 2 meses    …………………………………………………………………...    6 
Uma vez em 4 meses    ……………………………………………………………………    7 
Uma vez em 6 meses    ……………………………………………………………………    8 
Uma vez em 12 meses    ….……………………………………………………………..    9 
 
 
44. Acha que a frequência das suas visitas é suficiente para prestar o apoio necessario aos produtores? 
 
Sim   .……..   1     ►  46 
Não   ……..   2 
 
 
45. Porquê não visita as comnunidade com mais frequência? 
 
Os termos do meu trabalho não prevêm mais visitas às comunidades    ……………………..…     1 
Outras tarefas do meu trabalho não permitem mais visitas (falta de tempo)    ……………..     2 
Falta de combustível    …………………………………………………………………………………….…………….     3 
Motorizada avariada e atrasos no conserto    ………………………………………………………………..    4 



Outro (ESPECIFIQUE)   ________________________________________________   ……      5 

 
 
 
46. De que formas normalmente passa as informações de extensão às comunidades e aos facilitadores 
comunitários? 
 
PODE  SER MAIS QUE UMA RESPOSTA (ATÉ UM MÁXIMO DE 3) 
 
Visita às machambas dos produtores   ..........……………………………………………………………………………………….…  1 
 

Construção de campos de demonstração na comunidade que o Facilitador  
Comunitário gere (para demonstração aos produtores da comunidade)   ..……………………………………………..  2 
 

Construção de campos de demonstração no posto administrativo (para  
demonstração a vários Facilitadores Comunitários que visitam)   ……………………………………………………………  3 
 

Construção de campos de demonstração na capital de distrito (para  
demonstração a vários Facilitadores Comunitários que visitam)   .……………………………………………………….….  4 
 

Realização de treinamentos na comunidade (com a participação de vários 
 produtores da comunidade) .. ……………………………………………………………………………………………………………….... 5 
 

Realização de treinamentos no posto administrativo (com a participação  
de vários Facilitadores Comunitários)   ..…………………………………………………….……………………………………………  6 
 

Realização de treinamentos na capital de distrito (com a participação de  
vários Facilitadores Comunitários)   …………………………………………………………………………………………………………  7 
 
Via telemóvel .............................................................................................................................................9 
 
Outra (Especifique) _________________________________________________________ ................99 
 
   
 
47. Das formas referidas pode dizer-me qual acha que é mais eficaz na passagem de informação? 
 
COLOQUE Ó NÚMERO DA RESPOSTA AQUI:   
 
 
48.Pode dizer-me quais os facilitadores comunitários que construíram campos de demonstração? 
 
INQUIRIDOR: VEJA A LISTA DE FACILITADORES (HOMENS E MULHERES) DA PERGUNTA 17 E CITE TODOS NOMES, 
PERGUNTANDO SE CADA UM/A SE CONSTRUIU CAMPO DE DEMONSTRAÇÃO. 
 
 A. B. C. D. 

 
Nome Facilitador(a) Comunitário(a)      

com campo de demonstração construído 

 
Sexo 

Durante a última 
campanha, quantas vezes, 
aproximativamente,  
encontrou o/a 

No começo da última 
campanha, você deu 
apoio prático na 
montagem do 



 
 

COPIE OS NOMES DA LISTA DA PERGUNTA 17 

Facilitador/a no Campo 
de Demonstração para 
prestar apoio técnico?  

Campo? 

Homem  .  1 
Mulher  ..  2 

Sim  …...  1 
Não  …… 2 

48.1     
48.2     
48.3     
48.4     
48.5     
48.6     
48.7     
48.8     
48.9     
48.10     
48.11     
48.12     
48.13     
48.14     
48.15     
48.16     
48.17     
48.18     
48.19     
48.20     
 
 
 
49.Pode dizer-me quais as técnicas que ensinou aos Facilitadores Comunitários e Produtores nos últimos 12 
meses? 
 
INQUIRIDOR: COLOQUE O SÍMBOLO √ NAS TÉCNICAS REFERIDAS PELO EXTENSIONISTA MAS NÃO LEIA A LISTA 
 
 Técnica COLOQUE O SÍMBOLO √ NAS 

TÉCNICAS QUE O EP REFIRA 
49.01 COBERTURA DOS SOLOS  
49.02 SEMENTEIRA DIRECTA (SEM LAVOURA)  
49.03 CULTIVO MÍNIMO (LAVRAR APENAS ONDE SE SEMEIA)  
49.04 ROTAÇÃO DE CULTURAS EM CADA ÉPOCA OU ANO  
49.05 CONSORCIAÇÃO / MISTURA DE CULTURAS NA MESMA ÉPOCA  
49.06 MICROBACIAS  



49.07 CURVAS DE NÍVEL  
49.08 POUSIO MELHORADO  
49.09 Outro (Especifique): ___________________  
49.10 Outro (Especifique): ___________________  
49.11 Outro (Especifique): ___________________  
49.12 Outro (Especifique): ___________________  
49.13 Outro (Especifique): ___________________  
 
 
50. Quais foram as técnicas que não foram replicadas pelos produtores? 
 
 Técnica COLOQUE O SÍMBOLO √ NAS 

TÉCNICAS QUE O EP REFIRA 
50.01 COBERTURA DOS SOLOS  
50.02 SEMENTEIRA DIRECTA (SEM LAVOURA)  
50.03 CULTIVO MÍNIMO (LAVRAR APENAS ONDE SE SEMEIA)  
50.04 ROTAÇÃO DE CULTURAS EM CADA ÉPOCA OU ANO  
50.05 CONSORCIAÇÃO / MISTURA DE CULTURAS NA MESMA ÉPOCA  
50.06 MICROBACIAS  
50.07 CURVAS DE NÍVEL  
50.08 POUSIO MELHORADO  
50.09 Outro (Especifique): ___________________  
50.10 Outro (Especifique): ___________________  
50.11 Outro (Especifique): ___________________  
50.12 Outro (Especifique): ___________________  
50.13 Outro (Especifique): ___________________  
 
 
 
51. Quais foram as técnicas que foram replicadas por alguns produtores nas comundidades que assiste? 
 
 Técnica COLOQUE O SÍMBOLO √ NAS 

TÉCNICAS QUE O EP REFIRA 
51.01 COBERTURA DOS SOLOS  
51.02 SEMENTEIRA DIRECTA (SEM LAVOURA)  
51.03 CULTIVO MÍNIMO (LAVRAR APENAS ONDE SE SEMEIA)  
51.04 ROTAÇÃO DE CULTURAS EM CADA ÉPOCA OU ANO  
51.05 CONSORCIAÇÃO / MISTURA DE CULTURAS NA MESMA ÉPOCA  
51.06 MICROBACIAS  
51.07 CURVAS DE NÍVEL  
51.08 POUSIO MELHORADO  
51.09 Outro (Especifique): ___________________  



51.10 Outro (Especifique): ___________________  
51.11 Outro (Especifique): ___________________  
51.12 Outro (Especifique): ___________________  
51.13 Outro (Especifique): ___________________  
 
 
52. Quais foram as técnicas que foram replicadas por muitos produtores suas comunidades que assiste? 
 
 Técnica COLOQUE O SÍMBOLO √ NAS 

TÉCNICAS QUE O EP REFIRA 
52.01 COBERTURA DOS SOLOS  
52.02 SEMENTEIRA DIRECTA (SEM LAVOURA)  
52.03 CULTIVO MÍNIMO (LAVRAR APENAS ONDE SE SEMEIA)  
52.04 ROTAÇÃO DE CULTURAS EM CADA ÉPOCA OU ANO  
52.05 CONSORCIAÇÃO / MISTURA DE CULTURAS NA MESMA ÉPOCA  
52.06 MICROBACIAS  
52.07 CURVAS DE NÍVEL  
52.08 POUSIO MELHORADO  
52.09 Outro (Especifique): ___________________  
52.10 Outro (Especifique): ___________________  
52.11 Outro (Especifique): ___________________  
52.12 Outro (Especifique): ___________________  
52.13 Outro (Especifique): ___________________  
 
 
53. No geral considerou a informação passada útil aos produtores? 
 
Muito Útil   …....  1 
Útil   ........………   2 
Inútil   ...………..   3 
 
 
 
54. Durante os encontros com os seus Facilitadores Comunitários homens, quem fala a maioria do tempo? 
 
Os Facilitadores Comunitários falam quase todo tempo.............................................................................................1   
Os Facilitadores Comunitários  falam mais de metade do tempo  ….......................................……………………..............2 
Os Facilitadores Comunitários e eu falamos mais ou menos o mesmo tempo …….......…….…………………………….……     3 
Eu falo mais de metade do tempo................................................................................................................................4 
Eu falo quase todo o tempo  ………………………………………….……………………………….……..........................….……………….....  5 
 
 
55. Durante os encontros com as suas Facilitadoras Comunitárias mulheres, quem fala a maioria do tempo? 



 
As Facilitadoras Comunitárias falam quase todo tempo.............................................................................................1   
As Facilitadoras Comunitárias  falam mais de metade do tempo  ….......................................……………………..............2 
As Facilitadoras Comunitárias e eu falamos mais ou menos o mesmo tempo …….......…….…………………………….……     3 
Eu falo mais de metade do tempo................................................................................................................................4 
Eu falo quase todo o tempo  ………………………………………….……………………………….……..........................….……………….....  5 
 
 
56. Dos problemas que os Facilitadores Comunitários normalmente lhe colocam, em média qual a parte de 
problemas que você se sente à vontade para resolver? 
 
Todos os problemas   …………………………………………………………………………………………………..…      1 
A maioria dos problemas   ……………........................………………………………………………..……….      2 
Cerca de metade dos problemas    ……………………….....................…………………………………....      3 
Consigo apenas resolver uma pequena parte dos problemas   …......................……………….      4 
Normalmente não consigo resolver nenhum dos problemas   ………………………………………...      5 
 
 
57. Para ter interacções entre você e os/as Facilitadore(a)s Comunitário(a)s, de quem geralmente parte a 
iniciativa? 
 
A iniciativa sempre vem do(a) Facilitador(a) – ele/ela sempre chama-me ou procura o meu apoio   ..…...........    1 
A iniciativa vem normalmente do(a) Facilitador(a), mas algumas vezes eu procuro-o para dar apoio   …..……….   2 
A inicitiava parte tanto de mim quanto do(a) Facilitador(a)   ………….……………………………………………………………..…  3 
A iniciativa vem normalmente de mim, mas algumas vezes o(a) Facilitador(a) também me procura  
ou chama para apoio ……………………………………………………………………………………….…...............................……………..   4 
A iniciativa sempre vem de mim – o(a)s Facilitadore(a)s nunca me chamam nem me procuram para apoio…...    5 
 
 
58. Numa escala de 0 a 10, onde 0 é “insatisfeito” e 10 é “satisfação absoluta”, qual acredita ser o nível de 
satisfação dos Facilitadores Comunitários com apoio prestado pela rede de extensão? 
 
 
 
59. Como acha que as visitas poderiam melhorar? 
 
MÚLTIPLAS RESPOSTAS POSSÍVEIS 
 
Aumentar a frequência    ......................................……………………………………….   1 
Primeiro ouvir os problemas do produtor    ......………………………………………....   2 
Trazer mais material    ........................................…………………………………………   3 
Ensinar técnicas mais úteis à zona    ...................…………………………………………   4 
Ensinar técnicas na altura certa da campanha   .………………………………………….   5 
Melhores salários   .............................................………………………………………….   6 



Mais treinamentos dos Extensionistas Públicos   …………………………………………   7 
Mais treinamentos dos Facilitadores Comunitários   .………………………………….   8 

Outro (ESPECIFIQUE)  ______________________________________  ........  99 

 
 
60. Como funcionário público, qual a parte do seu tempo que dedica a actividades de trabalho oficial mas não 
relacionado com a extensão agrícola? 
 
0%......0 
10%....1 
30%....2 
50%....3 
70%....4 
90%....5 
 
 
8. AVALIAÇÃO DO IMPACTO DAS TÉCNICAS DE AGRICULTURA DE CONSERVAÇÃO 
 
61. Alguns dos seus Facilitadores Comunitários (homens e mulheres) usam Campos de Demonstração para 
disseminar as técnicas da Agricultura de Conservação? 
 
Sim   ……..   1 
Não   …….   2 
 
 
 
62. Quais Facilitadores Comunitários homens e quais Facilitadoras Comunitáras mulheres usaram Campos de 
Demonstração para disseminar as técnicas da Agricultura de Conservação durante a última campanha? 
 
INQUIRIDOR: VEJA A LISTA DE FACILITADORES (HOMENS E MULHERES) DA PERGUNTA 48 E CITE TODOS NOMES, 
PERGUNTANDO SOBRE SE CADA UM/A USA O CAMPO DE DEMONSTRAÇÃO PARA DISSEMINAR TÉCNICAS DE AGRICULTURA 
DE CONSERVAÇÃO OU NÃO. 
 
 

 A. C. D. E. F. 



 
Nome Facilitador(a) 

Comunitário(a) com campo de 
demonstração construído        

com técnicas de Agricultura de 
Conservação 

 
 
 

COPIE OS NOMES DA LISTA DA 
PERGUNTA 48 

O/A Facilitador(a) 
usou Campos de 
Demonstração 
para disseminar 
Agricultura de 
Conservação na 
última campanha? 
 

Quais as duas técnicas de 
Agricultura de Conservação 
que estava mais exposta no 
Campo de Demonstração 
do(a) Facilitador(a)? 
 
COBERTURA DOS SOLOS....1 
SEMENTEIRA DIRECTA........2 
CULTIVO MÍNIMO...............3 
ROTAÇÃO DE CULTURAS.....4 
CONSORCIAÇÃO.................5 
MICROBACIAS....................6 
CURVAS DE NÍVEL..............7 
POUSIO MELHORADO.......8 
 

Você fez 
acompanhamento da 
implementação das 
técnicas SLM no 
Campo de 
Demonstração do(a) 
Facilitador(a)? 

Sim  ……………  1 
Não  …………..  2 

Técnica 
mais 
exposta 

Segunda 
técnica mais 
exposta 

Sim  ……………  1 
Não  …………..  2 

62.1      
62.2      
62.3      
62.4      
62.5      
62.6      
62.7      
62.8      
62.9      
62.10      
62.11      
62.12      
62.13      
62.14      
62.15      
62.16      
62.17      
62.18      
62.19      
62.20      

 
 
 



9. FACILITADORAS COMUNITÁRIAS E INCENTIVOS DO TRABALHO DISSEMINAÇÃO SLM 
 
 
63. Acha que é benéfico para a divulgação de técnicas agrícolas ter senhoras como Facilitadores Comunitárias? 
 
Sim   ……..   1 
Não   …….   2 
 
 
64. Nas comunidades que assiste o trabalho de facilitadora comunitária...  
 
...é aceite e respeitado por todos os homens da comunidade.......................1 
...é aceite e respeitado pela maioria dos homens da comunidade................2 
...é aceite e respeitado por cerca de metade dos homens da comunidade...3 
...é aceite e respeitado por apenas alguns homens da comunidade..............4 
...não é  aceite pelos homens da comunidade...............................................5  
 
 
65.Nas comunidades que assiste o trabalho de facilitadora comunitária...  
 
...é aceite e respeitado por todos as mulheres da comunidade.......................1 
...é aceite e respeitado pela maioria das mulheres da comunidade................2 
...é aceite e respeitado por cerca de metade das mulheres da comunidade...3 
...é aceite e respeitado por apenas algumas mulheres da comunidade.............4 
...não é  aceite pelas mulheres da comunidade...............................................5 
 
 
 
66. A respeito da atribuição de prémios aos (às) facilitadore(s)s comunitário(a)s cujos produtores (no mínimo de 
15) tenham adoptado pelo menos uma técnica de Agricultura de Conservação, teve algum produtor que tenha 
ganho o prémio na primeira época da campanha 2010/11? 
 
Sim....1 
Não...2 ►70 
 
 
67.Os prémios foram entregues? 
 
A todos que cumpriram a meta   …………………………..   1 
A alguns que cumpriram a meta   …………………………   2 
A nenhum dos que cumpriram a meta   ………………    3 
Nenhum(a) Facilitador(a) cumpriu a meta   …………    4 
 
 



68. Quantos Facilitadores Comunitários homens cumpriram a meta? 
 
 
69. Quantas Facilitadoras Comunitárias mulheres cumpriram a meta? 
 
 
70.Sente que o incentivo material teve efeitos na motivação dos facilitadores comunitários seleccionados para os 
incentivos? 
 
Nenhum efeito   …...…………………………………………………………….…..   1 
Efeito moderado em alguns FC’s   …………………………………………....  2 
Efeito considerável em alguns FC’s   ……………………………….………..  3 
Efeito considerável em quase todos ou todos os FC’s   …………….   4 
 
 
71.Sente que o incentivo social teve efeitos na motivação dos facilitadores comunitários seleccionados para os 
incentivos? 
 
Nenhum efeito   …...…………………………………………………………….…..   1 
Efeito moderado em alguns FC’s   …………………………………………....  2 
Efeito considerável em alguns FC’s   ……………………………….………..  3 
Efeito considerável em quase todos ou todos os FC’s   …………….   4 
 
 
 
 
 
 
10. IMPACTO DO PROJECTO DE PEQUENOS PRODUTORES 
 
 
72. Você já ouviu falar do Projecto de Desenvolvimento de Pequenos Produtores Orientado para o mercado no 
Vale do Zambeze? 
 
Sim....1 
Não...2 ►FIM ENTREVISTA 
 
 
73.Sabe-me dizer em que ano começou o projecto? 
 
 
74. Sabe-me dizer quais são as actividades com maior impacto do projecto? 
 
INQUIRIDOR: NÃO LEIA A LISTA EM BAIXO 



 
 Actividades (por ordem de importância) 
74.1 ______________________________________________________________________________ 
74.2 ______________________________________________________________________________ 
74.3 ______________________________________________________________________________ 
74.4 ______________________________________________________________________________ 
74.5 ______________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 


