ETABLISSEMENT DE LA SITUATION DE REFERENCE POUR LE SUIVI-EVALUATION
DU PROJET ‘“ARBORICULTURE FRUITIERE”’

Fiche d’enquéte
Organisation professionnelle

APO. Fiche signalétique

Fiche OPA n°

Nom de I'enquéteur

Date de I’enquéte

|__|_[1_|_1[9]

Province

Périmeétre-échantillon

Périmeétres couverts par I'OPA

OPL1. Présentation de ’OPA (2009)

Nom de 'OPA

Adresse de 'OPA

Président : Nom :
Sexe

No Téléphone

Genre de I'OPA (M : Masculine, F: Féminine, X : Mixte)

Type d'OPA ()

Domaines d'intervention @)

Date de création

Nombre d'adhérents a la création
Hommes
Femmes

Frais d’adhésion / membre (dh)

Nombre actuel d’adhérents

Hommes
Femmes

Effectif du Conseil Administration

Hommes (I I
Femmes I
Actifs de 'OPA :
- Superficie des locaux (m?) I | A | N | A | A
- Nombre de véhicules | —

- Affiliation de 'OPA / Fédération

Ouil___| Non|___|

(1) 1. Coopérative, 2. Association, 3. AUEA, 4. Groupement

(2) 1. Olive, 2. Huile d'olive, 3. Datte, 4. Amande, 5. Eau, 6. Polyvalente




Code fiche: |__|. ||| ||| I

T. zone. Province. Périm.

N° Fiche

Personnel de I’'OPA (y compris les adhérents salariés)

Nombre total du personnel :

- Hommes I
- Femmes I
Profil du personnel :
- Nombre Cadres M F
- Nombre Techniciens M F
- Nombre Sans qualification ML F ]
Postes existants :
- Directeur Oui|__|Non|_|  Sioui M|_|F_|
- Comptable Oui|__|Non|_|  Sioui M|_|F_|
- Secrétariat permanent Oui|__|Non|_|  Sioui M|_|F_|
OP2- But de création et bilan des Réalisations 2009
Nature des services Existence Réalisation 2009
Financement des opérations liées a la conduite Ouil__| Non|__| | Oui__| Non|__|
technique des productions végétales et animales (labour,
fertilisation, etc.)
Approvisionnement en intrants Ouil__| Non|__| | Ouil__| Non|__|
Commercialisation des récoltes Ouil__| Non|__| | Oui___| Non|__|
Prestation de service :
- Location du matériel agricole Ouil__| Non|__| | Oui__| Non|__|
- Trituration Ouil___| Non|__| | Ouil__| Non|_|
- Conditionnement Ouil__| Non|___| | Ouil__| Non|__|
- Autre Ouil__| Non|__| | Oui__| Non|__|
Actions de marketing Oui | Non| | | Oui| | Non| |
Conseils en gestion Ouil__| Non|__| | Oui__| Non|__|
Réalisation des projets Ouil__| Non|__| | Oui__| Non|__|
Formations et sensibilisation Ouil__| Non|__| | Oui__| Non|__|
Plaidoirie Ouil__| Non|__| | Oui__| Non|__|
Organisation des manifestations Ouil__| Non|___| | Ouil__| Non|__|
Entretien du réseau d'irrigation Ouil__| Non|__| | Oui__| Non|__|
Gestion du réseau d'irrigation Ouil__| Non|__| | Oui__| Non|__|
Actions de développement Ouil___| Non|__| | Oui___| Non|__|
Autre (a préciser) Ouil___| Non|__| | Oui___| Non|__|
Ouil__ | Non|__| | Ouil__| Non|__ |
Ouil__ | Non|__| | Ouil__| Non|__ |




Code fiche: |__|. ||| |||

T. zone. Province. Périm.

N° Fiche

\ OP3. Indicateurs de Performances (Situation 2009)®

\ OP3.1- Indicateurs de fonctionnement depuis la création de I'OPA jusqu’a 2009

Indicateurs

Valeurs

Assemblée Générale (AG)

Régularité des AG ordinaire par rapport au statut

Ouil__| Non|__|

AG extraordinaires (Nombre en 2009)

Date de la derniére AG

Taux de présence a la derniere AG
- Masculin (nb par rapport au nombre total des hommes)
- Féminin (nb par rapport au nombre total des femmes)

Conseil d’Administration (CA)

Membres effectivement actifs du Conseil Administration (%)

Nombre de réunions du CA prévues par le statut / an

Nombre de réunions du CA réalisées en 2009

Taux de présence au C.A. (%)
- Masculin (nb par rapport au nombre total des hommes)
- Féminin (nb par rapport au nombre total des femmes)

Régularité des réunions du C.A.

Ouil___| Non|__|

Président :

Election conforme aux statuts

Oui| | Non|

Nombre de fonctions cumulées au sein de 'OPA

Si plus d’une fonction, lesquelles ? ©
AUITE & i

Direction et Personnel :

Elaboration du Plan de travail annuel

Oui| Non|

Rédaction des Rapports d'activités

Oui| Non|

Etablissement des Bilans comptables/Rapports financiers

Oui| Non|

Etablissement du rapport moral

Oui| Non|

Cotisations et participation :

Versement de cotisations sur décision d'AG

Oui| | Non|

Si oui, retard de versement

Oui| | Non|

Montant des cotisations (dh/adhérent/an)

(*) 1. Secrétariat, 2. Comptabilité, 3. Fonctions de soutien (transport, etc.), 4. Autre (a préciser).

OP3.2- Indicateurs financiers (2009)

Indicateurs

Capital social souscrit depuis la création (dh)

Capital libéré (dh)

Résultat net annuel (dh)

Dettes cumulées (dh)

(*) Demander si possible les rapports de comptabilité.




