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les données collectdes au cours de 1'Enquéte sur les carac-

téristiques socio-démographigues ont donné lieu & des estimatiocus

Jdes eriectifs de la population et des ménages.

La répartition de ces effectifs s'établit ainsi gu'il suit
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YAQUNDE 494 0in 80 84%

DOLALA 505 968 25 30

CACAD-TABAC 1 63 414 265 A5G4

CAEE 2 935 056 488 85Y
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Professions indépen

Cadres supérieurs

Cadres movens

‘mploves

yuvriers

Inactifs

1dant
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fait
sonnel des prof

partie de ce groupe tout per-
essions scientifi-
indutrielle, com~

aue, technique,

mecvciale et acrtisanale (y comprises

iz péche et la sylviculture exer-

cant & titre persconel quelle qu=e
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Fonctiovnaires de
A2, Contractuels des catégories
10, 11, et 12 travaillant daus
les secteurs public et privé
Fonctionnaires des carégories Bl
et B2, agentis de maZtrise et agentis
coutractuels des catdgories & et 9
travaillant dans les secteurs pu-
blic et privé
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et D,
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les éleves et dtudiants, les mi

taires du contingent.
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GRAPH. 1A REPARTITION (en®.) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON UAGE
DU CHEF DE MENAGE (Ensemble du pays)
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GRAPH.12B  RAPPORT DE MASCULINITE DES CHEFS DE MENAGE
SELON  L'AGE ({ Milieu wurbain)
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le tableau et le graohigue 134 domnewt peur Lo miliew ruval la  répartition des

ménages par sexe et selow 1 8ge du chef de

'\:—;:.
+ t . 4 . - ~ # > ooy
L'agze moven de 1'ensenble des chels de ménage résidant en nilleu
P 5 = . A . . - . - +

rural est de 4% ans 1 cet indice est sunérieur 3 celul observe en mi-
lieu urhain {44 ans).

11 accuse une variation appréciable zelon que le responsable
dn ménage cgt de sexe masculin ou de gene féminin @ IL passae de 47

ylin feocontre 44 an

£+

en milieuw

Ceomtre &% ans eon miliew

Aveil 1976, ces indices

zralent Zo45 et Sgns resheciives

ragponsables de ménage de

ural sont en moyenne

st to caractéristique

nénoge de sexe fémi-

fe résultat se concott an oe gens gue la population rurale est

velativenent plus vieille cue 12

et que Lla plus
grande extevsicn du oélibat, de la Fhocendicd 1ltigitime, du divorce

et de la prostitution ga miliew urbain venaaul® souvent de jeunes personnes
t ble

TABLEAU 13 A : REPARTITION (EN 7) DES MENAGES PAR SEXE _ET SELON L'AGE
nU CHEF DIL MENAGE (MILIEU RURAL)

{ Sexs du : Poe co ahet de nfnage . : Age moyen )
¢ enst de ot B €% ot Non ~dé- . 4y chet de
i rénans tEeas ¢ o3me3g 344 f 48-54 C ER-R4 " nlus Tciardés " Total T ménage 3
o Masoulin ¢ 4,z : 1E, v 23,5 Do 2£,.4 s T r 12,6 r oL 3 100,03 468,84 )
' : : H H H H : B ]
i FEminin T 4 H 7.9 v i5,5 + 19,0 ¢ RI,E T i, v T,0N PR 61 81,609 3
! H : : : B H : H )
{ Ersemiie : 3.8 o 17,2 s IR0 s 29,2 . 1T,E s 12,0 s 0,2 : 100,0 47,59 }
{ : : H H : : H : H H
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Le tableau et le graphique 130 montrent que
- Pour le milieu rural, le rapport de masculinité des c¢h
nasse de 964 (15-24 aps) a 1 199 {25-34 ans).

38
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- & partir de 35 ans, }'ivndice déere 315 & 55-64 ans i
Luer cipa

2bs de polygames consti

TABLEAU 13B : REPARTITION (EN %) DES MEHAGES PAR ACF EY SELON LFE
SEXE DU CHEF DE MENAGE (MILIEU RURAL)

{ Soe Cu : Aoe du chet de ménage )
( ahor C SETITTTTITRASITIETIETERNIE IESSeA U BS SV I Hen dé- ]
{ rEnAGE 3 : : : T oplus :¢lards 1 frsembie 3
{ . ) - - » !
{ Maszujin T ¥NL,E r 82,3 s 85,1 1 a7 FE I 1 87,48 s SRG, G s 3.2 }
{ : : 3 : : : : i 3
¢ Famintn H a4 H A r 14,2 49,3 s P4 : 19,8 H AL 14,38 3
{ : H : : : 3 : 3
t Total R K 00,0 o100, 0 : 100,0 00,0 s 103,00 ¢ 196,00 ¢ tE,0
{ : H : : H H : H

( Ropport de mas- © 964 s Y199 57 : 418 : 315 : 410 : - ¢ 488

3 .,
{ culinité H ? : t : : H 3
{ H : K ke H H H :




GRAPHI3E  RAPPORT DE MASCULNITE  DES CHEFS DE MENAGE
SELON AGE ¢ Miliey rural)

RAPPCART DE MESCULINITE

*a T

100

15 b 35 45 58 £5 LGE 5
) gE W




ouings fous soxesg

e

an
fein
.
v1]

i

f54

.
-
fine

! T

s Sera ar ohe

T et iy 3 4 - ; -
17 Anz Sour de ménage de sexe f "éldve & 39 ans

de sexe fEgming

mes gue cenux e wexe masooling,

7) _DES MENAGES PAR SEYE 1T SELON 1AGKH

i H H ‘
Cbe P S . Sl s
. ' < s - 0 - e
. - - . . + » 3
- . r - . " < " . T 4 v = - R LA . oA .\
R PR TR . H by P EI (i, H WL IT,E :
. . . - v f . , . A
" oY - =" . T - - - - AT o « - - e Y T - = 3
Lo Ta T, yOETT S : L 2LE H 7, 7 R S L :
. bl
i : : : : : . H : )




da
£
i

GRAPH.14A REPARTITION{en ) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON UAGE
DU CHEF DE MENAGE ( YADUNDE)
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IV SEXE ET NIVEAU D’INSTRUCTION DU CHEF DE MENAGE

4.1. Vue d'ensemble

Le tableau 16A donne pour l'ensemble du pays la répar-
tition des ménages par sexe et selon le niveau d'instruction du

chef de ménage.

En général, 6 chefs de ménage sur 10 n'out jamais été
4 1'école. Cette proportiom reste pratiquement valable pour les
responsables de ménage de sexe masculin ; mais pour les responsa-
bles de sexe féminin, elle s'éléve 3 8 personnes sur 10.

Ainsi, le niveau d'instruction du chef de ménage varie
avec le sexe de ce dernier : il est nettement Plus bas pour les

responsables de sexe féminin.

Cet écart serait em partie imputable aux véticences
de certains groupes sociaux pour la scolarisation féminine et aux
ruptures scolaires plus fréquentes chez les femmes du fait des

mariages précoces et des matermités.

TABLEAU 16A : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON

LE NIVEAU D' INSTRUCTION DU CHEF DE MENAGE (ENSEM-
BLE DU PAYS)

{ Sexe du chef : Niveau d'instruction du chef de ménage

( de ménage < NO 3 PRI ¢ FOR! 1 GT! & GT2 ¢ FOR2 : LIC : £S5 0OC : IND :TOTAL
! Masculin 58,7 § 29,7 1 2,6 % 5,41 1,1:1,2 i0,6 i 04 10,2 I 0,1 10050
{ : : : : : H : H : H

( Féminin : 79,6 1 15,0+ 1,7 : 2,3 0,7+ 0,3 :0,2 ¢ 0,1: 0,0% : 0,1%:100,0Q
{ : H H : : H H H : H :

{ Ensemble : 62,4 1 27,0 1 2,5 1 4,8 : 1,1 : 1,0 : 0,5 : 0,4 :0,1 0,2 :100,0
( - - - - - 'l . H » - H

-t e et s mad s e



Il ressort du tableau 16B que la proportion des chefs de ménage
de sexe féminin tend i diminuer des nivecux d'iunstruction bas aw ni-

veawk d'instruction élevés , passant de 23 % parmi les respousables

de ménage n'ayant jamais &té 2 1'école & 6 % au sein des responsables

ayant suivi une formation dans une école supérieure spécialisée.

Cette tendance illustre davantage la différenciation par sexe

du niveau d'instruction observée dans le tableau 16A.

TABLEAU 16B : REPARTITION (EN Z) DES . -MENAGES

PAR NIVEAU D'INSTRUC-

TION ET SELON LE SEXE DU CHEF DE MENAGE (ENSEMBLE DU

: 100,0

PAYS)

{ Sexe duy : Niveau d'Instruction du chef de ménage )

{ c¢het de : H : H H : : : : : : }

{ ménage : NO : PRI tFOR1 @ G671 s BT2 : FORZ « LIC s ESS 0oC ¢t IND :Ensemble )

( Masculln : 76,9: 89,9 : 87,6 ¢+ 91,3 : 87,6 : 95,4: 92,3 : 93,8 : 100,0 : 93,2 : 81,8 }

{ H : H H : 3 : : : H b4 )

{ Féminfp ¢ 23,%: 10,1 : 12,4 : 8,7 t2,4: 4,63 7,7 = 6,2 0,0* 6,8 : 18,2 )

{ H) : H H 3 s : H : H s )

v { Total $100,0:100,0 :100,0 @ 100,0 : 100,0 ¢ 100,01 100,0 : 100,0° : 100,0 : 100,0 )
H H H : )

(

L] -
L1 L3




4,2. ETUDE REGIONALE

45.2.1. Milieu urbain et milieu rural

Le tableau 174 présente pour le milieu urbain la réparti-
tion des ménages par sexe et selon le niveau d'instruction du chef

de ménage.

Un chef de ménage sur deux résidant en milieu urbain u'a
_]amals été a l'école. Cette- proportion varie largement avec le
Ssexe du chef de méunage ¢ parmi les respousables de ménage de sexe
maséilin, seulement 4 personnes gur 10 n'ont jamais été & 1'école,
tandis que 8 responsables de ‘Sexe. féminin sur 10 n'y ont jamais été .

Ainsi, en milieu urbain, le niveau d'instruction des chefs
de ménage de sexe féminin est plus bas que celui des chefs de sexe
masculin. L'explication avancée pour l'ensemble du pays reste va-

lable ici. . ey

TABLEAU 17A : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON LE
NIVEAU D'INSTRUCTION DU CHEF DE MENAGE (MILIEU URBAIN

an
-
"

-
£

Ty

: :g:? g: E Niveau dtinstruction du chef de ménage ;

{ ménage : NO PRI : FORT ¢ GTH : 672 3 FOR? t LIC ¢ ESS :DboC & IND : TOTAL )

¢ T T T T T TR T Y T T T

:’ MascuHIn : 44,3 : 36,3 : 4,0 1 9,8 1,7 i.‘1i.9 : 0,9 : 0,9 ¢ 0,0% : 0,2 . 100,0 ;

: Féminln . 99,0 : 15,7 : 2,9 : 0,6 ‘ 0,8 ; 1,0 : 0,0% f G,0% j 0,0* 1 0,0% i 100,0 :

: Ensemble . 51,8 ; 31,9 ' 3,7 : 7,7 ’ 1,6 1,7 . 0,7 . 0,7 : 0,0% : 0,2 : 100,0 :
. . . . ]




mrb.

Parmi les responsables de ménage n'ayant jamais été a 1'école
et résidant en milieu urbain, 3 persomnes sur 10 sont de sexe fémi-~

nin ; cette proportion tombe 3 une personne sur dix parmi les res-
ponsables ayant au moins le niveau d'une école de formation pro-
fessiounelle avec le B,E.P.C. ou le probatoire (Tableau 17 B).

Ces tendances attestent les résultats du tableau 17 A,

TABLEAU 17B : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR NIVEAU D'INS-
TRUCTION ET SELON LE SEXE DU CHEF DE MEWAGE (MILIEU

URBAIN)
( Sexe du: Niveau d*instruction du chef de ménage
( C?af de: o ' PRI | FORY  GT1 * 6T2 | FOR2 LIC * Ess  ° DOC  IND Ensemble
{ ménage : 1 1 : : : : : : : s
{ . . . " .

(Masculin : 66,6 1 89,1 : B2,9 : 98,4 : B5,7: 87,8: 100,0 : 100,00 q,O* : 100,0 ‘78,0
( z H H s : : : : H : :
(Féminin = 33,4 : 10,9 : 17,1 3 1,6 & 14,31 12,2:  0,0% 3 0,0% ¢ 0,0% 1 0,0%: 22,0
t : : : : : : : : :
{ TOTAL :100,0 :100,0 $100,0 ¢ 100,0 $100,0:100,0:
( 1 " - - - - -

100,0 : 100,06 :100,0 : t¢c,0 @ 100,0




- 55 =

oy

Le tableau 18A présente pour le milieu rural la répartition
des ménages par sexe et selon le niveau d'instruction du chef de mé-
nage. {

Une forte proportion de chefs de ménage résidant en milieu ru-
ral n'ont jamais été a 1'école : 7 personnes Sur 10 (contre 5 per- -
sonnes sur 10 observées en milieu urbain) ; cette proportion est plus
prononcée' pour les responsables de ménage de sexe fémiunin (pr:ati-m2 )

quement 9 persounnes Surt 10) que pour ceux de sexe masculin (pratiqué-

ment 7 personunes sur 10).

Ainsi le niveau d'instruction des chefs de ménage résidant en
milieu rural est inférieur a celui des responsables de ménage rési-
dant en milieu urbain, et cette caractéristique est plus accentuée

pour les responsables de sexe féminin.

La plus grande extension de la scolarisation en milieu ur-

bain serait A 1'origine de cette disparité.

REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON LE
NIVEAU D'INSTRUCTION DU CHEF DE MENAGE (MILIEU RURAL)

TABLEAU 18A

Ll

Ensemble : 71,9 24,0 ¢ 1,3 2,1 : 0,2 : 0,3+ 01 : 0,0¥ - 0,0%: 0,1 = 190,0

{ Sexe du chef: . Niveau d'instructlon du chef de ménage 4
{ de ménage : NO : PRE sFOR1 : GT1 @ G672 : FORZ: LIC : ESS 1 DOC : IND_ TOTAL
{ : H s -1 : . : H : s H :

( Masculln s 68,7 ¢ 26,8 5 1,3 ¢ 2,4 1 0,2 : 0,4: 0O, 1 0,0% 0,0* ¢ c,1 100,86

{ : ' H : : H : H H H H : - :

{ Féminin : 87,9 ¢+ 10,4 : 0,9 0,8 = 0,0%:70,0%: 0,0% 3 c,0* + 0,0% 3 0,0% 100,0

( - - - - - N - " -

(

(
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Le tableau 18B montre qu'en milieu vural 21 % des chefs de mé~
nage n'ayant jamais été a l'école sont de sexe féminin, alors que
seulement 6 % des chefs de ménage ayant suivi au moins l'Enseigne-
ment secondaire Général et Technique ler cycle sont de sexe féminin.

Ces tendances confirment celles dégagées du tableau 18 A.

TABLEAU 18 B :

REPARTITION (EN Z) DES MENAGES PAR NIVEAU D' INSTRUC~

TION ET SELON LE SEXE DU _CHEF DE MENAGE (MILIEU

RURAL)

{ Sexe du chet :

o Nivegl - d'tnstruction du chef de ménage

- -
» H

{ de ménage + NO + PR fFOR1 & GTH tGT2 : FOR2: LIC :  ESS : DOC 1 [IND :Ensemble
¢ : : : H H H H ot H : H H

( Masculin  : 79,53 92,8 : 87,6 : 93,6 : 100,0:100,0: 100,0 : 100,0% 100,0 : 100,0 : 83,2
: Féminin : 20,5 : 7,2 : 12,4 : 6,4 : o,o*: o,o*: 0,0% : 0,0% : o,o*: 0,0*: 16,8
{ ; : H H H H H H H H H H

( TOTAL $100,0 : 100,0 :100,0 : 100,0 :100,0 :100,0: 100,08 : 100,0 : 10G,0 : t0C,C : 100,0
( - - - » - * - .

e e At s e M e
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4.2.2. YAOUNDE ET DOUALA

Le tableau 19A donne pour la ville de Yaoundé la répartition

des ménages par sexe et selon le aniveau d'instruction du chef de

ménage.

Un trés fort pourcentage de chefs de ménage résidant a Yaoundé

(85 %) ont au moins le niveau primaire. Ce pourcentage est plus

élevé pour les vespousables de ménage de sexe masculin que pour

ceux de sexe féminin 88 %contre 73 %

TABLEAU 19A : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON LE

NIVEAU D'INSTRUCTION DU CHEF DE MENAGE (YAOUNDE)

Sexe duy chef :

Niveau d'instruction du chef de ménage

: 15,0 : 37,6 : B,6

( —
. de ménage  : NGO i PRL + FORI : GT1_: 612 : FORZ & LIC £S5 : DOC : IND_:TOTAL
t Mascul in fy2,0 T36,7 0 9,0 177 fe1 1 61 4,7 5,30 2,2 0,2, 100,0
{ Féminin . 26,1 : 40,1t @ 7,0 = 14,1 : 6,3 ¢+ 0,7 2,6 2,1 - 0,0% : 1,0 ¢ 100,0
( : : : : : ; S

(  Ensemble 16,9 1 6,1 1 4,9 4,3 4,6 : 1,7 3 0,3 1 100,0
¢ B .

[ N T




A Yaoundé, plus le niveau d'instruction est élevé, plus la
proportion des chefs de ménage de sexe féminiu est faible (Table.
19B) : 38 % des responsables de ménage n'ayant jamais été a 1'éc
sont de sexe féminin, alors que seulement 10 % de ceux ayant au

moins le niveau d'une école supérieure spécialisée sont de sexe |
minin,

TABLEAU 198 : REPARTITION (EN Z) DES MENAGES PAR NIVEAU D'INSTRUC

TION ET SELON LE SEXE DU CHEF DE MENAGE (YAOUNDE)

Sexe du 3 " INHNTv¢anJ;tn51rug;€on A chet de ménage
chef de : H H : H : H H
ménage : NO : PRI : FOR1 : GT1 : GF2 : FOR2: LIC : ESS : DOC : IND ;[Frse

T v

Masculin : 62,2 ¢+ 76,5 : 82,1 : 81,8 : 77,5 1 96,9: 85,7 : 90,0 » 100,06 ¢ 50,0 1 78

Féminin : 37,8 ¢ 23,5 : 17,9 ¢+ 18,2 : 22,5 : 3,1: 14,3 3 10,0 : ¢,0%: 50,0 : 21

Total :100,0 : 100,0 :100,0: 100,0 : 100,0:100,0: 100,0 : 100,0 1 100,0 $100,0 @ 100
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Le tableau 20A doune pour la ville de DQuala la répartition
des ménages par sexe et selon le niveau d'instruction du chef de mé-
nage.

Le niveau d'instruction des chefs de ménage résidant a
Douala est moins élevé que celui des chefs résidant & Yaoundé :
'78 % des respounsables de ménage résidant i DOuala ont au moins le
niveau primaire (contre 85 % observés & Yaoundé) ; différence due
aux fonctions hautement intellectuelle et administrative de la ca-

pitale,

Cette tendance générale cache des disparités entre le sexe
masculin et le sexe féminin : 84 % des chefs de ménage de sexe mas-
culin ont au moins le niveau primaire, alors que seilement la moitié
des responsables de sexe féminin ont au moins ce niveau,

TABLFAU 20A : REPARTITION (EN 1) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON
LE NIVEAU D'INSTRUCTION DU CHEF DE MENAGE (DOUALA)

( Sexe du: Nivesu d!'instruction du chef de ménage }
{ chat de: : : H : H : H : : H }
{ ménage : NO : PRI : FORY : 6T1 2 G672 : FORZ : LIC ¢+ ESS : DOC ¢ INO t TOTAL )
( H : : : : H : H : : : )
{Mascuiln: 15,2 e 40,% ¢ 9,3 : 20,1 : 6,6 1 4,4 : 2,2: 0,5 : 0,7 = c,7 : 100,0 1}
i H : H : 3 H : : H H H }
(Féminin : 48,5 : 35,8 : 0,7 : 12,7 4,51 0,0% : 0,8 3 0,0 = 0,0 & 0,0% : 100,0 )
( -2 H : : H H : : : : i, 3
{Ensembie: 21,8 : 39,4 ¢ 7,6 ¢ 18,7 ¢ 5,61 %5 :1,9: 0,6 ¢ 0,4 :0,5% : 100,0 )

H : H : H }

"
Frs
-

{ H H H
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ADouala, 44 % des chefs de ménage n'ayant jamais été i 1'école
sont de sexe féminin, alors que seulement 8 7 ayant frauchi le cap
de l'enseignement secondaire sont de sexe féminin (Tableau 20 B).

TABLEAU 20B : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR NIVEAU D'INSTRUC-
TION ET SELON LE SEXE DU CHEF DE MENAGE (DOUALA)

{ Sexs du H Ntveau d'Instructlion du chef de ménage

{chet do ménage, o . PRI : FOR! : GT1 : GT2 : FORZ : LIC : ESS 3 -DOC : IND 3 Ensembie

S

{ H H H H H ? H : H
{ Masculln :+ 56,% : 82,1 : 98,1 ¢ B6,6 : 94,7 : 100,0 : 92,3: 100,0 : 100,0: 100,0 80,3
{ : H ' :
{ Féminin

{ : H : H : o H :
{ Total : 100,0 : 100,0 :100,0 :100,0 :100,0 :100,0 : 160,0:100,0 :100,0 : 100,0 : 100,0

{ i : H H H H 3 H L

- . v
H H - .

43,9 ¢+ 17,9 : 1,9t 13,4 : 5,3 : 0,0%: 7,7 0,0% ¢ 0,0%: 0,0% ¢ 19,7

LT

L " A e =
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V SEXE ET ETAT MATRIMONIAL DU CHEF DE MENAGE

5.1. Vue d'ensemble

Le tableau 21A illustré par le graphique 21A présente pour
1'ensemble du pays la vépartition des ménages par sexe et selon

1'état matrimonial du chef de ménage.

Pour 1'ensemble du pays 7 chefs de ménage sur 10 sont mariés,
soit 5 chefs sur 10 marids monogames et 2 chefs sur 10 mariés poly
games ; les autres états matrimouniaux {(veufs, célibataires, divor-
cés) sont faiblement représentés ; ces pourcentages sonl pratique-
nent similaires & ceux relevés au Recensement d'Avril 1976, soit
74 %, 54 % et 18 % respectivement pour les respousables mariés, les

mariés monogames et les mariés polygames.

Cette répartition varie de maniere trés significative avec
le sexe du chef de ménage : les responsables de ménage de sexe mas-
culin comprennent une faible proportion de veufs (2 %) contre un
pourcentage trés élevé de mariés (87 %) ; quant aux responsables de
sexe [éminin, ils comprennent une faible proportion.de mariés (15 Z)

contre 63 % de veufs .
Cette situation est le corollaire :
- Du plus large acces des hommes & 1'emploi qui leur permet
beaucoup plus qu'a leur épouse d'assumer la responsabilité
du ménage _
- De la polygamie en ce sens que le déces d'un polygame ré-
duit plusieurs femmes a 1'état de veuves.
- Deiia longévité des femmes et des difficultds de remariage

ded¥veuves aux Ages avancés.

Cette explication peut &tre retenue pour les milieux urbain

et rural et pour vaoundé et Douala.
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TABLEAU 21A : REPARTITION (EK %) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON
L'ETAT MATRIMONIAL DU CHEF DE MENAGE (ENSEMBLE DU
PAYS)

{Bexe du 5T FAtrimcnilal ou chef de nenage )
3 - 4 e e A ke T T S W e e W e B A e B et A G i R - A R e e R T -.-‘i
(,. St e . Mo . /\
: : ey : : iyt : AT a0 s (:\q * é 3 :'S - "ET-J’_!:‘,\'.L I
} MENAEE RS i X Veufs .LL FOTL 28 .d wCLare : WLl )
. : : : : : )
£ : : : : : : ;
. s - : . " . o0 . 1000
(Masoul i . 67,3 ¢ 4,6 2,4 1 3,2 v 0,0 ;1000 %
{Féminin : 12,9 st oy 3,6 ¢ 62,2 1 7.8 : 1.3 . 100,00 )
£ . - - . ) ’ - ) Y Bl )
B! - N - L3 - . -
” 5y 7 T G - . 3.0 . . S ()
{Tngamble @ §,3 1 33,3 I0.E . 13,46 1 3,0 : oo, )
/ s : d : : /

wy prg MESAGES TAR ETAT MATRIMONIAL
,_’:.},.._.L.::_i.,__,f_...m“ =l "
DE MENAGE (ENSEMBLE DU PAYS)

TABLEAU Z1F

— o - vy e S }
(Sexe ou : gt meirin !
(ched de 1Tl ihme « Moridg: Maniis i : P e P
(558 b pateer o : ivorsés - Cfolapds TRusenbie )
SHoR . MOO- P OTCES
) = Lallda b N : L
. . — ~ : H ¢
' - 1 games PATET D e : ’
——T e s . R T \\
‘ : _ Coced 1 9P . RLE )
N - . [ M 2y e B :
i Mzaculin: T, s ¥ ) : : %
. : N P S T
< : Lo 3,0 1wz ARE
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{ Téminin v , i ‘ - )
¢ i ‘ L jon.c w100,3 1 A0
i Esa Iy P! G‘”‘ ] . 1{4“ 3 R ':_,r H R - . \
(woman s 100,00 . ; RS
£ . . . N —
Y .

[
ra
o
i
[

t




GRAPHIGUE 21 A: REPARTITICN (en® ) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON

“ETAT MATRIMONIAL DU CHEF DE MENAGE
{ ENSEMBLE D
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TARLEAY 224 = RE?ARTITTON (EN %} DES MENAGES PAR Srx% ET SELOR
T JETAT MATRINGHIAL DU CHEF DE MENAGE (MILLEY URBAIN)
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Les chefs de ménage mariés résidauvt en milieu urbain se re-

-+

criztent principalewmert au sein de la population masculine, tandis-

s

ez rnhefs de ménage divorecés et veufs sont plus représentes parv

i
les fempes {Tableau 228},

YABLEAU 278 : REPARTTIION (EN %) DS MENAGES PAR KTAT MATRIMONIAL EY SELON LE
SEXE DU GHEF DE MENAGH MILIEY URBAIN )

"

{ Boxe du oo

v o -

\'.3

( chef de :"CEIIRa-"t =T Macids i o :

” - - # o - . o 4

{ nénage @ balres reono- 1 poly v Venfa @ Divorcds:déciarés 1 Ensenbie

{ : spames 1 cawes B k :

T : : : : : : :

; > . I . 41,0 . 78,0

{oMasculing 64,50 ¢ WA,1 1 97,4 S I IR S S S S 1 78,0

t’ - - - - a : :

; 2t : : : : : ] N VIR . T f oy

{ FTaminin @ 25,4 5,9 2,6 . 38,8 ¢ 5H3 0 ¢ 8Bl 1 22,0

i . . . . . . .

t * r . L] L]

- o~ . P . -~ -~ . TR A [a™h) o
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i'Z+at matrimonial du chef de mépmage résidant en milieu
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maridis contre une tres feible proportion de veufs, tandis que les
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TABLESU 234 : REPAPTITION (§N %) DES MENAGKS PAR SEXE £T_SFLON
L' ETAT MATR{MONIAL DU CHEF DE MENAGE (MILIEU RURAL)
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I3 Resseort du tab 1i
de mépage mariés sont représentds essentiellement par
aiors cvue wratiguemsnt la e z'observe oy selin

des chefs de ménage  veuts,

TABLEAU 228 : REDARTITION (EN %) DES MENAGES PAR ETAT MATRI-
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TABLEAU 30A : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR SEXE ET SFLON LA
- SITUATION D'ACTIVITE DU CHEF DE MENAGE (DOUALA)
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TARLEAU 30B : REPARTITION (EN %) DES MENAGES FAR SITUATION DTACTI-
VYI'TE ET SELON LE SEXE DU CHEF DE MENAGE {DOUALA)

f faye du cher 3

E G menade i Effectivapont fSans emp%a!f Nfa jewsls Ménagéres: Meris : Han : Engamb e
: Ten activité Coyant ¢djE +ravaillé  éisves, Cadciards

) ‘ travaitid | " grudiants, | ) ;

E : - * orentlers i !

{ : : : H : H

T Mameuiir : BT.C N I 3 85,7 - 2.4 : BE,T 1 66,7 : 55,2

¢ . . - - T M M i

{ Fémiain H 13,5 4,4 4,0 : e H 14,3 v 33,5 : 13,7

( Tots! : 19,7 s, 1 00,0 ¢ id0,00 @ 360,00 & 00,0 1 1000

4 . " H N 13 *

B s

ey




h}

Tr
1

MENAGES PAR SEXE ET SELON LA SITUAT

GRAFH.230A REPARTITION (en*\) DES

!
)

{ DOUALA

MEMAGE

D'ACTIVITE DU CHEF DE

LE s L LI Y S
PSR E R Ry Ty
- AN S e G
B O E e R L L Eey
FEELEREr bbb
P EA bbb g b4
o B 1&..?.@&-&,.#.?%:—.*4."‘?.”

FF R et g b
Bk o bt ke g
PR R R i
o B S ek b f
LA R T L
A AR L LTS
,.i?é.i.fcvff.fﬁl.v*.ﬁ,.
AAErdda s pddd;
bbb G
el A...?.«..?.f..w:m..%%___
b L ety

bk LA

ﬂ? .+M+¢+¢+#
doda bl
FJRe TR
Zﬂﬁ+ 4

DS

LiN

MASCULIN

M

e
b -
. vy o
et ﬂ = v
v AR "
v 4 ; ol
o X
; i
b o
= - 3
[FaO i
Lo S,
Voo 3
K Th o b
¥ =

4

% &

+4

L + P
.4..m¢L. d o g
¥4 ey
LTS g
+44+%%

big

+




11 - SEXE ET CATEGORIE SCCIO~-PROFESSIORNELLE DU CHEL DE HENAGE,

2.1. -~ Yue d'ensemble

La tatlcae 3iA

o
12
o3
fu
o
5
i
rt

‘ensembice du pave la

des nénages par sexs

i
f-"
iz
5]
}-.-i
[
o3
r—d
w
?
byt
[BY
(i

socio profesgicunelle du

: s
caerogg d\ﬁ‘uii,’:‘;t_c

avr 107

les resnoT

Fac %Y sy B

R

Al LA - S Y d -t . . T oA
LN A "'ﬂ i -J) 70 f}'j"_}, SIS VA S v & T TP L P RS Y Lk

’ 3 : ; ki - N TP S
Fag résuliacs councardent gvas caciag au tadleau Ula e
T ampamem mwreiEy g b N e 3~ P
AT RS aVODd3 G0nns ALY (i LEX (nE RN
; ;

. v . Aty los caaponsablas

1o moXe wmgfcuLling,

o8 L& CATHCTD

i 31A @ REPARCITION (BN %) i
SOUTC-TROVESSTONWELLE

i1

? H N s b H . - .
. A o e 4 -
- .o . - . - ‘o PR P I N T -t ;
S Pt ] A '&.?'} M LR . 2 .,(. Tomre B ] LY ] . Lieat :
. . . . H : H 4 }
; H - . ° . - -ty
. A R R o [, |
- P s L L I S A L FLN0 I Pl .
o . Lo am - [ H Fat .
- ) a : 2 r
! : : : - ; .
- V- N H 13 £ RN !
X PR . E R - H Loade T, s s v N 4
sEa e : N H - LR 1 . .
. . s : : : : S S U e




N
b ~4
311 B
A i ERIRE __,_.\_;)),
i

|...
o~
e

TABLELY 3

T ’-‘I“"F--"'.L RbTRSE

AR

cOan

REPARTITION {

rarnent

141

D

=

et

D
3
[ B
=

i+

L

retenir que les chefs de nénage

faible preportion o'

;URS ORNELLE lﬁ LE_SKLON LE

T
iﬁﬂfeﬂhlﬁ

2.2,

7.3, Wiliew urbain ﬁgwpi{jgd rgzgl
} 17 ] 2 rritid & JE-
Rleay 324 donas pour la BLITEW UTIR. 1z répartition des
[a BRI FE RS B i i L
J & i le Jdu ef
s el e cabAporic 0CLO~PUCLESSL tonneile du chet
ve 2t Feloln LE DOL2ED ;

: an e 4 -
tcidant en milliew uroain S
é‘:«.age regloant @n ilie :
e Yo ymalemeabtlos o
Avant onsiliie LerF v SEOTIES

M r [ -":)1 -
- o o £ 0 VJ;\".‘:,}I [ o
& i 2 ].*“_'; [L-~g-R I LW
wvdanie LR y s = i
S E Y
. -
W et

LT
[




3¢ -

Cette répartitiom varie avec le sexe du chel
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d'ouvriers.

RESARTITION (EN %) DES MENACES PAR SEXE ET SELON LA CATEGORIF

SOCIN-PROFESSTONNFLLE DU CHEF DF MENAGE (MYLIFU URBAING
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et

[ P )

{ Saxe du 1 Natdcorie socio-orotessiornoile o chef de mETa pe

fonet ga T iate- Saéres JEmpleyés Cuvrifers fnectlfs Mo dé-
{ minzge Ve U eyent : : T i ap  fERSANDIR
{ 14 Sl H : H : H

L seles o ocantas 1 : : : T

¢ : H : : 4 H H
{Mescuiln 189,56 1 3E,% 87,4 : O0,0 r BE,E v @Z.B o DET ot 4G, T 92,5 r Ta

{ H : : H H H : H H H
(Fdminin SRLLA o E,T 1 1o . 2,0%s TRy ITLE g I8 1 53,5 : Tt HE

i : H : H : s : :

CTOTAL 166,01 00,0 ¢ 120,00 @ TO0,0 100,00 L 1000 190,95 TG, 100,90 10,0

{ : H : s : : ' t




Le tableau 234 dounne peuvr le milieu rural la rwépartition des
nénages par sexe et selon la catégorie socio-professionnelle du chef
de ménage.

La tras grande majorité des respeunsables de wé ur
sont des exploitants agricoles, solt § perscnpes suvr 10 {conire seu-
lement 3 perscanss sur 10 observées eo milieu urbainy 3 résulta
ceveble eu dgard i la vocation esseatiellienent agricole du =ili

rural.

Ce rvapport s'applique aussi bie

it
m

wux rasponsables de ménage

ruraux de sexe masculin gu’sd ceux de sexe fdmini

=
bl
-
o

*

Tes autres catigories socio-professionnelles sont trés fai-
entédes, 5 1'exception des ivactifs qui fovment 15 %

dee responsables de ménzre de sexe féminin.

TABLEAD 33A : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON LA CA-

TEGURIY SCUIO-PROFESS IGRHELLE DU CHEF DF MERACE (milieu

t Beme du 3 Coréqorie scrlomprotessicaneliz gu chet <o réraae }
( C’E‘f c'e r e - - —-.Hb-.‘--.-.;__.._‘......-,.._...-.—........-_-..:....._..--.,_,_,_.___I..»_H,—_::.-H— 3
. Explot Salariés Frofes— Cadres 0 fapiovés Suirlers lnactils - d4d- TOTAL y
{ manege - . ' , z . I 4 : :
' Jterts el Biona | supes | TWVETS, N . . 3
) agr - estes Indépan~  rleurs, . . R . , }
¢ oo'es "dantas
T ) . - a H £} }
. - . - - . . \
MosnelTn 352,10 7,4 H 6,7 : LI S T 1,3 s a g : S EI VL B
! : : : H : : )
v Férintn 1TH, S 1 e G H T2 D,0% C,L0 G.4 2 C,2 v 6 v 4,5 LD
{ : . - » : . : . A
v Ersemblz 181,05 @ 2,5 : 4,8 : G,t 3 1,F 1 1,1 = 2?7 H 4,7 S 02,0 ¢
{ : : : H : : - B H 3
1 ¥ ey " - .
T Vaaracante majorité dez chefs de mérage CAMYES SUPRYLIOUYE,
. M LI | 5 ca A 5o - - - - e %] e
cadves mosens £t ouvriers réeidant en wilieun rural sont de sexg mascuy
; - i ey T I I Cm e i 4 E St
1ip. aiecrs que pratiquement S responsables e menage inaztifs sur 10

sont de sexe fdémininm {tablean 238F ¢




TABLEAU 33B : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PARK CATEGORIY SOCIO-PRO-

FRSSIONNELLE ET SELON LE SEXE DU CHEF DF MERAGE {milicu

D Expist- s
Tk T

zagr - ooles

{ rocies ot
f “ .
. 3. it 1 v = T " - o 3 " - ke . a + = !
LoMmenyiin cINLE o 85,0 1 HR.S 105.0 Ty . H- DA I S & 53,7 ;
: : : : : . s : : ;
T rog . T I HE ; - ; s R : S S o =
o Feminia M M AN i H .0 F A Ty H : BELC Gy M 18,7 M
: 4 : H H - ! M : : i

AR

n . . H - K 3 u LPAN M R
v . . - . . . - - s .
" . 1 M . 4 - 4

2.2.7. Yaourdé et Douala

Le tablezu 344 denve pour 1la ville 2 réparsition

des ménages par sexe ¢l sel:

es G gy BeXe mpacu

o

rouvent & puvs, une propoeiion appricistle

vriers (2%

‘n, on recense soulvment 4 % de

SEEE O COUY (€

¥ o ateuvrisra en un nourcentags sporifciakia




._ll“ :
TABLEAU 34A : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR SEXE ET SELON LA CA-
TEGORIE SOGIO-PROFESSIONNELLE DU CHEF DE MENAGE (YAOUNDE)

{ Sexe du Catégorie socio-professionnalie du chef de ménage

{ chet de :Exp!oifan%s:Sa*ar?és:Pre#esz-:*E;ares Y Cadras sEmploydsiQuvriers tinactifsiNon de- . Té;é}m‘
{ ménage zagricolies agri- tslons inisupé~ tROYEeRs 3 : : iclarés ¢ X
( : rcolas idépen— | irieurs : : : 1 :

{ H : sdantes H : H H H '

{ : : : : : : H H : .
¢ Mascolin = C.B + 0,4 1 IM,EB : 5,7 s 5,2 1 ZY,4 o 22,7 : 106 ¢ 5,4 @ 100,0

( ; H : H : : : : H : .
{ Férinlr : 2,1 s 0,0% 1 23,2 : 4,2 15,6 v 18,7 1 13,4 H s 3,6 : 00,0

( oo H H : 2 E : : : :

{ Ensembie : 1,1 0,3 v 21,5 H 5,4 + 5,8 ¢ 21,0 ¢ 25,5 : ld,5 : B3 00,0

{ 4 H : : B H B H H :

Il est iotéressant de souligner dans le tableau 34B qu'}

Yaoundé
~ La quasi totalité des chefs de ménage salariés agricoles
sont de sexe masculin
-« § rvesponsables de ménage ouvriers sur 10 sont de sexe mas-
culin .
- 4 chefs de ménage inactifs sur 10 sout de sexe féminiun.

TABLEAU 34B : REPARTITION (EN 7) DES MENAGES PAR CATEGORIE SOCIO-PRO
FESSTONNELLE ET SELON LE SEXE DU CHEF DE MENAGE (Yaoundé)

{ Sexe du - Catégorie socio-protessicnnelie du chef de ménage .

( chaef de 777 7 TTTTTTTT srmmmmT T . j ] A ] ] o
Suploitants fSatarids Profes—? Cadres © Cadres 'ImployésiQuvrizrs ffnactlts fNon df-tEnsembi

{ ménage tagricules tagri— & 5Tums @ supé- $ moyens ! : : . iclearés ¢

4 : :coler 1 indépen: rieurs : : : :

{ : idantos : : E : :

¢ : : 3 : : : H H : H

{ Masculifn 57,1 c 10G,0 s 76,3 gz, : F1,83 ¢ 79,6 ¢ 85,5 v B7L.G : BE,T ¢ 78,1

{ b : : p : : :

{ Fédminin s 42,5 : B,0%: 23,7 & To,T s 22,7 ¢ D4 11,58 A2 T JE,E 21,98

{ H : : H H : : : :

{ Total T 105,0 210,00 v 00,0 o 102,09 100,70 @ 139,0 ¢ 100,05 ¢ 10,0 106,48 109,0

{ : : H H H H : i




Le tableau 33A donne pour la ville de Douala la répartition
des ménages par sexe et selon la catégorie socio-professionnelle
du chef de ménage.

Parmi les chefs de ménage résidant & Douala se trouvent 25%
2

d'enployés, 24 % d'ouvriers, 22 % d'inactifs {(contre 15 % dénonmbrés
& Yacundé), 18 ¢ de vesponsables exergant des professions indépen-
dantes, 4 % de cadres movens et 2 % de cadres supérieurs {contre

5 % pour la ville de Yacundé)}.

Ces tendavces varient avec le sexe du chef de ménage :

-

- Les responsables de mépage de sexe masculin coamportent

K& T
28 % d'ouvriers, 27 % d'emplovés, 16 % de personaes ezergant des
fs et

professions indépeundantes, 15 % d'inactifs 5 % de cadres movens.

-~ Parmi les responsables de ménage de sexe féminin, on compte
seulement 5 % d'ouvriers, 16 % d'ewployés, un pourcentage apprécids

ble de perzonves exevcant des professions indépendauntes (24 %) et

d'inactifs {49 %) et une trés faible proportion de cadres movens

-

-
J Ry

P
-

TABLEAU 35A : REPARTITION [ B % 3 DES MENAGES PAR SEXE
SFLOW LA CATEGORIE SQCIO-PROFESSIONNELLE DU CHE¥F
LE MENAGY (Do JALAY

{ Saxae du chat Catdaoris soclo—professionneiis du chef de ménage _____ }
s mAnace  : Exnioic iSalerids t frofes-iCadres  : Cededs’ Emgioyfs: ou- b oinace :onon 21 TOTALY
' ¢ hynte tagrTecies: sions  isupa- tomDyens 1t : wrlaps: +ifs  claréds )
{ aqeiagies? tindépen—iriours * : : : : }
i : sdantes H . : : H i
{ : H : b : : H : 3 .
{ Masculln v 1.3 : 0,5 1 18,7 v 2,6 : 4,5 1 27,3 4 28,7 1 4,8 1 4,5 100,00
t H : . : : t t 3 3
{ Eémirin + 0,0 0,7 23,9 HE 4,7 t ih,d 1 &0 1483 ¢ 3,8 140,00
{ : : H : : ! ?
¢ Encerbie s 1,0 1 D.6 + 17,5 t 2,% : &yl r 25,° 23,8 1 2,5 ¢ I8 100,00

«a
an
T
n
*
'
3
an




onsables de ménage cadrees movene {94 %), ouvriers (95>
L - ¥

95

Dans la ville de Douala, la trés grande maiorité des ves-

(87 %) sount dc sexe masculin

sur 10 sout de gsexe féminin (Tableau 35 P)

TADLEAU 35B ¢

PRO

par contre 4 chefs

-

LIS
LB

et employés

de ménasze iunactifs

tolps

REPARTITION (EN %) DES MEWACES PAR CATEGORIE SOCIO-

PRESSIOWNELLE

¥T SELON LE SEXY DU CHEF DE MERAGE

(poualal

Saxe du chetl

de ménage

Wuplot-

t9alarids

catdgorle 3

Deefas~: Do

Ten joydst cu-

trac-

= T T T T ]

r+ants tagricoles: sions 3 supéd- 1t : ;oyvriers: tits ictards

regriccies: Lindépen-y rleurs @ : : : H :

¢ 3 idantes ¢ : : : : : :
Mascuiin IR IH O TELG : TR : BiL,G o 1 96,4 so@7.lor %51 @ 85, 1 A 8G,3
Féminin : ,o% 1 ERL,G : 06,9 ¢+ 17, : LA ;12,8 - 4,5 + 28,8 1 A0 v 15,7
Tatsi oo, 00,0 e, 4G, 00,0 ¢ 100,01 i00,0 2 ¥00,0 105,00 sTeLL e
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SEXE ET STATUT DANS L'EMPISI DU CHEF DE MEN:

3.% = Voe ¢Tensemble

nents

;3 W de trav , b % ode saia 2 DeYrmn
4 % de saler
- Parri ez vesywnzahluss da in. on %
de travailleuws inddpendents, 3 7 de salaries peorrmanents =20 1 7 de
e rgiert ne rac réflater
appr-ciasis des zta-
TABLEAU 36 & : REPARTLTION {24 7} GES PAR SIS % SELON LB
S % STeTUT DANS LUEGPLOYT DU CHEF DB MENAGE (Tnsenble
T

¢ . : T : : :
( FATiain g B AR 4, : (I : T, ™t 1,7 ERL o :
( : ; : 3 : 3 .
{ Tnsemble Y T TN - S RS : N : Gt CO S P :
i i H H H : H H H




T1 ressort du tableau 36B que 3
- Lz trbsg prands majorité des chefs de ménage emplo"mur
calaride tempoveives, , anprentis 2t salavié
gsont de sexe aasculin

. tes choefs de ménage aides familiaux comrpreunent ume pro-
portiocn appréciable de personnes dn gexe inin, soit &6 K.
TABLEAU 36B : REPARTITION (EB %) DES MENAGES PAR STATUT DANS L'EMPLOEL

ET SELON LE SEXE BY _GHEF DE MENAGH (Ensecble du pays)

[ -

Ses ("
41 nérage

-

chat

¢
{
{ Magoplin
{ Fdmintn
{ :
¢ Toral 100, a6t p A 0,0 1 103,00 1 10D, 10,0
{ : : : : : :
3.7, Etude : “igicﬂﬂép
b el - . - - - -
5.7.3, Milien urbain et milieu TUral
1 2 v g = - H by P4 -k
e tableaun 274 présente pour le miliea urbain le vepartitlon
Jes mAnaces mar sane ei gelon le statut dans 1'emplod du chei de ne-
nage
. - - e r . ’ N .
En witiew uchain 57 L des respous?d ahles dz ménage sonl GeS
ceaveilieours indépendacts) v.annent eneprice les salavids permendols
£ cr .1 - o PR v - . d e s - E2 -
{2e 513 et les S3.L2YLEF emprvatres L0 Lj.
ferre riénartitlion acouse sariations asger leporiantes
selon lLe gene i chet de
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-

- Parmi les responsables de ménage de sexe féminin, on dé-
nombre 70 7 de travallledku indépendants, seulement 6 % de salariés

o

permanents et 2 % de salariés temporaires ; 1'importance des non dé-

clares {24 %) aurait entvainé une sousest imatiov du peids de certalns
statuts pour les rasponsables de sexe fémiain.

TABLEAU 37A : REPARTITION (EN %) DES MENAGFES PAR SEXE ET SELON LE
STATUT DANS L'EMFLOL DU CHEF DF mMENAGE (MILTEU URBAIN)

et e e A e

s wd ad

i Sawg du chef i Statyt dans !lemplc o du chef ce mirals _
{ da ménage : Trevaii-: empis. = Snlaride : Salarids  tAppranTii ot Alded han-dé~ 1 Total
{ + laurs i yewrs cperrapenisitemporalres o sfamiy laux claras
{ ragperdants : H :
t : : : : i :
H Magauliin : Be,4 1 Z,Z r 3% 7,0 : A T 0 ) o 100,15
{ : : : : :
¥ . - . . ,
{ Fémintn r B3, 0t 0,8 1 5,9 ; 1,5 O CR S A »o 10,0
{ : H : : : : :
( Ersankle : ET,F 1 1,5 T 24,9 : G,5 H 0,2 r 0,8 i 9,k s 106,0
{ . . . . -
Le tableau 37B lzisse marquer sn milieu urbain gue 3
- Parni les chefs de ménage employeurs, zaleviés mermaneontis,
salaciés temporaires et apprentls, au moing © perseonnes sur 10 sovt

de sexe masculin.

.

aide familial sur 2 ezt 2 seke

o
m
3

119
=
)
i
®

- Un responsalie

féminin,

TABLEAU 37B : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR STATUT DANS L'EMPLOY
ET SFLON LE SEXE DU CHEF DE WENAGE (MILIEY URBATN }

{ Sexe du chef .. Srenyt dans llemplnl gk Chel €8 A s e

{ dn nénage : Traveil-; Emplom 1 Sa.ar1w ar fsinun~cde i
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3.2.2. Yaoundé et Douala

Le tableau 394 dorne pour lz ville de Yaoundé la réparti-
£

o
tion des ménages par sexe et gelon Le statut dans 1'emplei du ahef
Q

3 3

A T e g "" - . L e, < - - -
A SREOURGE. pratigquement £ chefs de ménagze sur 10 sont des

falarides permavents: viennent enguite les travailleurs indépendants

et he Sy b b PRI o H - Mot 4
et repartition varis avec le sexe du chef de nénage 1

~ Poymi leo chefa L m e ;

RRe Seg cheis de ménage de sexe wmasculin, les salariés
PEYraneTts 390 venvégsentds 3 coneu nre d 7 3%
1 5 890 vepresentes a coacurrence de 654 ¥ contre 23 4 pour

- loe rasm 31 le mA : £ Lt

tes responsables de ménages de gexe féminir, on
comnte YL0% Ae aselaws A vy e g - Yy 3
sempte U 2 de salavids permanents cantre 30 % de travailleurs in-

DES MENAGES PAR SEYE ET SFLON LE

LOT DY CHEY DE HENACE (Yacundé)
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fcrasante majoritdé des responsables de mérape enploveurs er
1

des farmiliaux résidant A Yaoundé sovr: de sexe maeculin {Tobleau 393)

[N

TABLEAU 398 : REPARTITION (EN ¥) DES MENAGES PAR STATUT DANS L'EM-
FLCT ET SELOM LE SEXS_ DU CHEF DE MENAGE

{y oznde}

{ Texe Ju H Statut dans itenplol de on

¢ amot : e vd;i”‘ﬁﬂp o- iSglariés  ; Satarids Af ¥
v U de ménage : leurs  ueurs permanentsitemsaralres ol !lsus teiards oz 1

¢ . - . . . 2 - - .

{ ;o puncagnter : 3 : : :

s - - r - * - = *
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- 15 % des responsables de ménage de sexe féminin scut des
salariés permanents; 2 % sont des salariés temporaires,
elore gu'une proportien appréciable (33 %) sont des tra-.
vailieurs indépendants ; ces chiffres pourralent ne pas

véflcter entiérement la réalitéd 3 cause de 1'effet du poids

important des non déclarés pour ce sexe.

TABLEAU 40 A : REPARTITION (EN %) DES MENACES PAR SEYE ET SELON LE
STATUT DANS L'EMPLCI DU CHEF DE MENAGE (Douala)

f Sexs du chef : Statu? dang i'empist du chet da aénage _ o )

v mbnags : Travg??“' :Emzi;;;;;szgaier?és ; Salarlés :E;ﬁren?is_ hIGes fa-t Hon-oée < Total )
f . tlaurs Tpddes permanents [ temooralres: imitiaux 1 clarss o }
{ pandints : : : L : : : 3
¢ : H H H : : 4 H
¢ Magoaglln H PN : 0,2 H £3.€ - [} H G,5 : 0.7 P | LR 1 &1 1 -
i H H : : : : )
f Férinin CO 5 < 0.7 : 14,9 : 2,% H 0,7 3 LY Ooos 47,20 2 1an,n
i K : : 5 H : : !
f o Ungenhie : 25.E T 0,2 : I L : G, Tié FEAIR Y 105,03}
{ : : : : : : : }

Li ressort du tableau 4CB qu'd Douala un chef de wménaze en-

ploveur cur deux est de sex2 féminin, et pratiguement.7 chefs de nanage
ont également de ca sexe (contrairement 2

i s
yacundé ol les responsables de mdunage zmployeurs et aides familiaux

TADLEAU 40B : EEPARTITIO& (EN Z) DES MENAGES PAR STATUT DANS L'EMPLGI
ET SELON LE SEXE DU CHEF DE MERAGE (Douala)
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IV SEXE ET SECTEUK D'ACTIVITE DU CHEF DE MENAGE

4.3. Vueg d'ensemble

te teblean 41A préscote pour llensenbls du rays la vépartition
len le secteur dlzclivitd o chef de ménage.,

Foogeunéral, une provortion impurtante de chefs de nirace {68 M)

-~ 4

rodans 1TAgriculture 1 viennent ensuite les secieurs cdes ser-

o
>
m
=
Y
>

kel
sicer et dy Cowmerse aui emploient respactivement 11 % ot 7 % des rege

- ; .
possanlies de miasza,

Cotte wepareition veste quasimunt valable nour les chefs de mé-

nayge e ogeva masculin 3 madls pour les respensables de menage de sexe

feminin, o'=2st le Compavce (9 %) qul occupe la seconde place

Tt oy 1 e AT
irmeienlturs (B4 %),

TABLEAU &14 ¢ RMEPARTITION (FN %) DES MENAGES PAR
TEUR D'ACTIVITE DU GHEF DE MENAGE {
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4.2. Ftude régionale :

4.2.1. WMilieu urbain et milieu rural

Le tableau 424 donae pour ie milieu urbain la répartition
des ménages par sexe et felon le secteur d'activité du chef de

ménage.

En milieu urbain, 1' Agriculture occupe 3§ % des chefs de

ménage ; vienuent ensuite les cervices (21 %), le Commerce (17 %)
et les "Btviments et Travaux Publica" (5 Z),

Ces tendances sont applicables & quelques variantes pres
aux responsables de menage de saxe masculin j quant aux responsables
de gexe Féminin, ils exercent A concurrence de 49 % dans l'Agricul-
tuve, de 1% % et de 9 % raspectivement davs le (onmmerce et les Ser-

ViCESs,

TABLEAU 474 : REPARTITION (EN %) DES MENAGES PAR SEXE FET SELON LE
SECTEUR D'ACTIVITE